MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE CALI

INFORME DE SUPERVISION

1. CONTRATISTA

Nombres y Apellidos completos: PAOLA ANDREA QUINTANA CUELLAR
Identificacion: 29.110.731

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion: Carrera 40B # 12B - 39 PANAMERICANO

Ciudad de residencia: CALI

Teléfono de contacto: 3147493549

E-mail de contacto: enferaudi@qmail.coms

|

2. SUPERVISOR

Nombre completo: SV. ALVARO ANDRES SANCHEZ DEVIA
Cargo: Coordinador area Auditoria Dispensario Médico de Call
Resolucion de Delegacién (N° 00?. DEL 14 DE ENERO DE 2025

3. No.DEL
CONTRATO FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Del contrato: CLAUSULADO _ TRATO EI;E' TRé\‘Elv
253-DIGSA/DMCAL-2025

Fecha de suscripcion: 1 1 FEBRERO DE 202‘: U
No. CDP : i

Fecha expedicion ;
Unidas/Sub-unidad ejecutora
Dependencia

DMCALt
FINANCIERA

4. CRP Posncnon catalog de gasto A-Q2 02-02-009-003, SERVICIOS PARA EL
: *SERVICIOS SOCIALES -
5. OBJETO
EN AUDITORIA EN SALUD, CONFORME A LAS

CONTRACTUAL

__EL DISPENSARIO MEDICO DE CALI

6. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

mrvumos como profesional en ciencias de la salud con especialidad en
uditoria en’salud en el area de Referencia — Autorizaciones del DISPENSARIO
MEDICO DE CALI, por disposicién del coordinador del area y/o supervisor, realizando
gctnwdades asignadas al contrato, .de conformidad con las necesidades ylo
ntingencias que pudieren presentarse en el servicio.

iRealizar 3000 6rdenes (anexos) y/o autorizaciones mensuales de servicios de salud a
los usuarios del Subsistema de Salud de Fuerzas Militares que demanden la prestacion
del servicio, ejerciendo pertinencia sobre las 6rdenes de referencia y solicitudes de
servicios de salud, de acuerdo a la normatividad vigente para las autorizaciones
(Resolucién 3047 de 2008) y sus modificaciones.

3. Realizar una meta diaria de minimo 70 correos efectivos y resolutivos, ejerciendo
pertinencia sobre las oérdenes de referencia y solicitudes de servicios de salud, de
acuerdo a la normatividad vigente para las autorizaciones (Resolucion 3047 de 2008)
sus modificaciones.

4. Encontrarse inscrito en el Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud
(RETHUS); dando cumplimiento al Articulo 100 del Decreto Ley 2106 de 2019.

5. Tener certificacién del curso de soporte vital basico y soporte vital avanzado. El
contratista se compromete a mantener actualizada la vigencia del soporte vital avanzado.
6. Tener certificados de los cursos de Atencion Integral en Salud a Victimas de Violencia
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Sexual y Humanizacién del Servicio, comprometiéndose a mantener actualizada la
vigencia de los mismos.

7. Asegurar que la atencién a los usuarios sea oportuna, personalizada, humanizada,
continla y eficiente, competente y responsable, observando siempre una actitud cordial,
proactiva y buscando siempre la solucién de los conflictos, con el propésito de lograr Ia
satisfaccién del usuario y su familia.

8. Cumplir puntualmente con la atencién de los usuarios segun el horario de atencion del
servicio de Referencia — Autorizaciones del Dispensario médico de Cali, con el fin de
mejorar el nivel de satisfaccion de los usuarios en términos de acceso y oportunidad de
los servicios.

9. Dar cumplimiento a la normatividad vigente para el sistema de referencia y
contrarreferencia y el procedimiento autorizador, los lineamientos, politicas y directrices
descritas en los manuales de la Direccidn General de Sanidad Militar, el Plan de Servicios
de Sanidad Militar y Policial (Acuerdo No. 02 del 2001), la Resolucién No. 2775 de 2022
por la cual se establece la Clasificacién Unica de Procedimientos en Salud (CUPS) para
la vigencia 2023, el decreto No. 441 de 2022 pot medio del cual se sustituye el Capitulo
4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a los acuerdos
de voluntades entre las entidades responsables de pago, los prestadores de servicios de
salud y los proveedores de tecnologias de salud y/o las que la modifiquen.

10. Desarrollar actividades alineadas a los acuerdos 070 de 2019 — Modelo de Atencién
Integral en Salud para el Sistema de:Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional que permita la implementacién adecuada de las Rutas Integrales de Servicios
de Salud; y 075 de 2020 — Lineamientos de Atencién ‘al usuario, enfatizando en la
generacion de autorizaciones pertinentes ared. primaria y: red ‘Complementaria.

11. Recepcionar las érdenes de servicios médicos, de red primaria o complementaria,
en el punto de atencién y/o por correo electrénico, de conformidad con las necesidades
y/o contingencias que pudieren presentarse en el servicio.

12. Verificar el correcto diligenciamiento de las:6rdenes médicas recepcionadas, aunado
a los documentos anexos necesarios para autorizar los servicios.

13. Validar los derechos de afiliaciéon en la plataforma Salud.SIS o en la herramienta
deS|gnada para tal fin, previo a la autorizacién de servicios, incluyendo el ADRES si
llegara a ser requerido, alineado a la Directiva Permanente RAD 0122009038002 que
tiene como asunto la actualizacion de lineamientos de adscripcién y portabilidad para
afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas militares del 29 de
agosto de 2022,

14..Revisar la malla de pertinencia conforme al manual de autorizaciones de prestacién
de servicios de salfud enel SSFM DIGSA y/o contratos de la red complementaria.

15., Ingresar la solicitud en los anexos No. 2 o No. 3 cuando esta no se encuentre
precargado en la herramienta Salud.SIS, asignada por la Direccién General de Sanidad

“t141 Militar para las autorizaciones.:

16. Direccionar el servicio que solicita el usuario, segin nivel de atencion y de acuerdo

' a los servicios ofertados por el Dispensario Médico de Cali (portafolio de servicios red

primaria), maximizando el uso de la capacidad instalada de la red primaria.

17. Definir la Institucién Prestadora de Servicios en la red complementaria a la que se va
a remitir o direccionar al usuario, segun portafolio de servicios de la IPS contratadas por
el:Dispensario médico de Cali y los Establecimientos de Sanidad Militar de la Regional

3
]118. Realizar autorizaciones de servicios de salud a los usuarios y/o instituciones

prestadoras de salud, que demanden la prestacién del servicio, verificando pertinencia
sobre las érdenes de referencia y/o de solicitud de servicios de salud de acuerdo a ia
normatividad vigente.

19. Dar respuesta resolutiva, eficaz y efectiva a las autorizaciones dentro de los 5 dias
habiles como lo estipula la Resolucién 4331 de 2012. )

20. Dar respuesta oportuna y agil a los derechos de peticién y asesoria en respuesta de |
tutelas interpuestas ante la Direccién del Dispensario Médico de Cali o los
Establecimientos de Sanidad Militar satélites de la Regional 3, derivadas de las
autorizaciones generadas para responder a las necesidades de atencion en salud de los
usuarios.

21. Diligenciar diariamente los libros, matrices o documentos propios del servicio,
incluyendo libro de registro, matrices solicitadas por ia Direccién de Sanidad Militar, entre
otras de acuerdo a los requerimientos del Dispensario Médico de Cali, la Direccién de
Sanidad Militar, la Direccién General de Sanidad Militar u otra entidad.

22. Asesorar a la Direccién y/o las Subdirecciones del Dispensario Médico de Cali
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respecto al desarrollo y/o mejoramiento del proceso, ya sean del Dispensario Médico de
Cali y/o los Establecimientos Sanidad Militar satélites de la Regional 3.

23. Participar y realizar capacitaciones relacionadas con manual de autorizaciones,
Salud.SIS y manual de referencia y contrarreferencia a equipo de trabajo del proceso
autorizador del Dispensario Médico de Cali y sus Establecimientos de Sanidad Militar
satélites, con soportes respectivos de acta de capacitacién y/o reunién, cuando se
requiera.

24. Realizar capacitaciones al personal médico y profesional de la salud del Dispensario
Médico de Cali, mensualmente, sobre la pertinencia sobre las 6rdenes de referencia y/o
de solicitud de servicios de salud de acuerdo a la normatividad vigente para las
autorizaciones, cuando se requiera.

25. Elaborar informes en formatos Excel, Word o power point relacionados con el proceso
autorizador seglin necesidad de la Direccién y/o Subdirecciones del Dispensario Médico
de Cali, cuando se requiera.

26. Participar activamente en revistas de entes de control, subsanando de forma
oportuna las observaciones y/o hallazgos emitid cuando se requiera.

27. Participar en las actividades y entrega op de sopones documentales
necesarios para el desarrollo del plan de accién, i

ion intéri >nal;que permita un eficiente
' 'ferenua del Dlspensano Médico de Cali

2 (COVID19)
cbn taIIa acorde, ‘no muy ajustada o muy grande

e§§§r impias y pulcras. Para el personal masculino si usa barba
uhdos y recortados Se debe evitar usar prendas con Iogos o

signias.de otre
T : mf das y chanclas

notlfcacmn obligatoria oportuna y adecuadamente.

3, condiciones inseguras observadas en las areas de trabajo y los eventos
ac ‘@rsos |n¢|dentes y accidentes de trabajo inmediatamente después de su ocurrencia.
articipar en sus investigaciones y en la definicién de acciones correctivas y preventivas.
3 Partlmpar en el disefio, adopcién, actualizacién, aplicacién y socializacién de guias
de manejo protocolos y algoritmos de atencién para el continio mejoramiento de la
calidad del servicio prestado a los usuarios del DISPENSARIO MEDICO DE CALI,

/| cuando se requiera.

35. Participar en los diferentes comités del Dispensario Médico de Cali, al igual que
participar en los comités solicitados por los entes que ejercen inspeccién, vigilancia y
control, cuando se requiera.

36. Asistir y participar en las actividades de educaciéon continuada y/o reuniones de
caracter administrativo convocadas, coordinadas y/o realizadas por el DISPENSARIO
MEDICO DE CALI, ia Direccién de Sanidad Ejército o la Direccion General de Sanidad
Militar (presencial y/o wrtual) encaminadas al mejoramiento de la calidad de los servicios
de salud.

37. Diligenciar todos los registros inherentes a su perfil profesional y su cargo, tales como
reportes estadisticos (RIPS, entre otros) y demas formatos que deban ser diligenciados
(actas de capacitacion y/o reunién, consolidados de informacion, informes ejecutivos,
entre otros), de acuerdo a la normatividad vigente y seguin formatos, plantillas y/o
herramientas tecnoldgicas establecidas por la Direccién de Sanidad Ejército de forma
completa, clara, oportuna, veraz y verificable, cuando se requiera.

38. Realizar un plan de mejoramiento si se presentan dos quejas (internas y/o externas),
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al cual se le realizard seguimiento a través del comité de ética del Dispensario Médico
de Cali.

39. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las actividades contratadas, aunque no estén
especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del contrato e inherentes al cargo.

40. Realizar capacitaciones y/o reuniones como auditora, digitadora del nivel regional 3
— DMCAL manifestando mediante informes y/o actas de capacitacion, reunién del
proceso mediante informes mensuales.

41. Fomentar buenas practicas y recomendaciones desde la parte de auditoria al
proceso autorizador.

42. Cumplir con las actividades asignadas propias de la seccién de auditoria, referencia
y contrarefencia.

43. Tener disponibilidad de acuerdo a necesidades de plan choque y/o depuracién de
correos electromcos para generar oportunamente las autonzamones

de servicio en el proceso autorizador — referencia y contrarreferencia.

45. Auditar trimestraimente la red interna DMCAL, fortaleciendo los procesos de la
seccién mediante entregables de informes de gestién con evidencias, registros
fotograficos y estadisticas reales.

46. Generar solucwnes desde ventanllla Ios diferentes prooesos mantemendo el buen |

de trabajo ala resoluuon de conflictos y gest|on en beneﬁ'
militar. ;

ACTIVIDADES ESPECIFICAS AUDITORIA RYC

manifestando mediante informes y/o actas de capacitacion, reunién del proceso
mediante informes mensuales.

2) Fomentar buenas practicas y recomendaciones desde la parte del cargue y/o
autorizaciones de nexos 2 y 3 como d|g|tadora al proceso autorizador, referencia y
contrarreferencia.

3) Cumplir con las actividades asignadas propias de la seccion de auditoria, referencia y

_contra referencia al cargue y autorizaciones de anexos 2y 3
‘4) Tener disponibilidad de acuerdo a necesidades de plan choque y/o depuracién de

correos electronicos para generar oportunamente los cargues de anexos de acuerdo al

‘manual de autorizaciones.

5) Mantener disposicion entre semana y fines de semana, diurno o nocturno de acuerdo

| a necesidad para la prestacién de servicio en el proceso autorizador — referencia y

‘contrarreferencia.

| B)-fortaleciendo los procesos de la seccién mediante entregables de informes de gestion

con evidencias, registros fotograficos y estadisticas reales de su productividad.

7): Generar soluciones desde ventanilla los diferentes procesos, manteniendo el buen
trato a los usuarios del sistema aplicando los deberes y derechos de ambas partes en
apoyo con el personal profesional en auditoria.

-8) Estar en la capacidad de generar soluciones positivas en el entorno laboral y equipo
f§3de trabajo a la resolucién de conflictos y gestion en beneficio de los usuarios de sanidad
militar.

9) Verificar los respectivos correos y comentar los pacientes al médico de turno para su
respetiva referencia.

10) Cumplir a cabalidad con las actividades asignadas propias del cargo como auditoras
y/o digitadoras que se requiera.

11) Nota: Seran de propiedad de la Entidad estatal los documentos, estudios, informes
y trabajos realizados para el cumplimiento el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los documentos mencionados para fines diferentes, sin autorizacién
previa y escrita de DMCAL teniendo en cuenta que con ello no afecte la confidencialidad
de la informacion

2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
1. Suscribir el Contrato.
2. Constituir las pélizas y/o garantias exigidas en el presente contrato y sus adiciones si
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las hubiere

3. Acreditar la profesion con los diplomas requeridos, los cuales seran verificados con la
Institucién Educativa; asi como los requisitos exigidos para ejercicio de la profesion.

4. Aceptar la tasacién y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

5. No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago o prebenda a los
funcionarios del M.D.N.- DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO- DISPENSARIO
MEDICO DE CALI, o participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier
momento u oportunidad, para la adjudicacion, durante y después de la suscripcién del
presente contrato.

6. Prestar sus servicios dentro del campo de su conocimiento o especialidad en las
instalaciones del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR- DISPENSARIO MEDICO .
DE CALI, observando las normas propias de su profesién actividad u oficio, en todo caso
brindando la atencién de acuerdo con los estandares minimos, normas e instructivos
establecidos por la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, con el fin de garantizar la
calidad en la prestacién de los servicios, asi’ la aplicaciéon de los diferentes
programas de acuerdo con sus competencias contra ales segun sea el caso.

aquellos registros. necesarios rlnd|
EJERCITO- DISPENSAR
determmados {

argo ‘en desarrollo del presente contrato y que sean realizados
o en las instalaciones y con los equipos del ESTABLECIMIENTO
ENSARIO MEDICO DE CALI.

e de' ceder el presente contrato sin que medie autorizacion de LA
E SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO DE CALI.

;Aﬂharse a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesmnales manteniendo vigente su afiliacién durante el lapso de ejecucidn y vigencia
del presente contrato y anexar a las certificaciones del cumplido del servicio copia legible
de los pagos reahzados al Slstema General de Segurldad Social Integral (Salud -

)ino podra ser inferior al 40% del valor del contrato Igualmente deberd aportar las

constancias de pago de su afiliacion al Sistema de Riesgos Profesionales ARP. De igual
forma asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no cubrimiento
oportuno de su afiliacion, ante las autoridades sanitarias correspondientes.

13. Responder por la deficiente e inadecuada o irregular prestacién del servicio objeto
del presente contrato que haya atendido o esté atendiendo y salir en defensa de LA
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO DE CALI en el evento
que cualquier usuario accione civil, administrativa, disciplinaria o penal por ocasién de la
prestacion del servicio contratado; asi como por los dafios que ocasione a los equipos,
mobiliario, instrumentos y demas elementos puestos a su disposicién para su uso y
ejercicio profesional y en caso de dafio inherente a su responsabilidad que no obedezca
a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, restituirlos por otros de iguales o de
superior calidad.

14. Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos de la enndad
(Fisicos, Técnicos y Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor,
y elementos entregados para la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no
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utilizarios para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la
Institucién a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los
dafios o pérdida que sufran estos, a excepcién del deterioro natural por el uso, de
acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cddigo Civil, pero no
sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que
entregue la Entidad DISPENSARIO MEDICO DE CALI al CONTRATISTA para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual
tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

15. Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato, asi como la informacién que le
sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular en desarrollo del presente contrato, respondiendo
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si
o por un tercero se cause a la administracién o a terceros; dicha reserva se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven y abstenerse de divulgar
por cualquier medio el contenido parcial o total de la informacion que le sea
encomendada o que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del presente contrato,
salvo autorizacién escrita de LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO
MEDICO DE CALI; asi mismo, devolver a LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -
DISPENSARIO MEDICO DE CALI la totalidad de los documentos o mformacnon que por
cualquier medio sean obtenidos.

16. Cumplir con las politicas de seguridad informatica con eI fn de evitar la fuga de |

|nformaC|on y proteger la integracién de Ia red namonal de datos asi mlsmo cumplir con
correspondientes para: su adecuado uso.

17. Contribuir con eidesarrolld 'del Establecimiento de Sanidad Militar donde preste sus
servicios, revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio
eficiente y de calidad a los usuarios.

18. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y entrabamientos que puedan presentarse.

19. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE
SANIDAD EJC- DISPENSARIO MEDICO DE CALL, a los pacientes y demas personas
con que tengad relacion con: ocasnon de la prestacrén del servicio, observando la moral y
las buenas costumbres. i

20. Presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a

¢ | lafecha de terminacién del contrato, un informe consolidado sobre todas las actividades
desarrolladas durante el término de su ejecucién.

21 Cumplir con actividades propias de su objeto contractual y relacionado con su funcion
y'cargo establecido por LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO
MEDICO DE CALI y presentar mensualmente informe de gestion al Supervisor del
contrato; indicando el detalle de los procesos, actividades o productos a su cargo,
terminados o ejecutados durante el mes anterior.

22. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier
eVénto que se presente en el desarrollo de prestacién del servicio objeto de este contrato.
23. Asistir a las reuniones que.sea convocado propias de su competencia contractual.
24, Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

25. Ejercer el autocontrol en todas las funciones que le sean asignadas

26. Las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del presente contrato.
27. Realizar el cargue mensual en Sistema Electrénico de Contratacién Publica (SECOP

Il) los informes de actividades, realizadas durante la ejecucion del contrato, con sus ‘

evidencias y comprobantes de pago de seguridad social de cada periodo
correspondiente, conforme a las indicaciones de la ley

28. El contratista debera publicar las podlizas derivadas del presente contrato a la
plataforma SECOP Il (en Sistema Electronico de Contratacién Publica).

Nota: Seran de propiedad de la Entidad estatal los documentos, estudios, informes y
trabajos realizados para el cumplimiento el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los documentos mencionados para fines diferentes, sin autorizacion
previa y escrita de DMCAL teniendo en cuenta que con elio no afecte la confidencialidad
de la informacion.

CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.8.2.5.3. OBLIGATORIEDAD DEL PROGRAMA
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DE GESTION DOCUMENTAL DEL DECRETO 1080 DE 2015 O LA NORMA QUE LO
SUSTITUYA O MODIFIQUE. EL CONTRATISTA TIENE LA RESPONSABILIDAD
SOBRE LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES QUE ESTE REALICE
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

7. PERIODO INFORME | JUNIO DE 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Fomento buenas practicas y recomendaciones desde la parte del cargue y/o
autorizaciones de anexos 2 y 3 como digitadora al proceso autorizador, referencia y
contrarreferencia.

2. Cumplié con las actividades asignadas propias de la seccién de audltorla referencia
y contrarefencia al cargue y autorizaciones de anexos 2y 3

3. Tuvo disponibilidad de acuerdo a necesidades, de plan choque y/o depuracidn de
correos electrénicos para generar oportunamente | Iqs cargues de anexos de acuerdo al

8. ACTIVIDADES manual de autorizaciones.” 11,

REALIZADAS 4. Mantuvo disposicion entre semana y fi fnes de semana iurno o nocturno de acuerdo

DURANTE EL | a necesidad para la prestacion de" en el proces utonzador referencia y

PERIODO DE JUNIO | contrarreferencia. 1

DE 2025 5. Estuvo en la capacidad de generar solucwnes posmvas en orno Iaboral y equipo
de trabajo a la resolucién de conflictos y gestlon ' i
mlhtar

respetwa referencia.. i :
7. Cumplid a cabalidad con Ias actividades asig
y/o digitadoras que se requiera.

REALIZO LAS OBLIGAGIONES
CORRES]

s propias del cargo como auditoras

VPEC \ICAS DE SU RESPONSABILIDAD
02025

N

’ONDIENTE AL MES DE JUN

VALOR PAGO SALDO
$ 43.450.000
FEBRERO $ 3.950.000 $ 39.500.000

MARZO $ 3.950.000 $ 35.550.000

9. EJECUCION DEL
CONTRATO

ABRIL $3.950.000 | $ 31.600.000
CUARTO PAGO MAYO $3.950.000 | $ 27.650.000
QUINTA PAGO JUNIO $3.950.000 | $23.700.000

10. CUMPL'M'ENTO ~ OBLIGACION ENTIDAD PAGO
gggafEGUR' AD ___PENSION COLPENSIONES § 252.800
SALUD EPS SANITAS $197.500
ARL POSITIVA $ 38.500

El dispensario médico pagara al contratista, previa certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del
contrato, informe de supervision, informe de actividades, pago de seguridad social |ntegral (salud, pension,
ARL) por parte del contratista y la respectiva cuenta de cobro.

e SEGUIMIENTO TECNICO:

11.SEGUIMIENTO DE Se Verifica que el contratista cumplio con las actividades asignadas en el presente mes:

EJECUCION Sl NO

X
DURANTE EL
RI
PERIODO DE Como se puede evidenciar e punto 8. LISTADO DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO,

en el preseénte informe de supervision
JUNIO DE 2025 . SE%UIMIENTO ADMINIS'?RATIVO
Se entrega original del presente informe de supervision junto con toda la documentacion requerida de la
cuenta de cobro para su archivo en la carpeta maestra de la oficina de contratacion del DMCAL.

Sl NO
X

PATRIA HONOR I.EAI.TAD

Calle 5No 83-00 Cantén Militar pichincha

Correo contratacionhomro3015@gmail.com
Cali - Valle del Cauca




INFORME DE SUPERVISION 005 CLAUSULADO DEL CONTRATO ELECTRONICO

N°253-DIGSA/DMCAL-2025

e SEGUIMIENTO FINANCIERO:

Como supervisor del contrato en mencion certifico que el contratista cobra en su informe de actividades el
pago que corresponde al presente mes, segln lo establecido en la CLAUSULA SEGUNDA DEL
CONTRATO.

S| NO
X
NOTA: En caso de tener alguna novedad esta sera notificada al area competente.

o SEGUIMIENTO CONTABLE:

Como supervisor del contrato en mencion certifico que el contratista cumple con la respectiva documentacion
establecida para su respetivo pago (documento equivalente o factura electrénica).
NO

X
o SEGUIMIENTO JURIDICO:
Cumpli6 a satisfaccion parcialmente con sus obhgacmnes contractuales, tal cual lo estipula el contrato de
prestacion de servicios: ;

S| ) NO
X
Adicionalmente se pudo evidenciar que el. contratista se encuentra:al dia con la publlcamon de sus
documentos en la plataforma transaccional SECOP II.

12. DOCUMENTOS
QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

e Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el CONTRATISTAy
el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

e  Cuenta de cobro y/o documento equivalente.

e  Copia discrirninada de. los soportes de pago de po nsuales obligatorios al Sistema
General de Segundad ‘SOCIaI en Salud y Pensian, sobre un ingreso Base de Cotizacion del 40%
del valor mensual det contrato, con aporte del16% en pensiones y el 12,5% en salud. El soporte
de pago del aporte mensual obligatorio at Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo
establece a normatividad legal vigente y de acuerdo ala afiliacion efectuada a la A.R.L. (Planilla
MAYO 2025).

e  Certificacion parafiscales (Planllla MAYO 2025)

13.RECOMENDACION
ES

e Decreto 2271 (Planilla MAYQ 2025).

NINGUNA: .

14.CONCLUSIONES

EL: CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL HA PERMITIDO EL CABAL
DESARROLLO DE LA MISION ASIGNADA AL DISPENSARIO MEDICO DE CALL

‘Para constancia se firma e‘n‘:Sant|ago de Cali, a los 30 dias del mes de junio de 2025

SUPERVISOR

~117.503.336 de FIorencna (Caqueta)
JEFE AREA AUDITORIA DMCAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Cantoén Militar pichincha

Correo contratacionhomro3015@amail.com

Cali - Valle del Cauca
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