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FORMATO NE

1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE

UNIDAD SOLICITANTE DIRECCION TECNICAYIO | oo o Ve SUPERVISOR oot PERFIL U OBJETO DEL
(ESPACIO FISICO) ADMINISTRATIVA S CONTRACTUAL SUPERVISOR CONTRACTUAL
REQUERIDAS
L MHES SANTA CLARA DIRECCION UGENCIAS MISIONAL URGENCIAS NP LR ' SAUERYERS CUDICaBIBRLG

2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

PERFIL GENERAL PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA
AUXILIAR DE LA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR / TECNICO -2 ANDS
EXPERIENCIA ESPECIFICA

I EXPERIENCIA EN HOSPITALIZACION

H 3. VALOR HONORARIOS
! VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FIJOS
! 5 11.000 240

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO:

PRESTARS SRVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA,
VIRGESEOIAS Y OUIRURGIE AS CONFORME A 145 NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE S E., CON DISPONIBILIDAD EN CUMELIMIENTO DE
1OAMESION VLA VISION DE LA MISMA

[DURACIAN. DESDE SU SERFECCION AMIENTO HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2020

IJl ‘ﬂ IFICALCTON

cprada de Yeraes de Salud Contio Onente E S B, presta senvacios de salud cumpliendo con eniterios de ealidad (oportunidad, ibilidad, inuidad ia v segundad) aconle a la Loy [N de 1993, Loy
T Ly (43K de 2001y fa 1751 de 2014, Las cuales tienen como fin primordial garatizar L adeacuada prestacion de los servicios de salud a lus SOy, Con wl proy de dar cumplimiento a |1
Jrmnm Subred adelanta Ios proceses contractuales respectivos con el fin de coadyuvar al cunplimienta de la nusion institucional. En atencion a lo anterior s requicre Ly contratacion de personal teenico
1|I.1bn|.1| vonrfe bl
|

2 dar contmuidad o los procesos asistenciales con enterios de calidad v peder eumplir con los convenios v contratos itos con las difi tidad [ de pago

nda acordada con ol supervisor del contrato, para ¢l desorrallo de sus actwadades. 2 Controlar los signas vitales de cada uno de los pacientes asinados con la

e, orden de Enfermena v protocalo institucional, informando al medico v enfermera las al das v trandolas on la histona clinwa dygtal 3. Oreniar v proparar a los
cuendn cor las protocelos de mancio v teenologia requerida, Segtn normas establecidas para cada procedimiento. 4. Realizar actiy idades propias del cuidado de enfenmena previniendo

| las acciones i oeurndas a sus pacientes al médico de tumeo, jefe inmediate v en el sistema de reporte b, Informar o la enfermera jefe del
s o] estado climeo de los paci en forma op v adecuada, 7, Kevisar la Histora cliniea de los [ $0 su evolucian diaria, tratamicnte, para realizar ¢l
o 8 Mantener limpie v ondenado la unidad de los pacientes asignades durantz ¢l wrno ¥, Realizar registros climeos en forna oportuna, diligenciando todas las vanables

sion 1995 de 1999 v mantener organizadas las storias climeas de acuerdo al Manual y normatividad vigente de la Entidad 10 Cumplir Las normas mstitueionalis de bioscpunidad,
aestin ambieatal, salid ocupacional v demas politicas Institucionales, || Responder por los imventanios, consenvacion v uso adecuado de los equipos, elemwntos ¢ msumaos, al pual que of cuidado de b

s area donde s encuentne desarroliando las actividades 12 Cumplic con los procesos, procedimicntos, guias v demds nommas definidas por L entidad, de conformidad con ol objews del contrata 13
srogratadas por 1a entidad 14, Realizar la desinfeecion de manera oportuna de by umdad del paciente de acuerdo a los pratocolos institucionales 15, Realizar [ toma opoet de Las muestras

s reguiran 133 pacientes con ¢l fin de agilizar of tratamiento 16 Asistir en la al on a los 1 dos conservanda las precauciones vstablecidas segin ¢l caso 17, Realizar ¢f coatrol de liquidos
repstrndo en form op ¥ b da los ttados de acuerdo al g ! 1% Porar ¢l uniforme deteniendo en cuentz las normas higiene v biosegundad de bn Subred. 19 Ofrecer
Torata con gt cahaad al paents v la faniilia, dando ura atencion humanizada conservando ¢l respeto por la dignidad bumana 20 Impartir educacion al paciente ¥ 2 la familia sobre los cuidados especificus o tener en cisa de
Yaeuerdo o wicn cliniza det pagiente 21 Muatener 12 reserva de la informacion clinica v personal de los pacientes 22, Ejercer las actividades propias de la formacion tecnica de conformidad con las normas vo reglamentos de
ontrival v 1as neccsidades del servicin
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5. APROBACION DE LA SOLICITUD

Y

FIRMA ORDENADOR DEL GASTU,

oie Drireetor Oy o
uenarreiio Ae las acuvodaces v obicto sof

wabados en Ta prosente solieud

{Directo: Operative de Talenyf Huma

6. ESPACIO EXCLUSIVO FARA Ei. AREA DE CONTRATACION

CERTIFICACION

TR POR:

CARL
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i T IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

E REEMPLAZSY A ILA: Tus
NUMERO DE CONTRATO: PS 2890 2020 el cu'm;gs ga ) o
D NOVEDAS PUR SITUACTON ADMINISTRATIVA DE {
~

PERSONAL DE PLANTA:




