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CLASE DE CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN EL SERVICIO 

CRECIENDO EN FAMILIA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, EN LA 

SUBDIRECCION LOCAL QUE LE SEA ASIGNADA

CONTRATISTA

LEANDRO  MIGUEL MACIAS  RAMIREZNombre y/o Razon Social

C.C. N° 1016024077

PLAZO

 165 DIAS Fecha de Inicio: 16/03/2020

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre:

Dependencia:

MARITZA DEL CARMEN MOSQUERA PALACIOS

SUBDIRECCION LOCAL SANTAFE

Nota: La ejecución contractual se estima en meses de 30 días.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogotá, D.C. a los 

Firma del -a contratista
C.C. N°.1016024077

Firma del -a supervisor -a
C.C. N°.43069249

SEVEN - Contratos - Digital Ware ojimenezu

16/03/2020
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{{Sig_es_:signer1:signature}} {{Sig_es_:signer2:signature}}
Leandro Miguel Macías Ramírez (16 mar. 2020)
Leandro Miguel Macías Ramírez
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Proyecto: Jhovani Parra. 
 

 

MODIFICACIÓN No. 1 
OTROSI  

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS                                                                                                                         
PROFESIONALES 

No. 1436-2020 
 

CONSIDERACIONES 

Que el Supervisor del mencionado Contrato de Prestación de Servicios, en el Formato de Justificación de Modificaciones 
Contractuales que hace parte integral de la presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de 
las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia 
y oportunidad de proceder con la misma. 
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación Formato MC-09, junto con los 
demás documentos soportes para adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificación se regirá por 
las siguientes: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. 
Dejar sin efecto la condición estipulada en el PLAZO DEL CONTRATO, la cual hace referencia a “o hasta el 31 de julio de 
la actual vigencia”, con el fin de dar continuidad a la prestación de servicio. 

2. 
Las partes acuerdan con la suscripción de la presente modificación que la fecha de terminación del contrato es el 30 de 
AGOSTO de 2020. 

3. La FORMA DE PAGO se mantiene conforme a lo establecido en el CONTRATO. 

4. 

Que EL/LA CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobación de 
este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición legal para celebrar 
la presente modificación y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloría General de la 
República, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada. 

5. 
Las demás disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo 
previsto en el presente documento continuarán vigentes. 

6. 
Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente 
documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobación realizada en la plataforma transaccional del SECOP 
II. 
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CERTIFICA 

 

Que de conformidad con el software de contratación de la Secretaria Distrital de Integración Social 

el/la señor(a) LEANDRO MIGUEL MACIAS RAMIREZ identificado con C.C.: 1016024077 ha suscrito 

con esta entidad los siguientes actos contractuales. 

 

NUMERO DE CONTRATO 2019-2918 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 07/03/2019 

VALOR 31,830,000 

PLAZO 10.00 MESES 

FECHA DE INICIO 22/03/2019 

FECHA DE TERMINACION 21/01/2020 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN EL 

SERVICIO CRECIENDO EN FAMILIA DE LA 

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 

SOCIAL, EN LA SUBDIRECCIÓN LOCAL QUE 

LE SEA ASIGNADA. 

OBLIGACIONES 1 Elaborar e implementar un plan de trabajo, en 

coherencia con el proyecto de inversión 1096 

Desarrollo Integral desde la Gestación hasta la 

Adolescencia y los lineamientos conceptuales, 

metodológicos y operativos de la SDIS. 2 

Planear y realizar encuentros pedagógicos a los 

participantes asignados acorde al sentido de la 

educación inicial y a las orientaciones emitidas 

por la SDIS.  3 Articular acciones para 

implementar el proceso de inclusión de los 

participantes asignados con discapacidad o 

alteraciones en el desarrollo, conforme las 

orientaciones emitidas por la SDIS. 4 Brindar 

orientaciones y seguimiento individual a las 

familias, a través de los formatos aprobados 

para el registro de información y seguimiento de 

casos y a las orientaciones emitidas por la SDIS. 
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5 Entregar mensualmente los soportes 

generados en el desarrollo de las actividades 

asociadas a la prestación del servicio.  6 

Diligenciar y actualizar permanentemente la 

información de los participantes asignados en 

las bases de datos e instrumentos establecidos 

por la SDIS. 7 Implementar y hacer seguimiento 

a las estrategias para el cumplimiento de la 

cobertura establecida para la Subdirección Local 

asignada.  8 Fomentar y hacer seguimiento al 

cumplimiento del acuerdo de Corresponsabilidad  

establecido para el servicio. 9 Realizar 

búsqueda permanente de espacios adecuados 

en los territorios para la realización de acciones 

grupales. 10 Implementar en los encuentros 

pedagógicos estrategias para el desarrollo del 

componente ambientes enriquecidos y seguros. 

11 Participar en todos los espacios, reuniones, 

mesas de trabajo y procesos de fortalecimiento 

técnico definidos por la SDIS. 12 Activar la Ruta 

Administrativa de Restablecimiento de Derechos 

ante las autoridades competentes, frente a 

cualquier situación de inobservancia, amenaza o 

vulneración de los derechos de las niñas y los 

niños de primera infancia, conforme la Ley 1098 

del 2006 y las orientaciones emitidas por la 

SDIS. 13 Activar la póliza de accidentes 

personales, una vez ocurrido el siniestro, de 

conformidad con la normatividad vigente en la 

entidad. 14 Salvaguardar  los bienes asignados 

al servicio, teniendo en cuenta el desgaste 

normal de su uso  y reportar por escrito y 

oportunamente cualquier deterioro, daño o mal 

funcionamiento de equipos e implementos 

fundamentales para el desarrollo de las 

actividades pedagógicas y la prestación del 

servicio. 15 Realizar los informes y 

requerimientos que sean solicitados por la 
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Subdirección Local para la Integración Social 

asignada y por la Subdirección para la Infancia. 

16 Cumplir con las demás obligaciones que el 

supervisor del contrato le designe en el marco 

de las actividades propias del Proyecto 1096 

Desarrollo Integral desde la Gestación hasta la 

Adolescencia  y del objeto del contrato. 

 

NUMERO DE CONTRATO 2018-6797 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 04/07/2018 

VALOR 18,540,000 

PLAZO 6.00 MESES 

FECHA DE INICIO 08/08/2018 

FECHA DE TERMINACION 07/02/2019 

OBJETO Prestar servicios profesionales para la 

planeación y ejecución de acciones individuales, 

grupales y familiares dirigidas a fortalecer la 

corresponsabilidad de las familias y cuidadores, 

en el marco de  la protección integral y del 

ejercicio de los derechos de mujeres gestantes, 

niñas y niños  participantes del Servicio 

Creciendo en Familia, en el marco del Proyecto 

1096 Desarrollo Integral desde la Gestación 

hasta la Adolescencia. 

OBLIGACIONES 1 Ejecutar las actividades del plan de trabajo 

local para la implementación del Servicio de 

Atención Integral a Mujeres Gestantes, Niñas y 

Niños en coherencia con la Meta 5 del Proyecto 

1096 Desarrollo Integral desde la Gestación 

hasta la Adolescencia 2 Realizar y analizar la 

caracterización familiar de los participantes del 

servicio de acuerdo a las orientaciones de la 

Subdirección para la Infancia.   3 Aportar desde 

su perfil elementos para la elaboración, 

implementación, evaluación y actualización del 



 
Secretaria Distrital de Integración Social 

Dirección de Gestión Corporativa 
Subdirección de Contratación 

 
 

 

 

CARRERA 7 # 32 – 12 PISO 20 
TEL: 380 83 30 
Página 4 de 7 

 
 

plan pedagógico de la red asignada, en el marco 

de las orientaciones de la Secretaria Distrital de 

Integración Social.  4 Planear y realizar 

encuentros grupales, en casa y atenciones 

individuales de acuerdo con las particularidades 

identificadas en  el proceso de caracterización 

familiar o por el equipo interdisciplinario 

conforme a las orientaciones técnicas de la 

Secretaria de Integración Social.  5 Hacer 

seguimiento a los casos que requieren 

activación de ruta de restablecimiento de 

derechos en casos identificados de  

inobservancia, amenaza o vulneración de 

derechos de los participantes del servicio 

identificados al ingreso o durante la prestación 

del servicio.  6 Orientar en el marco de las 

atenciones individuales a madres y padres  en 

procesos de prevención de embarazo 

subsiguiente, derechos sexuales y derechos 

reproductivos. 7 Hacer monitoreo al 

cumplimiento del acuerdo de corresponsabilidad 

de los participantes del Servicio Creciendo en 

Familia. 8 Construir interdisciplinariamente 

informes de avance trimestral en el que se 

registre el  balance del proceso de desarrollo 

integral de las mujeres gestantes, niñas y niños.  

9 Contribuir con el cumplimiento de la cobertura 

establecida para la Subdirección Local a través 

de acciones de identificación, territorialización y 

reporte de novedades. 10 Reportar en los 

formatos establecidos por la Secretaria Distrital 

de Integración Social con oportunidad, calidad y 

completitud la información que dé cuenta de la 

ejecución de las actividades grupales, familiares 

e individuales desarrolladas en la 

implementación del servicio.  11 Entregar 

oportunamente los soportes generados en el 

desarrollo de las actividades asociadas a la 
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prestación del servicio, y apoyar el cumplimiento 

del proceso de Gestión Documental en el marco 

del Sistema Integrado de Gestión, 

especialmente en lo relacionado con el manejo 

de historias socio familiares y documentación de 

las mujeres gestantes, niños y niñas, 

correspondencia, atención ciudadana.  12 Hacer 

seguimiento a la asistencia de los participantes, 

implementando estrategias para la convocatoria 

a las actividades grupales, familiares e 

individuales y al canje del apoyo alimentario del 

servicio, con el fin de garantizar la atención 

integral de los participantes del servicio.  13 

Participar en reuniones, jornadas de trabajo, 

fortalecimiento técnico  y eventos a donde sea 

convocado por la Subdirección Local para la  

Integración Social  y Subdirección para la 

Infancia. 14 Realizar búsqueda permanente de 

espacios adecuados en los territorios para la 

realización de acciones grupales. 15 

Implementar en los encuentros pedagógicos 

estrategias para el desarrollo del componente 

ambientes enriquecidos y seguros. 16 Las 

demás obligaciones que en el marco de las 

actividades propias del Proyecto 1096 

Desarrollo Integral desde la Gestación hasta la 

Adolescencia  y del objeto del contrato, le sean 

asignadas por el supervisor del contrato. 

 

NUMERO DE CONTRATO 2017-6363 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 20/04/2017 

VALOR 33,000,000 

PLAZO 11.00 MESES 

FECHA DE INICIO 26/04/2017 

FECHA DE TERMINACION 30/06/2018 
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OBJETO Prestar servicios profesionales para la ejecución 

de acciones grupales e individuales orientados 

al monitoreo de  la corresponsabilidad de las 

familias y cuidadores, en el marco de  protección 

integral, del ejercicio de los derechos  de niños 

mayores de seis meses, de acuerdo con las 

orientaciones técnicas definidas por la 

Secretaria Distrital de Integración Social, en el 

marco del Proyecto 1096 Desarrollo Integral 

desde la Gestación hasta la Adolescencia. 

MODIFICACIONES TIPO=MODIFICACION PLAZO Y VALOR 

NUMERO=2018-1 PLAZO=2,03 MESES Y DIAS 

CALENDARIOS VALOR=6300000 

OBLIGACIONES 1 Implementar el plan de trabajo individual  para 

el desarrollo del Modelo de Atención Integral a 

Mujeres Gestantes, Niñas y Niños menores de 

dos años en la Subdirección Local asignada, en 

coherencia con el plan de acción  del Proyecto 

1096 Desarrollo Integral desde la Gestación 

hasta la Adolescencia. 2 Realizar la 

caracterización familiar de niñas y niños 

mayores de seis meses. 3 Realizar encuentros 

educativos grupales y atención individual a 

niñas, niños y sus cuidadores,  para la 

implementación del Modelo de Atención Integral 

a Mujeres Gestantes y Niñas y Niños menores 

de dos años, en el territorio asignado.   4 

Realizar acompañamiento psicosocial y 

activación de rutas para el restablecimiento de 

derechos de los niños y las niñas frente a 

situaciones de inobservancia, amenaza o 

vulneración. 5 Brindar asesoría sobre 

prevención de embarazo subsecuente y 

derechos sexuales y derechos reproductivos a 

madres, padres y cuidadores. 6 Elaborar 

informes trimestrales para las familias donde se 

registre  el proceso de desarrollo integral de las 
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niñas y  niños desde los 6 meses hasta los dos 

años. 7 Realizar la convocatoria de los 

participantes que reciben apoyo alimentario, con 

el fin de garantizar la entrega de los bonos 

canjeables por alimentos asignados para la 

Subdirección Local. 8 Realizar búsqueda de 

espacios adecuados en los territorios para la 

realización de acciones grupales. 9 Participar en 

reuniones, jornadas de trabajo, fortalecimiento 

técnico  y eventos a donde sea convocado por la 

Subdirección Local de Integración social  y 

Subdirección para la Infancia. 10 Las demás 

obligaciones que  en el marco de las actividades 

propias del Proyecto 1096 Desarrollo Integral 

desde la Gestación hasta la Adolescencia   y del 

objeto del contrato, que el supervisor del 

contrato le designe. 

 

A solicitud de el/la interesado(a), se firma en Bogotá D.C., el día 28-may-2019 

{{Sig_es_:signer1:signature}} 
DORIS AMANDA RODRIGUEZ ORTEGA 

C.C 51.634.099 de Bogotá 

SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN (E) 
 

Elaboró: Anderson Garzón 

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA2q_J9Snjf6umN6WQcpmle3qrHHNizEdj









