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En cumplimiento de lo dispueste en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, de!
Astlculo 2.2.1,1.2.1.1 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y &l Astlculo 2 Numeral 2 de la Ley 1150
de 2007, por la modalidad de contratacién directa, me permito presentar el estudio previo de
opertunidad y conveniencia para llevar a cabo la presente contratacién cuyo objeto es *PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR DE COMUNICACIORES INTERNAS Y
EXTERNAS DE LOS EVENTOS, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA
CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI™,

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION, ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La realizacidn de eventos culterales dasempeiia un papel ¢rucial en la premocién del desamollo humano
y la cohesidn social, segin lo destacado por [a UNESCO y otras fuentes especializadas en cultura.
Estos eventos no solo preservan y promueven las expresiones artisticas y tradicionss locales, sinc que
también fortalecen el sentido de identidad y pertenencia de las comunidades, Al proporcichar espacios
para el intercambio [ntercultiral y el didloge, los eventos culturales contribuyen a la comprension mutua
y alrespeto por la diversidad cultural, Ademds, fommentan la creatividad, el turismo cultural y el desarrollo
econémico loca), generando oportunidades para artistas locales y sectores relacionados conlaindustria
cultural. Los eventos cuitirales no scle enriquecen la vida cultural de una socledad, slno que también
son motores Importantes para el desarrollo integral y sostenible de las comunidades a nivel global.

En Colombia, la Ley 397 da 1897, Ja Ley General de Cultura, define la cultura como el conjunto de
rasgos distintivos esplrituales, materiales, intelectuales y emocionales que Identifican a les grupos
humanos. Este conceplo abarca no solo las artes y las letras, sino también los modos de vida, los
derechos humanos, los sistemmas de valores, las tradiciones y Jas creenclas. Las celebraciones,
exposiciones, concursos, festivales, conciertos, camavales y otros eventos culturales organizados por
las comunidades sen manifestaciones tangibles de estos rasgos distintivos que configuran y enriquecen
la cultura en cada socledad, ademds de ser espacios clave para fortalecer el tejido social comunitario.

En Vitavicencio se realizan alguncs eventos culturales establecidos por acuerdo municipal y otros
dentro det marco de las funciones de CORCUMVI, eventos que tienen como objetiva proteger, ampliar
y difundir e! patimonio material e Inmaterial del municipio. Ademas, buscan impulsar proyectos y
actividades culturales que fomenten el reconocimiento del talento local y promuevan el respeto por la
diversidad y la diferencia, fortaleciendo asi el tejido social en el {erriterio,

Per otro lado, 1a entidad desarrolla eventos culturales qua no estan establecidos bajo acuerdo municipal,
pero que fortalecen el tejido social y cultural de la ciudad, como el aniversario de Villavicencio,
exposiciones artisticas y culturales en espacios piblicos, auditorios, galerias, entra otras actividades,
para garantizar el dereche a la cultira para todos los ciudadanos.

La Corporacion en el Decrato 212 de 2004 tlene entre sus funciones “Impulsar y estimular los procesos,
proyectos y actividades culturales en un marco de recenocimiento y respeto por la diversidad y
diferencia, en el municipio de Villavicancio® y “‘Garantizar a los grupos étnicos, culturales, lingQ[sticos,
a las comunidades negras, raizales, a los puebles indigenas y a otras minorias el derecho a consesvar,
enviquecer y difundir su identidad y patrimonio cultural, 2 generar el conocimiento de las mismas, segln
sus propias tradiciones y a beneficiarse de programas que aseguren estos derechos”, Por aste molivo,
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B) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Para el cumplimiento del objeto del contrato, commesponde al contratista rezlizar las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

6.

Dar cumplimiento al objeto del contrato con la responsabilidad y calidad que le son exigibies por
su experiancia acreditada;

Dar informe sobre la prestacién de servicios con el fin de que la entidad pueda ejerces el deber de
revisién o supervisién consagrado en el Art, 4 de la Ley 80 de 1893;

Elabersar y rendir los informes que le sean solicilados por el supetvisor dal Contrato:

£n general se obliga a prestar sus servicios puntualmente realizande las actividades enunciadas
en la cldusula primera y segunda del contrato a suscribir,

Reallzar log pagos mensuales por conceplo de seguridad social inlegral (Salud, Pension y riesgos
sobre el 40% bruto del valor mensual, En ningtin caso |a base gravable podra ser menor al salario
minimo mensual legal vigente. Este requisilo es imprescindible para el pago de los senvicics
pactados por cada periodo,

Realizar Informes mensuales que evidencien la ejecucién del contrato, el cual deberd ser
entregado al supervisor @ mas tardar dentro de los 3 dlas siguientes al termino de ejecucion del
pericdo relacionado, ast mismo enviar el Informe de actividades escaneado al correo electrénico
establecido para tal fin

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Prestar servicios profesionales como coordinador de camunicaciones internas y extermnas de los
eventos, actividades ¥ programas que desamclla la corporacién cultural municipal de Villavicencio —
corcumvi.

2. Elaborar, presentar y ejecutar un plan estratégico da comunicaciones que contemple lineas da
accidn para la divulgacion de las actlvidades, eventos y programas de CORCUMVI,

3. Coordinar la creacién, revision y publicacion de piezas graficas, audiovisuales ¥ comunicados da
pransa en diferentes formatos y plataformas.

4. Supervisar que los contenidos estén alineades con la identidad institucional y objetivos de cada
evento o programa,

5. Acompafiar las diversas campafias, estralegias, evenlos y demds, en la qua 5o adelanten en [a
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio.

6. L.as demas actividades que contribuyan al cumplimiento del objeto contractual y que sean
asignadas por el supervisor y/o la direccién da la Corporacion.

C)} OBLIGACIONES DE CORCUMVI: Dentro de la ejecucion contractual, CORCUMVI se compromete

1.
2,

3.

a,

Pagar oportunaments la remuneracién pactada en favor del conltratista.

Suministrar en forma oportuna la Informacién solicitada por el coniratista de conformidad con lo
sefialade en el presente estudio previo y en la Invitacién que orienta [a convecateria.

Resolver [as psticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados en [a ley,
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3o0. Conlralo de Prestacion de Servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desamroffar
actividades relaclonadas con la administracién o funcionamiento de fa entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas aclividades po _puedan realizarse cof
personal de plants o requieran conocimientos especializados.

En ningtin caso estos contrales generan relacién I fni tacion igles y se celebrarén por el
término estrictamente indispensable, {...)" (Subrayado nuestro).

Asl mismo, los contratos para la prestacion de servicios profesionales vy de apoyo a la gestién, se
encuentran descrites en el asticulo 2, numeral 4, iteral h de la Ley 1150 de 2007, el cual dispone lo
siguienta:

ARTICULO 2. DE L AS MODALIDADES DE SELECCION. La ascogencia del contratista se efectuard
con arreglo 8 las modalidades de selaccidn de licitacién publica, seleccién abreviada, concurse de
méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

()

4. Contratacldn directa, La modalidad de sefeccitn da contratacién directa, solamente procederd
en fos sigufentes casos:

(...

h) Para Ia prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para Ia ejecucion de
trabejos artlsticos que sélo puedan encomendarse a delerminadas personas nalurales;

Por st parte, el Decreto 1068 de 2015°respecto de las condiciones para contratar por prastacion de
servicios en Jas entidades piblicas, establece:

"ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios, Los contratos de
prestacién de servicios con personas naturales o jurldicas, sélo se podrdn celebrar cuando no exista
personal da planta con capacidad para realizar las aclividades que se contratarén,

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o
persona jurldica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los
manuales especificos, no existe personal que pueda desarollar la actividad para la cual se requiers

conlraler la prestacién del servicio, o cuando el flo de fa actividad regil
specializacién qus implica ! 1] idr del servici ndo aun existie nal en fanta
gste no sea suficiente, la inaexisiencia de nal suficien } acreditarse | fafe del raspective
grganismo.
Tampoco se podrin rar est tratos cua islan refacion ntracluales vigentes con
felc iqual af dal contr g pretende suscribir_sak rizacicn expres of respecih

érqano, ente o enfidad contratante. Esta aulonizacidn estard precedida de Ja sustenlacidn scbre las
especiales caracleristicas y necesidades técnicas de las contratacicnes a realizer
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PERFIL ACADEMICO:; Comunicador Soclal y Perindista.

EXPERIENCIA GENERAL: Se requiere contratar [os servicios de una persona con experiencia laboral
refacionada minima de cinco {05) afios en el sector plblico/privado,

6. ANALISIS DE RIESGO,

De acuerdo a lo establecido en el Art. 4 de [a Ley 1150 da-2007, “CORCUMVI", ha estimado astablecer
COma riesgos rewsmles involucrados en Ja contratacion para este proceso Ios sngu:entes
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION:
Que conforme [o establece el Arflculo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, el cual manifiesta
textiralmente *No obligatcriedad de garantlas "En fa contralacidn directa la exigencia de garantias
establecidas en la seccidn 3, que comprends lfos artfculos 2.2.1.2.3.1.1 af 2.2.1.2.3.5.1 def presente
Decreto no es obligatoria y ia justificacion para exigirdas o no debe estar en los estudios y documentos
previos’; CORCUMV! considera que no se haca necesario la exigencia de las mismas, debido al
seguimiento en el cumplimienio de las obligaciones por parte del supervisor del contrato, y teniendo en
cuenta ademas, que los pagos determinades son valeres cierios, reales y ejecutados.

8, CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En la presente contratacién se pactardn las siguientes
clausulas:

a} CLAUSULA DE MULTAS, En caso de incumplimiente parcial demoestrade de |as obligaciones a

b}
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cargo del contratista en virtud del contrato que sa suscriba, Ja entidad estarla facultado para
imponer multas diarias y sucasivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
dia de incumplimiento de sus obligaciones, sl a juicio de la entidad de ello se derivan perjuicios
para la administracidn, sin que &l monto total exceda del diez por ciento {10%) el valor total cel
contrato, cantidad que se |mputard a la de los perjuicios que reciba la entidad por el
incumplimiento.
CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA, En caso de incumplimiento definitivo par pare del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraldas con el contrato o de declaratosia de
caducidad, e! contratista deberd pagar a |a entidad, a titulo de pena, una suma equivalente al
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En concordancia con lo estipulado en el capitulo séptimo de la ley 1474 da 2011 el supervisor del
presenta contrato deberé:

1-
2-

3.
4,
5.
6.
7.

Velar por el fiel cumplimiento del alcance que se detenmina en el presents contrato.

Certificar y realizar informe de cumplimiento de las actividades contractuales ejecutadas por el
contratista.

Hacer entrega del acta de inicio y dotumento de afiliacién a la ARL por parte del contratista, a la
oficina de tramites contraciuales para gue repose en el expediente contractual,

Allegar a Ja oficina de tramites contractuales mensualmente los Informes de supervision que
soporten la ejecucién del mismo.

Verificar y certificar el cumplimienta mensual del pago de seguridad social por parte del contratista
con relacidn al IBC a cotizar de acuerdo al valor del contrato y el mes pagado.

En case de incumplimiento por parte del contratista debera requerirdo e informar a la Direccién de
CORCUMMW para tomar las madidas pertinentes,

Allegar a la oficina de trdmites contractuales la actualizacién da las pélizas para su aprobacidn que
se realicen a causa de una meodificacion, proroga, suspension, adicién o reinicio del contrato {si

fuere necesario).

Con la presentacién de este estudio, queda en plena evidencla la existencia de un valido requerimiento
que va a satisfacer el fortalecimiento de la lectoescritura en Villavicencio; para poder apertar tanto al
gobiemo municipal como ala comunidad las bases necesarias que preserven y prolegen nuestra cultura

para las futuras generacicnes,

Dado en Villavicencio, el dia 01 de juliod

NV V P
X\
LUCILA GOMEZ TORRES
DIRECTORA
NCMERES Y APELLIDOS CARGO FIRMAS
Elaboro: Luisa Femanda Alfonso Balaguera | Asesora Juridica Exlarna LXDO
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