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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° 88-CD-PSP-156-2025

Informe Parcial ___X___ / No. Del Informe 5 Informe Final

Periodo del Informe: Del 01.06.2025 hasta el 30.06.2025

Fecha en la que se rinde en informe : 03.07.2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

|Contratista: MARIA CAROLINA MORERA CUBILLOS
NIT/C.C: 35393451
Supervisor: RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ
Cargo: DIRECTOR OPERATIVO/SUBDIRECTOR GESTION Y PROMOCION

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
Lo e e e o

. - A E ORIAL GON EL FIN DE
Objeto del Contrato o.Convenio: PROMOVER ACCIONES DE GESTION EN SALUD ORAL EN EL
MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA 2023-2031, PARA
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGA.

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: {07.02.2025

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 26.02.2025
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100061696
Registro Presupuestal 4600028928
Valor Inicial del Contrato o Convenio $61,403,128
Adicién $0

Vigencia Futura $0

Valor Total del Conirato $61,403,128
Plazo de Ejecucion Inicial 8 MESES
Prorroga No. ]

Plazo de Ejecucidn Final 8 MESES

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio [25.10.2025

Suspension ( segtn aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevd a cabo)

Fecha De reinicio (si se lievo a cabo)

Cesién / Terminacion Anticipada NO
Aseguradora N/A
Garantia de Cumpiimiento N/A
Péliza de Responsabilidad Civit N/A
Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Parcentaje de avance: 53% s \
] ] W%XE;}f % % REE

1. Realizar al inicio del contrato la proyeccién para el desarrollo de las actividat;égacionadas con las obligaciones
contractuales, presentando un avance mensual con las evidencias respectivas, ¥ una vez finalizado el contrato, entregar
al/la supervisor/a en medio digital, un balance ejecutivo con los archivos y productos generados durante la vigencia del
contrato. Presenté el avance mensual con las evidencias de los archivos y productos generados durante el mes. Prasento
Pian de trabajo con la proyeccitn para el desarrollo de Ias actividades relacionadas con las obligaciones contractuales,
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presentando un avance mensual con las evidencias respectivas, y productos generados durante el mes de junio de 2.025

2. Realizar por lo menos (12) visitas mensuales realizando las siguientes acciones: Realizar en-el PIC municipal asistencia
téenica integral a los municipios del Departamento, de acuerdo a ta priorizacion asignada por el supervisor, en ia
ejecucion, seguimiento y evaluacion de las metas y acciones de salud oral contempladas en el Plan territorial de salud,
Plan de accién Municipal y Estrategia “Cundinamarca Mas Sonriente”., desarrollando y/o fortaleciendo capacidades en el
talento humano para la adopcién, adaptacion e implementacion de las RIAS promocién y mantenimiento de la salud
Consolidar y entregar mensualmente informes de asistencla técnica y diligenciar y consolidar los instrumentos y bases de
datos con informacién de enero hasta el mes de finalizacidn del contrato 2025,

Para este periodo programo y ejecuto las siguientes asistencias al plan de intervenciones colectivas:

1.Alcaldia de Alban

2.Alcaldfa de Villa Gomez

3.Alcaldia de'Cagueza

Se evidencian las encuestas correspondientes
la matriz RIAS PIC se reporta.

3. Realizar asistencia técnica a las IPS publicas y privadas asignadas mensualmente por la lider del programa de salud
oral, en el cumplimiento de las coberturas de la RPMS, mediante el reporte de los indicadores trazadores de salud oral;
Diligenciar y Consolidar realizando entrega mensual de los instrumentos y bases de datos con informacion de enero hasta
el mes de finallzacién del contrato 2024 aportados por el programa. Realizar un informe cualicuantitativo de su Gestién
para aumentar las coberturas de Proteccion Especifica en las IPS asignadas. SISOC —~ REPORTE Resolucion 202 del
2021 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social,

Brindé asistencia técnica, Acompafiamiento y seguimiento-a las IPS plbiicas y privadas, con el fin de que generen el
reporte de los indicadores de la Resolucién 3280, 276 y de cumplimiento a las coberturas de la RPMS en articulacion con
el PIC municipal.

Ademds, realizd recepcién, seguimiento y envié de Registro SISOC e indicadores de RIAS-IPS del presente pericdo.

Para este periodo realizé asistencia a las siguientes IPS:

1.Hospital San Rafael de Caqueza

2.Centro de Salud de Chipague

3.Hospital regién Salud Medina

4.Centro de Salud Paratebueno

5.Centro de Salud San Pedro de Jagua

6.Centro de Salud Maya

7.1PS Cafam Madrid

8.IPS Cafam e] Rosal

La matriz SISOC se reporta.

4. Realizar Asistencia Téchica con las EPS contributivas v subsidiadas asignadas por el supervisor del contrato para el
monitoreo y evaluacién de los indicadores de salud oral contemplados en la resolucion 3280 DE 2018, 276 de 2019 y las
gue la modifiquen, mediante la consolidacién del instrumento trimestraimente durante el periodo del contrato 2025
aportado por el programa de salud oral Departamental. Consolidar y entregar mensualmente informes de asistencia
técnica v diligenciar y consolidar los instrumentos gue son aportades por el programa.

Para este periodo realizo asistencia a las EPS Sanitas

5. Promover, asistir y participar en las capacitaciones, los comités técnicos y deméas reuniones propuestas por la Direccidn
de Salud Piblica, secretaria de Salud y el Ministerio de Salud y Proteccion Sccial.

Curso y aprobé satisfactoriamente el: Curso de Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
Realizado con una intensidad horaria de 50 horas luego de cumplir con las actividades programadas y reunir los requisitos
que exigen las normas académicas se firma en Bogota, Colombia, el 26 de junio de 2025

6. Elaborar y actualizar mes a mes el Directorio de Odontélogos de las IPS y Directorio PIC Municipal. Hace entrega de
directorios actualizados de Coordinadores PIC y de IPS de los municipios asignados.

Elaboro y actualizo mes a mes €l Directorio de Odontdlogos de las IPS y Directorio PIC Municipal. Hace entrega de
directorios actualizados de Coordinadores PIC y de IPS de los municipios asignados.

7. Realizar un consolidado mensual de las actividades desarrolladas, en cumplimiento del objeto contractual con los
soportes respectivos en medio magnético.

Se realizé un archivo digital con el consolidado mensual de las actividades desarrolladas, en cumplimiento del objeto
contractual con los soportes respectivos en medio magnético. CD

8. Realizar acompafiamiento en la supervisién técnica de los contratos de concurrencia en revisién y recepcion de
productos entregados por las Empresas Sociales del Estado de acuerdo con lo establecido en los anexos técnicos y
gemas documentos asociados,

Durante este mes de ejecucién no hubo programacion para esta actividad, debido a que alin no se inician los contratos de
concurrencia.

0. Elaborar y responder de manera inmediata y oportuna |a solicitud de informacién requerida por los entes de control y
demaés entidades con veracidad y calidad.

Durante este mes de ejecucion no se recibieron solicitudes o requerimientos por parte de entes de control y demas
entidades.

10. Participar en el desarrollo de las acciones de gestion de |a salud publica, implementando estrategias de intervencidn
integral en el marco del plan decenal de salud.

Realiza invitacion por medio de correo electronico a los Municipios asignados por parte del supervisor con el fin de
participar en la asistencia técnica en Salud Qral por parte de IEC con el fin de-afianzar y recuperar la autoridad sanitaria en
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Cundinamarca. Proceso el cual esta orientado a que las pollticas, planes, programas y proyectos de salud pablica se
realicen de manera efectiva, coordinada y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS | igualmente con el
propdsito de alcanzar los mejores resultados en la promocion y prevencién de la salud oral.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300135108 19.03.2025 $1,279,232
3300137947 21.04.2025 $7.675,391
3300142496 27.05.2025 $7,675,391
3300144611 12.06.2025 $7,675,391

4, BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOL.O APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Se verifica planilla dg;seguﬁdad social y se esta de acuerdo con ef IBC

RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ
DIRECTOR OPERATIVO/SUBDIRECTOR GESTION Y PROMOCION DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA




