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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
f Tty 5 NUMERO DE .
UNIDAD SOLICITANTE DIRECCION TECNICA Y/O PROCESO SERVICIO SUPERVISOR PERSONAS PERFIL U OBJETO DEL
{(ESPACIO FISICO) ADMINISTRATIVA CONTRACTUAL | REQUERIDAS SUPERVISOR CONTRACTUAL
LMIES SANTA CLARA DIRECCION UGENCIAS MISIONAL URGENCIAS NINI JOI;TESR,:\\LVAREZ i ::[::w!ann:uu CODIGO 243 GRADO
1. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO
i PERFIL GENERAL PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA
ll AVNILIAR DE LA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR / TECNICO -2 ANOS
E EXPERIENCIA ESPECIFICA
EXPERIENCIA EN HOSPITALIZACION

| 3. VALOR HONORARIOS
: VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FLIOS
[ S 11000 240

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

£ O8US SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EIECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA.
I‘.:R(;ii-‘.( Al OUIRLIRGH Ay CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE VICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E CON DISPONIBILIDAD EN CUAMPLIMIENTO DE
ll A MISION 5 LA ViAls DE La MINMA

DURACIUOS : LESDE SUPERFRCCIONAMIENTO HASTA EL 3| DE OCTUBRE DE 2020
PIUSTIFIOAMOION

surads e Sorvicins de Salud Contro Onente E S E L presta servicios de salud cumplicndo con eritenios de calidad {of fad ibilicad inuidad, perternencia v sepundad) aconde a la Loy (o0 de 1993, Lev
i s EEa Lev 1751 de 2005, las cuales tienen como fin primordial garatizar I adeacuada prestacion de los servicios de salud a los usuanos Con el propesite de dar cumplimiento a las furciones
t. !hll I Ley. 1 Subred adelanta los proceses contraciuales respectivos con el fin de coad al cumy nte de In mision st I En atencion a lo antenor se requicre La contratacion de personal teenico
pora dar coatipuidad a los proceios asistenciales con entenos de calidad v poder curur!]lr <on los comvenios v contratos suscritos con las difi entidades fe bles de papo
R n.cio g - Il con fa cion de agenda dada con ..] surrm isor del contrato. para ¢l desarrollo de sus actividades. 2. Contolar los sipnos vitales de cada uno de los pacientes ssipgnados con la

. £

al médico v las alteraciones enconteadas v registrindolas en i histona climea digital 3. Oremar v prepasar a los
ico g2 acuerdo con los prul:n.nlﬂs de mangjo y teenologia requenda. Sepim normas establecidas para cada p d 4. Realzar actividades propias dei cuidado de enfermens proviniendo

4 las acciones ocurridas a sus pacientes al nwdn.o de tumo, jefi inmediato v en el sistema de reporte . Informar o la enfermera jefe del
< al edico tatete, sobre los cambios del cstado clinico de los pagientes en forma oportuna ¥ adecuada 7. Revisar b Historta clinica de los pacicntes asignados conociendo sit evolucion diana, tratamicoto, para realizar |
i < yarablss

c Biosceurdad.
shcuidada de b
wontrto 13

fe las muestras

Y ! g Ll eyl urd : pidica, orden de Enfermena v protocolo
i examenes diag)
wras on la prestacicn de senvicios de salud 3. Nouficar

1o+ danda cumplinaento a in Resolucion 1995 de 1999 v mantener organizadas Las historias clinicas de zeuerdo al Manual y normatividad vigente de la Entidad 10, Cumplir las normas mstitucio:
stion ambiental, saled ocupacional v denids politicas Institucionales. 11 Respender por [os inventanios, eoasenacion v use ad:cuado de ios equipos, clementos @ insumos, al igual g
ity desarrollande ias actividades 12, Cumplir con los piocesos. procedimientus, guias v demids normas definidas por la entidad. de couformidad cor, ¢l alyjita
anes progamadss por 13 entidad 14 Realizar la desinfecaion de maner oportuna de fa unidad del paciente de acuerdo a los protocolos mstitueionales, 15, Realizar la toma opa
s cons el fin ilizar el tratamicnto. |6 Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las precauciones establecudas segin of caso 17 Realiear el conol de hquidos

N forr aportuna v adecuads los Itados de acuerdo al protocolo msttucional, 18 Partar el umiforme detemendo en cuenta las normas higiene v broscgnndad de la Subred 19, Ofrecer
wictite v fa famihia, dande una atencion humanizada conservando ¢l respeto por la dignidad humana 20, Inpartir educacion al paciente v a la familia sobre los euidados espeeificos o tener vn casa de
w 2| Mantener by reserva de la imformacion elinica v personal de los pacientes. 22, Ejercer las actividades propias de la fi tecnica de i lad con lar normas o reglamentos de
las nocesidades del servicio

PYOTAL Fedos lus campos son de obligatonio dilipe
yFatento sumane, Subyerente v Ordeiador del gasto

ento, en £aso contrano sera devaelta la soliciud. Las firmas deben ser recogidas en ol si orden Resy ble dui to. Prof | Especializado de

t 5, APROBACION DE LA SOLICITUD

FIRMA ORDENADOR DEL G.’\S$

aesubred Incprada de Servacios de Salud Centro Oriente E.S E. no enenta con ¢ personal suficiente vio ro

6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DL CONTRATACION

CERTIFICACION

| TADENTIFICACION DE LA NECESIDAD'

e PLANDE st LJ T

ADOUISICHINES

{ - NOMBRE YULIET ALEXANDRA BAQUERO RUBIG
:I X I REUMPLAYA A CEDULA: 1002511605
! WUMERD BE CONTRATO; PS 2954 2020
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