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Q INDUCCION A CONTRATISTAS DEL CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL e y
IGAC 2025-06-10
NOMBREDEL CONTRANsTR Car Femando Charry Sparez. .~ = o
DEPENDENCIA. polisogonde Gpslan Galaslial =2 o ssee s aRee . Ty s e DR
NOMEREDEL SUPERVIGOR: _ Maria CedllaQogollo Altamira .~ o il el
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA FECHA
1 Presentacién con cada una de las personas gque integran la X 12-06-2025
dependencia, procesos o subproceso. T
Presentacién de la Piataforma Estratégica, Propésito Central, Objetivo
2 |Retador y Valores Institucionales. X 12-06-2025
3 |Presentacién de las generalidades del Sistema de Gestién Integrado - X 12-06-2025
= SCI del Instituto {(mapa de procesos, caracterizacion y documentacion).
g 4 Informacion acerca de las actividades de la dependencia. proceso y 12-06-2025
= subprocesos en la que realizara sus obligaciones. X Zei
%:f Informacidon acerca de los procedimientos, instructivos y formatos de la
<% 5 |dependencia, procesc y subproceso y especificamentie en los que X 12-06-2025
realizara sus obligaciones.
Dar a conocer el procedimientc para solicitar elementos de oficina
€ |cuandoe los requiera, apoyo técnico e informatico a través de la mesa de X 12-06-2025
ayuda y asignacion de la cuenta de comreo institucional.
7 Explicacién del conducto regular para tratar asuntos perscnales y/o X 12-06-2025
contractuales respecto a la ejecucion del contrato.
2§8
E=S Presentar generalidades del Sistema de Gestion se Seguridad y Salud
ﬁE en el Trabajo del IGAC (Politica, responsabilidades, nofificacién de| Aprobacién bajo certificado de
£ g riesgos y condiciones inseguras, elementos de proteccién personal y Evaluacién en Telecentro
- E o5 8 |canal de comunicacidon en caso de un accidente) y notificacion de
8 neeihl riesgos (fisico, psicosocial, biomecanico, quimico, bicldgico, mecanico y| Anexar certificado a la primera
: g g eléctrico) al cual esta expuesto el contratista segldn sus actividades y cuenta cobro
'5 = obligaciones contractuales.

04/07/2025 12-06-2025
Frma del Sllpﬂ'r\"l-bﬂf / Facha ; Aprobada Subdirector de Talento HumannA__ T FechB:
/ Profesional con funcones de Abogado de la
// A Direccidn Temitorial o 1a persona asiganda
¢ INDUCCION RECIBIDA POR:
- o
Lys3Y
34581-2025

MNo. del Contrato

GESTION CONTRAC TUAL
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