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Buenos días CAD agradecemos radicar la siguiente información complementaria del Informe 1 del
Convenio 040-COV2409-43 La estrella
 
De: Fabio Alberto Madrid Alvarez <fabio.madrid@laestrella.gov.co>
Enviado el: lunes, 30 de diciembre de 2024 2:14 p. m.
Para: Daniel Alberto Rodriguez Santos <drodriguez@corantioquia.gov.co>
Asunto: Informe de guardian para la vida - Municipio de La Estrella
 

REGRISTO FOTOGRAFICO.rar
Recorridos AVENZA.rar

 
Buenas Tardes Daniel,
 
Te comparto los siguientes informes en mención, correspondientes a los diferentes recorridos
adelantados por la compañera Diana Pérez "Guardian para la vida", en el Municipio de La
Estrella, así:
 
Caracterización Actores Sociales.
Formatos Guardianes para la Vida.
Informe Mensual La Estrella.
Registro Fotográfico.
Recorridos Avenza.
 
Agradezco me puedas confirmar su recepción.
 
Un Cordial Saludo y muchas gracias.
 
 
 

30/4/25, 11:39 RV: Informe de guardian para la vida - Municipio de La Estrella: Centro de Administracion de Documentos -CAD- CORANTIOQUIA - O…

about:blank 1/2

https://us-east-2.protection.sophos.com/?d=sharepoint.com&u=aHR0cHM6Ly9tdW5pY2lwaW9sYWVzdHJlbGxhLW15LnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzp1Oi9nL3BlcnNvbmFsL2ZhYmlvX21hZHJpZF9sYWVzdHJlbGxhX2dvdl9jby9FVTNQaUhRRHlTVkpoVXJjVDdaLThNRUJKanFtTmRmWmlrdlRYU2F0VmxJdXBn&i=NWI3Y2EyMTYwODcyNjYxMzAwNWQ1NWY3&t=NldRTlZHZUsxZk9rczJVYTd6dWRWTEhEUVNwaGR2WVA2ZXVDV3RSaW5mZz0=&h=999c035cff7042c2b265aada34186575&s=AVNPUEhUT0NFTkNSWVBUSVZtjAOvpwVFV2NKB1lxBfNESuU4SPuJRJYoRvPd8z9okw
https://us-east-2.protection.sophos.com/?d=sharepoint.com&u=aHR0cHM6Ly9tdW5pY2lwaW9sYWVzdHJlbGxhLW15LnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzp1Oi9nL3BlcnNvbmFsL2ZhYmlvX21hZHJpZF9sYWVzdHJlbGxhX2dvdl9jby9FVTNQaUhRRHlTVkpoVXJjVDdaLThNRUJKanFtTmRmWmlrdlRYU2F0VmxJdXBn&i=NWI3Y2EyMTYwODcyNjYxMzAwNWQ1NWY3&t=NldRTlZHZUsxZk9rczJVYTd6dWRWTEhEUVNwaGR2WVA2ZXVDV3RSaW5mZz0=&h=999c035cff7042c2b265aada34186575&s=AVNPUEhUT0NFTkNSWVBUSVZtjAOvpwVFV2NKB1lxBfNESuU4SPuJRJYoRvPd8z9okw
https://us-east-2.protection.sophos.com/?d=sharepoint.com&u=aHR0cHM6Ly9tdW5pY2lwaW9sYWVzdHJlbGxhLW15LnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzp1Oi9nL3BlcnNvbmFsL2ZhYmlvX21hZHJpZF9sYWVzdHJlbGxhX2dvdl9jby9FVTNQaUhRRHlTVkpoVXJjVDdaLThNRUJKanFtTmRmWmlrdlRYU2F0VmxJdXBn&i=NWI3Y2EyMTYwODcyNjYxMzAwNWQ1NWY3&t=NldRTlZHZUsxZk9rczJVYTd6dWRWTEhEUVNwaGR2WVA2ZXVDV3RSaW5mZz0=&h=999c035cff7042c2b265aada34186575&s=AVNPUEhUT0NFTkNSWVBUSVZtjAOvpwVFV2NKB1lxBfNESuU4SPuJRJYoRvPd8z9okw
https://us-east-2.protection.sophos.com/?d=sharepoint.com&u=aHR0cHM6Ly9tdW5pY2lwaW9sYWVzdHJlbGxhLW15LnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzp1Oi9nL3BlcnNvbmFsL2ZhYmlvX21hZHJpZF9sYWVzdHJlbGxhX2dvdl9jby9FZFZ1NWRiM0lVQlBuUC04dG9sSXZhNEJGQTFIc1RSSTJneWNMWlNyNEg1NkZ3&i=NWI3Y2EyMTYwODcyNjYxMzAwNWQ1NWY3&t=aXBqY245TWVKNHRNZFNzQTluOUxsb2JMaERhVHBscDl1M2d3MVBTQzllaz0=&h=999c035cff7042c2b265aada34186575&s=AVNPUEhUT0NFTkNSWVBUSVZtjAOvpwVFV2NKB1lxBfNESuU4SPuJRJYoRvPd8z9okw
https://us-east-2.protection.sophos.com/?d=sharepoint.com&u=aHR0cHM6Ly9tdW5pY2lwaW9sYWVzdHJlbGxhLW15LnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzp1Oi9nL3BlcnNvbmFsL2ZhYmlvX21hZHJpZF9sYWVzdHJlbGxhX2dvdl9jby9FZFZ1NWRiM0lVQlBuUC04dG9sSXZhNEJGQTFIc1RSSTJneWNMWlNyNEg1NkZ3&i=NWI3Y2EyMTYwODcyNjYxMzAwNWQ1NWY3&t=aXBqY245TWVKNHRNZFNzQTluOUxsb2JMaERhVHBscDl1M2d3MVBTQzllaz0=&h=999c035cff7042c2b265aada34186575&s=AVNPUEhUT0NFTkNSWVBUSVZtjAOvpwVFV2NKB1lxBfNESuU4SPuJRJYoRvPd8z9okw
https://us-east-2.protection.sophos.com/?d=sharepoint.com&u=aHR0cHM6Ly9tdW5pY2lwaW9sYWVzdHJlbGxhLW15LnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzp1Oi9nL3BlcnNvbmFsL2ZhYmlvX21hZHJpZF9sYWVzdHJlbGxhX2dvdl9jby9FZFZ1NWRiM0lVQlBuUC04dG9sSXZhNEJGQTFIc1RSSTJneWNMWlNyNEg1NkZ3&i=NWI3Y2EyMTYwODcyNjYxMzAwNWQ1NWY3&t=aXBqY245TWVKNHRNZFNzQTluOUxsb2JMaERhVHBscDl1M2d3MVBTQzllaz0=&h=999c035cff7042c2b265aada34186575&s=AVNPUEhUT0NFTkNSWVBUSVZtjAOvpwVFV2NKB1lxBfNESuU4SPuJRJYoRvPd8z9okw
cgomez
Sello



 

Corantioquia está comprometida con el tratamiento legal, lícito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Política de Tratamiento de datos personales en nuestra página web:
www.corantioquia.gov.co, en donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales así como la forma de
ejercerlos. Con mucho gusto atenderemos todas sus observaciones, consultas o reclamos en:
protecciondedatos@corantioquia.gov.co.
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1. INTRODUCCIÓN 
 

El presente informe documenta las actividades y observaciones relevantes 
realizadas por el guardián para la vida durante el mes de diciembre en el municipio 
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de La Estrella. Estas actividades cumplen con la prestación de servicios necesarios 
que permiten la ejecución de acciones en el marco de las áreas protegidas, 
destacando los trabajos realizados tanto en los predios públicos como en las 
cuencas que forman parte de su territorio, así como en otras estrategias de 
conservación implementadas dentro de la jurisdicción municipal.  

A continuación, se detallan los aspectos más destacados: 

Se llevaron a cabo catorce (14) recorridos en el área protegida del municipio, que 
equivale a un 5,5 % del Distrito Regional de Manejo Integrado Divisoria Valle de 
Aburrá Río Cauca (DMIR DVARC). Esta área incluye las veredas de San José, 
Tierra Amarilla, El Guayabo, Pueblo Viejo, La Bermejala, Peñas Blancas, La 
Culebra, San Miguel y La Raya. Durante los recorridos, se destacaron varias fuentes 
hídricas, como la Quebrada La Chocha, la Quebrada La Grande, la Quebrada La 
Bermejala, La Llorona y La Culebra. Se observó una buena salud en los 
ecosistemas de la zona, aunque algunos sectores veredales continúan enfrentando 
desafíos relacionados con la gestión de residuos sólidos y la invasión de especies 
no nativas como la specie Thunbergia alata (ojo de poeta)(CORANTIOQUIA, 2023). 

En relación con la inspección del predio público en la zona, se llevaron a cabo 
diversas actividades de monitoreo ambiental, así como la recolección de residuos 
en los límites del área. Durante el proceso, se realizaron dos recorridos en 
colaboración con el guardabosques municipal, asegurando una supervisión efectiva 
del entorno natural. A lo largo de estas jornadas, se verificó el cumplimiento de las 
normativas de conservación vigentes, lo que refuerza el compromiso por mantener 
la integridad del ecosistema y promover prácticas sostenibles en la gestión de este 
predio corporativo.  

Con respecto a otros espacios visitados se incluyen áreas cercanas a las cuencas 
hídricas principales, lo cual permitió obtener datos valiosos para el manejo y 
protección del recurso agua en la región. Además, se llevaron a cabo charlas 
informativas para sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de cuidar y 
preservar el medio ambiente en la vereda la Bermejala. Se proyecta para los 
próximos meses seguir con el monitoreo continuo de las cuencas dentro del área 
protegida, en especial aquellas que abastecen los cuerpos de agua más importantes 
de la región. Los recorridos hasta ahora realizados permitieron observar un flujo 
constante en las microcuencas principales, pero también se registraron algunas 
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preocupaciones respecto a la sedimentación y contaminación localizada debido a 
actividades humanas cercanas. Se proyecta implementar medidas preventivas y se 
coordinar esfuerzos con las autoridades locales para mitigar estos impactos. 

En conclusión, el mes fue productivo en términos de actividades de monitoreo y 
conservación. Sin embargo, persisten retos relacionados con las siembras, que 
debido a la temporada de festividades no se logro realizar en aquellos sectores 
donde se tenían previsto.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. REPORTE DE ACTIVIDADES 
 

El Guardian para la Vida llevó a cabo las siguientes actividades del 4 de diciembre 
al 30 de diciembre del presente año.  



                                                                                   

 

INFORME MENSUAL 

2.1  Recorridos de campo por las áreas protegidas y los predios 
corporativos.  

 

Para este periodo el guardián para la vida realiza 14 recorridos, los cuales se 
clasificarán por día. 

2.1.1 Recorrido 1.  
 

El primer recorrido se llevó a cabo el cinco (5) de este mes, en el cual se 
completaron un total de ocho (8) kilómetros distribuidos en dos trayectos realizados 
el mismo día. El primer trayecto comenzó en el predio La Manuela, propiedad de la 
señora Deby Martínez Gutiérrez; quien amablemente otorgó su permiso para el 
paso por su terreno. Desde allí, se avanzó hacia la cascada La Bermejala y, 
posteriormente, se realizó el regreso por el mismo camino, durante este primer 
trayecto se recorrieron en total 2.6 kilómetros. La principal dificultad durante este 
trayecto radica en la alta densidad de flora, lo que dificulta la identificación de 
senderos definidos y, en consecuencia, retrasa el avance. A pesar de estos 
obstáculos, se pudo observar un ecosistema en excelente estado, resultado de la 
escasa intervención humana en la zona. Posteriormente se recorrieron 
aproximadamente 5,4 km por la vereda La Bermejala; sin embargo, no fue posible 
registrar o grabar el trayecto de manera continua debido a problemas con el 
dispositivo tecnológico, la longitud del recorrido y las pronunciadas pendientes. Este 
entorno natural, aunque desafiante, ofrece una valiosa oportunidad para apreciar la 
biodiversidad y la belleza del lugar (Anexo. Tracks: Recorrido 1).  

 

2.1.2 Recorrido 2.  
 

El segundo recorrido tuvo lugar el día diez (10) de diciembre, abarcando un total de 
ocho (8) kilómetros. Este trazado se llevó a cabo a lo largo de la quebrada La 
Grande, extendiéndose hasta la vereda El Guayabo. La travesía dio inicio en la 
cascada Las Ánimas, un punto de gran afluencia turística que atrae a numerosos 
visitantes por su belleza natural. A partir de este punto, se avanzó a lo largo del 
afluente de la quebrada La Grande, en dirección a la vereda El Guayabo. A lo largo 

https://d.docs.live.net/562F5F519FAF1187/WORK/TRACKS/Recorrido%201%20(05%2012%202024)%20.kmz
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del recorrido, se identificaron áreas críticas y la presencia de residuos sólidos, lo 
cual es preocupante dada la alta afluencia de personas en la zona. Este hallazgo 
subraya la necesidad de implementar medidas de concienciación y gestión 
ambiental para preservar estos valiosos entornos naturales (Anexo. Tracks: 
Recorrido 2).  

2.1.3 Recorrido 3.  
 

El tercer recorrido se llevó a cabo el día doce (12) de diciembre, abarcando una 
distancia aproximada de ocho (8) kilómetros. Este trayecto transcurrió a través de 
las veredas de Pueblo Viejo y La Bermejala. Durante el recorrido, se identificaron 
áreas críticas y se evidenció la acumulación de residuos sólidos generados por los 
residentes de estas veredas. Lamentablemente, debido a problemas de 
funcionamiento de la aplicación Avensa Maps en esa jornada, no se registró el 
trayecto, aunque se logró trazar la ruta mediante las imagenes tomadas. Este 
hallazgo resalta la necesidad urgente de abordar la gestión de residuos en la zona 
y la importancia de contar con herramientas fiables para el monitoreo de los 
recorridos. (Anexo. Tracks: Recorrido 3).  

 

2.1.4 Recorrido 4.  
 

El cuarto recorrido se llevó a cabo el día (17) de diciembre, abarcando una distancia 
aproximada de ocho (8) kilómetros. Este trayecto fue realizado por la quebrada la 
chocha atravesando la vereda Tierra amarilla y La Vereda San José. Durante el 
recorrido, se identificaron áreas críticas y se evidenció la acumulación de residuos 
sólidos generados por los residentes de estas veredas. Lamentablemente, debido 
a problemas de funcionamiento de la aplicación Avensa Maps en esa jornada, no 
se registró un trayecto continuo, sino tramos, los cuales permitieron calcular la 
cantidad de kilómetros recorridos. (Anexo. Tracks: Recorrido 4).  

2.1.5 Recorrido 5.  
 

https://d.docs.live.net/562f5f519faf1187/WORK/TRACKS/Recorrido%202%20(10122024)%20.kml
https://d.docs.live.net/562f5f519faf1187/WORK/TRACKS/Recorrido%202%20(10122024)%20.kml
https://d.docs.live.net/562f5f519faf1187/WORK/TRACKS/Recorrido%203%20(12122024).kml
https://d.docs.live.net/562f5f519faf1187/WORK/TRACKS/Recorrido%204%20(%2017122024).kml
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El Quinto recorrido se llevó a cabo el día dieciocho (18) de diciembre, abarcando 
una distancia aproximada de ocho (8) kilómetros. Este trayecto fue realizado por 
todo el límite de DMRI de municipio de la estrella, desde la Quebrada la Grande 
hasta La quebrada La chocha atravesando la vereda Tierra amarilla. Se decido 
grabar el trayecto con Wikiloc y Avenza Maps de manera simultánea con el fin de 
obtener un segundo registro, debido a las dificultades que ha presentado la 
aplicación Avenza Maps. Se realizo reconocimiento de la zona (Anexo. Tracks: 
Recorrido 5).  

2.1.6 Recorrido 6.  
 

El Sexto recorrido se llevó a cabo el día diecinueve (19) de diciembre, abarcando 
una distancia aproximada de ocho (8) kilómetros. Este trayecto fue realizado por 
toda la vereda San José. Se decido grabar el trayecto con Wkiloc y Avenza Maps 
de manera simultánea debido a las dificultades que ha presentado la aplicación 
Avenza Maps. Durante este trayecto se interrumpió el recorrido en Avenza Maps a 
causa de la precisión del GPS del dispositivo, sin embargo queda registrado en la 
aplicación wikiloc  (Anexo. Tracks: Recorrido 6).  

2.1.7 Recorrido 7.  
 

El Séptimo recorrido se llevó a cabo el día veinte (20) de diciembre, abarcando una 
distancia aproximada de ocho (8) kilómetros. Este trayecto fue realizado por toda la 
vereda el guayabo. Se decido grabar el trayecto con Wkiloc y Avenza Maps de 
manera simultánea debido a las dificultades que ha presentado la aplicación Avenza 
Maps. (Anexo. Tracks: Recorrido 7) 

2.1.8 Recorrido 8.   
 

El octavo recorrido se llevó a cabo el día veintiuno (21) de diciembre, abarcando 
una distancia aproximada de ocho kilómetros. Este trayecto fue realizado por toda 
la vereda el guayabo hacia la laguna encantada.  Se decido grabar el trayecto con 
Wkiloc y Avenza Maps de manera simultánea debido a las dificultades que ha 
presentado la aplicación Avenza Maps. (Anexo. Tracks: Recorrido 8). 
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2.1.9 Recorrido 9.   
 

El noveno recorrido se realizó el día veintidós (22) de diciembre, abarcando una 
distancia aproximada de 11 kilómetros. Este trayecto fue realizado desde la 
quebrada La grande hacia la laguna encantada. Se decidió tomar ruta hacia 
Angelópolis. Se decido grabar el trayecto con Wkiloc y Avenza Maps de manera 
simultánea debido a las dificultades que ha presentado la aplicación Avenza Maps. 
Este recorrido se realizó por todo el límite del predio corporativo (Anexo. Tracks: 
Recorrido 9). 

 

2.1.10 Recorrido 10.   
 

El décimo recorrido se realizó el día veintitrés (23) de diciembre, abarcando una 
distancia aproximada de 16 kilómetros. Este trayecto fue realizado desde la 
quebrada La grande hacia el municipio de Caldas. Se decido grabar el trayecto con 
Wkiloc y Avenza Maps de manera simultánea debido a las dificultades que ha 
presentado la aplicación Avenza Maps. (Anexo. Tracks: Recorrido 10). 

 

2.1.1 Recorrido 11.   
 

El recorrido once (11)  se realizó el día veintiseis (26) de diciembre, abarcando una 
distancia aproximada de ocho (8) kilómetros. Este trayecto fue realizado desde la 
quebrada La grande hacia el municipio de la Laguna. Se decido grabar el trayecto 
con Wkiloc y Avenza Maps de manera simultánea debido a las dificultades que ha 
presentado la aplicación Avenza Maps. (Anexo. Tracks: Recorrido 11). 

2.1.1 Recorrido 12.   
 

El recorrido doce (12) se realizó el día veintisiete (27) de diciembre, abarcando una 
distancia aproximada de ocho (8) kilómetros. Este trayecto fue realizado desde la 
quebrada La grande hacia el municipio de la Laguna. Se decido grabar el trayecto 
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con Wkiloc y Avenza Maps de manera simultánea debido a las dificultades que ha 
presentado la aplicación Avenza Maps. (Anexo. Tracks: Recorrido 12). 

2.1.1 Recorrido 13.  
 

El recorrido trece (13) se realizó el día veintiocho (28) de diciembre, abarcando una 
distancia aproximada de ocho (8) kilómetros. Este trayecto fue realizado por todo el 
límite de DMRI de municipio de la estrella, desde la Quebrada la Grande hasta La 
quebrada La chocha atravesando la vereda Tierra amarilla (Anexo. Tracks: 
Recorrido 13).  

 

2.1.1  Recorrido 14.   
 

El octavo recorrido catorce (14) se realizó el día veintiuno (29) de diciembre, 
abarcando una distancia aproximada de ocho kilómetros. Este trayecto fue realizado 
por toda la vereda el guayabo hacia la laguna encantada (Anexo. Tracks: 
Recorrido 13). 

 

2.2  Acompañamiento y apoyo a funcionarios de Corantioquia y de las 
administraciones municipales. 

 

El recorrido 1, fue realizado en compañía de la Guarda bosques municipal Liliana 
Molina Rodas y encargados de los acueductos de la quebrada La Bermejala. Las 
evidencias se muestran en el registro fotográfico. El recorrido 2 , 3, 4  y 6 también 
se realizó en compañía de la Guarda bosques municipal Liliana Molina Rodas. 

2.3  Reporte de Jornadas Educación Ambiental  
 

El día cinco (5) del mes el guardián para la vida acompaño y apoyo a representante 
del proyecto de acueductos para la vida Ana María Gallego Vélez y a la Junta de 
acción comunal (JAC), en capacitación sobre uso de residuos sólidos en acueductos 
veredales. Asistieron en total 10 personas de la comunidad de la vereda la 
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Bermejéala. En el registro fotográfico se puede observar el acta de asistencia de 
dicho evento.   

2.4  Capacitaciones Guardianes. 
 

El día veintiséis (26) de noviembre, el Guardián para la Vida asistió en la 
capacitación sobre el manejo y uso de la aplicación Avenza Maps, así como en la 
correcta diligencia de los formatos diseñados para los Guardianes para la Vida. 
Además, el día tres (3) del mes en curso, estuvo presente en la formación centrada 
en la apropiación social de áreas protegidas y en la implementación de diversas 
estrategias de conservación dentro de la jurisdicción. La evidencia se presenta en 
el registro fotográfico.  

2.5  Reporte de atención al usuario  
 
Durante el recorrido por el predio La Manuela, se llevó a cabo una atención de 
usuario para la señora Deby Martínez Gutiérrez. En esta atención, se realizó una 
consulta sobre las plántulas que posee la usuaria para la siembra. Se le proporcionó 
información detallada sobre cuáles de estas plántulas son aptas para ser sembradas 
en su terreno y cuáles no son recomendables. Durante el recorrido 2, se realizó 
atención de usuario a visitante de la quebrada La grande y se les proporciono 
recomendaciones sobre el uso del agua de la misma.  También se le hizo 
recomendaciones a encargado de predio por el sector el pedrero sobre cuidado del 
suelo, ya que el predio se encuentra cerca de la quebrada. Se realizo atención de 
usuario en el sector de Pueblo Viejo el dia diecisiete (17) del mes, donde se el 
entrego información sobre la gestión de residuos sólidos. El dia diecinueve (19) se 
realizó atención a usuario en la fundación huellas del ayer con el encargado Mateo 
Montoya. Se proyecta para el próximo mes realizar mantenimiento a la huerta y 
jardín de esta fundación. También se realizó atención de usuario en la secretaria de 
medio ambiente del municipio a usuario del proyecto cuidado por servicios 
ambientales. Se realizo atención de usuario en la vereda en guayabo el dia veinte 
(20), se notificó el desbordamiento de un pozo escéptico en la zona. 

 

            2.6 Reporte seguimiento predios públicos. 
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Durante la visita a los predios públicos, se constató la presencia de áreas con 
elevada densidad de vegetación. Los propietarios de los predios privados 
colindantes participan en el proyecto de pagos por servicios ambientales, lo que 
garantiza un constante cuidado y mantenimiento de la zona. En los próximos meses, 
se tiene previsto realizar un análisis más detallado del territorio, con el objetivo de 
evaluar su estado ambiental y determinar las medidas necesarias para su 
conservación y mejora. 
 

2.7  Seguimiento Fenológico. 
 
Este mes no se realizó seguimiento fenológico, sin embargo, se tienen algunas 
especies arbóreas en mente para esta actividad. 
 

2.8  Recolección de semillas. 
 
El día cinco (5) del presente mes, el guardián de la vida llevó a cabo la recolección 
de frutos de Rubus glaucus, comúnmente conocido como mora silvestre. 
Posteriormente, se procedió a extraer las semillas de estos frutos y se almacenaron 
en condiciones controladas durante un periodo de tres días, utilizando algodón 
húmedo como medio de conservación. Hasta la fecha, se han observado resultados 
positivos en el proceso de germinación, logrando que algunas de las semillas 
comiencen a brotar. Este avance es un indicativo del potencial de estas semillas 
para contribuir a la diversidad biológica y el ecosistema local. Así mismo, se realizó 
la recolección de semillas Physalis peruviana L. y se realizó el mismo procediendo 
para cada una de sus semillas.  
 

2.9  Reporte de Fauna  
 
El cinco (5) del presente mes se registró la presencia de una serpiente de la especie 
Dipsas elegans en el sector La Bermejala, predio La Manuela. Posteriormente, el 
diez (10) , se observó una ardilla, identificada científicamente como Sciurus vulgaris, 
así como también caballos, cuya denominación científica es Equus caballus, en el 
sector de la Quebrada La Grande. El diecisiete (17), se llevó a cabo el avistamiento 
de un ave denominada Momotus lessoni. El dia dieciocho (18) se evidencia la 
presencia de la especie Caligo oileus. Finalmente, el dicinueve (19) , se detectó un 
panal de Tetragonisca angustula, conocidas popularmente como abejas angelitas, 
en la misma área. Estos avistamientos destacan la rica biodiversidad que habita en 
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esta región. El dia veintisiete (27) se rescata especie herida de Nyctibius griseus 
(Pájaro estaca) con la colaboración de los bomberos.  
  

2.10 Reporte de especies invasoras 
 

El día diecisiete (17) se avista la especie invasora Thunbergia alata (ojo de poeta) 
por los senderos de la quebrada la Chocha.  Se evidencio esta misma especie 
invasora durante el recorrido por la Vereda San José el día diecinueve (19) de 
diciembre. 
 

 
2.11 Reporte eventos morfodinámicos. 

 
Durante el recorrido por la vereda La bermejala se evidencio un movimiento 
morfodinámico en el predio La manuela, que hasta el momento no genera ningún 
tipo de afectación. El día diesiete (17) se presenta movimiento morfodinámico por 
los senderos de la quebrada la Chocha. El día veinte (20) se presenta movimiento 
morfodinámico en predio de vereda el Guayabo. El día veintiuno (21) se presenta 
movimiento morfodinámico en predio de vereda el Guayabo, sendero la Laguna.  
 

 

2.12 Reporte siembras o mantenimientos  
 
El día cinco (5) del presente mes se programa para el siguiente mes con la señora 
Deby Martínez Gutiérrez, siembra de árboles en el predio La manuela. El día 
diecisiete (17) se programa siembra en el jardín de la secretaria del medio ambiente 
de La Estrella.  
 

2.13 Reporte de especies ferales  
 

Durante este mes no se reportan o avistan especies ferales. 

 
 

2.14 Información adicional: Se debe de mencionar en el informe las 
siguientes actividades: 
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2.14.1 Colecta de flora 
                               
El día diez (10) del presente mes se evidencio extracción de la especie Bryophyta 
(musgo) y  Machaerium capote (tierra de capote) del ecosistema durante el trayecto 
por la Vereda el Guayabo. Se informo a la Autoridad competente.  
 

2.14.2  Registro y acompañamiento agendas comunitarias 
de eventos, reuniones, y celebraciones ambientales. 

 
El día doce (12) de diciembre el guardián para la vida asistió al evento de rendición 
de cuentas por parte del alcalde del municipio de La Estrella. Este evento tuvo como 
objetivo presentar a la comunidad los avances y logros alcanzados durante su 
gestión, así como fomentar la transparencia en la administración pública. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. TRACK DE LOS RECORRIDOS 
 

Se adjunta los track de los recorridos. (Tracks) 
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4. REGISTRO FOTOGRAFICO 
 

 
 
Fecha (28/11/2024), Evidencia de 
asistencia en capacitación del manejo del 
aplicativo Avenza Maps y formatos de 
guardianes para la vida.   

 
 
Fecha (03/12/2024), Evidencia de 
asistencia de apropiación social de áreas 
protegidas y otras estrategias de 
conservación en la jurisdicción. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fecha (05/12/2024), inicio de recorrido de 
la vereda La Bermejala desde la 
parcelación La Manuela 
 
 

        
Fecha (05/12/2024) Visita a la cascada la 
Bermejala.  
 



                                                                                   

 

INFORME MENSUAL 

 

 
Fecha (05/12/2024), Acompañantes a la 
quebrada la bermejala 
 

 

Fecha (05/12/2024), Atención al usuario en 
la quebrada La Grande 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fecha (05/12/2024), recolección de 
semillas. (Rubus glaucus) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fecha (05/12/2024), recolección de 
semillas. (Physalis peruviana L) 
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Fecha (05/12/2024), Avistamiento de fauna 
(Physalis peruviana L) 
 
 

 
 

Fecha (05/12/2024), movimiento 
morfodinámico. 

 

 
 

Fecha (10/12/2024), inicio de recorrido de 
desde la cascada Las Animas.  

 

 
Fecha (10/12/2024), punto crítico hacia la 
quebrada La grande.   
 
 
 
 
 



                                                                                   

 

INFORME MENSUAL 

 
 

Fecha (10/12/2024), recolección de 
residuos sólidos durante el trayecto.  

 

 
 

Fecha (10/12/2024), Atención de usuario 
en la quebrada la grande.  

 

 
Fecha (10/12/2024), Presencia de fauna en 
el sector Quebrada La grande.   

 

Fecha (10/12/2024), Presencia de fauna en 
el sector Quebrada La grande.   
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Fecha (10/12/2024), Evidencia de 
extracción de la especie Bryophyta 
(musgo) y  Machaerium capote (tierra de 
capote) del ecosistema. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fecha (12/12/2024), Evidencia de 
asistencia a evento de rendición de 
cuentas.  

 

 
 

Fecha (17/12/2024), trayecto quebrado 
la chocha 

 

 
 

Fecha (17/12/2024), Atención de 
usuario por el sector pueblo viejo.  
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Fecha (17/12/2024), Avistamiento de 
especie de Ave.   

 

 
 

Fecha (17/12/2024). Presencia de ojo 
de poeta por los senderos de la 
quebrada la chocha.  

 
 

Fecha (17/12/2024). Movimiento 
morfodinámico quebrada la chocha.  

 

 

 
 

Fecha (17/12/2024). Residuos sólidos 
por senderos de la quebrada la 
chocha.  
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Fecha (18/12/2024). Grabación del 
trayecto con el aplicativo wikiloc. 

 
 
 
 

 
 

Fecha (19/12/2024). Grabación del 
trayecto con el aplicativo wikiloc. 

 
 
 
  

 
.  
 

 
 

Fecha (18/12/2024). Avistamiento de la 
especie Caligo oileus. 
 
  
 

 
 

 
Fecha (19/12/2024). Avistamiento de la 

especie Tetragonisca angustula 
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Fecha (19/12/2024). Atención a 
usuarios en fundación huellas del ayer 

 
 
 

Fecha (19/12/2024). Atención de 
usuario en secretaria del medio 

ambiente. 
 

 
 

Fecha (20/12/2024). Grabación del 
trayecto con el aplicativo wikiloc. 

 
 

  Fecha (20/12/2024). Atención de     
usuario en vereda el Guayabo. 

 
. 
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Fecha (21/12/2024). Grabación del 
trayecto con el aplicativo wikiloc. 

 

 
 

Fecha (21/12/2024). Movimiento 
Morfodinámico. 

 
 
 

 
 

Fecha (22/12/2024). Laguna 
encantada.  

 
 

 
 
 

Fecha (27/12/2024). Quebrada la 
Grande.  
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Fecha (27/12/2024). Laguna 

Encantada.  
 
 
 

 
 

Fecha (27/12/2024). Rescate de 
especie  Nyctibius griseus. 

 

 
 

Fecha (28/12/2024). Tierra Amarilla 
 

 

 

5. DIFICULTADES 
 

La elevada densidad de los bosques y las pronunciadas pendientes en la zona han 
complicado la movilidad del guardián de vida, por lo que algunos recorridos toman más 
tiempo que lo esperado. Se espera que en transcurso del tiempo se tenga mas experiencia 
en este tipo de territorios y si poder afrontar esta dificulta. 
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6. LECCIONES APRENDIDAS  
 

La guardiana para la vida espera tener mayor experticia en el uso de la Aplicación Avenza 
Maps, ya que es una herramienta fundamental para poder realizar los recorridos.   

 

7. CONCLUSIONES 
 

El mes fue sumamente productivo en términos de actividades de monitoreo y conservación. 
No obstante, seguimos enfrentando desafíos importantes en lo que respecta a las siembras.  

La temporada de festividades ha dificultado la realización de estas actividades en los 
sectores donde se habían previsto, lo que podría impactar nuestros objetivos a largo plazo. 
Es fundamental que implementar estrategias que nos permitan superar estas dificultades 
en el futuro y garantizar así el avance continuo de nuestros esfuerzos de conservación. 

Se proyecta siembra y seguimientos fenológicos para los siguientes meses. 

Se logro identificar la fauna y flora en el lugar.  

 

8 RECOMENDACIONES 
 

Es fundamental planificar de manera más efectiva cada uno de los recorridos. de este modo, 
si se presenta alguna dificultad, podremos enfrentarla de inmediato con las herramientas y 
recursos disponibles en ese momento. una planificación detallada no solo nos permitirá 
anticipar posibles obstáculos, sino que también nos ayudará a optimizar el tiempo y los 
recursos, garantizando una experiencia más fluida y exitosa. 
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9 ANEXOS 
 

 
¿La Autoridad Ambiental ha identificado, 
delimitado y priorizado áreas de 
importancia estratégica para el 
abastecimiento de acueductos en el 
municipio? 
 
Si ( x ) No:  (  ) 

¿Hay predios seleccionados con 
apoyo de la Autoridad Ambiental en 
la cuenca abastecedora para 
adquirir, mantener o favorecer con el 
pago por servicios ambientales? 
 
Si (  x) No:  (  ) 
 
Cuales: _____________________ 
 

Distanciamiento de la ronda hídrica 
de la fuente abastecedora donde 
se ubica el predio (s) en los 
instrumentos de planificación: 
 
(  ) Metros 
 
 
Nota: El retiro de quebradas en el 
POT de cada municipio 

Se han realizado mantenimiento (s) en el 
(los) predio (s) por parte del municipio: 
 
Si (  x) No:  (  ) 
 
Describir:  
 
Nota: Si esta actividad se ha realizado 
desde la adquisición por parte del 
municipio concerniente a restauración 
pasiva o activa 

Número de sitios de nacimientos de agua, humedales, lagunas dentro de el 
(los) predio (s):  
 
Describir por cada predio 

 Nota: esta información solo se debe de diligenciar en el primer informe.  



CATEGORÍA SUBCATEGORÍA VARIABLE ORIENTACIÓN TIPO RESPUESTA DESCRIPCIÓN
ABURRÁ NORTE Selección única
ABURRÁ SUR Selección única
CARTAMA Selección única
CITARÁ Selección única
HEVÉXICOS Selección única
TAHAMÍES Selección única
PANZENÚ Selección única
ZENUFANÁ Selección única

1.2. MUNICIPIO Selección única Corresponde a alguno de los ochenta (80) municipios de la jurisdicción de Corantioquia. 

1.3.VEREDA / CORREGIMIENTO Descriptiva
Corresponde a lo más especifico de la localidad, en relación a alguno de los ochenta (80) municipios de la jurisdicción de 
Corantioquia. 

Norte Descriptiva
Sur Descriptiva
Oriente Descriptiva
Occidente Descriptiva
PORH - Plan de Ordenación del Recurso 
Hídrico.

Selección única

POMCAS - Planes de Ordenación y Manejo de 
Cuencas Hidrográficas.

Selección única

ACUIFEROS Selección única

DMI - Distrito de Manejo Integrado. Selección única

GUARDIANES DE LA NATURALEZA Selección única

LIDERAZGO JUVENIL AMBIENTAL Selección única
MESAS AMBIENTALES Selección única
HOGARES ECOLÓGICOS Selección única
PIRAGUA Selección única
GUARDABOSQUES Selección única
COMUNIDADES ETNICAS Selección única
OTROS Selección única

SOCIAL O COMUNITARIO Selección única Grupos de personas que representan los intereses comunitarios asociados a diversos temas, creados bajo los intereses 
colectivos y su gestión se ve reflejada en diferentes espacios de participación en el territorio.

PÚBLICO Selección única
Personas o instancias que pertenecen a la rama goburnamental del Estado, que están representadas en entidades territoriales, 
instituciones descentralizadas o instancias de participación creadas a traves de decretos, acuerdos o leye

PRIVADO Selección única Personas o grupos constituidas con un proposito de asociado, con presonería juridica, que tienen en sus fines la potestad del 
derecho a adminisión, y que presentan todas o algunas de las siguientes caracteristicas:  animo de lucro, a la agremiación.  

ONG Selección única
Organizaciones sin animo de lucro cuyo objetivos se orientan hacia la calidad de vida es sus diferetes expresiones (culturales, 
humanitarias, de formación, etc) de los territorios. 

COMUNICACIONES Selección única Grupos o empresas de carácter social o privados, cuyo propósito es la difusión de la información. 
ASOCIACIÓN AMBIENTAL Selección única
CORPORACIÓN AMBIENTAL Selección única
CIDEAM Selección única
INSTITUCIÓN EDUCATIVA Selección única
MESA AMBIENTAL Selección única
GRUPO FAMILIAR Selección única
GRUPO GUARDIANES DE LA NATURALEZA Selección única
GRUPO JUVENIL Selección única
GRUPO DE MUJERES Selección única
GRUPO DE LA TERCERA EDAD Selección única
GRUPO ETNICO Selección única
PIRAGUA Selección única
CONSEJO COMUNITARIO Selección única
CONSEJO DE CUENCA Selección única
CONSEJO TERRITORIAL Selección única
JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL Selección única
JUNTA DE ACUEDUCTO VEREDAL Selección única
ORGANIZACIÓN CAMPESINA Selección única
ORGANIZACIÓN DE MUJERES Selección única

Corresponde a las ocho (8) territoriales de la jurisdicción de Corantioquia. 

Se entiende por actor social a aquello que representa un interes particular y se representa en sociedad vinculado a una 
comunidad de personas, una organización, o un grupo, que conviven en un territorio y comparten una cultura, una visión del 
mundo y unos objetivos comunes. Así, la noción de actor social se emplea para nombrar al sujeto, el grupo de individuos o la 
entidad que asume la representación de determinados intereses y que trabaja con el fin de conseguir ciertos objetivos.

Se debe indicar las coordenadas

Identificación de un área protegida en el entorno inmediato. Se entiende por área protegida el área identificada 
geográficamente, designada, regulada y administrada para lograr objetivos concretos de conservación. Estas cuentan con su 
respectivo acto administrativo y pueden hacer parte del Sistema Nacional de Áreas Protegidas – SINAP, y se declara mediante 
el respectivo acto administrativo por parte de la Autoridad Ambiental competente a nivel nacional o regional según el caso.

Corresponde al relacionamiento entre un  proceso Corporativo con un actor social en el territorio. 

1. TERRITORIALIDAD

   
   

1.1. TERRITORIAL

2.1. IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO CORPORATIVO 
EN RELACIÓN AL ACTOR

2.2. DEFINICIÓN DEL TIPO DE ACTOR

2.3. DEFINICIÓN DEL ACTOR SOCIAL

1.4. UBICACIÓN GEOGRÁFICA (COORDENADAS)

1.5. PLANIFICACIÓN -  ÁREA PROTEGIDA EN EL 
ENTORNO INMEDIATO 



ORGANIZACIÓN DE PRODUCTORES Selección única
ORGANIZACIÓN DE COMERCIANTES Selección única
OTRO  Descriptiva
NOMBRE Descriptiva
TIEMPO DE CONFORMACIÓN Descriptiva
SOCIAL O COMUNITARIO Selección única
SECTOR PÚBLICO Selección única
SECTOR PRIVADO Selección única
SECTOR COMERCIAL Selección única
ONG Selección única
TOTAL PERSONAS QUE CONFORMAN EL GRUPO U 
ORGANIZACIÓN

Descriptiva

TOTAL PERSONAS QUE  CONFORMA EL GRUPO U 
ORGANIZACIÓN,

Descriptiva

SI EL CASO ODECE  A UNA ENTIDAD PRESTADORA 
DE SERVICIOS PÚBLICOS (ACUEDUCTO VEREDAL 
EMPRESAS PÚBLICAS), INDICAR EL NÚMERO 
SUSCRIPTORES O USUARIOS. 

Descriptiva

No. NIÑOS (0-13 AÑOS) Descriptiva
No. JOVENES (14-28) Descriptiva
No. ADULTOS (29-54 AÑOS) Descriptiva
No. ADULTOS MAYORES (>55 AÑOS) Descriptiva
No. MUJERES Descriptiva
No. HOMBRES Descriptiva
FAMILIAS Selección multiple
CAMPESINOS Selección multiple
DESPLAZADOS Selección multiple
LGTBI Selección multiple
AFRODESCENDIENTES Selección multiple
INDÍGENAS Selección multiple
GRUPO DE MUJERES Selección multiple
NOMBRE Descriptiva
NÚMERO DE CÉDULA DE CIUDADANÍA O TARJETA 
DE IDENTIDAD

Descriptiva

CONTACTO TELEFÓNICO Descriptiva
CORREO ELECTRÓNICO Descriptiva
CERO. SIN ESTUDIO Selección única
PRIMARIA Selección única
SECUNDARIA Selección única
TÉCNICO Selección única
TECNOLÓGICO Selección única
PROFESIONAL Selección única
POSGRADO Selección única
PRESIDENTE Selección única
COORDINADOR(A) Selección única
INTEGRANTE Selección única
OTRO Descriptiva
CAMPESINOS Selección multiple
DESPLAZADOS Selección multiple
LGTBI Selección multiple
AFRODESCENDIENTES Selección multiple
INDÍGENAS Selección multiple
MADRE CABEZA DE FAMILIA Selección multiple
SI Selección única
NO Selección única
¿CUÁL? Descriptiva
Asesoría Selección multiple
Consultoría Selección multiple
Educación Selección multiple
Ganadería Selección multiple
Producción agrícola Selección multiple

Este items busca identificar el nombre de la organización, grupo, consejo, corporación, asociación o junta, así como el tiempo 
de conformación, y en el sector en el que se desempeña. 

Identificación del grupo poblacional de quien suministra la información. 

Complemento de la información de quien suministra la información, en relación a si pertenece a alguna otra organización, 
grupo, o asociación. 

Permite medir el nivel de escolaridad de quien suministra la información (persona consultada)

Permite identificar el rol o función que desempeña la persona que suministra la información (persona consultada), dentro de la 
organización, grupo, consejo, corporación, asociación o junta. 

Este items busca la identificación de la persona que suministra la información (persona consultada), para posteriormente 
relacionarlo con su rol o función dentro de la organización, grupo, consejo, corporación, asociación o junta. 

Este items busca identificar el público objeto de la organización, grupo, consejo, corporación, asociación o junta, mediante una 
clasificación de la población atendida. 

3.1. BASE DE SUSTENTO ECONÓMICO DEL GRUPO, 
CONSEJO,  CORPORACIÓN, ASOCIACIÓN, 

  

Este items busca comprender el sustento de cada organización, grupo, consejo, corporación, asociación o junta, en términos 
       

  
  

2.11. LA PERSONA CONSULTADA - INDIQUE SI 
PERTENECE A ALGUNA OTRA ORGANIZACIÓN 
GRUPO O ASOCIACIÓN. 

                    
                    

                       
                 

Este items busca identificar la manera de cómo el actor social (reflejado en una organización, grupo, consejo, corporación, 
asociación o junta), se conforma en representatividad de género (mujeres y hombres) y en distribución de edad (niños, jóvenes, 
adultos, adultos mayores). 

2.4. IDENTIFICACIÓN DEL GRUPO, CONSEJO,  
CORPORACIÓN, ASOCIACIÓN, ORGANIZACIÓN O 
JUNTA, ASOCIADO AL ACTOR. 

2.8. GRADO DE ESCOLARIDAD DE LA PERSONA 
(QUIEN BRINDA  LA INFORMACIÓN)

2. IDENTIFICACIÓN DEL 
ACTOR O GRUPO 

POBLACIONAL

    

2.5. INTEGRANTES DEL GRUPO, CONSEJO,  
CORPORACIÓN, ASOCIACIÓN, ORGANIZACIÓN O 
JUNTA. 

2.9. ROL O FUNCIÓN DE QUIEN RESPONDE 
DENTRO DEL GRUPO O ACTOR DEFINIDO 
(FAMILIAR, SOCIAL, AMBIENTAL, CULTURAL O 
ECONÓMICO). 

2.6. GRUPO POBLACIONAL AL QUE ATIENDE EL 
GRUPO, CONSEJO,  CORPORACIÓN, ASOCIACIÓN, 

ORGANIZACIÓN O JUNTA. 

2.7. NOMBRE DE LA PERSONA (QUIEN BRINDA  LA 
INFORMACIÓN)

2.10. GRUPO POBLACIONAL DE LA PERSONA 
QUIEN BRINDA  LA INFORMACIÓN



Comerciante Selección multiple
Minería Selección multiple
Servicio público Selección multiple
Otra. ¿Cuál? Descriptiva
Ninguna Selección única
Cultivos Selección única
Potrero Selección única
Barbecho Selección única
Ganadería Selección única
Bosque Selección única
Cultivos mixtos Selección única
Monocultivos Selección única
Ganadería intensiva Selección única
Ganadería extensiva Selección única
Bosque nativo Selección única
Bosque plantado Selección única
Acciones de protección de nacimientos de agua Selección multiple
Acciones de protección de sistemas de 
vertimientos

Selección multiple

Acciones de protección de bosques y suelos Selección multiple
Acciones de prevención de prácticas de quema Selección multiple
Acciones de prevención de malos habitos de 
pesca

Selección multiple

Acciones de prevención de deforestación Selección multiple
Acciones de prevención de tenencia de fauna 
silvestre

Selección multiple

Acciones de prevención en la interacciones 
negativas humanos - fauna silvestre

Selección multiple

Acciones de prevención en el mal uso de madera 
para cocción de alimentos

Selección multiple

Acciones de prevención de contaminación del aire Selección multiple

Acciones de preveción en el cambio climático Selección multiple
Acciones de promoción de educación ambiental Selección multiple
Acciones de promoción en la disposición de 
residuos sólidos

Selección multiple

Acciones de promoción en la gestión del riesgo. Selección multiple
Acciones de promoción en la participación 
ciudadana
Acciones de promoción de acciones de 
adaptación al cambio climático

Selección multiple

4.4. OTRO. ¿CUÁL? 5.16. Otro ¿Cuál? Descriptiva
JAC Selección multiple
ACUEDUCTO VEREDAL Selección multiple
ASOCIACIONES Selección multiple
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS Selección multiple
CONSEJOS COMUNITARIOS O COMUNIDADES 
AFRO

Selección multiple

ORGANIZACIONES INDIGENAS Selección multiple
ONGS Selección multiple
OTRAS Descriptiva
ENTIDADES PUBLICAS Selección multiple
EMPRESAS PRIVADAS Selección multiple
OTRA Descriptiva

Saberes Descriptiva
Creencias Descriptiva
Tecnologias Descriptiva
Valores Descriptiva
Imaginarios Descriptiva
Tradiciones Descriptiva
Otros Descriptiva

¿Ha evidenciado o experimentado un conflicto de 
tipo socioambiental? 

Descriptiva

Este items busca comprender la actividad económica de cada organización, grupo, consejo, corporación, asociación o junta, en 
términos de uso del suelo. Este items no es aplicable a todos los actores, por tal se debe diligenciar cuando aplique.  

Se busca establecer una comprensión del actor consultado, en relación a su entorno social, por medio del cual pueda identificar 
otros actores, con los cuales se pueda establecer relaciones de cooperación, o por lo contratrio identificar posteriormente 
relaciones de conflictos (en el siguiente item). 

Las prácticas culturales se refieren a los elementos de la cultura subsetibles de identificar y de transformar con las acciones 
educativas, así mismo, identificar la manera como se presenta de acuerdo a las grandes categorias ambientales. Con esto, se 
deberá describir de manera concreta los saberes, creencias, las aplicaciones tecnológicas como herramientas que evidencia la 
práctica, los valores culturales, los imaginarios y las tradiciones de cada actor; esto cuando aplique. 

Se busca comprender el relacionamiento que tiene el actor con un conflicto socioambiental experiemientado por el propio 
actor o evidenciado en el territortio  Se entiende por conflicto socioambiental a aquello referido  a los problemas de afectación 

                   
                     
                     

                   
         

                   
                  
                     

                    

                

4. RELACIONAMIENTO DEL 
ACTOR SOCIAL CON EL 

ECOSISTEMA

4.1. PROTECCIÓN DEL AMBIENTE

4.2. PREVENCIÓN DEL DETERIORO O DAÑO AL 
ECOSISTEMA. 

4.3. PROMOCIÓN PARA EL CUIDADO Y 
PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO AMBIENTAL

Se busca comprender cual es el relacionamiento del actor social consultado, con el ecosistema en el cual extiende su acción o 
actividad como organización, grupo, consejo, corporación, asociación o junta, en aspectos como la protección del ambiente, la 
prevención de deterioro o daño al ecosistema, y la promoción de activiades de educación ambiental y otras, para el cuidado y 
protección del patrimonio ambiental. 

5. IDENTIFICACIÓN DE 
ORGANIZACIONES 
PRESENTES EN EL 

TERRITORIO (EN EL 
ENTORNO INMEDIATO)

5.1 ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS 
O CULTURALES 

    
   

  

6.1 PRÁCTICAS CULTURALES

    

       
CONSEJO,  CORPORACIÓN, ASOCIACIÓN, 
ORGANIZACIÓN O JUNTA.

                 
económicos y en proyección en el territorio. 

3. RELACIONES 
ECONÓMICAS DEL ACTOR

3.2. ESPECIFICACIÓN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
ASOCIADAS AL USO DEL SUELO

3.3. ESPECIFICACIÓN ACTIVIDAD ECONÓMICA 
ASOCIADAS TIPO DE PRODUCCIÓN

5.2 ENTIDADES CON PRESENCIA EN SU ENTORNO 
INMEDIATO



Relación de conflicto Descriptiva

Descripción del conflicto o situación Descriptiva

¿El conflicto se manejo, gestionó o resolvió? Descriptiva

¿Hubo alguna relación de cooperación por parte 
de algún actor en referencia al conflicto? Descriptiva

Descripción de la relación de cooperación en 
referencia al conflicto

Descriptiva

Nivel alto Selección única
Nivel medio Selección única
Nivel bajo Selección única
Nivel crítico Selección única
Descripción Descriptiva

¿Qué esta bien? Descriptiva

¿Qué está mal? Descriptiva

¿Qué se puede mejorar? Descriptiva

Descripción de problemas identificados por el 
actor

Descriptiva

Identificación de posibles causas por el actor Descriptiva
Aternativa de solución brindadas por el actor Descriptiva

7. OBSERVACIONES POR 
PARTE DE QUIEN 
DILIGENCIA Descriptiva Espacio para hacer observaciones en relación a información adicional, o clarificar puntos o items tratados en la caracterización. 

Se busca identificar aquello que está bien, mal o que puede mejorar, frente a las acciones Corporativas sobre el actor, producto 
de una gestión de la cultura u otro proceso corporativo (por ejemplo: el impacto del programa Piragua o de calidad del aire)

Se busca que el actor consultado y caracterizado, enuncie las principales problematicas evidenciadas por él en sus territorios, y 
asociados a aspectos ambientales como contaminación del recurso hídrico, contaminación por olores o generación del ruido, 
deforestación, interacciones negativas entre humanos y fauna silvestre, acciones o prácticas negativas que contribuyen al 
cambio climatico, al mal manejo de residuos o mala gestión del riesgo, a problemas asociada a la minería, vertimientos de agua 

6.3. RELACIONES DE COOPERACIÓN FRENTE AL 
CONFLICTO. 

                 
actor o evidenciado en el territortio. Se entiende por conflicto socioambiental a aquello referido  a los problemas de afectación 
sobre los recursos naturales, y que son de orden socioambiental porque se presentan relaciones de choque y confrontación por 
las dificultades en la interacción social, la falta de diálogo, la escasa participación de la población local en la decisiones públicas. 
En sí, el conflicto al que se hace relación es más de orden social y político que exclusivamente técnico. El conflicto 
socioambiental se da por medio de disputas causadas por el acceso y control de los recursos del medio ambiente, 
especialmente de la tierra, el agua, los minerales y otros.

Los conflictos socioambientales actuales son mucho más que meras disputas por la propiedad de un recurso. En ellos se 
encuentran enfrentadas cosmovisiones ambientales y de vida. Por un lado, el medio ambiente es visto como un recurso 
económico, o sistema de recursos naturales; y por otro lado, el medio ambiente se hace equivaler a “espacios o escenarios de 
vida”. El problema radica en que el encuentro entre estas dos perspectivas se da bajo un contexto o lógica de dominación.

Texto tomado  y adaptado de: Quintana, Ana Patricia, "El conflicto socioambiental y estrategias de manejo". 

Las relaciones de cooperación, se identifica cuando una de las partes del conflicto, u otro actor externo, interviene en el 
conflicto en procuras de establecer relaciones de mediación, o ejerce acciones de facilitador para manejar, gestionar, resolver o 
transformar el conflicto. 

Se busca identificar el impacto que tiene las acciones Corporativas sobre el actor, identificando unos niveles establecidos en la 
intervención, producto de una gestión de la cultura u otro proceso corporativo (por ejemplo: el impacto del programa Piragua o 
de calidad del aire)

6. RELACIONES SOCIALES Y 
CULTURALES POR PARTE 

DEL ACTOR SOCIAL

6.2 RELACIONES DE CONFLICTO 

6.4. IMPACTOS SOBRE EL ACTOR, EN REFERENCIA 
A LA INTERVENCIÓN DESDE LA GESTIÓN DE LA 
CULTURA U OTRO PROCESO CORPORATIVO. 

6.5. DIAGNÓSTICO DE LA INTERVENCIÓN EN 
TÉRMINOS DE VALORACIÓN (BUENO, MALO Y A 
MEJORAR), ORIENTADO DESDE LA ESTRATEGIA DE 
GESTIÓN DE LA CULTURA U OTRO PROCESO 
CORPORATIVO. 

6.6. IDENTIFICACIÓN DE PRINCIPALES 
PROBLEMÁTICAS DESDE EL CAMPO 
SOCIOAMBIENTAL
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Protección de 
nacimientos de 
agua

ABURRÁ SUR La Estrella Calle Vieja 6°09′22″ 75°38′29″O x GUARDABOSQUES x x JAC x x x x
ABURRÁ SUR La Estrella El Guayabo 6°09′22″ 75°38′29″O x GUARDABOSQUES x x
ABURRÁ SUR La Estrella La culebra 6°09′22″ 75°38′29″O x GUARDABOSQUES x x
ABURRÁ SUR La Estrella Tierra Amarillo 6°09′22″ 75°38′29″O x GUARDABOSQUES x x
ABURRÁ SUR La Estrella Pueblo viejo 6°09′22″ 75°38′29″O x GUARDABOSQUES x x

3.3. ESPECIFICACIÓN ACTIVIDAD ECONÓMICA ASOCIADAS TIPO DE 
PRODUCCIÓN

1.1. TERRITORIAL 
(CON BASE A LA JURISDICCIÓN DE CORANTIOQUIA)

       1. TERRITORIALIDAD

1.2. MUNICIPIO 1.3. VEREDA / 
CORREGIMIENTO

2.1. IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO CORPORATIVO 
EN RELACIÓN AL ACTOR  (VER GUIA NUMERAL 2.1)

2.2. DEFINICIÓN DEL TIPO DE ACTOR 2.3. DEFINICIÓN DEL ACTOR SOCIAL 2.5. INTEGRANTES DEL GRUPO, CONSEJO,  CORPORACIÓN, 
ASOCIACIÓN, ORGANIZACIÓN O JUNTA. 

2.7. NOMBRE DE LA PERSONA (QUIEN BRINDA  LA INFORMACIÓN)
2.9. ROL O FUNCIÓN DE QUIEN RESPONDE DENTRO DEL 

GRUPO O ACTOR DEFINIDO (FAMILIAR, SOCIAL, 
AMBIENTAL, CULTURAL O ECONÓMICO). 

2.4. IDENTIFICACIÓN DEL GRUPO, CONSEJO,  CORPORACIÓN, ASOCIACIÓN, 
ORGANIZACIÓN O JUNTA, ASOCIADO AL ACTOR. 

2.6. GRUPO POBLACIONAL AL QUE ATIENDE EL GRUPO, 
CONSEJO,  CORPORACIÓN, ASOCIACIÓN, ORGANIZACIÓN 

O JUNTA.   (INDIQUE CON X)

2.11. LA PERSONA CONSULTADA - INDIQUE SI 
PERTENECE A ALGUNA OTRA ORGANIZACIÓN 

GRUPO O ASOCIACIÓN. 
(MARQUE CON X - COMPLEMENTE SI LA 

RESPUESTA ES SI)

3.1. BASE DE SUSTENTO ECONÓMICO DEL GRUPO, CONSEJO,  CORPORACIÓN, ASOCIACIÓN, ORGANIZACIÓN O JUNTA.
(MARQUE CON X)

1.4. UBICACIÓN GEOGRÁFICA 
(COORDENADAS)

1.5. PLANIFICACIÓN -  ÁREA PROTEGIDA 
EN EL ENTORNO INMEDIATO 

2.8. GRADO DE ESCOLARIDAD DE LA PERSONA (QUIEN BRINDA LA 
INFORMACIÓN)

(Marca con X el mayor grado de escolaridad)

2.10. GRUPO POBLACIONAL AL QUE HACE PARTE LA PERSONA QUIEN 
BRINDA  LA INFORMACIÓN  (INDIQUE NÚMERO)

2. IDENTIFICACIÓN DEL ACTOR O GRUPO POBLACIONAL 3. RELACIONES ECONÓMICAS DEL ACTOR

4.1. PR   
3.2. ESPECIFICACIÓN ACTIVIDAD ECONÓMICA 

ASOCIADAS AL USO DEL SUELO. USO ACTUAL DEL 
SUELO

http://tools.wmflabs.org/geohack/geohack.php?language=es&pagename=La_Estrella_(Antioquia)&params=6.1561111111111_N_-75.641388888889_E_type:city
http://tools.wmflabs.org/geohack/geohack.php?language=es&pagename=La_Estrella_(Antioquia)&params=6.1561111111111_N_-75.641388888889_E_type:city
http://tools.wmflabs.org/geohack/geohack.php?language=es&pagename=La_Estrella_(Antioquia)&params=6.1561111111111_N_-75.641388888889_E_type:city
http://tools.wmflabs.org/geohack/geohack.php?language=es&pagename=La_Estrella_(Antioquia)&params=6.1561111111111_N_-75.641388888889_E_type:city
http://tools.wmflabs.org/geohack/geohack.php?language=es&pagename=La_Estrella_(Antioquia)&params=6.1561111111111_N_-75.641388888889_E_type:city


Protección de 
sistemas de 
vertimientos

Protección de 
bosques y suelos

Prevención de 
prácticas de quema

Prevención de 
malos habitos de 
pesca

Prevención de 
deforestación

Prevención de 
tenencia de fauna 
silvestre

Prevención en la 
interacciones 
negativas fauna-
hombre

Prevención en el 
mal uso de madera 
para cocción de 
alimentos

Prevención de 
contaminación del 
aire

Preveción en el 
cambio climático

Promoción de 
educación 
ambiental

Promoción en la 
disposición de 
residuos sólidos

Promoción en la 
gestión del riesgo. 

Promoción en la 
participación 
ambiental
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OTRAS. ¿CUÁL? Saberes Creencias tecnologias valores Imaginarios Tradiciones Otros

¿Ha evidenciado o experimentado un 
conflicto de tipo socioambiental? 

(Ver definición en guia para el 
diligenciamiento)

Responda: SI o NO

Relación de conflicto
(enuncia con cuál grupo, 

organización o actor, a 
evidenciado o experimentado el 

conflicto)

Descripción del conflicto o 
situación

¿El conflicto se manejo, 
gestionó o resolvió?

Responda: SI o NO

¿Hubo alguna relación de 
cooperación por parte de algún 
actor en referencia al conflicto?

Responsa: SI o NO

Descripción de la relación de cooperación en 
referencia al conflicto. 

(En la descripción, enucia cuál grupo, 
organización o actor estableció la relación de 

cooperación para manejar, gestionar o resolver 
el conflicto). 

Nivel 
Alto

Nivel 
medio

Nivel 
bajo

Nivel 
Critico

Descripción 
¿Qué esta bien? ¿Qué está mal? ¿Qué se puede mejorar?

Descripción de 
problemas 

identificados por el 
actor

Identificación de 
posibles causas por 

el actor

Aternativa de solución 
brindadas por el actor

4.2. PREVENCIÓN DEL DETERIORO O DAÑO AL ECOSISTEMA. 4.3. PROMOCIÓN PARA EL CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO AMBIENTAL 5.2 RELACIONES DE CONFLICTO 
5.1. ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS O CULTURALES 

(NOMBRE) 
5.2. ENTIDADES CON PRESENCIA EN 

SU ENTORNO INMEDIATO

4. RELACIONAMIENTO DEL ACTOR SOCIAL CON EL ECOSISTEMA

4.4. OTRO. ¿CUÁL?

7. OBSERVACIONES 
POR PARTE DE QUIEN 

DILIGENCIA

5.1. PRÁCTICAS CULTURALES
(DESCRIPCIÓN DE CADA ITEMS DE ACUERDO AL ACTOR SOCIAL)

5.5. DIAGNÓSTICO DE LA INTERVENCIÓN EN TÉRMINOS DE VALORACIÓN (BUENO, MALO Y A MEJORAR), ORIENTADO 
DESDE LA ESTRATEGIA DE GESTIÓN DE LA CULTURA U OTRO PROCESO CORPORATIVO. 

(HAGA UNA DESCRIPCIÓN EN DONDE CORRESPONDA)

5.6. IDENTIFICACIÓN DE PRINCIPALES PROBLEMÁTICAS DESDE EL CAMPO 
SOCIOAMBIENTAL

5. RELACIONES SOCIALES Y CULTURALES POR PARTE DEL ACTOR SOCIAL

5.3. RELACIONES DE COOPERACIÓN FRENTE AL CONFLICTO. 

5.4. IMPACTOS SOBRE EL ACTOR, EN REFERENCIA A LA INTERVENCIÓN DESDE LA 
GESTIÓN DE LA CULTURA U OTRO PROCESO CORPORATIVO. 

(MARQUE SOLO UNA CASILLA CON X)

5. IDENTIFICACIÓN DE ORGANIZACIONES PRESENTES EN EL TERRITORIO (EN EL 
ENTORNO INMEDIATO)

 PROTECCIÓN DEL AMBIENTE
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