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2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVARCE EN CUMPLIFIT

ORIETO DEL CONTRATO

;5 DEL OBJETO E!:t: CONTRATO
¥

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO MEDICO INTERNISTA EN LAS
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO M=

FALACIONES DE ENFANSION FOSPITAL ARIA - CORFERIAS | CONFURME A L
COL POCNTH 1457512 DE 2020 ESTABLECIDO PARA ATENCION ¥ MITIGACION

Helacki de nctlybudes para el perfodor Beade: ]

A% NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD CENTRO ORIENTE E5.EEN
ALOS EFECTOS DE LA PANTEMIA COVID .19

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Las sl an b vt FRODUTO 0 EVIDENCIA
Realizar las actividsdes, | i 4 icos v icos determinados dentro del plan e aficio, con

necesidades de los pacientes, ¥ teniendo en eucnta que todas Ins decisiones clinicas peneradas en la alencidn
médsca, procurarin el megocamiento de 1 salud def paciente. ¢l uso meional del conacimientn médico ¥ de Joa
megarsos disponibles

e allo nivel cientiico. dtico y humane. de una mancra oportana y pertinente , en comespondenicis eom fas]-
EVOLUACIONES MEDICAS DiATIAS

HISTORIA CLINICA APLICATIVO DINAMICA|
(OEREMCIAL

Bandar una atencion en salud buscando los mejores eatindares de oporiumidad, integridad, | 1ficiencia,
3 contmsidad ¥ pertinencia, on un ambiente de alencion 2ada ¥ | izad pliends el mupeipio, de
equidsd v con éafisis en actividades, procedimicnios, prolocolos, ones  gias de atencidn, de acuendo s

HISTORIA CLINICAS DE I

INGRESO

HISTORIA CLINICA APLICATIVO DINAMICA

GERENCIAL
! 2 nd, de habilitacion v ncreditack
¥ i1
Presiar sus servicion asistenci o la sutonomi I de la SUBRED, su vise S -
3 oegiinien regl Jministrativas, iécnicos. cientificos y disciplinarios, ncogiendo las d |ORDENAMIENTO GENERAL DE PACIENTES ‘;rmghmrmxa.u LICATIVO DHNAMICA
mnatiicionales . y R
4 [Remtionr Las actividades scpin 1ax nesendades de I subred darnda subrors en toda s mdades o 4 e o SOLICITUD, REVISION, (NTERPRATACION DE LABORATORIOS TISTORIA CLINICA APLICATIVD DINAMICA
olera el servicio v sea requerida GEREMCIAL

Informar al paciente y-su familia sobre la condicién elinica, Plan de manejo, atencion ¥ recomendacionss de
5 [egreso, conocer el prado de satisfaceién sobre los servicios prestadas ¥ resolver inguietudes relacionadas con of
preseso de stencian

SOLICITUD, REVISION, INTERPRETACION DE IMAGENESS DIAGROSTICAS | HISTORIA CLINICA APLICATIVO DINAMICA

(GERENCIAL

Lievar registro de las nctividades, g i e a5l coma mantener sefualizados los informey|
6 Jestadisticon definidos por la instiucion y todus aquellos registros nevesarion parm el cumplanienta de ot procesos
de costos v frcturacson

ELABORACION DE PLANES DE MANEJO EN LOS PACIENTES

HISTORIA CLINICA APLICATIVO DINAMICA,
GERENCIAL

Respetar lon dereches del paciente, cumplir el dipo de dtica médica v lus Ssponiciones legales pertinentes

HISTORIA CLINICA APLICATIVO DINAMICA

SOLICITU INTERCONSULTAS e
T | peapias de Jos servicios en donde s presie T atenestn SOLICITUD INTERCONSULTAS GERENCIAL
Realizar el seguimnicnlo y conlzol o pacieates en los que se requien su | < impartie PROCDIMIENTOS  REQUERIYS TR PACIENTES  COMO  COLOCACION [HISTORIA CLINICA APLICATIVO DINAMICA
* |equipo de salud sakee los procedimientos ordenados c KES CENTHALES GERENCIAL
g | Emitir concepios ndicos que se.le requicran, realizar sestmenes de histara eliniea, epiceisis u alrcr dociimentos REALIZACION £ HISTORIA CLINICA APLICATIVO DINAMICA,

asstenciales o sdnunistrativos que scan solicitado. - % erting

GERENCIAL

Ditigenciat en forma complets, eporturs, sistematizada v femble ' histaria clnaca del Paciente (e las casos en,

que w presenten fallas del sistema, Jea fommatos} , consentimento mformade, repartes de ess ¥ s
Tegistros propies de s actuar, de scuerda » Jo establocido en In normatividad vigente, los prov- dimsentos de|
suditoria y detnas directrices relacionsdas con el manejo de histeras clinicas v respuldando todas las sclugciones|
realizadas | paciente eon finma v sello

EVIDENCIA LISTA TURNOS

Garnntizar la dehida rescrva de L infommacien del paciente v de los registros clinscos

EVIDENCIA LISTA TURNOS

Caruntizar la micgndad v adecusdo funcionamicnto de bos equipus, cementos ¢ instalacones, asl coma ln
utilizacitn racicnal de Yoo reeursos que | Subred aporte al desarrolio de 133 netividades ¥ tesponder par

REALIZACION DIURNOS INCLUIIOS FINES SEMAN, EVIDENCIA LISTA TURNOS
™ |ou reposicin o repuracion cuando los dufos s ocssions por neghaenca o inndeciata nanipiiciter e foa] SLA-ZACION TURNOS 95 THCLUTDOS FINES SEMANA
MESmOs i el
a3 | Heportar s irea de Recurus Fisces - Activos Fijos e a SUBRED s equipos e peopiadad def consins, que | INFORMACION A PACIENT: ¥ FAMILAIKES DE PATOLOGIAS QUE SUPREN T —

3¢ dertine a las actividades asistenciales,

MANE O A REALIZAR
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Meustodia
Partcipar activamene en ¢l desarrallo, impk fon y cumplimiento de us pitiens imiucionale, el oy A crs ACYON Y REALLZAGION DE SIMULACROS OFERATIVOS A CTTARIR
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R ? . SRENTES AR Mg M CON EL FIN DE i
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24 | Instruir a la sabre la p - Peopes e sl eap INSTITUCION Rl [NDIVIDUALES A LOS MEDICOS
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a7 | Focilliar latIabores e supersissin que In SUBRED. realce en form dieects pos In Subdirecsitn de Servicios de, 1. RECTA ELABORACION DE DOCUMENTOS (IISTORIA CLINICA ¥ OTROS DE |APLICATIVO DINAMICA FERENCIAL Y
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