¢SA AUT,
‘ ‘xg?‘t O""O

r’
W34 1220

ESTUDIO PREVIO
SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS
CONTRATO DE OBRA

FECHA DE ESTUDIOS PREVIOS: 24 de junio de 2025

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Empresa Autonoma de El Pefiol — E.A.E.P, es una Empresa Industrial y Comercial del
Estado, del Orden Municipal.

El Articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, dispuso el Régimen Contractual de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economia Mixta,
asi: “...Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las sociedades de economia
mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus
filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacién mayoritaria del Estado
superior al cincuenta por ciento (50%), estardn sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, con excepcién de aquellas que se encuentren
en competencia con el sector privado nacional o internacional o desarrollen su actividad
en mercados monopolisticos o mercados regulados, caso en el cual se regiran por las

disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdémicas y

comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente Ley”.

El Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 ordena que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran en su actividad contractual, acorde
con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion
fiscal de que tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente y
estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente
para la contratacion estatal.

La Empresa Autonoma de El Pefiol — EA.E.P se encuentra dentro de las excepciones
establecidas en el Articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, siéndole aplicable en consecuencia
las normas legales y reglamentarias de caracter privado que regulan su actividad
economica y comercial.

Mediante el Acuerdo Nro. 002 del 18 de marzo de 2024, de la Junta Directiva de la
Empresa Autéonoma de El Pefiol - EAEP, modificé y se compilé6 el Reglamento de
Contratacion de la Empresa Autonoma de El Pefiol, cuyo objetivo es regular las relaciones
contractuales de la Empresa con todas las personas publicas o privadas, a la luz de los
principios Constitucionales de la funcion publica y del derecho privado, estableciendo
el procedimiento para la contratacion de los bienes y/o servicios de la Empresa, para
el funcionamiento administrativo y el desarrollo de los negocios propios de su actividad
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econdémica y comercial, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y
complementaria sobre la materia.

De conformidad con el Reglamento de Contratacion de la Empresa Auténoma de El Pefiol
— E.A.E.P, ésta puede celebrar todo tipo de contratos nominados e innominados, tipicos o
atipicos, rigiendose por los Estatutos de la Empresa, los principios consagrados en las
normas de derecho privado y/o por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a
sus actividades econémicas y comerciales, sin perjuicio de la aplicacion de los principios
consagrados en el Articulo 209 de la Constitucion Politica.

El Articulo 18.2. del Manual de Contratacion de la entidad dispone:

“Solicitud privada de ofertas. Procede para la celebracién de contratos cuyo
presupuesto oficial estimado sea superior a TRESCIENTOS SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES (300 SMLMV) antes de impuestos, y hasta
TRES MIL SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES (3000 SMLMYV) antes de
impuestos.

Para surtir esta modalidad de seleccién, sera requisito invitar como minimo a tres
(3) proponentes mediante comunicacién dirigida por cualquier medio escrito o a
través de correo electronico. Dicha invitacién privada establecera el reglamento
que habra de regir para el proceso de seleccion”.

La Empresa Autonoma de El Pefiol celebrd con el Municipio de El Pefol - Antioquia, el
contrato interadministrativo Nro. 016 de 2025, que tiene por objeto: “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA REALIZAR LA
DISMINUCION DE LA CONTAMINACION POR VERTIMIENTOS DE AGUAS
RESIDUALES DOMESTICAS EN EL AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -
ANTIOQUIA, MEDIANTE EL SUMINISTRO, TRANSPORTE, INSTALACION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
DOMESTICAS PREFABRICADQS, EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO S-Cl-662-2024", por lo que se hace necesario
adelantar el proceso de contratacién que permita dar cumplimiento a la delegacion en
comento.

La presente contratacion se encuentra respaldada con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 298 del 24/06/2025, correspondiente al rubro 01.2.4.5.02.09.04.14
denominado “CI-016-2025 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN
REPRESENTACION PARA REALIZAR LA DISMINUCION DE LA CONTAMINACION POR
VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS EN EL AREA RURAL DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL — ANTIOQUIA, MEDIANTE EL SUMINISTRO, TRANSPORTE,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS PREFABRICADOS, EN EL MUNICIPIO DE EL
PENOL EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO S-CI-662-2024".

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAW
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21. OBJETO

SUMINISTRO, TRANSPORTE, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS
PREFABRICADOS, EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL.

2.2. ALCANCE DEL CONTRATO

El contrato a suscribir comprende el mejoramiento del saneamiento basico mediante la
instalaciéon de cien (100) sistemas de tratamiento de aguas residuales domésticas
prefabricados, con su respectiva disposicion final (campo de infiltracion, pozo de infiltracion,
fuente hidrica) en viviendas rurales dispersas del municipio de El Pefiol, y posteriormente,
garantizar una adecuada capacitacion a los beneficiarios para su operacion, mantenimiento
y educacién ambiental sobre el uso del sistema, en el marco del convenio
interadministrativo S-CI-662-2024.

El contratista debera tener en cuenta las siguientes especificaciones:

Descripcion Unidad | Cantidad
Conexion vivienda y sistema de tratamiento Un 100
Disposicion de efluente pozo de absorcion Un 100
Transporte del caso urbano al sitio de la obra Un 100
Capacitacion en la operacion y mantenimiento del sistema de Un 100
tratamiento
Valla publicitaria Un 1

* Ademas los proponentes deberan atender y tener en cuenta para la presentacion

X
de su oferta todas las condiciones que se referencian en los documentos técnicos %
que pueden ser consultados por los proponentes solicitindoselos a la EAEP. 2

2.3. CODIGO UNSPSC s
Codigo Cod!go Codigo Caédigo de Neisibie o Products g
segmento | familia clase Producto 2
47000000 | 47100000 | 47101500 | 47101531 | Tanques sépticos B
Servicios de construccion de 9

72000000 | 72150000 | 72151100 | 72151101 sistemas sdpticos H
Servicio de construccion de 2

72000000 | 72120000 | 72121500 | 72121505 | plantas de tratamiento de aguas 3
residuales y aguas negras i

72000000 | 72140000 | 72141500 | 72141511 | Servicio de excavacion §
2.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR E
2

El contrato a celebrar sera un contrato de obra.
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3. ORIGEN DE RECURSOS

Fecha CDP
Rubro No. CDP (DD/MM/AAAA)
01.2.4.5.02.09.04.14 denominado “CI-016-
2025 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DE MANDATO SIN REPRESENTACION
PARA REALIZAR LA DISMINUCION DE LA
CONTAMINACION POR VERTIMIENTOS DE
AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS EN EL
AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL - ANTIOQUIA, MEDIANTE EL 298 24/06/2025 $566.391.700
SUMINISTRO, TRANSPORTE, INSTALACION
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES DOMESTICAS
PREFABRICADOS, EN EL MUNICIPIO DE EL
PENOL EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO S-CIl-662-2024",

Valor

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
4.1. OBLIGACIONES DE E.A.E.P:

1. Realizar los pagos oportunamente previa presentacion de la documentacion
requerida.

2. Ejercer la funcion de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las
funciones objeto del contrato.

3. Verificar el cumplimiento del pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones
laborales, asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a
lo sefalado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del
personal vinculado al contrato.

4. Convocar oportunamente al contratista cuando se requiera.

4.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista debera ejecutar las siguientes obligaciones para dar cumplimiento al objeto
pactado:

1. Realizar la ejecucion del objeto contractual en las condiciones técnicas que se
detallan en los estudios previos y en los documentos anexos de la presente
contratacion.

2. Garantizar la disponibilidad inmediata del equipo requerido para la ejecucion del
contrato.

3. Contar con el personal adecuado e idéneo para la ejecucion de las actividades
implicitas al contrato.

4. Cumplir con el objeto del contrato y cada una de las actividades descritas para el
desarrollo del mismo, con la diligencia, eficacia y responsabilidad requerida.

5. Guardar absoluta reserva de la informacion que conozca en razén del desarrollo del

objeto contractuaw
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14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
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Acreditar a LA SUPERVISION la afiliacion y pago mensual al régimen de seguridad
social en salud, pensiones, ARL y parafiscales.

Mantener las garantias suficientes y necesarias conforme lo previsto en el presente
contrato. De igual manera realizar la actualizacion de las garantias en cualquiera de
las situaciones que corresponda.

Mantener las normas de seguridad industrial y de proteccion en las obras.

Cumplir con el cronograma y plazos de ejecucion del contrato.

. Informar oportunamente a LA SUPERVISION, las dificultades encontradas para la

correcta ejecucion del mismo.

Correr con todos los costos directos e indirectos que demande el contrato. Ademas,
debera cancelar los impuestos y contribuciones que se causen o llegaren a causar
en la ejecucion del contrato y que sean obligatorios para este tipo de contratos.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan y, de
manera general, obrar con lealtad y buena fe, evitando las dilaciones y
entorpecimientos.

Ejecutar todas las demas obligaciones que sean necesarias para la ejecucion
adecuada, eficiente y segura del objeto contractual.

Antes de darse el inicio de las actividades, se debera realizar una reunion previa de
reconocimiento del area objeto a intervenir, una vez surtida esta visita dentro de los
dos (02) dias siguientes se debera hacer la entrega formal y oficial del plan de
trabajo.

Contar con la disponibilidad de recursos de personal, materiales y equipos, de
acuerdo a la propuesta presentada y el contrato suscrito, especificaciones del
contrato y la propuesta presentada.

Mantener durante la ejecucion del contrato, la organizacion técnica presentada en
la propuesta, en forma permanente y con altos niveles de eficiencia técnica y
profesional, para atender sus obligaciones, respetando y cumpliendo las
condiciones establecidas en el proceso de contratacion y en la propuesta.:
Disponer durante toda la ejecucién del contrato, el personal calificado y
debidamente capacitado, de conformidad con lo indicado en su propuesta y en el
proceso de contratacion.

Contar con los procedimientos, equipos y la disposicion de medidas que considere
necesarias para garantizar la buena calidad, uniformidad y correcta ejecucion
contractual.

Observar el desempefio del personal, exigiéndole una direccion competente y
emplear personal técnico y/o profesional.

Verificar y asegurar que el personal, para su proteccion, mantenga durante el tiempo
de trabajo una dotacién adecuada a la labor desempefiada, asi como los elementos
de seguridad industrial necesarios para la ejecucion de las actividades.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 55 de la ley 962 de 2005, en lo
referente a las condiciones de higiene y seguridad.

Cumplir con la entrega de toda la documentacion correspondiente al servicio de
consultoria en cada una de las fases.

Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor del

contrato Q"Q

|
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Realizar reuniones con la supervision del Municipio por lo menos una (1) vez por
mes, con el fin de verificar el desarrollo del contrato y elaborar las actas que
documenten el estado del mismo.

Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecucion de las
actividades o en las instalaciones del Municipio relacionadas con los trabajos objeto
del contrato y elaborar y suscribir las actas correspondientes.

Analizar el avance contractual de los trabajos, con el fin de prever, con la suficiente
anticipacion eventuales incumplimientos de plazos y tomar las medidas
correspondientes.

Entregar periédicamente, seglin se acuerde con la Entidad, informes por escrito de
6rdenes y sugerencias impartidas, las cuales deben enmarcarse dentro del término
del contrato y estar redactadas de manera clara y precisa.

Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad,
integridad y conservacion de los documentos electrénicos.

Presentar informes semanales, mensuales e informe final de la ejecucién de sus
actividades, e informes técnicos en caso de requerirse, asi:

Informe Semanal: El cual contenga, una breve descripcién de las actividades
realizadas en la semana, el porcentaje de avance de obra financiero - técnico, el
personal en obra con sus registros de afiliaciones, curva de desviaciéon grafica y
descripcion del comportamiento, debera contener también los inconvenientes en
obra, las recomendaciones y conceptos técnicos que se requieran para el desarrollo
del avance de obra, con fecha de radicacion los dias lunes en la manana.

Informe mensual: El contratista presentara mensualmente a la supervision, un
informe en donde se consigne el trabajo ejecutado en ese periodo, el cual refleje
adecuadamente la cantidad ejecutada, indices de gestion y estado de avance con
respecto a lo programado. Debera ser entregado 2 dias habiles después de la fecha.
Informe técnico: Cuando la supervision lo requiera o segtin la periodicidad y los
estandares establecidos, el contratista presentara informes técnicos, de calidad y
de pruebas de materiales procedimientos, para mantener actualizada la informacion
sobre el desarrollo de los trabajos sino también el desarrolio.

Informe final: El contratista entregara a la supervision, al terminar los trabajos, un
informe final cuyo contenido sera, como minimo, el siguiente:

= Aspectos contractuales relevantes.

= Breve descripcion de los trabajos.

= Ejecucion de los trabajos (Periodo de ejecucion, frentes de trabajo).

*Balance econémico del contrato (costos, sobrecostos si los hay, ajustes de pago
reclamaciones si se presentan, trabajos extras o adicionales si se causan).

* Planos, figuras y cuadros representativos del desarrollo de los trabajos.

+ Descripcion de los procedimientos utilizados e innovaciones tecnoldgicas
empleadas.

* Recomendaciones sobre cambios en especificaciones, planos, disefios y
soluciones dadas a los problemas mas comunes que se presentaron durante el
desarrollo del contrato como aporte para futuros proyectos.

* Resultados de los ensayos de laboratorio (si aplica).

+ Informe sobre las pélizas y garantias exigidas.

= Cronograma final de proyecto, en cual se muestre todas las incidencias del mismo.
* Reporte de excedentes financieros generados, si se presentaronq D
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« Adjuntar la liquidacién de la cuenta de manejo exclusivo del anticipo (si aplica), con
todos sus soportes y cruce de saldos.

Relacion de la paz y salvo, por todo concepto, expedidos por los subcontratistas y
relacion con las obligaciones del contratista.

- Indicar los plazos y montos asegurados de las garantias, segun sea el caso.

« Debera hacer la entrega de la infraestructura mediante actas a la comunidad y al
municipio, con una breve descripcion de cada area, debera entregar el manual de
mantenimiento de la infraestructura, debera hacer la entrega de los planos Finales
de todos los documentos de la ingenieria de detalle en medio magnético editables
e impresos firmados en original tres (03) paquetes.

Las demas que se desprendan de la legislacion aplicable a esta modalidad
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

10.
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Cumplir el objeto del Contrato de acuerdo con los estandares técnicos y de calidad
definidos en las normas generales, metodologias y especificaciones técnicas;
ejecutando y entregando la obra contratada, teniendo en cuenta los criterios de
calidad exigibles en las especificaciones técnicas, con sujecion a los precios
estipulados y dentro del plazo establecido en el proceso contractual y en la
propuesta econémica presentada por EL CONTRATISTA.

Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de
terceros, o al personal contratado para la ejecucion del Contrato, por causa o con
ocasién del desarrollo del mismo.

Responder por el pago de los tributos, contribuciones o gravamenes que por
cualquier concepto se causen o lleguen a causar por la celebracién, ejecucion y
liquidacion del Contrato.

EL CONTRATISTA debera responder frente al contratante con la obligaciéon de
garantia legal establecida en la Ley del Consumidor (Ley 1480 de 2011).

Constituir dentro de los plazos contractuales las garantias a las que se obliga EL
CONTRATISTA, y actualizarlas cuando sea necesario, de conformidad con las
modificaciones, actas de suspension o actas de reinicio que puedan presentarse
durante la ejecucion del contrato.

Dar inicio oportuno a la ejecucion del Contrato.

Realizar las obras contratadas bajo su absoluta responsabilidad, cuenta y riesgo,
con sus propios medios, organizacion y con la colaboracion del personal que
libremente determine, personal que estara a su cargo exclusivamente.

Realizar a tiempo los ajustes y correcciones que sean solicitadas por LA
SUPERVISION, ademas, debera asegurarse que estas observaciones sean tenidas
en cuenta durante la ejecucion del Contrato.

Permitir inspecciones periodicas de LA SUPERVISION, y tener en cuenta de
manera diligente las observaciones que le sean efectuadas durante la ejecucion del
Contrato.

Informar al contratante los cambios estatutarios que se realicen en la organizacion
de EL CONTRATISTA, una vez sean registrados en la camara de comercio del
domicilio de EL CONTRATISTA, asi como todo cambio de direccidon vy
representacion legal de la sociedaw
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En caso que EL CONTRATISTA sea una persona juridica, adjuntar con cada cuenta
de cobro un Certificado de Existencia y Representacion legal de la sociedad
actualizado o documento que haga sus veces.

Presentar oportunamente para revision, aprobacién y observaciones de LA
SUPERVISION, las actas en las que conste el avance y el estado actualizado de las
obras realizadas en ejecucion del objeto del presente Contrato, todos en medio
impreso y magnético editable.

Contestar toda comunicacion que LA SUPERVISION o el contratante le remita
respecto a la ejecucién de las obras.

Remitir toda comunicacion en torno del Contrato y su ejecucion a LA
SUPERVISION.

No suspender la ejecucion de las obras contratadas, sin autorizaciéon escrita del
contratante, previo visto bueno de LA SUPERVISION; para tal fin las partes deberan
suscribir un documento en el que den cuenta de la intencion de las partes de llegar
al respectivo acuerdo.

El proponente podra presentar el desglose del AU sin superar el porcentaje indicado
del 22%, considerando todas las retenciones y deducciones de ley; y garantizando
un residente de obra (tecnélogo o profesional).

Presentar y cumplir el cronograma de actividades de obra.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:

i

2.
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EL CONTRATISTA debera contar el personal requerido, para cumplir con el objeto
contractual.

Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el
personal que ocupe en la ejecucion de la obra, asi como garantizar que la
celebracion y ejecucion de los subcontratos necesarios, los cuales no dan lugar al
surgimiento de ningun tipo de vinculacion laboral entre el personal subcontratado y
el contratante.

Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar —ICBF- y las Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra el contratante,
por causa o con ocasion del Contrato.

Responder por los dafios que él o sus dependientes o subcontratistas ocasionen
por dolo o culpa, a las personas o bienes del contratante, o a terceras personas.
Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto
contractual seran objeto de especial verificacion por LA SUPERVISION y su
incumplimiento, incluida la ausencia injustificada de una o varias de las personas
que hacen parte del equipo de trabajo, acarreara la imposicién de las sanciones
contractuales correspondientes. F
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ADECUACION DEL LUGAR DE LA OBRA:

1.

Mantener el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas por intervenir, que
proteja los sitios de la intervencion y evite perturbaciones de transito e
incomodidades a los vecinos.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS EQUIPOS, HERRAMIENTAS,
MAQUINARIA Y MATERIALES DE CONSTRUCCION:

1.

2.

Ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los
demas elementos necesarios.

Suministrar oportunamente todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales
e insumos, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos, con el envio y
recepcion de los mismos en el sitio de la obra.

Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el
cumplimiento del objeto del Contrato. La deficiencia en el mantenimiento de los
equipos o los dafios que ellos puedan sufrir, no sera causal que exima el
cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA.

EL CONTRATANTE podra hacer retirar del sitio de la obra, cualquier equipo o
herramienta que, a su juicio, esté defectuoso o no recomendable para ser utilizado.
EL CONTRATISTA debera reponer con la mayor brevedad, el equipo que haya sido
retirado por causa de dafios o mantenimiento, con el fin de que no haya ningun
retraso en las obras.

Los materiales y demas elementos que EL CONTRATISTA emplee en la ejecucion
de las obras que se le encomienden, deben cumplir con las Normas Técnicas
Colombianas establecidas por el Instituto Colombiano de Normas Técnicas
(ICONTEC), y deberan ser de primera calidad en su género y para el fin al que se
destinen, y deben tener un sitio adecuado para su almacenamiento, con el fin de
evitar su contaminacion.

Toda obra rechazada por deficiencia en el material empleado o por defectos de
construccion, debera ser reparada por EL CONTRATISTA a su costo.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE LA OBRA:

1.
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Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la
obtencién de los permisos requeridos en la ejecucion de obra, o cualquier
intervencion del espacio publico, segln corresponda de acuerdo con el proyecto que
se ejecuta.

Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para
la ejecucion del Contrato, manipulacion de equipos, herramientas, combustibles y
todos los elementos que se utilicen para el cumplimiento del objeto contractual.

En caso de requerirse, se podran ordenar cambios de obra durante la ejecucion del
contrato en las siguientes circunstancias: Para compensar item deficitarios por item
en superavit, ejecutar alguna actividad necesaria y omitida, por item en superavit,
mejorar alguna especificacion, y en otros eventos en que, a juicio de EL
CONTRATANTE se requieran para mejorar la calidad del trabajo. Los cambios de
obra se haran mediante la suscripcién de actas de modificacion de cantidades de
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obra, suscritas por EL SUPERVISOR y EL CONTRATISTA, siempre y cuando no
impliguen modificacion del objeto, el valor y el plazo del contrato.

4. Durante el desarrollo de los trabajos, EL CONTRATISTA debera mantener en
perfecto estado de limpieza la zona de las obras y sus alrededores, para lo cual
debera retirar en forma adecuada, diariamente o con mayor frecuencia, si asi lo
ordena el supervisor, escombros, basuras, desperdicios y sobrantes de materiales,
de manera que no aparezca en ningin momento una acumulaciéon desagradable y
peligrosa de éstos.

5. Asi mismo sera responsable de disponer de todos los elementos y barreras
requeridos para garantizar el minimo o ningin impacto negativo sobre las
actividades que se desarrollen en los inmuebles o vias aledafias a la intervencion.

6. Al finalizar cualquier parte de los trabajos, EL CONTRATISTA debera retirar de
inmediato todo el equipo, construcciones provisionales y sobrantes de materiales
que no hayan de ser usados mas tarde en el mismo sitio o cerca de €él, para la
ejecucion de otras partes de las obras, y debera disponer satisfactoriamente, el
mismo dia, todos los sobrantes, escombros y basuras que resulten de las obras en
los botaderos de escombros oficialmente autorizados por la autoridad competente,
y entregar las areas intervenidas en perfecto estado y limpieza.

OBLIGACIONES DE INFORMACION:

1. Presentar para cada pago al supervisor, los siguientes documentos los cuales
deberan ser aprobados por éste, para cada uno de los frentes de trabajo:
i. Avance de cada una de las actividades programadas. Cantidades de obra
ejecutada.
ii. Registros fotograficos.
iii. Acreditacién que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA -, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF — y las Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.
iv. Los demas documentos que sean requeridos por la entidad contratante.
2. Elaborar y presentar conjuntamente con el SUPERVISOR, las actas de entrega de
obra, de entrega final de obra y de liquidacion.
3. Presentar toda la informacién requerida por el SUPERVISOR, o el contratante.

5. PLAZO:
El plazo para la ejecucién del contrato objeto del presente proceso, se fija en cuatro (04)
meses, contados a partir de la firma del acta de inicio, sin superar la fecha de terminacion
del Contrato Nro. CI 016 de 2025 suscrito con el municipio de El Pefiol - Antioquia.

6. LUGAR EJECUCION DEL CONTRATO:

Municipio de El Pefiol — Antioquia. P
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7. PRESUPUESTO ESTIMADO, JUSTIFICACION DEL MISMO Y ANALISIS DE
MERCADO:

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso contractual, es de QUINIENTOS
SESENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS
PESOS M/L ($566.391.700), y es concordante con los valores del mercado y ademas se
adecua al presupuesto incluido en el Contrato Interadministrativo No. Cl 016 de 2025,
suscrito entre el Municipio de El Pefiol - Antioquia y la Empresa Auténoma de EIl Pefiol

EAE.P.
m iTEM | DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | VR UNITARIO |VR TOTAL
1 gg{‘eﬁfge tr;g';'i‘;fm Y1 Un 100 $3.528.523,00 | $ 352.852.300,00
2 Ef’z‘;"jffgs ofcfénEﬂ”eme Un 100 $835.188,00 | $83.518.800,00
3 I:ﬁgﬁ?a’fzmo gz'la %) un 100 $236.566,00 | $ 23.656.600,00
Capacitacion en la
4 ?np:r:f‘ecr:?nqiemo dgl Un 100 $ 35.123,00 $ 3.512.300,00
sistema de tratamiento
5 |Valla publicitaria Un 1 $ 715.500,00 $ 715.500,00
6 |Costos indirectos (AU) Un 100 $1.021.362,00 | $102.136.200,00
TOTAL OBRA $ 566.391.700,00
8. FORMA DE PAGO:
) El pago del valor del presente contrato se hara de la siguiente manera:

Se realizaran pagos de acuerdo a los avances parciales de obra, segun actividades
totalmente terminadas, y de acuerdo a las necesidades priorizadas por parte del mandante,
sin superar el monto de la disponibilidad presupuestal o el saldo que se encuentre en este.

Una Gltima acta del diez por ciento (10%) final que se cancelara una vez el Contratista
entregue:

a) Una relacion completa de los trabajadores vinculados con la ejecucién del contrato

b) Documento suscrito por cada trabajador, en el que manifieste que el Contratista
le cancel6 sus salarios y prestaciones sociales y que se encuentra a paz y salvo
por todo concepto con él.

c¢) Documento suscrito con los subcontratistas en el que se manifieste que canceld
las actividades contratadas.

d) Aporte de las garantias comerciales de los equipos - en caso que aplique.

e) Acta de entrega y recibo final

f) Pélizas actualizadas segun acta de entrega y recibo final

o
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Cada solicitud de pago debera ir con la cuenta de cobro, informes, las demas obligaciones
establecidas en el Contrato y las requeridas por la EAEP, para cada pago el
CONTRATISTA debe radicar la Factura correspondiente cumpliendo con las condiciones
para realizar desembolsos.

Para efectos de aprobacion de pago, se debera acreditar al supervisor el pago de aportes
de seguridad social (Salud, pensiones y ARL) y parafiscales, en los términos sefialados

para el efecto.

Los pagos se efectuaran mediante consignacion en la cuenta de la entidad bancaria que
EL CONTRATISTA aperture para el manejo de los recursos del contrato, mediante
transferencia electronica, dentro de los quince (15) dias siguientes al recibo a satisfaccion,
que de los documentos haga la EAEP, previa entrega y aprobacion, por parte de El
Supervisor, de todos los documentos definidos con antelacion por aquella,. Se deducira
de dicho valor los impuestos de ley a que haya lugar. Adicionalmente, del valor de las
facturas o documento equivalente se deduciran, para efectos de pago, los valores
correspondientes a la retencion en la fuente y demas retenciones aplicables.

En consecuencia, el precio previsto en la propuesta econémica incluye todos los gastos,
directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato.

EL CONTRATANTE efectuara los pagos estipulados en el presente contrato con cargo
exclusivo a los recursos econdmicos que se derivan del Contrato Interadministrativo de
mandato Nro. 016 del 2025, suscrito entre la EAEP y el Municipio de El Pefiol - Antioquia.
Por lo tanto, la EAEP, en su condiciéon de mandatario, no asumira con recursos propios
pagos derivados del presente Contrato. De igual forma, EL CONTRATISTA manifiesta que
conoce que la EAEP no asumira obligacién ni responsabilidad alguna, en el evento en que
no existan recursos suficientes por el mandato sin representacién que asume la EAEP con
ocasion del contrato interadministrativo 016 de 2025 ya referenciado.

PARAGRAFO. Actividades adicionales no previstas.

La EAEP, previa autorizacion del Municipio de El Pefiol - Antioguia, como mandante de los
recursos, podra ordenar, por escrito, la ejecucion de las actividades adicionales no previstas
por las partes siempre que las mismas resulten necesarias para el adecuado cumplimiento
del objeto contractual y la debida atencion de las finalidades de la contrataciéon. EL
CONTRATISTA estara en la obligaciéon de ejecutarlas aplicando los procedimientos
establecidos para la ejecucion de las actividades previstas. Las actividades adicionales solo
se ejecutaran previa suscripcion del respectivo Contrato adicional y la ampliacién o
modificacion de las garantias correspondientes a los costos establecidos en la propuesta
econdmica inicialmente presentada por EL CONTRATISTW
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9. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

Dado el presupuesto del presente proceso contractual, de conformidad con el ACUERDO
Nro. 002 (18 de marzo de 2024) "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA'Y SE COMPILA
EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA AUTONOMA DE EL PENOL — EAEP”
- Articulo 18.2°. se debera aplicar la modalidad de seleccién de contratista denominada
SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS.

10. REQUISITOS HABILITANTES
10.1. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION

En cualquiera de las modalidades de presentacion anteriormente descritas, los proponentes
deberan dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

¢) Tener capacidad financiera para la presentacion y ejecucion de la propuesta.

d) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Leyes 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y ley 1484 de 2011.

e) No estar reportado en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica; este requisito debera acreditarse ademas para
la suscripcion del contrato.

f) Las personas Juridicas cumplir con el articulo 17 de la Ley 842 de 2003.

La Empresa Auténoma de El Pefiol — E.AAE.P se reserva el derecho de corroborar la
autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas
las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los
documentos presentados, a suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus
instalaciones o a solicitar informacion de cualquiera de sus empleados, en caso de
considerarlo necesario.

2UZ9.

10.2. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

[

10.2.1.iINDICE O TABLA DE CONTENIDO. Esta debera especificar los nimeros de
pagina donde se encuentra la informacion y los documentos requeridos en la
invitaciéon privada.

10.2.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Elaborada de acuerdo con
el modelo suministrado en la invitacién privada Anexo 1, ésta debera ser firmada
por el proponente, si es persona natural; por el representante legal si es persona
juridica.

Pagina T3 de 36 Esfudios previos v

10.2.3. CERTIFICACION DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL
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10.2.3.1. Personas Naturales.

Si el proponente es una persona natural, deber3 tener en cuenta lo sefialado en el Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, para cuyo efecto debera aportar con la propuesta certificado
a afiliacion a EPS y AFP.

La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad. Si el proponente posee un acuerdo de pago con las
entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

10.2.3.2. Personas Juridicas.

Si el proponente es una persona juridica, debera presentar una certificacion en original
(Elaborada de acuerdo con el modelo suministrado en la invitacién privada), expedida por
el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique estar a paz
y salvo por concepto del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cundo a ello hubiere
lugar.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos.

La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad. Si el proponente posee un acuerdo de pago con las
entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

10.2.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Las personas naturales nacionales acreditaran su existencia mediante la presentacion de
copia de su cédula de ciudadania o registro mercantil en caso de tener establecimiento de
comercio; si el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado,
debera anexar el documento que confiere aquella, en el que consten expresamente los
téerminos y el alcance de dicha representacion.

Si el proponente es una persona juridica nacional, deberd comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio con fecha
no superior a un mes respecto a la fecha de cierre de la presente Solicitud privada de

ofertas. q,,,f)
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Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion
expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar
la oferta y firmar el contrato ulterior.

En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes deberéa aportar la informacion
de manera individual.

El documento debera incluir lo siguiente:

a) Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
plazo de la presente solicitud privada de ofertas.

b) El objeto social de la persona juridica debera incluir las actividades principales objeto
de la presente solicitud privada de ofertas.

c) Si el representante legal de la persona juridica tiene restricciones para presentar la
propuesta o contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el
documento de autorizacion expresa del érgano competente.

10.2.5. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El proponente no debera encontrarse inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales
(Articulo 60, Ley 610 de 2000) para lo cual deberé aportar el certificado de antecedentes
de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Republica; situacion que sera
verificada por La EAEP, igual requisito deberd cumplir el representante legal de las
personas juridicas. En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes debera
aportar la informacion de manera individual.

10.2.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente no debera presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo
consagrado en el Articulo 174 de la Ley 734 de 2002; para lo cual debera aportar el
certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion; situacion
que sera verificada por La EAEP, igual requisito debera acreditar el representante legal de
las personas juridicas. En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes
debera aportar la informaciéon de manera individual.

En caso de que en el certificado conste que el proponente o el representante legal de las
personas juridicas, presente antecedentes disciplinarios vigentes, que impliquen inhabilidad
para contratar con el Estado, no se tendra en cuenta su propuesta para la evaluacion y
posterior adjudicacion.

10.2.7. ANTECEDENTES Y REQUERIMIENTOS JUDICIALES
El representante legal de la persona juridica o la persona natural, no debera encontrarse

inscritos en el Boletin de antecedentes y requerimientos judiciales de la policia nacional;
situacién que debera ser acreditada por el oferente en su propuesta. En caso de

Pagina 15 de 36 Estudios previos Invitacion Privada DU de 2025.
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proponentes plurales, cada uno de los integrantes debera aportar la informacion de manera
individual.

10.2.8. ANTECEDENTES REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El representante legal de la persona juridica no debera encontrarse reportado en el registro
nacional de medidas correctivas RNMC de la policia nacional por multas no pagadas por
infracciones a la ley 1801 de 2016; situacion que debera ser acreditada por el oferente en
su propuesta. En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes debera aportar
la informacién de manera individual.

Es importante tener en cuenta que la persona que no paga las multas establecidas en la
Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia" no
puede celebrar o renovar contratos con el Estado. El articulo 183 establece expresamente:

"Articulo 183. Consecuencias por el pago de multas. Si transcurridos seis meses
desde la fecha de la imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos
intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra:

(...).

4.  Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del estado.

Las autoridades responsables de adelantar los trémites establecidos en el presente
articulo deberén verificar que la persona que solicita el tramite se encuentra al dia
en el pago de las multas establecidas en el presente Codigo”.

10.2.9. CERTIFICADO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

El representante legal de la persona juridica o la persona natural, no debera encontrarse
reportado en el registro de deudores alimentarios morosos del REDAM segun lo estipulado
en la Ley 2097 de 2021; situacién que debera ser acreditada por el oferente en su
propuesta. En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes debera aportar la
informacion de manera individual.

10.2.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES.

El representante legal de la persona juridica o la persona natural, no debera encontrarse
inscritos en el Boletin de antecedentes de delitos sexuales de la policia nacional; situacion
que debera ser acreditada por el oferente en su propuesta.

10.2.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado segun la
ley 1607 de 2012 y expedido por la Direccién General de Impuestos Nacionales, donde
aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de proponentes plurales, cada uno de
los integrantes debera aportar la informacién de manera individuqf.}_‘lo
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Con el propésito de dar cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto 0862 del 26 de abril de
2013 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por el cual se reglamenta la
Ley 1607 de 2012 en lo referente a la Retencién en la Fuente del Impuesto sobre la Renta
para Equidad — CREE, que se hace necesario que todos los proveedores de bienes y
servicios, aporten copia del Registro Unico de Tributario —RUT actualizado, donde se
evidencie que el codigo de la actividad econdémica principal que realiza esta en
concordancia con las Resoluciones 139 y 154 de 2012 expedidas por la DIAN y demas que
lo modifiquen y complementen.

10.2.12. CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA.
Dado que el proponente resulte adjudicatario del proceso, se requiere el certificado de la
cuenta donde seran consignados los recursos de los pagos que realice EAEP por este
concepto.

10.2.13. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL.
Los proponentes deberan aportar copia de la cédula del representante legal del proponente
o de la persona natural. En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes
debera aportar la informacion de manera individual.

10.2.14. CERTIFICADO DE NO MULTAS NI SANCIONES:
Los proponentes deberan diligenciar el anexo referente, anexo en el presente documento.
En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes debera aportar la informacion
de manera individual.

10.2.15. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los proponentes deberan diligenciar el anexo referente, anexo en el presente documento.

10.2.16. CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O
CONFLICTOS DE INTERES.
Los proponentes deberan diligenciar el anexo referente, anexo en el presente documento.
En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes deberé aportar la informacion
de manera individual.

10.2.17. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1581 de 2012, los proponentes deberan
suscribir el documento de proteccién de datos personales anexo en el presente documento.
En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes debera aportar la informacion
de manera individual.

10.2.18. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES O ESTADOS FINANCIEROS. Con el fin
de validar la informacion de capacidad financiera del proponente P
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10.3. CAPACIDAD TECNICA:

Los requisitos habilitantes técnicos, tienen como finalidad verificar la idoneidad técnica de
los proponentes bien sea que participen a titulo individual o en forma asociativa, para
ejecutar los trabajos de conformidad con el objeto contractual, su alcance y las
especificaciones técnicas generales y particulares del proyecto.

10.4. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

10.4.1. Experiencia habilitante:
10.4.1.1. Experiencia General:

a) Personas naturales: El proponente debera tener experiencia minima de tres (3) afios
ejerciendo labor comercial y/o profesional acorde con el objeto del contrato a suscribir.
Este requisito se demuestra con el registro mercantil o contratos que haya celebrado con
la antigiedad requerida.

b) Personas juridicas: El proponente debera demostrar existencia minima de tres (3) afios.
Este requisito se determina con base en el certificado de existencia y representacion legal
cuyo objeto social debe relacionar la labor comercial acorde con el objeto del contrato a
suscribir.

c) Consorcios y Uniones Temporales: Los integrantes deberan acreditar experiencia
probable, acreditando minimo tres (3) afos, experiencia que se calculara con base en la
suma aritmética de los intervinientes en la persona plural; pero ninguno de los
participantes de la persona plural podra tener una experiencia probable menor de un (1)
ano.

El proponente que desee participar como oferente del presente proceso debe contar con la
experiencia habilitante requerida o de lo contrario su oferta sera declarada como No Habilitada.

10.4.1.2. Experiencia Especifica del Proponente:

Para el presente proceso de solicitud privada de ofertas el proponente debera acreditar
certificacion de maximo tres (3) contratos ejecutados, cuya suma sea igual o superior al 65% del
valor del presupuesto oficial del presente proceso, con objetos similares o iguales al objeto del
contrato a suscribir.

En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra en
cuenta aquella que esté demostrada.

CONSIDERACIONES PARA CERTIFICAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Con el fin de verificar el cumplimiento de la experiencia requerida en el presente proceso, el
proponente debera acreditarla mediante certificaciones de contratos y/o actas de liquidacion a
paz y salvo con objetos similares a la presente contratacion. Estas certificaciones deberan estar
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suscritas por el funcionario competente de la Entidad contratante y contener la informacion que
permita verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos, tales como:

. Numero del contrato, cuando aplique.

. Nombre o razdn social de la empresa o persona contratante.
. Objeto del contrato Valor del contrato ejecutado.

. Fecha de ejecucion.

. Plazo de ejecucion del contrato.

. Actividades ejecutadas.

. Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

. Si es consorcio o union temporal porcentaje de ejecucion

La relacion de los confratos aportados en cumplimiento del requisito habilitante de la
“Experiencia” se presentara en el Formulario respectivo y deberan tener dentro su alcance las
diferentes actividades aca exigidas; No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas
certificaciones que no contengan la informacién que permita verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en este numeral. Las certificaciones deben ser expedidas con
posterioridad a la fecha de terminacion del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la
entidad contratante.

Si el proponente se constituye como cualquiera de las formas asociativas pemitidas, basta que
s6lo uno aporte la experiencia especifica aqui requerida.

Cuando la oferta sea presentada en Consorcios o Unién Temporal, el proponente, adicional al
cumplimiento de los demas requisitos mencionados en este numeral, debera cumplir con los
siguientes requisitos para cada uno de los integrantes de la forma asociativa:

Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio
o unién temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar el proponente sera
el correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido en los mismos.

De llegarse a conformar una forma asociativa (consorcio o union temporal) entre una sociedad
matriz y su subordinada, no se admitira la acumulacion de la experiencia entre estas y, en
consecuencia, ninguno de los integrantes de dicha forma asociativa podra acreditar la
experiencia mediante las certificaciones de la otra.

da 008 de. 2025,

i A D

En el caso de contratos terminados realizados bajo la modalidad de Administraciéon Delegada,
se tendra en cuenta como experiencia general, el valor total ejecutado los cuales deberan ser
certificados por el duefio del proyecto, adjuntando ademas los otros requisitos exigidos en este
numeral.

Nota:

« No se aceptaran experiencias obtenidas a partir de ofertas mercantiles.
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10.4.2. OFERTA ECONOMICA:

El proponente debera presentar los formularios diligenciados de la oferta economica anexos
a la presente invitacion. Los errores aritmeticos podran ser modificados directamente por
EMPRESA AUTONOMA DE EL PENOL —E.A.E.P.

Si existe diferencia entre los precios unitarios y el valor total, se tendran como ciertos los
valores unitarios y se entendera la suma real de estos como el valor final de la propuesta.

Hacen parte integral de la propuesta econémica los siguientes documentos:
e« Formulario “Propuesta Econémica (Cantidades y Precios Unitarios)”
¢ Formulario “Calculo del A.l.U."

La no presentacion de alguno de los anteriores documentos de conformidad a las
condiciones establecidas en el pliego de condiciones y los formatos anexos es causal de
rechazo de la propuesta por tratarse de documentos requeridos para la evaluacion de la
oferta.

Para la presentacion y diligenciamiento de los Formularios respectivos, el proponente
debera cerciorarse que todas las celdas de la columna “Descripcion” estén completamente
desplazadas, de tal forma que pueda leerse todo su contenido y que al momento de
imprimirlo se pueda ver la totalidad de la informacién consignada en las celdas, sin que esto
constituya en ningin caso una adicion, modificacion o alteracion del Formulario.

En el evento que, al presentar los Formularios, las celdas de la columna “Descripciéon” no
se contemplen en su totalidad, se dara por entendido que al establecer el valor unitario se
tuvo en cuenta el contenido del item completo.

En la columna “Cantidad” el proponente debera asegurarse que los valores en las celdas
no contengan decimales ocultos, en caso de que esto suceda debera tomar para el calculo
del valor de la oferta la cifra con decimales.

De presentarse discrepancias en la informacion contenida en los Anexos “PRESUPUESTO
OFICIAL", y “CALCULO DEL AU” publicados en PDF y los Formularios “PROPUESTA
ECONOMICA (CANTIDADES DE OBRA Y PRECIOS UNITARIOS)”, y “CALCULO DEL AU’
publicados en Excel, primara la informacion contenida en estos ultimos.

Para la evaluacion del factor precio se realiza la revision de la propuesta econémica, con
base en los siguientes formularios y términos:

a) Luego se procedera con la correccion aritmética del Formulario “propuesta
economica (cantidades de obra y precios unitarios)”, hasta el costo directo, previa
verificacion de su contenido y ajuste de los valores unitarios al peso si a ello hay lugar, y se
verificara la homogeneidad de los valores unitarios del formulario Propuesta econémica.

Para la revisién aritmética del formulario “propuesta economica (cantidades de obra y
precios unitarios)”, la entidad realizara la multiplicacion de las cantidades de obra por los
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respectivos precios unitarios y la suma de estos valores parciales para obtener el Costo
Directo.

b) Seguidamente se revisara el Formulario “Calculo del A.U.” diligenciado por el
oferente verificando que cumpla con los siguientes requerimientos:

« El contenido de éste debera tener como minimo el contenido del Formulario
publicado por la entidad.

e El contenido de la columna correspondiente a “Meses” es inmodificable, sera
el mismo presentado por la Entidad.

e Losimpuestos con sus correspondientes porcentajes seran los estipulados por
Ley.

Para la revision del valor a pagar por cada uno de ellos, se tendra en cuenta el Valor Total
obtenido de la suma del costo directo y el valor equivalente al porcentaje de A.U. ofrecido
por el proponente en su Formulario “propuesta econémica (cantidades de obra y precios
unitarios)”.

El costo directo aplicado para la revision anterior correspondera al valor del COSTO
DIRECTO una vez verificado y corregido si a ello hubo lugar, segtin lo previsto en el literal
anterior (Literal b).

¢ Unavez realizadas las verificaciones anteriores, se procedera con la correccion
aritmética de dicho formulario, efectuando las respectivas operaciones
matematicas y ajustando a dos cifras decimales el porcentaje de A.U. obtenido.

Si el porcentaje del A.U. obtenido es diferente al presentado en el formulario “propuesta
econdmica (cantidades de obra y precios unitarios)”, no se realizaran nuevamente las
correcciones en los impuestos, primando el resultado de la primera correccién efectuada,
debiendo asumir el proponente las diferencias que se presenten por haber incurrido de
NUEVo en error.
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Cuando la correccion aritmética arroje como resultado un A.U. igual o inferior al oficial, éste
sera el que primara tanto para efectos de la revision del VALOR TOTAL del Formulario
“propuesta economica (cantidades de obra y precios unitarios)’, como para efectos de
adjudicacién del contrato.

c) Luego se procedera a la verificaciéon del VALOR TOTAL de la propuesta presentado en
el Formulario “propuesta econémica (cantidades de obra y precios unitarios)”, asi:

Una vez revisados y corregidos el Costo Directo y el A.U. de acuerdo con lo indicado en los
literales anteriores, el Costo Directo se afectara por el porcentaje de A.U., se sumaran y se
obtendra el COSTO TOTAL a lo que se sumara el valor de la Inversion Ambiental, el cual
se ajustara al peso cuando a ello hubiere lugar, y se obtendra el VALOR TOTAL.

Nota 1: Para efectos de evaluar el menor valor, se tomara de la sumatoria del valor total de
la lista de insumos cotizados afectados por el AU Propuesto por cada oferente y el valor
NIT 901537748-4 w
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total asi obtenido sera el que primara para efectos de calificacion y posterior adjudicacion
de contrato.

Nota 2: Una vez adjudicado el contrato, el contratista tendra 10 dias para la presentacion
de los Analisis de Precios Unitarios- APUS.

10.5. CAPACIDAD FINANCIERA:

El pilar fundamental del analisis financiero esta contemplado en la informacion que proporcionan
los estados financieros de la empresa, entre los mas conocidos y usados se encuentran el
Balance General y el Estado de Resultados, que son preparados generalmente, al finalizar cada
periodo.

Uno de los instrumentos mas usados para realizar el analisis financiero de las empresas es el
uso de indicadores financieros, ya que estos pueden medir el comportamiento de las mismas,
presentando una perspectiva de la situacion financiera, mostrando el grado de liquidez, el
apalancamiento financiero, su patrimonio y en general lo que tenga que ver con su actividad.

Se verificara los requisitos habilitantes de capacidad financiera con la informacion
consignada en los estados financieros certificados y auditados mas recientes, con sus notas
y/o Registro tnico de proponente, los cuales debera ser aportado por los proponentes.

En caso de persona plural bien sea consorcio o unién temporal, todos los integrantes de la
persona plural de manera independiente deberan presentar dichos documentos.

Dichos indicadores se fijaran, de acuerdo a la naturaleza del contrato a suscribir, de su valor,
plazo y foma de pago. El comité evaluador revisara el cumplimiento de los indicadores
financieros exigidos a partir de la informacion certificada en el documento anteriormente
relacionado, de conformidad con las reglas del proceso contractual.

RANGO RANGO EXIGIDO
EXIGIDO
INDICES Q N| N PERSONA
cC| A PERSONA PLURAL
SINGULAR

indice de Endeudamiento: Exigido: <= 0,70 Sumando el resultado de la
|IE = (Pasivo Total / Activo ponderacion de cada uno
1 Total) * 100 de los indicadores de cada

miembro del oferente plural
de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

Indice de liquidez: IL = Exigido: >= 1,5 Sumando el resultado de la
Activo Corriente / Pasivo ponderacion de cada uno
2 | Corriente. de los indicadores de cada

miembro del oferente plural

M
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RANGO RANGO EXIGIDO
EXIGID
INDICES G N| N 9 PERSONA
cC| A PERSONA PLURAL
SINGULAR

de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

Razoén de cobertura de Exigido: >=2.0 Sumando el resultado de la
intereses: RCI = Utilidad o] ponderacion de cada uno
3 Operacional / Gastos de indeterminado de los indicadores de cada
Intereses. miembro del oferente plural

de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

Patrimonio Exigido: >= 40% Sumando el resultado de la
P.O ponderacion de cada uno
de los indicadores de cada
miembro del oferente plural
de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

4 | >= Presupuesto Oficial

5 | Capital de Trabajo: CW = Sumando el resultado de la
Activo corriente - Pasivo Exigido: >= 40% ponderacion de cada uno
corriente. P.O de los indicadores de cada

miembro del oferente plural
de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

OBSERVACIONES GENERALES: Los requisitos habilitantes establecidos en el presente
numeral “CAPACIDAD FINANCIERA”, tienen como finalidad verificar la idoneidad financiera
de los proponentes bien sea que participen a titulo individual o en forma asociativa, de
conformidad con la legislacién colombiana y los tratados internacionales suscrito por
Colombia en materia comercial. Toda vez que el célculo de los indicadores puede dar una
indeterminacion (division por cero) y/o el proponente no tenga obligaciones financieras
resulta habilitado, si se materializa la hipétesis anterior y el proponente se presenta: a) A
titulo individual, se considera que “‘cumple”, b) En alguna de las formas asociativas
permitidas por la ley donde el célculo de los indicadores de los integrantes es indeterminado,
se considera que “cumple”.

Cuando los proponentes Individuales o plurales, Consorcios o Uniones Temporales o
cualquier otra forma asociativa, no cumplan con los topes minimos anteriormente
establecidos, su propuesta sera declarada No Habilitada para continuar con la etapa de
calificacion de las propuestas.qr{)
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10.6. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes técnicos, establecidos en el numeral "REQUISITOS
HABILITANTES” tienen como finalidad verificar la capacidad juridica y la idoneidad técnica
de los proponentes, para ejecutar los trabajos de conformidad con el objeto contractual, su
alcance y las especificaciones técnicas generales y particulares del proyecto.

Se consideraran HABILES para continuar en el proceso de contratacion aquellas
propuestas que obtengan la calificacion "ADMISIBLE” en todos los requisitos habilitantes
establecidos en esta invitacion privada, asi:

REQUISITO CONCEPTO

Capacidad juridica Admisible / No Admisible
Capacidad técnica Admisible / No Admisible
Capacidad financiera Admisible / No Admisible

El proponente que no cumpla la totalidad de estos requisitos, sera declarado como una
oferta No Admisible y no continuara en el proceso de evaluacion.

10.7. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

En el presente proceso de seleccion primara lo sustancial sobre lo formal, por tanto, La
EAPE no rechazara propuestas por la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de
las propuestas; no obstante, el hecho que un oferente no subsane los documentos
habilitantes requeridos dentro de los plazos establecidos por la entidad sera causal de
rechazo del proponente.

En todo caso, no seran subsanables asuntos relacionados con el precio, el plazo de
ejecucion, la falta de capacidad para presentar la oferta, ni se podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Las propuestas que no cumplan con los requisitos habilitantes descritos en el presente
Capitulo, no seran objeto de calificacion y se consideraran inadmisibles para el
procedimiento de calificacion y asignacion de puntaje, lo que se expondra en el Informe de
Evaluacion.

11. FACTORES DE SELECCION

La EAEP, previo anélisis comparativo de las propuestas que cumplan con los requisitos
habilitantes establecidos en la invitacién y en el estudio previo, seleccionara el ofrecimiento
mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para
todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva, en la cual la escogencia se
haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivaciéon
subjetiva.
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Se calificaran las propuestas que hayan resultado ADMISIBLES en todos los requisitos
habilitantes.

De acuerdo con los puntajes obtenidos por cada proponente, se conformara un orden de
elegibilidad, otorgando el primer lugar a aquel que haya acumulado la mayor cantidad de
puntos y sucesivamente a los demas, en forma descendente.

En virtud de lo anterior, la entidad establece los siguientes criterios de ponderacion para
establecer la oferta mas favorable de la siguiente forma:

CRITERIO | DESCRIPCION - PUNTAJE
(PUNTOS)
1 MENOR PRECIO DE PROPUESTA ECONOMICA 850
2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 50
3 DISCAPACIDAD 50
4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 50
TOTAL 1000

« MENOR PRECIO (850 PUNTOS)
Procedimiento para asignar puntaje:
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las

formulas que se indican en seguida.

Para la aplicaciéon de este método La EAEP, procedera a determinar el menor valor de las
Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

850 x Vmin
Vi

PPi =

Donde:

PP;: Puntaje proponente.
Vmin : Menor valor de las Ofertas validas.
V; : Valor de la oferta sin decimales.

Pagina 25 deé 36 ESIIAIos previos mutacion Privads 008 e 2025,

Para efectos de evaluar, el menor valor se tomara de la sumatoria de todos los items totales
de la propuesta econémica.
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En caso de que la Entidad estime que el precio ofertado es artificialmente bajo, se procedera
de acuerdo al contenido del Art. 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual se aplica

por analogia

e APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (50 PUNTOS).

Conforme a lo estipulado en la ley 816 de 2003 y al decreto 680 de 2021, son bienes
nacionales los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales -RPBN-
. Son servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislaciéon colombiana. Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria
nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato nacional. La Entidad asignara hasta
cincuenta (50) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion
legal emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que
los servicios son originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos
Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion, informacion que se acreditara
con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para el caso de los consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa cada uno de los
integrantes debera cumplir con los requisitos aqui establecidos para obtener el puntaje.

Ademas, el contratista debera diligenciar el respectivo anexo.

« VINCULACION DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (50
PUNTOS).

Conforme a lo estipulado en la ley 1618 de 2013, decretos 1082 de 2015, 392 de 2018, La
Entidad asignara cincuenta (50) puntos al Proponente que acredite el nimero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el niumero total de trabajadores de la planta de
su personal en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018). Para esto debe presentar el anexo “Vinculacion
de personas con discapacidad” debidamente diligenciado— suscrito por el Representante
Legal o el Revisor Fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de selecciéon y el nimero minimo de personas con discapacidad en

su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
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Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccién, ademas, de la informacion alli contenida, se manifestara el compromiso de
mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual al de la contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion

Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando los siguientes documentos:

Certificacion vigente expedida por la Oficina de Trabajo de la respectiva zona. Ademas,
diligenciar Anexo suministrado por la por la entidad, el cual debe estar suscrito por el
Representante Legal y el revisor fiscal o contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en el cual ademas de la informacion alli
contenida, se manifestara el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por un
lapso igual al de la contratacion.

« ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (50
PUNTOS).

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres
en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

studios previos Invitacion Frivada UUs de ZUZo.
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donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
niveldirectivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
traves de un establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los

asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO PRIMERO. Respecto a los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

La Entidad asignara cincuenta (50) puntos al proponente que acredite que su calidad
encuadra en la definicién de emprendimientos y empresas de mujeres descrita en el articulo
2.2.1.2.4.2.14., del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, el cual reglamenta la Ley
2069 de 2020.

Ademas, los interesados en acreditar el presente criterio, deberan diligenciar el archivo
destinado para ello en los pliegos de condiciones de la oferta publica.

PARAGRAFO SEGUNDO. Tratdandose de proponentes plurales las anteriores
disposiciones solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en los apartados
anteriores y que tiene una participacion igual o superior al 10% en la conformacion del
consorcio o la union temporal.

11.1. EMPATE

Se presenta empate cuando dos o mas propuestas obtienen el mismo puntaje, y éste
resultare ser el mas alto.
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11.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros: Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso
tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia: Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

da. 008 . da 3035
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
NIT 9015377484 q},‘]o
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certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos

incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad: de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensioén establecido en la ley: para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
NIT 901537748-4
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hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Room o gitana: para esto, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefalara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Room o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,

W
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Room o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Room o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Room o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Room o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Ademas, la entidad debera utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual
debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitaciéon o documento
que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3.Conforme con el articulo 18de la Ley 1712 de 2014 y los
articulos 5y 6 de laLey 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva

legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
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desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Room o gitana.

11.3. MULTAS Y SANCIONES

Si el proponente registra multas o sanciones debidamente ejecutoriadas, que le hubieren
sido impuestas dentro de los Gltimos cinco (5) afos anteriores a la fecha de cierre de la
Solicitud privada de ofertas, se restara del puntaje obtenido en los numerales anteriores el
puntaje de acuerdo a la siguiente tabla, asi:

Numero de multas o sanciones, Puntaje.
2 -100
1 -50

Todos los Proponentes deberan relacionar dicha informacién con el fin de ser verificada por
la entidad contratante; también se tendra en cuenta cualquier otra informacion de la que
tenga conocimiento la Sociedad, o que sea suministrada por los oferentes, relacionada con
actos administrativos debidamente ejecutoriados.

De igual manera, y en los términos del articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, debera tenerse
en cuenta que si el oferente: a) ha sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas
durante la ejecucion de uno o varios contratos durante una misma vigencia fiscal con
una o varias entidades, o b) ha sido objeto de declaratorias de incumplimiento
contractual en por lo menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal con una o
varias entidades estatales, o c) ha sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1)
incumplimiento durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades, estara
INHABILITADO para presentar propuestas y para contratar con entidades estatales debido
a su incumplimiento reiterado.

12. ANALISIS DE RIESGOS Y GARANTIAS QUE SE VAN A EXIGIR.

De conformidad con lo solicitado por el municipio de El Pefiol, y teniendo en cuenta los
riesgos de la ejecucion contractual, el contratista debera otorgar una poliza que cubra los
siguientes riesgos:

RIESGO PREVISIBLE

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad
a ejecutar es factible su ocurrencia.

Para los efectos del presente proceso de seleccion, se realizara un analisis de los riesgos
previsibles del proceso contractual y se sefalara el analisis del riesgo y la forma de o
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mitigarlo. Para tal efecto, se anexa la matriz de riesgos elaborada para el presente proceso
contractual y hace parte integral del estudio previo y la Solicitud Publica de Ofertas.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales,
actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que, en criterio de la Empresa Autonoma de El Pefiol — EAEP,
pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Empresa Auténoma de El Pefiol —
EAEP, de la parte contractual que debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la
circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza
mayor, caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas,
guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

En caso de que durante el cumplimiento del objeto del contrato aparezcan otros riesgos
que no fueron contemplados en el anterior analisis, estos deberan correr por cuenta del
contratista y deberan estar incluidos en los imprevistos del contrato sin que se pueda alegar
desequilibrio econémico por parte del contratista.

La entidad ha elaborado los estudios previos determinando con claridad los aspectos
economicos y técnicos del contrato, adoptando todas las medidas para garantizar que se
contrate la mejor calidad de los trabajos, contemplando la experiencia minima que deben
tener los proponentes para ejecutar a cabalidad las actividades a encomendar, asi aminorar
los riesgos derivados de la contratacion.

En todo caso, para garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato la Entidad designara un
supervisor idéneo y una supervision externa que llevara acabo el seguimiento y el control
del mismo y orientara al contratista en aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de
lo pactado, verificando que durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio
financiero del mismo.

CARACTERISTICA CONDICION

CLASE Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdéliza para
entidades estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.

ASEGURADO / | EMPRESA AUTONOMA DE EL PENOL E.A.E.P con Nit. 901.537.748-4

BENEFICIARIO MUNICIPIO DE EL PENOL con Nit. 890.980.917-1
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AMPAROS, VIGENCIA
Y VALORES
ASEGURADOS

Amparo

Vigencia

Valor Asegurado

Cumplimiento:

Igual al plazo del contrato
y seis (6) meses mas

El quince por ciento
(15%) del valor total del
contrato

Pago de salarios,

Igual al plazo del contrato

El diez por ciento (10%)

calidad de la obra

a partir del recibo final a
satisfaccion de la obra.

prestaciones y tres (3) afios mas del valor total del
sociales legales e contrato
indemnizaciones

laborales

Estabilidad y | Cinco (05) afios, contados | EI veinte por ciento

(20%) del valor total del
contrato.

Responsabilidad Vigencia igual al plazo de | Doscientos (200)
civil gjecucidn del contrato SMMLV.
extracontractual:

10. SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR DEL CONTRATO:

El contrato que se derive del presente proceso, tendra una interventoria, y adicionalmente
la Empresa Auténoma de El Pefiol hara seguimiento a través de la supervision del contrato
interadministrativo Nro. 016 de 2025 suscrito con el Municipio de El Pefiol - Antioquia, esto
es, directamente por la Gerente General de la Empresa

La Interventoria estara a cargo de CORNARE, quien ejercera el control y vigilancia de la
ejecucion del objeto del contrato, quien, tendra como funcion verificar el cumplimiento
general de las obligaciones adquiridas por el contratista.

El Interventor ejercera un control integral sobre el desarrollo del contrato, para lo cual podra,
en cualquier momento, exigir al contratista la adopcion de medidas para mantener, durante
la ejecucion del mismo, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al
momento de la celebracion del mismo.

LRLE

b
e LU

Asi mismo, el Interventor esta autorizado para ordenar al contratista la correccion, en el
menor tiempo posible, de las situaciones anémalas que se pudieren presentary determinar
los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida vy
eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito por el Interventor; no
obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas, debera manifestarlo por escrito, antes
de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera solidariamente con Interventor, si
del cumplimiento de dichas érdenes se derivaran perjuicios para la Empresa Autonoma de
El Pefiol — E.A.E.P. o al Municipio de El Pefiol - Antioguia.

La Empresa Auténoma de El Pefol — EAE.P podra en cualquier momento, ordenar la
suspension, si por parte del contratista existe un incumplimiento sistematico de las

PAGIng 3508 36 EStios previos-invitaciom Privada 008

NIT 901537748-4

Tra4 # 17 - 40 - Local 194
Ed. La Milagrosa / El Pefiol.
{© 310 546 91 32




eSA AU;VO

Y <4
O340

instrucciones impartidas por el Interventor, sin que el contratista tenga derecho a reclamos
o ampliacion del plazo.

Las principales funciones y atribuciones del supervisor e interventor son:

a) Colaborar con el contratista para el éxito de la ejecucion del contrato.

b) Exigir el cumplimiento de las especificaciones y del contrato en todas sus partes.

c¢) Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios en las
especificaciones.

d) Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad.

e) Vigilar que el contratista cumpla las disposiciones que sean necesarias y, en general,
todas las atribuciones que se consideren como potestativas del supervisor, y las demas
que le asigne la Empresa Autonoma de El Pefiol — EAEP.

f) Tramitar y diligenciar la imposiciéon de sanciones y multas al Contratista, cuando a ello
haya lugar, segun lo establecido en esta invitacién privada.

g) Informar a la compafia de seguros sobre las llamadas de atencién e incumplimientos
del contratista.

h) Cumplir los requisitos exigidos en la invitacion privada, el reglamento de contratacion de
la entidad y demas normas complementarias.

i) El contratista debera ejecutar el contrato de acuerdo con las instrucciones y érdenes
impartidas por la Empresa Auténoma de El Pefiol — E.A.E.P, sin embargo, ello no aminora
en ningun grado la responsabilidad del contratista, ni su autoridad en la direccion del
contrato.

El Pefiol, 24 de junio de 2025.

ANNGY MILENA URIBE CIRO

Gerente

Funci:fario 1 Nombre / Cargo Firma

Contratista

Proyéciado por Carlos Fernando Luna Rincén @ -/
Abogado - Contratista 4 4 ‘! p /

Revisado por Brahian Gomez Vallejo (
Ingeniero — Contratista ;J:’..’l /1/’(-7/7/%}?79/ / /

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a fas normas y didposigiones legale¥,

y por lo tanto, lo presentamos para firma.
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