SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica W Publica Clasificada Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA POSCONTRACTUAL
FORMATO INFORME DE SUPERVISION
INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7445688 de 2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7445688 de 2025
FECHA DE SUSCRIPCION 08/02/2024

5.9203_143 Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, en la planeacién y ejecuciéon de la formacién, asi como
la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados, para el desarrollo de
OBIJETO habilidades y competencias técnicas de la poblacidon
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacién.

CONTRATISTA Francisco Javier Labrador Chacén
CCo NIT 88254011

LUGAR DE EJECUCION Medellin, Area Metropolitana
FECHA DE INICIO 10 de febrero del 2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 312 dias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $47.834.914,00

PRORROGA NRO. N/A
FECHA DE TERMINACION 23 de diciembre del 2025
ADICION NRO. N/A
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VALOR ACTUAL DEL CONTRATO

$47.834.914,00

FORMA DE PAGO

Abono en cuenta

INFORME DE SUPERVISION NRO.

05

PERIODO DEL INFORME

Desde el 01/06/2025 al 30/06/2025

2. EJECUCION CONTRACTUAL

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1.Planificar e las

actividades

Implementar
de
trimestral, seglin el procedimiento de
ejecucion de la formacion y
desarrollo curricular para del

aprendizaje

programa a impartir.

Realizé actividades de
aprendizaje trimestral, segtin el
procedimiento de ejecucion de la
formacidn asi:

Ficha: 3137813 TECNICA
CONSTRUCCION DE VIAS

Lugar: Colegio Rosa de Megjia,
Municipio Armenia Mantequilla
Horario: martes y miércoles de 2 p.m. -

EN

6 p.m.

Ficha: 3237403 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 2

Lugar: Colegio Rosa de Mejia,
Municipio Armenia Mantequilla
Horario: martes y miércoles de 8 a.m. -

12 p.m.

Ficha: 3137825 TECNICA
CONSTRUCCION DE ViAS
Lugar: Sede Colegio Rosa de
Mejia, corregimiento la Herradura,
Municipio Armenia Mantequilla
Horario: jueves y viernes de 2 p.m. -6

EN

p.m.
Ficha: 3237405 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 2

Lugar: Sede Colegio Rosa de
Mejia, corregimiento la Herradura,
Municipio Armenia Mantequilla
Horario: juevesy viernes de 8 a.m. - 12

p.m.
Ficha: 3141763 TECNICA EN
CONSTRUCCION DE

Anexo 1: Programacién
2° trimestre 2025.
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EDIFICACIONES

Lugar: Sede Colegio San José,
Municipio de Ebéjico

Horario: sabados y Domingo de 2 p.m.
-6 p.m.

Ficha: 3226951 CONTROL DE OBRAS
EN PROYECTOS DE CONSTRUCCION
Lugar: Sede Colegio San José,
Municipio de Ebéjico

Horario: sabados y Domingo de 8 a.m.
-12 p.m.

2.Ejecutar Realizar formacion
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados por el
centro de formacion, de acuerdo con
la programacién trimestral definida
por el coordinador académico y la

necesidad del servicio.

Ejecuto formacion en las fichas que se
relacionan a continuacion:
Ficha: 3137813 TECNICA
CONSTRUCCION DE VIAS
Ficha: 3237403 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 2
Ficha: 3137825 TECNICA
CONSTRUCCION DE ViAS
Ficha: 3237405 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 2
Ficha: 3141763 TECNICA
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

Ficha: 3226951 CONTROL DE OBRAS
EN PROYECTOS DE CONSTRUCCION

EN

EN

EN

Programacioén del
instructor.

(Anexo 1)

3.Participar activamente de las
actividades de induccién de los
aprendices de formacion titulada,
segun lineamientos institucionales y
calendario académico.

Este mes no participé de actividades
de induccién de los aprendices de
titulada, segun
institucionales y
calendario académico.

formacién
lineamientos

Sin evidencia
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4.Mantener actualizada de manera

permanente el portafolio de
evidencias del instructor en Ia
plataforma LMS, el cual debe

contener plan de trabajo concertado
con el aprendiz para el desarrollo de
la ruta de aprendizaje segun
procedimientos, guias de
aprendizaje, formato acta con los
planes de mejoramiento, formato
planeacion seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS vy listas
de asistencia firmadas por los
aprendices.

Actualizo el portafolio de evidencias
del instructor en las Fichas:
Ficha: 3137813 TECNICA
CONSTRUCCION DE VIAS
Ficha: 3237403 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 2
Ficha: 3137825 TECNICA
CONSTRUCCION DE VIAS
Ficha: 3237405 CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 2
Ficha: 3141763 TECNICA
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

Ficha: 3226951 CONTROL DE OBRAS
EN PROYECTOS DE CONSTRUCCION

EN

EN

EN

Pantallazo del LMS, del
instructor

(Anexo 2)

5.Elaborar seguimiento al portafolio
de evidencias del aprendiz segin
procedimiento de ejecuciéon de la
formacion profesional integral.

Realizé seguimiento al portafolio
del aprendiz  conforme  los
lineamientos institucionales
conforme a los procedimientos
establecidos en Compromiso.

Portafolio del aprendiz

6.Realizar y mantener actualizado en
el aplicativo Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias habiles a partir de
la realizacion de las siguientes
actividades: creacion de rutas, juicios
de evaluacion y asociaciéon de

aprendices, comunicando
oportunamente al supervisor del
contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades de

aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién, de acuerdo con la
necesidad de la formacion.

Realizé y mantuvo actualizado en el
aplicativo Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias habiles a partir de
la realizacion de las siguientes
actividades: creacién de rutas, juicios
de evaluacién y asociacion de

aprendices, comunicando
oportunamente al supervisor del
contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades de

aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion, de acuerdo con la
necesidad de la formacion.

Pantallazo del LMS, del
instructor

(Anexo 3)

7.Comprobar la
calidad de 1la

suficiencia y la
informaciéon que
las evidencias de
identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva, registrando
y emitiendo los juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA PLUS.

suministran
aprendizaje

Desarrollo las diferentes actividades
con el fin de evaluar los aprendices de
acuerdo con lo planteado en las guias
de aprendizaje, para cada competencia
Se revisaron y calificaron actividades
en LMS.

Registro en el
portafolio del aprendiz

(Anexo 4)

8.Realizar seguimiento, revision de
bitdcoras y evaluacion de la etapa

Realizé evaluacion de la etapa
productiva de los aprendices de las

Reposa en el area de
etapa productiva.
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productiva de los aprendices que le
sean asignados por la coordinacién
académica de acuerdo con necesidad
y perfil técnico del programa de
formacion, junto con la entrega de
reportes al lider del proceso de etapa
productiva; contribuyendo al proceso
de certificacion del aprendiz.
productiva; contribuyendo al proceso
de certificacion del aprendiz.

fichas: 2938575 TECNICO EN
CONSTRUCCION DE VIAS
Municipio de Anza
2938577 TECNICO EN
CONSTRUCCION DE VIAS
Municipio de Anza

9.Emplear y aplicar a cabalidad las
medidas pertinentes y necesarias a la
luz del reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas académicas
y disciplinarias.

Promovié permanentemente entre
los aprendices el cumplimiento de
lo establecido en el reglamento del
aprendiz.

No
durante el presente periodo.

reporto faltas disciplinarias

Aplicativo Sofia plus.

10.Realizar la del
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de etapa lectiva de los
aprendices como requisito previo
para la autorizacién del inicio de la
etapa productiva.

verificacion

Verifico resultados de aprendizaje
en sus fichas asignadas como
requisito para el inicio de su etapa
practica.

Aplicativo Sofia plus.

11.Participar en los comités de | No ha presentado Ilamados de [ Sinevidencia
evaluaciéon y seguimiento atencion verbal y ni escritos por

conforme al reglamento del inasistencia, ni bajo rendimiento

aprendiz vigente aportandole | académico.

informacién pertinente que

ayuden a clarificar la situacion

académica o disciplinaria de

los aprendices.

12.Participar en los equipos de | Durante el presente mes no ha [ Sinevidencia

ejecucion de la formacién por grupo
o area segun el procedimiento
establecido para garantizar
integralidad en la formulaciéon de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio
de talleres e items que alimenten los
bancos de pruebas para la seleccién
de aprendices.

participado en las actividades de esta
obligacién.

13.Participar en el
equipos de
curricular y

trabajo
colaborativo de los

desarrollo, diseiio

Durante el presente mes no ha
participado en las actividades de esta

obligacidn.

Sin evidencia
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Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y
Autoevaluacién) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos 'y

normativa establecida.

14.Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para
aprendices de conformidad con el
reglamento de la
participar en la construccion de
instrumentos de evaluacion con este

los

institucion 'y

fin.

Realizo el diagndstico de estilos de
aprendizaje y reconocimiento de saber
mes previos para poder aplicar el
modelo pedagdgico.

Competencia de
induccion aprobada en
Sofia plus.

15.Colaborar con los procesos de
investigacién aplicada e innovacién
que se desarrollen en el Centro de
formacion.

No fue designado a colaborar con
los procesos de investigacion
aplicada e innovacion que se
desarrollen en el Centro de
formacién

Sin evidencia

16.Apoyar los procesos de obtencion
y  mantenimiento del registro
calificado de los programas de
formacién titulada del centro de
formacién; asi como la respectiva
autoevaluaciéon institucional y de

programas.

No fue designado a apoyar los
procesos de obtencion y
mantenimiento del registro
calificado de los programas de
formacidn titulada del centro de
formacion.

Sin evidencia

17.Participar activamente cuando sea
requerido desde la coordinacién
académica en las actividades del
equipo pedagbgico del Centro de
formacion.

Durante este mes no fue requerido
para estas actividades del equipo
pedagégico.

Sin evidencia

18.Cumplir a cabalidad el objeto del
contrato en los programas y lugares
que el SENA le indique.

Cumpli6 con las obligaciones,

ejecutandolas de acuerdo con lo
establecido en las condiciones

contractuales.

Secop I, Informe de

obligaciones  mensuales
Expediente contractual en
de Apoyo a

supervision de contratos.

el area

19.Participar y articular con los
equipos de desarrollo, disefio
curricular y Aseguramiento de la
calidad  (Registro calificado vy
Autoevaluacién) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos 'y

normativa establecida.

No fue designado a participar y
articular equipos de
desarrollo, curricular y
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y Autoevaluacién.

con los

disefio

Sin evidencia

20.Presentar al momento del inicio
del contrato certificaciéon vigente en
la norma de competencia laboral:

Presento Certificado en la norma de
Competencia Laboral:

Certificado (s) reposa (n)
en expediente contractual
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240201056 V1: “Orientar formacioén

presencial de acuerdo
procedimientos técnicos y
normativa” 240201056 V2:

actualizada. En caso de no contar con
dicha certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del primer
semestre de formacion.

240201056 -
formacién presencial de acuerdo con

Norma Orientar

procedimientos técnicos y normativa.
Nivel intermedio

(Anexo 5)

21.Presentar al momento del inicio
del contrato certificacion vigente de
la norma de competencia “Orientar
formacién e-learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”. En caso de no contar con
dicha certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del primer
semestre de formacion.

Esta pendiente que se inicie proceso
de la actualizaciéon de evaluacion y
certificacion de esta norma en el
SENA.

Sin evidencia

22.Aportar al momento del inicio del
contrato certificacién de los cursos
complementarios en: a) Metodologia
para la informacion BIM, b)
Formacién en ambientes virtuales de
aprendizaje y «c¢) Desarrollo de
habilidades para el desempefio del
instructor SENA. En caso de no
contar con dicha certificacién, se
debera realizar la entrega de esta

Esta pendiente por realizar la
certificacion el curso
complementario de a)
Metodologia para la informacién
BIM.

Certificado

reposa

expediente contractual

(Anexo 6)

en

dentro del primer semestre de
formacion.
23.Apoyar la  supervision de | Durante este mes no fue requerido Sin evidencia

contratos de bienes y servicios
derivados del area de bilingliismo
para el cumplimiento de las metas

institucionales.

para
contratos

apoyar la supervision de
de bienes y servicios
derivados del area de bilingiiismo.

2.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

“No aplica”.

3.AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
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PORCENTAIJE DE

FECHADEL | NRO.DE VALOR VALOR SALDO DEL EJECUCION

INFORME | FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO FINANCIERA
28 Febrero | 01 $2.913.146,26 | $2.913.146,26 | $44.921.768 6.09 %
30 Marzo [ 02 $4.599.511,00 | $7.512.657,26 | $40.322.257 15,7 %
30 Abril 03 $4.599.511,00 | $12.112.168,26 | $35.722.746 25,3 %
30 Mayo 04 $4.599.511,00 | $16.711.679,26 | $31.123.235 34,9 %
30 Junio 05 $4.599.511,00 [ $21.311.190,26 | $26.523.724 44,5%

4 RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Y ARL

SALUD, PENSION

Periodo reportad mes de Mayo

Planilla nro. 78420216 del mes de Mayo 2025.

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

“No aplica”

6. CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisiéon de los documentos en
la plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el
contrato por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el

respectivo periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

7. OBSERVACIONES
Sin observacién en la ejecucion del contrato

Para constancia se firma 30 de Junio del 2025.

=

Elkin Dario Tobon Tamayo

Supervisor del contrato

Elaboro: Juan Sebastian Espinosa

GCCON-F-031 V03
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Anexo 1

CAMPESENA PROGRAMACION TRIMIESTRE Il DE 2025
‘CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
IOMBRE DEL INSTRUCTOR: FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON
TECHICO EN CONSTRUCCIGN DE ViaS v
TECNICO EN CONSTRU CCIG DE EDIFICACIONES
|areA ‘CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLAGA HUELLA PARA Py
VIAS TERCIARIAS 2. CONTROL DE OBRAS EN PROYECTOS DE |1"=/"20ur® ¥ Municpio de Endjico fvereds Féima)
CONSTRUCCION
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‘ Asistencia de A

’ Fichs o Carsei 3141763

Estado: Farmarién

[Woee] Nomers Nombro  [Apeliicos.

1 [ eo | 1007518480 [EOWIN ALEIANDRO [poReR ARBQUE 08620

2 | ©C | 1007518603 |ANDRES FELIPE 3

5 | ¢6 | nezasatz fresum SANGHEZ ARAGUE 3a17azs0s

lj OO | 43847437 [BLANCA SILVA 2 gzivszsoan | T R
[5[ec | +a0mmm00 [omvmn maoein [paonez scevens 320997140 f

a1 | [sERoio IMuroz REsTRERO SrEsBsats

T CC |10398858T4 NATALIA |GUERRA SANCHEZ 3123487 e

5loo [riaeains WMACOLMATEG  [GANG RESTREPO snenzmase |

G CG |1062061054 |[CRISTIAN FERNEY  |GARAN ALVAREZ e
o|oc [raonsenat AN GATREL restreporeGane | ameeisra (o Loyl Peskiees
PR g Fr— |nm~um«mn- GARO ARADUE [aovsazas ey Qoo
12lcc [msszazoen [pusssorine HOLGUIN MURO?. | sosszoss |

Anexo 3
Se calificaron los resultados de aprendizaje de la Ficha: 3237405 CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON

PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2

10
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& | Sofiaplus x  + o = )
« (&] O Q Nosegura hitp://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 0% Ty L g & =
@ Primeros pasos G Gmail BB YouTube B¥ Maps @ Noticias B Traducir Adobe Acrobat

[ Otros marcadores

.
SOﬁa Plus | 7% & FRANCISCO JAVIER ©® HBandcjadefarcas ™ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v ~
D — . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
. . . Opciones de bisqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ Ficha dE-: . 3237405-CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA
caracterizacion® HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 y
%
Consultar Ruta del Aprendiz
Competenciade  Coordinar construccion de pavimentos segun
Generar Excel de Planeacion aprendizaje” especificaciones tecnicas y normativa y
Pedagégica Z
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ TI 1023774137 CARLOS MANUEL QUIROZ AMAYA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de TI 1023527943 KEVIN ALEJANDRO ECHEVERRI MONTOYA Formacion
Aprendizaje 0 CC 1028121269 NANCY JOHANA RAMIREZ PARRA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje ) TI 1023774108 SEBASTIAN S0SSA MONTOYA Formacion
TI 1013348217 SAMUEL ADARVE ESTRADA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a180;

Se calificaron los resultados de aprendizaje de la Ficha: 3237403 CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2

Sofia plus x  +

(&) v = ®
<« C O & No segura http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 1M0% vy 2 @ i] =
@ Primeros pasos & Gmail @8 YouTube B¥ Maps @ Noticas B Traducir Adobe Acrobat

(0 Otros marcadores

L]
SOﬁaplus 577\.6 & FRANCISCO JAVIER andeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor v ~
i —— . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
[# Ejecucién de la Formacién ~
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 3237403-CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA

caracterizacion” HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2

A
Consultar Ruta del Aprendiz
Competenciade  Coordinar construccion de pavimentos segun
Generar Excel de Planeacién tecnicas y 4
Pedagdgica Zi
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ TI 1023774123 YORMAN LEANDRO DEOSSA VASQUEZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de TI 1035978387 LAURA GIL PARRA Formacion
Aprendizaje TI 1026139549 BRENDA RAMIREZ CHAVARRIAGA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje T1 1015189858 LUCIANA CASTANO RICO Formacion
T1 1054550700 LINDA MICHELL AMAYA CUARTAS Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

SOFIA Plus Versién 9.0 80 Powered by SENA --- © SENA 2018 - Bogota - Colombia- --a180

Se calificaron los resultados de aprendizaje de la Ficha: 3226951 CONTROL DE OBRAS EN PROYECTOS
DE CONSTRUCCION
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& | Sofiaplus X+ v - X
<« (¢] O 8 Nosegura hitp://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 1% 17 L g 0 =
@ Primeros pasos & Gmail @ VouTube ¥ Maps @ Noticias Bf Traducir Adobe Acrobat (3 otros marcadores
Instructor v ~

D — . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
. . = Opciones de bisqueda
(&' Ejecucion de la Formacién ~
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 3226951-CONTROL DE OBRAS EN PROYECTOS DE
caracterizacién®  CONSTRUCCION.
Vi
Consultar Ruta del Aprendiz
Competenciade  CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL
Generar Excel de Planeacién aprendizaje” PROYECTO U OBRA DE ACUERDO A LAS
Pedagégica FaQPECIFICACINNES TECNICAS V RINPMAS Vi
EETEI’I ices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ (] CC 15406906 ELVER DE JESUS IBARRA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de () CC 1039885874 NATALIA GUERRA SANCHEZ Formacion
Aprendizaje €C 43848499 BIBIANA MARCELA SANCHEZ ACEVEDO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1007304569 JOHAN TRUJILLO ECHAVARRIA Formacion
T1 1039885800 KEVIN ALEJANDRO CARO ARAQUE Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
T1 1039885249 JOSE MANUEL BEDOYA BEDOYA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta -
[} CC 1002061054 CRISTIAN FERNEY GANAN ALVAREZ Formacion

2180

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA - © SENA 2018 --- Bogota - Colombia-

Anexo 4

Se calificd la competencia:
e Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion ficha 3137813

5 | Sofia plus x  + ~ = =
<« C 0 & No segura  htip://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 110%  UY @f 2] =
@ Primeros pasos & Gmail 8 YouTube B¥ Maps (@ Noticias B Traducir Adobe Acrobat [ Otros marcadores
seha
SOﬁa Plus Ay & FRANCISCO JAVIER EBandejadetareas ™ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v ~
@ Disefio Curricular . Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
) . . Opciones de blasqueda

(# Ejecucion de la Formacién ~

Administrar Ruta de Aprendizaje ~ Ficha de 3137813-CONSTRUCCION DE VIAS.

caracterizacion™

A

Consultar Ruta del Aprendiz

Competenciade  Fundir concreto de acuerdo con requerimientos tecnicos de

Generar Excel de Planeacién aprendizaje” construccion P
Pedagogica =
i [Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v CC 21517028 MARTA ELENA GIRALDO MEJIA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de T1 1026139549 BRENDA RAMIREZ CHAVARRIAGA Formacion
Sprendiale T1 1054550700 LINDA MICHELL AMAYA CUARTAS Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje T11023774105 DANNALY BEDOYA ATEHORTUA Formacion
T11015189858 LUCIANA CASTARO RICO Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- --a170;
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SENA

Se calificé la competencia:
e Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion ficha 3137825

3 | Sofiaplus x o+ ~ = ><
= © O @ Nosegura hitp://senasofiaplus.edu.cofsofia/home/principal faces "o Ty &g @ =
@ Primeros pasos & Gmail E@VouTube BF Maps & Noticias B¢ Traducir Adobe Acrobat [ Otros marcadores

seha
SOﬁaPIus N & FRANCISCO JAVIER EBandejade tareas 7 LMSSENA @ Cambiar Clave  Salir @
Instructor v ~
@ Disefio Curricular P Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
) . = Opciones de bisqueda
(£ Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 3137825-CONSTRUCCION DE VIAS.
caracterizacion™
V.
Consultar Ruta del Aprendiz
Compelenciade  Fundir concreto de acuerdo con requerimientos tecnicos de
Generar Excel de Planeacion aprendizaje” construccion y
Pedagogica <
lﬁErendioes
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ CC 70420669 MAURICIO DE JESUS DEOSSA PARRA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de CC 74848719 GONZALO BARRENO REUTO Formacion
Aprendizaje CC 1023774072 DAHYANA ACEVEDO COLORADO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1028120316 JHONATAN VANEGAS GARCES Formacion
CC 1023750202 LILIANA PATRICIA LOPEZ MORENO Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 --- Bogota - Colombia- --a170;

Se calificd la competencia:
e Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion de la ficha 3141763

Sofia plus x4+ ~

8 = X
<« c O & Nosegura htipy//senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 1% w7 &g =
@ Primeros pasos & Gmail 3 VouTube B¥ Maps @ Noticias B Traducir Adobe Acrobat [ Otros marcadores
sehia
SOﬁa Plus N & FRANCISCO JAVIER EBandejadetareas & LMSSENA  @CambiarClave  Salir @&
Instructor v ~
@ Disefto Curricular . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de biisqueda

(# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 3141763-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES.

caracterizacion®

A

Consultar Ruta del Aprendiz

Competenciade  Fundir concreto de acuerdo con requerimientos tecnicos de

Generar Excel de Planeacion aprendizaje™ construccion y
Pedagégica 2

ll_\ErEndices |
Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaie CC 1007513460 EDWIN ALEJANDRO MONA ARAQUE Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de CC 1007518603 ANDRES FELIPE DIOSSA ZAPATA Formacion
Aprendizaje m] CC 43843499 BIBIANA MARCELA SANCHEZ ACEVEDO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje O CC 1000898238 LUISA MARIA HOLGUIN CANO Formacion

CC 1017263105 MAICOL MATEO CANO RESTREPO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
. . ; = ° : " - Colombia-~a170

Anexo 4
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SENA

X Lizestad y ordan
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreta 933 de 2003
alforga

Cerrificade de Comperencia Laboral a

FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON
Con CEDULA DE CTUDADANIA No. 88.254.011
Cuisn demostrd su Competencia Laboral en la
Narma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formaciin presencial de acuerdo con procedimientos técnicos v
normativa.
Cidiga: 240201655

Ew testimonio d lo anterior, se firma el presente en ITAGUT, A los veintiuno (21) dias del mes de Noviembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

LECHN ARTURC OTERO BOTERD

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Aulenlicidad del Documenls

205017 - 211112007 ANTIOQULA - ITAGUI - COLOMEBA VIGENCIA
Mo ¥ FECHA REGISTRO LEON ARTURO OTERQ BOTERQ 21 de Movientore de 2000
Subdirsctor CENTRO DE FORMACION EN THSEND, CONFECCION Y MODA
REGIONAL ANTIOQUIA

L ausenticidad de et docanentn oede s verificads m el prsictro slecinio gue s ecoe e b g we i oificsios s edico, bao el pimers
SI020IH201ISECCEIIOLIC,

Anexo 5

Libartad y caen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON
Con Cédula de Ciudadania No. 88254011
Curso y aprobd la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracicn de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. alos ocho (8) dias del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

MARIA ELICENIA QUINTERD CARDONA
Sutrinctrn £) 100177549 - 0B 12024

wectora
CENTROPARA EL DESARROLLG DEL HABITAT Y LA GONSTRUCGON FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOGULN

La auenicidd de este document pusde ser verificad en el regisiro electifnico que se encuentm en b pigina web hpe/berificados senaeduco, hajo e nimens
92030030421 MCCHR54011C.

GCCON-F-031 V03
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SENA

Lt v mien
REPUELICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Er commplismtente do ln Ley 119 de 1004

Hice constar gie

FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON
Con Cediviy do Chudedant No. 45 154 411

Cursd y aprobd la aceidn de Formacidn
FOEAACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE AFRENDIZATE BLACKRBOARD 9.1
con ura dwracicn de 40 koras

En rertmanis da lo masrer, se foma ol prasesaar Buanarmna, o los decisiane (17) dizs dal mes deanaye de dos m diecisisa (200 7)

AHA MILEHA ALZATE OUAMPD:
ki

ERAGERED . ATORRINT
Bty FECHA REGISTRO
L szmscided vk documanes Efﬁﬁmﬁi%.nh piriaa wab hep cariFicaden sama s oo, baje ol cimes
B A0S 1 GMRC ORI S0 1C ! AL
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