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4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJIETO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EIECUCION DE ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CONFORME A
LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S E., CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION ¥ LA VISION DE LA MISMA

DURACION
A PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATC Y HASTA EL 3| DE OCTUBRE DE 2020
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”\ 5. APROBACION DE LA SOLICITUD

FIRMA RESPONSABLE
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6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION
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