26/4/25, 10:50 a.m. Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

W

Aguawia b
_uius Sty o -
Colomisa Compta Efsimnt

Ira

£-cone = Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

UTC -5 10:50:27
LITIGIO Y ASESORI...

Buscar...

]
[Fd-lar datos completos

Areas de interés Informacion general

Configuracién Entidad Estatal / Proveedor

Logo de la entidad
Administracién de usuarios

Recomendaciones (no disponible) Nombre de la entidad LITIGIO Y ASESORIA SAS

Biblioteca de documentos Nombre abreviado LITIGIO Y ASESORIA SAS

Suscripcién a notificaciones Fecha de creacion 31/05/2024 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Pals de origen COLOMBIA
Tipo de documento NIT
Numero de documento 901827901
Tipo Entidad Estatal /
Soveador Sociedad por acciones simplificada
Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma
Moneda por defecto
Pais COLOMBIA
Ciudad Antioquia

Municipio Bello

Informacion de contacto

Direccién CARRERA 53 NO. 25-32
Cédigo postal
Teléfono de oficina 3164730668

Fax de oficina

Correo electrénico de la
litigioyasesoriasas@gmail.com
oficina

Correo electrénico para

litigioyasesoriasas@hotmail.com
notificaciones SECOP Il
Direccién Estado Pais

No existen resultados que cumplan con los criterios de btisqueda especificados

Péagina web

Teléfono

Péagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre LITIGIO Y ASESORIA SAS asesoria

Cargo

https://www.secop.gov.co/CO | Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index ?pageid=23000629
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
Ay Qi LI R U D ENTIRLC ACTON T2

RAZON SOCIAL O DENOMINACION  LITIGIO Y ASESORIA SAS

[ea [NITNo. 9018279011

IPARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : IPMA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO

I_"'“T,I an [ost. | | wee] Loﬂ 4CUAL? I_I_I(venuaaspml CLASE D:staunesmooj

} DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA_|PAIS COLOMBIA [DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO BELLO DIRECCION CARRERA 52 NO 25-32
TELEFONOS 3164730668 FAX |APARTADO AEREO

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 SERVICIOS DE ASESORIA 2 REPRESENTACION JUDICIAL
3 ESTUDIOS DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA 4
5 B

eI . s TR D EXPERIENCIA Y SITUACION AC
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB | PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
A MUNICIPIO DE CAUCASIA X 07-OCTUBRE-24 30.000.000
MUNICIPIO DE CAUCASIA X 31-DICIEMBRE-24 41.000.000
HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA X 31-DICIEMBRE-24 54.000.000
HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA X 08-NOVIEMBRE-2024 30.000.000
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE AMAGA X 31-ENERO-2025 55.000.000
ASESORES ENGESTION TERRITORIAL Y ADMINISTRATIVA 31-DICIEMBRE-24
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) SANCHEz | NOMBRES JULIANA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
ce. CE. D PASAPORTE D Representante Legal Apoderado D $
1.193.575.636
JACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : sl D NO E ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995}
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1985).
FRVA Jy\taha | OPEZ Sancwel FECHA DE DILIGENCIAMIENTO
: \V

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 180 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE ICIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHRVPJO0T

e



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracién, independientemente de su término de duracién.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones

- Escriba en letra imprenta y en tinta Gnicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros arabigos.

- Sirequiere ampliar la relacion de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

I. Identificacidn:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con "X" si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Simarca esta dltima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el codigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO TIPO
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL'Y COMERCIAL DEL ESTADO
06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 0TRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 0TRA
Il. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

lll. Experiencia y Situacién Actual:

En orden cronoldgico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es pablica o no, indicando su nimero telefénico, la fecha de terminacién o conclusién
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacion del Representante Legal o Apoderado. Fstablezca su capacidad de contratacién
aprobada por estatutos. Marque con X “si” 0 "no” esté incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacién declarada en él tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacion Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVPJOO1
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DIIAN Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto [0 | 1 Inscripcion
4. Namero de formulario 141038008289
415‘MD|7212489934 JDJD 0000141(‘)3|8|me
5. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electronico
90 1 8 2 79 0 1] 1 [mueeshoi 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacidn 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 : i
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apelliido 33. Primer nombre - 34. Ctos nombres
35. Razén social NS
LITIGIO Y ASESORIA S.A.S
36. Nombre comercial 37. Sigis
LBICACION
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 |Bello 08 8
41, Direccion principal
CR 53 CL NO. 25 32
rre0 electrénico LITIGIOYASESORIASAS@GMAIL.COM
|- Cédigo postal | 44. Tetéfonc 1 316473066 845 Teono2
;L ASIFICACION
Actividad acondémica Ocupacion
Actividad principal Activided sccunuaria Oftras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codino 49: Fecha iicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
6 910[|20240502||[7020/l20240401] | [ | 0
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 d 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
y | | i
scgol2 [0 la2fae | | § | [ | | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ | | | |
02- Gravamen a los movimientos financier
09- Retencion en la fuente en el impuesto
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
h l | l | | | | l | l I 55, Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
* . Codigo | 57. Modo [
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
J T O UL P — '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Trit io -RUT-, a vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos S D NO 60. No. da Folios: |:D_| 61.Fecha |2024-05-02/17:32:49 |
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rima autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuarie fue informado y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre LOPEZ SANCHEZ JULIANA
Firma del solicitante:
985. Cargo REPRESENTANTE

Fecha generacion documento PDF: 02-05-2024 05:32:52PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pégina

415)7707212489984(8020) 0

2 g 3 Hoja 2

141038008289

14 1lillﬂﬂ

5. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzbn electronico

9 018 27 9 0 1|1 [mouestsdeNedln Ul
Caracteristicas y f de las organizaci
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 1 ﬁun%‘p‘gfg?é mﬂgmde derecho olblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas 2mau'qudasvorgammos
68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficin 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composician del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Namero
73. Fecha 20240502 fd 83. Nacional pablico 0. 0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20240502 |
- L g e el pal—
77. No. Matricula mercantil 0078526012 |
78. Departamento 05 | .
79. Ciudad/Municipio 00 1 [ 85. Extranjero 0 % u
Vigencia 86. Extranjero pablico 0. 0 %
- —
80. Desde 20240502 1 y
81. Hasla 99991231 1‘ ) . 87. Extranjero privado 0. 0 %
1
Entidad de viglancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual S0. Fecha combio Je estado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92.DV
1 L .‘L‘J_J B
|
2 L L i -
I
3 L e i | .
4 I 1 1 ] - ‘ #
5 | ] :
Vinculacién econémica
saécxggguA?gm 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial ?Asau'-qlzug’go ‘,’,ﬂg"g"ﬁmw" Tributaria (NIT) dela g py,

97. Nombre o razdn social de la malriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

sociedad o natural del exterior con EP

172. Numero de identificacion tributaria

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 02-05-2024 05:32:52PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 3 e 3

248

4. Namero de formulario

15)770721

Hoja 3
141038008289

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6.DV 14. Buzon electronico
9018279011 11
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2024050 ZI
1 i — S—
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 402, DV [ 102, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 9 3 5 7 5 6 3 6 |
1 PN W
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer rombre 107. Otros nombres
LOPEZ |SANCHEZ |JULIANA |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razdn social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represe:faci¢n
|
£ AN o |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 ). |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
| NS |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Raz6n sociai reprosentante legal
' 98. Representacion 99. Fecha inicio ej2rcicic represeriacion
—_— e — 1 I
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
’ |
104. Primer apellido 105. Seg'inae apaliido 106. Primer nombre 107, Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 103, DVI 110. Raidn sucial representante legal
i
Y T
98. Representacion | 42. Fecha inicio ejercicio representacion
| .|
100. Tipo de documento ©01. Numern de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
4 - |
104. Primer apellido 105. Sejundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributarie (MIT}) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
1 |
101. NOmero de identificacion 102. DV [103. Ni de tarjeta profesional

H 100. Tipa de documento

104, Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

108.DV

110. Raz6n social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 02-05-2024 05:32:52PM




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 23 de
abril de 2025, a las 18:15:02, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1193575636

Cadigo de Verificacion

1193575636250423181502

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

-
“

e i~ o ="

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR ==

Pagina 1 de 1
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 23 de

abril de 2025, a las 18:15:46, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Nidmero de identificacion tributario

No. Identificacion

9018279011

Cédigo de Verificacién

9018279011250423181546

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

-

b )

S I, AR R
= - g
P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR -

Pagina 1 de 1




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

-El servicio publico - Funcién
es de todos Pablica |

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
LITIGIOY ASESORIA SAS

Documento de identificacién
c.c.l IC.E.I |T.| | INIT. Ix I Numero[ 901827901-1

Lugar de Nacimiento
Pais I lDepartamento I ]Municipio I

Lugar de domicilio
Pais | COLOMBIA |Departamento | ANTIOQUIA |Municipio | BELLO

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona juridica piblica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/
Curadurias/ u otra donde trabaje.

Cargo o funcién que cumple

Lugar de sede
Pais | COLOMBIA  |Departamento | ANTIOQUIA |Municipio | BELLO
Direccién | CARRE A53 NO 25.32

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL
O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios 137,689,076
Otros ingresos y rentas

TOTAL 137,689,076 -

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:




SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL ANO
ANTERIOR

AHORROS MEDELLIN S 5.000.000 -

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAis)

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN DEPARTAMENTO DE MUNICIPIO DE
PAIS DE UBICACION UBICACION UBICACION VALOR
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
CONCEPTO SALDO

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO PAIS

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE 50CIO PAIS

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
a) Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

REPRESENTACION JUDICIAL
AESORIAS JURIDICAS

2. CONFLICTOS DE INTERES



LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO
SENALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS,
TAMBIEN SE DA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

INFORMACION DEL CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente Si m NO| X l
NOMBRE COMPLETO
(nombres y apellidos)

TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD

2.2. INFORMACION DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL
A continuacién, se registra informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefia

De conformidad con el literal d) del articulo 2° de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberdn relacionar la informacién de los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

NOMBRE COMPLETO
nomb llidos
PARENTESCO (nombres y apellidos) DOCUMENTO DE
Primer Segundo Pri Sido P hd IDENTIDAD
nombre Nombre LR gundo apellido

2.3 DE PARTICIPACION EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONOMICOS U ORGANIZACIONES CON ANIMO ¥ SIN

ANIMO DE LUCRO
a) Participacién en gremios, sindicatos, grupos sociales o econdmicos u organizaciones con dnimo o sin dnimo de lucro (nacional
0 extranjera):
GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O
CALIDAD IEMBRO PA
ECONOMICO U ORGANIZACION i s

2.4. OTRAS INVERSIONES

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia yenel
exterior son:
NOMBRE DEL FIDEICOMISO O
ENCARGO FIDUCIARIO

CALIDAD VALOR PAIS




b) Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario en Calombia y en el exterior u otros son:

TIPO DE INVERSION VALOR PAIS

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta en el iltimo afio y los nombres de las
instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE VALOR DE LA DONACION

[ 2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

a) Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situacién de conflicto de intereses, por ejemplo:

- Actividades que desempefio, negocios, establecimientos que poseo etc.
- Actividades o negocios de mi cényuge o compafiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,

segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1y 2.2
- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES

Version 3 - Enero 30 de 2020
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\ / CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:53:42
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol
GENERAL DE LA NACION No. 269882450

Bogota DC, 24 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIANA LOPEZ SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1193575636:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puiblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
TR e T P A B e s

SrEa e =, HE
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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& . CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o e
GENERAL E L& NACION No. 269882602

Bogota DC, 24 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona LITIGIO Y ASESORIA S.A.S. identificado(a) con NIT nimero 9018279011:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacién de antecedentes del aspirante en |a pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

B e e R e e s e e e
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




23/4/25,6:33 p.m. Consults de Inhobilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:33:17 horas del 23/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1193575636,
Apellidos y Nombres LOPEZ SANCHEZ JULIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE SAN FRANCISCO, con NIT
800022791-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 500 pm
@ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
% Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)

8 Correo: dijin araic-atc@policia,gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www policia.gov cordijin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
#2025 W Twitter: @D INPolicia

mwmm I _Colomiia compra eficente B ovco

https://imhabilidades policia gov.co 8080/consulia 7




23/4/25,6:31 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{n (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/04/2025 07:31:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1193575636 y Nombre:
JULIANA LOPEZ SANCHEZ.

@ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 114799872 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLP,\-IB!A

Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

Centro Administ ac \, Bogota D.C Vl DA
Lir

Q:__‘-‘ @J‘ 0-910112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx




23/4/25,6:28 p.m. Policia Nucional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:28:46 PM horas del 23/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1193575636
Apellidos y Nombres: LOPEZ SANCHEZ JULIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicial/formAntecedentes xhtml




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1193575636 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

. Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/01/2025 08:50 PM

Caodigo Verificacion: 3VERK2ABJU
Valida hasta: 03/04/2025

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicién: 17/06/2025 - 2:57:36 PM CAMARADE COMERCIO"
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0028425928 Valor: $00

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRiCULAIE INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: LITIGIO Y ASESORIA S.A.S
Sigla: No reportd
Nit: 901827901-1
Domicilio principal: BELLO, ANTIOQQUIA, COLOMBIA
)
MATRICULA
Matricula No.: 21-785260~12
Fecha de matricula: 02 de Mayo de 2024
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 28 de Marzo de 2025
Grupo NIIF: GRUPO IITI.
UBICACION
Direccidn del domicilio principal: Carrera 53 CALLE No. 25 32
Municipio: BELLO, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrédnico: litigioyasesoriasas@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3164730668
Teléfono comercial 2: No reportd
Teléfono comercial 3: No reportd
Mgina web: No reportd
Direccién para notificacién judicial: Carrera 53 CALLE 25 32
Municipio: BELLO, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrdénico de notificacién: litigioyasesoriasas@gmail.com
Teléfono para notificacién 1: 3164730668
Teléfono para notificacidén 2: No reportéd
Teléfono para notificacién 3: No reportéd

La persona juridica LITIGIO Y ASESORIA S.A.S SI autorizé para recibir
notificaciones personales a través de correo electrénico, de conformidad
con lo establecido en los articulos 291 del Coédigo General del Proceso V%
67 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
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Céamara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicién: 17/06/2025 - 2:57:36 PM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0028425928 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: cfKdckkYTiIddzkc
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo coédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidon. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Administrativo
CONSTITUCION

Por Documento Privado del 02 de mayo de 2024 de los Accionistas,
inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 02 de mayo de 2024, con el
No.20597 del Libro IX, se constituyé la Sociedad de naturaleza Comercial
denominada LITIGIO Y ASESORIA S.A.S

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La empresa que se constituye podrd realizar cualquier tipo de actividad
civil o comercial, licita.

OBJETO SOCIAL. La sociedad en desarrollo de sus actividades y de
conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 5 de la ley
158 de 2008, podra realizar cualquier actividad comercial; o civil
licita, sin limitacidén alguna.

Sin perjuicio de 1la posibilidad ilimitada de las actividades, la
sociedad tendrad como objeto principal.

Actividades juridicas tales como: Las actividades de representacidén de
los intereses de las partes, sea o no ante tribunales u otros Organos
judiciales, realizadas por abogados o bajo la supervisién de abogados:

o

- Asesoramiento y representacién en procedimientos penales.
Asesoramiento y representacidén en procedimientos penales.
Asesoramiento y representacién en relacién con conflictos comerciales y
laborales Asesoramiento y representacién judicial y extrajudicial en
temas de derecho administrativo y contratacién estatal a entidades
publicas y privadas.

La prestacién de asesoramiento en general, preparacién de documentos
juridicos que comprende escrituras de constitucidén, contratos de
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidn: 17/06/2025 - 2:57:36 PM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0028425928 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: cfKdckkYTiIddzkc
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cbédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

sociedad y documentos similares para la formacién de sociedades;
asesoramiento en tramites de patentes y derechos de autor, elaboracién
de escrituras, testamentos, fideicomisos, etc.

Otras actividades de notarios plblicos, ejecutores judiciales, arbitros
y curadores urbanos.

En derecho administrativo, podrd prestar servicios de elaboracién de
derechos de peticién. Representacién en procesos y procedimientos
administrativos ante las distintas entidades ptublicas Interposicién de
recursos y agotamiento de via gubernativa.

licitud de revocatoria directa de actos administrativos Defensa en
. Jocedimiento administrativo de cobro coactivo Solicitud de conciliaciédn
ante el Ministerio Puablico.

Interposicidn de demandas contra el Estado por: Nulidad por
inconstitucionalidad; Control inmediato de legalidad, Nulidad, Nulidad y
restablecimiento del derecho, Nulidad electoral, Reparacién directa,
Controversias contractuales, Repeticidén, Pérdida de investidura,
Proteccidén de 1los derechos e intereses colectivos, Reparacién de los
perjuicios causados a un grupo, Cumplimiento de normas con fuerza
material de ley o de actos Administrativos, Nulidad de las cartas de
naturaleza y de las resoluciones de autorizacién de inscripcién, Control
por via de excepcidén, Elaboracidén de tutelas, Contestacién de tutelas V%
Asesoria en asuntos constitucionales.

Realizar estudios de modernizacién de planta de personal de las
diferentes entidades del sector publico.

materia de contratacién estatal y privada, la sociedad podrad prestar
servicios para Proyectos de inversién, Analisis y negociacién de
contratos, Documentos de procesos de seleccidén de contratistas,
Estructuracidn asociativa de 1los participantes, Identificacién de
riesgos, Acompafiamiento legal en las diferentes etapas del contrato,
Licitaciones puUblicas a compafiias en procesos licitatorios con el
Estado, Examen de los pliegos de condiciones y de la minuta del contrato
estatal, Apoyo en la preparacién de la oferta, Representacién en las
audiencias, Presentacidén de recursos legales.

En materia de Licitaciones publicas de entidades estatales se podra
prestar servicios de Elaboracién del pliego de condiciones y de minuta
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicidén: 17/06/2025 - 2:57:36 PM CAMARADE COMERCIO
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0028425928 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: cfKdckkYTilIddzkc
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

del contrato, Elaboracién de conceptos sobre recursos presentados por
licitantes en el proceso, Defensa de la entidad estatal en litigios,
Capacitacién en temas relacionados con el proceso de contratacidén con el
Estado.

En derecho societario; podrd prestar asesorias en Constitucién de
sociedades y sucursales de sociedades extranjeras, Acuerdos de
accionistas, Reorganizacién societaria, Reformas estatutarias, Tenencia
de 1libros, Asistencia en la toma de decisiones por parte de los érganos
sociales, Disolucién y 1liquidacién de sociedades, Transferencia de
propiedad accionaria o intereses en sociedades, Asistencia en el manejo
de conflictos societarios, Constitucién de entidades sin animo de lucro

(asociaciones, corporaciones y fundaciones. Estructuracidén e_
implementacién de esquemas de intermediacién comercial, Distribuciénfiy
Agencia comercial, Corretaje, Franquicias, Suministros, Contratacién

civil y mercantil, Contratos de colaboracidén empresarial (joint venture,
cuentas en participacién), Contratos de fiducia mercantil, Operaciones
sobre establecimientos de comercio (constitucidn, compraventa, prenda,
cancelacién, etc.), Contratos de obra, Contratos de compra venta
nacional e internacional y Otro tipo de contratos.

En materia de Asesoria y planeacidén tributaria se podra prestar
servicios de Asesoria y planeacién permanente en impuestos nacionales y
locales, Planeaciodn tributaria e implementacidén de estructuras
fiscalmente eficientes Asesoria en interpretacién y aplicacidén de
tratados de doble tribulacién en transacciones relacionadas con
fusiones, adquisiciones y reestructuraciones empresariales, Servicios de
cumplimiento de obligaciones fiscales, Revisidén estratégica de
declaraciones de renta, Revisidén estratégica de impuestos nacionales y
municipales, Asesoria en actividades que requieran apoyo contable,
Litigios tributarios, Acompafiamiento en la preparacién de respuestas iﬁ
autoridades fiscales, sobre requerimientos de informacién y Atencidn

de litigios en via gubernativa y ante la Jurisdiccidén de lo Contencioso
Administrativo.

De igual forma, podra desarrollar:
Actividades de agencias de cobranza y oficinas de calificacidn
crediticia; enfocados en el cobro de cantidades adeudadas y la entrega

de esos fondos a los clientes, como servicios de cobro de facturas o de
deudas.
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicién: 17/06/2025 - 2:57:36 PM CAMARADE COMERCIO"
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0028425928 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: cfKdckkYTiIddzke
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

Asi mismo prestard servicios o actividades de contabilidad, teneduria

de libros, auditoria financiera vy asesoria tributaria, referidas al
registro contable de transacciones comerciales de empresas y otras
entidades. La preparacién o auditoria de los estados financieros. El
procesamiento y liquidacién de némina.

La certificacidén de los estados financieros.

La preparacién de declaraciones tributarias y de impuestos (como
declaraciones de renta, patrimonio e 1IVA, entre otros) de personas
naturales y juridicas.

s actividades de asesoramiento y representacién de clientes ante las
Wftoridades tributarias.

Asi mismo, podra realizar cualquier otra actividad econdémica licita
tanto en Colombia como en el extranjero.

La realizacidén de todas las operaciones anteriores podrad efectuarse
tanto por cuenta propia como por cuenta de terceros, asi como mediante
franquicias o a través de la participacién en otras sociedades,
entidades, asociaciones y wuniones temporales con objeto idéntico o
anadlogo.

Comprar o constituir sociedades dé cualquier naturaleza, incorporarse
en sociedades constituidas o fusionarse con las siempre que tengan
objetivos iguales, similares o complementarios.

Hacer sea en nombre propio, por cuenta de terceros o en participacién
con ellos, las operaciones que sean necesarios o convenientes para el
f’gro o desarrollo del objeto social.

La sociedad podra llevar a cabo, en general, todas las operaciones

de cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el objeto
mencionado, asi mismo como cualquier actividad similar, conexas o
complementaria que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la
industria de la sociedad.

LIMITACIONES, PROHIBICIONES Y AUTORIZACIONES
DE LA CAPACIDAD DE LA PERSONA JURIDICA:

PROHIBICIONES: La sociedad no podrd constituirse en garante de
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Cémara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicidén: 17/06/2025 - 2:57:36 PM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0028425928 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: cfKdckkYTiIddzkc
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢édigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
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obligaciones de terceros, ni caucionar con los Dbienes sociales
obligaciones distintas de las suyas propias o de sus accionistas, salvo
que de ello se derive un beneficio manifiesto para la sociedad y sea
aprobado por la Asamblea General con el voto favorable de mas del
setenta por ciento (70%) de las acciones en que se encuentra dividido el
capital suscrito de la compafiia.

CAPITAL
CAPITAL AUTORIZADO
Valor : $50.000.000,00
No. de acciones : 500,00

Valor Nominal $100.000,00

e

CAPITAL SUSCRITO

Valor : $50.000.000,00
No. de acciones : 500,00
Valor Nominal - $100.000,00
CAPITAL PAGADO
Valor ) $50.000.000,00
No. de acciones : 500,00
Valor Nominal : $100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La sociedad tendr& un (1) Representante legal. Como gestor y ejecutor de
los negocios y actividades sociales, tendrda a su cargo la representaciodn
legal de la compafiia, asi como la administracién de su patrimonio, el
gobierno y la administracién directa de la misma. Todos los funcionarios
o empleados cuyos nombramientos no correspondan a la Asamblea General diJ
Accionistas estaran subordinados a él.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
FUNCIONES Y FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: En desarrollo de lo
estipulado en los articulos 99 y 196 del Cdédigo de Comercio son

funciones y facultades del Representante Legal de la compafiia las
siguientes:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la sociedad y hacer uso
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de la razdén social.

b) Convocar a la Asamblea General de Accionistas de la compafiia a
sesiones ordinarias y a las extraordinarias, cada vez que lo juzgue
conveniente o necesario, o cuando se lo solicite por lo menos el veinte
por ciento (20%) de las acciones suscritas.

c) Vincular mediante contrato de trabajo a los empleados requeridos para
la ejecucidn y desarrollo del objeto social.

d) Ejecutar todos los actos y celebrar todos los contratos que demande
el ejercicio del objeto social de la sociedad.

r’ Presentar a la Asamblea General de Accionistas cuando esta lo
requiera un informe escrito de todas las actividades llevadas a cabo y
de la adopcidén de medidas que se recomiendan a la Asamblea.

f) Presentar a la Asamblea General de Accionista, los estados
financieros de cada afio fiscal anexando todos los documentos requeridos
por la ley.

g) Mantener informada a la Asamblea General de Accionista del curso de
los negocios de la sociedad.

h) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de
Accionistas.

i) Otorgar los poderes necesarios para la defensa de los intereses de la
sociedad con o sin las facultades para desistir, recibir, sustituir,
delegar, revocar, reasumir, transigir y limitar los poderes gque puedan
f‘r otorgados.

j) Adoptar las medidas necesarias para la supervisién y preservacién de
los derechos, los bienes y los intereses de la sociedad.

k) Designar y remover libremente los empleados de la compafiia que no
dependen directamente de la Asamblea General de Accionista, y escoger,
al personal de trabajadores y hacer los despidos del caso.

1) Ejercer todas las facultades que directamente delegue en él la
Asamblea General de Accionista.
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m) Todas aquellas funciones que le hayan sido conferidas bajo la ley y
bajo estos estatutos, y aquellas que le correspondan por la naturaleza
de su oficio.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Documento Privado del 2 de mayo de 2024, de los Accionistas,
inscrito(a) en esta Cémara de Comercio el 2 de mayo de 2024, con el
No.20597 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION t
REPRESENTANTE LEGAL JULIANA LOPEZ SANCHEZ C.C. 1.193.575.63@g

REFORMAS DE ESTATUTOS
Que hasta la fecha la sociedad no ha sido reformada.
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, los sabados NO son dias
habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltosy
conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimient
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en
curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal cédigo CIIU: 6910
Actividad secundaria cdédigo CIIU: 7020
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TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y 1la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la
empresa es micro.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $137,689,076.00

tividad econdmica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo -
@lU: 6910

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad,
a la fecha y hora de su expedicién.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecédnica que es
una representacién grafica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio de Medellin para Antioquia, como la firma digital y la
respectiva estampa cronolégica, las cuales podra verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
Wprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
e Medellin para Antioquia. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar su contenido de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir del momento de
su expedicidn, ingresando a www.certificadoscamara.com y digitando el
cbdigo de verificacidén que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de la Céamara.

------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------
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SANDRA MILENA MONTES PALACIO
Vicepresidente de Registros
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Contrato No. CPS-244-2024
Entidad contratante: | MUNICIPIO DE CAUCASIA
Nit: 890.906.445-2
Contratista: LITIGIO YASESORIA S.A.S.
Identificacion: NIT. 901827901-1
Razon social: N/A
Nit: N/A

JHOAN ODERIS MONTES CORTES, en calidad de alcalde actuando en nombre y representacion
del Municipio de Caucasia, Antioquia con NIT. 890.906.445-2 en uso de las facultades legales, quien
para los efectos del presente documento se denominara CONTRATANTE, por una parte; y por la
otra, JULIANA LOPEZ SANCHEZ, identificada con Cedula No. 1.193.575.636, quien actua en
calidad de Representante Legal de LITIGIO Y ASESORIA S.A.S. identificada con Nit. 901827901-1
quien se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato,
que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, de comun acuerdo hemos
convenido integrar al Contrato Electronico que se encuentra en el SECOP |l las siguientes clausulas
que conforman el Contrato, entiendo a su vez que hacen parte integral del mismo los documentos
previos (estudios previos, analisis del sector, idoneidad, certificacion de insuficiencia, entre otros).

CLAUSULAS:

PRESTAR LOS DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
| GESTION PARA LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL
1) OBJETO | EN LOS PROCESOS QUE EL MUNICIPIO DE CAUCASIA SEA PARTE
CONTRACTUAL PARA EL CUMPLIMIENTO MISIONAL DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

El plazo de ejecucién, es decir, el término durante el cual EL
2) PLAZO DE CONTRATISTA se compromete. a cumplir a eptera satisfaccion de la
EJECUCION ENTIDAD CONTRATANTE, el objeto y las obligaciones contractuales, sera

de DOS (02) MESES contados a partir de la fecha de suscripcién del acta
de inicio.

a. Asistir y representar al Municipio de Caucasia en los procesos
judiciales instaurados a su favor o en su contra a través de cualquiera de
las acciones o mecanismos judiciales, que sean designados por la
Secretaria General y de Gobierno y en los cuales obre la Entidad Territorial
como demandante o demandado.
: b. Asistir y representar al Municipio de Caucasia extrajudicialmente en
los procesos instaurados a su favor o en su contra, que sean designados
é;;&aié:g:g 'oggf por !a $ecretaria General y de Gobierno y en los cuales obre la Entidad
CONTRATISTA Territorial como demandanteo demandado.

C. Realizar todas las actividades relacionadas e inherentes al mandato
judicial o extrajudicial y que le sean encomendadas por la Secretaria
General y de Gobierno.

d. Recibir, organizar y escanear cada una de las carpetas en donde se
i encuentra contenido el expediente de los procesos asignados.
e. Asesorar y acompafiar la Gestion Judicial del Municipio de

o\ ) ' Nit.890.906.445-2
e, | Alcaldia de | Email: contratacion@caucasia-antioguia.gov.co

Calicacia | Te:(604) 8149140 Ext. 101
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activa tenga el Municipio y sean sometidos a su estudio.

7 Asesorar y acompaiiar al Municipio en la defensa judicial del
Municipio respecto delos procesos judiciales vigentes que sean requeridos
por la Entidad Territorial.

g. Resolver consultas, emitir conceptos y aportar elementos de juicio
para la toma de decisiones relacionadas con la adopcién, la ejecucion y el
control de programas relacionados con la defensa judicial del Municipio de
los procesos que actualmentetiene el Municipio por pasiva y activa

h. Prestar asesoria y acompafiamiento al funcionario competente en la
defensa y contradiccion de los procesos judiciales vigentes que por pasiva
o activa tiene el Municipio.

i. Hacer entrega mensual de un informe detallado del estado actual de
los procesos asignados que cursen ante las diferentes instancias judiciales,
bien sea que el EnteTerritorial obre como demandante o demandado en los
diversos procesos, con la respectiva anotacion de la ultima actuacion
judicial al supervisor designado y en el formato ya institucionalizado de Ia
entidad.

J. Mantener comunicacién permanente con el supervisor del contrato, W
para el acuerdode voluntades en los procesos que se le asignen y que
cursan ante las diferentes instancias judiciales.

k. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o
electronicos e informaciones en general, sobre los asuntos y materiales que
lleguen a su conocimiento por causa o con ocasién de su trabajo y cuya
divulgacién pueda ocasionar perjuicios al Municipio de Caucasia.

l. Ejecutar las obligaciones asignadas y cumplir estrictamente las
instrucciones que lesean dadas por el supervisor respecto del desarrolio de
sus actividades.

m.  No divulgar la informacién confidencial del Municipio, entendiéndose
por ésta, cualquier informacién societaria, técnica, financiera, juridica,
comercial y estratégicay cualquier informaciéon que pudiera conocer
relacionada con sus operaciones de negocios presentes y futuros, de la cual
tenga conocimiento o llegue a tener mediante cualquier medio o
circunstancia.

n. Brindar herramientas de software para la verificacién y control de los
procesos judiciales asignados al supervisor o a quien este delegue previa
capacitacion. .
0. Ejercer la representacion del municipio en las acciones de tutela que L
interpongan en su contra, cumpliendo los términos de traslado para su
pronunciamiento y velando siempre por la proteccion juridica y patrimonial
del mismo y del alcalde.

p. Ejercer la representacion del municipio en los tramites incidentales
que se inicien en su contra por desacatos a decisiones de tutela u otras,
velando siempre por la proteccién juridica y patrimonial del mismo y del

acalde.

q. Hacer entrega de cada una de las carpetas con los traslados de las
~5 | Nit.890.906.445-2
\E; \ Alcaldia de | Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co
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asignados/ entregados porla Secretaria General y de Gobierno, al momento
de terminarse el contrato.

r. Hacer entrega de las sentencias debidamente ejecutoriadas y que
presten mérito ejecutivo, cuando se condene en costas al demandante y a
favor del Municipio de Caucasia.

S. Hacer un analisis juridico de las sentencias en firme, emitidas en
contra de la entidadsi procede o no la accién de repeticion y determinar en
contra de quien o quienes se repetira. Este informe se presenta por escrito.

Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el
numeral 2.4 Y 2.5 del estudio previo.

3.21) INFORMES
DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a presentar por escrito los informes
mensuales de actividades que solicite El municipio de Caucasia, a través
del supervisor.

La presentacion de los informes de que trata esta clausula es requisito
previo para el pago del valor del contrato.

4) VALOR

TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000).

Soportado en el Certificado de Disponibi!idad Presupuestal 00561 del
31/05/2024

4.1)
PAGO

FORMA DE

El contratante pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal, en cuotas mensuales de QUINCE MILLONES
DE PESOS ($15.000.000) o su equivalente por fracciéon de mes ejecutado,
previo el cumplimiento de los siguientes requisitos por parte del contratista:

a. Presentacion de la cuenta de cobro o factura legal.

b. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los
soportes y/o productos segun el caso y cuando corresponda.

c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los demas
parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de
supervision y acta de recibido a satisfaccién respecto del servicio prestado.
Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago de las
obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

4.2)
BANCARIA
CONTRATISTA

CUENTA
DEL

Ahorros X | Corriente | 108900494338 | Banco Davivienda
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5) GARANTIA:

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la Ley
1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 de la subseccion 4 del Decreto
1082 de 2015, no se exigira en el presente proceso la garantia Unica de
cumplimiento, teniendo en cuenta la naturaleza, objeto, cuantia del contrato
y el andlisis de riesgo desarrollado.

6) CLAUSULAS
EXCEPCIONALES:

En el presente contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales
al derecho comun de terminacion, interpretaciéon y modificacion unilateral,
de sometimiento a las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y de caducidad, las cuales seran declaradas mediante resolucion
motivada. Una vez declarada la caducidad, se dara por terminado el
contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, sin
que haya lugar a indemnizacién del contratista, quien se hara acreedor a
las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley.

6.1) CAUSALES DE
T_ERMINACIGN:

EL MUNICIPIO DE CAUCASIA puede terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley
80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla
con el objeto del presente Contrato.

7) MULTAS:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del contratista derivadas del
presente contrato, EL MUNICIPIO DE CAUCASIA, Antioquia podra
adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes
multas: El municipio podra imponer, sin perjuicio de la clausula penal
pecuniaria, ni de la declaratoria de caducidad, multas en caso de mora e
incumplimiento parcial, a razén del 0.1% del valor del contrato, por cada dia
de retardo. Las multas no podran exceder del 10% del valor del contrato y
se impondra mediante Resoluciéon motivada.

8) CLAUSULA

PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de
las obligaciones del presente contrato, el(a) contratista, debe pagar al
MUNICIPIO DE CAUCASIA, Antioquia a titulo de indemnizacion, una suma
equivalente al 1% del valor del contrato por cada dia de retardo y no podra
exceder del 10% del valor del contrato. '

|

9) DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL
CONTRATO:

Hacen parte integral del presente proceso:
e Hoja de vida
Formato de declaracién de bienes y rentas del SIGEP
Fotocopia de la cedula de Ciudadania
Certificado judicial de Policia Nacional
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
Procuraduria General de la Nacién
Certificado de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la
Nacion.
Soporte de estudios académicos
Soporte de experiencia profesional

la

L2\ Alcaldia de
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e Fotocopia del RUT
e Certificacion bancaria
¢ Certificado de idoneidad y experiencia

10) REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIEN

El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes en la
plataforma del SECOP Il. Para el inicio de la ejecucién del contrato se
requiere el certificado de registro presupuestal (C.R.P) y la firma del acta
de inicio. Asimismo, de la aprobaci6n de la garantia cuando haya lugar a la
misma.

TO Y EJECUCION:
Para todos los efectos el proceso se entiende firmado el proceso con la
firma integral de las partes en el SECOP II.

El contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los documentos del proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibié del MUNICIPIO DE CAUCASIA
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
contrato.

4. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales, frente al sistema de
seguridad social y con EL MUNICIPIO DE CAUCASIA.

6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,

11) ! impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
DECLARACIONES: cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. El (a) contratista manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienén de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de.igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a ninguna
de las actividades antes-descritas.

8. El (a) contratista se compromete a no contratar con menores de edad
para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a
la resolucion 1677 de 2007 del Ministerio de la Proteccién Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones internacionales ratificados por
Colombia, sobre derechos de los nifios.

La supervision del contrato sera ejercida por LA ENTIDAD CONTRATANTE

a través de la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO quien debera
12) SUPERVISION controlar su correcta ejecucién y cumplimiento. Quien estara facultado para

actuar conforme lo establece la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley
1474 de 2011 y sus respectivos decretos reglamentarios, y en general en
lo previsto en el contrato y lo regulado en el Manual de Contratacién vigente.

12.1) DESARROLLO
DE SUPERVISION

El Supervisor tendré ademas de las funciones que por indole y naturaleza
del contrato le son propias, las siguientes:

\,
\
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Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y

las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA;

Certificar el cumplamlento del objeto contratado, dentro de las

condiciones exigidas. -

Revisar y aprobar los mformes de actividades que deba rendir EL

CONTRATISTA.

Autorizar con su firma - los pagos que deban efectuarse a EL

CONTRATISTA. )

Informar oportunamente al MUNICIPIO DE CAUCASIA, sobre el
desarrollo del presente contrato y sobre cualquier incumplimiento en
que pueda incurrir EL CONTRATISTA.

F. Informar y solicitar oportunamente a la secretaria general y de
gobierno la prérroga al contrato, su adiccién, modificacion o
terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén
plenamente justificados. '

G. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las
observaciones que estim'e conveniente sobre el desarrollo del
contrato.

H. Elaborar y suscribir el acta de Itquudamén del contrato, en el evento
en que existan reconocimientos a favor de EL CONTRATISTA.

I. Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que EL
CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus aportes al
sistema general de seguridad social en pensién, salud y ARL, para
lo cual se deben anexar las certificaciones expedidas por las
entidades a las cuales se les realizan dichos aportes o fotocopia de
la planilla de pago.

J. Verificar que el contratista publique los informes derivados del

contrato en la plataforma SECOP |I.

!"".U.C7.°5'.3>

En el evento de cambio del supervisor, no sera necesario modificar el
presente contrato y la designacion se efectuara mediante comunicacion
escrita del ordenador del gasto.

El supervisor en sus actuaciones debera cumplir con lo establecido en el
Manual de Contratacién y Supervisién de la entidad, asi como lo previsto
en el procedimiento de supervisién y liquidacion de la ejecucion contractual.

13) CESION

EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte el presente contrato,
sin autorizacién previa, expresa y escrita del SUPERVISOR. En todo caso,
el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de
idoneidad y experiencia del perfil requerrdo en la Tabla de Honorarios de la
Entidad.

El contratista tampoco podra ceder en todo o en parte los derechos
econémicos que se deriven de la ejecucion del presente contrato, sin
autorizacion previa, expresa y escrita del ordenador del gasto, quien se
reserva la posibilidad de negar dicha cesién de derechos economicos.
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14) INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo el
MUNICIPIO DE CAUCASIA de reclamos, pleitos, quejas, demandas,
acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en
el desarrollo de este contrato. EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus
acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones judiciales
o extrajudiciales contra el MUNICIPIO DE CAUCASIA, con ocasién o por
razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucién del
presente contrato.

15) PROPIEDAD
INTELECTUAL

Los derechos patrimoniales que surjan de la produccién intelectual que EL
CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su
contrato o con ocasion de ellas, pertenecen al MUNICIPIO DE CAUCASIA,
y por lo tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte del
CONTRATISTA a favor del MUNICIPIO DE CAUCASIA. De igual manera
las invenciones realizadas por EL -CONTRATISTA le pertenecen a este,
salvo: a) En el evento que la invencién haya sido realizada por EL
CONTRATISTA contratado para investigar, siempre y cuando la invencién
sea el resultado de la misién especifica para la cual haya sido contratado.
b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la
invencién se obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en
razon de las actividades adelantadas en desarrollo del contrato; caso en el
cual dichas invenciones seran de propiedad del MUNICIPIO DE
CAUCASIA. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales del autor
que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comisién de la Comunidad Andina
de Naciones. La utilizacién y difusién de los productos se realizaran bajo la
autorizacién del MUNICIPIO DE CAUCASIA.

16) AUTORIZACION
USO DE DATOS

El CONTRATISTA autoriza de manera libre, previa, expresa, y voluntaria al
MUNICIPIO DE CAUCASIA, para hacer uso de sus datos personales y dar
tratamiento para fines institucionales y/o atencién de requerimientos de
otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado de los derechos
como titular de los datos personales que proporcioné para el presente
contrato, previstos en la Constitucién y la Ley.

17) EXCLUSION DE
RELACION
LABORAL

El presente contrato es de prestacion de servicios, por lo tanto, no genera
vinculo laboral alguno con la Administracion Publica ni da lugar a un
régimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°. En
consecuencia, el MUNICIPIO' DE CAUCASIA 'sélo respondera por los
honorarios pactados en el mismo

18)
CONFIDENCIALIDA
D

El CONTRATISTA adquiere las obligaciones que se describen a
continuacién, en relacién con la informacién confidencial y/o privilegiada a
la que tenga acceso en el desarrollo del presente contrato: a). Abstenerse
en cualquier tiempo de divulgar, parcial o totalmente la Informacién
Confidencial y/o privilegiada a cualquier persona natural o juridica,
entidades gubernamentales o privadas, excepto en los casos que se
precisan a continuacion: (i). Cuando la informacién sea solicitada por el
MUNICIPIO DE CAUCASIA (ii). En cumplimiento de una decisién judicial
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un tribunal competente, una autoridad u érgano judicial o legislativo con
competencia para ello, para lo cual debera observarse el procedimiento
establecido por el MUNICIPIO DE CAUCASIA para dar respuesta a tales
decisiones, requerimientos o solicitudes, asi como las competencias y
delegaciones establecidas para la suscripcion de las mismas. (jii)). Cuando
cualquier autoridad judicial, gubernamental o regulatoria lo haya requerido
legaimente, siempre y cuando la informacion confidencial y/o privilegiada
se entregue a la mencionada autoridad cumpliendo con los mecanismos de
cuidado, proteccién y manejo responsable de la informacién estipulados en
esta clausula, previa notificacién al MUNICIPIO DE CAUCASIA, con el fin
de que puedan tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes y
se observe el procedimiento establecido por el MUNICIPIO DE
CAUCASIA para dar respuesta a tales requerimientos, asi como las
competencias y delegaciones establecidas para la suscripcion de los
mismos. b). Abstenerse en cualquier tiempo de utilizar, explotar, emplear,
publicar o divulgar la Informacién Confidencial y/o privilegiada en una forma
diferente a la autorizada en esta cldusula. c). Tomar todas las medidas
necesarias para que la Informacién Confidencial y/o privilegiada que le sea
suministrada en medio fisico o electrénico, se transporte, manipule y
mantenga en un lugar seguro y de acceso restringido. d). Instruir a todas
aquellas personas que tengan acceso a la Informacién Confidencial y/o
privilegiada sobre la forma de manipulacién, utilizacién, manejo de medidas
de seguridad y demas, para que la informacion subsista bien manejada y
protegida. e) El uso de la Informacién Confidencial y/o privilegiada no otorga
derecho ni constituye licencia a EL .CONTRATISTA, para utilizarla sin
observar los principios de la ética profesional, comercial y la competencia
leal, ni otorgando, favoreciendo, ni beneficiando a cualquier otra persona
natural o juridica. Para ello EL CONTRATISTA acuerda expresamente
emplear todos los medios a su-alcance para impedir esa utilizacién irregular
de la Informacién Confidencial y/o privilegiada. PARAGRAFOQ PRIMERO:
Para todos los efectos, la informacion confidencial y/o privilegiada,
corresponde a la informacién que entrega el MUNICIPIO DE CAUCASIA
a El CONTRATISTA o aquella que se genere en desarrollo del objeto
contractual, la cual debe ser cuidada, protegida y tratada de manera
responsable por EL CONTRATISTA. El incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la presente clausula generara un incumplimiento del contrato.
EL MUNICIPIO DE CAUCASIA adelantard las acciones judiciales
pertinentes contra EL CONTRATISTA en el evento que éste, en cualquier
tiempo, vulnere el compromiso adquirido en virtud de la presente clausula.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA garantizara que su
personal, su (s) subcontratista (s) o el personal vinculado a éste ultimo,
observen cabalmente la obligacion de guardar la total confidencialidad de
la informacién suministrada por la entidad o sobre aquella informacion que
el contratista conozca en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato
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Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito
y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregados
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion; :
Nombre: JHOAN ODERIS MONTES CORTES
Cargo: Alcalde municipal
19) Direccion: Calle 21 N 9*-11
NOTIFICACIONES: Teléfono: 839 15 95 ext 102
E-mail: alcaldia@caucasia-antioquia.gov.co
Nombre: LITIGIOYASESORIAS S.A.S.
Representante legal: JULIANA LOPEZ SANCHEZ
Cargo: contratista
Direccién: Cra 53 Clle 25-32
Teléfono: 3164730668
e-mail: litigioyasesoriasas@gmail.coin
é?l)ECUI(_:lngl?R D$ Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en
DOMICILIO EL MUNICIPIO DE CAUCASIA o en su defecto de manera remota, en el
CONTRACTUAL lugar que indique el supervisor del contrato cuando ello sea necesario.

Para constancia de lo anterior se acepta a través de SECOP IIl.
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Contrato No. CPS-404-2024

Entidad contratante: | MUNICIPIO DE CAUCASIA

Nit: 890.906.445-2

Contratista: LITIGIO YASESORIA S.A.S.

Identificacion: NIT. 901827901-1

Razoén social: N/A

Nit: N/A

JHOAN ODERIS MONTES CORTES, en calidad de alcalde actuando en nombre y representacion
del Municipio de Caucasia, Antioguia con NIT. 890.906.445-2 en uso de las facultades legales, quien
para los efectos del presente documento se denominara CONTRATANTE, por una parte; y por la
otra, JULIANA LOPEZ SANCHEZ, identificada con Cedula No. 1.193.575.636, quien actua en
calidad de Representante Legal de LITIGIO Y ASESORIA S.A.S. identificada con Nit. 901827901-1
quien se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato,
que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, de comun acuerdo hemos
convenido integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el SECOP |l las siguientes clausulas
que conforman el Contrato, entiendo a su vez que hacen parte integral del mismo los documentos
previos (estudios previos, analisis del sector, idoneidad, certificacion de insuficiencia, entre otros).

CLAUSULAS:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

1) OBJETO | GESTIO PARA LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL EN

CONTRACTUAL LOS PROCESOS QUE EL MUNICIPIO DE CAUCASIA SEA PARTE PARA
EL CUMPLIMIENTO MISIONAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

El plazo de ejecucion, es decir, el término durante el cual EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir a entera satisfaccion de la
ENTIDAD CONTRATANTE, el objeto y las obligaciones contractuales, sera
de DOS (02) MESES contados a partir de la fecha de suscripcion del acta
de inicio.

2) PLAZO DE
EJECUCION

a. Asistir y representar al Municipio de Caucasia en los procesos
judiciales instaurados a su favor o en su contra a través de cualquiera de
las acciones o mecanismos judiciales, que sean designados por la
Secretaria General y de Gobierno y en los cuales obre la Entidad Territorial
como demandante o demandado.

b. Asistir y representar al Municipio de Caucasia extrajudicialmente en
los procesos instaurados a su favor o en su contra, que sean designados
3.2) OBLIGACIONES | por la Secretaria General y de Gobierno y en los cuales obre la Entidad
ESPECIFICAS DEL | Territorial como demandanteo demandado.

CONTRATISTA C. Realizar todas las actividades relacionadas e inherentes al mandato
judicial o extrajudicial y que le sean encomendadas por la Secretaria
General y de Gobierno.

d. Recibir, organizar y escanear cada una de las carpetas en donde se
encuentra contenido el expediente de los procesos asignados.

e. Asesorar y acompanar la Gestion Judicial del Municipio de
Caucasia, brindando asesoria y asistencia a los procesos que por pasiva o

' Nit.890.906.445-2
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f. Asesorar y acompafar al Municipio en la defensa judicial del
Municipio respecto delos procesos judiciales vigentes que sean requeridos
por la Entidad Territorial.

g. Resolver consultas, emitir conceptos y aportar elementos de juicio
para la toma de decisiones relacionadas con la adopcién, la ejecucion y el
control de programas relacionados con la defensa judicial del Municipio de
los procesos que actualmentetiene el Municipio por pasiva y activa

h. Prestar asesoria y acomparamiento al funcionario competente en la
defensa y contradiccién de los procesos judiciales vigentes que por pasiva
o activa tiene el Municipio.

i Hacer entrega mensual de un informe detallado del estado actual de
los procesos asignados que cursen ante las diferentes instancias judiciales,
bien sea que el EnteTerritorial obre como demandante o demandado en los
diversos procesos, con la respectiva anotaciéon de la ultima actuacion
judicial al supervisor designado y en el formato ya institucionalizado de la
entidad.

J- Mantener comunicacion permanente con el supervisor del contrato,
para el acuerdode voluntades en los procesos que se le asignen y que
cursan ante las diferentes instancias judiciales.

k. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o
electrénicos e informaciones en general, sobre los asuntos y materiales que
lleguen a su conocimiento por causa o con ocasién de su trabajo y cuya
divulgacién pueda ocasionar perjuicios al Municipio de Caucasia.

l. Ejecutar las obligaciones asignadas y cumplir estrictamente las
instrucciones que lesean dadas por el supervisor respecto del desarrollo de
sus actividades.

m. No divulgar la informacion confidencial del Municipio, entendiéndose
por ésta, cualquier informacién societaria, técnica, financiera, juridica,
comercial y estratégicay cualquier informacion que pudiera conocer
relacionada con sus operaciones de negocios presentes y futuros, de la cual
tenga conocimiento o llegue a tener mediante cualquier medio o
circunstancia.

n. Brindar herramientas de software para la verificacion y control de los
procesos judiciales asignados al supervisor o a quien este delegue previa
capacitacion.

0. Ejercer la representacién del municipio en las acciones de tutela que
interpongan en su contra, cumpliendo los términos de traslado para su
pronunciamiento y velando siempre por la proteccion juridica y patrimonial
del mismo y del alcalde.

p. Ejercer la representacion del municipio en los tramites incidentales
que se inicien en su contra por desacatos a decisiones de tutela u otras,
velando siempre por la proteccién juridica y patrimonial del mismo y del
acalde.

q. Hacer entrega de cada una de las carpetas con los traslados de las
demandas y demas documentos anexos de cada uno de los procesos
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de terminarse el contrato.

r. Hacer entrega de las sentencias debidamente ejecutoriadas y que
presten mérito ejecutivo, cuando se condene en costas al demandante y a
favor del Municipio de Caucasia.

S. Hacer un analisis juridico de las sentencias en firme, emitidas en
contra de la entidadsi procede o no la accion de repeticion y determinar en
contra de quien o quienes se repetira. Este informe se presenta por escrito.

Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el
numeral 2.4 Y 2.5 del estudio previo.

EL CONTRATISTA se obliga a presentar por escrito los informes
mensuales de actividades que solicite EI municipio de Caucasia, a través
3.2.1) INFORMES | del supervisor.

DEL CONTRATISTA

La presentacion de los informes de que trata esta clausula es requisito
previo para el pago del valor del contrato.

TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000).

4) VALOR Soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 00808 del
06/08/2024

El contratante pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal, en cuotas mensuales de QUINCE MILLONES
DE PESOS ($15.000.000) o su equivalente por fraccion de mes ejecutado,
previo el cumplimiento de los siguientes requisitos por parte del contratista:

a. Presentacién de la cuenta de cobro o factura legal.

b. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los
soportes y/o productos segun el caso y cuando corresponda.

:;)GO FORMA.-;-DE c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los demas

parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de
supervision y acta de recibido a satisfaccion respecto del servicio prestado.
Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago de las
obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

4.2) CUENTA
BANCARIA DEL

CONTRATISTA Ahorros Corriente | 108900494338 Davivienda
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5) GARANTIA:

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la Ley
1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 de la subseccién 4 del Decreto
1082 de 2015, no se exigird en el presente proceso la garantia Unica de
cumplimiento, teniendo en cuenta la naturaleza, objeto, cuantia del contrato
y el andlisis de riesgo desarrollado.

6) CLAUSULAS
EXCEPCIONALES:

En el presente contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales
al derecho comun de terminacion, interpretacion y modificacion unilateral,
de sometimiento a las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y de caducidad, las cuales seran declaradas mediante resolucion
motivada. Una vez declarada la caducidad, se dara por terminado el
contrato y se ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre, sin
que haya lugar a indemnizacion del contratista, quien se hara acreedor a
las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley.

6.1) CAUSALES DE
TERMINACION:

EL MUNICIPIO DE CAUCASIA puede terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley
80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla
con el objeto del presente Contrato.

7) MULTAS:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del contratista derivadas del
presente contrato, EL MUNICIPIO DE CAUCASIA, Antioquia podra
adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes
multas: El municipio podra imponer, sin perjuicio de la clausula penal
pecuniaria, ni de la declaratoria de caducidad, multas en caso de mora e
incumplimiento parcial, a razén del 0.1% del valor del contrato, por cada dia
de retardo. Las muiltas no podran exceder del 10% del valor del contrato y
se impondra mediante Resolucion motivada.

8) CLAUSULA
PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de
las obligaciones del presente contrato, el(a) contratista, debe pagar al
MUNICIPIO DE CAUCASIA, Antioquia a titulo de indemnizacion, una suma
equivalente al 1% del valor del contrato por cada dia de retardo y no podra
exceder del 10% del valor del contrato.

9) DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL
CONTRATO:

Hacen parte integral del presente proceso:

e Hoja de vida

e Formato de declaracion de bienes y rentas del SIGEP

e Fotocopia de la cedula de Ciudadania

e Certificado judicial de Policia Nacional

e Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion

e Certificado de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la
Nacion.

e Soporte de estudios académicos

e Soporte de experiencia profesional
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e Fotocopia del RUT
e Certificacion bancaria
e Certificado de idoneidad y experiencia

10) REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIEN
TO Y EJECUCION:

El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes en la
plataforma del SECOP Il. Para el inicio de la ejecucién del contrato se
requiere el certificado de registro presupuestal (C.R.P) y la firma del acta
de inicio. Asimismo, de la aprobacion de la garantia cuando haya lugar a la
misma.

Para todos los efectos el proceso se entiende firmado el proceso con la
firma integral de las partes en el SECOP II.

1)
DECLARACIONES:

El contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los documentos del proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibid del MUNICIPIO DE CAUCASIA
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
contrato.

Que al momento de la celebracion del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales, frente al sistema de
seguridad social y con EL MUNICIPIO DE CAUCASIA.

El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

El (a) contratista manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna
de las actividades antes descritas.

El (a) contratista se compromete a no contratar con menores de edad
para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a
la resolucion 1677 de 2007 del Ministerio de la Proteccién Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones internacionales ratificados por
Colombia, sobre derechos de los nifios.

12) SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por LA ENTIDAD CONTRATANTE
a través de la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO quien debera
controlar su correcta ejecucion y cumplimiento. Quien estara facultado para
actuar conforme lo establece la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley
1474 de 2011 y sus respectivos decretos reglamentarios, y en general en
lo previsto en el contrato y lo regulado en el Manual de Contratacion vigente.

12.1) DESARROLLO
DE SUPERVISION

El Supervisor tendra ademas de las funciones que por indole y naturaleza
del contrato le son propias, las siguientes:

Wff &,
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. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA;

. Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las
condiciones exigidas.

. Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir EL
CONTRATISTA.

. Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse a EL
CONTRATISTA.

Informar oportunamente al MUNICIPIO DE CAUCASIA, sobre el
desarrollo del presente contrato y sobre cualquier incumplimiento en
que pueda incurrir EL CONTRATISTA.

. Informar y solicitar oportunamente a la secretaria general y de
gobierno la prorroga al contrato, su adiccion, modificacién o
terminacién unilateral, siempre y cuando tales hechos estén
plenamente justificados.

. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las
observaciones que estime conveniente sobre el desarrollo del
contrato.

. Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, en el evento
en que existan reconocimientos a favor de EL CONTRATISTA.
Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que EL
CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus aportes al
sistema general de seguridad social en pension, salud y ARL, para
lo cual se deben anexar las certificaciones expedidas por las
entidades a las cuales se les realizan dichos aportes o fotocopia de
la planilla de pago.

Verificar que el contratista publique los informes derivados del
contrato en la plataforma SECOP II.

En el evento de cambio del supervisor, no sera necesario modificar el
presente contrato y la designacién se efectuara mediante comunicacion
escrita del ordenador del gasto.

El supervisor en sus actuaciones debera cumplir con lo establecido en el
Manual de Contratacién y Supervisién de la entidad, asi como lo previsto
en el procedimiento de supervisién y liquidacion de |a ejecucion contractual.
EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte el presente contrato,
sin autorizacion previa, expresa y escrita del SUPERVISOR. En todo caso,
el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de
idoneidad y experiencia del perfil requerido en la Tabla de Honorarios de la
13) CESION Entidad.

El contratista tampoco podra ceder en todo o en parte los derechos
econdmicos que se deriven de la ejecucion del presente contrato, sin
autorizacion previa, expresa y escrita del ordenador del gasto, quien se
reserva la posibilidad de negar dicha cesién de derechos econoémicos.

IM:
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14) INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo el
MUNICIPIO DE CAUCASIA de reclamos, pleitos, quejas, demandas,
acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en
el desarrollo de este contrato. EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus
acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones judiciales
o extrajudiciales contra el MUNICIPIO DE CAUCASIA, con ocasion o por
razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucion del
presente contrato.

15) PROPIEDAD
INTELECTUAL

Los derechos patrimoniales que surjan de la produccion intelectual que EL
CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su
contrato o con ocasion de ellas, pertenecen al MUNICIPIO DE CAUCASIA,
y por lo tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte del
CONTRATISTA a favor del MUNICIPIO DE CAUCASIA. De igual manera
las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA le pertenecen a este,
salvo: a) En el evento que la invencion haya sido realizada por EL
CONTRATISTA contratado para investigar, siempre y cuando la invencion
sea el resultado de la mision especifica para la cual haya sido contratado.
b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la
invencion se obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en
razon de las actividades adelantadas en desarrollo del contrato; caso en el
cual dichas invenciones seran de propiedad del MUNICIPIO DE
CAUCASIA. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales del autor
que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comision de la Comunidad Andina
de Naciones. La utilizacion y difusion de los productos se realizaran bajo la
autorizacion del MUNICIPIO DE CAUCASIA.

16) AUTORIZACION
USO DE DATOS

El CONTRATISTA autoriza de manera libre, previa, expresa, y voluntaria al
MUNICIPIO DE CAUCASIA, para hacer uso de sus datos personales y dar
tratamiento para fines institucionales y/o atencion de requerimientos de
otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado de los derechos
como titular de los datos personales que proporciond para el presente
contrato, previstos en la Constitucién y la Ley.

17) EXCLUSION DE
RELACION
LABORAL

El presente contrato es de prestacion de servicios, por lo tanto, no genera
vinculo laboral alguno con la Administracién Publica ni da lugar a un
régimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En
consecuencia, el MUNICIPIO DE CAUCASIA soélo respondera por los
honorarios pactados en el mismo

18)
CONFIDENCIALIDA

El CONTRATISTA adquiere las obligaciones que se describen a
continuacion, en relacion con la informacion confidencial y/o privilegiada a
la que tenga acceso en el desarrollo del presente contrato: a). Abstenerse
en cualquier tiempo de divulgar, parcial o totalmente la Informacion
Confidencial y/o privilegiada a cualquier persona natural o juridica,
entidades gubernamentales o privadas, excepto en los casos que se
precisan a continuacién: (i). Cuando la informaciéon sea solicitada por el

f -
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un tribunal competente, una autoridad u 6rgano judicial o legislativo con
competencia para ello, para lo cual debera observarse el procedimiento
establecido por el MUNICIPIO DE CAUCASIA para dar respuesta a tales
decisiones, requerimientos o solicitudes, asi como las competencias y
delegaciones establecidas para la suscripcion de las mismas. (iii). Cuando
cualquier autoridad judicial, gubernamental o regulatoria lo haya requerido
legalmente, siempre y cuando la informacion confidencial y/o privilegiada
se entregue a la mencionada autoridad cumpliendo con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacion estipulados en
esta clausula, previa notificacion al MUNICIPIO DE CAUCASIA, con el fin
de que puedan tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes y
se observe el procedimiento establecido por el MUNICIPIO DE
CAUCASIA para dar respuesta a tales requerimientos, asi como las
competencias y delegaciones establecidas para la suscripcion de los
mismos. b). Abstenerse en cualquier tiempo de utilizar, explotar, emplear,
publicar o divulgar la Informacién Confidencial y/o privilegiada en una forma
diferente a la autorizada en esta clausula. ¢). Tomar todas las medidas
necesarias para que la Informacion Confidencial y/o privilegiada que le sea
suministrada en medio fisico o electronico, se transporte, manipule y
mantenga en un lugar seguro y de acceso restringido. d). Instruir a todas
aquellas personas que tengan acceso a la Informacién Confidencial y/o
privilegiada sobre la forma de manipulacién, utilizacién, manejo de medidas
de seguridad y demas, para que la informacion subsista bien manejada y
protegida. e) El uso de la Informacion Confidencial y/o privilegiada no otorga
derecho ni constituye licencia a EL CONTRATISTA, para utilizarla sin
observar los principios de la ética profesional, comercial y la competencia
leal, ni otorgando, favoreciendo, ni beneficiando a cualquier otra persona
natural o juridica. Para ello EL CONTRATISTA acuerda expresamente
emplear todos los medios a su alcance para impedir esa utilizacion irregular
de la Informacién Confidencial y/o privilegiada. PARAGRAFO PRIMERO:
Para todos los efectos, la informacion confidencial y/o privilegiada,
corresponde a la informacion que entrega el MUNICIPIO DE CAUCASIA
a El CONTRATISTA o aquella que se genere en desarrollo del objeto
contractual, la cual debe ser cuidada, protegida y tratada de manera
responsable por EL CONTRATISTA. El incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la presente clausula generara un incumplimiento del contrato.
EL MUNICIPIO DE CAUCASIA adelantara las acciones judiciales
pertinentes contra EL CONTRATISTA en el evento que éste, en cualquier
tiempo, vulnere el compromiso adquirido en virtud de la presente clausula.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA garantizara que su
personal, su (s) subcontratista (s) o el personal vinculado a éste ultimo,
observen cabalmente la obligacién de guardar la total confidencialidad de
la informacion suministrada por la entidad o sobre aquella informacion que
el contratista conozca en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato
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19)
NOTIFICACIONES:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito
y se entenderdan debidamente efectuadas solo si son entregados
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion:

Nombre: JHOAN ODERIS MONTES CORTES
Cargo: Alcalde municipal

Direccién: Calle 21 N 92-11

Teléfono: 839 15 95 ext 102

E-mail: alcaldia@caucasia-antioquia.qov.co

Nombre: LITIGIOYASESORIAS S.A.S.
Representante legal: JULIANA LOPEZ SANCHEZ
Cargo: contratista

Direccion: Cra 53 Clle 25-32

Teléfono: 3164730668

e-mail: litigioyasesoriasas@gmail.com

20) LUGAR DE
EJECUCION Y
DOMICILIO
CONTRACTUAL

Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en
EL MUNICIPIO DE CAUCASIA o en su defecto de manera remota, en el
lugar que indique el supervisor del contrato cuando ello sea necesario.

Para constancia de lo anterior se acepta a través de SECOP |I.
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Empresas Publicas de Amagd SAESP

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA’ Y FINANCIERA DE LAS
EMPRESAS PUBLICAS DE AMAGA S.A E.S.P

CERTIFICA:

Que Litigio y Asesoria S.A.S identificado con Nit 901.827.901-1 contrato con las
Empresas Publicas de Amaga S.A E.S.P el siguiente contrato:

| FECHA DE
‘No.|OBJETO INICIO  |VALOR

CONTRATO DE CONSULTORIA PARA REALIZAR EL ESTUDIO TECNICO DE REDISENO
INSTITUCIONAL CONSISTENTE EN MODERNIZAR, REORGANIZAR Y MODIFICAR LA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y LA PLANTA DE CARGOS DE LAS EMPRESAS PUBLICAS
DE AMAGA S.A. E.S.P. DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, ESPECIALMENTE LA LEY 909 DE 2004 Y SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS Y
1|DEMAS NORMATIVIDAD QUE APLIQUE SEGUN EL TEMA A EJECUTAR 2/12/2024| $55.000.000

Se expide hoy 10 de abril del afio 2025, a peticion verbal de la interesada.

Atentamente,

Niz=—

NATASHA ZAPP ARBOLEDA
Subgerente
Empresas Publicas De Amaga S.AE.S.P.

Direccién: Calle 50 No.51- 47 Amaga (Antioquia) Cédigo Postal 055840
Vigilada por la superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios
Celular 3207299551 www.epama.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

' NUMERO DE CONTRATO HISJ CPS-334-2024

' MODALIDAD | CONTRATACION DIRECTA -PRESTACION DE |
| SERVICIOS §

'DURACION B CUARENTA Y CINCO (45) DIAS o

'VALOR TREINTA MILLONES DE PESOS (30.000.000).

OBJETO "~ TPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |

| EN LA IMPLEMENTACION Y ADOPCION DE LA

POLITICA DE PREVENCION DEL DANO |

ANTIJURIDICO; REVISION, ACTUALIZACION,
 MODIFICACION Y ADOPCION DEL MANUAL
| ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
| COMPETENCIAS LABORALES; |
| ACTUALIZACION ~ DEL  MANUAL  DE|
| CONTRATACION DE ACUERDO CON LO |
| ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No. 01440
' DE 2024, DEL MINISTERIO DE LA SALUD Y
| PROTECCION SOCIAL; EN LA ESE HOSPITAL
| INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA.

CONTRATANTE
ENTIDAD ['ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN
NIT. 890.204.895-0
RESPRESENTANTE LEGAL "LILIAM BEATRIZ SMITH SANCHEZ MURILLO
iﬁ@umngﬁqe IDENTIFICACION | 1.098.777.246 - o
| CONTRATISTA
'NOMBRES Y APELLIDOS [LUTIGIO Y ASESORIA S.AS ]
NIT/C.C ' [901.827.901-1 h
'REPRESENTANTE LEGAL | JULIANA LOPEZ SANCHEZ -

'NUMERO DE IDENTIFICACION | 1.193.575.636

Entre los suscritos a saber, por una parte la E.S.E HOSPITAL INTEGRADO SAN
JUAN DE CIMITARRA, SANTANDER, con NIT 890.204.895-0, representada
(A legalmente por la Doctora LILIAM BEATRIZ SMITH SANCHEZ MURILLO,
o identificada con cedula de ciudadania nimero 1.098.777.246, nombrada
G mediante decreto 083 del 11 de junio de 2024 y acta de posesién del 12
de junio de 2024, como Gerente Encargada, facultada para suscribir el
presente contrato conforme lo establece el Acuerdo 05 de 2020, y acta de
junta directiva No. 06 del 28 de junio de 2024 , y quien para efectos del
presente confrato se denominara EL CONTRATANTE, por una parte, y por
la ofra JULIANA LOPEZ SANCHELZ, identificada con la cedula de ciudadania
No. 1.193.575.636, quien actia en cdlidad de Represente Legal de Ia
Empresa LITIGIO Y ASESORIA S.AS, identificada con NIT 901.827.901-1, quien
para efectos del presente contrato se denominara Ia CONTRATISTA, se

VIGIADO 500

Km 1 Via Puerto Berrio
Tels. (7) 6260141 / 6260330
Cimitarra. Santander
Nit. 890.204.895-0
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suscribe el presente contrato, de prestacion de servicios, el cual con
fundamento en el numeral é del Articulo 195 de la ley 100 de 1993, serige
por el derecho privado y por el manual de contratacion de la ES.E
HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA, Acuerdo 05 de 2021,
previas las siguientes consideraciones: 1) Que el HISJC - ES.E. presta
servicios de salud, con sujecion y respeto por la dignidad humana, a fravés
del establecimiento de condiciones hospitalarias de excelencia, con alta
calidad, de acuerdo con los principios académicos y técnico-cientificos,
comprometidos con el desarrollo de su talento humano y el manejo
eficiente de sus recursos. 2) Que, como entidad de seguridad social, el
HISJC - ES.E. se encuentra obligado a ejecutar de manera efectiva,
aquello gue le es propio o que tiene cardcter de misional, observando los
principios inherentes al servicio publico de salud que brinda, como son la
eficiencia, universalidad, solidaridad, integralidad, unidad y participacion.
3) Que de conformidad con lo previsto en literal b del Articulo 38 del
acuerdo 05 de 2021, prevé que los confratos de prestacion de servicios
podran suscribirse bajo la modalidad de contratacion directa. 4) Que la
Ley 2220 de 2022: “Por medio de la cual se expide el Estatuto de
Conciliacién y se dictan ofras disposiciones” ; establece en su articulo 117
que wos Comités de Conciliacion son una instancia administrativa que
actUa como sede de estudio, andiisis y formulacidn de politicas sobre
prevencion del dafo antijuridico y defensa de los intereses de la entidad.y;
en virtud de lo dispuesto en el articulo 120 de la Ley 2220 de 2022, el
Comité de Conciliacion tiene entre sus funciones la de formular y ejecutar
politicas de prevencidon del dano antiuridico y disenar las politicas
generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad. 5) Que
el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidié la Resolucion No. 01440
del 14 de agosto de 2024, “Por medio de la cual se modifica la Resolucion
5185 de 2013, por la que se fijan los lineamientos para que las Empresas
Sociales del Estado adopten el estatuto de confratacion que regird  su
actividad contractual®, esta Resolucidn modifica algunos aspectos
contemplados en la Resolucion 5185 de 2013, y en su Articulo 3 determina:
“ Las Juntas Directivas de la Empresas Sociales del Estado, denfro de los dos
(2] meses siguientes a lo entrada en vigencia del presente acto
administrativo  6) Que dado lo anterior se requiere la contratacion de este
servicio, 7) Que el servicio se prestara con plena autonomia técnica y
administrativa del contratista. 8) Que el confratista es persona juridica
idénea para la ejecucion del conirato, por lo cual las partes de mutuo
acuverdo establecemos: CLAUSULA PRIMERA: OBIJETO. La contratista se
compromete con la ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN del municipio de
Cimitarra a prestarle sus servicios, EN LA IMPLEMENTACION Y ADOPCION DE
LA POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO: REVISION,
ACTUALIZACION, MODIFICACION Y ADOPCION DEL MANUAL ESPECIFICO
DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES; ACTUALIZACION DEL MANUAL
DE CONTRATACION DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION No. 01440 DE 2024, DEL MINISTERIO DE LA SALUD Y
PROTECCION SOCIAL; EN LA ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE
CIMITARRA.CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1.
Implementacién de acuerdo a la normatividad vigente de la Politica de
Prevenciéon del Dafo antijuridico, ejecutando los cuatro elementos: el
diagnéstico, las estrategias de prevencién, de seguimiento y evaluacion. 2.
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Deberd entregar dos copias del documento final “Politica de Prevencién
del Dano Antijuridico de la Empresa Social del Estado Hospital Integrado
San Juan de Cimitara”. 3. Deberd realizar Proyeccién del Acto
Administrativo de adopcidon de la Politica de Prevenciéon del Dafo
Antijuridico. 4. Revision de los manuales existentes v la adecuacion de estos
a lo establecido en los Decretos 2484 de 2014 y Decretos 1083 de 2015 y
Decreto 815 de 2018 y la adopcioén de las disposiciones establecidas en la
Ley 2214 de 2022, que desarrolla el articulo 196 de la Ley 1955 de 2021. 5.
Llevar a cabo la adopcién de las disposiciones contempladas en el
Decreto 815 de 2018 al documento final vy la Ley 2214 de 2022. é. Realizar la
enfrega del Acto Administrativo de actualizacion del manual especifico de
funciones y competencias laborales. 7. Realizar la entrega de dos (2)
ejemplares a color debidamente encuadernados del Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales, y una memoria USB con el
documento en medio magnético. 8. Redlizar la Actualizacién del Manual
de Coniratacién de la entidad, teniendo en cuenia las disposiciones
establecidas en la Resolucion 01440 de 2024 expedida por el ministerio de
salud y proteccién social. 9. Enfregar 2 ejemplares de dicha actudlizacion.
10. Redlizar la proyeccion del acto administrativo de adopcién del manual
de contratacion. 11. Las demds inherentes al objeto contractual y las que
sean asignadas por el supervisor del contrato. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN: 1) facilitar al
CONTRATISTA todos los elementos necesarios que sean del caso para el
desarrollo normal del trabajo contratado. 2) Cancelar oportunamente el
valor del contrato, en los términos establecidos en la cldusula segunda del
presente contrato 3) Suministrar los medios necesarios para la ejecucion del
objeto confractual. CLAUSULA CUARTA. VALOR, El valor del presente
contrato se estipula en TREINTA MILLONES DE PESOS M.L. {30.000.000)
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: Primero: Se realizard un pago
anticipado del Cincuenta por ciento (50%) del valor contratado,
equivalente a QUINCE MILLONES DE PESOS M/L ($15.000.000), con la
documentacion totalmente legalizada y la presentacién de la factura por
parte del contratista junto con la acreditacion del pago de la seguridad
social, el Plazo maximo para dar inicio a las actividades contractuales, serd
de 5 dias hdbiles después de tener el pago anticipado consignado en la
cuenta Bancaria que para todos los efectos acredite el contratista.
Segundo: El siguiente pago se realizarG por el restante Cincuenta por
ciento (50%) del valor contratado, equivalente a QUINCE MILLONES DE
PESOS M/L ($15.000.000). al finalizar el objeto contratado, adjuntando el
informe fisico de ejecucién con los soportes y datos respectivos, ademdas
del aval de cumplimiento por parte del supervisor del contrato.. CLAUSULA
SEXTA: DURACION: La prestacién del servicio conifratado tendrd una
duracién de cuarenta y cinco (45) dias, contado a partir de la firma del
acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA: FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUSTALES: La E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN atenderd el pago
del presente contrato con cargo al rubro presupuestal  No.
2.1.2.02.02.008.03 Honorarios por asesoria auditorias amparada en el
CDP202409200001 del 20 de septiembre de 2024, CLAUSULA OCTAVA:
NORMAS APLICABLES De conformidad con lo establecido en el articulo 195
de la ley 100 de 1983, este contrato se rige por el derecho privado y por el
manual de contratacidn de la E.S.E HOSPITAL INTEGRADQO SAN JUAN DF
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CIMITARRA, Acuerdo 05 de 2020. CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION,
VIGILANCIA E INTERVENTORIA: La ESE supervisard la ejecucion del servicio
profesional contratado, y podra formular las observaciones del caso, con el
fin de ser estudiadas conjuntamente con el contratista y efectuar por parte
de este las modificaciones o gjustes a que hubiere lugar, a través de LA
GERENCIA quien podrd impartir instrucciones al contratista, sobre asuntos
de su responsabilidad y exigire la informaciéon que considere necesaria.
CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El confratista se
hace responsable por los danos y perjuicios comprobados que en
desarrollo y ejecucion del presente CONTRATO pueda causar a la ESE o a
terceros. Asl mismo, responderd por haber ocultado inhabilidades,
incompatibilidades o por haber suministrado informacion falsa. En general,
el confratista, responderd civil y penaimente por sus omisiones y acciones.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL Y
AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: plena autonomia técnica y administrativa,
la ejecucidn del presente contrato se realizara de manera coordinada, y
las actividades contempladas a ejecutar son para un programa
especifico, queda expresamente entendido que no habra vinculo laboral
entre el Hospital y el contratista por lo tanto en ningin momento se
generan prestaciones sociales en beneficio del contrafista ni existira
relacion laboral entre el hospital y las personas que el confratista utilice o
le colaboren. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA
mantendrd indemne y defenderd a su propio costo La ESE HOSPITAL
IMNTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA de reclamos, pleitos, quejas,
demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del
CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL CONTRATISTA se obliga a
evitar que sus acreedores, sus proveedores © tferceros presenten
reclamaciones judiciales o exirgjudiciales confra La ESE HOSPITAL
INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA, con ocasion o por razén de sus
acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucion del presente
contfrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA. GARANTIAS: En atencion al objeto y
al valor del contrato, el confratista deberd constituir una garantia Unica de
cumplimiento la cual cubrird los siguientes amparos: CUMPLIMIENTO: El
amparo serd por una cuantia equivalente al DIEZ POR CIENTO 10% del valor
total del contrato, y con una vigencia igual a su plazo y de cuatro (04)
meses mds, contfados a partir de la terminacion del confrato o a la
expedicién del acto administrativo que ordena la terminacion; PAGO
ANTICIPADO: serd del 100 % del valor del pago anticipado y una vigencia
durante la ejecucion del contrato.. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de una o cualquiera de las
obligaciones de este CONTRATO por parte del contratista, le acareard
una sancion pecuniaria hasta el 10% del valor de la CONTRATO que se
podrd hacer efectiva directamente por parte del hospital y se tomard
como pago parcial de los perjuicios causados y el ejercicio de las demas
sanciones contractuales o de las acciones previstas en las leyes vigentes.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. MULTAS: Si el Contratista faltare al
cumplimiento en alguna de las obligaciones confraidas en este
CONTRATO, el Hospital podrda imponerle multas sucesivas hasta el 10% del
valor del contrato, previo agotamiento del derecho de defensa. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. CESION LA CONTRATO: el coniratfista no podra ceder, ni
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subcontratar total ni parciaimente la presente CONTRATO, ni el
cumplimiento de sus obligaciones sin autorizacién previa y por escrito del
Hospital. CLAUSUA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Se podrd
suspender la ejecucion del CONTRATO por mutuo acuerdo en los eventos
de fuerza mayor o caso fortuito, igualmente cuando a juicio de la ESE se
considere necesario por causas gjenas al confratista. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. SOLUCION DIRECTA: Antes de acudir a la clausula
compromisoria, las diferencias de este CONTRATO se sujetardn a los
siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: a) El acuerdo.
B) la transaccion. C) la conciliacién. D) y la amigable composicion
CLAUSULA DECIMA NOVENA. CLAUSULA COMPROMISORIA: Toda
controversia o diferencia relativa a este CONTRATO y su ejecucién o
liquidacién, se resolverd por un Tribunal de Arbitramento designado por el
centro de arbifraje y conciliacion de la cdmara de comercio de
Santander.  CLAUSULA VIGESIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: el
presente contrato podrd darse por terminado, en cualquiera de los
siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo de las partes. B} Por
incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista. C) Por
vencimiento del plazo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION: La
liguidacion del presente contrato se efectuard dentro de los cuatro meses
siguientes a la terminacion de este. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: El contratista, para los efectos de
este CONTRATO declara bagjo la gravedad del juramento que no estd
incurso en ninguna de las incompatibilidades e inhabilidades legales
previstas en el arficulo 8° de la ley 80 de 1993 y demds normas
concordantes. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: el
presente contfrato se perfecciona con la firma de las partes. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. EJECUCION: El presente contrato requiere para cumplir
los requisitos de ejecucion, por parte del contratista: a) La suscripciéon del
acta de inicio. B) La expedicidon del compromiso presupuestal. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO: Las partes fijan de comuin acuerdo como
domicilio para todos los efectos contractuales, el Municipio de Cimitarra,
Santander.

Para constancia se firma en el Municipio de Cimitarra, a los veintitrés (23)
dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro.
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Gerente (E) Hospital Rep. Legal Litigio y Asesoria S.A.S
Contratista
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g CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
i

| NUMERODECONTRATO [HISIDC-CPS-2252026 ]
1  MODALIDAD - CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS
' DURACION Hasta el 31 de diciembre de 2024
l 'VALOR CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MCIE |
! ($54.000.000,00). '
. [ OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
- ESPECIALIZADOS, EN LA ASESORIA JURIDICA PARA LOS
ASUNTOS  ADMINISTRATIVOS,  CONTRACTUALES Y
REPRESENTACION JUDICIAL EN TODOS LOS PROCESOS QUE
SE ADELANTAN Y SE LLEGAREN ADELANTAR EN CONTRA DE
. LA E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA.
LT CONTRATANTE -
' ENTIDAD o ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN R
N 890.204.895-0 - 1
" RESPRESENTANTE LEGAL LILIAM BEATRIZ SMITH SANCHEZ MURILLO
_ NUMERO DE IDENTIFICACION | 1.098.777.246 B - ]
CONTRATISTA
' NOMBRES Y APELLIDOS LITIGIO Y ASESORIAS SAS
NIT/C.C 901.827.901-1
| REPRESENTANTE LEGAL JULIANA SANCHEZ LOPEZ
EFNUMERO DE IDENTIFICACION 1.193.575.636 |
. Enfre los suscritos a saber, por una parte lo E.S.E HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA,
SANTANDER, con NIT 890.204.895-0. representada legalmente por la Doctora LILIAM BEATRIZ

SMITH SANCHEZ MURILLO, idenfificada con cedula de civudadania nimero 1.098.777.246.
nombrada mediante decrelo 083 del 11 de junio de 2024 y acta de posesion del 12 de junio de
2024, como Gerente Encargada, facultada para suscribir el presente contrato conforme Io
establece el Acuerdo 002 de 2020 el Manual de coniratocién, MODIFICADO POR el Acuerdo 002
de 2024 , y quien para efectos del presente confralo se denominara EL CONTRATANTE, por una
parte, y por la otra LITIGIO Y ASESORIAS SAS, identificado con la Nit 901.827.901-1 representada
legoimente por JULIANA SANCHEZ LOPEZ idenlificada con cedule de ciudadania No
1.193.575.636. quien para efectos del presenie contralo se denominaro o CONTRATISTA, se
suscribe el presente contrato, de prestacion de servicios, el cual con fundamenio en el numeral 6
del Articulo 195 de lo ley 100 de 1993. se rige por el derecho privado y por el manual de
conirctacién de lo E.S.E HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA. el Acuerdo 002 de 2020
el Manual ge coniraiacion, MODIFICADO POR el Acuerdo 002 de 2024, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que el HISJDC - E.S.E. presta servicios de salud, con sujecion y respeto por lo
dignicad humana, a trovés del establecimiento de condiciones hospitalarias de excelencia. con
alta calided. de acuerdo con los principios académicos y técnico-cientificos, comprometidos
con el desarrollo de su talento humano y el manejo eficiente de sus recursos. 2) Que. como
entidad de seguridad social, el HISJIC - ES.E. se encuentra obligado a ejecutar de manera
etectiva, aquello que le es propio o que liene cardcier de misional, observando los principios
innerentes al servicio plblico de salud que brinda. como son la eficiencia, universalidad,
solidaridad, integralidad, unidad y participacion. 3) Que de conformidad con lo previsto el
Acuerdo 002 de 2020 el Manual de coniratacién, MODIFICADO POR el Acuerdo 002 de 2024,

Q prevé que los contratos de prestacion de servicios podran suscribirse bajo lo modalidad de
coniratacion directa. 4) que atendiendo lo dispuesto en el Acuerdo 002 de 2020 el Manual de

confratacion. MODIFICADO POR el Acuerdo 002 de 2024, que modifica el acuerdo 05 de 2021, se
cuenta con aulorizacién de lo junta direcliva para la suscripcion del presente contrato, de
acuerdoe con lo establecido en el acla de junia direcliva del 28 de junio de 2024. 5) Que en el
Hospital Infegrade Son Juan de Cimilorra no existe personc! de planta QUE REALICE LAS
ACTIVIDADES DE ASESORIA JURIDICA Y DE REPRESENTACION JUDICIAL, LAS CUALES SON
REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL INTEGRADO DE CIMITARRA. PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU
OBJETO MISIONAL. 6} Que dado lo anferior se requiere la contratacion de este servicio, 7) Que el
servicio se presiaré con pleno avtonomia técnica y administrativa del contratista. 8) Que el
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contratisia es una persona JURIDICA iddnea para la ejecucién del contrato, por lo cual las partes
de mutuo acuerdo establecemos: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPCCIALIZADOS, EN LA  ASESORIA JURIDICA PARA LOS ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, CONTRACTUALES Y REPRESENTACION JUDICIAL EN TODOS LOS PROCESOS QUE
SE ADELANTAN Y SE LLEGAREN ADELANTAR EN CONTRA DE LA E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN
JUAN DE CIMITARRA. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES CONTRATISTA: GENERALES: 1]
Desarroliar de manero auténoma e independiente el objeto contractual y todos los aspecios
inherentes al mismo. 2} Prestar servicios conforme a las obligaciones especificas y necesidodes
estabiecidas en los estudios y documenios previos. 3) Enfregar una copia del coniratc de
prestacion de servicios al supervisor asignado. 4} Eloberar un Informe de Gestion Contractual, 5)
Durante lo vigencia del conirato, cotizar obligatoriomente al sistema general de pensiones.
sistema general de salud y riesgos laberales de acuerdo con el Decrelo 1670 de 2007, Ley 1562
de 2012 y Decreto 1072 de 2015. El Ingreso Base de Cotizacion sera el 40% del volor bruto
facturado de forma mensualizada. é) No ceder a peticiones o amenozas de grupos ol margen
de la ley para inducir a realizar u omitir algin acto. 7) Responsabilizarse por los elementos, bienes,
documenios e informacion proporcionados paro lo ejecucion del contraio, asegurando su
conservacion y uso adecuado. De ser necesario, suscribir el inveniario comespondiente y
entregario solisfoctoriomente al finolizar el contrato. 8) Mantener un orchive completo del
desarrollo y ejecucién del coniralo conforme a las normas de archivo, el cual sera entregado al
finglizar el contrato. 9} Utilizar responsable y eficientemente los recursos fisicos e infraestructurales
taciitcdos por la ESE municipal para cumplir con el objeto confractual. 10) Apoyar la
implementacion de programas y metodologias que agilicen tramites y procesos. conlribuyendo
asi o los fines misionales del Hospital Integrado San Juan de Cimitarra - ESE y porticipar en
aclividades del sistema integrado de gestion y conlrol SIGC. 11) Presentar informes mensuales
sobre lo ejecucion de las ovligaciones coniraciuales, incluyendo ia acreditacion oportuna del
pago del sislema de seguridad social integral segun lo establecido en el Decreto 1670 de 2007.
12) Mantener la confidencialidod de la informacién del Hospital Integredo San Juan de Cimitarro
- £SE a la que tenga acceso durante el conirato, asumiendo la responsabilidad por cualguier
incumplimiento que cause danos y perjuicios al centre hospitalaric. 13] Actuar con eficiencia y
responsabilidad en lo ejecucidn de las actividades contraclucles y aquelias relacionadas con
estas. ESPECIFICAS: 1. Alender todas aquellas inquietudes que se presenten al interior de lo ES.E.
en las siguientes dreas: 1.1. En el drea LABORAL en todos aquellos aspectos gue tienen gue ver
con la vinculocién de personal, carrero administrativa, liguidacion de presiaciones sociales.
elaboracion de contratos de Irabajo de frabajadores oficiales. convenciones colectivas y en
general ¢ emitir conceptos juridicos con respeclo a fodas aquelias situaciones que tengan que
ver con la administracion de personal. 1.2 En el drea ADMINISTRATIVA en lo concerniente con el
derecho de peticidén, asi como en los relociones juridicas con ofras enfidades oficiales como o
Aicaldia Municipal, el gobierno Departamental y el gobierno nacional y todos los entes oficiales
gue en determinado momento tengan relacion con la ESE, en ia elaboracion de resoluciones por
medioc de las cuacles se resuelvan peticiones adecuadamente formuladas ante la ESE., en la
contestacion de recursos con los cuales se pretende agotar o vio gubernativa y en general
asesorar @ la ESE en todos aquellos procedimienios previstos por lo Ley 1437 de 2071, 1.3 En el
dgrea CIVIL en todos aquellos aspectos de confratacién que vincule o lo ESE. tales como
compravenia de bienes muebles e inmuebles, en la conirafacion de servicios profesionales
especiclizados en ofras dreas del conocimiento, en la liquidacién de contralos suscritos con
particulores. La asesoria en estas areas la prestara el CONTRATISTA exclusivamente en lo que
toca con la parte juridica que requiera ser esclarecida en determinado momento, con relacion
a los temaos enunciados.1.4 En el area COMERCIAL. En fodo lo atinente al manejo propio del
objeto social de la ESE. en o elaboracion de documentos gue presten meérito ejecutivo y en
generoi todo lo que conforma el giro normal de las aclividades de lao ESE. 2. A presentar
conceptos en forma escrita con respecto o todos aquellos iemas que la entidad solicite y que
hacen relacion al literal uno (1) de la presente clausula. 3. A Brindar capacitacion al personal
que determine la ESE. en los temas que a bien tengon o en los que la coniratista determine
como necesarios. 4. A enviar mensualmente el informe de las normas expedidas que tengan
alusion con el objeto misional de lo ESE. 5. A coadyuvar a ko ESE en la implementacion y
ejecucion del proceso de induccion y reinduccion a funcionerios y contratisias de la ESE, cuando
se lo requiera la ESE. 6) La representacion judicial incluye el estudio, osesoric y respuesta de
solicitudes de agotamiento de via gubernativa. 7) La representacion judicial incluye los diferentes
etapas de conciliocion en las diferentes jurisdicciones. 8) La representacion judicial incluye la
asesoria y respuesta a acciones de iutela que por su complejidad le sean asignadas. 9} Atender
las demandas interpuestas conira la ESE. con eficiencia. eficacia y oportunidad. 10) Ejercer su
lobor con el maximo de diligencia en lodas las gestiones necesarias, para lo cual debera hacer
uso de fodos los mecanismos legoles pora lo debido defensa de los intereses de la ESE. 11) Asistir
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puntualmenie a todas las audiencias y diligencias que programen los juzgados 12). Mantener
informado permanentemente al gerente de la ESE. sobre el estado del proceso y oficiar por
escrifo con la debida anficipacion de las pruebas que se practicaran. 13}, Guardar
debidamente la reserva de los procesos, del estado de estos y de la informacién que se derive
de ellos. 14]). Garantizar una copia del proceso para lo ESE, donde obren los documentos
principales como son demanda, contestacion, presentacién de memoricles, pruebas
practicadas, recursos y otros. 15). Acreditar para la ESE, unc base de datos con todas las
demandas donde obre el proceso, radicado, estado del proceso y Ultima actuacion, el cual
debera ser alimentado por lo menos cada mes, de igual manera alimentara el sistema SIHO. 18).
Presentar informes de su actividod el dia 30 o 31 de cado mes. 19) Proyectar y/o revisar y
aprobar los actos administrativos, documentos en los diferentes etopas contractuales, asistir a las
audiencias cuando se requiera en los procesos contractuales, y demas actuaciones que sean
necesarias de su asesoria en el area contractual, conforme a los procedimientos esiablecidos en
el Estatuto y Manual de contratacién de la ESE Hospital Integrado San Juan de Cimitarra. 20) Las
demas que surion del desarrollo y ejecucion del objeto del contrato. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA: 1) faciliar al
CONTRATISTA todos los elementos necesarios que sean del caso pora el desarrollo normal del
trabajo confratado. 2) Cancelar oportfunamenie el vaolor del conirato, en los términos
establecidos en la clausula segunda del presente contrato 3) Suministrar los medios necesarics
pora lo ejecucion de! objeto confractual. CLAUSULA CUARTA: VALOR: El valor del presente
contrato se estipula en CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($54.000.000,00)
CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: La ESE pagara al contralisia el valor del presente en actas
parciales por valor de NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000,00), previc verificacion de la
prestocion del servicio y suscripcion del acta de recibo a satisfaccion por porte del Supervisor del
Contrato. El confrafista se compromete a presentar informes de cumplimiento del ob;e'ro
coniractuol. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos mencionados se realizaran previa programacion
del PAC, Flujo de caja, Registro de aclividades y evidencios contractuales aprobadas por la
supervision del conirato, asi como Copia de la plonilla de pago de los cportes al régimen de
seguridad social integral, de conformidad con la normatividad vigente. PARAGRAFO SEGUNDO:
El plozo de pagos a coniratistas serd maximo freinta (30) dios calendario luego de recibido el
bien o servicio que determine la cléusula coniractual, siempre y cuando se cuenie con el recibo
a satisfaccion por parte del supervisor o interventor y con el cumplimiento de todos los demas
requisitos que corespondan a cargo del contratista. PARAGRAFO TERCERO: Una vez realizado el
pago del presente conirato, considerando la prorrata establecida en este, los saldos sin ejecutar
gue se lleguen a generar denfro del presente contrato, si o ello hubiere lugar, seran liberados a
favor de la entidad. Lo anterior, con el fin de garantizar la adecuada gestién de los recursos
durante la presente vigencia. CLAUSULA SEXTA: DURACION: La prestacion dei servicio contratado
tendrd una duracion de Hasta el 31 de diciembre de 2024. CLAUSULA SEPTIMA: FONDOS Y
APROPIACIONES PRESUPUSTALES: Lo ES.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA
otenderd el pago del presente contrato con cargo al rubro presupuestal No. 2.1.2.02.02.008.002
Honorarios por asesoria Juridica, amparada en el CDP nimero 202407020018 del 02 de julio de
2024, CLAUSULA OCTAVA: NORMAS APLICABLES De conformidad con lo establecido en el articulo
195 de la ley 100 de 1983, este contrato se rige por el derecho privado y por el manual de
coniratacion de la E.S.E HOSPITAL INTEGRADQO SAN JUAN DE CIMITARRA. el Acuerdo 002 de 2020
el Manual de contratacién, MODIFICADO POR el Acuerdo 002 de 2024. CLAUSULA NOVENA:
SUPERVISION, VIGILANCIA E INTERVENTORIA: La ESE supervisard la ejecucion del servicio
profesional contratado, y podré formular las observaciones del caso, con el fin de ser estudiodas
conjuntamente con el conlratista y efectuar por parte de este las modificaciones o ajustes a que
hubiere lugar, a través de LA GERENCIA guien podré impartir instrucciones al contratista, sobre
asuntos de su responsabilidad y exigirle la informacién que considere necesario. CLAUSULA
DECIMA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El conlralisto se hace responsable por los dafos y
perjuicios comprobados gue en desarrollo y ejecucion del presente CONTRATO pueda causar @
la ESE © a terceros. Asi mismo, responderd por haber ocultado innabilidades. incompatibilidades
o por haber suminisirado informacién falsa. En general, el contratisia, responderd civil y
penalmenie por sus omisiones y acciones. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL Y AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: plena autonomia técnica y administrativa,
la ejecucion del presente controto se realizara de manera coordinada, y las actividades
contempladas a ejecutar son para un pregrama especifico, queda expresamente entendido
que no habra vincuio laboral enfre el Hospital y el contratista por lo tanto en ningtn momento se
generon prestaciones sociales en beneficio del contratista ni existira relacion laboral entfre el
hospital v las personas que el contratista utiice o le colaboren. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
INDEMNIDAD:  E! CONIRATISTA mantendra indemne y defenderd a su propio costo La ESE
HOSPITAL IMNTEGRADO SAN JUAN DE CIMITARRA de reclamos. pleitos, gquejos, demandas,
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acciones legales y responscbilidad de cualquier naturalezo. incluyendo costos y gastos
provenientes de aclos y omisiones del CONIRATISTA en el desamollo de este conlrato. EL
CONIRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores © lerceros presenten
reclemaciones judiciales o exirgjudiciales contra La ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE
CIMITARRA, con ocasion o por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con lo ejecucion
del presente contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA: GARANTIAS: En atencidn a lo establecido el
Acuerdo 002 de 2020 el Manual de confrataciéon, MODIFICADO POR el Acuerdo 002 de 2024, por
tratarse de un contrato de prestocion de servicios y de modalidad de contratacion directa. no
se exigird garantia alguna. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El
incumplimiento de une © cualquiera de las obligaciones de este CONTRATO por parte de!
contratista, le acoreard una sancion pecuniario hasta el 10% del valor de la CONTRATO que s
podra hacer efeciiva directomente por parie del hospital y se tomara como pago parcial de los
perjuicios causados y el ejercicio de las demas sanciones coniractuales o de las acciones
previstas en las leyes vigentes. CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS: Si el Conlratlisto faltare al
cumplimiento en alguna de las obligaciones coniraidas en este CONIRATO, el Hospital podra
imponerle multas sucesivas hasia el 10% del valor del contralo, previo agotamiento del derecho
de defensa. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL CONTRATO: e! contratisia no podré ceder, ni
subconiratar lofal ni parciaimente la presente CONTRATO, ni el cumplimiento de sus obligaciones
sin autorizacion previa y por escrilo del Hospital. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUSPENSION
TEMPORAL: Se podré suspender la ejecucion det CONTRATO por mutuo acuerdo en los eventos
de fuerza mayor o caso fortuito, igualmente cuando a juicio de la ESE se considere necesario por
causas ajenas al contratisia. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DIRECTA: Antes de acudir a
ia clausula compromiscria, las diferencias de este CONTRATO se sujelaran a los siguientes
mecanismos alternativos de solucién de conflictos: o) El acuerdo. B) la transaccion. C) la
conciliacion. D) vy la amigoble composicion CLAUSULA DECIMA NOVENA: CLAUSULA
COMPROMISORIA: Toda controversia o diferencia relativa a este CONTRATO vy su gjecucién o
liquidacion, se resolvera por un Tribunal de Arbitramento designado por el ceniro de arbitraje y
conciliacion de la camara de comercio de Santander. CLAUSULA VIGESIMA: TERMINACION DEL
CONTRATO: el presente conlrato podré darse por terminado. en cuciguierc de los siguientes
casos: a) Por muluo acuerdo de las partes. B) Por incumplimiento de los obligaciones
contractuoles del coniralista. C) Por vencimiento del plazo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
LIQUIDACION: Lo liquidacion del presente contrato se efectuard dentro de los cualro meses
siguientes a la terminacién de este. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES: El coniratista, paro los efectos de este CONTRATO declara bajo la groveded del
juramento gue no esta incurso en ninguna de las incompalibilidades e inhabilidades legales
previstas en el articuio 8° de la ley 80 de 1993 y demas normas concordontes. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO: el presenie contiato se perfecciona con la firma de
las partes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: EJECUCION: [i presenie contrato requiere para cumplir
los requisitos de ejecucion. por parte del contratisia: ¢} La suscripcion del acta de inicio. B) La
expedicion del compromiso presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO: Los partes
fion de comun acuerdo como domicilio para todos los efeclos coniractuales, el Municipic de
Cimitarra, Santander.

Para constancia se firma en el Municipio de Cimitana. o los dos {02} dios del mes dge juiio
de dos mil veinticualro.

" Contratante: - . Confratista: |
i@.\\m\w Mr\eﬁ, {\/\ Jolana lope2 Sarcwer
LILIAM BEATRIZ § SANCHEZ MURILLO ?L JULIANA SANCHEZ LOPEZ
Gerente ESE Hospital Integrado San Juan de LITIGIO Y ASESORIAS SAS
Cimitarra (E). -
Proyecté: Abg. Lina M. Perez Carreno. o o
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