DEFARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUGCA
GOBERNACION

DECRETO No~.23-6069 de} -+ Boelsogs

“POR MEDIO DEL CUAL CREA Y CONFORMA EL GOMITE ASESOR DE
CONTRATACION DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
cAUCA”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,

En uso de sus atribuclones constlfucionales, legales y reglamentaries, en particular las

conferidas por los numerales 2° y 7° del articulo 805 de [a Constltudﬁn Politica, los
articulos 11y 12 de !a Ley 80 de 1993, el ariiculo 12 de ia Ley 489 da 1808, el artloulo
21 delaley 1150 de 2007, y

CONSIDERANDO

Que conforme al artlculo 303 y el numeral 2° del articulo 305 de la Constitucidn Politica
"’% el Gabemadcr es el Jefs de la administraclén secclonal, representante legal y responsable
. ' de la dlrecclcn 'y coordinacion de la acelén administrativa del departamento.

Que el artfculo 209 dela Conslituclén Polftica establece que Ia funclon administrativa esta
al serviclo de los Intereses generales y se desarrolla con fundamento en {os principlos de
lgualdad, eficazla, economla y csleridad mediante la descentrallzacidn, la de!egacldn y
desconcentracidn de funclunes asl como, que las autoridades administrativas deben
coordlnar sus acluaclones para el adecuado cumplimlento de !os fines del Estado,

Que el num&*"-l 1° del arlfculo 11 de la Ley 80 de 1993; facuitz a los representantes
legales delas t.ntldadas eslatales para ordenar y dirigir los procedimlentos-de seleccion
da contraﬂstah

Qua en deaarrollo de los procasos de seiecc!bn. se debe propender por el cumplimiento
de los pdnclp ‘0s contractuales, en especlal, la transparencla'y la selecclén objetiva de!
oonh‘nﬁsta

Que tanlendo en cuenta las consideraclones anterlores, con el fin de dar cumplimiento a
los principios que rigen [as actuaciones administrativas y de contratacién de la entidad,
se hace necesarla la actuallzacion del Comité Asesor de Contrataclén, garantizando la
transparenciz v obletividad de la ejecucién del presupuesto del Departamento y que el

- ubjeto de los contratos a celebrarse cumplan con [as lineas y metas de' Ios proyecios de
invarsfén. aq! camo del Plan de Desarrollo.
Que con la ﬂ‘:mlidad de optimizar el frémite de los procesos: de aalacclén que adelante el
Departamenta y que se definan los criterlos que se deben tener en cuenia para la
alahoraetén*d*aa los estudios previos y el disefio y estricturacién de los pllegos de
.mndlclonas. :ue consldera necesario y convenlente: sctualizar ‘el .Comit& Asesor de
-cantmtaclénr como’ organlsmo asesorde la Gobemadora enlamateria, %
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“FOR MEDIO DEL CUAL GREA Y CONFORMA EL COMITE ASESOR DE
CONTRATAOIC')N DE LA GOBERNAGEON ‘DEL DEPARTAM"NTO DEL VALLE DEL
GAUCA" ;

Queen m_érito de o expuesto e,
DECRETA:

Artieulo 1°% Creacidn del Comité Asesor de Contratacion.. Ctease el Comlté Asesor
de Gontrataclén. coma la Instancia encargada de recomandarﬁ la Gobernadora, como
nrdenadora del gasto y a los funcionarios en quienes se haya Lalegado la competencla
para ubnh'a!arf ‘apoyary asesorar en la estructuraclén de los procesos de seleccién y de
oanh:alac!én que se adalanten enel Deparlamenlo del Valle dm Cauca.

Arﬁcula 2" Integracfén dar Comité Asesor de Conb-atach.n. El Comité Asesor de
'Cuntra!adbn estard conformado por los slgnlames servidores pﬁbi‘cos o sus delegados
da! nNBI d!racﬂvo o asesor. ccm vozyvolo;

1. La Secretarla General

2, La Secretaria Privada.

3, La Dlrectom del Departamento Administrativo de Haclenda y Finanzas Pliblicas
del Departamento.

4, El Director del Departamento Admlnlstraﬂvo de Desarrofio Institucional,

&; La Dlreclora del Departamento Admlnisirahvo de Jur!din.

Articulo 3% Sesfones del Cam:te de COntratacién El COm!h!l Asesor de Contrataclén
sa reunird -cada vez que el Secretarlo Técnico lo convogue, ya sea medlante
comunicaclén escrita, o por via eIectrénIca la: conyocatoria debera acompafiarse del
nrdan del dl’a mspecltvo

La dependencia Interesada en Ia contratacion, debera enviar a la secretaria técnlca del
comit8, el formato desarrollo para tal fin, junto con los antecedentes y estudios requeridos,
con una anticipacién no menor a dos (2) dias hébl]es a la fecha de la respectiva sesion.

Si el comilé no recomlenda [a contrataclan, de[aré constancla de ello en el acta, y se
har&n las recomendaclones y obsevaciones del caso, las cuales deberan ser
subsanadas por el érea sollcitante, una vez real!zado se cummcaré nuevamente para su
dlscusién y aprobacién. ;

El Comlté Asesor de Contratacidén sera pres!dldo por la Secretaria Privada del
Departamento. En las seslones del comité a las cuales no asistz, éste ser& presidido por
{a Directora del Departamento Administrativo de Jurldica.

El Comité Asesor de Contratacion podra seslo_nar. deliberar y emitlr recomendaclones
con la aslstencla de por Io menos cuatro (4) de sus Integrantes. ...
&
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DECRETO No. 112~ 0600 DE 2024
(''21l Hareol102Y)

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DE LA IMPRENTA
DEPARTAMENTAL SOLUCIONES INTEGRALES Y DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES - IMPRECTIS EICE EN ADELANTE
INNOVATECH E.I.C.E.”

asi como la ediciones de libros o algunos impresos, propios de la actividad de Impresién,
todo lo cual, causo un impacto significativo a los ingresos que soportan los altos costos y
gastos operacionales y administrativos de |a entidad, en especial con la estructura organiza-
cional con que contaba la Imprenta Departamental del Valle del Cauca en dicha época.

Que, ante la crisis generada en la /mprenta Departamental del Valle del Cauca como conse-
cuencia de la eliminacién legal de las publicaciones de los contratos en las gacetas, la admi-
nistracién departamental, identificé nuevas oportunidades de negocio, entre ellas, con la ex-
pedicion de la Ley 1341 de 2009, por medio de la cual se definen principios y conceptos sobre
la sociedad de la informacién y la organizacién de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones TIC.

Que, por lo indicado en el numeral anterior, se modificé el estatuto de la Imprenta Departa-
mental del Valle del Cauca, a través de los Decretos 333 del 19 de Abril de 2013; 334 del 19
de abril de 2013, y 1032 de del 22 de octubre de 2013, acorde con el advenimiento y avances
tecnoldgicos de la época y los lineamientos establecidos por el Gobierno Nacional a través
de la Ley 1341 del 2009 y demas politicas y estrategias del Gobierno Nacional referidas a las
TIC, e incorpord al objeto de la Imprenta Departamental dei Valle del Cauca, entre otros,
actividades como lo son: (i) Impresos, ediciones y publicaciones; (i) Gestion Documental (En
el marco de la Ley de Archivo — 594 del 2000); (iii) Tecnologias de la informacion y las comu-
nicaciones (Ley 1341 de 2009) y distribucién de equipos y actividades conexas; (iv) Material
promocional, protocolario, logistica y mercadeo de redes de comunicacién de comunicacion
integral; (v) Campafias publicitarias, institucionales, educativas y gubernamentales, a través
de difusion, planes de medios, estrategias de mercadeo y publicidad; (vi) Formatos de impre-
sion, distribucién y comercializacién con mecanismos digitales e impresién de cédigos de
seguridad, con el fin de que la entidad dentro de su finalidad industrial y comercial, explorara
nuevas actividades que le permitieran obtener nuevos recursos que posibilitaran su sosteni-
miento propio, debido a la reduccién de ingreso por consecuencia de la eliminacién de la
publicacién de la contratacion estatal en las gacetas.

Que, de conformidad con la dinamica relacionada con la linea de tecnologias de la informa-
cién y las comunicaciones que se venia trabajando por parte de LA COMPARIA, en el marco
de la Ley 1341 de 2009 a través del Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y las
Telecomunicaciones, se obtuvo el titulo habilitante para la provision de redes y servicios de
telecomunicaciones bajo el registro TIC No. 96003036 del 05 de noviembre de 2015.

Que, teniendo en cuenta la evolucién comercial que presenté LA COMPANIA desde el afio
2013, la Gobernacién del Valle del Cauca, en aras de continuar con la labor comercial, a
iravés del Decreto 010-24-0064 del 23 de enero de 2018, compila los estatutos de LA
COMPARIA con las modificaciones efectuadas en los afos-anteriores y realiza unas
modificaciones adicionales a los mismos.

En este sentido, el objeto presentado en los estatutos de LA COMPANIA, se dimensiona en
diversas actividades tanto principales como complementarias y el mismo debe permitir indicar
con detalle cada una de las actividades que podria prestar, sobre las lineas principales que
se han venido ejecutando desde el afio 2013, asl: Impresos, ediciones y publicaciones;
Gestion Documental (En el marco de la Ley de Archivo — 594 del 2000); Tecnologias de la
informacioén y las comunicaciones (Ley 1341 de 2009) y distribucién de equipos y actividades
conexas; Material promocional, protocolario, logistica y mercadeo de redes de comunicacion
de comunicacién integral; Campafias publicitarias, institucionales, educativas y
gubernamentales, a través de difusién, planes de medios, estrategias de mercadeo y
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DECRETO No.1.12-0600DE 2024
( 11]darzo [2024 )

«POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DE LA IMPRENTA
DEPARTAMENTAL SOLUCIONES INTEGRALES Y DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES - IMPRECTIS EICE EN ADELANTE
INNOVATECH E.IL.C.E.”

publicidad; y Formatos de impresién, distribucién y comercializacion con mecanismos
digitales e impresion de codigos de seguridad.

Que teniendo en cuenta que una de las funciones de LA COMPARNIA es la de integrar bienes
y servicios, la cual corresponde desde la concepcion moderna de las organizaciones y dentro
del marco de la economia de escalas, que una compafila no agote por si sola toda la amplia
gama de servicios ofrecidos, LA COMPARNIA en aras de realizar una transformacién bajo ia
nueva concepcién que le permita adaptarse al mercado y al encontrarse en competencia con
el sector publico y privado, ha acudido en el desarrollo y ejecucién de su objeto social, a una
nueva mixtura que le permite desde su alineacién estratégica no solo autoabastecerse en lo
que se refiera al suministro de materiales e insumos, y/o hacerse cargo de algunas o la tota-
lidad de tareas relacionadas en la cadena de distribucion de sus bienes y/o servicios al cliente
final, sino también, a la integracic‘m en las diferentes necesidades presentadas por los diver-
sos clientes de LA COMPANIA que determinan la mejor forma de abordarlos implementando
una serie de soluciones integrales que satisfagan dichas necesidades. En este sentido es
importante precisar que aunado a la integracion con empresas que realizan actividades com-
plementarias que pueden hacer que la cadena productiva sea mas eficiente debiendo enton-
ces acudir bajo este nuevo esquema de negocios, al desarrollo de una serie de proyectos de
inversion y ejecucion, a través de figuras de alianzas estratégicas, convenios de colaboracion
inter-COMPARIArial o de cooperacién, acuerdos de comercializacion, distribucion y otras for-
mas de asociacién, bajo compromisos que en dltimas benefician directamente al usuario o
cliente final en acceso a nuevos servicios y de mejor calidad, que se mantienen a la vanguar-
dia del mercado comercial al ofrecer soluciones integrales, entre otros.

Esta nueva mixtura como esquema de negocios, se convierte en un diferencial frente a otras
empresas netamente integradoras de caracter publico frente al mercado competitivo
soportado en tres pilares fundamentales como son: (i) integracién y Estructuracion; (ii)
Provisién y Prestacién; y (i) Gerenciamiento de Proyectos, con un complemento ganador
como es la respuesta agil, eficaz y eficiente a las necesidades de los clientes, gracias a contar
con una estruclura operativa liviana a diferencia de un operador incumbente que deben
mover sus grandes estructuras para responder a los clientes.

Que, realizada la revisién de los Estatutos actuales de LA COMPANRNIA, se evidencia que
existen abundantes actividades en su objeto soclal que a la fecha no se han desarrollado
dentro del giro ordinario de sus negocios, por ende no ha generado ingresos que den valor
agregado a la autosostenibilidad de esta Empresa industrial y Comercial del Estado, y que
por el contrario han generado confusion en la opinién publica, sino también, en las unidades
de negocio principales que ha venido desarrollando LA COMPANIA, asi como algunos otros
aspectos que se encuentran desactualizados con el pasar del tiempo, como lo es la articula-
cién de la vinculacién de LA COMPARNIA”.

Ahora bien, LA COMPARIA es una Empresa industrial y Comercial del Estado, la cual no
recibe ningun tipo de transferencia o erogacién por parte del estado que conformen su pre-
supuesto, razén por la cual sus ingresos devienen de los negacios juridicos que se derivan
del giro ordinario de sus negocios en competencia con otras empresas del sector publico y
privado con el propésito de percibir una utilidad que le permita el sostenimiento y funciona-
miento de la compaiiia.

Que analizadas todas las circunstancias en cuanto al desarrollo de modelos de negocios asi

como el avance propio de la tecnologia en las diferentes relaciones con los clientes internos
y externos; buscando la necesidad especizlizarse en los nichos de mercado donde se ha
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DEPARTAME%&%EL VALLE DEL CAUCA
/i< w<o o GOBERNACION
DECRETO No. ++ 84-006q  del ™14 &e 2024

“POR MEDIO DEL CUAL CREA Y CONFORMA EL COMITE ASESOR DE

CONTRATACION DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA"

Las recomendaclones y conceptos del Comité se adoptaran por mayoria simple de los
rqle_r_nbros que aslstan a la respectiva seslon, las cuales gonstardn en la correspondlente

Los servidores piblicos mlembros del Comilé, cuando presenten proyecios de sus
Dependencias, solo podran participar con voz pero sin voto.

Paragrafo. La presentacién de los proyectos de contrataclén deberd realizarse
directamenie  .por Jos Secretarlos, Gerentes, Jefes de Oficina o Direclores.
Excepclonalmente los anterlores funcionarios podrén designar & un funcionario'del nivel
directivo o asesor en caso de Imposlbilidad de asistir personalmente y deberén informar
a la Secretarla Técnica del Comits previamente y por escrito,

Artioulo 4% Funciones del Comité Asesor de Contratacion. El Comité Asesor de
Confratacion tendra [as slgulentes funclones:

1. Proponer politicas en materia de contratacidn.

2. Recomendar el Iniclo del proceso de contratacién en las sigulentes modalldades de
seleccién y cuantias, Para la contrataclon de prestacion de serviclos profesionales y
de apoyo @ la gestldn que supere los 100 SMLMV, los contratos y convenios
Interadministrativos, conlralos de Interés publico, convenlos de ‘@asociacién y los
contralos que se deriven de las modalldades de Licitaclén Poblica, Selecclon
Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacién Directa. '

3. Promover herramientas de mejoramlento de la gestin contractual,

4, Emlllr recomendaclones sobre el praceso de seleccién objetiva del conlratista,

5. Verificar que el objeta del contralo a celebrarse cumpla con ias lineas y metas de los
proyeclos.de inverslon, asi como del Plan de Dezarrollo, lo cual debera ser certiflcado
por el éarea sollcitante. :

6. Dictar su propio reglamento , :

7. Las demas que se derlven de la naturaleza del Comité,

Articulo 5° Confidencialidad Comité Asesor de Contratacién. Con el fin ds
salvaguardar los princlplos de transparencla y selecclén objetlva, [a Informacién conocida
en desarrollo de Ias seslones del Comits, no podré ser ravelada par los miembros del
comité o aslslentes al mismo: : e

Articulu'.?;lisa.;re;a.g'-fa Técnica del Comité Asesor de Contrataclén, Estaré a cargo
del - Subdireclor - ds.. Conlratacién  del Departamento Administrativa de- Jurldica Ia

Sectetarla Tianica del Comité Asesor de Conlratacion, .

Awrticulp; 7_?;:1;'Sac_;etarfa'fécnfc_a del Comité Asesor dé Contratacién, La Secretarla

Técnica tenda las sigulentes funclones: -
1. Preparar ¢} orden del dia.
2.Cltara ti:_a;_r_ﬁlernbras del Comitéa,

3; Elaborarés actas de cada una de las seslones.
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUG.F\
GOBERNACION .

IE)ECRETO No,~.24-60 69 de] MEne L"La 4

"POR WEDIO DEL CUAL CREA Y CONFORMA EL COMITE ASESOR DE
CONTRATACION DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA™

4, Archivar y cuslodiar as actas correspondientes a las séslunes.

5, Someler a aprobacién las aclas por parie del Comité Asesor.

6. Proyectar y suscribir las comunicaclones que emanen del Cor_ﬂné.

7.Cltara sarvldores'pﬁbllcos ylo contratistas cuando el Comits lo considere pertinente.

8. Todas Ias aclividades que conduzean al cumplimiento de fa finafdad del Comité Asesor
de Contratacién.

Articulo 8% Demghtarias. El presente decrelo deroga las disgosiclones que le sean
contrarias; en espscial, deroga expresamente el Decreto 1-3-0024 del 07 de enero de
2020,

Articulo B‘ Vtgancfa. El presente decrelo rlge a parlir de su publimcién en |a Gacela
Departamental.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Call, alos once (1) dlasdelmes de Ener®  dedos
mil veinticuatro (2024).

dz., 207

Gobemadora del Departamento del Valle del Cauca

Elgborl ftubdn Andrds Catio Qoaveds - Sobdbector da Contrala
Aptebd: Digna Lorea Vanegas Cajteo « Directana Depaniamenlo do Jusmmb_
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