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Rionegro, 08 de julio de 2025

Sefiores

COLOMBIA DE VIGILANCIA TECNICA COVITEC LTDA
Direccion: Calle 50 #77B 111 Medellin, Antioquia

Correo: ymsoto@covitec.com

Teléfono: 6044637374

La Ciudad

Asunto: INVITACION UNICA DE OFERTAS / NUMERAL 14.1.1 DEL MANUAL DE CONTRATACION
1. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN ALGUNAS SEDES DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS RiOS NEGRO Y NARE “CORNARE’,
EN EL MARCO DE EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA No. C.| 209-2025.

2. ALCANCE

El objeto para contratar comprende la prestacion del servicio de vigilancia privada, con arma o sin arma, segun
corresponda para las sedes de El Santuario - Antioquia y Valles de San Nicolas ubicada en el Municipio de
Rionegro - Antioquia de la Corporacion Autonoma Regional de las Cuencas de los Rios Negro y Nare
“CORNARE”, con el animo de disminuir y prevenir las amenazas que afecten o puedan afectar la vida, integridad
personal o el tranquilo ejercicio legitimo de los derechos sobre los bienes de las personas que reciben su
proteccion, sin alterar o perturbar las condiciones para el ejercicio de los derechos y libertades publicas de la
ciudadania y sin invadir la 6rbita de competencia reservada de las autoridades.

3. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS-UNSPSC.

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC 92000000 92120000 92121500 92121504

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con el fin de garantizar la calidad del servicio, el contratista prestara los servicios de seguridad y vigilancia fisica
cumpliendo las siguientes actividades:

1. El servicio se debera prestar con guardas de seguridad debidamente identificados, uniformados, armados
segun el caso, capacitados y supervisados, conforme a las exigencias de la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada, con todo el equipo necesario para desempefiar las obligaciones que le sean
encomendadas en los lugares protegidos.

2. Para la prestacion adecuada del servicio, se requiere que cada uno de los Guardas de Seguridad tenga su
respectivo medio de comunicacién, con cobertura y sefial.

3. Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de bienes; asi como realizar la revision de bolsos y
paquetes de todo el personal (beneficiarios, funcionarios, contratistas y visitantes) que ingresen o salgan de
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las instalaciones. Para el efecto debe mantener una minuta diaria de actividades realizadas y de supervisién

tanto diurno como nocturno.

Cumplir a cabalidad con los turnos sefialados para la correcta prestacion del servicio y llevar el control de

estos.

Realizar estudio de seguridad en el cual se incluyan la sede principal ubicada en El Santuario - -Antioquia y

la sede Valles de San Nicolas ubicadas en el Municipio de Rionegro, Antioquia, hacer recomendaciones y

protocolos de seguridad los cuales deben ser enviados durante los 30 dias siguientes al inicio del contrato

al supervisor.

- Si producto del informe de seguridad se presentan sugerencias para el mejoramiento de controles a
través de medios tecnoldgicos, se debera presentar dicha propuesta de intervencion

Efectuar requisas manuales en cada punto de ingreso, siempre y cuando sea necesario, sin afectar la

intimidad de los ciudadanos; ademas de revisar los objetos de mano con el fin de restringir el ingreso de

instrumentos, que puedan ser utilizados para infringir dafios a los servidores, contratistas o las instalaciones.

Contar con el personal suficiente para realizar el reemplazo o relevos oportunos del personal cuando sea

requerido debido a la necesidad del servicio, las posibles fallas en la prestacién de este, hechos constitutivos

de mala conducta y también para reemplazarlos de fallas absolutas o temporales a causa de novedades

como vacaciones, incapacidades, licencias, permisos y demas eventos que puedan presentarse, sin que

esto aumente el valor del contrato.

Para el inicio de ejecucidn del contrato por parte del contratista se debera remitir el listado de personal que

prestara los servicios con el nimero de identificacion.

Mantener permanente comunicacién interna entre los diversos puntos de vigilancia, los supervisores y el

coordinador o jefe de seguridad la cual debe ser permanente, de manera inmediata y oportuna.

Debera garantizarse capacitaciones de manera mensual al personal operativo adscrito a la ejecucién del

contrato, para lo cual se presentara los soportes respectivos.

Capacitar al personal de la Entidad en temas relacionados con prevencién de riesgos respecto a seguridad

en la ejecucion de sus actividades laborales

Mitigar el impacto ambiental que se derive de la ejecucion de las actividades del convenio, propendiendo

por la prevencion de la contaminacion y acatando los lineamientos para el manejo ambiental de proyectos

de inversion, que para el efecto formulé la Corporacién, los cuales hace parte integral del contrato. 2.5.

Cumplir con lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Garantizar la seguridad mediante la ejecucién coordinada de rondas periddicas internas.

Responder por la seguridad de todas las instalaciones y los bienes de la corporacién, asi como por la de las

personas que se encuentren en estas, estableciendo como mecanismo y controles necesarios para

garantizar esa labor.

Hacer diariamente la correcta entrega del puesto a quien deba recibirle, dejando constancia por escrito de

las posibles anomalias o hechos extraordinarios que hayan sucedido en el puesto de trabajo.

El nimero de guardas de seguridad debe cumplir un servicio 24/7, no obstante, dicho nimero podréa variar

de acuerdo con la necesidad del servicio.

Las terminaciones de contrato, relevos y cambios de guardas de seguridad deben ser informados y

autorizados por la ESO Rionegro S.A.S; el contratista no esté autorizado para realizar ninguna modificacion

a los esquemas de seguridad que se encuentren actualmente prestando sin previa autorizacion de la

supervisién del contrato.

Supervisar permanentemente, por lo menos con dos visitas diarias, una (1) en la mafiana, una (1) en la

noche a diferente hora para evitar ser previsibles por parte de los guardas, con el fin de realizar una

adecuada retroalimentacion y acompafiamiento de la prestacion del servicio.

El contratista debera asignar un Ejecutivo de cuenta el cual debera asistir a las mesas de trabajo y entregar

los informes mensuales.
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Sedes:
a) Sedes:
VALOR SERVICIOS DE VIGILANCIA HASTA EL 14 DE JULIO DE 2025
CANTIDAD HORARIO
e wibk SERVICIOS LD (Lunes a Domingo con festivos) e
1 EL SANTUARIO 3 Con Arma 24 horas $ 43,771,560
2 EL SANTUARIO 1 Con Arma 7 HORAS 22:00 05:00 $ 4,996,605
3 RIONEGRO 1 Con Arma 24 horas $ 14,590,520
4 RIONEGRO 1 Con Arma 12 HORAS NOCTUNO $ 8,057,469
VALOR MENSUAL $ 71,416,153
VALOR SERVICIOS DE VIGILANCIA DESDE EL 15 DE JULIO DE 2025
CANTIDAD HORARIO
) bl SERVICIOS D (Lunes a Domingo con festivos) e
1 EL SANTUARIO 3 Con Arma 24 horas $  44.489.580
2 El SANTUARIO 1 Con Arma 7 HORAS 22:00 05:00 $ 5.078.568
3 RIONEGRO 1 Con Arma 24 horas $  14.829.860
4 RIONEGRO 1 Con Arma 12 HORAS NOCTUNO $ 8.189.642
VALOR MENSUAL $ 72.587.650
| VALOR TOTAL SERVICIOS HASTA EL 31 DE DICIEMBRE | $ 425,496,099 |

Es importante sefialar que, con relacion al anterior cuadro donde se plasma los puntos que se requieren para la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en las sedes, se aclara que el supervisor podra realizar
cambios y/o modificaciones, cuando estos sean necesarios, ajustandose a las necesidades y requerimientos en
el cumplimiento del objeto contractual, la cual sera comunicada por el supervisor del contrato.

b) Elementos y Equipos minimos requeridos

El contratista debera garantizar como minimo el equipo que se detalla a continuacidn segun la modalidad de
vigilancia, para lo cual deberan adjuntar la relacion de cada uno de ellos, acreditando ademas que estaran a
disposicidn del municipio de Remedios para prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada.

Dotaciones

El contratista en cumplimiento del objeto contractual debe garantizar la entrega de los siguientes elementos al
personal que esta destinado a la prestacion del servicio, asi:

e Uniforme Nuevo compuesto por: Vestido Completo (Camisa, Pantalén y Abrigo), y calzado.
Arma de fuego calibre 38 o 32, cafién cuatro pulgadas, con capacidad para seis (6) cartuchos,
debidamente cargado con sus respectivos salvoconductos y registro de Indumil y una carga adicional
que consta de seis (6) cartuchos en su respectiva canana, (Para la vigilancia armada)

e Placay carnet de identificacién.
Radio de comunicacion y/o celular, y sus accesorios, un cargador de bateria para los radios de
comunicacion (si aplica).
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¢) Niveles minimos de Servicio

El personal empleado para el servicio de vigilancia prestaréa el servicio con el uniforme autorizado (traje peculiar
y distintivo, armado y con placa de identificacién, debe estar acreditado ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad privada para desarrollar la actividad.

Debe existir completa uniformidad en la prestacidn del servicio de vigilancia y seguridad privada, de acuerdo con
el lugar donde se preste el servicio, ademas el uniforme debe incluir chaquetas iguales para guardas que prestan
su servicio las 24 horas.

La dotacién minima con que debe contar el personal que pondré al servicio del Municipio de Remedios, debera
estar acorde a lo establecido a la Resolucion 1368 del 17 de junio de 2002, y toda la normatividad vigente de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad.

El contratista se compromete a crear un banco de datos con la informacién de las personas que cubriran los
servicios de vigilancia y debera presentar a la supervision del contrato designado por el municipio de Remedios,
las hojas de vida del personal que aspira ocupar para los puestos asignados y asi verificar que los aspirantes
cumplen el perfil solicitado por el ente territorial.

d) Recurso Humano

Para la correcta prestacion del servicio, el contratista debera garantizar el recurso con el perfil requerido e
indicado a continuacion.

Vigilantes

La entidad requiere que el contratista tenga en cuenta al momento de elegir el personal humano, escoger el
personal idoneo y capacitado cumpliendo con las normas vigentes, utilizando procedimientos de seleccion que
garanticen solvencia moral y sicologica de los mismos.

Perfil requerido

o Elpersonal que haga parte de la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada seré personal idéneo
para cumplir las funciones de vigilancia, con minimo noveno grado de educacion béasica secundaria.
o El personal debe contar con el curso vigente de vigilancia y seguridad privada segun sea el caso.

Funciones de los Vigilantes

e Controlar el ingreso y salida de personas de las instalaciones donde se presta el servicio, orientando
para su correcto desplazamiento dentro de las mismas y responder por el control en todos los accesos
existentes.

o Garantizar el diligenciamiento del Libro de Minuta, donde debera llevarse estricto control del ingreso y
egreso de los elementos pertenecientes a las Sedes Administrativas del Municipio y de aquellos que
ingresen elementos tales como portatiles, camaras y similares realizando una verdadera supervision y
manteniendo un dialogo permanentemente con los administradores.

e Garantizar que se vela por la seguridad al interior de las Sedes del Municipio, de las personas que
laboran en las diferentes dependencias, de los usuarios y de los bienes de la entidad evitando que sean
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objeto de sustraccion o dafio.

Mantener permanente comunicacién interna entre los diversos puntos de vigilancia y la central de
comunicaciones del contratista.

Velar por los bienes del Municipio y sus sedes externas, lo mismo que por los bienes instalados interna
y externamente para realizar la vigilancia.

Cumplir a cabalidad con los turnos.

Impedir el acceso a personas armadas a las sedes cuando se detecte de manera visual.

Garantizar la seguridad mediante rondas periodicas internas en las sedes cuando aplique.

Mantener excelente presentacidn con los uniformes exigidos segun las normas vigentes y su plena
identificacion de acuerdo con las normas de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Dar aviso al supervisor designado por el contratista a mas tardar dentro de los quince (15) minutos
siguientes a la ocurrencia de cualquier anomalia que se presente en el sitio o puesto de vigilancia.
Realizar reportes de novedades si hay lugar a ellas a la entidad contratante cada dia.

Las demas que le sean asignadas por el contratista y/o el contratante que por naturaleza del servicio
se requiere.

Funciones de los supervisores:

Verificar la asistencia y puntualidad de los vigilantes y la practica de los relevos.

Realizar rondas permanentes en todas las sedes administrativas segun el cuadro donde se relacionan
las Sedes Administrativas.

Acompaifiar e instruir a los vigilantes sobre los procedimientos y métodos que ofrecen mayor eficiencia
en la prestacion del servicio.

Controlar y verificar que el servicio de vigilancia y seguridad se preste de manera adecuada, de
conformidad con las normas que rigen la prestacion del servicio.

Apoyar cualquier puesto de vigilancia y seguridad integral en el momento que sea requerido.

Conocer perfectamente la parte técnica y operativa del contrato para dar cumplimiento estricto al mismo.
Reunirse minimo una vez quincenal con el Supervisor de la ESO Rionegro S.A.S para actualizar
novedades y medidas de seguridad que sean requeridas para la correcta ejecucion del contrato.
Preparar informes sobre la ejecucion del contrato, los cuales deberan ser entregados al supervisor de
la ESO Rionegro S.A.S. y mantener la disponibilidad permanente para atender los requerimientos que
se hagan por parte del contratante.

LICENCIAS Y PERMISOS.

1.

Fotocopia de la licencia de funcionamiento: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto
356 del 11 de febrero de 1994 del Ministerio de Defensa Nacional, presentar fotocopia legible e integra
del acto administrativo mediante el cual se le otorga licencia de funcionamiento expedida por autoridad
competente, la licencia debe hallarse vigente a la fecha, y debe autorizar al proponente para operar en
los lugares donde se prestara el servicio.

Certificacidn de renovacién de la licencia de funcionamiento: Si la licencia se encuentra en tramite de
renovacion, el proponente debera adjuntar fotocopia de la certificacion de licencia en tramite expedida
por la supervigilancia.

Licencia del ministerio de comunicaciones: El proponente debe anexar Licencia del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para la utilizacion de equipos de comunicaciones
en el area de ejecucion del contrato o a nivel nacional.

Anexar la resolucion mediante la cual el Ministerio le concede autorizacion para el uso de frecuencias,
asi como el cuadro de caracteristicas técnicas de la RED en la que se evidencie su cobertura. .En su
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defecto, acreditar mediante documento suscrito por su representante legal que prestara sus servicios
mediante radios, Avantel y/o red celular, lo cual permitira acreditar el presente requisito.

5. Licencia para la operacion de medios tecnolégicos: Los equipos que sean considerados por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada como “medios tecnolégicos” de conformidad con lo
establecido en los articulos 5 y 95 del Decreto 356 de 1995, deberan contar con la respectiva licencia
para la operacion de medios tecnolégicos.

6. Resolucién de aprobacién de horas extras: presentar fotocopia del Acto Administrativo vigente a la
fecha, por medio del cual el Ministerio de Trabajo le autoriza para laborar horas extras.

7. Resolucién vigente de aprobacién de uniformes y distintivos: fotocopia de la resolucion de aprobacion
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para el uso de uniformes y
distintivos, conforme al Decreto 1979 de 2003 y la Resolucién 510 del 16 de marzo de 2004.

8. Permiso de tenencia o porte de armas y disponibilidad de armamento: Las armas y municiones deben
estar sujetas a lo dispuesto en el Decreto 2535 de 1993 y demas normas que lo modifiquen o
reglamenten.

5. OBLIGACIONES

DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

1. Hacer el seguimiento al cumplimiento del objeto del Contrato a través de quien se designe como

supervisor de este.

Realizar el pago oportunamente en el término estipulado en el Contrato.

3. Efectuar las retenciones de Ley e impuestos de acuerdo con la normatividad vigente y a sus posteriores
modificaciones.

4. Verificar que los bienes y servicios recibidos por parte del CONTRATISTA se ajusten a las condiciones
pactadas.

5. Exigir y verificar por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la
ejecucion del Contrato, el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA frente al pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensidn y Riesgos Laborales.

6. Suministrar al CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacion y demas que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

7. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

N

DEL CONTRATISTA:

1.

Salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas para la prestacion del servicio contratado, en
lo referente a las condiciones y circunstancias dentro de las cuales se presta la vigilancia y debido a las
consecuencias que de tales condiciones y circunstancias se deriven para la salud e integridad fisica de las
personas.

Mantener comunicacién permanente durante las veinticuatro (24) horas del dia, durante todos los dias del
contrato con el puesto de vigilancia por intermedio del supervisor designado, a través de cualquier medio
idéneo de comunicacioén.

Responder por los dafios que ocurran en las instalaciones de la corporacion o bienes de su propiedad,
objeto del contrato. Asi mismo, responder por hurtos y demas actos lesivos que puedan presentarse en las
instalaciones o bienes inmuebles objeto del presente contrato, previa determinacion de responsabilidad del
contratista en cuanto al incumplimiento de sus obligaciones contractuales pactadas. Dicha responsabilidad
se establecera conforme al siguiente procedimiento:
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10.

1.

12.
13.

14.

19.

e En el evento de presentarse cualquiera de los hechos enunciados anteriormente, a través del
supervisor dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento, informara al
contratista (coordinador de Zona) sobre los acontecimientos, previa aclaracién preliminar y
verificacion de estos.

o Una vez recibido el informe por el contratista, éste dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes,
debera dar respuesta, con las justificaciones a que haya lugar.

o Verificado por parte de la corporacién dicho informe, se programara una reunién entre las partes,
dentro de los tres (03) dias habiles siguientes, en la cual se definira la responsabilidad del contratista
y por ende el pago a que haya lugar, para el resarcimiento de los dafios causados y/o la restitucion
de los bienes de igual o mejor calidad de los hurtados y demas actos lesivos. A esta reunion asistira
por parte de la Corporacion y por parte de la empresa el representante legal o su delegado, y las
personas que estos estimen conveniente. La empresa debera cumplir la decisién, Ello
independientemente de la responsabilidad penal a que haya lugar, para lo cual la entidad hara
efectiva la poliza de calidad del servicio.

Dotar de uniforme, calzado, radio y equipos apropiados al personal de vigilancia para la prestacion del
servicio, de conformidad con las normas vigentes y los requerimientos establecidos.

Allegar el examen donde se certifique la aptitud psicofisica para el manejo de armas, de acuerdo con el
articulo 1 de la Ley 1539 del 26 de junio de 2012, el articulo 8 del Decreto 738 de 17 de abril de 2013,
modificado por el articulo 01 del Decreto 931 de mayo de 2014.

Conservar los archivos, consignas, libros, cuadernos de minuta y demas documentos relativos a la
ejecucion del contrato por un término no inferior a cinco (5) afios, después de finalizado el contrato. Los
cuales estaran a disposicion de la corporacion, o del supervisor del contrato designado por este.
Presentar al supervisor del contrato, informes eventuales dentro de un término no mayor de un dia a partir
del conocimiento de un evento que por sus caracteristicas afecte en forma importante el servicio (hurto,
inundacién, dafios, entre otros), realizando un analisis detallado y completo de los hechos, indicando las
causas y efectos, y presentar las recomendaciones sobre soluciones definitivas.

Pasar revista por parte del supervisor a todas las instalaciones que sean objeto de vigilancia privada, para
evaluar las modificaciones o alteraciones en el estado de la seguridad, que permita tomar los correctivos
necesarios.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la corporacion.
Presentar una vez suscrito el acta de inicio las hojas de vida de los vigilantes requeridos, con titulo bachiller
y las deméas documentacién legal para la prestacién del servicio, Acreditar la afiliacion obligatoria y pago
actualizado del personal que requiera en desarrollo del presente contrato, al sistema general de seguridad
social integral y ARL, conforme al articulo 182 de la Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de
2002, ley 1150 de 2007 y deméas normas complementarias, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en las normas citadas.

Permitir la entrada y salida de personal y movimientos de inventarios, sélo cuando medie autorizacién
escrita de la Entidad, acatando las consignas de seguridad entregadas por el supervisor del contrato.
Exigir al personal con el que se presta el servicio, guardar el debido respeto a los funcionarios y visitantes.
Solicitar el documento de identificacion a visitantes e instruirlos sobre la ubicacion de la dependencia a la
cual se dirigen.

Cumplir con los protocolos de operacién de dichos servicios, establecidos por la Superintendencia de
vigilancia y seguridad privada.

Guardar absoluta reserva de lo que conozca debido al desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA
se obliga a atender en forma permanente y personal la direccién de las actividades del objeto de
contratacion y a mantener personal idoneo para la ejecucion de las actividades.
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16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

N

Constituir las garantias suficientes y necesarias.

Cumplir con las obligaciones de pagar mensualmente los aportes de afiliacion y cotizacién a los sistemas
de Seguridad Social y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena,
cuando a ello haya lugar, de acuerdo el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003. Para tal fin deberé allegar con la
correspondiente factura o documento equivalente la certificacién donde conste dicho cumplimiento firmada
por el representante legal o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes o estatutos estuviera
obligado a hacerlo.

Pagar el deducible a que haya lugar por siniestros o hurtos que se reclamen a la compafiia de seguros;
igualmente, cuando el valor de la reclamacion no sea posible por el deducible, la compafia de vigilancia
respondera por el bien con uno de iguales o0 mejores caracteristicas al extraviado, siempre y cuando haya
responsabilidad de la empresa que presta el servicio de vigilancia; lo anterior sin perjuicio de las acciones
legales que lleve a cabo la compaiiia de seguros frente al contratista. En todo caso este procedimiento se
llevard a cabo, previa la investigaciéon que para tal efecto se efectué y en donde se demuestre la
responsabilidad del contratista o del personal a su cargo.

Presentar la respectiva factura, RUT demas documentos que la Subgerencia Administrativa y Financiera
requiera para realizar los pagos.

Dar cumplimiento a las disposiciones de la Politica Interna de Calidad de la E.S.O Rionegro S.A.S, que
permitan dar aplicacién a la normatividad vigente, asi como a la consecucién de objetivos y logros de la
Empresa.

Cumplir con la normatividad ambiental vigente y los documentos que tienen relacion con ella, en especial
los consignados en el Sistema de Gestion Ambiental de la ESO Rionegro S.A.S., atendiendo los
lineamientos enmarcados en la Politica Ambiental, para mitigar el dafio y deterioro de los recursos
naturales.

Las demas contempladas en el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada y que le sean asignadas acorde
al objeto del contrato.

6. REQUISITOS HABILITANTES

Ser Proveedor Registrado de la ESO Rionegro S.A.S.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia.

No estar reportado en el Ultimo boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica; ni contar con antecedentes disciplinarios (Representante Legal y persona Juridica).

Aportar los siquientes documentos juridicos:

Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1).

Certificado de existencia y representacion legal y capacidad de ejercicio. Fecha de expedicidn no mayor a
TREINTA (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso.

Certificacion Bancaria de la Empresa.

Autorizacion al representante legal para contratar: El proponente debera aportar autorizacion de la junta
directiva 0 asamblea de socios en caso de que a ello haya lugar.

Registro tnico tributario (RUT).

Certificacidn del Pago de Parafiscales y Aportes al Sistema de Seguridad Social (Anexar Cedula, tarjeta
profesional del Contador y/o Revisor fiscal, Certificado de la Junta Central de Contadores).

Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica (Empresa y del
Representante legal)
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8. Certificado de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la nacion (Empresa y del
Representante legal)

9. Antecedentes judiciales vigentes

10. Registro de medidas correctivas el representante legal de la persona juridica o del proponente persona
natural

11. Cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o del proponente persona natural

12. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y conflictos de intereses

13. Oferta Econdmica (Anexo 2).

14. Certificado REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos)

15. Experiencia del Proponente. (Anexo 3).

16. Certificados que acrediten experiencia

17. Fotocopia de la licencia de funcionamiento: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto
356 del 11 de febrero de 1994 del Ministerio de Defensa Nacional, presentar fotocopia legible e integra del
acto administrativo mediante el cual se le otorga licencia de funcionamiento expedida por autoridad
competente, la licencia debe hallarse vigente a la fecha, y debe autorizar al proponente para operar en los
lugares donde se prestara el servicio.

18. Certificacion de renovacion de la licencia de funcionamiento: Si la licencia se encuentra en tramite de
renovacion, el proponente deberé adjuntar fotocopia de la certificacion de licencia en tramite expedida por
la supervigilancia.

19. Licencia del ministerio de comunicaciones: El proponente debe anexar Licencia del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para la utilizacion de equipos de comunicaciones en el
area de ejecucion del contrato o a nivel nacional.

20. Anexar la resolucion mediante la cual el Ministerio le concede autorizacion para el uso de frecuencias, asi
como el cuadro de caracteristicas técnicas de la RED en la que se evidencie su cobertura, para el Oriente
Antioquefio. En su defecto, acreditar mediante documento suscrito por su representante legal que prestara
sus servicios mediante radios, Avantel y/o red celular, lo cual permitira acreditar el presente requisito.

21.Licencia para la operacién de medios tecnolégicos: Los equipos que sean considerados por la

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada como “medios tecnolégicos” de conformidad con lo
establecido en los articulos 5y 95 del Decreto 356 de 1995, deberan contar con la respectiva licencia para
la operacion de medios tecnoldgicos.

22. Resolucién de aprobacion de horas extras: presentar fotocopia del Acto Administrativo vigente a la fecha, por

medio del cual el Ministerio de Trabajo le autoriza para laborar horas extras.

23.Resolucién vigente de aprobacién de uniformes y distintivos: fotocopia de la resolucion de aprobacién

expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para el uso de uniformes y distintivos,
conforme al Decreto 1979 de 2003 y la Resolucién 510 del 16 de marzo de 2004.

24.Permiso de tenencia o porte de armas y disponibilidad de armamento: Las armas y municiones deben estar

sujetas a lo dispuesto en el Decreto 2535 de 1993 y deméas normas que lo modifiquen o reglamenten.

7. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del Contrato serd la suma de CUATROCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y NUEVE PESOS M/L ($425.496.099), incluidos
impuestos y deducciones a que haya lugar.

8. FORMA DE PAGO

La ESO Rionegro S.A.S. pagara mediante pagos parciales, segun los servicios efectivamente prestados,
recibidos a entera satisfaccidn por parte del supervisor del contrato, previa presentacion de la factura o cuenta
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de cobro soportada por los verificables exigidos por el supervisor y los respectivos documentos administrativos
propios de la ESO Rionegro S.A.S.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacién del area financiera de la ESO Rionegro S.A.S y al flujo de
caja del Contrato Interadministrativo de Administracion Delegada de Recursos C.1 209-2025 con la Corporacién
Auténoma Regional de las Cuencas de los Rios Negro y Nare “CORNARE” el Supervisor designado solo
aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas y que en
consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el contratista.

El contratista debera informar a ESO Rionegro S.A.S. la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su
nombre, como requisito previo para la autorizacién de cada Acta de Pago. Si el contratista es una persona
juridica, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar), etc.

Si el contratista es una persona natural o régimen simplificado, debe aportar la seguridad social sobre el cuarenta
(40%) del total del contrato, y ademas el mismo debe cotizar como minimo salud, pensién y ARL.

ULTIMO PAGO: La ESO Rionegro S.A.S. desembolsara al proveedor el tltimo pago una vez el contratista
allegue, los siguientes entregables, previa aprobacion del area Supervisora:

1. Una relacion completa de los empleados, discriminando por cada uno de ellos, el valor cancelado por
concepto de los servicios prestados.

2. Documento suscrito por cada empleado, en el que manifieste que el contratista le cancel6 sus salarios y

prestaciones sociales y que se encuentra a paz y salvo por todo concepto con él.

La liquidacion de los trabajadores, si a ello hay lugar.

El recibo a satisfaccion, de la ejecucion contractual por parte del supervisor.

5. El recibo a satisfaccién por parte del supervisor designado, de las actividades desarrolladas por el
administrador delegado.

6. Todos los informes del contrato y el informe final, establecidos en el presente estudio previo, incluida la
documentacion soporte.

7. Todas las actas generadas en desarrollo del contrato tales como: el acta de inicio, las actas de pago,

suspensiones y reanudaciones, si a ello hubo lugar y acta de recibo, entre otras.

9. Acta de recibo final del contrato y actualizacion de pélizas.

B w

©

9. PLAZO
Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2025 y/o hasta agotar recursos.
Nota: El plazo del contrato puede variar conforme a las novedades de servicio adicionales que se puedan

presentar durante la ejecucion, dichos servicios adicionales deben ser solicitados por el supervisor del contrato
formalmente mediante oficio o notificacion por correo electrénico.

10. IMPUESTOS Y RETENCIONES

El contratista seleccionado debera tener en cuenta todos los gastos e impuestos que hayan de causarse por la
ejecucion del contrato, tales como: Impuesto a la Renta, Industria y Comercio, timbre y publicacién, si son del
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caso; el valor que ocasione la constitucién de garantias, asi como las deducciones, retenciones y el impuesto al
valor agregado IVA sobre las utilidades del contrato, y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes.

Impuestos, tasas y contribuciones municipio de Remedios

0.4 Estampilla U Digital
0.4 Estampilla Politécnico

11. GARANTIAS

El contratista se obliga a constituir a favor de la ESO Rionegro S.A.S. de la Corporacién Auténoma Regional de
las Cuencas de los Rios Negro y Nare “CORNARE” y la Camara de comercio del Oriente Antioquefio como
beneficiario adicional, una garantia Unica de cumplimiento a favor de entidades estatales al siguiente dia habil
del envio del contrato.

Las garantias deben de estar vigentes durante todo el término del contrato, EL CONTRATISTA debera ampliar
las garantias del contrato para conservar el monto porcentual y las vigencias; también lo hara cuando se haga
efectivo total o parcialmente la garantia por cualquiera de los riesgos que ampara.

AMPAROS EXIGIBLES Si NO MONTO Y VIGENCIA

Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del
X contrato y una vigencia igual al plazo de este y seis
(06) meses mas

Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del

Cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato estatal

Calidad del servicio X contrato y una vigencia igual al plazo de este y seis
(06) meses mas

Pago de salarios, prestaciones Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del

sociales legales e X contrato y una vigencia igual al plazo de este y tres

indemnizaciones laborales (03) afios méas

Responsabilidad civil X Por 400 SM.M.L.V. y vigencia igual al plazo del

extracontractual contrato

Adicionalmente el contratista debe contar con la pdliza permanente de Responsabilidad Civil Extracontractual y
de los certificados modificatorios, vigente frente a terceros, por los riesgos de uso indebido de elementos de
vigilancia y seguridad privada no inferior a cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes, de
conformidad con el articulo 18 del Decreto 356 de 1994, por una comparia de seguros legalmente autorizada.
Esta garantia debera actualizarse a los SMLMV de cada vigencia y aportarse al proceso contractual.

12. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

SOLICITUD DE PROPUESTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA EN ALGUNAS SEDES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS
RIOS NEGRO Y NARE “‘CORNARE’, EN EL MARCO DE EJECUCION DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA No. C.I 209-2025.

Por medio de Acta No 050 del 08 de julio de 2025 el Comité de Contratacion de LA EMPRESA DE SEGURIDAD
DEL ORIENTE S.A.S - ESO RIONEGRO S.A.S, recomendd el inicio del proceso a través de INVITACION
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UNICA DE OFERTA- CONTRATACION DIRECTA para que el oferente invitado, presenten propuesta, con el
propésito de realizar proceso contractual bajo el objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
LAS CUENCAS DE LOS RIOS NEGRO Y NARE “CORNARE’, EN EL MARCO DE EJECUCION DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA No. C.| 209-2025.

Para tal fin, se pondra en conocimiento la invitacion, por correo electronico o por cualquier otro medio eficaz que
determine el Comité de Estructuracion y Evaluacion, una vez publicado en SECOP |I.

13. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S s6lo recibira una oferta por Proponente, en caso de presentarse
para varios Procesos de Contratacion con la ESO Rionegro S.A.S. La presentacion de la propuesta implica la
aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de
todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su oferta y la
Entidad en ningun caso sera responsable de los mismos. Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun
documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie
de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

El Proponente debe presentar su oferta exclusivamente a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido en
esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en el aplicativo.

Las instrucciones para el registro y la presentacién de ofertas en el SECOP |l se encuentran en el manual de
uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina web de Colombia Compra
Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area de trabajo
del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en el SECOP II. Tenga en
cuenta que la seccién X. “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP |l para
Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP |I.

14. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECORP i

Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP |l se deberan hacer al correo
electronico liderdecontratacion@eso.gov.co dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de
indisponibilidad definido por Colombia Compra Eficiente, que entr6 en vigor desde el 01 de abril de 2020, se
informa al posibles oferente el manejo de las situaciones cuando se presente alguna indisponibilidad de la
plataforma SECOP |I. Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos
para cada una de ellas asi:

14.1FALLAS GENERALES:

Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan para todos sus usuarios. Si
se presentan estas fallas, Colombia Compra Eficiente expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la
fecha y hora de terminacién. El certificado se publicara cuando sea superada la falla en un plazo méximo de tres
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horas siguientes a la terminacion de esta en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

14.2FALLAS PARTICULARES:

Son las que se presentan para una cuenta de Empresa, Proveedor o usuario en particular y que impiden la
culminacién de una etapa o acto del Proceso de contratacién en especifico. Estos casos particulares son
certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo electrénico que responde
al caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. En el correo Colombia Compra Eficiente
determinara la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado que habilitara, tanto a la Eso Rionegro
S.A.S como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad.

El protocolo de indisponibilidad que resumimos en este aparte, aplica cuando se presentan fallas dentro de las
cuatro (4) horas calendario previo al evento. Cuando se presente una falla general con certificado de
indisponibilidad o Falla Particular certificada, no se debe hacer uso de los mensajes del SECOP Il como
mecanismo de comunicacién hasta tanto no se certifique que se super6 la Falla, ya que los mensajes podrian
estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso. Procedimiento en caso de falla general: En cualquier
Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, la Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S
recibird los diferentes documentos en el correo electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo y
adicionalmente adjuntar el certificado de indisponibilidad generado por Colombia Compra Eficiente. A
continuacién, se indican los diferentes eventos del proceso asi: a). Presentacién de ofertas: Cuando el cierre fue
afectado por una falla general, todos los oferentes deberan enviar un correo electrénico al establecido en la parte
inicial de este capitulo, previo al momento del cierre del proceso donde se indique la imposibilidad de cargar la
oferta y se aporte el certificado de indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se
certifique la indisponibilidad en las 4 horas calendario previas al cierre. Ademas del certificado el correo debera
contener: a. el nimero de Proceso; b). el nombre del usuario en la plataforma ¢). nombre de la cuenta del
proponente que quiere presentar la oferta; d). el NIT o cédula del Proveedor. No seran aceptadas ofertas con
correos electronicos que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta enviados después de la fecha y hora
de cierre, siendo esta una causal de rechazo por presentacion extemporanea. Cuando el cierre fue afectado por
una falla general, la entidad recibira la oferta en el correo electronico establecido en la parte inicial de este
capitulo, durante las 16 horas habiles de la entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo
de recepcion de ofertas.

15. AMPLIACION DEL PLAZO DEL PROCESO

Cuando lo estime conveniente la EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S - ESO RIONEGRO S.A'S,
podra ampliar el plazo establecido para el cierre del proceso a través de adenda en SECOP |l.

El cronograma de actividades con los plazos preestablecidos podran ser objeto de modificacién conforme a la
complejidad de cada proceso.

16. REQUISITOS DE PARTICIPACION

El oferente debera presentar con la propuesta cada uno de los documentos que a continuacién se relacionan,
con el fin de cumplir con los requisitos.
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16.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Esta debera ser firmada por el oferente, si es persona natural o por el representante legal si es persona juridica.
La suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta hara presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento
de todos los documentos del Proceso.

16.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y CAPACIDAD DE EJERCICIO

Las personas naturales nacionales acreditaran su existencia mediante la presentacion de copia de su cédula de
ciudadania. Las personas naturales extranjeras mediante la presentacion de copia de su pasaporte; si se
encuentra residenciado en Colombia mediante la presentacién de copia de la cédula de extranjeria.

Si el oferente concurre por intermedio de un representante o apoderado, debera anexar el documento que
confiere aquella, en el que consten expresamente los términos y el alcance de dicha representacién.

Si el oferente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacién legal, mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen y deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar propuesta en este
proceso y celebrar el contrato, incluida la facultad para representarla judicial y extrajudicialmente.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre
de esta, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social competente, en el cual conste
que esta facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato ulterior.

El certificado debera contener la siguiente informacioén:

e Fecha de expedicion no mayor a TREINTA (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo del
presente proceso.

o El objeto social de la persona juridica debera incluir las actividades principales objeto del presente
Proceso.

e Laduracién de la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del proceso, no sera
inferior a (1) afo.

o Siel representante legal de la persona juridica tiene restricciones para presentar la propuesta o contraer
obligaciones en nombre de esta, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano
competente.

16.3 AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL PARA CONTRATAR

El proponente debera aportar autorizacién del érgano competente (junta de socios, junta directiva, asamblea
general) en caso de presentar restricciones para contratar en cuanto la naturaleza, cuantia o para comprometer
a la sociedad en la presentacion de propuestas y en la firma del contrato que se derive de este proceso de
seleccion.

16.4 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)
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Este certificado es expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales. En él ha de consignarse
claramente el NIT del oferente y su inscripcion en el Régimen Comin o Régimen Simplificado. Este certificado
debera tener fecha de expedicién no superior a tres (03) meses.

16.5 CERTIFICACION DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL

Personas Naturales. Si el oferente es una persona natural, debera aportar con la propuesta una_declaracion
juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de presentacion
de su oferta 0 al momento de suscribir el contrato, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos.

La informacién presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y
veracidad.

Si el oferente posee un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

Conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la
proteccién social y se modifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo del Trabajo, para la prueba de
cumplimientos de las Personas Naturales esta obligacion se verificara con la constancia de afiliacion y para la
suscripcion del contrato, y para los pagos derivados de la ejecucion de este, con la Ultima constancia de pago.

En el evento de que la entidad lo estime pertinente, solicitard las respectivas constancias de pago a los
contratistas, las cuales deberan ser expedidas en original por las entidades certificadoras.

El supervisor de cada contrato designado por la entidad sera el encargado de realizar la verificacién de la
afiliacion, pago, monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad social integral del contrato.
Personas Juridicas. Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, 0 por el Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidn Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis
(6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos.

La informacién presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y
veracidad.

Si el oferente posee un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

NOTA: El Revisor Fiscal debera aportar la copia de la matricula profesional con su respectivo certificado de
vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios.
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16.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Se debe aportar por parte del proponente el registro sanciones fiscales del representante legal y de la empresa
con una vigencia anterior a la presentacion de la propuesta, este Certificado de Antecedentes Fiscales es
expedido Contraloria General de la Republica. (Representante legal y Empresa)

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S, podra verificar de oficio el certificado aportado

16.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION

Se debe aportar por parte del proponente registro de sanciones o inhabilidades vigentes en el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, el mismo debe ser con
anterioridad a la presentacion de la propuesta. (Representante legal y Empresa)

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S, podra verificar de oficio el certificado aportado.

16.8 ANTECEDENTES JUDICIALES
Aportar  registro de antecedentes judiciales reportados en la web  www.policia.gov.co.
La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S, podré verificar de oficio el certificado aportado.

16.9 REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debera aportar certificacién que dé cuenta si registra infracciones a la Ley 1801 de 2015, de
conformidad con la pagina web que la Policia Nacional dispuso para su verificacion.

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S, podré verificar de oficio el certificado aportado.

16.10 CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA
O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o de la persona natural,
segun el caso

16.11 CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE
INTERESES

Certificado en el cual, el representante legal declara que no se encuentra incurso en ninguna inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés para contratar.

16.12 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera aportar certificado de no encontrarse reportado en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM), de conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021.
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o
Empresa e ™

Para ello, deberd adjuntar certificacion vigente expedida por el sistema REDAM, en la que conste que no se
encuentra incluido en dicho registro al momento de presentar la oferta.

La existencia de un reporte activo en el REDAM daré lugar al rechazo de la propuesta, salvo que se demuestre,
dentro del término legal, la cancelacion total de la obligacién alimentaria o la suscripcién de un acuerdo de pago
aprobado por autoridad competente, conforme a lo previsto en la ley.

16.13 CERTIFICACION BANCARIA

El oferente deberéa informar a la ESO Rionegro S.A.S. la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su
nombre.

16.14 EXPERIENCIA
El proponente debera aportar su experiencia especifica, verificable, relacionada con el objeto a contratar.

17. OFERTA ECONOMICA
El proponente debera presentar su OFERTA ECONOMICA en el FORMATO ANEXO 2, indicando el valor del
item incluidos todos los impuestos, nacionales, departamentales, municipales y demas aplicables por parte de

la ESO Rionegro S.A.S.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere la
EJECUCION CONTRACTUAL.

18. FECHA ENTREGA DE LA PROPUESTA. Y CRONOGRAMA

Las propuestas deberan presentarse_hasta el 09 de julio de 2025 en el mddulo de presentacién de oferta de
SECOP I1, de conformidad con el siguiente cronograma.

ACTIVIDADES FECHA OBSERVACIONES
; SECOP I
EE%G?&?(I)\INY ENVIO 08 de julio de 2025 https://www.cglombiacompra.qov.co/secop/consulte
-en-el-secop-ii
SECOP I
RECIBO PROPUESTA 09 de julio de 2025 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte
-en-el-secop-ii

19. RECHAZO Y ELIMINACION DE LA OFERTA

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S. - ESO RIONEGRO S.A.S, podréa rechazar y eliminar la oferta, en
cualquiera de los siguientes casos:

a) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los
proponentes
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Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion del
principio de seleccion objetiva

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

Cuando el proponente no sea llamado a presentar su propuesta y/o invitado a participar en el proceso de
seleccion.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la realidad que le
permita cumplir un requisito minimo.

Cuando el Objeto Social, incluido en el Certificado de Existencia y Representacion Legal no faculte a la
sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

Cuando el valor presentado en la oferta econdmica sea superior al presupuesto oficial asignado.

Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién o
liquidacién proferidas por Autoridad Competente.

Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por primera vez o
cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre
del proceso de contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que impida certeza en el valor ofertado.

Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de representante legal
0 socio de mas de una persona juridica participante en el presente proceso de seleccion.

Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas

Cuando la oferta no cumpla con los criterios financieros establecidos en la presente invitacion.

Cuando la oferta econémica se presente con errores aritméticos y/o matematicos

Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error.

Se rechazara de plano la propuesta cuyo valor global exceda el presupuesto oficial.

Cuando el proponente no acredite los requisitos de participacion establecidos en esta invitacion.

Cuando sea extemporanea, es decir, si se presenta después de la fecha y hora fijadas en el cronograma
para el cierre.

Si el proponente ofreciere un plazo para la ejecucion del contrato superior al establecido en esta invitacién.
Si el proponente no subsand los requisitos habilitantes dentro del plazo establecido para tal fin.

Cuando el proponente no aporte con su propuesta la garantia de seriedad de la oferta conforme a lo
establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 que modifico el articulo
5 de la Ley 1150 de 2007.

Cuando a la oferta sea presentada a través de un medio diferente al SECOP Il, o al medio indicado por la
ESO RIONEGRO S.A.S

Cordialmente,

ORIGINAL FIRMADO )
CLAUDIA MARIA ANGARITA GOMEZ
Gerente General

Proyecté: Jean Carlos Giraldo Estrada/ Abogado
Revisd: Natalia Mesa Henao / Lider de contratacion y Asuntos legales
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