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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

| Terapia Fisica, Coordinacion de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,

| Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccion Técnica para Ortesis y Prétesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacion de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Realizaron los tramites establecidos en la Institucion de manera oportuna para la atencién y
la Facturacién del servicio al paciente.

Entregaron de manera oportuna el informe estadistico del servicio.

Notificaron incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y participaron en el
analisis, intervencién y seguimiento a planes de mejora.

Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnoldgicos de la institucién.

Asistieron y participaron en las reuniones de socializacién y capacitacién programadas por la
institucién que son de su competencia.

Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestion implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Otras actividades Inherentes o relacionadas con el funcionamiento del Servicio de
Rehabilitacién.

APOYO TECNICO PARA ORTESIS Y PROTESIS:

Apoyaron las actividades que permitieron identificar, describir y tratar problemas de salud
relacionados con la elaboracion y adaptaciéon de dispositivos médicos sobre medida de
tecnologia ortopédica externa que se elaboran en el Taller de Ortesis y Prétesis.

Participaron en las actividades del Centro de Referencia para la atencion a victimas de Minas
Antipersona (MAP) y Municiones sin Explotar (MUSE).

Velaron por el cumplimiento estricto de las fechas y horarios de citas asignadas a los
usuarios.

Realizaron los trémites establecidos en la institucién de manera oportuna para la atencién y
la Facturacion del servicio al paciente ambulatorio.

Velaron por el aseo y orden del 4rea ele trabajo como practica de sequridad y calidad en el
proceso de elaboracién de értesis y protesis.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologla, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccion Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de fFarmacia, Regencia de farmacia, Coordinacion de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Solicitaron oportunamente el suministro de insumos, componentes, materiales y o equipos
para el cumplimiento del proceso de elaboracién de drtesis y prétesis.

Informaron oportunamente el mal Funcionamiento, dafio o deterioro de insumos,
componentes, materiales y/o equipos.

Realizaron las actividades preparacién de materiales y equipos necesarios para la
elaboracién de ortesis y protesis.

Aplicaron los protocolos, procedimientos e Instructivos establecidos en la Institucién,
relacionados con la elaboracién, adaptacidn y uso de 6rtesis y protesis.

Apoyaron en los procesos administrativos para la elaboracién de Informes y proyecciones
que facilitaron la toma de decisiones.

Notificaron incidentes y eventos adversas ocurridos en el servicio, participando en el anélisis,
intervencién y sequimiento a planes de mejora.

Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnolégicos de la institucién.

Asistieron y participaron en las reuniones de socializacion y capacitacién programadas por la
organizacion que son de su competencia.

Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestién implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).
Otras actividades inherentes o relacionada con el funcionamiento del Servicio de
Rehabilitacién

AUXILIATURA DE FARMACIA:

Realizaron la dispensacion, despacho y distribucion de los medicamentos e insumos a cada
uno de los servicios. ‘

Transportaron y entregaron medicamentos y dispositivos médicos en los servicios clinicos.
|

Efectuaron el conteo de medicaJnentos de control especial durante el cambio de turno.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO.TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccion Técnica para Ortesis y Prétesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v Recepcidnaro y gestionaron las devoluciones de medicamentos y dispositivos médicos de
los servicios clinicos en los horarios establecidos.

¥ Vigilaron las fechas de vencimiento en el proceso de dispensacién para evitar errores en la
entrega de los medicamentos o dispositivas médicos al servicio clinico que corresponda.

v Llevaron el registro de temperatura del érea en las horas asignadas, informaron cambios al
area de farmacovigilancia.

v Diligenciaron y revisaron en cada entrega de turno, la biticora de novedades del servicio
farmacéutico.

v" Organizaron el carro de medicamentos y dispositivos médicos de acuerdo con la
programacion de entrega en los servicios clinicos, entregandolo a la persona encargada de

su transporte.

v’ Guardaron los soportes de la prescripcién dispensada diariamente y se almacenaron por dos
(2) meses.

v" Atendieron de manera oportuna y permanente la prescripcidon que se requeria de los
diferentes servicios clinicos de la institucion.

v' Efectuaron el inventario de los medicamentos y de los dispositivos médicos asignados con
la periodicidad establecida, informando los préximos vencimientos.

v Entregaron el turno de Forma oportuna y ordenada, en conjunto con los regentes de
farmacia.

v Participaron en los inventarios periédicos que se programaron en el servicio farmacéutico.
v' Recepcionaron y organizaron el pedido recibido de bodega en los dias indicados.

v" Proporcionaroninformacién pertinente, veraz yoportuna sobre la gestién de medicamentos
y dispositivos médicos al personal asistencial.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacion de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccidon Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
prétesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacion de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 dejunio al 30 de junio de 2025

Velaron por el cuidado, custodia, almacenamiento seguro y adecuado de todos los
medicamentos y dispositivos médicos, independientemente de su categoria o clasificacién.

Organizaron los medicamentos y dispositivos médicos en sus respectivos estantes.
Realizaron la limpieza periddica de las estanterias y neveras del drea asignada.

Mantuvieron ordenada, en Optimas condiciones de aseo y asepsia el area de trabajo
asignada.

Aseguraron el uso adecuado de los materiales, equipos y suministros asignados al servicio
farmacéutico.

Presentaron los informes de las actividades realizadas cuando se le solicitaron.

Asistieron a las reuniones y/o actividades convocadas para el personal del servicio
farmacéutico.

Propendieron por las buenas relaciones interpersonales con los integrantes del servicio
farmacéutico y demas personal asistencial, promoviendo un ambiente laboral armonioso y

respetuoso.

Otras inherentes a la gestién asistencial y operativa del servicio.

REGENCIA DE FARMACIA:

Dispusieron del censo diario de pacientes en los servicios clinicos asignados para la
planificacién adecuada en la entrega de medicamentos y dispositivos médicos.

Elaboraron el perfil farmacoterapéutico para los medicamentos que requirieron
trazabilidad, teniendo en cuenta la relacién costo-beneficio y seguridad.

Registraron con la correspondiente revisidn, digitacién, cobro e impresion, las
prescripciones médicas y las solicftudes de dispositivos médicos en el servicio clinico.

Transportarony entregaron medtca mentos y dispositivos médicos en los servicios clinicos.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccidn Técnica para Ortesis y Prétesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de Farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Recepcionaron y gestionaron las devoluciones de medicamentos y dispositivos médicos en
los servicios clinicos.

Tramitaron las solicitudes de medicamentos No POS de acuerdo con el procedimiento
establecido.

Recibieron las comunicaciones de notificacién de las urgencias médicas, llevando a cabo el
tramite establecido, realizando el respectivo seguimiento,

Entregaron el turno de forma oportuna y ordenada en conjunto con los auxiliares de
farmacia.

Realizaron el inventario de los carros de reanimacién con la frecuencia requerida,
informando al personal de enfermeria y al area de Farmacovigilancia las novedades y

vencimientos que se presentaron.

Ejecutaron la reposicién de medicamentos y/o dispositivos médicos de los carros de
reanimacion, segln necesidad, dentro de los cinco primeros dias del mes.

Efectuaron el Inventario de los medicamentos y de los dispositivos médicos asignados con
la periodicidad establecida, informando los préximos vencimientos.

Contaron los medicamentos y dispositivos médicos costosos y de alto costo con cada cambio
de turno.

Vigilaron las Fechas de vencimiento en el proceso de dispensacion para evitar errores en la
entrega de los medicamentos o dispositivos médicos al servicio clinico que corresponda.

Participaron en los inventarios periddicos que se programaron en el servicio farmacéutico.

Proporcionaron informacién pertinente, veraz yoportuna sobre la gestién de medicamentos
y dispositivos médicos al personal asistencial.

Velaron por el cuidado, custodia, almacenamiento seguro y adecuado de todos los
medicamentos y dispositivos médicos, independientemente de su categoria o clasificacién.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccién Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacion de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Mantuvieron ordenada, en o6ptimas condiciones de aseo y asepsia el area de trabajo
asignada.

Presentaron los informes de las actividades realizadas cuando se les solicito.

Aseguraron el uso adecuado de los materiales, equipos y suministros asignados al servicio
farmacéutico.

Asistieron a las reuniones y/o actividades convocadas para el personal del servicio
farmacéutico.

Propendieron por las buenas relaciones interpersonales con los integrantes del servicio
farmacéutico y demds personal asistencial, promoviendo un ambiente laboral armonioso y

respetuoso.

Otras inherentes a la gestién asistencial y operativa del servicio.

QUIMICA FARMACEUTICA - FARMACOVIGILANCIA:

Organizd y gestiond el programa institucional de farmacovigilancia en la institucion.

Se desempeiid como referente del programa de farmacovigilancia en la Unidad de Gestidn
de Seguridad del Paciente.

Participd activamente en las rondas de seguridad del paciente para asegurar la correcta
administracion de medicamentos en los servicios asistenciales.

Documenté y compartié los hallazgos de auditoria en las rondas de seguridad del paciente.

Analizé los reportes de incidentes y eventos remitidos al comité de farmacovigilancia y los
presenté en las instancias correspondientes.

Preparé y presenté informes mensuales del programa institucional de farmacovigilancia
ante el Comité de Farmaciay Tet‘;apéutica.

Informé regularmente los casos ,Lie sospechas de reacciones adversas a medicamentos a los
entes de control nacional (INVIMA) y territorial (Secretaria de Salud Departamental).
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

| Terapia Fisica, Coordinacion de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,

| Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,

| Direccion Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y

| protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Reporté mensualmente todos los incidentes y eventos analizados en el Programa de
Farmacovigilancia a la Oficina de Calidad y Sequridad del Paciente.

Impulsé la busqueda activa de problemas relacionados con el uso de medicamentos y de
reacciones adversas a los mismos.,

Superviso de cerca los medicamentos denominados trazadores dentro del programa
institucional de farmacovigilancia.

Elabor6 de manera mensual los informes de estadistica correspondientes al programa
institucional de Farmacovigilancia.

Consult6 y comunicé alertas de seguridad emitidas por el INVIMA, implementando las
medidas pertinentes en la institucion.

Reviso los incidentes de formulacidn reportados por el personal del servicio Farmacéutico y
tomé las medidas necesarias.

Coordiné las actividades académicas promovidas por el programa institucional de
farmacovigilancia.

Proveyé la asesoria farmacoterapéutica requerida por los servicios asistenciales de la
institucion.

Impartio actividades de educacidn sanitaria sobre el uso seguro de medicamentos al
personal asistencial del hospital.

Mantuvo actualizados los procesos, manuales, procedimientos e instructivos relacionados al
programa institucional de farmacovigilancia, asegurando su cumplimiento.

Superviso el desarrollo de practicas formativas de los estudiantes de las universidades en
convenio Docencia Servicio.

Contribuyé a la implementacion de los planes de mejora relacionados con el proceso de
acreditacién que aplicaban al mejoramiento continuo del servicio farmacéutico.




Cddigo: SO-FT-MC-007

II}IIFORME DE SERVICIOS Version: 0

I PRESTADOS Fecha aprobacién: 15/01/2024

Paginas 18 de 25

SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccidn Técnica para Ortesis y Prétesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Realizo otras tareas inherentes a la gestion asistencial y operativa del servicio.

QUIMICA FARMACEUTICA - PROCESQS Y TECNOVIGILANCIA;

Dirigié el sistema de distribucién de medicamentos en dosis unitaria en los diferentes
servicios asistenciales en la institucion.

Gestiond y mantuvo la certificacion para la elaboracion de buenas practicas de manufactura
ante el INVIMA, para los procesos de adecuacién y/o preparacién de medicamentos que la
normatividad permitia.

Realizd las solicitudes de acondicionamiento de medicamentos a la empresa contratista,
cumpliendo las caracteristicas establecidas en los esquemas de tratamiento de los
pacientes.

Controlé el inventario de medicamentos acondicionados, garantizando que no hubiera
vencimientos ni agotados por falta de produccién.

Validé la formulacion de las nutriciones parenterales, asegurando el cumplimiento de los
parametros farmacéuticos y técnicos.

Coordiné el envio de las érdenes de produccidn de nutriciones parenterales a la central de
mezclas para su respectivo procesamiento.

Coordiné las actividades relacionadas con los medicamentos oncolégicos, emitiendo
directrices para el cumplimiento de la validacién farmacéutica en la formulacién de las
mezclas.

Participé en el Grupo de Soporte Metabdlico y Nutricional de la institucién, de acuerdo con
las funciones establecidas.

Actualizé de manera periddica los procesos, manuales, procedimientos e instructivos
relacionados al sistema de distribucién de medicamentos en dosis unitarias, verificando su
cumplimiento.

Elabord, revisé y actualizo la doéumentacién de los procedimientos generales y especiales
P % = |
del servicio Farmacéutico.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccion Técnica para Ortesis y Prétesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica,

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Verifico los perfiles farmacoterapéuticos de los pacientes con medicamentos trazadores,
validando posibles interacciones farmacoldgicas, dosis maximas permitidas, dosis teéricas,
vehiculo concentracién y via de administracion.

Desarrollo actividades de educacién sanitaria en temas relacionados con la seguridad de uso
de los dispositivos médicos.

Informé al programa institucional de tecnovigilancia sobre los incidentes y eventos adversos
presentados con los dispositivos médicos, sugiriendo planes de mejora.

Participé activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacién y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los

convenios docencia establecidos por la institucién.

Supervisé el desarrollo de practicas formativas de los estudiantes de las universidades en
convenio Docencia Servicio.

Contribuy6 a la implementacién de los planes de mejora relacionados con el proceso de
acreditacion que aplicaban al mejoramiento continuo del servicio farmacéutico.

Actualizé de forma periédica los procesos, manuales, procedimientos e instructivos
relacionados al sistema de distribucién de medicamentos en dosis unitarias, verificando su
cumplimiento.

Realizo otras tareas inherentes a la gestién asistencial y operativa del servicio.

QUIMICA FARMACEUTICA - GASES MEDICINALES:

Abordo de manera global los problemas de los medicamentos que utiliza el paciente,
centrandose en la valoracién de la necesidad, efectividad y seguridad de la farmacoterapia.

Potenciar el trabajo colaborativo con el médico y la enfermera en lo relativo al incremento
del beneficio terapéutico y la administracién sequra de los medicamentos

Realizo el seguimiento farmacoterapéutico de los tratamientos prescritos, a través de los
procedimientos de la atencién Farmacéutica en los servicios establecidos
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacianal, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccion Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacion de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v Liderar y ejecutar la elaboracién del perfil Farmacoterapéutico de los usuarios validando
posibles interacciones farmacoldgicas, dosis maximas permitidas, dosis tedrica, vehiculo
concentracién y via de administracion.

v Brindo educacién al usuario de acuerdo al tratamiento prescrito.
¥"  Genero informes del proceso de seguimiento farmacoterapéutico.

v Realizo seguimiento a la conciliacién de medicamentos y generar los informes e indicadores
correspondientes.

v Consolido las solicitudes diarias de gases medicinales provenientes de los diferentes
servicios clinicos.

v' Elaboro la solicitud diaria de pedido de gases medicinales a la empresa contratista, de
acuerdo con la demanda institucional.

v Llevo a cabo el proceso de recepcidn y entrega técnica de los cilindros que contengan gases
medicinales, para verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas y fisicas.

v' Asumid la coordinacién técnica del proceso para la obtencién de gases medicinales por el
método de Filtracidn de aire molecular y de aire medicinal por método de compresor, cuando
se realice por parte de la institucion hospitalaria.

v Lidero la implementacién de las buenas practicas de manufactura de los gases medicinales
cuando en la institucion hospitalaria se implemente el proceso de produccién de los mismos.

v Presento informe mensual al Programa Institucional de Farmacovigilancia, relacionado con
la seguridad de uso de los gases medicinales.

v Consulto e informar las alertas de seguridad emitidas por el INVIMA relacionadas con el uso
de gases medicinales para la implementacién de las medidas pertinentes en la institucién.

v' Brindo la asesoria farmacoterdpéutica requerida por los servicios asistenciales de la
institucién, relacionada con el us':: de gases medicinales.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccién Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
prétesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacion de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Desarrollo actividades de educacion sanitaria en temas relacionados al uso seguro de los
gases medicinales al personal del hospital que se requiera, de acuerdo con las respectivas
competencias.

Contribuyo a la implementacién de los planes de mejora relacionados con el proceso de
acreditacion que apliquen al mejoramiento continuo del servicio farmacéutico.

Participo como invitado permanente del Comité de Farmacia y Terapéutica.

Participo en los procesos del Modelo Integral de Planea y Gestién implementacion en la ESE
HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud (SOGCS).

Otras inherentes a la gestién asistencial y operativa del servicio farmacéutico.

QUIMICA FARMACEUTICA - ATENCION FARMACEUTICA:

Abordo de manera global los problemas de los medicamentos que recibe el paciente,
centrandose en la valoracion de la necesidad, efectividad y seguridad de la de la
farmacoterapia.

Potenciar el trabajo colaborativo con el personal médico y de enfermeria en lo relativo al
incremento del beneficio terapéutico y la administracién segura de los medicamentos.

Acompaiio la ronda medica de los servicios asignados de acuerdo con las solicitudes de los
servicios clinicos o las necesidades identificadas.

Elaboro y verifico los perfiles farmacoterapéuticos de los pacientes con medicamentos
trazadores en los respectivos servicios clinicos.

Identifico los pacientes con necesidad de entrevista para informacion y adecuacion del
tratamiento farmacoldgico.

Realizo la entrevista individual a los pacientes identificados para el correcto seguimiento
del perfil farmacoterapéutico.
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Paginas 22 de 25

SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacion de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccién Técnica para Ortesis y Préotesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Brindo educacidén al usuario de acuerdo con las necesidades identificadas sobre el
tratamiento prescrito.

Reporto al Programa Institucional de Farmacovigilancia, interacciones, incidentes y eventos
adversos detectados asociados a la medicacion de los pacientes.

Brindo asesoria farmacoterapéutica y desarrollar actividades de educacion sanitaria en
temas relacionados al uso seguro de los medicamentos al personal del hospital que se
requiera.

Elaboro, revisd y actualizo la documentacion de los procedimientos generales y especificos
del servicio farmacéutico.

Coordino el servicio farmacéutico, atender inquietudes del personal asistencial y tramitar la
consecucion de productos farmacéuticos solicitados por urgencia médica los dias fines de
semana.

Superviso el suministro y uso de los medicamentos de control especial los dias fines de
semana.

Apoyo las solicitudes de acondicionamiento de medicamentos antibidticos, nutriciones
parenterales y preparacién de plasmaféresis a la empresa contratista los dias fines de
semana.

Realizo la recepcién técnica de medicamentos oncoldgicos, plasmaféresis, preparaciones
magistrales y nutriciones parenterales los dias fines de semana.

Genero informes del proceso de seguimiento farmacoterapéutico.
Participo como invitado permanente en las reuniones del Comité de Farmacia y Terapéutica.

Contribuyo a la implementacién de los planes de mejora relacionados con el proceso de
acreditacién que apliquen al mejoramiento continuo del servicio farmacéutico.

Participo en los procesos del MoEelo Integral de Planeacién y Gestién implementacién en la
ESE HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud (SOGCS).
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccién Técnica para Ortesis y Prétesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
prétesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Otras inherentes a la gestién asistencial y operativa del servicio fFarmacéutico.

COORDINACION DE BODEGA:

Reporto las salidas de pacientes de los servicios asistenciales.

Elaboro el perfil farmacoterapéutico para los medicamentos que requieran trazabilidad,
teniendo en cuenta la relacién costo-beneficio y la seguridad de uso.

Digito las prescripciones médicas y las solicitudes de dispositivos médicos de los servicios
asistenciales, imprimiendo las respectivas tirillas

Transporto los medicamentos y dispositivos medicos, entregéndolos en los servicios
asistenciales.

Tramito las solicitudes de medicamentos No PBS de acuerdo con el procedimiento
establecido.

Recibio las comunicaciones de notificacién de las urgencias medicas, realizando el tramite
establecido con el respectivo sequimiento.

Diligencio, revisar y entregar con cada cambio de turno, de forma oportuna y ordenada, en
la bitdcora de novedades del servicio Farmacéutico.

Realizo auditoria mensual de los carros de reanimacion, kits y/o maletas de transporte segln
asignacién, informando al 4rea de farmacovigilancia las novedades y vencimientos que se
presenten,

Gestiono y semaforizar el inventario de los medicamentos y de los dispositivos médicos
asignados con la periodicidad establecida, informando los proximos vencimientos.

Contar los medicamentos y dispositivos médicos de alto costo en cada cambio de turno,
realizando la gesti6n correspondiente.

Vigilo las fechas de vencimiento de los medicamentos o dispositivos médicos en el proceso
de dispensacién para evitar errores de envio al servicio clinico que corresponde.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO

Terapia Fisica, Coordinacidn de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,
Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
Direccién Técnica para Ortesis y Prétesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
protesis, Auxiliatura de Farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Participo en los inventarios periédicos que se programen en el servicio farmacéutico.

Proporciono informacidn pertinente, veraz y oportuna sobre la gestion de medicamentos y
dispositivos médicos al personal asistencial.

Realizo los movimientos de salida o ingreso de medicamentos y dispositivos médicos en
Dindmica.net en los dias y horarios que no hay servicié en el drea de bodega.

Recepciono e ingresar en el sistema de Dindmica.net los medicamentos de uso parenteral
provenientes de su preparacion externa.

Velo por el cuidado, custodia, almacenamiento seguro y adecuado de todos los
medicamentos y dispositivos médicos, independientemente de su categoria o clasificacién.

Mantuvo ordenada, en éptimas condiciones de aseo y asepsia el area de trabajo asignada.

Aseguro el uso adecuado de los materiales, equipos y suministros asignados al servicio
farmacéutico.

- Asistio a las reuniones y/o actividades convocadas para el personal del servicio farmacéutico.
Propender por las buenas relaciones interpersanales con los integrantes del servicio
farmacéutico y demds personal asistencial, promoviendo un ambiente laboral armonioso y

respetuoso.

Particip6 en los procesos del Madelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la
ESE HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Participd activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacion y
supervisién de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los

convenios docencia establecidos por la institucién.

Otras que sean inherentes a la gestion asistencial y operativa del servicio.
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SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO
| Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,

| Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,

- | Direccion Técnica para Ortesis y Prétesis, Apoyo Técnico para Ortesis y

| protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
| Bodega, Quimica Farmacéutica.

Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

DEICY JOHANNA VARGAS
MENDEZ

)ulﬂ

DR. ARIEL ALFONSO
JIMENEZ ESGOBAR

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTAMDER fr %

SUBGERENCIA DE SERVICIOS AMBULATORIOS # i

Y APOYO TERAPEUTICO % o
COMRESFONDENCIA RECIBIDA
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ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5
GESTION JURIDICA

EMPRESA SOCIAL DFL ESTADO

ACTA DE SUPERVISION Nro. 4 DEL CONTRATO Nro. 151 DE 2025

e— e i e
T PERIODO PLAZO EJECUTADO: | 3869%
DESDE: JI 01/06/2025 (HASTA: | 30/06/2025 | PRESUPUESTO EJECUTADO: l N/A
____________ e E o _ N T | . L SR e e .
1. GENERALIDADES DEL CONTRATO.
- PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR| -
LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A ’
OBJETO DEL LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA | FECHA DE SUSCRIPCION DEL | 161032025 |
CONTRATO: OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD | CONTRATO- |
* |EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE | 3
S— |
CLESE B _ ] A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA |
, PRESTACION DE SERVICIOS | PLAZO: DE INICIO HASTAEL 15 DE DICIEMBRE DE |
CONTRATO: ! 505
"CORF@AUON_'"'_k"bgﬂ“_‘ ]
PROFESIONALES ¥ e |
| CONTRATISTA: | ADMINISTRATIVOS DE A SALUD!IDENTIFICACION_ NIT ! 901784 115.0
: 'DEL ORIENTE  COLOMBIANG i
| SORTESALUD | o -
_ GLORIA LUCIA QUIRO? - , _
-.TERWSQB __ [HERNANDEZ |C§R_Gg_g_su BGE,?E_T\_J_TE SE___R,V,JC'QS,AUO,CQSTO ,
| VALOR FINAL: | § 59.960.851.059

‘ VALOR INICIAL: | §59.815.379.459

T E 16 DE MARZO DE 2025 l] FECHADETERMINACION: | 15 DE DICIEMBRE DF 200
LR es i - SHE : P —— N e S i
- SOPORTE FINANCIERO
| CONGEPTO { NOVER | kecha | copico be Rusro NOMBRE DEL RUBRO | VALOR
e | D i o | WS |
| { REMUNERACION SERVICIOS —T_
. 50200, b 59. ‘
L O | e | e | zaswoerr | - TECNICOS OPERATIVO | % 98815379459
REMUNERACION SERVICIOS i
L _ CAOMUO | reoNcosoperaTvo | $%981S3I04s |
——————— " SOPORTE JURIDICQ e e
! i | |
POLIZA J A | POLIZA | | ] | | APROBACIO |
| ; EXPEDICION | DESDE | HasTA | APROE
S sy e o L I———— R —_— N
Cumplimiento del | ¢, 8153794590 | 14102025 | 16103/2025 | 15/06/2026 |
m— B e . | .
Salarios y ; | o ;
COMPUMENT) | CONFANZA | oot | proiaciones | S 7944619870 | tansaaes | 100305 | 15122008 |
' ! 3 |« i $1196307589180 | 141032025 | 160032025 | 150612026 |
| - Servicio | o ] . S | 15/03/2025
,‘ Catldad delos | ¢ 11 as3.07589180 | 141032025 | 16003/2025 | 15/12/2026 |
S 7 7 ienes | il el ~ |
RESPONETBLOR | [ ——— | | | |
ExTRACONTRACT |  CONFIANZA | 802071436 | Chil | $299076897295 | 14032025 | 161032025 | 151122025 | |
B — — LU R SO S N
. o R
PRIMERA - MODIF]CAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B,
| ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de | i

f | 2025, numeral 3, el cuadro de Ia Subgerencia Ambulatoria i
| ACTA Nro. 01 DE |y de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico. la Direccian |
| MODIFICACION Y |Ue Enfermeria y la subgerencia de Gestion para la|

| ADICION AL Docencia e Investigacion el cual g parlic de esta | EEEFX%TDE.SUSCMPCION 16/04/2025
" CONTRATO 151 | medificacion quedara de Ia siguiente manera: .. ‘ ‘ - J
DE 2025

1

ﬁ i
HOSPITAL SICRETATRA DF SUBEIR

UmmVERAITAN AOAISTRATIAY RMEIRA
m&a COHRESTONBEREIA BELIBIOA

| FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del :

b SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
L. [lcontralo 151 de 2025 en Io que respecta en la distribucion |

2 6 JUN TS

P Y L

HORA: _
-

L L e ———




ACTA DE supERv;fc‘)N 4
GJU-ADQ-FO-06, Version 5 OUMIVERSI % U &
GESTION JURIDICA | i @ -

EMPRESA SOCIAL DFL ESTADO -

|

\
de valores Jorrespondientes a Subgerenma Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccidn de
Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e
Investigacion (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio ’
al 15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores
economicos * que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
| conomicos: ‘
TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula
CUARTA. -VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en la suma
de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor
total del cortrato en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MIL
'NOVECIENTOS SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS |
' CINCUENTA Y UN MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS ;

o MCTE ($59.960.851.059) - | N |
VALOR '

ADICIONADO: $145.471.600 | VA!.OR DiSMlNUIDO N/A

FECHADE | N/A"" FFECHADE [ N/AW NU’EVAFE@ADE’(“' o o
'SUSPENSION: | | REINICIO: ' , TERMINACION: |

==E — . i

SOPORTE FINANCIERO
P SEE : ‘
’ CONCEPTO | NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO | NOMBRE DEL RUBRO

coP 537 (510472025 2.4l 020901 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS

VALOR

OPERATIVO

$145.471.600

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS |

OPERATIVO $145.471.600

l RP 809 16/04/2025 2.4502.09.01

|
I : __ . gl

SOPORTE JURIDICO

VIGENCIA DEL AMPARO

ry T T e ‘
EXPENDECIO DESDE | HASTA | APRO'?AClOJ
| -

$5.996.085.105,90 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026 | ‘

Nro.
POLIZA

[
! [
' TIPO DE POLIZA | ASEGURADORA ’ CONCEPTO CUANTIA

J
i
|
l Cumpllmlento
I del Conirato

i Salarios y - | sz —

| : 1 16/ 5 1 15/12/2028

CUMPLIMIENTO CONFIANZA 801045666 | Prestaciones | $ 17,988 255 _31? 0 | 21 ! EAARY | Thliz/anes .
’ | | [faldaddel g g0 17021180 | 21042025 | 161032025 | 15057202

| { Servicio | A

| | ! | i - | i i 2210412025

' - : C""gis]g: 15 | $11992170211.80 | 210412025 | 16/03/2025 | 1511212026 |

R g ,,i ,,71

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL CONFIANZA | 802071436

S t B — f 1
Responsamlldad | 1 [
Civil $2.998.04255295 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/12/2025 |
Extracontractual | F |

g S e - — ——

PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B. [ |
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de | ‘
2025, numeral 3, el cuadro de|la Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéulico y la Subgerencia de Gestién para la | ‘
Docencia e Investigacion el cugl a partir de esta modificacion \ }
quedara de /a siguiente manera 1 ‘

ACTA Nro. 02 DE

MODIFICACION FECHA DE SUSCRIPCION

151 DE 2025 FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES dei
| contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion de

} valores correspondientes a  Subgerencia Ambulatoria y de |
| apoyo Terapeéutico y la Subgerenciz de Gestion para la
{ Docencia e Investigacion (desde el 16 de mayo hasta el 15 de

| | julio de 2025 y del 16 de julio a? 15 de diciembre de 2025) ver
'anexo “Factores economicos | que ‘hacen parte integral de




ACTA DE SUPERVISION
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GESTION JURIDICA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTAD(

esta acta, para lo cual quedara de Ia siguiente manera el T -
cuadro de factores  economicos: - o P
VALOR .
soicionapo: |MA - ‘XA"LOR DISMINUIDO: NA B
FECHA DE_ A | FECHA DE A ggEVA FECHA -
UmpElseN:. | e bi"ﬂc'ﬁ_ | TERMINACION: -
EJECUCION DEL CONTRATO.
21.BALANCE FINANCIERO. -
VALOR IN|CIAL § 59.815.379.459
ADICION ACTA No. 1 $ 145 471 600
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: | s 59. 90, 851,050
. — =X ;|
2.2. RELACION DEL TALENTO HUMANO.
I | 'CEDULADE | SERVICIO | .
| G f""’,‘f'ff‘f__ o _ | Clubapania | PRESTADO PER,',O,‘,’E? UBIERTO
CADENA CASANOVA ISABELA 1088733346 , Junio de 2025
1 - | Tecnologo en |
2 | LUCANO BENAVIDES DARLYN JAZMIN 1010116677 Li?é‘;tg{ap'ze Junio de 2025 #
o T o - o 7 i T ] oncologia -
3 | ESTERILLA BASANTE MARLY DAYANA 1004635373 Junio de 2025
1 Medico 1 -
General :
4 |FORERO REY KARINA MARCELA 1094282203 . Junio de 2025
Unidad de
B B o ) __|oncologia - - j
Médico ;
5 | SILVIA CATALINA GUTIERREZ HERRERA 1098799566 gﬁ:ii;a'de Junio de 2025 *
comeme . ~____|dolor | -
6 | STEPHANNIE BECERRA GONZALE?Z 1098714914 Junio de 2025
T R AT | Medico Junio de 2025 |
7 |PAULAANDREA SOTO RODRIGUEZ 1008794292 | gooen U o
8 | TORRES NIETO MAYRON SEBASTIAN 1098790649 | Neonalal | Junio de 2025
9 ARANDA MARIA CAMfLA a 1&)590652 Junio de 2025 ‘
10 | CASTELLANOS GOMEZ CRISTHYAM ALBEYRO 91480468 Junio de 2025 :
11| CASTANO ALMEYDA OSCAR FERNANDO 91536538 | Medico Junio de 2025 ﬁ
S ——— - = e Ly G I U | -
12 | RINCON LOZANO ZAIRA YAMILE | P — Ajﬂﬁgipigg 1-21 de junio de 2025 t
| (SECUBRE PROCESO) o . (RENUNCIA) |
13 | ANDRES FELIPE ANTOLINEZ RAMIREZ 1098711623 Junio de 2025 |
D | T | juniode 2025 |
14 ?S%ngggngﬁggggé)L'ZA LoRENA 1016053289 {INCAPACIDAD 14,15 |
) . w- ) | Y 17 AL 19 DE JUNIO)|
| |
15 | WADNIPAR GUTIERREZ ANDREA | 1065845153 e Junio de 2025
I N - o e | Medico o ,|
16 | PINEDA PARRA FRANCY MAYERLY arsseary | CenerdlUCH | | o
S e Adultos piso ‘
D " | Junio de 2025 |
17 ggzcﬁggé Egg&\é%fNDRES 1098724742 (INCAPACIDAD 12
csre—— ¢ ] Y13DE JUNIO)
18 | CANTILLO REINES MANUEL DAVID | 1082907219 Junio de 2025 .
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19 | TORRES GAMBOA KAREN LOREJA 1098692317 Junio de 2025
- 20 FEEGS%DSU%;TQE';%&ASE ')EO ___." 1.008.772.839 Junio de 2025 )
21 | WADNIPAR GUTIERREZ ANDREA 1065845153 | Medico Junio de 2025
- — = — —| General UCl F——— e
22 | SOLANO GONZALEZ RICARDO ANTONIO 1.098.653.270 | Adullo piso 3 | Junio de 2025
T @ | BEDOYA ROA PAULA G2 camiLa | t1s2s014e Junio de 2025
24| ANDRES FEL|PE_éUZMA&_M;R}]AE; 103.231.717 o de 2025
) fﬁﬁiﬁxo BfEZ S'ﬂ“ B N B0 Juniode 2025 _
2 et AMMNEE D 1098725195 | |duniode 2025 |
. ng;:IéLERO CARVAJAL JHONDRISSON A Sﬁlﬁj&fg Elm o
Quemados ——mm———
28 | ARAUJO ARIAS ELOISA LEONOR 49796296 Junio de 2025
_*7 o ;:QANDEEXRENAS;THALY;OMARA 1008799904 Junio de 2025 |
I HERNANDEZ LUZ ADRIANA U izomsess | sniode202s |
- 31 | MARTINEZ HERRERA ABAROCIO | smmasaso r———
32 | MONSALVE TORRA LEYDY YOHANA 63530396 mode203s
R NAVARRO ADRIANA VA | wemem Nriode 205
B 34| CATALINA JASNITH MONROY TORO 1049611213 Junio de 20257
i 5| TELLEZSALAZAR JULAJORANA | sowana Jiniode 2025
- 36 | AVILA GARCESﬁJOHANA AN;REA | R - Jure de 20;
37 | BECERRA GARC A MARISABEL 7 28157385 | Jmode20ss
T x| BL;NCO BARRETO LUZ ANGELA 5308431 o i e Qeuzkoég N
| casTico MONTANA MARGARITAMARIA 46371258 Junio de 2025
40 | CAZES LOPEZ DANIELA ELVIRA 1103097850 wiode20ss
& C;A;/I}O-GEJ;ALEZ;A_THALI 1 1098665950 o de 2025
| 42| correnor CELY NELLY YASMI 16809578 o de 2025
43| DELGADO PEREZ ANA MILEEA e 63500485 node22s
o 44| EsPINOSA COLMENARES J(;l-;\NA XIVENA | 63496041 wiode 202
45| SOLER GUALDRON ELIZABETH | 1008730189 P——
| o FLOREZ CARLOS AMADJ 1094246209 | Jniode 2025
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47 | GONZALEZ MARINO JULIE ANDREINA 37394879 Junio de 2025
48 | JIMENEZ GUTIERREZ ALFONSO JOSE 91506273 Junio de 2025
B 49| SANDRAMARCELAGONZALEZ | 63546402 | Junio de 2025
50| MOJICA GALEANO SANDRA MILENA | 1098606704 Junio de 2025
51 | MOLANO TORDECILLA MARIA CAMILA 1095830979 Junio de 2025
T 52 | PENARANDA ENTRALGO ALEXANDRAMILENA | 37724423 [Juniode 2025
53 | QUINTERO ESPINDOLA MARIA FERNANDA 1098614899 Junio de 2025
54 | DIEGO DAVID GARCIA 91514490 Junio de 2025
__ S5|EVAMARABLANCO | 37547263 Juniode 2025
| 56|LADYCAROLINAMANTILLA 1098632984 Junio de 2025
57 | SANCHEZ LARROTTA SOLANGEL 63504798 | Junio de 2025
58 | SILVA GUERRA ELIANA VANESSA 1098705056 Junio de 2025
o - =R T N 5= == = R . I . S i e e i S 1
59 | YELKIS DEL CARMEN TORRES PITRE 1120752436 Junio de 2025
60 | EMELY JOHANA JIMENEZ 1100968809 1-18 de Junio de 2025 |
N R S ( Renuncia) ;
61 | DANA JULIETH SABOGAL TORRES 1033774276 Junio de 2025
62 | YADYS YAMILE GUTIERREZ GONZALEZ 52180558 Junio de 2025 '
__ G3|MARYCELOLOPEZ | 1ous770796 Junio de 2025
e 64 | MICUEL VALDERRAMA | 91452586 Junio de 2025
65 | CAROL GRACE FUERTES RODRIGUEZ 52178907 Junio de 2025
| 66|DIAZNOVAJESSICA | 1098793590 | Junio de 2025
67 |LOPEZ PEDROZO DANNA LICETTE 1095941997 Junio de 2025
68 | ANDRES REINALDO VERA 1005321513 Junio de 2025
___ 69|LUZSTELLAMEJAANGARTA | " a7iaoet | [dnodezo2s |

3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.

. o B
| ) RESOLUCION QUE IMPUSO LA | RESOLUCION QUE RESUELVE LOS VALOR DE LA
SRNEIINLMILTA l SANCION RECURSOS SANCION

N/A [ NIA J N/A NIA
l TOTAL MULTAS Y SANCIONES: NIA

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontré ni se tiene conocimiento de la existencia de ningun acto

administrativo en firme y debidamente ejecutoriado que decrete multa o sancion alguna impuesta al contratista en desarrollo del
contrato objeto de la presente acta

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD
DEL ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto ‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER " del Contrato
Nro. 151de 2025, verificando el cumplimiento de las obligaciones especificas y generales durante el periode comprendido desde el
primero (1) al treinta (30) del mes de Junio del afio 2025; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema
de Sequridad Social Integral, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Vefsion 5
GESTION JURIDICA

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad social del ltimo mes en que se firma la presente acta.

5. OBSERVACIONES.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

/

. CLINICA DOLOR
Se debe reconocer 25hrs de medico general, adicional apoyo a procedimientos de clinica de dolor, servicio prestado en el siguiente "
dia:
Sabado 31 de mayo: 7:00am A 1:00pm
Sabado 7 de junio: 7:00am A 1:00pm
Miércoles 11 de junio: 1.00pm A 4:00pm
Miércoles 25 de junio : 1:00 am a 4:00 pm
Sabado 28 de junio: 7:00am A 2:00pm
. TERAPAIA RESPIRATORIA

Se debe descontar 1 tiempo de terapia respiratoria, por no cubrimiento de vacante en UCI Neonatal
. UCI NEONATAL
Se debe reconocer 12 firs de medico general, por necesidades del servicio. Refuerzo en la maiana

23 de Junio: 7:00am a 1:00 pm ( 6 hrs)
30 de junio: : 7:00am a 1:00 pm ( 6 hrs)

Se expide en Bucaramanga, el primero (1) de Julio de 2025.

2))

GLORIA LUCIA QUIROZ HERNANDEZ
SUBGERENTE SERVICIOS ALTO COSTO
SUPERVISOR

Proyecto: Yolanda Mogollen Arenas- Apoyoe nivel Tecnologo | - Sortesalud
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SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO

Apoyo Tecnélogo en Radioterapia, Medicina General, Medicina General
Dolor y Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.

FUNCIONAL Subgerencia Servicios de Alto Costo
PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

" ACTIVIDADES REALIZADAS TRANSVERSALMENTE EN LA INSTITUCION

APQOYO TECNOLOGO EN RADIOTERAPIA - ONCOLOGIA Y RADIOTERAPIA

v Cumplié con los protocolos, gulas de atencién y estandares de calidad y demés normas
Institucionales del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e inherente a la prestacion
del servicio.

v' Realizo inmovilizadores, moldes y protecciones personalizadas para los tratamientos de
Radioterapia.

v" Oriento al paciente en los requerimientos para la realizacién de los diferentes exdmenes o
tratamientos.

v Llevo al paciente al area de radioterapia en donde se realizard el tratamiento segln
valoracién y conclusion del médico especialista en radioterapia y la junta multidisciplinaria,

aplicando los protocolos establecidos para la atencién en radioterapia de la ESE HUS.

¥ Notifico al personal de enfermeria de radioterapia en casos de reacciones alérgicas por la
dosis de radiaciones prescritas con fines terapéuticos (Radioterapia Oncolégica).

v" Realizo los procedimientos previa revisién del estado 6ptimo de los equipos de tratamiento.

v" Hizo uso adecuado de los equipos de tratamiento y las dosis establecidas por el fisico médico
y médico radioterapeuta.

v’ Orientar al paciente en caso de que haya corte de luz para que no entre en panico.

v" Colaboro con el médico del drea, en los distintos niveles de atencién, relacionados con la
prevencion (primaria, secundaria, y terciaria).

v" Mantuvo el registro de drogas, reactivos e instrumentos, asi como el buen funcionamiento
de lo: equipos, materiales o insumos a su cargo.

v" Realizo la toma de las imagenes de Braquiterapia (Arco en C) y simulacién (TAC) para los
procesos de radioterapia.
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SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO

| Apoyo Tecnélogo en Radioterapia, Medicina General, Medicina General

Dolor y Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.
Subgerencia Servicios de Alto Costo

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Uso debidamente el dosimetro y hacer entrega del mismo en los tiempos establecidos.
Diligencio y llevar completamente el registro o Formatos establecidos para el desarrollo del
proceso de radioterapia.

Realizo y trasladar las imagenes diagnosticas necesarias para el desarrollo de los diferentes
tratamientos que se realizan en la unidad de Oncologia y Radioterapia.

Tomo, revelo y digitalizo las placas radiograficas utilizadas para el posicionamiento en
radioterapia.

Acompafio las tareas asociadas a la planificacion de tratamientos, del paciente de
radioterapia.

Respeto la confidencialidad de toda informacion que le sea entregada bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderé patrimonialmente
por los perjuicios y o utilizacién indebida.

Apoyo en la realizaciéon o actualizacién de la documentacion requerida por los entes
reguladora en la materia.

Realizo las pruebas de laboratorio de acuerdo a la normatividad vigente.

Participé activamente en el cumplimento de procedimientos y pautas para la facturacion
diaria, permitiendo la optimizacién del recaudo con un minimo riesgo bajo parametros de
efectividad y calidad cientifica.

Cuido los recursos de la entidad (Fisicos, técnicos, econdmicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por el HUS para la debida ejecucion
de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al
contratado y a devolverlos a la terminacién del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los dafios de perdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural
por el uso o fuerza mayor.

Apoyo y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendiente a la
implementacién del sistema Gnico de acreditacion en la ESE HUS.

Géneroy proporcionar oportunafente la informacién necesaria para los controles, auditoria
y vigilancia por parte de institucién o de las entidades autorizadas por la ley.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO

' SERVICIOS | Apoyo Tecnélogo en Radioterapia, Medicina General, Medicina General
PRESTADOS | Dolor y Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.
UNIDAD N

FUNCIONAL Subgerencia Servicios de Alto Costo

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v Participd activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacién y
supervisién de los colaboradores y del talento humano en Formacién en el marco de los
convenios docencia servicio establecidos por la institucién.

MEDICINA GENERAL - ONCOLOGIA Y RADIOTERAPIA:

v" Registro los procedimientos, actividades, formulacién e intervenciones realizados a los
pacientes, con el fin de mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacién.

v Apoyo las urgencias de los diferentes servicios del Hospital.

¥v" Brindo apoyo en las interconsultas y las valoraciones de los diferentes servicios de la
institucion, oportunamente de acuerdo a los tiempos establecidos en la misma.

v" Apoyo en la atencién de consulta externa de Oncologia Clinica.

v Preparoy elaboro los resimenes de HC de los pacientes y registro rips, para juntas
médicas (Cirugia Oncoldgica y Gineco Oncoldgica) y presentacién de los pacientes, con el
fin de brindar una atencién integral.

v" Diligencio los formatos institucionales asociados en la atencién al paciente.

¥v" Brindar apoyo en la evaluacién de pacientes con morbilidad.

v Apoyar en la revision de exdmenes paraclinicos.

v Realizo seguimiento de abandono del tratamiento.

v' Asistio a los pacientes en los tratamientos especializados como Braquiterapia de alta tasa
y tratamientos Ginecolégicos; Tele terapia con Acelerador lineal (electrones o fotones) u
otros equipos de los cuales dispone el hospital para el tratamiento externo del céncer.

v Asistio a los pacientes en los tratamientos especializados de quimioterapia que incluye,
supervisién y apoyo de tratamiento y atencion de alguna eventualidad que llegase a

presentarse durante el procedimiento.

v" Realizo reporte del cumplimiento en la entrega oportuna de los turnos en el servicio.
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| SUBGERENCIA SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO
SERVICIOS | Apoyo Tecnélogo en Radioterapia, Medicina General, Medicina General
PRESTADO§ ___| Dolor y Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.
gl?;l%AgNAL : Subgerencia Servicios de Alto Costo

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v" Apoyoy participo en las diferentes acciones de mejoramiento tendiente a la
implementacion del Sistema Unico de Acreditacién en la ESE HUS.

v Géneroy proporciono oportunamente la informacion necesaria para los controles,
auditoria y vigilancia por parte de la institucién o de las entidades autorizadas por la ley.

v" Cuido los recursos de la entidad (fisicos, técnicos, econémicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por el HUS para la debida
ejecucién de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes
al contratado y a devolverlos a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los dafios de pérdida que sufran estos, a excepcidn del deterioro natural
por el uso o fuerza mayor.

v Brindo Informacién al usuario y/o su familiar sobre su estado de salud, diagnéstico,
prondstico, plan de tratamiento, riesgos, deberes y derechos.

v Diligencio las autorizaciones como el consentimiento informado institucional vigente,
para la realizacion de procedimientos.

v Registro en la Historia clinica del paciente, mediante el sistema de informacién cen que
cuente la institucidn, la Formulacién de medicamentos y dispositivos médicos que se
encuentren fuera del listado institucional de medicamentos para cumplir con el proceso
de medicamentos y servicios NO POSS y en caso de que el paciente se encuentre afiliado
al sistema contributivo, diligenciarlo en la plataforma del MIPRES.

¥ Particip6 activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacién y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacion en el marco de los
convenios docencia-servicio establecidos por la institucién.

MEDICINA GENERAL DOLORY CUIDADO PALIATIVO - ONCOLOGIA Y RADIOTERAPIA:

v Registro los procedimientos, aqgtividades, formulacién e intervenciones realizados a los
pacientes, con el fin de mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de tos
procesos de costos y facturacién,
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SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO

| SERVICIOS | Apoyo Tecndlogo en Radioterapia, Medicina General, Medicina General
 PRESTADOS | Dolory Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.
gg;l%lAgNAL ': . Subgerencia Servicios de Alto Costo

'PERIODO L Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v" Asistencia en los procedimientos de intervencionismo analgésico, con el fin de llevar una

base de datos acerca de lo procedimientos realizados y poder orientar actividades
informativas sobre los requisitos del procedimiento a realizar, asi como educacién acerca de
los cuidados que deben tener el paciente posterior a los procedimientos.

Apoyo las urgencias de los diferentes servicios del Hospital.
Apoyo en la revisidn de exdmenes paraclinicos.

Brindo apoyo en las interconsultas y las valoraciones de los diferentes servicios de la
institucion, oportunamente de acuerdo a los tiempos establecidos en la misma.

Participo en juntas médicas, para brindar ayuda en el registro de los pacientes que requieren
manejo analgésico por dolor de origen oncolégico y cuidados paliativos de forma transversal
con el fin de obtener una base de datos con la cual se establezca la prioridad en las consultas
de control.

Apoyo en la atencién de consulta externa de primera vez y de control de paciente con dolor
crénico y cuidado paliativo; asi como valoracién de control y titulacién de analgésicos como
parte del seguimiento clinico.

Preparoy elaborar los resimenes de HC de los pacientes y registro rips, para juntas médicas
(Cirugia Oncolégica y Gineco-Oncolégica) con el fin de brindar una atencién integral al
paciente,

Realizo reporte del cumplimiento en la entrega oportuna de los turnos en el servicio.

Apoyo y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendiente a la
implementacion del Sistema Unico de Acreditacién en la ESE HUS.

Géneroy proporcionar oportunamente la informacion necesaria para los controles, auditoria
y vigilancia por parte de la institucién o de las entidades autorizadas por la ley.

Cuido los recursos de la entidad (fisicos, técnicos, econdmicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por el HUS para la debida ejecucion
de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al
contratado y a devolverlos a la terminacién del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los daios de pérdida que sufran estos, a excepcién del deterioro natural
por el uso o fuerza mayor.
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SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO
Apoyo Tecnélogo en Radioterapia, Medicina General, Medicina General
Dolor y Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.

Subgerencia Servicios de Alto Costo
PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

¥ Brindo Informacién al usuario y/o su familiar sobre su estado de salud, diagndstico,
prondstico, plan de tratamiento, riesgos, deberes y derechos.

v Diligencio las autorizaciones como el consentimiento informado institucional vigente, para
la realizacion de procedimientos,

v"  Registro en la Historia clinica del paciente, mediante el sistema de informacién con que
cuente la institucion, [a Formulacién de medicamentos y dispositivos médicos que se
encuentren fuera del listado institucional de medicamentos para cumplir con el proceso de
medicamentos y servicios NO POSS vy en caso de que el paciente se encuentre afiliado al
sistema contributivo, diligenciario en la plataforma del MIPRES.

v'  Participé activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacion y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia servicio establecidos por la institucién.

MEDICINA GENERAL:

v" Cumplié con las disposiciones legales vigentes que regulen su actividad.

v Se responsabilizé de la evolucidn escrita y diaria del paciente, durante todo el tiempo que
durd su estancia en la institucién, de las ordenes médicas, solicitudes, registro e
interpretacién de los exdmenes paraclinicos y de la epicrisis, todo esto bajo los pardametros
establecidos institucionales.

v Participd en los programas asistenciales, administrativos, docentes e investigativos que se
realizaron en los diferentes servicios de la ESE HUS y todos los que de ellos se derivaron de
conformidad con los convenios médico docentes celebrados por el HUS, teniendo en cuenta
que la Entidad es un Hospital Universitario de Ill nivel de complejidad.

v Particip6 activamente en el cumplimiento de procedimientos y pautas para la facturaciéon
diaria, permitiendo la optimizacién del recaudo con un minimo riesgo bajo parametros de
efectividad y calidad cientifica.

v Realizd los procedimientos segln necesidades del Servicio, en la frecuencia previamente
establecida por la ESE HUS.
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'SUBGERENCIA SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO
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| PRESTADOS | Dolor y Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.
gl.’l‘lll%!AgNAL s Subgerencia Servicios de Alto Costo

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

V' Presenté las estadisticas derivadas de la atencién segin el objeto del contrato (valoraciones
pacientes hospitalizados, procedimientos, interconsultas) a los supervisores técnico-
cientificos del Contrato.

¥"Realizé reporte del cumplimiento en la entrega oportuna de los turnos en el servicio.

v' Actud con honestidad. responsabilidad. comportamiento, disciplina y excelente atencién al
paciente hospitalizado, médicos internos y residentes y demés personal de la Institucién.

v Acaté las sugerencias impartidas por el supervisor del Contrato, obrando con lealtad y buena
fe, evitando que se presenten dilaciones en la ejecucién del contrato.

v Garantiz¢ la calidad del objeto contratado.

v En todo momento se encontré identificado, conforme el reglamento del hospital, dentro de
la ESE HUS.

v" Realizd los cuidados postoperatorios de los pacientes, manejo del dolor, terapia
transfusional, monitoreo y manejo hemodindmico basico, manejo de la via aérea y
reanimacion,

v" Cumplié con los protocolos, guias de atencién y estandares de calidad y demds normas
Institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e inherente a la prestacion
del servicio.

v Participaron activamente en los procesos de acreditacién de la institucion.

v' Al formular medicamentos y dispositivos médicos que se encuentren Fuera del listado
institucional de medicamentos quedaron soportados en la Historia Clinica y se cumplid con
el proceso de medicamentos y servicios NO POSS y en caso de que el paciente se encontraba
afiliado al sistema contributivo se diligencié en la plataforma del MIPRES.

v" Expidi6 oportunamente a cada usuario la incapacidad o recomendaciones correspondiente,
inherente a su patologia, al momento de su egreso de la unidad de quemados.

v" Respeto la confidencialidad de toda informacién que le fue entregada bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia debié conocer o manipular.
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SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO

Apoyo Tecnélogo en Radioterapia, Medicina General, Medicina General

PRESTADOS | Dolor y Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.
UNIDAD : i
FUNCION : Subgerencia Servicios de Alto Costo

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v Registré diariamente los procedimientos, actividades e intervenciones realizados a los
pacientes, con el fin de mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacién (Hoja de Gastos), permitiendo la optimizacién del recaudo
con un minimo riesgo bajo parametros de efectividad y calidad cientifica.

v" Presentd los informes que le fueron solicitados conforme al desarrollo de sus Funciones a
los interventores técnico-cientificos del contrato.

v Cumplié con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica
manual y/o sistematizada de los pacientes. En lo que le corresponda a la Historia Clinica del
paciente, se dejo el reflejo exacto y completo de las condiciones de salud de aquel, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién No. 1995 del afio 1999. expedida por el
Ministerio de la Proteccidn Social y las demds normas que regulan la materia.

v" Respondié en un término no mayor de 48 horas, las glosas y solicitudes de aclaracién
respecto a la Facturaciéon que generd el contrato suscrito.

v Colocé a disposicion de la ESE HUS, la informacién necesaria para los controles, auditoria y
vigilancia por parte del mismo o de las entidades autorizadas por la Ley.

v Asisti6 a capacitaciones, talleres, reuniones y demas actividades programadas por los entes
de control y vigilancia, previa instruccién de la subgerencia.

v Se responsabilizod por los bienes utilizados para la prestacidon del servicio contratado.
v Actué con honestidad, responsabilidad, disciplina y comportamiento acorde con las normas

institucionales, excelente atencién al paciente y mantener buenas relaciones
interpersonales con el equipo de trabajo.

v Cumplié con las normas de bioseguridad establecidas en la institucion y normatividad
vigente.

v" Reportod los eventos adversos e incidentes que se presenten en el servicio, durante el
desarrollo del contrato, de acuerdo con las politicas de seguridad del paciente establecidas
por la ESE HUS.

v Realizé concertadamente las Gufas de Manejo requeridas por norma o Institucionales para
llevar a cabo una prestacidén éptima del servicio, con socializacién de las mismas, elaboracidn
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 SUBGERENCIA SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO
'SERVICIOS | Apoyo Tecnélogo en Radioterapia, Medicina General, Medicina General
PRESTADOS | Dolory Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.
UNIDAD : ; -

FUNCIONAL Subgerencia Servicios de Alto Costo

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

de instrumentos para su ejecucion y participando en los nuevos modelos gerenciales que
adopta la institucién, dentro de su plan de mejoramiento en Calidad.

v Cuidé los recursos de la ESE HUS (fisicos, técnicos, econdmicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por la ESE HUS para la debida
ejecucion del contrato convenido y no fueron utilizados para fines y lugares diferentes a lo
contratado. Asi mismo, se responsabilizé de los dafios por mal uso y pérdida que sufran
éstos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

v Actud con honestidad, responsabilidad, disciplina y excelente atencion integral al paciente,
v Acaté las sugerencias impartidas por el supervisor del Contrato.

v Obré con lealtad y buena Ffe, evitando que se presenten dilaciones en la ejecucién del
contrato.

TERAPIA RESPIRATORIA - REHABILITACION:

V' Garantizaron el cumplimiento de las actividades que permitieron identificar, describir y
tratar problemas de salud relacionados con la Tera pia Respiratoria.

v Revisaron diariamente la relacion de los pacientes en los servicios clinicos que requirieron
la atencién de Terapia Respiratoria, de acuerdo con la frecuencia y duracién establecidas
para cada sesion.

v Cumplieron con los procedimientos establecidos para la entrega y recepcidn del turno
asistencial.

v" Realizaron evaluacién de los pacientes segun los procedimientos establecidos por la
Institucion, de acuerdo con su condicién clinica.

v" Velaron por el cumplimiento en la atencién de los usuarios segun frecuencia Indicada por
meédico tratante.

¥ Realizaron los registros en la Historia Clinica relacionados con la atencién a los usuarios de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Institucidn.

¥" Mantuvieron comunicaciéon constante con el equipo de salud, Informando cuando se
detectaron signos de alarma en el estado fisico o mental de los pacientes.
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SUBGERENCIA SERVICIOS DE ALTO COSTO

Apoyo Tecndloga en Radioterapia, Medicina General, Medicina General
Dolor y Cuidado Paliativo, Medicina General, Terapia Respiratoria.

Subgerencia Servicios de Alto Costo

 FUNCIONAL _

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v Determinaron el plan de intervencion, objetivos y plan de tratamiento segin protocolos o
procedimientos establecidos por la Institucién.

v Realizaron toma de muestras de laboratorio que requieran apoyo de Terapia Respiratoria
segln protocolo establecido.

v Formularon el plan de autocuidado para el hogar a cada paciente, explicando también a su
familia o cuidador la frecuencia, intensidad y duracién de la terapia brindada.

v Brindaron apoyo en los diferentes servicios clinicos, cuando se requirieron procedimientos
de Terapia Respiratoria.

v Realizaron los tramites establecidos en la institucién de manera oportuna para la atencién
y la Facturacién del servicio al paciente ambulatorio.

v"  Entregaron de manera oportuna el informe estadistico del servicio.

v Solicitaron oportunamente el suministro de Insumos o equipos para el cumplimiento de las
actividades asignadas.

¥ Notificaron incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y participaron en el
analisis, Intervencién y seguimiento a planes de mejora.

v Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnoldgicos de la Institucion.

v Asistieron y participaron en las reuniones de socializacion y capacitacion programadas por
la institucion que sean de su competencia.

v"  Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestion Implementados
en la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v Otras actividades Inherentes o relacionada con el funcionamiento del servicio de
Rehabilitacion.
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ggfil%?gﬁ\t N __Subgefenc_iﬂ E.;.E.r\,/ido,s de _/\_Eto Sosto
PERIODO Oel 01 de junio al 30 de junio de 2025 ]
JEFE DE CENTRO PRODUCTIVO LABORAL VISTO BUENO DEL SUPERVISOR TECNICO
DRA. GLORIA LUCIA QUIROZ
REmbire DEICY JOH{_X\NNA VARGAS Nombre HERNANDE?
ENDEZ : =
Firma | Pt @@
':LJLJ ]
REPRESENTANTE LEGAL
Normbre SANDRA M. RODRIGUEZ
Firma
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ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-_FO-OG, Version 5
GESTION JURIDICA

ON DE SERVICIGS FTAWESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y pg APOYO A ’
LA GESTION REQUERIDAS PARA 4 CORRECTA | FECHA DE SUSCRIPCION DEL
N DEL SERVICIO INTEGRAL DE sALUD CONTRATO:
‘A ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO pE
i

!
/ OBJETO DEL

j

APARTIRDE (A SUSCRIPCION BEL AGTA DE |
INICIO HASTA EL 15 pg DICIEMBRE DE 2025 |

S —ay

Y
CONTRATISTA: | ADMINISTRATIVOG DE LA saLyp [TIPODE

s 901.784 115
OEL ORIENTE * COLomiang 'DENTIFICACION:;
D

!

SUPERVISOR: JQ%E;\,?RLANDO QUINTERO | CARGO: | Subgerente Medico .‘
i __,_Ht_@_—%___%_________'__‘%___l. emmmm e ——— o
VALCR INICIAL: 's 59.815.379.459 {VALOR FINAL: $ 59.960.851 059 !
FECHADE — '_‘ﬁ:"_—‘f""—‘_““mm'ﬁ' .: T o [ g :
INICID: | 16 DE MARZO DE 2025 FECHA DE TERMINACION: | 15DE DICIEMBRE DE 2025 ;
_.__»—___H_._H_ﬁ__.*__._.__m_h.mm._h__i =l T

7 ———SOPORTE FINANGIERO

PO e NUMER T iy T 7
CONCEPTO 0 FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL. RUBRO |
1 S Ho 1

|

ek R s REMUNERAGION SEgmsiec—— . VALOR e

- 476 | 121032005 | 245020001 REMUNERACION SERiTC /o8 5 59.815.379.45

! TECNICOS OPERAT VG ' ]

T — —“.&mﬁ_—j‘ 5_E“%_‘h_ﬁ1'ﬂmm‘@(%‘s‘ B e

| R | es 1410312025 | 245000901 | e OPERAT ) $50815370.459 |
——— e — L_.j..,_ﬁu_.‘__L__g_*_.,_.k.__h ————

e e N —

VIGENCIA DEL AMPARO
! L'ggzof [ ASEG'LRADOR CONCEPTQ CUANTIA
|

| EXPEDICION DESDE HASTA J APROBACJON |
e i i SR R j
55.981.53?.945,50 IJ 1410372025 | f5103/2025 / 15.’06’292‘5J i

5 . .
Cumplimiento del
Contrato

! T
" | 32025 | 15119500 |
CUMPLMENTS f CONFIANZA | a01045065 __Prestaciones | S 17.044.613837 79 1410372025 Iﬁ?BfOJf?Uz::l! 151272028 |

| f S D ——
| I Cg’e'f‘fi‘:i‘;e' $11.263.075.891 59 1400312025 | 1670312025 [ 15/06/2025 [
| Servicio_ ~—r——— 15032025
! i ' Ca!ltc)iiaecrfl :: s $11.963.075.891 89 1410312025 | 180312005 1 15/1212005

TR ——] —— — T —— I e M 1
e Responsabiicay | | | |
Jsxw&n:macr [ CONFIANZA | 802071436 Civil | $2990768.97205 1410312025 | 161037205 151212025 |
' UAL [ Extracontractya) | J
[ & e ety T - — _.____;_‘_,,____, -—‘_v_—-_.—_j- —__-—____‘_ — ——._——_——-7——ﬁ.—-—-—-- —— ———— e — —————— e
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MODIFIcAcION | ¥ de apoyo Terapéutico, gf Asesor Cientifico, |4 Direccion FECHA DE SUSCRIPCIGN ! |
Y ADICION AL (de Enfermeria y la Subgerencﬁa de Gestion para IaiDELACTA: ! 1610412025 ?
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: HOSPITAL

ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-F0-06, Version 5 UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del
R contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucién
de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de .
Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e
Investigacién (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio
al 15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores
econdmicos “ que hacen parte integral de esta acta, paralo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
€coNomicos:

TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula
CUARTA. -VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en la suma
de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor
total del contrato en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS
MCTE ($59.960.851.059)

VALOR .
. ADICIONADO: $145.471.600 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE, N/A FECHA DE N/A NUEVA FECHA DE NIA
SUSPENSION: REINICIO: TERMINACION: ]
SOPORTE FINANCIERO
CONSE” NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
coP 537 15/04/2025 245020901 OPERATIVO $145.471.600 B
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 609 16/04/2025 2.45.02.09.01 OPERATIVO $145.471.600
- SOPORTE JURIDICO
\ - VIGENCIA DEL AMPARO ]
TIPO DEPOLIZA | ASEGURADORA 4 CONCEPTO CUANTIA
POLIZA EXPEDICION | DESDE | HASTA APROE'AC'O r
Cumplimiento
del Contrato | 99-996.085.10590 | 210412025 | 16/03/2025 | 15/0872026 J
Salarios y |
MRS CONFIANZA | 801045666 | prestaciones | © 17°988.255317.70 | 2110472025 | 16/03/2025 | 15/12/2028 |
. Cgt‘:fi‘i;e’ $11.992.170.211.80 | 21/0412025 | 16/03/2025 | 1500612026 I ‘
Calidad delos | 5 11992 1702180 | 211042025 | 1600302025 1511212026 i
RESPONSABILIDAD Responsabilidad ‘
CvIL CONFIANZA | 802071436 Civil $2998.042.55285 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 151122025 ﬁ
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual B
PRIMERA - MOD[FICAF} LA CLAUSULA SEGUNDA - B. 7'
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de !
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria |
y de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la ’
SETA Nr.02 | pocencia e Investigacion el cual a parlir de esta
MODIFICACION modificacion quedara de Ia siguiente manera: ... FECHA DE SUSCRIPCION 15/05/2025
AL CONTRATO |- ) DEL ACTA:
151 DE 2025 SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del
contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion
de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la (




ACTA DE Sl
GJU-ADQ-FO
GESTION

Docencia e Investige
de julio de 2025 y del
ver anexo “Factores
de esta acta, paralo

cuadro de factores e
VALOR
ADICIONADO: | VA
FECHA DE_ - FE
SUSPENSION: RE

2.1. BALANCE FINANCIERO.

2.2. RELACION DEL TALENTO HUMAN

Nro.

NOMBRE

Eddy Cecilia Sierra Ojeda

Andrea Valentina Lopez Aceve

Richard Andretty Escobar Rui

Angie Steffany Duarte Duran

10

David Sarmiento Aranda

Diana Isabel Conde Hurtado

Asdribal Cardenas Florez

Estefany Daniela Meza Ordu;

Marco Rodrigo Agudelo Valenc

Maria Paula Molina Vasquez

Adrian Hernando Carretero
Estrada

Maria Paula Rangel Villamiza

Daniela Ramirez Hernéndez

David Mauricio Lizarazo Castil

31

Juan Sebastian Guerrero More

Juan Paulo Ballesteros Trillos

Luis Carlos Meza Graciano




ACTA DE SUPERVISION E“g?f”‘l“ ,
GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UMIVERSITARIO @
GESTION JURIDICA DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
01 de Junio al 30 de Junic
Vanya Esther Vargas Vargas 1.098.820.750 de 2025
01 de Junio al 30 de Junio
Alfonso Ramon Herrera Reales 12.636.286 Uze 2025 v
Alexandra Johanna Cristancho 01 de Junio al 30 de Junio
Salazar 1.005.818.378 de 2025
01 de Junio al 30 de Juni
Ana Lucia Manilla Archila 63.498.445 o oo e
; 3 01 de Junio al 30 de Junio
Pablo Antonio Flores Rodriguez 13.537.178 de 2025
Andrea Estefania Pardo Hereida |  1.098.753.745 i
Carlos Eduardo Puerta 01 de Junio al 30 de Junio
Campuzano 17:585.080 de 2025
Carmen Ligia Arias Valero 1.098.706.325 Ot de Jur:jag Slogg ae-unip
Mildred Smith Tarazona Solano 63.494.816 Gi-de Jm;lg g‘ogg agslinio
L g 01 de Junio al 30 de Junic
Daniel Patricio Guerrero Moreno 1.098.754.555 de 2025
s ; S 01 de Junio al 30 de Junio |
Julian Andrés Acevedo Villafafie 1.098.629.346 de 2025
’ 01 de Junio al 30 de Junio
Laura Milena Herrera Herrera 1.098.690.871 de 2025
.y y 01 de Junio al 30 de Junio
Leec Fabian Ortega Uribe 1.098.711.048 de 2025
Leidy Piedad Quintero Guerrero | 1.098.704.615 g 3“2;2 glogg M slinie
i . - 01 de Junio al 30 de Junio
Narifio José Toro Higuita 84.457.249 de 2025
. ; 01 de Junio al 30 de Junio
Hadit Johanna Melo Gomez 1.098.796.612 de 2025
Jesus David Gonzalez Martinez |  1.098.800.123 01 de Junio al 30 de Junio
de 2025
Katherine Diaz Narvaez 1.096.213 587 01 de Junio al 30 de Junio
de 2025
Erika Rocio Duran Montafiez 1.098.774.935 01 de Junio al 30 de Junio
de 2025
Paula Andrea Boada Pérez 1.008.769.912 01 de Junio 2 30 de Junio
de 2025
Diego Fernando Garcia 01 de Junio al 30 de Junio
Bohorquez i de 2025
: N ) 01 de Junio al 30 de Junio
B Yesid Antonio Lizcano barajas 91.536.538 de 2025
Daniela Lucia Carrillo Gutiérrez |  1.098.814.747 01 de Junio al 30 de Junio
de 2025
Alvaro Alexis Mendoza Rojas 1.098.805.410 it Jurg; glogg g dunio
) : . 01 de Junio al 30 de Junio
Maria Isabel Seplilveda Rivas 1.102.388.994 de 2025
Mario Alejandro Diaz Nifio 1.096.958.313 01 da Junio al 30 e Junio
de 2025
Danna Carolina Lazaro Mora | 1.004.862.551 01 de Junio al 30 de Junio
de 2025
Maria Camila Mandn Ortiz 1.098.798.302 Bl J“’E;’ g'ogg de Junio
Javier Francisco Martinez Duran 91.229.494 Coordinacion MEdlca oree Jur;io glogg do duno
para Urgencias e
S Permiso no remunerado
Clara Elizabeth Montoya Gonzalez | 63.532 203 AROYBTEENIED o e e
Neurologia - Cardiologia Junio de 2025




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Versi6n 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL |
UNIVERSITARIO §
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTARO

; RESOLUCION QUE IMPUSGLA | RESOLUGIGN GUE RESUELVE LGS
SANCION / MULTA SANCION RECURSOS
TOTAL MULTAS Y SANCIONES:

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual NG $e encontro ni se tiene conocimiento de la existen
administrativo en firme y debidamente ejecutoriado que decrete muita 0 sanc
contrato objeto de la presente acta

VALORDE LA
SANCION

N/A

el Y|

o
|

cia de ningun acto
on alguna impuesta al contralista en desarrollo del

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION OE PROFESIONALES v ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD
DEL ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando &l Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYOD A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER " del Contrato Nro.
151 de 2025, verificando el cumplimiento de |as obligaciones especificas ¥ generales durante el periodo comprendido desde el primero

(1) al treinta (30) del mes de junio del afig 2025; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, de conformidad con o establecido en Ia normatividad vigente. -

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad socizl del Ultimo mes en que se firma la presente acta,

. 5. OBSERVACIONES,

Se debe reconocer a Auxiliar de Enfermeria Yeymi Cecilia Ardil

a Altuve con CC. 37720474, el valor de $ 2.953.768 que
corresponde a 125.5 horas, por cubrimiento de apoyo técnico

Neurologia y Cardiologia.

DESCUENTOS

SERVICIO
Apoyo Técnico
Neurologia - Cardiologia

- VALOR TOTAL A
_ DESCONTAR

$ 4.655.487

| HORAS DESCONTAR VALORHORA

197.8 $23.536

§4655.487 |
S e
RECONOCIMIENTOS e ‘
e S P S T ST ”{g_\{ALOR TOT&k,A
MEDICINA GENERAL
. INTERNACION PISO 6 Y 7 B 162 $ 58.293 $9.443.464 B
Apoyo Técnico
Neurologia - Cardiologia 1255 $ 23536 7 $ 2.953.768

TOTAL 12397232

Se expide en Bucaramanga, el primer (1) dia feim

JOSE OREANDO QUINT O CORREA
SUBGERENTE MEDICO
SUPERVISOR

Proyecto: - Karen Tatiana Bedoya Garcia cargoiPer Apoyo Nivel Tecndlogo- SORTESALUD
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SUBGERENCIA MEDICA

Medicina General para Urgencias y Monitoreo, Coordinacién Medica para
Urgencias, Apoyo Técnico para Electroencefalogramas, Medicina General
Especializada en Seguridad y Salud en el trabajo, Medicina General para
Infectologia, Epidemiologia.

Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

MEDICINA GENERAL PARA URGENCIAS Y MONITORES:

Realizo Triage de pacientes que acuden al Servicio de Urgencias.
Realizo evolucion diaria de los pacientes en observacién de urgencias

Realizo todos los traslados interinstitucionales que estén dentro del horario de turnos
establecido por sus superiores en la ESE HUS.

Identifico y reportar pacientes con patologia de reporte obligatorio.

Realizo los registros pertinentes de la atencién médica y procedimientos en las historias
clinicas con su debida aprobacién.

Realizo formulacién de exdmenes, procedimientos y medicamentos de los pacientes
hospitalizados de acuerdo a la normatividad legal vigente

Diligencio los documentos necesarios para: ayudas diagndsticas, cambios de tratamiento,
administracién de oxigeno, controles especiales, terapias Fisicas Y Respiratorias segin
necesidad del paciente, solicitud de transfusion sanguinea, consentimiento informado
cuando se requiera. Solicitud de interconsultas, procedimientos quirdrgicos, trasladado,
referencia y contra referencia, epicrisis, certificados de defuncién, medicamentos ¥
dispositivos médicos no incluidos en el plan basico de salud.

Realizo intervenciones de pequefia cirugia a pacientes que lo requieran.

Realizo cuidados postoperatorios de los pacientes, manejo del dolor, terapia transfusional,
monitoreo y manejo hemodinamico basico, manejo de la via aérea y reanimacioén.

Identifico y alertar al Centro de Regulador de Urgencias y Emergencias de los potenciales
donantes de drganos y tejidos,
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SUBGERENCIA MEDICA

| Medicina General para Urgencias y Monitoreo, Coordinacidén Medica para
| Urgencias, Apoyo Técnico para Electroencefalogramas, Medicina General
| Especializada en Seguridad y Salud en el trabajo, Medicina General para

| Infectologia, Epidemiologia.

Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v" Cumplié con los protocolos, guias de atencidén y estdndares de calidad y demas normas
Institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e inherente a la prestacion
del servicio.

v Cumplié con las normas de bioseguridad establecidas en la institucion y normatividad
vigente.

v Expidid oportunamente a cada usuario la incapacidad o recomendaciones correspondiente,
inherente a su patologia, al momento de su egreso de hospitalizacion de medicina interna.

v Brindo informacién del estado de salud al paciente y acompanantes.

v Reporto los eventos adversos e incidentes que se presenten en el servicio, durante el
desarrollo del contrato, de acuerdo a las politicas de seguridad del paciente establecidas por
la ESE HUS.

v Particip6 activamente en los procesos de habilitacion y acreditacién de la institucion.
v Asisti6 a las reuniones académico- asistenciales en las cuales sea requerida su presencia.
v Realizo uso eficiente de los recursos de la institucion.

v Participd activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacion y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacion en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucion.

COORDINACION MEDICA PARA URGENCIAS:

v Formularon, implementaron y realizaron seguimiento a los Planes Operativos Anuales,
Planes de Gestién, Plan de accidn, Mapa de riesgos y planes de mejoramiento definidos por
la organizacién que involucraron los servicios de urgencias.

v Participaron en la organizacién y distribucién del recurso humano ejecutor de los procesos

misionales desarrollados en los servicios de urgencias.
|
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SUBGERENCIA MEDICA

| Medicina General para Urgencias y Monitoreo, Coordinaciéon Medica para
Urgencias, Apoyo Técnico para Electroencefalogramas, Medicina General
| Especializada en Seguridad y Salud en el trabajo, Medicina General para

| Infectologia, Epidemiologia.

Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Apoyaron las actividades de interventoria de las subgerencias técnico-cientificas
participando en la supervision de la ejecucién de los procesos misionales desarrollados en
los servicios de urgencias.

Dirigieron y coordinaron las actividades de medicina general desarrolladas en los servicios
de urgencias.

Apoyaron a las subgerencias médico-cientifico en la direccién y coordinacién de las
actividades de medicina especializada desarrolladas en los servicios de urgencias.

Vigilaron y controlaron el buen uso y optimizacién de los recursos e insumos en los servicios
de urgencias de la ESE HUS.

Verificaron la ejecucién del programa de mantenimiento preventivo y correctivo, de equipos
biomédicos, tecnolégicos e infraestructura Fisica, revisar y/o generaron los requerimientos
de mantenimiento correctivo.

Coordinaron las actividades del procedimiento de referenciay contra referencia, generacién
y seguimiento a indicadores de calidad y gestién del proceso.

Elaborarony presentaron a la Subgerencia técnico-cientificas informes periédicos de gestion
yseguimiento de los planes, programas, proyectos utilizacion de recursos de los servicios de
urgencias de la ESE HUS.

Implementaron mejoras en la oportunidad de atencién y seguimiento al proceso de cadena
de custodia.

Apoyaron a las subgerencias técnico-cientificas en la elaboracién y distribucién del
presupuesto anual.

Participaron en la organizacién y ejecucion de las actividades, planes y programas de
practicas formativas de acuerdo con los convenios docencia servicio que la ESE HUS tenga

vigente con las diferentes entidades educativas.

Asistieron a las reuniones académico-asistenciales en las cuales fue requerida su presencia.
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SUBGERENCIA MEDICA

| Medicina General para Urgencias y Monitoreo, Coordinacion Medica para
Urgencias, Apoyo Técnico para Electroencefalogramas, Medicina General
| Especializada en Seguridad y Salud en el trabajo, Medicina General para

| Infectologia, Epidemiologia.

Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Analizaron los indicadores de calidad y eficiencia hospitalaria y planearon estrategias y
acciones de mejora que propenden por el mejoramientc de la oportunidad, integridad,
continuidad, sequridad, racionalidad, pertinencia, eficiencia y efectividad.

Promovieron la notificacién de incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y
participaron en el analisis, intervencién y seguimiento a planes de mejora.

Definieron, apoyaron y fortalecieron la ejecucién de las estrategias y actividades de
socializacidon de las guias de manejo del servicio de urgencias.

Elaboraron e implementaron bajo la asesoria y con el apoyo del 4rea de calidad, los planes
requeridos en los procesos de habilitacion y acreditacion.

Participaron en la elaboracién de manuales, procedimientos, gufas, protocolos, instructivos
del servicio, para el buen desarrollo y cumplimiento de las directrices institucionales, que
conllevaron a una oportuna eficiencia y estandarizada atencién en la prestacién del servicio,
de acuerdo al SOGC y de mejoramiento continuo.

Atendieron los requerimientos o solicitudes de parte de los usuarios, funcionarios de la ESE
HUS, entidades de inspeccién vigilancia y control y entidades judiciales, generando o
proyectando respuesta a estas solicitudes.

Asistieron y participaron de manera activa en las reuniones programadas por la secretaria de
Salud Departamental, el CREU y otras de caracter cientifico u administrativo donde se
promueven y gestionan los cambios y/o mejorar en los procesos gque presentaron
inconvenientes y que llevaron a un mejoramiento continuo de la institucién. Dichos cambios
fueron socializados con el grupo de trabajo del servicio.

Asistieron y participaron en las reuniones y comités en los cuales fueron delegados por la
gerencia o subgerencias técnico-cientificas y dieron cumplimiento a las acciones asignadas
en tales reuniones.

Carantizaron su disponibilidad en horario nocturno dominical y festivos, para atender
contingencias que involucraron los procesos asistenciales de los servicios de urgencias

APOYO TECNICO PARA ELECTROENCEFALOGRAMA:
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Subgerencia Medica

S Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v Prepararon los pacientes para los encefalogramas a realizar.

v Prepararon e hicieron mantenimientos diarios a los equipos de encefalograma y sus
componentes.

v Realizaron los procedimientos concernientes al uso del equipo sin demora, y en caso
necesario dejaron constancia en la historia clinica. -

v Imprimieron y entregaron los examenes realizados diariamente.

v Enviaron los examenes realizados diariamente, en caso necesario, via electronica al
especialista responsable de la lectura e interpretacién de los electroencefalogramas
practicados.

v Velaron por el mantenimiento y seguridad de la Unidad de Neurologia y sus equipos.

v Elaboraron un informe mensual de la totalidad de los procedimientos realizados y los
presentaron a la subgerencia de Servicios Médicos.

v Cumplir con las normas de bioseguridad establecidas en la institucion y normatividad
vigente.

v Reportar los eventos adversos e incidentes que se presenten en el servicio, durante el
desarrollo del contrato, de acuerdo a las politicas de seguridad del paciente establecidas por
la ESE HUS.

v Participaran activamente en los procesos de ha bilitacion y acreditacién de la institucién.
v Realizar uso eficiente de los recursos de la institucion.

v Participar activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacion y
supervisién de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucion.

v Participar en los procesos de induccion, reinduccion, entrena miento en el puesto de trabajo
y en la Formacién continua de los colaboradores.

v Participar en los proyectos de investigacién institucionales que correspondan, de acuerdo
con el perfil, donde la ESE HUS sea institucion participante.

v Participar activamente en los procesos institucionales que promuevan las condiciones y
estilos de vida saludables, el autocuidado, el entorno laboral saludable y busquen mitigar los
factores de riesgo asociados.

v Participar activamente en las practicas de responsabilidad medioambiental de acuerdo con
las actividades que realiza o desempeiia.
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| Urgencias, Apoyo Técnico para Electroencefalogramas, Medicina General
| Especializada en Sequridad y Salud en el trabajo, Medicina General para
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Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Tener disponibilidad inmediata y permanente, por necesidades del &rea, en caso de
emergencia o desastre en el Hospital, cuando se active el Plan hospitalario de Emergencias
de la institucién y/o se declare la Alerta Hospitalaria de cualquier tipo.

Participar activamente en los procesos establecidos para el cumplimiento del Modelo
Integral de Planeacién y Gestién, de los criterios de Hospital Universitario y del Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

MEDICINA GENERAL ESPECIALIZADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Elaboro y ejecuto el sistema de gestién seguridad y salud en el trabajo de la empresa de
acuerdo a la normatividad vigente,

Elaboro y ejecuto sistemas de vigilancia epidemiolégica de acuerdo a la priorizacion de
factores de riesgo.

Elaboro y actualizo matriz de riesgos de acuerdo a la norma GTC 45.
Disefio la politica institucional de sequridad y salud en el trabajo.

Represento a la Empresa y respondid las consultas hechas por entes externos particulares y
gubernamentales sobre Seguridad y salud en el trabajo.

Realizo examenes médicos de ingreso- periddicos- retiro para los trabajadores de la empresa
y brigadistas de emergencia.

Elaboro conceptos médico-ocupacionales para ser remitidos a las EPS ARL o las otras
dependencias de la Institucién para los trabajadores que asi lo soliciten.

Califico en primera Instancia los eventos de AT-EL para su tramite pertinente ante las EPS o
ARL.

Asesoro al COPASST de la empresa.

Realizo la investigacion y reportar los AT, investigar los accidentes graves o no y los
incidentes de trabajo.

Cito y Coordino y elaboro actas del Comité de Proteccidon Radioldgica de la empresa.
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| Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Asesoro la elaboracién del programa de fumigacién de la Empresa.

Ordeno y Verifico la toma de muestras de agua para su analisis bromatolégico y
microbioldgico en los diferentes servicios de la empresa.

Verifico los resultados microbiolégicos de las muestras de alimentos elaborados en la
empresa y tomar las medidas pertinentes.

Emitié conceptos técnicos para la compra de elementos de proteccién personal, insumos
médicos, elementos de oficina, aseo y desinfeccidn.

Asistio y participar en los comités institucionales en los cuales se requieran apoyo del grupo
de seguridad y salud en el trabajo.

Participo en la ejecucién y verificar que se cumplan los estindares de calidad para
acreditacion y habilitacién en seguridad y salud en el trabajo.

Realizo la inspeccién de puestos de trabajo de los empleados de la empresa,

Respondi6 todos los requerimientos que sobre seguridad y salud en el trabajo sean hechos
a esta dependencia.

Participo en la ejecucién de la elaboracién de los planes de emergencia y evacuacién de la
empresa,

Apoyo las actividades concernientes a la acreditacidn y mejoramiento continuo.

Participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestién Implementados en la
ESE HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Organizo y cuidar la documentacién e informacién de su cargo o a la cual tenga acceso.
Particip6 activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacion y

supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién.
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SUBGERENCIA MEDICA

| Medicina General para Urgencias y Monitoreo, Coordinacién Medica para
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Infectologia, Epidemiologia.

Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Apoyar la elaboracién, desarrollo y actualizacién de las prerrogativas médicas de la ESE HUS,
en el marco de acreditaciéon en salud y participar como Asistente permanente al comité de
prerrogativas médicas en el cual se requiere apoyo en el establecimiento de las directrices
de la competencia médicas de la ESE HUS.

Participar en los procesos de induccién, reinduccion, entrenamiento en el puesto de trabajo
y en la formacién continua de los colaboradores.

Participar en los proyectos de investigacién institucionales que correspondan, de acuerdo
con el perfil, donde la ESE HUS sea institucion participante.

Participar activamente en los procesos institucionales que promuevan las condiciones y
estilos de vida saludables, el autocuidado, el entorno laboral saludable y busquen mitigar los
factores de riesgo asociados.

Participar activamente en las practicas de responsabilidad mediocambiental de acuerdo con
las actividades que realiza o desempena.

Tener disponibilidad inmediata y permanente, por necesidades del drea, en caso de
emergencia o desastre en el Hospital, cuando se active el Plan hospitalario de Emergencias
de la institucidn y/o se declare la Alerta Hospitalaria de cualquier tipo.

Participar activamente en los procesos establecidos para el cumplimiento del Modelo
Integral de Planeacién y Gestién, de los criterios de Hospital Universitario y del Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

MEDICINA GENERAL PARA INFECTOLOGIA:

Cumplié las politicas, cddigos, reglamentos y normas vigentes en la institucion.

Diligencio la documentacion requerida y aprobada para el control de la informacion del
usuario.

Cumplié con los procesos y procedimientos de gestién documental.

Suministro oportunamente la informacién puesta a su disposicién para el cumplimiento de
los procesos.

informo al coordinador del servicio de manera inmediata las inconsistencias o anomalias que
se presenten con los asuntos, elementos o documentos encomendados.
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Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v' Cumplié con los procesos, programas, manuales, buenas practicas, procedimientos,
instructivos, protocolos y guias institucionales.

v" Mantuvo la custodia y buen uso de los equipos y elementos entregados a su cargo.

v" Aplico barreras y medidas preventivas establecidas para los incidentes y eventos adversos,
realizando el reporte de acuerdo con lineamientos institucionales si estos se presentan.

v' Preparoy presento los informes que le sean solicitados y relacionados con la informacién de
la Subgerencia.

Apoyo la implementacion del programa de prevencién y control de infecciones institucional
alineado con los procesos de calidad, acreditacidn y estandares nacionales,

v" Apoyo la coordinacién con los lideres e integrantes de los grupos de estandares y procesos
asistenciales las diferentes acciones que se generan para implementar los Planes de
Mejoramiento del control de infecciones.

v Géneroy proporciono oportunamente la informacién necesaria para los controles, auditoria
y vigilancia por parte de la institucién o de las entidades autorizadas por la ley.

v Apoyo la implementacién del programa de optimizacion del uso de antimicrobianos
institucional.

v" Apoyo al proceso en el comité de infecciones institucional.

v Participo en los estandares de gerencia del ambiente fisico en los criterios relacionados con
control de infecciones.

v Participo en la induccién, reinduccién, entrenamiento en puesto de trabajo y capacitacién en
. el puesto de trabajo de los colaboradores.

v' Participé activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacién y
supervision del talento humano en formacién en el marco de los convenios docencia servicio
establecidos por la institucién

¥" Apoyo la implementacién del protocolo de profilaxis antimicrobiana institucional.

v Apoyo en la elaboracion y despliegue del boletin de vigilancia epidemiolégica del perfil de
resistencia antimicrobianos de la institucién.

¥ Realizo entrega formal de la informacion vy gestion documental correspondiente al
supervisor.
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Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v

v

Aplico barreras y medidas preventivas establecidas para los incidentes y eventos adversos,
realizando el reporte de acuerdo ¢on los lineamientos institucionales si estos se presentan.

Participo en la educacion en salud al usuario y su familia para que asuma conductas
responsables en su cuidado, verificando su comprensién.

Participo en la organizacion, ejecucion y control de planes y programas del drea interna de
su competencia, con el fin de cumplir los objetivos y metas propuestos por la institucion.

Participo activamente en las diferentes actividades o reuniones de caracter cientifico y/o
administrativo que le sean asignadas, con el fin de gestionar los cambios y medidas que se
consideren convenientes para el mejoramiento continuo de la institucién y promover el
cumplimiento de las recomendaciones emanadas de estos.

Participo en conjunto con el médico Infectélogo en las rondas de las actividades del
programa prevencién y control de infecciones, la politica de uso racional de antibidticos de
la ESE HUS.

Reviso la pertinencia de los aislamientos hospitalarios y realizar los registros en la historia
clinica de las indicaciones especiales y recomendaciones parar su ejecucion en el momento
de asignacion de unidades hospitalarias.

Dio respuesta a los reportes de eventos adversos de las EPS relacionadas con infecciones
asociadas a la atencidn en salud (IAAS), previo analisis de historia clinica y generacién de
acciones tendiente a la su disminucidn.

Participo en las rondas de infraestructura definidas en la ESE HUS.

Realizo seguimiento a los insumos despachados para garantizar la entrega oportuna de los
insumos para la higiene de manos y la administracién de antimicrobianos para la prevencién
y control de infecciones en la institucion.

Hizo parte del equipo de respuesta rapida de brotes institucionales, realizando el registro
en historia clinica de las intervencjones a realizarse y su respectivo seguimiento.

Dio a conocer las normas técnico-administrativas de vigilancia epidemioldgica, relacionadas
con la prevencidon y control de infecciones, promoviendo su aplicacién y llevando a préctica
los correctivos existentes para el cumplimiento de las mismas.

Realizo vigilancia activa de usuarfos con presencia de factores de riesgo relacionados con
Infecciones Asociadas al Cuidadg de la Salud, que oriente a la toma de decisiones, a la
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Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

implementacion, seguimiento y evaluacién de planes de mejoramiento que favorezcan la
disminucién de dicho riesgo.

v Realizo deteccion, clasificacion y verificacién eventos de notificacion obligatoria a
infecciones asociadas a la atencidn en salud IAAS.

¥ Cumplié con las directrices trazadas por la secretaria de salud Municipal, Departamental y
del Ministerio de la Proteccién Social, Sivigila, entre otras.

¥ Participo en las unidades de anlisis, realizar la notificacién de eventos de interés en salud
publica y participar del Comité Municipal de Vigilancia.

v" Participd activamente en los procesos institucionales que propendan por el autocuidado y
el entorno laboral saludable que contribuyan en la mitigacion de los factores de riesgo, la
potencializacién de condiciones y estilos de vida saluda ble.

v" Particip6 activamente en las practicas de responsabilidad medioambiental de acuerdo con
las actividades que realiza o desempena,

v" Estuvo en disponibilidad inmediata y permanente, por necesidades del érea, en caso de
emergencia o desastre en el Hospital: cuando se active el Plan hospitalario de Emergencias
de la institucién y/o se declare la Alerta Hospitalaria de cualquier tipo.

v' Participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la
ESE HUS, en los elementos de Escenario de Practica Formativa, en los criterios de Hospital
Universitario y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v" Participo en los procesos de induccién, reinduccién, entrenamiento en el puesto de trabajo
y en la formacién continua de los colaboradores,

v" Participo en los proyectos de investigacion institucionales que correspondan, de acuerdo
con el servicio a prestar, donde la ESE HUS sea institucién.

v" Participd activamente en los procesos institucionales que promuevan las condiciones y
estilos de vida saludables, el autocuidado, el entorno laboral saludable y busquen mitigar los
Factores de riesgo asociados.

v" Particip6 activamente en las practicas de responsabilidad medioambiental de acuerdo con
las actividades que realiza o desempeda.

v" Tuvo disponibilidad inmediata y permanente, por necesidades del area, en caso de
emergencia o desastre en el Hospital, cuando se active el Plan hospitalario de Emergencias
de la institucién y/o se declare la Alerta Hospitalaria de cualquier tipo
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Participé activamente en los procesos establecidos para el cumplimiento del Modelo
Integral de Planeacién y Gestion, de los criterios de Hospital Universitario y del Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS). "

EPIDEMIOLOGIA:

Cumplié las politicas, cddigos, reglamentos y normas vigentes en la institucion.

Diligencio la documentacién requerida y aprobada para el control de la informacion del
usuario.

Cumplié con los procesos y procedimientos de gestion documental.

Suministro oportunamente la informacion puesta a su disposicién para el cumplimiento de
los procesos.

Informo al coordinador del servicio de manera inmediata las inconsistencias o anomalias que
se presenten con los asuntos, elementos o documentos encomendados.

Cumplié con los procesos, programas, manuales, buenas practicas, procedimientos,
instructivos, protocolos y guias institucionales.

Mantuvo la custodia y buen uso de los equipos y elementos entregados a su cargo.

Aplico barreras y medidas preventivas establecidas para los incidentes y eventos adversos,
realizando el reporte de acuerdo con lineamientos institucionales si estos se presentan.

Preparoy presento los informes que le sean solicitados y relacionados con la informacion de
la Subgerencia, Participar en el analisis y construccion de la informacién con la oficina de
calidad.

Participo en la organizacion, ejecucién y control de planes y programas del drea interna de
su competencia, con el fin de cumplir los objetivos y metas propuestos por la institucién.

Particip6 activamente en las diferentes actividades o reuniones de cardcter cientifico y/o
administrativo que le sean asignadas, con el fin de gestionar los cambios y medidas que se
consideren convenientes para el mejoramiento continuo de la institucion y promover el
cumplimiento de las recomendadiones emanadas de estos.

Género y proporcionar oportunamente la informacién necesaria para los controles, auditoria
y vigilancia por parte de la institn]‘lcién o de las entidades autorizadas por la ley.
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Subgerencia Medica

Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v" Coordino con los lideres e integrantes de los grupos de estandares y procesos asistenciales
las diferentes acciones que se generan para implementar los Planes de Mejoramiento.

v Participar en los estandares de gerencia del ambiente Fisico en los criterios relacionados con
control de infecciones. (Brotes)

v Dirigio, organizar y participar en el boletin de vigilancia epidemioldgica de la institucién.

v" Lidero el desarrollo del comité COVE de acuerdo a los lineamientos institucionales. (en
cooperacion con enfermeria)

v Participo como invitado en los comités institucionales en donde se requiera su presencia.

v Dioaconocer las normas técnico-administrativas de vigilancia epidemiolégica, promoviendo
su aplicacion y llevando a préctica los correctivos existentes para el cumplimiento de las
mismas.

v" Realizo la gestién clinica que permita evaluar oportunamente, las desviaciones a los
lineamientos epidemiolégicos asegurando la disminucién de riesgos inherentes durante el
proceso de atencién al usuario.

¥ Realizo vigilancia activa de usuarios con presencia de factores de riesgo relacionados con
Infecciones Asociadas al Cuidado de la Salud, que oriente a la toma de decisiones, a la

implementacién, seguimiento y evaluacién de planes de mejoramiento que favorezcan la
disminucién de dicho riesgo.

v Realizo deteccién, verificacién y divulgacion oportuna a entes municipales y
departamentales de eventos de notificacién obligatoria.

v" cumplié con las directrices trazadas por la secretaria de salud Municipal, Departamental y
del Ministerio de la Proteccién Social, Sivigila, entre otras.

v Participo en las unidades de analisis, realizar la notificacién de eventos de interés en salud
publica y participar del Comité Municipal de Vigilancia Epidemioldgica (COVE).

v Elaboro, actualizoy presento analisis del perfil epidemiolégico del ESE HUS.

v" Apoyo conceptualmente necesidades metodoldgicas que requieran conocimientos de
epidemiologia (Por ej., calculo de tamafo de muestras, blsqueda de informacién cientifica
basada en estrategias de busquedas sistematica, anélisis epidemioldgicos como Odds Ratio,
Riesgo Relativo, anélisis de supervivencia, regresiones lineales, regresiones logisticas, etc.).

v Fortalecio6 el anélisis de los indicadores en los diferentes procesos.
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v Participo en los procesos de induccién, reinduccién, entrenamiento en el puesto de trabajo
y formacion continua de los colaboradores.

v Participd activamente en los procesos institucionales que propendan por el autocuidado y
el entorno laboral saludable que contribuyan en la mitigacién de los factores de riesgo, la
potencializacion de condiciones y estilos de vida saludable.

v Participd activamente en las practicas de responsabilidad medioambiental de acuerdo con
las actividades que realiza o desempena.

v Estuvo en disponibilidad inmediata y permanente, por necesidades del rea, en caso de
emergencia o desastre en el Hospital; cuando se active el Plan hospitalario de Emergencias
de la institucién y/o se declare la Alerta Hospitalaria de cualquier tipo.

v Participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestién implementados en la
ESE HUS, en los elementos de Escenario de Practica Formativa, en los criterios de Hospital
Universitario y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v Participo en los procesos de mejora de la Unidad de Informacién

v Participo en los procesos de induccion, reinduccién, entrenamiento en el puesto de trabajo
y en la formacién continua de los ¢olaboradores.

v Participo en los proyectos de investigacién institucionales que correspondan, de acuerdo
con el perfil, donde la ESE HUS sea institucién participante.

v/ Participé activamente en los procesos institucionales que promuevan las condiciones y
estilos de vida saludables, el autocuidado, el entorno laboralsaludable y busquen mitigar los
Factores de riesgo asociados.

v Participd activamente en las practicas de responsabilidad medioambiental de acuerdo con
las actividades que realiza o desempena.

v Tuvo disponibilidad inmediata y permanente, por necesidades del &rea, en caso de
emergencia o desastre en el Hospital, cuando se active el Plan hospitalario de Emergencias
de la institucién y/o se declare la Alerta Hospitalaria de cualquier tipo.

¥ Particip6é activamente en los procesos establecidos para el cumplimiento del Modelo
Integral de Planeacién y Gestidn, de los criterios de Hospital Universitario y del Sistema
Obligatorio de Garantia de Caiidajﬁ (SOGCS). "
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_ - HOSPITAL
" ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-086, Version 5 UNIVERSITARIO

GESTION JURIDICA DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ACTA DE SUPERVISION Nro. 4 DEL CONTRATO Nro. 151 DE 2025

PERIODO PLAZO EJECUTADO: 38.69%

DESDE: 01/06/2025 HASTA: 30/06/2025 PRESUPUESTO EJECUTADO: N/A

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR Lis
ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

ggﬁ;i?g," REQUERIDAS PARA LA CORRECTA OPERAGION DEL gif*é%ﬁ::fgmpc‘o” 16/03/2025
' SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL '
UNIVERSITARIO DE SANTANDER”

CLASE DE A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
PRESTACION DE SERVICIOS PLAZO: DE INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE
CONTRATO: 2025

CORPORACION DE PROFESIONALES
CONTRATISTA: Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD | TIPO DE

DEL ORENTE COLOMBIANO - | IDENTIFICACION: all PLTBA 150
SORTESALUD
SUPERVISOR: | VICTOR JULIO RIVEROS CONTRERAS | CARGO: Director Técnico - Direccion Quirtrgica
VALOR INICIAL: | $ 59.815.379.459 VALOR FINAL: $ 59.815.379.459
: ' FECHA DE
FECHA DE INICIO: | 16 DE MARZO DE 2025 e 15 DE DICIEMBRE DE 2025

SOPORTE FINANCIERO

CONCEPTO | NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 476 12/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
REMUNERACION SERVICIOS
RP 669 14/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASEGURADORA | Nro. POLIZA CONCEPTO CUANTIA
EXPEDICION | DESDE HASTA | APROBACION
C”"‘gﬁ:‘tﬂf del | 5.981.537.945.90 14032025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
Salarios y
COMPLMENTO T Hiataciones $17.944.613.837,70 14/03/2025 | 1600312025 | 15/12/2028
Calidad del Servicio |  $ 11.963.075.891,80 14/03/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
e 15/03/2025
e 'bfenez o $ 11.963.075.891,80 1410312025 | 16/03/2025 | 151212026
RESPONSABILIDAD Responsabiiidad
EXTRAGONTRACTU | CONFIANZA | 802071436 Civil $2900.768.97295 | 141032025 | 161032025 | 1511212025
AL Extracontractual

Con la firma de

2012 y el Decreto 13

umento manifiesto que autorizo el tratamiento de IS dat ersonals




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-EO-OB, \]ersic’m 5
GESTION JURIDICA

1.1. OTROSI SUSCRITO

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ACTA Nro. 01 DE

PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y de
apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de
Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e
Investigacion el cual a partir de esta modificacion quedara de la
siguiente manera: ...

SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del
contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion de
valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y de

MODIFICACION | 8POYo Terapeutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de
Y ADICION AL | Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e | FECHA DE SUSCRIPCION 16/04/2025
CONTRATO 151 | Investigacion (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio al | DEL ACTA:
DE 2025 15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores econémicos *
que hacen parte integral de esta acta, para lo cual quedara de
la siguiente manera el cuadro de factores econdmicos:
TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula
CUARTA. -VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en la suma de
CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor total
del contrato en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE
($59.960.851.059)
VALOR ;
ADICIONADO: $145.471.600 VALOR DISMINUIDO: N/A
ol N/A FECHA DE REINICIO: N/A ?ggmiifg: e N/A
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO | NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR T
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
COP 537 15/04/2025 2.45.02.09.01 OPERATIVO $145.471.600
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 809 16/04/2025 2.4.502.09.01 OPERATIVO $145.471.600
SOPORTE JURIDICO
| . VIGENCIA DEL AMPARO
TIPODE POLIZA | ASEGURADORA PO[?Z'A CONCEPTO CUANTIA
‘ EXPEDICION | DESDE HASTA | APROBACION
Cumplimiento del
Chntrato $5.996.085.105,90 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
Salarios y
——— CONFIANZA | 801045665 | prestaciones $17.988.255317,70 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/12/2028
Calidad del
Shryicio $11.992.170.211,80 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2025 N
C""giaeig: los | s11900217021180 | 21041025 | 161032025 | 151212026
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CIVIL CONFIANZA | 802071436 (Civil $2.998.04255295 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/12/2025
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual




’ . HOSPITAL
s ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO

GESTION JURIDICA DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y de
apoyo Terapeutico y la Subgerencia de Gestion para la
Docencia e Investigacion el cual a partir de esta modificacion
quedar de la siguiente manera: ... SEGUNDA. MODIFICAR
ACTA Nro. 02 DE | la clausula CUARTA.-VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
MODIFICACION | PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en lo que | FECHA DE SUSCRIPCION 1510612025
AL CONTRATO |respecta en la distribucion de valores correspondientes a|DEL ACTA:
151 DE 2025 Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéutico y la
Subgerencia de Gestion para la Docencia e Investigacion
(desde el 16 de mayo hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de
julio al 15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores
economicos “ que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
econémicos:
VALOR
ADICIONADO: N/A VALCR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: N/A FECHA DE REINICIO: N/A TERMINACION: N/A

2. EJECUCION DEL CONTRATO.
2.1. BALANCE FINANCIERO.

VALOR INICIAL; $ 59.815.379.459

ADICION ACTA No. 1 $

145.471.600

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $59.960.851.059

2.2. RELACION DEL TALENTO HUMANO.

1| Maria Paula Gomez Silvestre 1095841136 Hospitalizacién piso 8 01 al 30 de junio de 2025
2 | Juan David Figueroa Mendoza 1143351995 Hospitalizacién piso 8 01 al 30 de junio de 2025
3 | Silvia Juliana Arenas Arenas 1032454361 Hospitalizacidn piso 8 01 al 30 de junio de 2025
4 | Nelson Andrés Cuevas Morales 1096224330 Hospitalizacion piso 8 01 al 30 de junio de 2025
5 | Juan Sebastian Mancilla Pinzén 1100974594 Hospitalizacidn piso 8 01 al 30 de junio de 2025
6 | Angela Sofia Acevedo 1098803871 Hospitalizacién piso 8 01 al 30 de junio de 2025
7 | Jhon Jairo Breton Acosta 1095813225 Hospitalizacion piso 8 01 al 30 de junio de 2025
8 | Diego Cesar Villareal Sepulveda 1124020039 Hospitalizacién piso 8 01 al 30 de junio de 2025
9 | Luyaira Barba Castellanos 63542760 Hospitalizacién piso 11 01 al 30 de junio de 2025
10 | Cristian Antonio Sierra Santos 13718794 Hospitalizacién piso 11 01 al 30 de junio de 2025
11 | Maria Estefania Rivero Arias 1095799898 Hospitalizacion piso 11 01 al 30 de junio de 2025
12 | Jahel Melina Rosas Carrefio 37558280 Hospitalizacién piso 11 01 al 30 de junio de 2025
13 | Edgar Andrés Vargas Villamizar 1098752281 Hospitalizacién piso 11 01 al 30 de junio de 2025
14 | Eduardo Guevara Andrés 1098807579 Hospitalizacién piso 11 01 al 30 de junio de 2025
15 | Nelson Andrés Cuevas Morales 1096224330 Medico General Neuro 01 al 30 de junio de 2025

Con la firma de este d

2012 y el Decreto
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16 | Jaime Alexander Galvis Medina | 79549033 Médico General Neuro 01 al 30 de junio de 2025
17 | Julidan Mateo Galvez Diaz 1098813574 Médico General Neuro 01 al 30 de junio de 2025
18 | Angie Geraldine Navas Vanegas 1098807962 | Médico General Recuperacién 01 al 30 de junio de 2025
19 | Adridn Camilo Ropero Duarte 1066062741 | Médico General Recuperacién 01 al 30 de junio de 2025
20 | Nathaly Xiomara Fernédndez Arenas 1098799904 | Médico General Recuperacion 01 al 30 de junio de 2025
21 | Alix Constanza Rivero 37751382 Coordinadora Trasplante 01 al 30 de junio de 2025
22 | Omar Orlando Rios Acosta 91540440 Coordinadora Trasplante 01 al 30 de junio de 2025
23 | Nohemi Camacho Camacho 1098697025 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
24 | Angélica Marcela Acufia Cantillo 1098760204 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
25 | Beatriz Helena Fontecha Pefia 37271626 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
26 | Madeleine Guage Martinez 37548042 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
27 | Kelly Johana Gutiérrez Chiquillo 1098775344 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
28 | Silvia Juliana Amaya Vega 1098805689 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
29 | Silvia Lucia Garcia Chaves 1098789227 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
30 | Carlos Mario Padilla Sierra 1065810641 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
31 | Leidy Tatiana Serrano 1098698158 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
32 | Claudia Ramirez Gutiérrez 37727490 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
33 | Danne Carolina Camargo 1006617425 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
34 | Carmifia Paola Bardn Franco 63451213 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
35 | Rosa Alexandra Gomez Miranda 60340199 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
36 | Cargo Vacante - Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
37 | Diana Rocio Calle Diaz 37860917 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
38 | Acenet Urina Solis 1065661913 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
39 | Claudia Johana Villate 1007733216 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
40 | Marianella Mufioz Calderén 1051832321 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
41 | Maria Daniela Jiménez Aguilar 1193214703 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
42| Elkin Humberto Cuevas 91297148 Instrumentador 01 al 30 de junio de 2025
43 | Juliana Maria Vargas Garcia 1088749865 Soporte Nutricional 01 al 30 de junio de 2025

3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.

RESOLUCION QUE IMPUSO LA

RESOLUCION QUE RESUELVE LOS

SANCION / MULTA SANCION RECURSOS VALOR DE LA SANCION
NIA N/A N/A N/A
TOTAL MULTAS Y SANCIONES: N/A

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontrd ni se tiene conocimiento de la existencia de ningn acto
administrativo en firme y debidamente ejecutoriado que decrete multa o sancion alguna impuesta al contratista en desarrollo del contrato
objeto de la presente acta.
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GESTION JURIDICA DE SANTANDER

EMPRESA SOUIAL DEL ESTADO

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD DEL
ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA OPERACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER " del Contrato Nro. 151 de 2025, verificando el
cumplimiento de las obligaciones especificas y generales durante el periodo comprendido desde el primero (1) al treinta (30) del mes de
junio del afio 2025; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con
lo establecido en la normatividad vigente.

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad social del dltimo mes en que se firma la presente acta.

5. OBSERVACIONES.

VALORES A RECONOCER:
o | mEempo | _ VALORTOTAL |  OBSERVACIONES
Instrumentacién Horas adicionales los dias 3 y
o s 0,010 p; S 5.933.873| $ 59.999 | 14 de junio por prolongacion
Quirdrgica o
cirugia
TOTAL s 59.999
VALORES A DESCONTAR:
. SERVICIO . TIEMPO . HORAS - |  COSTO UNITARIO ~ 'VALOR TOTAL ~ OBSERVACIONES
Medico Coordinador de
Trasplantes n 0,022 4,3 $ 15.231.472| $ 331.119 | Horas no requeridas
Inst i0 i
ns.rLl:rn‘entaClon 0315 62,4 s 5.933.873| $ 1.871.960 62,4 horas no cubiertas,
Quirargica cargo vacante
TOTAL S 2.203.079

NOTA: 1 - Con resolucion No. 216 del 30 de mayo de 2025 la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander realiza
nombramiento al Doctor Victor Julio Riveros Contreras como Director Técnico de la Direccion

Se expide en Bucaramanga, el primer (1) dia del mes julio de 2025.

/)
/Y
; 7~
Dr. VICTOR JULIO RIVEROS ) oN/TRERAs
DIRECTOR TECNTC%/—/DIRE CION QUIRURGICA
SUPERVIéQR\J,.-""

Proyecto: Maria Antonia Rincon Santos - Apoyo Transversal Procesos Quirlrgicos — Sortesalud

Con la firma de este documento manifiesto gue autorizo el tratamiento de mis dates personales

ANA4An - -1 Z7 A D42 . U < L -
2012 y el Decreto 1377 de 2013, para tos fines aqui esiablecidos



CONCILIACION DE NOMINA DEL 1 AL 30 DE JUNIO 2025

DIRECCION QUIRURGICA

NOVEDAD S
0 |l 1FICACIO PERFIL INTENSIDAD NAS DUAS: (12H) NO TIEMPOS A TLARMOS FIEMPOS A OBSERVACIONES
foMenes DENY] o HORARIA REQUERIDOS | CUBIERTOS AUSENCIA O DESCONTAR | ADICIONALES | RECONOCER
INCAPACIDAD CUBIERTOS
PERMISO
GOMEZ SILVESTRE HOSPITALIZACION
L 1095841136 s 48 HORAS 30 20 NiA NiA . . < COMPLETO
FIGUERCA MENDOZA HOSPITALIZACION )
ety 1143351995 s 48 HORAS 20 10 WA A 5 : COMPLETO
ARENAS ARENAS HOSPITALIZACION
iRl 1032454261 i 48 HORAS 10 30 A NiA - : - COMPLETO
CUEVAS MORALES HOSPITALIZAGION
sl bina 1085224330, i 24 HORAS 0 30 NiA NA y COMPLETO
MANCILLA PINZON HOSPITALIZAGION
e iy 1100874594 iz 45 HORAS 30 30 NiA A . . 2 3 COMPLETO
ACEVEDC ANGELA HOSPITALIZAGION
o 1098803871 e 48 HORAS 30 30 NiA N/A . - E COMPLETG
BRETON ACOSTA HOSPITALIZACION
JHON JAIRO 1095813225 PISO 8 48 HORAS 30 30 NIA N/A - - - COMPLETO
VILLAREAL
SEPULVEDA DIEGO 1124920039 Hospgggz;\ciow 24 HORAS 30 30 NA NiA . = E COMPLETO
cESAR
BARBA CASTELLANOS HOSPITALIZACION
R 63542760 i 24 HORAS 0 &) wA WA . : COMPLETO
SIERRA SANTOS HOSPITALIZACION
el 13718794 el 24 HORAS 30 30 WA NIA . - : : COMPLETO
RIVERO ARIAS MARIA HOSPITALIZACION
ESTEFANIA 1095799898 PISO 11 48 HORAS 30 30 N/A NA - - - COMPLETO
ROSAS CARRERQ | HosPITALIZACION
JAHEL MELINA 37558280 PISO 11 24 HORAS 30 30 NIA MN/A - - COMPLETO
VARGAS VILLAMIZAR HOSPITALIZACION
EDGAR ANDRES 1098752281 PISO 11 24 HORAS 30 30 N/A N/A - - - COMPLETO
GUEVARA ANDRES HOSPITALIZACION
ERaARES 1098807579 s 24 HORAS 30 30 NiA NIA . 2 P GOMBLETG
CUEVAS MORALES MEDICO GENERAL
NELSON ANDRES 1006224320 NEURO SAHORAD 30 0 NA NiA = - - - COMPLETO
GALVIS MEDINA JAIME MEDICO GENERAL
e REn 79549033 e 24 HORAS 20 ) WA A . : . : CONBIETE
GELVEZ DIAZ JULIAN MEDICO GENERAL
P 1098813574 P 35 HORAS 30 ) NA A 5 . - COMPLETO
NAVAS VANEGAS MEDICO GENERAL
ANGIE GERALDINE 1098807862| o cUpERACION | 30 HORAS 30 % NiA NA - 2 = COMPLETO
RCPERO DUARTE MEDICO GENERAL
ADRIAN CAMILO 1086082741 " pecOpERACION | 24 HORAS % 30 NiA NiA COMPLETO
FERNANDEZ ARENAS MEDICO GENERAL
NATHALY XIOMARA 1098798904| " e cupeRacion | 24 HORAS EJ 0 NA A S 4 COMPLETO
RIVERO ALIX COORDINADORA
s arrsiasg| CQUROIMOORA | 24 Horas 30 30 NA NIA : : . COMPLETO
RIOS ACOSTA CMAR CODRDINADGRA
o e 91540440 CRRANADORA | 1eroRas 30 30 WA A ’ : . COMPLETO
i

oy 0 CAMACHO | 1008697025 | INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 0 30 NIA NIA : - COMPLETO
ACURA CANTILLO
OIS MAR A 1098760204 | INSTRUMENTACOR| 48 HORAS 30 30 NiA NiA - : COMPLETO
FONTECHA PERA
BEATRIZ HELENA 37271626 |INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 30 NA NA - - GOMPLETO
GUAGE MARTINEZ
ACELEN 37548042 INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 10 A NA " : . COMPLETO
GUTIERREZ
CHIQUILLO KELLY 1098775344| INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 30 WA NIA . . - . COMPLETO
JOHANA

VEG
AT IR 1098305685} INSTRUMENTADOR| 48 HORAS a0 30 NA NiA - . - COMPLETO
G CHAVE
T 1098785227 |INSTRUMENTADOR| 24 HORAS 30 30 NiA NiA 8 : COMPLETO
it ﬂfgl':.““ 1065810641 | INSTRUMENTADOR| 24 HORAS 30 30 NIA NIA . s 2 COMPLETO

RRAN
T oY 1098508158 INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 30 NA NA - 5 COMPLETO
uTH

RN 37727430/ INSTRUMENTADOR| 24 HORAS 30 20 NiA NA . - - COMPLETO

GO DANNE
Sonen 1006617425|INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 30 NA A - : COMPLETO
BARON FRANCO
R e 63451213|INSTRUMENTADOR| 48 HORAS £ 30 A WA - . COMPLETO
GOMEZ MIRANDA
A TR 60340188| INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 30 A NiA : . COMPLETO

SE DEBEN DESCONTAR 5.2 TIEMPOS NO
CARGO VACANTE ——|INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 30 NA NiA . . . CUBIERTOS. LOS DEMAS TURNOS SE
CUBRIERCN COMN ADICIONALES A CARGO
DE SORTESALUD




CONCILIACION DE NOMINA DEL 1 AL 30 DE JUNIO 2025

DIRECCION QUIRURGICA

NOVEDAD TURNOS
INTENSIDAD DIAS DIAS TIEMPOS A TURNOS TIEMPOS A
MOMERES: JOENTICAGIA FERFIL HORARIA REQUERIDOS | CUBIERTOS AUSENCIA O {IIH, No DESCONTAR ADICIONALES | RECONOCER OBSERVACIQNES
INCAPACIDAD CUBIERTOS
PERMISO
ggLC"ig DIAZBIANA 37860917 | INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 3 NA NiA = ® - COMPLETO
URINA SOLISACENET | 1065651913/ INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 30 NiA NiA . . 2 = COMPLETO
:‘g’:g;icmwm 1007733216/ INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 30 NiA NiA : : COMPLETO
MURNOZ CALDERON
e AL 1051832321 [INSTRUMENTADOR | 48 HORAS 20 28 NiA NI COMPLETO
JIMENEZ AGUILAR
Rty 1193214703/ INSTRUMENTADOR| 48 HORAS 30 28 NA NiA COMPLETO
CUEVAS ELKIN
S 91207148|INSTRUMENTADOR | 48 HORAS 30 E%) NA NiA COMPLETO
VARGAS GARCIA SOPCRTE
ARl tossrasnes|  CORORTE | 4sHoRas 30 30 NiA NiA . : 2 = COMPLETO
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Cédigo: SO-FT-MC-007

PRESTADOS Fecha aprobacién: 15/01/2024

C Sortesa lud INFORME DE SERVICIOS Version: 0

Paginas 1de 10

DIRECCION _ DIRECCION QUIRURGICA

SERVICIO Instrumentacion Quirlrgica, Medicina General, Coordinacion Medica de
PRESTADO Trasplantes, Nutricién Para Soporte Nutricional.

UNIDAD ; - s

FUNCIONAL Direccion Quirurgica

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS TRANSVERSALMENTE EN LA INSTITUCION

INSTRUMENTACION QUIRURGICA:

Cumpli6é a cabalidad con los deberes profesionales como instrumentador Quirdrgico vy
estricto cumplimiento de las actividades establecidas.

Conocio y dar adecuado uso y manejo de Equipos, Instrumental, Dispositivos e Insumos que
se utilizan en los Procedimientos Quirdrgicos, aplicando los protocolos establecidos para
cada caso con el objeto de garantizar su buen y seguro funcionamiento.

Procedio6 con responsabilidad, calidad, eficiencia, seguridad y oportunidad en la provisién de
los servicios requeridos.

Aplico la normativa (protocolos, guias, etc.) existentes en la institucion para el area
quirGrgica.

Aplicoy hizo cumplir las normas universales de bioseguridad garantizando el bienestar Fisico
de paciente quirdrgico y del equipo que lo interviene.

Velo por la adecuada conservacién de la asepsia y antisepsia en el pre y transoperatorio de
cada paciente cumpliendo con los protocolos de manejo institucionales.

Organizo, preparo, verifico y alisto los Equipos, Dispositivos, Instrumental e Insumos
necesarios, para cada acto quirdrgico.

Disposicion y traslado de los Equipos Medico Quirtirgicos a utilizar a cargo y responsabilidad
instrumentador con apoyo a necesidad por personal de enfermeria.

Participacion activa y obligatoria de la lista de chequeo.
Verificacién, entrega e informacién necesarias para el manejo de muestras quirdrgicas,

tejidos organos o liquidas que requieran de procesamiento, asi como de elementos
obtenidos en los procedimientos quirlrgicos que requieran cadena de custodia.
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DIRECCION DIRECCION QUIRURGICA
SERVICIO Instrumentacién Quirlrgica, Medicina General, Coordinacién Medica de
PRESTADO Trasplantes, Nutricién Para Soporte Nutricional.
UNIDAD o S
| FUNCIONAL Direccion Quirdrgica
PERIODO Del 01 dejunio al 30 de junio de 2025

v Limpieza y desinfeccion de equipos especializados (Torre de Laparoscopia, Microscopios,
Pinzas de energia de Wolf, Cdmaras, Cable de Neumo, fuentes de luz y Lentes.)

v Revision y entrega de instrumental, equipos, dispositivos e insumos utilizados.

v Registro de utilizaciéon de equipos especializados en las carpetas asignadas para tal fin en
drea de lavado y central de esterilizacion.

v Reviso y entrego de instrumental, equipos, dispositivos e insumos utilizados.

v Dispuso adecuadamente los desechos médico-quirirgicos de acuerdo con las normas
institucionales vigentes

v Diligenciamiento de hojas de gastos, realizando conciliacién del Material utilizado.
v Diligenciar la documentacién clara, completa requerida segun el caso.

v Asistié a las reuniones programadas por el Servicio y la ESE-HUS para el conocimiento de
temas generales o pertinentes al drea de trabajo.

v Cumplié con las demas funciones que se deriven del cargo y las asignadas por la
coordinadora de enlace y asistencial.

v Participé activamente en los procesos de induccidn, entrenamiento, capacitacion y
supervisién de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los

convenios docencia establecidos por la institucién.

v Otras actividades inherentes a la naturaleza del cargo.

MEDICINA GENERAL:

v Garantizo el cubrimiento de las actividades que hacen parte del proceso de Medicina General
de la ESE HUS, tales como: .

e Cumplio con las disposiciqbnes legales vigentes que regulen su actividad.
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Es responsable de la evolucién escrita y diaria del paciente, durante todo el tiempo
gue dure su estancia en 1 Institucién, valoraciones médicas, ingresos de pacientes,
evoluciones. Participar en las rondas médicas, formulacién en las drdenes médicas,
solicitud, registro e interpretacién de los exdmenes paraclinicos y de la epicrisis,
todo este bajo los pardmetros institucionales establecidos.

Contribuyo a la adherencia del paciente al tratamiento y colaborar con el Plan de
manejo al especialista Interconsultantes.

Detectoy reporto los eventos adversos e incidentes que se presenten en el servicio,
durante el desarrollo d 1 contrato, de acuerdo a las politicas de seguridad del
paciente establecidos por la ESE HUS.

Realizo entrega de turno, diligenciar la documentacién relacionada con la atenciéon
de los usuarios.

Vigilo y cuidado médico de los pacientes.

Realizo cuidados postoperatorios de los pacientes, manejo de dolor, terapia
transfusional, monitoreo y manejo hemodinadmico bésico, manejo de la via aérea y
reanimacién.

Deteccién y alerta oportuna al centro reqgulador de Urgencias y Emergencias de los
potenciales donantes, e érganos y tejidos.

Colaboro con el plan de manejo al servicio que le requiere en lo relacionado al
sostenimiento del potencial donante.

Mantuvo informado al usuario y/o su familiar sobre su estado de salud, diagnéstico,
pronostico, plan de tratamiento, riesgos, deberes y derechos.

Obtuvo autorizacién (consentimiento informado) para la realizacién de
procedimientos.

Colaboro con las actividades administrativas de deteccién de anomalias relacionadas
con la prestacion 1, el servicio e informar al Subgerente Técnico cientifico o a los
jefes inmediatos,

se adherirse a los protocolos o guias de manejo de las patologias mas frecuentes en
el servicio, los cuales deben ser aplicados en la atencién de los usuarios,

Participo en los programas asistenciales, administra tivos, docentes e investigativo
que se realizan en la ESE HUS.

Realizo los procedimientos, segin necesidades del Servicio, en la frecuencia
previamente establecida por la ESE HUS.

Las frecuencias horarias a realizar por cada uno de los ejecutores del proceso no
podrdn ser superiores a 12 horas continuas, para evitar las acciones inseguras
asociadas con la aparicion del cansancio del personal de salud.

Debio presentar las estadisticas derivadas de la atencién seglin el objeto del
contrato (Valoraciones pacientes hospitalizados, juntas médicas, procedimientos,
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interconsultas) a los interventores técnico-cientificos del contrato, quienes lo
revisardn y aprobardn, igualmente un reporte en el cumplimiento en la entrega
oportuna de los turnos en el servicio.

e Actud con honestidad, responsabilidad, disciplina y comportamiento acorde con las
normas institucionales, excelente atencién integral al paciente y su familia y a
mantener buenas relaciones interpersonales con el equipo de trabajo y demés
personal de la institucién.

e Acato las sugerencias impartidas por el Interventor del Contrato. Obrara con lealtad
y buena fe, evitando que se presenten dilaciones en la ejecucién del contrato. Podra
acudir a las autoridades para la proteccién de sus derechos.

s Garantizo la calidad del objeto contratado. No accederd a peticiones o amenazas de
quienes actden fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o
hecho, debiendo informar al Hospital Universitario de Santander. .

e se identificd, conforme al reglamento del hospital, dentro de la ESE HUS a efectos
de asegurar los derechos de los usuarios de los servicios de salud

e Participé activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacion y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de
los convenios docencia establecidos por la institucion,

e Otras actividades inherentes a la naturaleza del cargo.

v Las actividades objeto de la presente solicitud son:

e Cumplié con los protocolos, guias de atencion y estandares de calidad y demas
normas institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e
inherente a la prestacién del servicio

e Participd activamente en los procesos de Acreditacién de la institucién.

o formulo medicamentos y dispositivos médicos que se encuentran fuera del listado
institucional de medicamentos, debe quedar soportados en la historia clinica y
cumplir con el proceso de medicamentos y servicios NO POS.

e Expidié oportunamente a cada usuario la incapacidad o recomendaciones
correspondientes, inherente a su patologia al momento de su egreso del servicio.

s Respeto la confidencialidad de toda informacion que le sea entregada bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera patrimonialmente por los perjuicios y/o utilizacion indebida.

e Registro diariamente los procedimientos, actividades e intervenciones realizados a
los pacientes, con el fin de mantener actualizados los informes estadisticos
definidos por la normativa vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion (hoja de gastos), permitiendo
la optimizacion del recaudo con un minimo riesgo bajo los pardmetros de efectividad
y calidad cientifica
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* Tuvo un papel protagénico fundamental y en ocasiones definitivo en los procesos
de responsabilidad médica.

» Cumplié con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia
clinica manual y/o sistematizada de los pacientes. En lo que corresponda a la historia
clinica del paciente, esta debe ser el reflejo exacto y completo de las condiciones de
salud de aquel, de acuerdo a lo establecido en la resolucion N°1995 del de afo 1999,
expedida por el Ministerio de la Proteccién Social y las demds normas que regulen la
materia.

» En caso de presentarse glosas definitivas por las actividades realizadas por los
ejecutores se realiza el respectivo descuento a favor del HOSPITAL al CONTRATISTA,
sobre cualquier cuenta o saldo que exista a Favor del mismo incluyendo en su
defecto la liquidacién del contrato. Una vez comunicado sobre la glosa definitiva el
hospital universitario de Santander se reservara el derecho de deducir el valor de la
misma factura que presente el CONTRATISTA durante la ejecucién del Contrato, en
el evento de que el CONTRATISTA no tuviese saldo a Favor, el HOSPITAL podré hacer
efectivo el riesgo amparado en la garantia Unica.

* Respondi6 en un término no mayor de 48 horas las glosas y solicitudes de aclaracién
respecto a la Facturacién que genere el contrato que se suscriba.

e Puzo a disposicién del HOSPITA, la informacién necesaria para los controles,
auditoria y vigilancia por parte del mismo o de las entidades autorizadas por la Ley.

* Asisti6 a capacitaciones, talleres, reuniones y demds actividades programadas por
los entes de control y vigilancia, previa instruccién de la Subgerencia.

* Responsabilizarse por los bienes utilizados para la prestacion del servicio
contratado.

*  Cumpli6 con las normas de bioseguridad establecidas e |a Institucién y normatividad
vigente.

¢ Aplico las Guias de Manejo requeridas por norma o institucionales para llevar a cabo
una prestacién optima servicio, con socializacién de las mismas, elaboracién de
instrumentos para su ejecucién y participando en los nuevos modelos gerenciales
que adopte la institucién, dentro de su plan de Mejoramiento en Calidad.

» Cuido los recursos de la ESE HUS (Fisicos, técnicos, econémicos) incluida la propiedad
intelectual y ser de autor y elementos entregados por la ESE HUS par la debida
ejecucién del contrato convenido y no tili para fines y lugares diferentes a lo
contratado y devolverlos a la terminacién del contrato. Asi mismo, se responsabiliza
de los dafios por mal uso y pérdida que sufran éstos a excepcion del deterioro
natural por la fuerza mayor.

* Se abstuvo de cobrar valor alguno a los usuarios de la ESE HUS durante la ejecucion
del contrato. S. En el evento de que a algln contratista de la ESE HUS se le brinde
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capacitacién en una ciudad o pais o al domicilio del HOSPITAL, en cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas con la ESE HUS, se multiplicar los
conocimientos adquiridos en aquellas personas o procesos que designe EL HOSPITA
contrario se compromete a cancelar a la ESE HUS el valor equivalente a la
capacitacién el cual serd determinado mediante un perito idéneo designado por la
ESE HUS.

e Dio cumplimiento a la Resoluciéon 089 de mayo 2 de 2005 de la ESE HUS, la cual
describe el proceso de atencién en caso de accidentes de trabajo por riesgo
biolégico.

e Apoyo a los demaés servicios cuando se requiera segln el drea asignada.

e Demads actividades que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del cargo

COORDINACION MEDICA DE TRASPLANTES:

v Elaboro los procesos y procedimientos de donacién de 6rganos y tejidos, tanto de donantes
en muerte cerebral como en parada cardiaca.

v Informo a los servicios relacionados con la deteccion de potenciales donantes de
procedimientos que se deben llevar a cabo para el caso de donacién de 6rganos tejidos.

v/ Mantuvo contacto con los servicios areas intervinientes en los procedimientos de donacion
de drganos.

v Facilito la solucién de los aspectos judiciales, sociales y logisticos en relacién con la donacién
de érganos dentro de la institucion.

v Organizo y lidero el comité de trasplantes de la Institucién.
v Informo a la Coordinacién Regional de Trasplantes N°4, las actividades que se genere como

parte del cumplimiento de los procedimientos que tengan que ver con donacién de 6rganos
tales como capacitaciones, campanfas auditorias. Revisién de casos entre otras.

v" Motivo a todos los profesionales para dar cumplimiento de los procedimientos.
v Potencio las actividades de promocién a la donacién.
v Elaboro los procesos y procedimientos en trasplante de tejidos.

v Elaboro base de datos de pacientes en lista que requieran tejido osteomuscular.
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v Solicito el tejido osteomuscular de acuerdo a lo establecido en las guias de implante de
tejidos

v Mantuvo actualizada la base de datos de los pacientes que requieren tejido osteomuscular
implante de tejido osteomuscular.

v" Colaboro en el desarrollo de nuevos programas de trasplante y la potenciacién de los ya
existentes.

v Represento a la Institucién en los diferentes eventos de donacién de drganos que desarrolle
la Nacional de donacién y trasplante.

v Colaboro en el desarrollo de nuevos programas de trasplante para que los existentes sean
solidos.

v Participd activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacion y
supervision los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién.

v Otras actividades inherentes a la naturaleza del cargo.

NUTRICION PARA SOPORTE NUTRICIONAL:

v" Revisaron diariamente la historia clinica al inicio y previa culminacién de la jornada en los
servicios asignados para identificacion de pacientes y la respectiva solicitud de dieta al
servicio de alimentacién.

v' Solicitaron las dietas requeridas al servicio de alimentacién por tiempo de comida.

v" Realizaron la evaluacién nutricional y metabdlica a todos los pacientes identificados con
riesgo nutricional.

v" Determinaron las necesidades nutricionales y metabdlicas de cada uno de los pacientes
valorados.

v Valoraron y planearon la terapia nutricional de todos los pacientes que ingresen al servicio
de UCIP,
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v Realizaron control de ingesta de alimentos a los pacientes en riesgo nutricional.

v Participaron activamente en la revista médica diaria del servicio, presentando la evolucién e
intervencién nutricional del paciente al grupo interdisciplinario.

v Respondieron las interconsultas de atencién nutricional individual generadas por el personal
médico.

v" Formularon los productos nutricionales especiales para la complementacion y/o
suplementacién nutricional por via oral de pacientes con ingesta inferior al 75 % de su
requerimiento nutricional.

v Diligenciaron el formato de medicamentos NO POS (régimen subsidiado y contributivo) de
los pacientes interconsultados y que requirieron suplementacién nutricional via oral.

v Registraron en la historia clinica del paciente toda intervencién nutricional realizada al
paciente que incluye valoracién del estado nutricional, planeacién de la terapia nutricional,
prescripcion de la dieta, evaluacion de ingesta, respuesta a interconsulta, seguimientos y/o
monitoreos del estado nutricional y de la terapia nutricional instaurada, registro del aporte
diario de la complementacion y/o suplementacién nutricional describiendo el tipo de
férmula, cantidad, aporte de macro y micronutrientes asi como el registro de las actividades
de egreso que incluyen la educacién y entrega de recomendaciones nutricionales.

v' Efectuaron valoracién nutricional en pacientes con estancia hospitalaria mayor a diez (10)
dias.

v Realizaron seguimiento a la calidad de las dietas terapéuticas solicitadas al servicio de
alimentacioén.

v'  Llevaron a cabo el manejo del soporte nutricional pediadtrico enteral y parenteral.

v (Calcularon las necesidades nutricionales y metabdlicas individualizadas con cada paciente,
llevaron registro de los calculos diariamente y definieron junto con el médico tratante el
soporte metabdlico nutricional los aportes para cada paciente.

v" Monitorizaron a diario el soporte nutricional enteral, parenteral y nutricidon mixta.

v Garantizaron el cumplimiento de las necesidades de energia y nutrientes, mediante la

supervisiéon de la dieta solicitada (pacientes con via oral) y tipo de soporte nutricional
(enteral por sonda, nutricién mixta y/o parenteral).
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ACTIVIDADES REALIZADAS TRANSVERSALMENTE EN LA INSTITUCION

INSTRUMENTACION QUIRURGICA:

v Cumplié a cabalidad con los deberes profesionales como instrumentador Quirdrgico y
estricto cumplimiento de las actividades establecidas.

v" Conoci6 y dar adecuado uso y manejo de Equipos, Instrumental, Dispositivos e insumos que
se utilizan en los Procedimientos Quirirgicos, aplicando los protocolos establecidos para
cada caso con el objeto de garantizar su buen y seguro funcionamiento.

v Procedi6 con responsabilidad, calidad, eficiencia, seguridad y oportunidad en la provisién de
los servicios requeridos.

v Aplico la normativa (protacolos, guias, etc) existentes en la institucién para el area
quirdrgica.

v Aplicoy hizo cumplir las normas universales de bioseguridad garantizando el bienestar fisico
de paciente quirtrgico y del equipo que lo interviene.

v Velo por la adecuada conservacion de la asepsia y antisepsia en el pre y transoperatorio de
cada paciente cumpliendo con los protocolos de manejo institucionales.

v' Organizo, preparo, verifico y alisto los Equipos, Dispositivos, Instrumental e Insumos
necesarios, para cada acto quirdrgico.

v Disposicién y traslado de los Equipos Medico Quirtirgicos a utilizar a cargo y responsabilidad
instrumentador con apoyo a necesidad por personal de enfermeria.

v Participacién activa y obligatoria de la lista de chequeo.
v Verificacién, entrega e informaciéon necesarias para el manejo de muestras quirlrgicas,

tejidos organos o liquidas que requieran de procesamiento, asi como de elementos
obtenidos en los procedimientos quirtrgicos que requieran cadena de custodia.
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v Limpieza y desinfeccién de equipos especializados (Torre de Laparoscopia, Microscopios,
Pinzas de energia de Wolf, Cdmaras, Cable de Neumo, fuentes de luz y Lentes.)

v Revisidn y entrega de instrumental, equipos, dispositivos e insumos utilizados.

v Registro de utilizacién de equipos especializados en las carpetas asignadas para tal fin en
drea de lavado y central de esterilizacion.

¥ Revisoy entrego de instrumental, equipos, dispositivos e insumos utilizados.

v Dispuso adecuadamente los desechos médico-quirirgicos de acuerdo con las normas
institucionales vigentes

v Diligenciamiento de hojas de gastos, realizando conciliacién del Material utilizado.
v Diligenciar la documentacién clara, completa requerida segin el caso.

v Asistio a las reuniones programadas por el Servicio y la ESE-HUS para el conocimiento de
temas generales o pertinentes al drea de trabajo.

v Cumplié con las demds Funciones que se deriven del cargo y las asignadas por la
coordinadora de enlace y asistencial.

v Participdé activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacién y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los

convenios docencia establecidos por la institucion.

v' Otras actividades inherentes a la naturaleza del cargo.

MEDICINA GENERAL:

v' Garantizé el cubrimiento de las actividades que hacen parte del proceso de Medicina General
de la ESE HUS, tales como:

e Cumplié con las disposiciones legales vigentes que regulen su actividad.
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* Esresponsable de la evolucién escrita y diaria del paciente, durante todo el tiempo
que dure su estancia en 1 Institucién, valoraciones médicas, ingresos de pacientes,
evoluciones. Participar en las rondas médicas, formulacién en las érdenes médicas,
solicitud, registro e interpretacién de los exdmenes paraclinicos y de la epicrisis,
todo este bajo los pardmetros institucionales establecidos.

» Contribuyo a la adherencia del paciente al tratamiento y colaborar con el Plan de
manejo al especialista Interconsultantes.

* Detectoyreporto los eventos adversos e incidentes que se presenten en el servicio,
durante el desarrollo d 1 contrato, de acuerdo a las politicas de seguridad del
paciente establecidos por la ESE HUS.

* Realizo entrega de turno, diligenciar la documentacién relacionada con la atencién
de los usuarios.

» Vigiloy cuidado médico de los pacientes.

* Realizo cuidados postoperatorios de los pacientes, manejo de dolor, terapia
transfusional, monitoreo y manejo hemodinamico bésico, manejo de la via aérea y
reanimacion.

» Deteccidn y alerta oportuna al centro regulador de Urgencias y Emergencias de los
potenciales donantes, e érganos y tejidos.

* Colaboro con el plan de manejo al servicio que le requiere en lo relacionado al
sostenimiento del potencial donante.

* Mantuvo informado al usuario y/o su familiar sobre su estado de salud, diagnéstico,
prondstico, plan de tratamiento, riesgos, deberes y derechos.

e Obtuvo autorizacién (consentimiento informado) para la realizacién de
procedimientos.

» Colaboro con las actividades administrativas de deteccion de anomalias relacionadas
con la prestacion 1, el servicio e informar al Subgerente Técnico cientifico o a los
jefes inmediatos.

e seadherirse a los protocolos o guias de manejo de las patologias més frecuentes en
el servicio, los cuales deben ser aplicados en la atencién de los usuarios.

* Participo en los programas asistenciales, administrativos, docentes e investigativo
que se realizan en la ESE HUS.

* Realizo los procedimientos, segun necesidades del Servicio, en la frecuencia
previamente establecida por la ESE HUS.

* Las frecuencias horarias a realjzar por cada uno de los ejecutores del proceso no
podran ser superiores a 12 horas continuas, para evitar las acciones inseguras
asociadas con la aparicién del cansancio del personal de salud.

* Debio presentar las estadisticas derivadas de la atencion segln el objeto del
contrato (Valoraciones pacientes hospitalizados, juntas médicas, procedimientos,
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interconsultas) a los interventores técnico-cientificos del contrato, quienes lo
revisardn y aprobaran, igualmente un reporte en el cumplimiento en la entrega
oportuna de los turnos en el servicio.

e Actud con honestidad, responsabilidad, disciplina y comportamiento acorde con las
normas institucionales, excelente atencién integral al paciente y su familia v a
mantener buenas relaciones interpersonales con el equipo de trabajo y demas
personal de la institucion.

e« Acato las sugerencias impartidas por el Interventor del Contrato. Obrara con lealtad
y buena fe, evitando que se presenten dilaciones en la ejecucion del contrato. Podra
acudir a las autoridades para la proteccion de sus derechos.

e Garantizo la calidad del objeto contratado, No accederd a peticiones o0 amenazas de
quienes actten Fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algdn acto o
hecho, debiendo informar al Hospital Universitario de Santander.

« seidentificd, conforme al reglamento del hospital, dentro de la ESE HUS a efectos
de asegurar los derechos de los usuarios de los servicios de salud

e Participé activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacion y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de
los convenios docencia establecidos por la institucién.

e Otras actividades inherentes a la naturaleza del cargo.

v Las actividades objeto de la presente solicitud son:

e« Cumplié con los protocolos, guias de atencién y estandares de calidad y demas
normas institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e
inherente a la prestacion del servicio

e Particip6 activamente en los procesos de Acreditacion de la institucion.

e Fformulo medicamentos y dispositivos médicos que se encuentran fuera del listado
institucional de medicamentos, debe quedar soportados en la historia clinica y
cumplir con el proceso de medicamentos y servicios NO POS.

e Expidié oportunamente a cada usuario la incapacidad o recomendaciones
correspondientes, inherente a su patologia al momento de su egreso del servicio.

e Respeto la confidencialidad de toda informacién que le sea entregada bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera patrimonialmente por los perjuicios y/o utilizacion indebida.

e Registro diariamente los procedimientos, actividades e intervenciones realizados a
los pacientes, con el fin de mantener actualizados los informes estadisticos
definidos por la normativa vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion (hoja de gastos), permitiendo
la optimizacién del recaudo con un minimo riesgo bajo los parametros de efectividad
y calidad cientifica
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FUNCIONAL _ Direccion Quirlrgica

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

Tuvo un papel protagénico fundamental y en ocasiones definitivo en los procesos
de responsabilidad médica.

Cumplio con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia
clinica manual y/o sistematizada de los pacientes. En lo que corresponda a la historia
clinica del paciente, esta debe ser el reflejo exacto y completo de las condiciones de
salud de aquel, de acuerdo a lo establecido en la resolucion N°1995 del de afio 1999,
expedida por el Ministerio de la Proteccion Social y las demés normas que regulen la
materia.

En caso de presentarse glosas definitivas por las actividades realizadas por los
ejecutores se realiza el respectivo descuento a favor del HOSPITAL al CONTRATISTA,
sobre cualquier cuenta o saldo que exista a Favor del mismo incluyendo en su
defecto la liquidacion del contrato. Una vez comunicado sobre la glosa definitiva el
hospital universitario de Santander se reservara el derecho de deducir el valor de la
misma Factura que presente el CONTRATISTA durante la ejecucion del Contrato, en
elevento de que el CONTRATISTA no tuviese saldo a favor, el HOSPITAL podré hacer
efectivo el riesgo amparado en la garantia Gnica.

Respondi6 en un término no mayor de 48 horas las glosas y solicitudes de aclaracién
respecto a la facturacion que genere el contrato que se suscriba.

Puzo a disposicion del HOSPITA, la informacién necesaria para los controles,
auditoria y vigilancia por parte del mismo o de las entidades autorizadas porla Ley.
Asistié a capacitaciones, talleres, reuniones y demas actividades programadas por
los entes de control y vigilancia, previa instruccién de la Subgerencia.
Responsabilizarse por los bienes utilizados para la prestacion del servicio
contratado.

Cumplio con las normas de bioseguridad establecidas e la Institucién y normatividad
vigente,

Aplico las Guias de Manejo requeridas por norma o institucionales para llevar a cabo
una prestacién éptima servicio, con socializacién de las mismas, elaboracion de
instrumentos para su ejecucién y participando en los nuevos modelos gerenciales
que adopte la institucion, dentro de su plan de Mejoramiento en Calidad.

Cuido los recursos de la ESE HUS (Fisicos, técnicos, econdémicos) incluida la propiedad
intelectual y ser de autor y elementos entregados por la ESE HUS par la debida
ejecucion del contrato convenido y no tili para fines vy lugares diferentes a lo
contratado y devolverlos a la terminacion del contrato. Asi mismo, se responsabiliza
de los dafios por mal uso y pérdida que sufran éstos a excepcién del deterioro
natural por la fuerza mayor.

Se abstuvo de cobrar valor alguno a los usuarios de la ESE HUS durante la ejecuciéon
del contrato. S. En el evento de que a algln contratista de la ESE HUS se le brinde
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FUNCIONAL Direccion Quirurgica
PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

capacitacién en una ciudad o pais o al domicilio del HOSPITAL, en cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas con la ESE HUS, se multiplicar los
conocimientos adquiridos en aquellas personas o procesos que designe EL HOSPITA
contrario se compromete a cancelar a la ESE HUS el valor equivalente a la
capacitacion el cual serad determinado mediante un perito idéneo designado por la
ESE HUS.

Dio cumplimiento a la Resolucién 089 de mayo 2 de 2005 de la ESE HUS, la cual
describe el proceso de atencidén en caso de accidentes de trabajo por riesgo
bioldgico.

Apoyo a los demas servicios cuando se requiera segun el &rea asignada.

Demas actividades que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del cargo

COORDINACION MEDICA DE TRASPLANTES;

v Elaboro los procesecs y procedimientos de donacién de 6rganos y tejidos, tanto de donantes
en muerte cerebral como en parada cardiaca.

v Informo a los servicios relacionados con la deteccién de potenciales donantes de
procedimientos que se deben llevar a cabo para el caso de donacion de 6rganos tejidos.

v Mantuvo contacto con los servicios dreas intervinientes en los procedimientos de donacidn
de 6rganos.

v Facilito la solucién de los aspectos judiciales, sociales y logisticos en relacion con la donacion
de érganos dentro de la institucion.

v" Qrganizoy lidero el comité de trasplantes de la Institucion.

v Informo a la Coordinacién Regional de Trasplantes N°4, las actividades que se genere como
parte del cumplimiento de los procedimientos que tengan que ver con donacién de 6rganos
tales como capacitaciones, campanas auditorias. Revision de casos entre otras.

¥ Motivo a todos los profesionales para dar cumplimiento de los procedimientos.

v Potencio las actividades de promocién a la donacién.

v Elaboro los procesos y procedimientos en trasplante de tejidos.

v Elaboro base de datos de pacientes en lista que requieran tejido osteomuscular.
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PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v Solicito el tejido osteomuscular de acuerdo a lo establecido en las guias de implante de

tejidos

Mantuvo actualizada la base de datos de los pacientes que requieren tejido osteomuscular
implante de tejido osteomuscular.

Colaboro en el desarrollo de nuevos programas de trasplante y la potenciacién de los ya
existentes,

Represento a la Institucién en los diferentes eventos de donacién de 6rganos que desarrolle
la Nacional de donacién y trasplante.

Colaboro en el desarrollo de nuevos programas de trasplante para que los existentes sean
solidos.

Participd activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacién y
supervision los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién.

Otras actividades inherentes a la naturaleza del cargo.

NUTRICION PARA SOPORTE NUTRICIONAL:

Revisaron diariamente la historia clinica al inicio y previa culminacién de la jornada en los
servicios asignados para identificacion de pacientes y la respectiva solicitud de dieta al
servicio de alimentacion.

Solicitaron las dietas requeridas al servicio de alimentacién por tiempo de comida.

Realizaron la evaluacién nutricional y metabélica a todos los pacientes identificados con
riesgo nutricional.

Determinaron las necesidades nutricionales y metabélicas de cada uno de los pacientes
valorados.

Valoraron y planearon la terapia nutricional de todos los pacientes que ingresen al servicio
de UCIP.
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FUNCIONAL Direcciéon Quirdrgica

PERIODO Del 01 de junio al 30 de junio de 2025

v Realizaron control de ingesta de alimentos a los pacientes en riesgo nutricional.

v"  Participaron activamente en la revista médica diaria del servicio, presentando la evolucién e
intervencion nutricional del paciente al grupo interdisciplinario.

v Respondieron las interconsultas de atencion nutricionalindividual generadas por el personal
médico.

v' Formularon los productos nutricionales especiales para la complementacién y/o
suplementacién nutricional por via oral de pacientes con ingesta inferior al 75 % de su
requerimiento nutricional.

v Diligenciaron el formato de medicamentos NO POS (régimen subsidiado y contributivo) de
los pacientes interconsultados y que requirieron suplementacién nutricional via oral.

v Registraron en la historia clinica del paciente toda intervencién nutricional realizada al
paciente que incluye valoracion del estado nutricional, planeacién de la terapia nutricional,
prescripcion de la dieta, evaluacién de ingesta, respuesta a interconsulta, seguimientos y/o
monitoreos del estado nutricional y de la terapia nutricional instaurada, registro del aporte
diario de la complementacién y/o suplementacion nutricional describiendo el tipo de
férmula, cantidad, aporte de macro y micronutrientes asi como el registro de las actividades
de egreso que incluyen la educacion y entrega de recomendaciones nutricionales.

v Efectuaron valoracién nutricional en pacientes con estancia hospitalaria mayor a diez (10)
dias.

v Realizaron seguimiento a la calidad de las dietas terapéuticas solicitadas al servicio de
alimentacion.

v'  Llevaron a cabo el manejo del soporte nutricional pediatrico enteral y parenteral.

v Calcularon las necesidades nutricionales y metabdlicas individualizadas con cada paciente,
llevaron registro de los calculos diariamente y definieron junto con el médico tratante el
soporte metabdlico nutricional los aportes para cada paciente.

v" Monitorizaron a diario el soporte nutricional enteral, parenteral y nutricion mixta.

v'  Garantizaron el cumplimiento de las necesidades de energia y nutrientes, mediante la

supervision de la dieta solicitaqa (pacientes con via oral) y tipo de soporte nutricional
(enteral por sonda, nutricién mixta y/o parenteral).
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v Planearon y propusieron otras alternativas de intervencion nutricional en pacientes con
evaluacion de ingesta o evaluacién de requerimientos de soporte nutricional especial
inFerior al 75% de sus requerimientos.

v Realizaron educacién nutricional al paciente y/o familiares que va hacer dado de alta con
soporte nutricional especial ambulatorio y registraron en el formato de educacién
nutricional avalado por la oficina de calidad.

v Propusieron y desarrollaron estrategias de educacion y comunicacion dirigidas a los
pacientes, la familia y personal médico-asistencial, con el apoyo de estudiantes de practica
. de la Escuela de Nutricion UIS.

v Apoyaron la actividad de formacion profesional de los estudiantes de la Escuela de Nutricion
y Dietética de la UIS segun convenio Docencia Servicio.

v Reportaron los eventos adversos o fallas en la prestacién del servicio de nutricién.

v Respondieron quejas y/o eventos adversos que se presentaron en el servicio asignado y
elaboraron el plan de mejora con su respectiva ejecucién y seguimiento.

v Participaron en la elaboracion de documentos, guias de manejo nutricional y
recomendaciones necesarias en la prestacion del servicio.

v Asistio al grupo primario del servicio, reuniones extraordinarias y capacitaciones
programadas.

v Cumpli6 con las normas estipuladas en el manual de bioseguridad.

. v Presentd informe mensual de las actividades desarrolladas (interconsultas, seguimientos,
tamizaje, quejas, sugerencias y reclamos) con las respectivas evidencias.

v Asistié minimo una (1) vez alafo a jornadas, seminarios, CONgresos o cursos de actualizacion
en nutricion.

v Particip6 en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestion implementados en la
ESE HUS y dio cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).
Otras actividades inherentes relacionadas con el funcionamiento del Servicio de Nutricion y
| Dietética.
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V' Planearon y propusieron otras alternativas de intervencién nutricional en pacientes con

evaluacion de ingesta o evaluacién de requerimientos de soporte nutricional especial
inferior al 75% de sus requerimientos.

Realizaron educacion nutricional al paciente y/o Familiares que va hacer dado de alta con
soporte nutricional especial ambulatorio y registraron en el formato de educacién
nutricional avalado por la oficina de calidad.

Propusieron y desarrollaron estrategias de educacion y comunicacion dirigidas a los
pacientes, la familia y personal médico-asistencial, con el apoyo de estudiantes de practica
de la Escuela de Nutricién UIS.

Apoyaron la actividad de formacién profesional de los estudiantes de la Escuela de Nutricién
y Dietética de la UIS segln convenio Docencia Servicio.

Reportaron los eventos adversos o fallas en la prestacion del servicio de nutricién.

Respondieron quejas y/o eventos adversos que se presentaron en el servicio asignado y
elaboraron el plan de mejora con su respectiva ejecucién y seguimiento.

Participaron en la elaboracién de documentos, guias de manejo nutricional y
recomendaciones necesarias en la prestacién del servicio.

Asistié al grupo primario del servicio, reuniones extraordinarias V Ccapacitaciones
programadas.

Cumplié con las normas estipuladas en el manual de bioseguridad.

Presentd informe mensual de las actividades desarrolladas (interconsultas, seguimientos,
tamizaje, quejas, sugerencias y reclamos) con las respectivas evidencias.

Asistié minimo una (1) vez al afio a jornadas, seminarios, congresos o cursos de actualizacién
en nutricion,

Particip6 en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la
ESE HUS y dio cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Otras actividades inherentes relacionadas con el fFunciona miento del Servicio de Nutricién y
Dietética.
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ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-OG, \/ersién 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ACTA DE SUPERVISION Nro. 4 DEL CONTRATO Nro. 151 DE 2025

PERIODO PLAZO EJECUTADO: 38.69%
DESDE: 01/06/2025 HASTA: 30/06/2025 PRESUPUESTO EJECUTADO: N/A
1. GENERALIDADES DEL CONTRATO.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
LAS ACTIV!DADES PROFESIONALES Y DE APOYO A ’
OBJETO DEL LA GESTTQN REQUERIDAS PARA LA CORRECTA | FECHA DE SUSCRIPCION DEL 14/03/2025
CONTRATO: OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD CONTRATO:
EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER”
CLASE DE . ] A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS FLAZD, INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2025
CORPORACION DE PROFESIONALES Y | TIPO DE :
CONTRATISTA: ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD DEL | IDENTIFICACIO NIT 901.784.115-0
ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD | N:
SUPERVISOR: LUISA FERNANDA HURTADO QUIROS | CARGO: Director Técnico - Direccion Clinica
VALOR INICIAL: |$59.815.379.459 VALOR FINAL: |$59.960.851.059
:iﬁg:‘(’)‘,‘ RE 16 DE MARZO DE 2025 FECHA DE TERMINACION: 15 DE DICIEMBRE DE 2025
i SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO NUgER FECHA | CODIGO DE RUBRO NOMERE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 476 12/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
REMUNERACION SERVICIOS
RP 669 14/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $ 59.815.379.459
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPAROQ
ey ASouRAnoR S CONCEPTO CUANTIA
EXPEDICION | DESDE | HASTA | APROBACION
Cumplimiento del ,
o ntate | $5.981507.94590 | 14/03/2025 | 16/0312025 | 1510612026
; . $
CUMPLIMIENTO CONFIANZA | 801045685 Salarios y prestaciones 17.944.613.837.70 14/03/2025 | 16/03/2025 | 1511212028
; e $
Calidad del Servicio 14/03/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
11.983.0;5.891180 151031205
Calidad de los bienes | 1, o0 e oo on | 14032025 | 1610302025 | 1571212026
RESPONSABILIDA . .
EXTR}E\’%\#MT CONFIANZA | 802071436 | Regbonsabildad Civl | » o0 765 07295 | 14032025 | 161032025 | 1571222025
PRIMERA — MODIFICAB LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
ACTA Nro. 01 | 2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria
DE y de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccién
MODIFICACION |de Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la|FECHA DE SUSCRIPCION 16/04/2025
Y ADICION AL | Docencia e Investigacion el cual a partir de esta|DEL ACTA:
CONTRATO modificacion quedara de la siguiente manera: ...
151 DE 2025 ) :
SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR, i o I:.
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del : i
, vooldz 2
0“R}m.g-__’:'_“—-«--——*--
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ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5
GESTION JURIDIGA

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion
de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccién de
Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e
Investigacion (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio
al 15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores
econdmicos * que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
econdmicos:

TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula
CUARTA. -VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en la suma
de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor
total del contrato en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS
MCTE ($59.960.851.059)

VALOR ;
ADICIONADO: $145.471.600 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE . N/A FECHA DE N/A NUEVA FECHA DE N/A
SUSPENSION: REINICIO: TERMINACION:
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPT | NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
CDP 537 1510412025 2.4.502.09.01 OPERATIVO $145.471.600
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 809 16/0412025 2.45.02.09.01 ORERAIO $145.471.600
SOPORTE JURIDICO
. VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASEGURADORA Po{?z'A CONCEPTO CUANTIA
EXPEDICION | DESDE | HASTA | APROBACION
Cumplimiento
del Contrate | $5:996.085.10590 | 2110412025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
Salarios y
T —— CONFIANZA | 801045666 | prestaciones | © 17:988.255.317.70 | 2100412025 | 16/0312025 | 151212028
Calidad del
- $11.992.170.211,80 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
erviclo 221042025
ca"gf;g: 1 | §11.992.70211,80 | 2110412025 | 160312025 | 1511212026
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CvIL CONFIANZA | 802071436 Civil $2.998.042.552,95 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 1512/2025
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
PRIMERA ~ MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria
y de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestién para la
ACTANro.02 |Docencia e Investigacion el cual a partir de esta
DE modificacion quedara de la siguiente manera: ... :
MODIFICACION | . PR o= SUSRIRGON') 4 cioeimnos
AL CONTRATO | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA -VALOR, |
151DE2025 | FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del
contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion
de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la
Docencia e Investigacion (desde el 16 de mayo hasta el 15
Con la firma de este documento manifiesto que aiftorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido er
181 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos




GESTION JURIDICA DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

FECHA DE NUEVA FECHA DE
REINICIO: TERMINACION: NIA

: HOSPITAL
ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-F0-06, Versién 5 UNIVERSITARIO (2’

de julio de 2025y del 16 de julio al 15 de diciembre de 2025)
ver anexo “Factores econdmicos que hacen parte integral
de esta acta, para lo cual quedara de la siguiente manera el
cuadro de factores econdmicos:

N/A

VALOR
ADICIONADO:
FECHA DE
SUSPENSION:

EJECUCION DEL CONTRATO.

2.1. BALANCE FINANCIERO.

VALOR INICIAL: $59.815.379.459

ADICION ACTA No. 1 $ 145471600

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 59.960.851.059

2.2. RELACION DEL TALENTO HUMANO.

CEDULA DE
NOMBRE CIUDADANIA SERVICIO PRESTADO PERIODO CUBIERTO
1

MEDICO GENERAL
URGENCIAS y
ALEJANDRO LOZANO URIBE 94.477.893 HOSPITALIZACION DE
PEDIATRIA

MEDICO GENERAL
ISABELLA GOMEZ MONTOYA 1.005.189.513 Sah DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025
CLAUDIA PQTR'C'A ALVAREZ 63.544.962 DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025

RDUZ

EDGAR IVAN QUINONEZLOPEZ | 11002.352.513
SILVIA MILENA ARDILA BAEZ 1.008.730.027
n STEFANY SILVA BALAGUERA 1.098.673.200
JORGE ARMANDO DIAZ CRUZ 1.102.365.462

DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025
NATHALIA ADREA PAEZ
n RODRIGUE? 1.098.814.679 DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025
3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.
SANCION / MULTA

RESOLUCION QUE IMPUSO LA RESOLUCION QUE RESUELVE LOS VALORDE LA
SANCION RECURS0S SANCION

TOTAL MULTAS Y SANCIONES: “

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontré ni se tiene conocimiento de Ia existencia de ningtin acto
administrativo en firme y debidamente ejecutoriado Que decrete multa o sancion alguna impuesta al contratista en desarrollo del
contrato objeto de la presente acta,

DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025

DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025

MEDICO GENERAL SALA | DEL1AL 30 DE JUNIO DE 2025
DE PARTOS Y

GINECOBSTETRICIA

DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO,

Con la firma de este

1581 de 2012 y el De

umento manifiesto que agtorizo el tratamie
177 je 2013

nto de mis datos personales conforme lo establecido en la
i




ACTA DE SUPERVISION HOSPITAL
GJU-ADQ-FO-06, Versién 5 UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER

| EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD
DEL ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto ‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PRCFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER " del Contrato Nro.
151 de 2025, verificando el cumplimiento de las obligaciones especificas y generales durante el periodo comprendido desde el primero
(1)l treinta (30) del mes de junio del afio 2025; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad social del ultimo mes en que se firma la presente acta.

5. OBSERVACIONES.
VALOR POR RECONOCER

SERVICIO

TIEMPO HORAS MES COSTO UNITARIO VALOR TOTAL

Médico General Urgencias Ginecoobstétricas 0,42 84,0 $ 11.885.202 $ 5.047.305
Médico General Urgencias Ginecoobstétricas 0,03 6,0 $ 11.885.202 $ 360.522
TOTAL $  5407.827

VALOR POR DESCONTAR

SERVICIO

TIEMPO

Médico General Urgencias Ginecoobstétricas 1,01

HORAS MES
200

c

OSTO UNITARIO

VALOR TOTAL

$

11.885.202

$ 12.017.393

Optémetra 0,2

43

$

6.003.182

$ 1.305.040

_TOTAL

$  13.322.433

DRA. LUISA FERNANDA HURTADO QUIROS
DIRECTOR TECNICO ~ DIRECCION CLINICA
SUPERVISOR

Revisé: Dr. José Orlando Quintero Correa, Subgerente Médico, &
Proyectd: Adriana Bermidez — Apoyo Nivel Profesional Universi
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_DIRECCION DIRECCION CLINICA

er s ey ; Medicina General para Ginecologia, Medicina General para Urgencias
SERWGO% Ginecobstetricias y Pediétricas, Medicina General para Hospitalizacion de
PRESTADOS Pediatrica, Optometria

gI'}l!lDCIAgNAL ' Direccién Clinica

'PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS TRANSVERSALMENTE EN LA INSTITUCION

MEDICINA GENERAL PARA GINECOLOGIA — GINECO OBSTETRICIA:

v" Cumplieron con las disposiciones legales vigentes que regulen su actividad.

¥" Evolucionaron escrita y diariamente al paciente, durante todo el tiempo que duré su estancia
en la institucién (érdenes médicas, solicitud, registro e interpretacién de los exdmenes
paraclinicos y epicrisis) todo esto bajo los pardmetros establecidos institucionalmente.

v" Participaron en los programas asistenciales, administrativos, docentes e investigativos que
se realizaron en los diferentes servicios de la ESE HUS y todas las que de ellas se derivaron,
de conformidad con los convenios médico - docentes celebrados por el HUS, teniendo en
cuenta que la entidad es un Hospital Universitario de Il nivel de complejidad.

v Participaron activamente en el cumplimiento de procedimientos Y pautas para la facturacién
diaria, permitiendo la optimizacién del recaudo con un minimo riesgo, bajo parametros de
efectividad y calidad cientifica.

v" Realizaron los procedimientos, segin necesidades del servicio, en la frecuencia previamente
establecida por la ESE HUS.

v Presentaron las estadisticas derivadas de la atencién seglin el objeto del contrato
(Valoraciones pacientes hospitalizados, juntas médicas, procedimientos, interconsultas) a
los supervisores técnico-cientificos del contrato.

¥" Actuaron con honestidad, responsabilidad, comportamiento, disciplina y excelente atencién
al paciente, médicos internos, residentes y demds personal de la Institucién, manteniendo
buenas relaciones interpersonales con el equipo de trabajo.

v" Acataron las sugerencias impartidas por el Supervisor del Contrato.

v' Permanecieron identificados conforme el reglamento del hospital dentro de la ESE HUS, a
efectos de asegurar los derechos de los usuarios de los servicios de salud.
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DIRECCION 7 DIRECCION CLINICA

SERViCIOS Medicina Geqe_ral para angcologia, Medicina General para Urgencias

PRESTADOS ! Gmgcot_;stetrlcnas vy Pediatricas, Medicina General para Hospitalizacién de
s Pediatrica, Optometria

G Direccién Clinica

PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025

v Realizaron cuidados postoperatorios de los pacientes, manejo del dolor, terapia
transfusional, monitoreo y manejo hemodindmico bésico, manejo de la via aérea y
reanimacion.

v Detectaron y alertaron oportuna al Centro Regulador de Urgencias y Emergencias de los
potenciales donantes de drganos y tejidos.

v Colaboraron con el plan de manejo al servicio que le requiera en lo relacionado al
sostenimiento del potencial donante.

v" Cumplieron con los protocolos, guias de atencién y estdndares de calidad y demds normas
Institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e inherente a la prestacién
del servicio.

v"  Participaron activamente en los procesos de acreditacién de la institucién.

v Soportaron en la historia clinica al formular medicamentos y dispositivos médicos que se
encuentran fuera del listado institucional de medicamentos.

¥v" Cumplieron con el proceso de medicamentos y servicios NO POS.

v"  Expidieron oportunamente a cada wusuario la incapacidad o recomendaciones
correspondiente, inherente a su patologia, al momento de su egreso.

v Respetaron la confidencialidad de toda informacién que le fue entregada bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia debi6 conocer o manipular.

v"  Registraron diariamente los procedimientos, actividades e intervenciones realizados a los
pacientes, con el fin de mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacion (Hoja de Gastos), permitiendo la optimizacién del recaudo
con un minimo riesgo bajo parametros de efectividad y calidad cientifica.

v" Presentaron los informes que le sean solicitados conforme al desarrollo de sus funciones a
los interventores técnico-cientificos del Contrato.

v" Cumplieron con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica
manual y/o sistematizada de los pacientes.
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DIRECCION DIRECCION CLINICA
= CO | Medicina General para Ginecologia, Medicina General para Urgencias
' gERVI P’\Dgs Ginecobstetricias y Pediatricas, Medicina General para Hospitalizacidon de
REST. Pediatrica, Optometria
gg;‘%?gN AL Direccién Clinica
PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025
v Realizaron las contra remisiones a | y Il nivel de complejidad de manera oportuna cuando la

clinica del paciente lo amerite.

Respondieron en un término no mayor de 48 horas, las glosas y solicitudes de aclaracién
respecto a la facturacién que generé el contrato suscrito.

Colocaron a disposicion del HOSPITAL, la informacion necesaria para los controles, auditoria
y vigilancia por parte del mismo o de las entidades autorizadas por la Ley.

Asistieron a capacitaciones, talleres, reuniones y demés actividades programadas por los
entes de control y vigilancia, previa instruccién de la subgerencia técnico-cientiFica.

Cumplieron con las normas de bioseguridad establecidas en la institucién y normatividad
vigente.

Reportaron los eventos adversos e incidentes que se presentaron en el servicio, durante el

desarrollo de sus funciones, de acuerdo 3 las politicas de seguridad del paciente establecidas
por la ESE HUS.

Cuidaron los recursos de la ESE HUS (Fisicos, técnicos, econdmicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por la ESE HUS para la debida

ejecucion del contrato convenido y no se utilizaron para fines y lugares diferentes a lo
contratado.

Apoyaron a los demés servicios cuando se requirié segln el drea asignada

MEDICINA GENERAL PARA URGENCIAS GINECOBSTETRICIAS Y PEDIATRICAS:

Cumplieron con las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad.

Evolucionaron diariamente por escrito al paciente, durante toda su estancia en la
institucién (historia clinica completa, 6rdenes médicas, solicitudes, registro e interpretacion

de los exdmenes paraclinicos, epicrisis) todo esto bajo los pardmetros establecidos
institucionalmente.

Participaron en los programas asistenciales, administrativos, docentes e investigativos que
se realizan en los diferentes servicios de la ESE HUS y todas las que de ellas se deriven, de
conformidad con los convenios docencia- servicio celebrados por el HUS, teniendo en
Cuenta que la Entidad es un Hospital Universitario de IlI nivel de complejidad.




I
_ ' Cédigo: SO-FT-MC-007
<) Sortesolud INFORME DE SERVICIOS Version: 0
. PRESTADOS Fecha aprobacion: 15/01/2024

Péaginas 4 de 10

DIRECCION DIRECCION CLINICA

SERVICIOS Medicina General para Ginecologia, Medicina General para Urgencias

PRESTADOS Ginecobstetricias y Pediatricas, Medicina General para Hospitalizacion de
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?l?l!l%?ggl! L _ Direccién Clinica

PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025

v" Participaron activamente en el cumplimiento de procedimientos y pautas para facilitar la
Facturacion diaria, permitiendo la optimizacién del recaudo con un minimo riesgo, bajo
parametros de efectividad y calidad cientifica.

v" Realizaron los procedimientos segin necesidades del Servicio, con la frecuencia
previamente establecida por la ESE HUS.

v' Actuaron con honestidad, responsabilidad, disciplina y excelente atencion al paciente, y
ademds mantuvieron buenas relaciones interpersonales con el equipo de trabajo (médicos
internos, residentes y demas personal de la Institucion).

v Acataron las sugerencias impartidas por el Supervisor del Contrato.

v Permanecieron identificados conforme el reglamento del hospital dentro de la ESE HUS, a
efectos de asegurar los derechos de los usuarios de los servicios de salud.

v Realizaron cuidados postoperatorios de los pacientes, manejo del dolor, terapia
transfusional, monitoreo y manejo hemodindmico basico, manejo de la via aérea y
reanimacion.

v Detectaron y alertaron oportunamente al Centro Regulador de Urgencias y Emergencias de
los potenciales donantes de 6rganos y tejidos.

v Colaboraron con el plan de manejo al servicio que lo requeria en lo relacionado al
sostenimiento del potencial donante.

v" Cumplieron con los protocolos, guias de atencidn, estandares de calidad y demas normas
Institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e inherente a la
prestacion del servicio.

v Participaron activamente en los procesos de acreditacion de la institucién.

v Soportaron en la historia clinica la formulacién de medicamentos y dispositivos médicos que
se encuentran fuera del listado institucional de medicamentos.

v Cumplieron con el proceso de formulacién de medicamentos y servicios NO POS.
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DIRECCION DIRECCION CLINICA

: = Medicina General para Ginecologia, Medicina General para Urgencias
SERVICIOS Ginecobstetricias y Pediatricas, Medicina General para Hospitalizacién de
PRESTADOS Pediatrica, Optometria
gll.;‘r{lt)clAgNAL Direccion Clinica
PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025

v' Expidieron oportunamente a cada usuario la incapacidad o recomendaciones
correspondientes, inherentes a su patologia, al momento de su egreso.

¥" Respetaron la confidencialidad de toda informacién que le fue entregada bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia debieron conocer o manipular.

v' Registraron diariamente los procedimientos, actividades e intervenciones realizados a los
pacientes, con el fin de mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacién (Hoja de Gastos), permitiendo la optimizacién del recaudo
con un minimo riesgo bajo pardmetros de efectividad y calidad cientifica.

v" Presentaron los informes que les fueron solicitados conforme al desarrollo de sus funciones
a los supervisores técnico cientificos del Contrato.

v Cumplieron con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica
manual o sistematizada de los pacientes.

v Realizaron las contra remisiones a | y Il nivel de complejidad de manera oportuna cuando la
clinica del paciente lo amerito.

v" Respondieron en un término no mayor de 48 horas, las glosas y solicitudes de aclaracién
respecto a la facturacion que generd el contrato suscrito.

v" Colocaron a disposicién del HOSPITAL, la informacion necesaria para los controles, auditoria
y vigilancia por parte del mismo o de las entidades autorizadas por la Ley.

' Asistieron a capacitaciones, talleres, reuniones y demas actividades programadas por los
entes de control y vigilancia, previa instruccién de la subgerencia técnico - cientifica.

v" Cumplieron con las normas de bioseguridad establecidas en la institucién y normatividad

vigente.

v Reportaron los eventos adversos e incidentes que se presentaron en el servicio, durante el
desarrollo de sus funciones, de acuerdo a las politicas de seguridad del paciente
establecidas por la ESE HUS,
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gg&%?g_ﬂﬁd. Direccién Clinica

PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025

v Cuidaron los recursos de la ESE HUS (Fisicos, técnicos, econdémicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por la ESE HUS para la debida
ejecucién del contrato convenido y no se utilizaron para fines y lugares diferentes a lo
contratado.

v Apoyaron a los demds servicios cuando se requirié segun el drea asignada.

MEDICINA GENERAL PARA HOSPITALIZACION DE PEDIATRIA:

v Cumplieron con las disposiciones legales vigentes que regulen su actividad.

v Evolucionaron escrita y diariamente al paciente, durante todo el tiempo que durd su estancia
en la institucion (érdenes médicas, solicitud, registro e interpretacién de los exdmenes
paraclinicos y epicrisis) todo esto bajo los parametros establecidos institucionalmente.

v Participaron en los programas asistenciales, administrativos, docentes e investigativos que
se realizaron en los diferentes servicios de la ESE HUS y todas las que de ellas se derivaron,
de conformidad con los convenios médico - docentes celebrados por el HUS, teniendo en
cuenta que la entidad es un Hospital Universitario de I nivel de complejidad.

v Participaron activamente en el cumplimiento de procedimientos y pautas para la facturacién
diaria, permitiendo la optimizacién del recaudo con un minimo riesgo, bajo parametros de
efectividad y calidad cientifica.

v Realizaron los procedimientos, segiin necesidades del servicio, en la frecuencia previamente
establecida por la ESE HUS.

v Presentaron las estadisticas derivadas de la atencion seglin el objeto del contrato
(Valoraciones pacientes hospitalizados, juntas médicas, procedimientos, interconsultas) a
los supervisores técnico-cientificos del contrato.

v Actuaron con honestidad, responsabilidad, comportamiento, disciplina y excelente atencion
al paciente, médicos internos, residentes y demas personal de la Institucién, manteniendo
buenas relaciones interpersonales con el equipo de trabajo.

v Acataron las sugerencias impartidas por el Supervisor del Contrato.
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PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025

¥ Permanecieron identificados conforme el reglamento del hospital dentro de la ESE HUS, a

efectos de asegurar los derechos de los usuarios de los servicios de salud.

Realizaron cuidados postoperatorios de los pacientes, manejo del dolor, terapia
transfusional, monitoreo y manejo hemodinamico basico, manejo de la via aérea y
reanimacion,

Detectaron y alertaron oportuna al Centro Regulador de Urgencias y Emergencias de los
potenciales donantes de érganos y tejidos.

Colaboraron con el plan de manejo al servicio que le requiera en lo relacionado al
sostenimiento del potencial donante.

Cumplieron con los protocolos, guias de atencién y estandares de calidad y demds normas
Institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e inherente a la prestacion
del servicio.

Participaron activamente en los procesos de acreditacion de la institucin.

Soportaron en la historia clinica al formular medicamentos y dispositivos médicos que se
encuentran fuera del listado institucional de medicamentos.

Cumplieron con el proceso de medicamentos y servicios NO POS.

Expidieron oportunamente a cada usuario la incapacidad o recomendaciones
correspondiente, inherente a su patologia, al momento de su egreso,

Respetaron la confidencialidad de toda informacién que le fue entregada bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia debié conocer o manipular.

Registraron diariamente los procedimientos, actividades e intervenciones realizados a los
pacientes, con el fin de mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturacién (Hoja de Gastos), permitiendo la optimizacién del recaudo
con un minimo riesgo bajo parametros de efectividad y calidad cientifica.

Presentaron los informes que le sean solicitados conforme al desarrollo de sus funciones a
los interventores técnico-cientificos del Contrato.




Cédigo: SO-FT-MC-007
P, INFORME DE SERVICIOS Versién: 0
S o rtesalu d i PRESTADOQS Fecha aprobacién: 15/01/2024

Paginas 8 de 10

_DI_RECGON : DIRECCION CLINICA

SEﬁVIﬂOS ~ | Medicina General para Ginecologia, Medicina General para Urgencias

PRESTADOS | Ginecobstetricias y Pediatricas, Medicina General para Hospitalizacién de
S : | Pediatrica, Optometria

gl'rl!f(’:lAgNAL Direccion Clinica

PERIODO : Del 01 junio al 30 de junio de 2025

v Cumplieron con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica
manual y/o sistematizada de los pacientes.

v Realizaron las contra remisiones a | y Il nivel de complejidad de manera oportuna cuando la
clinica del paciente lo amerite.

v Respondieron en un término no mayor de 48 horas, las glosas y solicitudes de aclaracion
respecto a la facturacién que generd el contrato suscrito.

v Colocaron a disposicion del HOSPITAL, la informacion necesaria para los controles, auditoria
y vigilancia por parte del mismo o de las entidades autorizadas por la Ley.

v Asistieron a capacitaciones, talleres, reuniones y demas actividades programadas por los
entes de control y vigilancia, previa instruccién de la subgerencia técnico-cientifica.

¥ Cumplieron con las normas de bioseguridad establecidas en la institucién y normatividad
vigente.

v Reportaron los eventos adversos ¢ incidentes que se presentaron en el servicio, durante el
desarrollo de sus funciones, de acuerdo a las politicas de seguridad del paciente establecidas
por la ESE HUS.

v Cuidaron los recursos de la ESE HUS (Fisicos, técnicos, econdmicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por la ESE HUS para la debida
ejecucion del contrato convenido y no se utilizaron para fines y lugares diferentes a lo
contratado.

v Apoyaron a los demads servicios cuando se requirié segln el area asignada

OPTOMETRIA:

v Cumplié con las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad.

¥ Evoluciond directamente por escrito al paciente, durante toda su estancia en la institucién
(historia clinica completa, érdenes médicas, solicitudes, registro e interpretacién de los
examenes paraclinicos, epicrisis) todo esto bajo los pardmetros establecidos
institucionalmente.
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FUNCIONAL _
PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025
v Participd en los programas asistenciales, administrativos, docentes e investigativos que se

realizaron en el CPT y cumplié con las diferentes actividades administrativas dispuestas por
el Hospital y todas las que de ellas se deriven de conformidad con los convenios médicos
docentes celebrados, teniendo en cuenta que la Entidad es un Hospital de caracter
Universitario.

Realizé la evaluacion clinica, tratamiento y control de las alteraciones de la agudeza visual y
la visién binocular.

Ejecutd la aplicacion de las técnicas necesarias para el diagnéstico, prondstico, tratamiento
y rehabilitacién de las anomalias de la salud visual.

Realizé el disefio, organizacién, ejecucion y evaluacion de politicas, planes, programas y
proyectos, para la promocion, prevencién, asistencia, rehabilitacion y readaptacién de
problemas de la salud visual y ocular.

Interpretd y utilizé procedimientos y pruebas diagndsticas como son dilatacién pupilar,
cicloplejia, aplicacién de fluoresceina, shirmer y todas aquellas pruebas diagndsticas
conducentes a emitir un concepto y definir una accion.

Aplicé los conocimientos, la tecnologia en salud y los procedimientos comprobados para la
optimizacion del funcionamiento visual y ocular.

Valoré las anomalias del estado refractivo, sensorio motor perceptualy ocular del paciente,
mediante la realizacién de pruebas pertinentes.

Cuidé los recursos de la entidad (fisicos, técnicos, econémicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autory elementos entregados por el HUS para la debida ejecucién
de las actividades convenidas y en lugares diferentes al contratado, y a devolverlos a la
terminacion del presente contrato. Asi mismo se responsabilizé de los dafios de perdida que
sufran estos, a excepcién del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

Respeto la confidencialidad de toda informacion que le fue entregada bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia debia conocer o manipular y respondié patrimonialmente
por los perjuicios y/o utilizacién Indebida.

Cumplio con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la Historia Clinica
manual y/o sistematizada de los pacientes. En lo que correspondié a la Historia Clinica del
paciente, esta tuvo que ser el reflejo exacto y completo de las condiciones de salud de aquel,
de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 1995 del afio 1999, expedida por el Ministerio
de la Proteccién Social y las demas normas que regulen la materia.
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PERIODO Del 01 junio al 30 de junio de 2025

v Participé como asesor del Coordinador del Servicio y/o Subgerencia Técnico-cientifica en los
comités técnicos que fueron requeridos por el Hospital, dentro de los procesos de
contratacion, llamados de ofertas o para la adquisicibn de elementos, Insumos,
medicamentos y equipos de su especialidad.

v Cumplié con la clasificacidn de los residuos hospitalarios y similares que se generaron en los
servicios segun lo establecido en el Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios, de
acuerdo a la normatividad nacional de cardcter ambientaly a las politicas internas aprobadas
en la institucién (Decreto 1164 de 2000 y Decreto 4741 de 2005).

v Se adaptd al Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de acuerdo a los factores de
riesgo a los que estan sometidos y cuyo modelo estd descrito en el articulo 350 de Cédigo
Sustantivo del Trabajo.

Participé activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacién y
supervisién de los colaboradores y del talento humano en formacién al manual de los
convenios de docencia establecidos por la institucién”.
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