) ESE. HOSPITAL

i/ SANANTONIO DEPADUASIMITT
 BAJA Y MEDIANA COMI 8.0

ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS No. 269-2025

0 DE CONTRATO CPS No. 269-2025

URACION DOS (2) MESES

Contrato de prestacién de servicios para la adecuacion de acometidas de potencia externa de
aires acondicionados de la entidad hospitalaria Empresa Social del Estado San Antonio de

OBJETO

Padua.
MODALIDAD Contratacion Directa

ESE. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA
CONTRATANTE Nit, 900.196.366-6

OPTIMAS REDES ELECTRICAS S.A.S.

CONTRATISTA Nit, 900,527 333-5
MIGUEL ANGEL ANGEL SILVA
REPRESENTANTE LEGAL | Hioqch ANDEL D
SUPERVISORA ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
VALOR DE CONTRATO OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($143.682.840,00) MICTE
FECHA DE INICIO 8 de abril de 2025
CDP 353 de 2025

En el Municipio de Simiti- Bolivar, a los ocho (08) i / as del mes de abril de 2025, se reunieron en las instalaciones de }E .S.E. Hospital
San Antonio de Padua, ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ, identificada con Cedula de Ciudadania No. 1.095.806,0315%n representacion

de la E.S.E. Hospital San Antonio de Padua, en calidad de SUPERVISORA y MIGUEL ANGEL ANGEL SILVA; rsona mayor de ed:dg/
quien se identifica con Cedula de CiudadanigNo. 91.478.188 Auien obra como Representante Legal de OPTIMAS REDES ELECTRIC
S.A.S., identificada con Nit. 900.527.333-5¢én calidad CONTRATISTA, con el fin de suscribir la siguiente Acta de Inicio, bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS

1.Que la E.S.E. Hospital San Antonio de Padua suscribi6 Contrato de Prestacion de Servicios CPS No. 269-202£had0 el prirner{m/)
dia del mes de abril de 2025.

2.Que mediante oficio fechado el primero (01) de &bril de la presente anualidad, se designé al P.U. Jefe Recurso Humano, como
supervisora del Contrato de Prestacion de Servicios CPS No. 269-202 quien debera cumplir con las obligaciones determinadas en el
contrato y demés de orden legal, constitucional y reglamentario.

3.Que mediante acta de aprobacion y aceptacion de pdliza con fecha de expedicion 08—04-2%11& No. 96-44- 1[6)26/84 Vigencia:
desde: 01/04/2025hasta: 01/06/2028 Compaiijaque emite: SEGUF}BO/S'DEL ESTADO S7A., NIT. 860.009.578-6¢ constituida por el
contratista OPTIMAS REDES ELECTRICAS $7A.S., Nit. 900.527.333-8"se observa que las polizas presentadas cuentan con los anexos
de condiciones generales y particulares gde acreditan su eficacia juridica por haber sido expedida segun lo estipulado en el Contrato de
Prestacion de Servicios CPS No. 269/2025.

desde: 01/04/2025 hasta: 16/06/2025 Compaiiia emite: SEGUROS/DEL ESTADO S.AZ, NIT. 860.009.578-8; constituida por el
contratista OPTIMAS REDES ELECTRICAS S.A,S., Nit. 900.527.333-5%¢ observa que las pdlizas presentadas cuentan con los anexos
de condiciones generales y particulares que gereditan su eficacia juridica por haber sido expedida segun lo estipulado en el Contrato de
Prestacion de Servicios CPS No. 269-202

4.Que mediante actg%ﬂ aprobacion y aceptacion de péliza con fecha de;é(/pgpicién 08-04-20{5/6“22: No. 96-40-101 6980/ 3, Vigencia:

supervisor del contrato velara porque el contratista disponga de las condiciones necesarias g
ones en la E.S.E. Hospital San Antonio de Padua. Asi mismo dispondra lo Ara el
vel.contratista para la ejecucion de las obligaciones contrac 3

umento fisico o electronico y fmmara parte.d :

. : - NIT: 900.196.366-6 :
Direccron KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258 10 51// 314 258 10 42 i
contactenos@eseh i ri depad uades*mm gov co _}:‘.
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S.E. HOSPITAL

) SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI
Y MEDIANA COMPLESID

‘reditados los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato, por lo que
ACUERDAN

como fecha de iniciacion de la ejecucion de las actividades objeto del Contrato de Prestacion de Servicios CPS No. 269-2025 el dia
ocho (08) de abril de 2025.

Para constancia firman quienes intervienen

A

MIGUEL ANGEL/ANGEL SILVA ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
Contratista Supervisor

f
: . NIT: 900.196 .366-6 -
Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lin=as de atencion: 314 258 10 51 // 314 258 10 42
; soitalsanantoniodepaduadesinn




ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA

SIMITI
Nit. 900196366-6
KM 2 VIA SIMITI-SANTA ROSA DEL SUR - Tel:6027332040

Tercero: OPTIMAS REDES ELECTRICAS SAS NI 800527333-5
Referencia Presupuestal:

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. CDP-353
Referencia Externa: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 269
Solicita: ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ.

REGISTRO
PRESUPUESTAL DE
COMPROMISO

No. 515

01/04/2025

Concepto : CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES

ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA ( SERVICIOS
GENERALES (DECLARANTES 4%) (248055) )

~ Rubro i AR "~ Descripcion TR ~ Valor

|Diayiy et | Gastos : e S R = i e

24 | Gastos de operacin cormer-c-ialu o5

245 | Gastos de come-rcial_iza__c_i_:ér: y bfoduccien i

24502 | Adquisici@n de servicios

2450208 'éer'vicios preé{ados Va 'Ias éﬁ;gresés y ser\;icios de producbién L

245020801 " Mantenimiento Hospitalario i i i

24502080102 | Equipos Industriales de Uso Hospitalario ~ $143.682.840.00
TOTAL: $143.682.840.00

SON

CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA'Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/ICTE

Tipo de Documento: Registro Presupuestal de Compromiso
Fecha de Saldo:

Saldo: 0.00

El presente certificado se expide a solicitud
TATIANA@PEREZ IGLESIAS

Dr(a)  JENNY

Expedido en el municipio de SIMITI, a los 01 dias del mes de Abril de 2025 para efectos del

control presupuestal.

ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ

PROFESIONAL UNIVERSITARIA RECURSO HUMANO Y PRESUPUESTO

1095806031



POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

SEGUROS
g DEL CUMPLIMIENTO
e <3 esTRDO B8R
. NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.suUC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 9 96-40-101069803 0

FECHAEXPEDICION | VIGENCIADESDE | ALAS | _ VIGENCIAHASTA | ALAS
DiA  MES  ANO | DA MES ANO | HORAS | DIA MES ~ ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

o4 | 2005 | o1 |os | 2005 | o000 | 16 | o6 | 2025 | 23:5 |EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO

OPTIMA REDES ELECTRICAS SAS

IDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5

DIRECCION: AV LOS BUCAROS 60 262 DON CARLOS 202

| CIUDAD:

BUCARAMANGA, SANTANDER

‘TELEFONO: 3176545754

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI

l IDENTIFICACION

NIT: 900.196.366-6

CONTRATC NO.

CONTRATO NO.

269-2025 CUYO OBJETO ES:

B SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA.

‘4 ASEGURADOS :
BENEFICIARIOS:

@l NOTA ACLARATORIA:

3 MINIMO 1 SMMLV.

SE EXCLUYE LA RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL.
OPTIMA REDES ELECTRICA S.A.S. Y/O E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA Y/O TERCEROS AFECTADOS.

IRECCION: CALLE PRINCIPAL CIUDAD:  SIMITI, BOLIVAR TELEFONO312-6600609
ENEFICIARIO: 900196366 - ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI
OBJETO DEL SEGURO
§con SUJECIGN A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-DO0I / 31-03-22

-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
M DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE

LA PRESENTE POLIZA SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES, DANO EMERGENTE ¥ LUCRO CESANTE, VALOR ASEGURADO 100% DEL PLO, DEDUCIELES 10%

CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS

; VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
10.00 % DEL VALOR DE LA
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
10.00 % DEL VALOR DE LA
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

01/04/2025 16/06/2025

01/04/2025

16/06/2025

AMPAROS
W RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00

$711,750,000.00

$711,750,000.00

ACLARACIONES

JIANETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
70,500.00 $ **+++*++3 000.00 $ ******70,965.00 § wArerrtrga4 465.00 $ ******711,750,000.00 CONTADO
M INTERMEDAARIO DETRIBUCION COASEGURD
y NOWERE CLAVE % OE SAST NOVERE COURASIA L PART, WALOR ASECURADO
J ASESORES DE SEGUROS GUIA LIMITADA 998233 100.00

EXPEDICION DEL CONTRATO.

o CoLOYE

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

| FiRMA TOMADOR.

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60

, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

DLF998233B 1
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e POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVABA DE
S EsTaDOo s.A. CUMPLIMIENTO g
NET. 860.008.578-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUT NOFOLIZA | ANEXO |
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 96-40-101069803 0
1 Jl [ VIGENCIA DESDE ATAS — VIGENCIA HASTA™ ATAS
DIA MES ANO DiA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
08 | 04 I 2025 01 I 04 I 2025 00:00 16 | 06 | 2025 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
[NOMBRE U RAZUN = =
ISOCIAL OPTIMA REDES ELECTRICAS SAS IDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5
[DIRECCION: AV LOS BUCAROS 60 262 DON CARLOS 202 CIUDAD: BUCARAMANGA, SANTANDER |TELEFON0: 3176545755
: DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARID
4 IASEGURADO: ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI ITENTIFICACION NIT: 900.196.366-6|

| IDIRECCION: CALLE PRINCIFAT Im: T BOLIVAR : [:u_ér-omm

. BENEFICIARIO: 9001986366 - ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
GASTOS MEDICOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

< LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
5 I DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
g QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
% 5 i SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
; NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA. PORLO
ghi TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
kA § PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA
=41
o
z |
@
o
1
=1
=
o
= 96-40-101669803

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR

DLF998233B 2
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE g
CUMPLIMIENTO E
ATOS

NIT. 460.009.576-6 RCE CONTRAT g
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO g

BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 96-40-101069803 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS %
DIA . MES  ANO DIA  MES  ANO HORAS | DIA .~ MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO @
08 | 04 | 2025 01 ] 04 [ 2025 00:00 16 | o8 l 2025 23:59 | EMISION ORIGINAL :
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADD E
gggﬁfe 0 RAZON OPTIMA REDES ELECTRICAS SAS IDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5 E

F)IUDAD: BUCARAMANGA, SANTANDER TELEFONO: 3176545755

DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARID
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI

. ASEGURADO: IDENTIFICACION NIT: 900.196.366-6

[clubAD:  sMITI, BOLIVAR

DIRECCION: CALLE PRINGIPAL
BENEFICIARIO:

[TELEFONG312-6600609

' P GUESTADOD

SN TAL Rk BN

Bancolombia ™

35 CONn COnv

o

1 Banco de Bogota L Seguros del Cstado $.A Cuenta Corriante DOBAEE445

‘ Corsagss

= Bancolormbia Seguros del Estado S.A Cuenta Convenio 471 BY

VALOR PRIMA NETA
$ ****370,600.00

GASTOS EXPEDICION
$ *******3,000.00

IVA
§ ******70,965.00

TOTAL A PAGAR
$ kttt*ittua-444]465loo

VALOR ASEGURADOD TOTAL
§ ******711,750,000.00

PLAN DE PAGO
CONTADO

INTERMEDILRIO DI TRIBUCTOMN COASEBERD
NOVESE SAVE WDE PART. MOAERE COMPATIA % PART. YALOR ASEGLRADD
ASESORES DE SEGUROS GUIA LIMITADA 998233 100.00

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

; TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORA

;g PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA i
§§ - FORMA DE PAGD g
§ 3] Banco CHEQUE Ne. VALOR " ll “" lml" lm " il E
% 3 1101411332742-1 g
o . f415)7709998021167(802m11014113327421(]900)000000444465(96)20260401 .1
cli{eFecTIVO B
=] cHEQUE E
{18 8

ll[ToTAL s g




POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

o : :
ot TSR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 96-44-101196284 0

FECHA EXPEDICION _ VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA  MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

o | 0a | 2025 o1 | oa | 2025 00:00 o1 | o6 | 2028 23:50 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
NOMERE O RAZON OPTIMA REDES ELECTRICAS SAS IDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5
DIRECCION: AV LOS BUCAROS 60 262 DON CARLOS 202 ] CIUDAD:  BUCARAMANGA, SANTANDER ITELEFONO: 3176545755
DATOS DEL ASECGURADG | BENEFICIARIO

ASEGURADO / _
e EFICIARD: ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI llDENTIFICACION NIT: 900.196.366-6
DIRECCION:  CALLE PRINCIPAL CIUDAD:  SIMITI, BOLIVAR TELEFONO312-6600609
ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURD

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO ¥ EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARC, SEGUROS DEL ESTADO §.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO, CALIDAD DEL SERVICIO Y PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORAL, NO DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, CALIDAD DE LOS BIENES, DERIVADOS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO NO. 26%-2025, CUYO OBJETO ES: CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
SAN ANTONIO DE PADUA.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/04/2025 01/12/2025 $14,368,284.00
PAGO ANTICIPADO 01/04/2025 01/12/2025 $43,104,852.00
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 01/04/2025 01/06/2026 $21,552,426.00
CALIDAD DEL SERVICIO 01/04/2025 01/06/2026 $21,552,426.00
PAGO DE SALARIOCS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 01/04/2025 01/06/2028 $43,104,852.00
LABORALES
ACLARACIONES
OR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL |  PILANDEPAGO |
§ *****495,804.00 $ *****++*8,000.00 § **+*95,722.00 § FHerrierii500,527.00 $ ******143,682,840.00 CONTADO
INTER MEDAARIO THRTRIBUCION DOASEGRIRD
TAESE TLANE % OF SART NOMERE COMPARIA S PART, VALOR ASEGLRADO

ASESORES DE SEGUROS GUIA LIMITADA 998233 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

4 NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

SUPERINTENDENCIA PRANCERA
JE coLoum

VIGILADD

DLF996233B
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ot POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
| ESTRIOO 5.8,

NIT. am.mg.&?aa DECRETO 1082 DE 2015 .
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NOPOLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 26 96-44-101196284 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS  VIGENCIA HASTA ALAS
Jl DIA  MES  ANO DIA MES = ANO HORAS | DIA . MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
08 | 04 ] 2025 01 | 04 [ 2025 00:00 01 [ 06 ] 2028 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
NOMERE O RAZON TR R G AS AR IDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5
DIRECCION: AV LOS BUCAROS 60 262 DON CARLOS 202 [CIUDAD:  BUCARAMANGA, SANTANDER  |TELEFONO: 3176545755

DATOS DEL ASEGURADC ! BENEFICIARID
25?&%?35& ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI IDENTIFICACION NIT: 900.196.366-6

®DIRECCION: CALLE PRINCIPAL [CIUDAD:  SIMITI, BOLIVAR [TELEFONO312-6600609

ADICIONAL:

P GUESTADO

R EL AR £30. BUALI

PAGINA

L ipi g 13 By d

Ca parda transtere

Bancode Hogotd g & Sepuros del Estado S A Cuenta Corriente DORAES445

spm——

Grupo e

Bancolombia Sepuros del Estado 5.A Cuenta Convenlo 47189
5 S
VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ****495,804.00 $ ****+8,000.00 § **+195,722.00 § Hrrarin599 627.00 $ ******143,682,840.00 CONTADO
INTERMEDSRIO DI TRIBUCIDN COAREBURO

NOWBRE CLAVE i D PART. NOAMERE COMPAR A % PART. WARLOR ASEGLRADD
ASESORES DE SEGURCS GUIA LIMITADA 998213 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
“¥-SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

g

¥ OTA: SEGUROS DE ESTADC S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
Z « JTANTO EL ASEGURADOR COMOQ EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

‘; g PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

£3 FORMA DE PAGO

Zu REFERENCIA
= BANCO CHEQUE No. VALOR PAGO:

§ 1101411332738-1
i z (415)7709998021167(8020)11014113327381(3900)000000599527(96) 20260401

= |d|EFECTIVO

P

~ | CHEQUE

&0 :

—{{jToTAL §

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la pdliza N° 101196284, anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BUCARAMANGA a los 08 dias del mes de ABRIL de 2025

=3

96-44-101196284

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

t‘;'!:l




APROBACION Y ACEPTACION DE POLIZAS (Resolucién 257 sep.28 de 2020)

con el proceso de contratacion, se procede a revision, aprobacion y aceptacion de:

Garantia (nica,0 Péliza de Seguro de Cumplimiento en Favor de Entidades Estatales, presentada por: OPTIMAS REDES ELECTRICAS S.A.S., Nit,
900.527.333-5 n(p?esentada legalmente por MIGUEL ANGEL ANGEL SILVA quien se identifica con la GC. 91.478.488 Contrato inicial 0 contrato
adicional |__|que avala el cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato Prestacién de Servicios CPS No. 269 de#025, cuyo objeto es; Contrato
de prestacion de servicios para la adecuacion de acometidas de potencia externa de aires acondicionados de |a entidad hospitalaria Empresa Social del
Estado San Antonio de Padua, en forma oportuna, eficiente y efectiva, bajo su propia responsabilidad y autenomia de conformiead con las necesidades
institucionales, de acuerdo con los siguientes amparos:

Podliza No. 96—44-101196284/@encia: 01/04/2025desde hasta 01/06/2028 Canaﬁia que emite: SEGUROS DEL ESTADOﬁ., Nit. 860.009.5784,
con fecha de expedicién del 08-04-202

VIGENCIA DESDE VIGENCIA

AMPARO (dimla) HASTA (dim/a) VALOR ASEGURADO
Seriedad de la oferta ; >,
Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones 01/04/2025 .~ 01/06/2028 ~~ $43.104.852,00,~
Calidad del servicio 01/04/2025 ~~ - 01/06/2026~ _~ $21.552.426,00~" -
Devolucién del pago anticipado 01/04/2025 ~~ 01/12/2025" $43.104.852,00
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 01/04/2025" - 01/06/2026” _ $21.552.426,00¢”
Cumplimiento del contrato 01/04/20257” 01/12/2025 ~~ $14.368.284,00~"
Responsabilidad civil profesional
Estabilidad de la obra

e Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimiento, presentada por; OPTIMAS-REDES ELECTRICAS S.A.S., Nit.
900.527.333-5 representada legalmente por MIGUEL ANGEL ANGEL SIL\Iﬁien se identifica con la CC. 91.478.188.€bntrato inicial - 0 conirato
adicional [__] que avala el cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato Prestacién de Servicios CPS No. 269 de , cuyo objeto es: Contrato
de prestacion de servicios para la adecuacion de acometidas de potencia externa de aires acondicionados de la entidad hospita!gﬁa’ETnpresa Social del
Estado San Antonio de Padua, en forma oportuna, eficiente y efectiva, bajo su propia responsabilidad y autonomia de conformidad con las necesidades
institucionales, de acuerdo con la siguiente informacion:

Poliza No. 96-40-101069803 Vigencia: 01/04/2025-esde hasta 16/06202%paﬁia que emite: SEGUROS DEL ESTADO 's.A., Nit, 860°600.578-6
con fecha de expedicion del 08-04-2025¢"

VIGENCIA DESDE VIGENCIA
AMPARO (dimla) HASTA (d/mla) VALOR ASEGURADO
Predios labores y operaciones 01/04/2025 < 16/06/2025 ~~ $711.750.000,00 <.
Conlratistas y subcontratistas 01/04/2025 16/06/2025 ¢ $711.750.000,00
Vehiculos propios y no propios 01/04/2025 < 16/06/2025 < $711.750.000,00 <~

Se verifico que las polizas cuentan con los anexos de condiciones generales y particulares que acreditan su eficacia juridica por haber sido expedida
segln lo estipulado en el contrato y seqn las prescripciones legales, siendo procedente impartirle aprobacion y aceptacion. La gerencia encuentra que
se gusta a los parametros fijados en el contrato, por lo fanto, la aprueba y acepta en todas sus partes.

Para constancia se firma, a los ocho (08) dias de abril de 20%6. \ \‘

externo.
y Presupueste -




B ) SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
BE¥ Beallestaoosa
) M RNTSS RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 96-40-101069803/ 0
FECHA EXPEDICION " VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO/ DIA MES ANO | HORAS DiA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
08 | o4 | 2025 01 |os | 2005 /| o000 | 16 | o6 | 2025 /| 2350 | EMISION ORIGINAL
; Wﬂna
NOMBRE O RAZON IDENTIFICACION NIT: 900.527.333
SOCIAL OPTIMA REDES ELECTRICAS SAS /G’

[CIUDAD: BUCARAMANGA, SANTANDER lTELEFONO: 31765457545

DATOS DEL ASEGURADC | BENEFICIARIO

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI |IDENT1FICACION NIT: 900.196.366-6|

DIRECCION: CALLE PRINCIPAL |C|UDAD: SIMITI, BOLIVAR TELEFONO312-6600609

BENEFICIARIO: 900196366 - ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI

O8JETO DEL SEGURD

B8 coN SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1325-P-06-00000-E-RCE-002A-DO0I / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-DO0I, QUE FORMAN PARTE INTECRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
8 DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA: /

GARANTIZAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DEL CONTRATO NO. CONTRATO NO. 269-2025< CUYO OBJETO ES: CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA.

SE EXCLUYE LA RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL.
™ ASEGURADOS: OPTIMA REDES ELECTRICA S.A.S. Y/0 E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA
BENEFICIARIOS: E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA Y/O TERCEROS AFECTADOS.

(Gl NOTA ACLARATORIA:
LA PRESENTE POLIZA SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES, DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE, VALOR ASEGURADO 100% DEL PLO, DEDUCIBLES 10%
MINIMO 1 SMMLV.

i

AMPAROS
B RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL /
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/202¥ 16/06/2025 $711,750,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV 0/
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2025/16/05/2sz . §711,750,000.0
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
4] VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2028 16/06/202 $711,750,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

1A NETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGQ
70,500.00 $ ***+***3,000.00 $ ******70,965.00 G Henrnnseiigad 465.00 $ *+**+*711,750,000.00 CONTADO
f INTERMEDIARID HETRIBUCION COABEGURD
NOWERE TLAVE % OE SRET NOVERE COMPARIA & FART, VALOR ASECLRADO
ASESORES DE SEGUROS GUIA LIMITADA 998233 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
B4 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

§ NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

§ PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

DE COLSuER

anzas

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 6016019330 DLF9982338 1




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

NiT. 860.008.578-6

RCE CONTRATOS

B

[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUT NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 96-40-101069803 0
VIGENCIA DESDE ATAS VIGENCIA HASTA ATAS
DiA° MES  ANO DiA MES ARO HORAS DiA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
08 | 04 I 2025 01 I 04 I 2025 00:00 16 06 2025 23:59 EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

OCIAL OPTIMA REDES ELECTRICAS SAS IDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5

DIRECCION: AV LOS BUCAROS 60 262 DON CARLOS 202 CIUDAD: BUCARAMANGA, SANTANDER TELEFONO: 3176545755

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

1 IDIRECCIONT CALLE PRINCIPAT

IASEGURADO:

IDENTIFICACION  NIT: 900.196.366-6

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI

BENEFICIARIO: 200186366 - ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
GASTOS MEDICOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DANO EMERGENTE Y LUCRC CESANTE 10.00 % DEL VALCR DE LA 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 1C.00 % DEL VALOR DE L& 01/04/2025 16/06/2025 $711,750,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

P
=

i
iz
4
|

VIGILADO

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA; SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

=

96-40-101069803

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR

DLF9982338




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

i SEQUROS
DEL
ESTRDO 8.A.

RCE CONTRATOS
NIT. 860.009.576-6
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.sUC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA % 96-40-101069803 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DA~ MES  ANO DIA  MES ANO |HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
08 | 04 | 2025 01 [ 04 | 2025 00:00 16 ] 06 | 2025 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
OPTIMA REDES ELECTRICAS SAS

IIDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5

DIRECCION: AV LOS BUCAROS 60 262 DON CARLOS 202 |CIUDAD: BUCARAMANGA, SANTANDER ITELEFONO: 3176545755

DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARID

lIDENTIFICACION NIT: 900.196.366-6

SEGURADO ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI
WIRECCION: CALLE PRINCIPAL [CIUDAD: ™ SIMITI, BOLIVAR [TELEFONO312-6600609
BENEFICIARIO:

r.\

P GUESTADO

FAFE AL QL MaisaD

PAGINA WEB

Pagos con convenio *MNo aphlica para transterencias

Bancode Bogota 1‘ Sepguros del Estado 5.4 Cuenta Corrlente DDB4G5445
s

' i Grupo . s

et Bancolombia ™ Sepuros del Estado SA Cuenta Convenla 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****370,500.00 § ******3,000.00 § ****+*70,965.00 § "remeeeret444.465.00 $ ******711,750,000.00 CONTADO
INTERMEDWARIO T TRIBUCION COXSEGLRO
NOUESE CLAVE 3% D€ PART NOMERE COMPARTIA 3 PART VALOR ASEGURADD
998233 100.00

ASESCRES DE SEGUROS GUIA LIMITADA

DE COLOMisA

VIGILADO SUPERINTEMDENCLA FIMANGERA

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

RESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIE
JTANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN S5U COLABORACION
ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

I

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL
FORMA DE PACOD
BANCC CHEQUE No. VALCR
EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL §

5GO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO

M

(415) 7709998021167 (8020)11014113327421(3900) 000000444465 (56) 20260401

N

REFERENCIA
PAGO:

1101411332742-1

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

NiT. 860 009 576-8 DECRETO 1082 DE 2015

bt "l

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.suC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 06-44-101196284 0

FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA A LAS

DiA MES  ANO piA  MES ANO HORAS DiA MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

08 ] 04 , 2025 /] o1 ] 04 | 2025 00:00 01 I 06 l 2028 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO /
o gggIEFLaE O RAZON OPTIMA REDES ELECTRICAS SAS IDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5

WRECCION: AV LOS BUCAROS 60 262 DON CARLOS 202 [CIUDAD: BUCARAMANGA, SANTANDER ITELEFONO: 31765457565

__DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

SEGURADO / .
CENEFICIARIO: ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI l|DENT|F|CAC|ON NIT: 900.196.3666

|CIUDAD: SIMITI, BOLIVAR TELEFONO312-6600609

OBJETO BEL SEGURO

M con SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO, CALIDAD DEL SERVICIO Y PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONESSOCIALES E INDEMNIZACIONES
j LABORAL, NO DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, CALIDAD DE LOS BIENES, DERIVADOS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO NO. 269-2025,/ CUYO OBJETO ES: CONTRATO DE
&l PRESTACTON DE SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOC
SAN ANTONIO DE PADUA.

AMPAROS

W RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS VIGENCIA DESDE A VIGENCIA HAST. SUMA ASEG/ACTUAL,

$14,368,284. 00//
$43,104,852.00

A/
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/04/2025/7 01/12/2025 /

PAGO ANTICIPADO 01/04/2025 01/12/2025

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 01/04/2025 / 01/06/2026 $21,552,426.0D/
CALIDAD DEL SERVICIO 01/04/2025 / 01/06/2026 / $21,552,426.00 /
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 01/04/2025 01/06/2028 $43,104,852.00

‘] LABORALES

ACLARACIONES

R PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****495,804.00

§ **++***8,000.00 $ *+***95,722.00 § “eiaeting00 527.00 $ ******143,682,840.00 CONTADO
INTERMEDIARIO IS TRIBUCION COASEGURD
NOVERE CLAVE %.0E FAST NOMERE COMPARIA % PART, ALCR ASECLURADO
ASESORES DE SEGUROS GUIA LIMITADA 998233 100.00

M QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
8 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

g § NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
;g POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
§é PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA
g&l
g
#
L=
= T
= ; }
S \ \
E =
=i : 2o FIRMA TOMADOR
JUSTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADRO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISC 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF998233B 3

.

5 £ r - - - - e —~ -



| SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
o ERTRDO S8,
NIT. 860.008.576-6 DECRETO 1082 DE 2015 ™
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 9% 96-44-101196284 0

FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
DIA_ MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA . MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
08 |04 | 2025 | o1 |oa | 20 o000 | 01 | 06 | 2028 | 23:50 |EMISION ORIGINAL

CATOS DEL TOMADDR { GARANTIFADRD

P TIEBEE FLEC TRICAS Sk IIDENTIFICACION NIT: 900.527.333-5

DIRECCION: AV LOS BUCAROS 60 262 DON CARLOS 202 |CIUDAD: BUCARAMANGA, SANTANDER ITELEFONO: 3176545755

DATOS DEL ASEGURADC / BENEFICIARID

ASEGURADO /

LENEFIGIARIO: ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI ||DENT|F|CAC,ON NIT: 900.196.366-6
DIRECCION: CALLE PRINCIPAL [CIUDAD: __ SIMITI, BOLIVAR [TELEFONG312-6600609
ADICIONAL:

P GUESTADOD

SenEE KAy, Rk, SEPLEALER
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QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
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+ NIT,860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la podliza N° 101196284, anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la podliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BUCARAMANGA a los 08 dias del mes de ABRIL de 2025

.

96-44-101196284

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas
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| DE SERVICIOS CPS No. 269-2025 SUSCRITO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUY
OPTIMA REDES ELECTRICA S.A.S.

CPS No. 269-2025
DOS (02) MESES
Contrato de prestacion de servicios para la adecuacién de acometidas de potencia extena de aires

acondicionados de la entidad hospitalaria Empresa Social del Estado San Antonio de Padua
MODALIDAD Contratacion Directa

E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA
CONTRATANTE Nit, 900.196.366-6

OPTIMA REDES ELECTRICA SAS.
CONTRATISTA Nit. 900.527.333-5

MIGUEL ANGEL ANGEL SILVA
REPRESENTANTE LEGAL | v or 472 135
SUPERVISOR ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ

CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
VALOR DE CONTRATO CUARENTA PESOS ($143.682.840,00) MICTE

Entre los suscritos JENNY TATIANA PEREZ IGLESIAS, mayor de edad, vecina y residente en Simiti - Bolivar, identificada con Cédula de ciudadania
No. 53.080.998, quien obra en nombre y representacion legal de la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA, Nit. 900.196.366-6, en su condicion
de Gerente nominada mediante Decreto No. 485 de 2024 y Acta de posesion de fecha mayo 28 de 2024, posesionada debidamente para el ejercicio del
cargo, facultada para la suscripcion de este contrato segun lo previsto en el Estatuto y Manual de contratacion institucional Acuerdos 04 y 05 del cinco
(05) de noviembre de 2024, que para estos efectos en lo sucesivo se denominara EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra, MIGUEL ANGEL
ANGEL SILVA, persona mayor de edad, vecino y residente en la ciudad de Bucaramanga - Santander, identificado con cedula de ciudadania No.
91.478.188, quien actia en nombre y representacion de OPTIMA REDES ELECTRICA S.A.S., Nit. 900.527.333-5, persona juridica legalmente constituida
y registrada en la camara de comercio de Bucaramanga, con domicilio en Bucaramanga, quien para efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira por las clausulas que adelante se
expresan, previas las siguientes consideraciones, entre ellas Estatuto de Contratacion y Manual de Contratacion establecido en los Acuerdos Directivos
No. 04 y 05 de 2024, emanado por la Junta Directiva, segtn las siguientes consideraciones 1) La E.S.E. Hospital San Antonio de Padua, es un entidad
pliblica descentralizada, no sujeta al Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica, conforme lo establece el numeral 6° del articulo 195 de la Ley
100 de 1993 se rige por el derecho privado y podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion
de la administracién publica sin desconocer los principios establecidos en el articulo 209 de la C.N. de la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, delegacion y desconcentracion de funciones e igualmente debera tenerse en cuenta los principios de las actuaciones y
procedimientos administrativos contenidos en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, tales como: El debido
proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, eficiencia,
economia, celeridad. Asi mismo, se debera tener en cuenta el principio de planeacion. 2) En observancia de los parametros anteriores, La Junta Directiva
como drgano superior direccion y administracion de una E.S.E., en observancia al numeral 7. articulo 2.5.3.8.4.2.7., del Decreto 780 de 2016: 7. Aprobar
los Manuales de Funciones y Procedimientos, para su posterior adopcion por la autoridad compstente, expidio el estatuto contractual, Acuerdo No. 04 de
2024, por medio de la cual se “EXPIDE ESTATUTO DE CONTRATACION" y Manual de Contratacion segin Acuerdo No. 05 de 2024, por medio de la
cual se “EXPIDE EL NUEVO MANUAL DE CONTRATACION Y SE DEROGA EL ACUERDO No. 01 de 2021". 3) Que, en el estatuto contractual - Acuerdo
No. 04 de 2024, consagra en el numeral 1.2, Articulo Décimo Séptimo. MODALIDADES DE CONTRATACION SEGUN LA CUANTIA Y NATURALEZA,
sin consideracion a la cuantia, es decir por la NATURALEZA del contrato, la E.S.E. podréa contratar por modalidad directa con persona natural o juridica
que este en la capacidad de contratar observando los precios del mercado en los siguientes eventos: ... i. Para la prestacion de servicios técnicos,
profesionales, y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales; asi
mismo, el numeral 1.1 del mismo articulo, establece que también se contratara mediante esta modalidad cuando fa cuantia def contrato sea igual o inferior a 500 SMLMV 4)
Que de conformidad con el requerimiento elaborado por el Profesional Universitario - Recursos Humanos y Presupuesto de la E.S.E. San Antonio de
Padua y estudiada la documentacion aportada por el contratista, se precisé contratar PERSONA JURIDICA, CON EXPERIENCIA EN EL ADECUACION
0O MEJORAMIENTO DE REDES ELECTRICAS INTERNAS. 5) Que, la Profesional Universitario - Presupuesto, elaboré estudio previo donde consta la
necesidad, y demés aspectos del mismo seg(in el contenido en el principio de planeacién contenido en el numeral 2° del articulo decimo noveno fase de
planeacion Estatuto de contratacion Acuerdo No. 04 de 2024, Los estudios y documentos previos son el soporte para tramitar los procesos de contratacion
laE.S.E., los cuales deberan ser elaborados por la dependencia de la cual surge la necesidad, necesidad que sera aj i j
horacion de los estudios, los cuales deberan ajustarse a cada modalidad o criterio de seleccion, revi
deberan contener componentes de caracter técnico, financiero
e se pretende satisfacer con el proceso de contratacion, O

: 0s juridicos. El valor estimado

iable, en el caso que se requiera, clasificacion,



- San Antonio de Padua expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la celebracion del presente contrato.
0 se regira por el estatuto contractual y Manual de contratacion institucional vigente para la fecha del acuerdo contractual, por
erciales y, en especial por las siguientes cliusulas: CLAUSULAS PRIMERA. OBJETO. Contrato de prestacion de servicios para la
iaCometidas de potencia externa de aires acondicionados de la entidad hospitalaria Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, en
una, eficiente y efectiva, bajo su propia responsabilidad y autonomia de conformidad con las necesidades institucionales. SEGUNDA.
NCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS. En ejecucion de lo anterior la Contratista tendré las siguientes obligaciones: Especificas

- Realizar la adecuacion de en cajas, ducios flexibles, accesorios y acometidas para los cables de potencia y control de las unidades externas de los
aires acondicionados de la E.S.E. HSAP en las condiciones técnicas establecidas en el presente contrato, los estudios previos y la propuesta presentada
por el proponente, la que le obliga, conforme a las especificaciones técnicas establecidas a continuacion. 2. El contratista debera incluir y prestar la mano
de obra para la adecuacion de en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para los cables de potencia y control de las unidades externas de los
aires acondicionados con los conocimientos necesarios para cumplir con el objeto contractual. 3. Responder por todo dafio ocasionado, directa o
indirectamente, en los bienes muebles o dela infraestructura de la E.S.E., durante la ejecucion contractual, para lo cual deberan ser subsanados por este.
4. Cumplir con todas las normas de seguricad y salud en el trabajo y protocolos relacionados con estas, al realizar Ia adecuacion de redes eléctricas del
HSAP. 6. Realizar las acfividades bajo parametros de calidad, oportunidad, continuidad y transparencia, poniendo la mayor diligencia en los asuntos
encomendados. 7. Cumplir con el suministro de los insumos, de forma oportuna y que permita la correcta ejecucion del contrato. 8. Abstenerse de utilizar
maleriales de mala calidad o aquellos que limiten la durabilidad de |a adecuacion o de los bienes mismos. 9. En caso de perdida, deterioro, dafio de
cualquier bien que se haga el mantenimienio o su uso, derivado de su accién dolosa o culposa, este debera responder integralmente por el bien, ya sea
reintegrando su valor o cancelando su reparacion, cuestion que le notificara por escrito. 10. Cumplir con el Reglamento de Instalaciones Eléctricas —
RETIE - en todos los elementos y mano dz obra del presente proceso. 11. Asumir los gastos de transporte, instalacion y garantia requeridos para dar
total cumplimiento con el objeto del contrato, con la entrega de los elementos en las instalaciones de la entidad. 13. Realizar las actividades y el suministro
sin exceder el nimero de elementos relacionados en €! presente contrato. En caso de exceso, no habra responsabilidad alguna por la E.S.E. 14. Las
adecuaciones mayores que surjan del mantenimiento y/o adecuaciones inicialmente pactadas deberan ser informadas y socializadas con la supervision
de manera previa a su ejecucion, de tal manera que estas cantidades adicionales sean aprobadas y autorizadas por la entidad. Paragrafo: El
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del contratista se considera como causal de incumplimiento y terminacion del contrato, sin perjuicio de
las multas y de la clausula penal.

Especificaciones técnicas del bien o servicio a adquirir;

ITEM = 'DESCRIPC : = : UND _ CANT
Adecuaciones en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para
1 los cables de potencia y control de las unidades externas de los aires UND 60
acondicionados
2 Adecuacion del frabajo en placa UND 2

Generales: 1. Prestar a entera satisfaccion el servicio. 2. Prestar colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3. Acreditar afiliacién
a salud y pension, segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 797 del 2003 y Decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015 Articulo 135.
4. Dar estricto cumplimiento a las normas de orden laboral y prestacional. 5. Otorgar las polizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del
Estado Hospital San Antonio de Padua. 6. Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 7. No acceder
aamenazas o peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo hacer u omitir algin acto o hecho, debienda informar inmediatamente
a la Entidad y demés autoridades competentes cuando se presenten este tipo de situaciones. 8. Presentar un informe mensual de actividades de su
gestion y del servicio prestado como requisito de pago, asi como un informe de la totalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacion de Ia ejecucion
del contrato y los demas informes que le sean asignados. 9. El Contratista debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos
por la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, para la evaluacion y control de las politicas establecidas por la entidad, garantizando
de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucion. 10. El contratista debera dar cumplimiento al anexo
de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HSAP. 11. En caso de presentarse glosas definitivas por incumplimiento del contratista
por las actividades realizadas por los ejecutores, se realizarén el respectivo descuento a favor del HOSPITAL al CONTRATISTA sobre cualquier cuenta
0 saldo que exista a favor de este incluyendo en su defecto la liquidacion del contrato. Una vez comunicada sobre Ia glosa definitiva la ESE. San Antonio
de Padua, se reservara el derecho a deducir el valor de esta de las facturas que presente el CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, en el
evento que el CONTRATISTA no tuviere saldo a Favor, EL HOSPITAL podré hacer efectivo riesgo amparado en la garantia tnica. 12. El confratista se
-.0obliga a utilizar los elementos de Proteccion Personal (EPP), si es el caso y se responsabiliza de su adecuado uso. OBLIGACIONES DE LAESE. SAN
ONIO DE PADUA. Paragrafo 1°. COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripci a
Al-apoyo a la accion del Estado Colombiano y del HOSPITAL, para fortalecer la transparengi
: explicitamente los siguientzs compromisos, sin perjuicio de su obli

- contactencs@esehos italsanantoniodepaduade:
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sus veces y designar un supervisor técnico, quien tendra la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo, el desarrollo
s especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control
das através de este. 2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago establecida
acnbn y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el cumplimiento del objeto y de las obligaciones
mismo por parte del CONTRATISTA. QUINTA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.
cuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 3. El Contratista al momento de la celebracion del presente confrato no se
cuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral. 5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento
del objeto del presente contrato. 6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion
del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 7. El Contratista se compromete a no contratar menores
de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la
Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre
los derechos de los nifios. SEXTA. VALOR Y FORMA DE PAGO. Para los efectos legales el valor total del presente Contrato asciende a la suma de
CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($143.682.840,00) M/CTE,
FORMA DE PAGO: Las partes establecen que el pago de los bienes y servicios pactados se realizara de la siguiente manera: 1. Un pago anticipado por
valor del treinta por ciento (30%) del valor del contrato, que corresponde a la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUATRO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($43.104.852,00) M/CTE, previo el otorgamiento y aprobacion de las garantias correspondientes; 2. Un
segundo pago correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, es decir la suma de SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS ($71.841.420,00) M/CTE, con el ochenta por ciento (80%) de avance del contrato; 3. Un
altimo pago correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, es decir la suma de VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
SEIS MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($28.736.568,00) M/ICTE, se cancelara una vez se haya cumplido el cien por ciento (100%) del
objeto contractual. Todos los pagos, a excepcion del pago anticipado, contra entrega de informes de ejecucion contractual, conforme a las especificaciones
minimas requeridas y obligaciones contractuales, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor, y para lo cual el contratista debera presentar
informe con los respectivos soportes de entrega (facturas y/o Cuentas de cobro, etc.) al supervisor, con sujecion a la disponibilidad de recursos CDP y
RP. Para proceder al pago el contratista debera presentar cuenta de cobro y/o documento equivalente y adjuntar comprobantes de pago al Sistema
General de Seguridad Sccial: Pension, Salud y ARL. SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL AFILIACION A LOS SISTEMAS DE SALUD Y PENSIONES EN
LA LEY 100 DE 1993. EL CONTRATISTA Debera presentar comprobante de pago de los aportes al sistema de seguridad social de sus empleados,
correspondiente al personal a cargo conforme la oferta presentada en el suministro de bienes y servicios del sistema general de seguridad social en salud
SGSSS. OCTAVA. SUPERVISION. La supervision de la realizacion del objeto del presente Contrato sera a través PROFESIONAL UNIVERSITARIO —
TALENTO HUMANO Y PRESUPUESTO de la E.S.E. Hospital San Antonio de Padua, quien tendré a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades
estipuladas en el presente Contrato, teniendo en cuenta el objeto de este. Dentro de las funciones principales del supervisor estan las de: 1) Elaborar y
suscribir el acta de inicio del contrato teniendo en cuenta que el contratista debe iniciar la ejecucion del mismo previo cumplimiento de los requisitos de
gjecucion y legalizacion del contrato. 2) Velar porque el servicio objeto del presente contrato se cumpla en las condiciones y caracleristicas aqui
consignadas. 3) Velar por el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente contrato por las partes. 4) Revisar y avalar los informes. 5)
Revisar y aprobar las cuentas que presente EL CONTRATISTA de acuerdo con lo estipulado en este contrato. 6) Verificar que al contrato se adjunten
todos los documentos exigidos para el perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del mismo. 7) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con la obligacién
establecida en el presente Contrato en cuanto a su obligacion de afiliacidn al sistema General de seguridad en salud, previstos en la Ley 100 de 1933 y
la cotizacion mensual a los mismos. 8) Proyectar y framitar el acta de liquidacién final del Contrato. 9) Las demas acciones que correspondan al ejercicio
propio de las funciones de supervision. NOVENA. DURACION. El término de duracion del presente Contrato de prestacion de servicios es por DOS (02)
MESES, a partir de la suscripcion del acta de inicio entre el supervisor y la contratista, previo registro presupuestal y aprobacion de la garantia cuando
haya lugar. DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. La ESE. San Antonio de Padua, queda facultada para aplicar las clausulas excepcionales al
derecho Comin de Terminacion, interpretacion, modificacion unilateral del Contrato, previsias en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y de
caducidad de acuerdo con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA. PENA PECUNIARIA. En caso de incumplimiento del presente
Contrato, LA CONTRATISTA deberéa pagar una indemnizacion equivalente al diez por ciento {10%) de su valor, a titulo de pena pecuniaria. DECIMA
SEGUNDA. MULTAS. En caso de mora e incumplimiento parcial de las obligaciones por parte de la CONTRATISTA y para conminarla al cumplimiento
de estas, la Entidad contratante podra imponerle multas sucesivas equivalentes al uno por mil del valor de la orden de prestacion de servicios por cada
dia calendario de atraso en la ejecucion del objeto del contrato. Las multas tendran un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor del contrato.
Parégrafo: El valor de las multas se podra descontar de las sumas que la Entidad Contratante adeude a la Contratista y si ello no fuere posible se tomara
de |a garantia de cumplimiento o se cobrara por via judicial. DECIMA TERCERA. GARANTIAS. El contratista se compromete a constituir una garantia
{inica a favor de la entidad, que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato que ampare los siguientes riesgos: A. Péliza
de cumplimiento: E| amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la E.S.E. HSAP de los perjuicios directos del mcumplimlenlo 1otal 0 parcnal de las
gaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ell
izado. Ademas de estos riesgos, este amparo comprendera siempre el pagoe del valor de las multas
| momento garantizado. Vigencia: La duracién del contrato y seis (06) me
c oluclon del pago anticipado: Este amparo debe cubr ipr
i do Vigencia: La duracion de
iento (30%) del valor total del contrato.

 Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258 10 51// 314 258 10 42
contactenos@esehospstaisanan
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“al contratista garantizado, que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de: a) La mala
sl pnoducios entregados con ocasion a un contrato de consultoria. b) De la mala calidad del servicio, teniendo en cuenta las
adas en el contrato. Vigencia: Igual a la duracion del contrato y un (01) aflo més. Cuantia: El quince por ciento (15%) del valor total del
o de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e
es laborales cubrira a la ES.E. HSAP de los perjuicios que se ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
s a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del persenal utilizado para la ejecucion del contrato amparado.
gencia: Igual a la duracion del contrato y tres (03) afios mas. Cuantia: El treinta por ciento (30%) del valor total del contrato. F. Responsabilidad civil
extracontractual: Esta garantia cubre los perjuicios que puede sufrir la E.S.E. HSAP derivado de la responsabilidad civil extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista o de subcontratistas. Este riesgo solo puede cubrirse mediante pdliza de seguro. Se debe exigir de
manera obllgatona en los contratos de obra y en aquellos que por su objeto y naturaleza sea necesario. Vigencia: Igual a la duracion del contrato y quince
(15) dias mas. Cuantia: Quinientos (500) SMLMV. DECIMA CUARTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. El valor del presente Contrato queda sujeta a
las reservas y compromisos presupuestales, tal como esta establecido en los numerales 13 y 14 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993. El registro
presupuestal para el presente Contrato se hara con cargo al presupuesto de la E.S.E. San Antonio de Padua de la presente vigencia fiscal afio 2025,
segn Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 353 de fecha primero (01) de abril de 2025. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION. El presente Contrato
por norma vigente no exige liquidacion; si excepcionalmente requiera liquidarse se hara conforme al procedimiento legal dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993. DECIMA SEXTA. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA. EL CONTRATISTA, tiene capacidad
técnica e idoneidad y cuenta con experiencia para la ejecucion, y el desarrollo de las actividades que conllevan la ejecucion del objeto contractual, de
acuerdo con su Clasificacion Industrial Internacional Uniforme y experiencia, la cual hace parte integral del presente Contrato. Se deja constancia que, en
la planta de personal de la Entidad, no hay personal disponible a efectos de ejecutar el objeto de este contrato. DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad del juramento que no le asiste ninguna inhabilidad ni incompatibilidad de las
previstas en la Ley para suscribir este Contrato de Prestacion de Servicios, asi mismo que no se encuentra incursa en causal de impedimento ni conflicto
de intereses, y si asi lo fuere se hara responsable por los dafios y los perjuicios que se ocasionen al CONTRATANTE y frente a terceros. DECIMA
OCTAVA. TERMINACION DEL CONTRATO. EL HOSPITAL podra dar por terminado el confrato por las siguientes causas: a) Incumplimiento de alguna
de las cléusulas del presente contrato b) comprobacion de mal manejo de la informacion del Hospital por parte del contratista. ¢) Participacion en actos
que vayan en contra de las reglas y normas establecidas por el Hospital. ) por mutuo acuerdo. €) Por vencimiento del plazo pactado. PARAGRAFQ. -
Para Ia terminacion del contrato basta con que el Hospital informe al CONTRATISTA, sobre |a causal de terminacién, sin que ello genere indemnizacién
alguna por parte del contratante y debera procederse en forma inmediata a la liquidacion del confrato. DECIMA NOVENA. DE LA TERMINACION
UNILATERAL. EI HOSPITAL podréa dar por terminado unilateralmente el presente contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, conforme
a lo establecido en los Acuerdos Directivos No. 04 y 05 de 2024, VIGESIMA. DE LA INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del
contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion o a la
afectacion grave del objeto contratado si no se logra acuerdo, EL CONTRATANTE interpretara en acto adminisfrativo debidamente motivado, las
estipulaciones o clausulas objeto de |a diferencia. VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan
que en el evento que surjan diferencias entre ellas con ocasion del presente contrato las mismas buscaran mecanismos alternativos de arreglo directo,
tales como la Negociacion Directa, la Amigable Composicion, la Transaccion y la Conciliacion. En tal caso las partes dispondréan de un término de 30 dias
contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas haga la solicitud en tal sentido, término que podra ser prorrogado por mutuo acuerdo. VIGESIMA
SEGUNDA. NORMAS APLICABLES. El presente contrato se rige por el derecho privado y en especial por lo dispuesto en los Acuerdos Directivos No.
04 y 05 del cinco (05) de noviembre 2024, expedidos por la Junta Directiva de la E.S.E. HSAP, correspondientes al Estatuto y Manual de Contratacion
respectivamente. VIGESIMA TERCERA. CESION. EI CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin previa autorizacion emitida por el Gerente
delaE.S.E. San Antonio de Padua. VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD SOBRE BIENES ENCOMENDADOS. EL CONTRATISTA es responsable
por la pérdida o deterioro de los bienes encomendados a su custodia. En caso de entrega de elementos devolutivos que le sean suministrados para el
desarrollo de sus actividades, sera mediante inventario individual, comprometiéndose a devolverlos una vez vencido el contrato en el estado en que le
fueron entregados o mediante reparacion o reposicién en el caso de dafio o pérdida, salvo deterioro normal de los mismos. VIGESIMA QUINTA.
COMPROMISO ANTICORRUPCION. El contratista apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente la E.S.E. San Antonio de Padua, para
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin
perjuicio de su obligacion de cumplir la Constitucion y la Ley colombiana tales como: 1) El contratista se compromete a no ofrecer ni dar dadivas ni ninguna
ofra forma de halago a ningtn funcionario pablico, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil. 2) El contratista
se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en la ejecucion del presente contrato.
3) En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial *Lucha
conira la Corrupcion” a través de los nameros telefonicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28, via fax nimero telefonico (1) 565 86 71; la linea
f transparente del programa, a los numeros telefdnicos 9800-91 30 40 6 (1) 560 75 56; correo electronico, en la direccion: webmasteraanticorrupcion.gov.co,
L al sitio de denuncias del programa, en la pagina de Internet: www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccion: Carrera 8 No.
7-27 Bogota D.C. VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD Y USO RESTRINGIDO DE LA INFORMACION. &) EL CONTRATISTA respecto de ia
rmacién que requiera, adquiera, procese, ulilice, sintetice, reproduzca, etc, durante y con ocasion de la e;ecu
ivamente el uso mduspensable para la debida ejecucmn estando prohibido su revelacion y publi
 un fin distinto a la ejecucion del contrato sin previa autorizacién escrita de la
pleados, contratistas o mandatarios que por la razon g
) egramente a la proteccion aq




E.S.E. HOSPITAL

i/ SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI
BAJA Y MEDIANA COMPLESIDAD

ion de Datos Personales, la E.S.E. San Antonio de Padua, garantiza la confidencialidad de los datos personales de
0s que su direccion de correo electrénico forma parte de una base de datos gestionada bajo la responsabilidad de la E.S.E.
adua, con la Unica finalidad de prestarle los servicios por usted solicitados, por su condicién de paciente, empleado, proveedor, o porque
lado informacion en algin momento. Es voluntad de la ESE. San Antonio de Padua., evitar el envio deliberado de correo no solicitado, por
a en fodo momento, ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de sus datos de caracter personal por correo
1 a: contactenos@esesanantoniodepaduadesimiti.gov.co. VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS. Hacen parte integral de la presente orden, los
. siquientes documentos: 1- Estudios y documentos previos. 2- Certificado de disponibilidad presupuestal. 3- Propuesta u oferta de servicios presentada

por &l contratista; Hoja de Vida.4. Certificado de declaracion de bienes y rentas. 5. Certificados de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales vigentes,

medidas correctivas. 6. Certificado que acredite que el CONTRATISTA se encuentra afiliado al sistema de seguridad social integral (salud y pensién o
autoliquidaciones mensuales). 7. Registro Unico Tributario. 8. Hacen igualmente parte de este instrumento, todos los documentos de supervision e
informes sobre la gestion contractual que se produzcan a lo largo del término del conirato. VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS VIA ELECTRONICA. De conformidad con lo dlspuesm en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011), el CONTRATISTA autoriza a
la ESE HSAP para realizar la notificacion de actos administrativos via electronica, al siguiente correo electronico: mangel7412@yahoo.com TRIGESIMO.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. Este contrato se perfecciona con la firma de la partes y registro presupuestal, para su ejecucién se requiere
aprobacion de la garantia cuando haya lugar, la existencia de la disponibilidad y registro presupuestal correspondiente.

Para constancia se firma en el municipio de Simiti —Bolivar, el dia primero (01) de abril de 2025.

Gerénte E.S.E. HSAP OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S.
Contratante Contratista

Elaboro MJRA. Abogado externo.
Reviso PU. Recursos Humanos y Presupuesto
Aprob6.  Cerente. E.S.E. HSAP

NIT: 900.196.366-6
D!recmon KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258 10 51 // 314 258 10 42
contactenos(&’:)eseh obpitaisanahto niodepad uad@s:m:tt gov co-




BAJA Y MEDIANA COMPLEJNIDAD

sto de 1998, modificado por el Decreto 2209 de 1998, establecio medidas de austeridad y eficiencia dirigidas
recursos provenientes del Tesoro Publico, enfre las cuales establece en su articulo 3° lo siguiente: “Los contratos
rvicios con personas naturales o juridicas, sblo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
s actividades que se contfrataran”. “...no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar

acion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
rvicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente...”.

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA

CERTIFICA

Que la gerente de la E.S.E. Hospital San Antonio de Padua determind la necesidad de contar con una PERSONA NATURAL O JURIDICA,
CON EXPERIENCIA EN EL ADECUACION O MEJORAMIENTO DE REDES ELECTRICAS INTERNAS.

Que, una vez verificada la disponibilidad de personal de planta para atender la solicitud de gerencia, en razon a las necesidades de servicio

de la E.S.E., se enconfro que no se cuenta con personal suficiente para cumplir el objeto a desarrollar, por ello, se requiere contratar la
prestacion del servicio.

Que, de conformidad con lo anterior, se certifica que en la planta de cargos actual de la E.S.E. no existe personal o no es suficiente, 0 no
existe personal especializado que pueda desarrollar el objeto contractual: Contrato de prestacion de servicios para la adecuacion de
acometidas de potencia externa de aires acondicionados de la entidad hospitalaria Empresa Social del Estado San Antonio de Padua.

La presente se firma en el municipio de Simiti - Bolivar, el primer (01) dia de abril de 2025.

PU. CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO
ESE. SAN ANTONIO DE PADUA

-y

NIT: 900.196.366-6
~ Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
 Lineas de atencion: 314 258 10 51 // 314 25810 42
contactenos@esehospitalsana :

niodepaduadesimitigovce
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IVERSITARIO CON FUNCIONES DE TALETO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI -
NIT. 900.196.366-6

CERTIFICA

La existencia en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, vigencia 2025, de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua
de Simiti -Bolivar de acuerdo con la clasificacion de los codigos UNSPSC. Descripcién y valor, aprobado mediante Acta del Comité de
Compras e Inventario.

73152101 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO INTERNO DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA

En Constancia se firma, el primer (01) dia de abril de 2025

ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
PU. JEFE DE TALENTO HUMANO

i

_ NIT: 900.196.366-6 _
Direccidn: KM 2 Via Sirmiti - Santa Rosa del sur.
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SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI
. BAJA Y MEDIANA COMPLEIIDAD

Ref. Solicitud Disponibilidad Presupuestal Fecha
Dia | Mes Afio

01 Abril | 2025

De la manera mas atenta me permito solicitarle, se expida un certificado de Disponibilidad Presupuestal, de acuerdo a la siguiente
informacion.

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA
EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN
ANTONIO DE PADUA.

VALOR: CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
PESOS ($143.682.840,00) MICTE

=
W 9
Gerette E.S.E. 5an Antorlio de Padlia Q\ L

@ il
NIT: 200.196. 366 (=)
Dlrm,c:én KM 2 Via 8imiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258 10 51// 314 258 10 42
contac:temos@esehcsapstaibanantomodepad uadesrmitf gov co - :




ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA CERTIFICADO

SIMITI DISPONIBILIDAD
Nit. 900196366-6 PRESUPUESTAL
KM 2 VIA SIMITI-SANTA ROSA DEL SUR - Tel:6027332040 No. 353

01/04/2025
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

CERTIFICA:

Que en el presupuesto del(la) ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI de la presente
vigencia fiscal del 2025, existe CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, con la siguiente
denominacion:

Concepto : CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA
DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA (
SERVICIOS GENERALES (DECLARANTES 4%) (249055) )

Rubro Descripcion Valor

2 Gastos :

24 Gastos de operaci€n comercial

245 Gastos de comercializacign y produccié}.n-

24502 Adquisici€n de servicios

2450208 Servicios prestados a las empresas y servicios de producci€n

245020801 Mantenimiento Hospitalario

24502080102 | Equipos Industriales de Uso Hospitalario = $143.682.840.00
TOTAL: $143.682.840.00

SON
CIENTO CUARENTAY TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTAY DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE

Tipo de Documento: Disponibilidad Presupuestal
Fecha de Saldo:
Saldo: 0.00

El presente certificado se expide a solicitud del(la) Dr(a) JENNY
TATIANAPEREZ@IGLESIAS

Expedido en el municipio de SIMITI, a los 01 dias del mes de Abril de 2025 para efectos del
control presupuestal.

(e
\
ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIA RECURSO HUMANO Y PRESUPUESTO

1095806031




ESE HOSPITAL
SILHTHID O PAOLA ST

SEVIOS PARA CONTRATAR PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE ACOMETIDAS DE POT!
ONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA.

OFICINA JURIDICA

Abril 01 de 2025

CONTRATACION DIRECTA

T

& conformidad con lo establecido en el Estatuto de contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital San Antenio de Padua, ubicado en el Municipio de Simiti
—Bolivar, adoptado mediante Acuerdo de Junta Directivo No. 04 de fecha noviembre 5 de 2024, establece contratacion directa segin numeral 1.1. del Articulo Décimo
Séptimo. MODALIDADES DE CONTRATACION SEGUN LA CUANTIA Y NATURALEZA, No. 1. CONTRATACION DIRECTA del TITULO Il DE LAS MODALIDADES
DE SELECCION Y LAS FASES EN EL PROCESO DE CONTRATACION, CAPITULO | MODALIDADES DE SELECCION, causales de contratacion directa: 1.1 Cuando
la cuantia del contrato sea igual o inferior a 500 SMMLV.

Que, de conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal contratante, sefialar la
conveniencia o inconveniencia de! objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del
proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun sea el caso.

Que, en el estatuto contractual — Acuerdo No. 04 de 2024, en el numeral 4°. Del Articulo Vigésimo Séptima. CONTRATACION DIRECTA, establece: Podra contratar
directamente, con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el contrato, observando los precios del mercado en aquellos contratos cuya cuantia
sea Inferior o igual a 500 SMMLYV, con excepcion de aquellos que cuenten con un procedimiento especial determinado en el estatuto y manual de contratacion. En
esta modalidad debera observarse el siguiente procedimiento: Necesidad de la contratacion, invitacion a Cotizar, Recepcion de Cotizaciones, Solicitud de
Disponibilidad presupuestal, Estudios de Necesidad y Conveniencia, Idoneidad del contratista, Celebracion y/o perfeccionamiento del Contrato, Expedicion Registro
Presupuestal, Aprobacion de garantias si es el caso, Suscripcion del acta de inicio.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la Certificado oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el analisis de las distintas alternativas que
existen para satisfacerla, la Certificado de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

La planeacion de la contratacion constituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se
presentan por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del importante principio de planeacion.

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacién de la contratacion, en consonancia
con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de
los contratos. Esto no solo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma opartuna y sin mayores costos.

La ESE. Hospital San Antonio de Padua, es un entidad plblica descentralizada, no sujeta al Estatuto de Contratacion de la Administracion Pablica, conforme lo
establece el numeral 8° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 se rige por el derecho privado y la junta directiva conforme los lineamientos establecidos en el Resolucion
5185 de 2013 y Resolucion 1440 de 2024, adoptd mediante acto administrativo Acuerdo Directivo No. 11 de fecha noviembre 5 de 2024, realiza a traves del presente
documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la contratacion bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la
Gestion, requerido por el jefe de Talento Humano de la entidad.

La E.S.E. Hospital San Antonio de Padua, contratara una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucion del objeto que en este estudio se
plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra una oferta que le permita contratar con la persona idonea y con experiencia requerida
en el tema.

SIDAD LA CONTRATAC

s M5 PR e 3 =
El Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que “son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover |a prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacificayla
vigencia de un orden justo.

2 Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 49 modificado por el Acto Legislativo No. 02 de 2009, establece: “La atencion en Salud y el Saneamiento Ambiental
piservicios Pablicos a cargo del Estado. Se garantiza atodas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la Salud” corresponde
dtlo organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de Salud a los habitantes y el saneamiento ambien e i sfigiencl
solidaridad. También establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entid
bmpetencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares, y d .

onstitucion Politica, es pil

il

. NIT: 900195.366-6
. Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
.- Lineas de atencion: 314 25810 51/ 3142581042
contac enos@esehqs_p'italsanant_omodepad uadQS'iﬁmjti.Q-bv.CO'
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ONIO DE PADUA SIMITI

Estatutaria 1751 de 2015 "Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan otras dispoiion
: cipio de equidad, es deber del Estado adoptar politicas publicas dirigidas especificamente al mejoramiento de la salud de personas
grupos vulnerables y de los sujetos de especial proteccion. A su vez, la Ley también destaca el principio de solidaridad, por el cual el

basarse en el mutuo apoyo entre las personas, generaciones, los sectores economicos, las regiones y las comunidades.

fiiades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demés derechos
es, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

El marco constitucional y legal previsto en el Titulo XII, capitulo I de la Constitucion Politica de Colombia que consagra la planeacion en los organismos del Estado,
en armonia con la Ley 152 de 1994 y los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 del 2007, la Ley 1474 del 2011 yel
Cecreto 1082 del 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores piblicos a someter la contratacién piblica a requisitos de planificacion que permitan
el adecuado manejo del gasto piblico, y de otro lado, la satisfaccion de las necesidades publicas y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos
inmersos dentro de la Administracion Estatal.

Que, la ESE. San Antonio de Padua, es una Empresa Social del Estado de orden departamental, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y
presupuestal, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuyo objeto legal es la Prestacion de Salud de baja y mediana complejidad a la poblacion
del Municipio de Simiti (Bolivar), y zona zodes bolivarense, por lo tanto, para la ESE resulta imperioso, realizar mantenimiento y mejoramiento de sus sistemas, entre
ellos el sistema eléctrico a fin de dar seguridad a la vida (til de los equipos biomédicos, industriales, computo, plantas y demés necesarios para la operatividad de la
entidad hospitalaria.

Para cumplir con nuestra mision como institucion prestadora de servicios de salud, se requiere de elementos que cumplan con la calidad y condiciones adecuadas
para el acondicionamiento de los espacios en la atencién integral al paciente de forma que se le pueda obtener bienestar y comodidad, cumpliendo con los objetivos
misionales en todes los servicios y satisfaciendo las necesidades de los usuarios.

Resulta necesario & impostergable, fortalecer su estructura administrativa y asistencial en materia de venta de servicios de salud; siendo entonces responsabilidad
del Gerente de la entidad, desarrollar una intensa actividad encaminada a fortalecer la venta de sus servicios, servir a la comunidad, promocionar la prosperidad
general y hacer efectivo el derecho de la poblacion de su érea de influencia a recibir un servicio de salud con calidad, oportunidad, accesibilidad y eficiencia.

Que, son objetivos de la ESE. San Antonio de Padua:

» Producir servicios de salud eficientes y efectives que cumplan con las normas de calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacién que se expida para tal
propésito;

= Prestar los servicios de salud que la poblacion requiera y que la Empresa Social, de acuerdo con su desarrollo y recursos disponibles pueda ofrecer;

» Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado, la rentabilidad social y financiera de la Empresa Social;

o Ofrecer a las Entidades Promotoras de Salud y demés personas naturales o juridicas que los demanden, servicios y paquetes de servicios a tarifas competitivas en
el mercado;

« Satisfacer los requerimientos del entorno, adecuando continuamente sus servicios y funcionamiento;

o Garantizar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria establecidos por la ley y los reglamentos.

Dado que la actividad administrativa de nuestra empresa se encuentra enmarcada por los principios de economia, eficiencia y eficacia, es preciso que la ESE propenda
por la ejecucion de sus fines y objelivos en una forma ordenada y racional.

Es asi como aparece la planificacion y su herramienta financiera la cual es el Presupuesto, como marco de la gestion contractual de la ESE. La entidad a través de
su presupuesto orienta su politica de funcionamiento e inversion, y establece programa de servicios y fomenta a la eficiencia, lo que constituye una parte fundamental
de los planes institucionales, todo dirigido a la consecucion de sus fines.

La Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, como institucion prestadora de servicios de salud de baja y mediana complejidad, requiere dar continuidad en
el fortalecimiento de los procesos misionales y operativos con el incremento de talento humano, que nos permita cumplir con las obligaciones contractuales con las
diferentes E.P.S. y el ente territorial.

endo en cuenta que la Resolucion No. 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, que establece los requisitos minimos que los prestadores de
0s de salud, sefiala que los Prestadores de Servicios de Salud deberan cumplir para su entrada y permanencia en el Sistema Unico de Habilitacion “con los
dres basicos de estructura y procesos que deben cumplir los prestadores de servicios de salud por cada uno d Vi y C
¥ necesarios para los principales riesgos que amenazan la vida o la salud de los usuarios, 5

legales Guias Para las Instituciones
pitalario; el Mini {
icios de salud
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y de verificacion de las condiciones de capacidad y suficiencia técnica y cientifica, dedicandole el numeral 2 alas ccndlmones
y el numeral 3 a las condiciones especificas de Dotacion y Mantenimiento requeridos para prestar servicios de salud.

nciones oforgadas en el numeral 6° del articulo 26 del Decreto 1080 de 2021: 6. Verificar que los prestadores de servicios de salud cumplan
n las normas de mantenimiento de la infraestructura y la dotacion hospitalari, circular externa No. 029 de 1997, el marco legal, la justificacion y la necesidad de las

due conforman el plan de mantenimiento en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, incluyendo modelos de formatos que permiten el desarrollo
inciones de inspeccion, vigilancia y control por parte de las entidades territoriales, tanto en la elaboracion y aplicacion del plan de mantenimiento hospitalario,
Mo en la asignacion y ejecucion de recursos para el mantenimiento en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.

Que, la ESE Hospital San Antonio de Padua, es una institucion de caracter publico, la cual ha venido evolucionando y creciendo de manera paralela al crecimiento
demografico, respondiendo de manera oportuna a la atencion a personas del régimen contributivo y subsidiado con énfasis en poblacion pobre y vulnerable generando
rentabilidad social.

Que, en el Municipio de Simiti la fluctuacion de energia eléctrica es una situacion de conocimiento publico, que hace dificil la prestacion del servicio de salud, en virtud
que se expone a los equipos eléctricos y electrénicos a cambio de bajo y alto voltaje.

Durante la vigencia 2023 la E.S.E. HSAP contrato un diagnostico del estado del sistema eléctrico donde se encontro los siguientes fallas y mejoras a realizar a fin de
mejorar el sistema eléctrico de la entidad San Antonio de Padua, y su resultado fue el siguiente:

« Calentamiento excesivo de transformadores (riesgo de explosiones)
+ Sobrecargas excesivas debido a las componentes arménicas en los transformadores
+ Problemas en los sistemas automaticos de transferencias (baja cenfiabilidad)
« Ruido acustico en transformadores, motores y otros aparatos (problemas de salud ocupacional y reduccion de vida Util de los equipos eléctricos y electrénicos)
+ Calentamiento excesivo del conductor neutro. (riesgo de incendio)
« Circulacion continua de corriente por el conductor de puesta a tierra (pérdidas de energia — problemas de regulacion de tension).
+ Bajo factor de potencia (Problemas de regulacion de tension y penalizaciones por parte del operador de red)
+ Mal funcionamiento o dafios permanentes de los equipos de computo (Debido a componentes arménicas de corriente y tension)
« Daiios de elementos sensibles (Variaciones de tensidn, armonicos de tension y comente)
» Interferencia telefonica y redes de datos.
» Disparos inadecuados en los elementos de proteccion de los tableros.
« Dafios continuos y reduccién de la vida Util (capacidad luminica de las lamparas)
« Operacion incorrecta de los dispositivos de control. (reseteos de los ciclos de trabajos en mando automaticos.
« Daiios a tarjetas electronicas de equipos sensibles.
+ Colapso de sistemas de computacion o errores de medicion en instrumentos equipados con disposifives elecironicos de alto costo.
+ Blogueo de programas de sistemas de computo.
+ Los paros de produccion por problemas eléctricos internos pueden tener consecuencias economicas graves dependiendo del tamafio de |a empresa, el nimero de
empleados y la produccion que se deja de realizar.

En la misma vigencia la E.S.E. contratt el desarrollo de una primera etapa de adecuaciones en redes eléctricas tendiente al mejoramiento de las mismas, cuyos
trabajos se centraron en la adecuacion de la subestacion y sistema de apantallamiento. Las actividades desarrolladas en aguella oportunidad fueron:

1. IDENTIFICAR DE TABLEROS Y CELDAS SACAR UNIFILAR ACTUALIZADO Y DIGITALIZARLOREMARQUILLADO DE TABLERO Y PROTECCIONES EN
SUBESTACION
REMARQUILLADO DE TABLERO Y PROTECCIONES EN SUBESTACION
LIMPIEZA Y RETORQUEO DE PROTECCIONES Y TRANSFORMADORES
ADECUACION DE LAS CORREAS FLEXIBLES EN TRANSFORMADORES Y BLINDOBARRAS
ANALISIS DE REDES PARA DETERMINAR CONSUMOS EN TRANSFORMADORES
CAMBIO DE PROTECIONES / COORDINACION DE PROTECCIONES CON CABLEADOS / VERIFICAR REGULACION
ARREGLOS DE TRANSFERENCIAS, CONFIGURACION DE LAS MISMAS CON LA PLANTA DE EMERGENCIA.
ADECUACION DE MANECILLAS EN PROTECCIONES / TOTALIZADORES DE TABLEROS
ADECUACION Y VERIFICACION DEL SISTEMA DE APANTALLAMIENTO SIPRA Y BAJANTES
BVERIFICACION DEL ESTADO DE LOS TRANSFORMADORES
IEZA Y ORGANIZACION DE LOS CABLEADOS EN CARCAMOS
0 DE ILUMINACION EN CUARTOS DE SUBESTACION Y SISTEMAS DE EXTRACCION.
IFICACION DE LOS SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA SPT Y SU EQUIPOT
S EN TABLEROS Y EQUIPOS DE ALTO COSTO
ADORES EN TABLEROS DE.

O N OO WP
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3sfas, se hace necesario, realizar un proceso contractual de PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ADECUACI o'
EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE
O DE LAS NORMAS RETIE NTC 2050, dado diagnéstico.

, el PU con funciones de Recursos Humanos y Presupuesto de la E.S.E. San Antonio de Padua identifico la necesidad prioritaria de contratar

S de PERSONA NATURAL O JURIDICA, CON EXPERIENCIA EN EL ADECUACION O MEJORAMIENTO DE REDES ELECTRICAS INTERNAS,

sarrollar las actividades de adecuacion de acometidas de los aires acondicionados, cables de potencia y cajas de conexién, los cuales por factores

~climaticos, seré necesario desarrollar a determinadas horas del dia para mayor proteccion, seguridad y cuidado del equipo de trabajadores que se encontrara
realizando las tareas en desarrollo del objeto contractual.

Adicionalmente, la presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones Institucional para la vigencia 2025 como *MEJORAMIENTO DEL
SISTEMA ELECTRICO INTERNO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA" y que para el momento de validar los codigos
UNSPSC se clasifico en:

SEGMENTO CLASE | PRODUCTO : DESCRIPCION

73152100 73152101 Servicios de sistemas eléctricos

Contralo de prestacion de servicios para la adecuacion de acometidas de potencia externa de aires acondicionados de la entidad hospitalaria Empresa Social del
Estado San Antonio de Padua.

1. Realizar la adecuacion de en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para los cables de potencia y control de las unidades externas de los aires
acondicionados de la E.S.E. HSAP en las condiciones técnicas establecidas en el presente contrato, los estudios previos y la propuesta presentada por el proponente,
la que le obliga, conforme a las especificaciones técnicas establecidas a continuacion. 2. El contratista debera incluir y prestar la mano de obra para la adecuacion de
en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para los cables de potencia y control de las unidades externas de los aires acondicionados con los conocimientos
necesarios para cumplir con el objeto contractual. 3. Responder por todo dafio ocasionado, directa o indirectamente, en los bienes muebles o de la infraestructura de
la E.S.E., durante la ejecucion contractual, para lo cual deberan ser subsanados por este. 4. Cumplir con fodas las normas de seguridad y salud en el trabajo y
protocolos relacionados con estas, al realizar la adecuacion de redes eléctricas del HSAP. 6. Realizar las actividades bajo parametros de calidad, oportunidad,
continuidad y transparencia, poniendo la mayor diligencia en los asuntos encomendados. 7. Cumplir con el suministro de los insumos, de forma oportuna y que permita
la correcta ejecucion del contrato. 8. Abstenerse de utilizar materiales de mala calidad o aquellos que limiten la durabilidad de la adecuacion o de los bienes mismos.
9. En caso de perdida, deterioro, dafio de cualquier bien que se haga el mantenimiento o su uso, derivado de su accion dolosa o culposa, este debera responder
integralmente: por el bien, ya sea reintegrando su valor o cancelando su reparacion, cuestion que le notificara por escrito. 10, Cumplir con el Reglamento de
Instalaciones Eléctricas ~ RETIE — en todos los elementos y mano de obra del presente proceso. 11. Asumir los gastos de transporte, instalacion y garantia requeridos
para dar total cumplimiento con el objeto del contrato, con la entrega de los elementos en las instalaciones de la entidad. 13. Realizar las actividades y el suministro
sin exceder el nimero de elementos relacionados en el presente contrato. En caso de exceso, no habra responsabilidad alguna por la E.S.E. 14. Las adecuaciones
mayores que surjan del mantenimiento y/o adecuaciones inicialmente pactadas deberan ser informadas y socializadas con la supervision de manera previa a su
ejecucion, de tal manera que estas cantidades adicionales sean aprobadas y autorizadas por la entidad. Paragrafo: El incumplimiento total o parcial de las obligaciones
del contratista se considera como causal de incumplimiento y terminacion del contrato, sin perjuicio de las multas y de la clausula penal.

Especificaciones técnicas del bien o servicio a adquirir:

: DESCRIPCION . s
Adecuaciones en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para los
1 cables de potencia y control de las unidades externas de los aires UND 60
acondicionados
2 Adecuacion del frabajo en placa UND 2

50 de la Ley 789 de 2002 y 797 del 2003 y Decreto
Otorgar las pdlizas dentr Srming
i Estado Hospital San Antonio de
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0s establecidos por la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, para la evaluacion y control de las p
izando de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucion. 10. El contratista debera
_ confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HSAP. 11. En caso de presentarse glosas definitivas por incumplimiento
actividades realizadas por los ejecutores, se realizaran el respectivo descuento a favor del HOSPITAL al CONTRATISTA sobre cualquier cuenta
a a favor de este incluyendo en su defecto la liquidacion del contrato. Una vez comunicada sobre la glosa definitiva la ESE. San Anlonio de Padua,
jara el derecho a deducir el valor de esta de las facturas que presente el CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, en el evento que el CONTRATISTA
e saldo a Favor, EL HOSPITAL podra hacer efectivo riesgo amparado en la garantia Unica. 12. El contratista se obliga a utilizar los elementos de Proteccion
sonal (EPP), si es el caso y se responsabiliza de su adecuado uso. 13. El contratista debera estar inscrito en el Sistema de Informacion del Empleo publico -
SIGEP, previo a la firma del contrate. 14, Tener conocimiento del codigo de integridad de la ESE. HSAP que sera comunicado por Recursos Humanos.

2.3.2 OBLIGACIONES DE LA ESE. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA:

1. Ejercer la Supervision Administrativa y Financiera, la cual se realizara a través de PU. Talento Humano 6 quien haga sus veces y designar un supervisor técnico,
quien tendra la facultad de inspeccionar en cualquier iempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e
igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a traves de este. 2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se
suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el
cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte del CONTRATISTA.

2.3.2 DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 3. El Contratista al momento de la
celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4. Esté a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion
del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo
de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para €l ejercicio
del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio
de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

2.3.4 AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ViA ELECTRONICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011) los proponentes autorizaran a la ESE HSAP para realizar la notificacion de actos
administrativos via electronica. Para el efecto en la carta de presentacion de las ofertas deberan indicar el correo electrénico en el cual se surtiran las notificaciones.

El tiempohde éiécucibn del contrato sera de DOS (02) MESES, a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.

2.5 LUGAR DE EJECUCION

En las instalaciones de la Empresa Sccial del Estado San Antonio de Padua, ubicado en el kilometro 2 via Simiti - Santa Rosa del Sur, departamento de Bolivar.

Segun el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado se rigen por el derecho privado, pero pueden
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion pablica, sin desconocer que debe siempre
aplicarse los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Consitucion Politica y someterse al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal, ademas de la Resolucion No. 5185 de 2013 y Resolucién No. 1440 de 2024, por
medio de la cual el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es Estatuto de Contratacion
que rige su actividad contractual.

El numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 establece el régimen juridico de las Empresas Sociales del Estado “En materia contractual se regira por el derecho
privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion de la administracion piblica”,

Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en su articulo 13° establecid los *Principios

| generales de la actividad contractual para entidades no sometidas al estatuto general de contratacion de la Administracion Publica®, siendo esta la situacién concreta
vlicable a la ESE Hospital San Antonio de Padua, indicandole con toda claridad que dicha entidad piblica en desarrollo de su aclividad contractual debe dar aplicacion

s Principios de la Funcién Administrativa y de |a Gestion Fiscal establecidos en los articulo 209 y 267 de la Constitucion Politica y estara sometlda al reglmen de

es e incompatibilidades previsto para la Contratacion Estatal,

de los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y proteccio
o rector de la entidad hospitalaria la junta directiva
Acuerdo NO 05 dB 2024 *por la.ci
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ria del presente proceso ce seleccion corresponde a un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS el cual se encuentra regulado por el
Directiva No. 04 del cinco (05) de noviembre de 2024, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o
n materias no reguladas en dichas leyes, a las disposiciones civiles y comerciales.

e cotizaciones; asi mismo, el numeral 1.1 del mismo articulo, establece que también se contratara mediante esta modalidad |

RALEZA JURIDICA DEL CONTRATO A CELEBRAR

ontrato para suscribir del presente proceso contractual es PRESTACION DE SERVICIOS

4.1. ANALISIS DEL MERCADO

Este estudio se realiza con base en cotizaciones solicitadas a dos (02) personas juridicas:

OPTIMA REDES VALOR ESTIMADO DE
PROVEEDOR it o | ELECTRCASSAS, DOS (02) MESES
005, Nit. 900.527.333-5
VALOR OFERTADO $182.243.016 $143.682.840,00 $143.682.840,00
4.2 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA'Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($143.682.840,00) M/ICTE.

VALOR MES PROCEDIMIENTOS POR VALOR TOTAL

PR%CESO VALOR COBERTURA MINIMA it DOS (02) MESES
ADECUACION DE REDES

ELECTRICAS INTERNAS $143.682.840,00 VARIANTE - EVENTO $143.682.840,00

El cual incluye todos los impuestos, tasas y conrbuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades
que de €l se deriven, si a ello hubiere lugar, con excepcién de los que estrictamente correspondan a la E.S.E. HSAP.

Para efectos de la retencion en la fuente por renta, la E.S.E. HSAP procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar
a ello, el proponente debera indicar la norma que lo excluye o le oforga la exencion.

La E.S.E. Hospital San Antonio de Padua, no reconocera suma alguna por impuestos. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna. El
eventual CONTRATISTA autorizara a la Empresa Social del Estado Hospital San Anfonio de Padua, para que, por conducto de su Tesoreria, efectle de los pagos a
su favor las deducciones por concepto de los gravamenes legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal
efecto haya establecido la disposicién que dio origen al gravamen.

4.3 RUBRO PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 353 de fecha primero (01) de abril de 2025, Rubro Presupuestal
24502080102 Equipos Industriales de Uso Hospilalario, y para atender el gasto que demande Ia orden que se derive del presente proceso de contratacion, por valor
de CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($143.682.840,00) M/CTE,
correspondiente al presupuesto de gastos de |a vigencia 2025.

4.4 FORMA DE PAGO

Para los efectos legales el valor total del presente Contrato asciende a la suma de CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($143.682.840,00) M/CTE, FORMA DE PAGO: Las partes establecen que el pago de los bienes y servicios pactados se
realizaré de la siguiente manera: 1. Un pago anticipade per valor del treinta por ciento (30%) del valor del contrate, que corresponde a la suma de CUARENTA'Y
TRES MILLONES CIENTO CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($43.104.852,00) M/CTE, previo el otorgamiento y aprobacion de las
garantias correspondientes; 2. Un segundo pago correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, es decir la suma de SETENTA'Y UN MILLONES
CHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS ($71.841.420,00) M/CTE, con el ochenta por ciento (80%) de avance del contrato; 3. Un

0 pago correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, es decw la suma de VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL

evio recibo a satisfaccion por parte del supervisor, y para lo cual el oontratlsta d
cobro, efc.) al supervisor, con sujecion a la disponibilidad
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debidamente constituida y registrada en la Camara de Comercio, y que dentro de su objefo social tenga contemplado el desarrollo de actividades
a las del presente objeto de contratacion; sin inhabilidades ni conflicto de intereses para suscribir contratos con la ESE. HSAP.

NCIA: Acreditar experiencia especifica en la venta y/o suministro de bienes y/o servicios iguales o similares al objeto del presente proceso de contratacion,
ediante Ia presentacion de una (01) certificacion contractual o acta de liquidacion, de contratos suscritos con entidades publicas o privadas cuyo objeto contractual

R i

i e died iz St i il it 5 i3
De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se debe discriminar y asignar los riesgos previsibles que puedan afectar el principio de
equilibrio econémico, por lo cual esta procede a tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en el presente proceso contractual asi:

/| M

De conformidad con el Manual de Contratacion de la E.S.E. San Antonio de Padua, se realiza el presente analisis del riesgo para la contratacion de CONTRATACION
DIRECTA cuyo objeto es la: “Contrato de prestacion de servicios para la adecuacion de acomelidas de potencia externa de aires acondicionados de la entidad
hospitalaria Empresa Social del Estado San Antonio de Padua’, durante la vigencia 2025.

Con el presente estudio se pretende contribuir & la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra de la E.S.E. San Antonic de Padua, y lograr, que
las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion.

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han sido tipificados y que teniendo en cuenta su
materializacion, requieren una valoracién.

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para una estimacion cualitativa mediante rangos que permitan al servidor
pliblico calificar loa riesgos en una matriz, en diferentes niveles de probabilidad e impacto.

LA PROBABILIDAD. Es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se tienen acerca de la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente
se puede estimar como la frecuencia con la que se obtiene un resultado en un experimento aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD. Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias de un evento generador de riesgo sobre el objeto del contrato.

ESTIMACION CUANTITATIVA. Una vez realizada la evaluacion cualitativa, incorporando |os criterios evaluados en la etapa cualitativa y realizando una aproximacion
numérica de dichos criterios.

De igual manera debe darse aplicacion al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL atraves del documento COMPES
3714 de fecha primero (1) de diciembre de 2011, — DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA" y se sefialaran
los riesgos de conformidad con lo sefialado en el mismo asi:

Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y
especulacion de estos, entre ofros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucion de actividades en cuya estructura se ha definido un marco
cambiario, se identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales que Imponen una incidencia critica. Asi mismo, en los
contratos de suministro de bienes o prestacion de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacion dentro del
mercado propio de los insumos. Su inclusion dependeré de la posibilidad de prevision de este.

Riesqos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las polificas gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la

situacion politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato. También suelen presentarse por fallas

en la manera en que se relacionan entre si, el Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para la

determinacion de su previsibilidad, la entidad podré acudir a las autoridades competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA
ACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, etc.)

58, Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre estos encontramos: la posibilidad
a cumplir el objeto del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando ios 2 1B
ircunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta por la pos :
ecyados procesos, procedimientos, parametros, siste
os:riesgos hacen parte del riesgo.operacional siemp
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g-icencias o permisos, entre ofros. Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la ' de
alos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan contar con un adecuado nivel de informacion sobre las
entes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el andlisis de costos, lo cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el

ancieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones
s. El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo
del contrato. El segundo hace referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias,
refinanciaciones entre otros.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las
tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional), designacion de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion
de normas de carécter técnico o de calidad, entre otros.

Riesqos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia
o diagndstico estan fuera del control de las partes. Para la determinacion de su existencia y/o previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o entidades
competentes en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, efc) Para el gjercicio de fipificacion,
éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias, sequias,
entre ofros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o
ecologicas exigidas y de la evolucion de las tasas refributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucion del contrato se configuren pasivos
ambientales causados por mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones ambientales resulte superior al estimado
no siendo imputables a las partes.

Riesgos Tecnologicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios plblicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos
0 estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, asi como la obsolescencia tecnolégica. 9. Una vez hecha la clasificacion por tipo de
riesgo se recomienda hacer una definicion concreta de cada uno de los riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comun de los mismos.

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA SIGUIENTE ASIGNAGION:

Riesgos Economicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacién suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo
el objeto contractual, el riesgo se traslade al conrratista en atencion a su experticia en el manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos econdmicos.
Desde luego, ello no podré hacerse en relacion con riesgos que el mismo no pueda controlar, como condiciones macroeconomicas no previsibles, las cuales por ser
imprevisibles escaparian de la 6rbita de aplicacion del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007,

Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo previsible de esta naturaleza lo asuma la entidad contratante que, en atencién a su
condicion, se presume que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva del mismo. De manera excepcional se puede trasladar el riesgo cuando, por
ejemplo, existan mecanismos de cobertura en el mercado.

Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacién suficiente, los riesgos operacionales se transfieren al contratista, en la medida en
que cuenta con julicr experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor de la inversion y tendra a su cargo las actividades propias del contrato. En
aquellos contratos donde se presente un alto componente de complejidad técnica, las entidades estatales pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo
de mitigacion el Otorgamiento de garantias parciales para cubrir eventuales sobrecostos asociados a la complejidad identificada.

Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente. En atencion a su
experticia en la consecucion y estructuracion de los recursos necesarios, se presume que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos
financieros.

Riesgos Requlatorios: Se recomienda que, por regla general, el riesgo lo asuma la parte que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los
iesgos regulatorios por su naturaleza y en virtud de las normas propias de cada regulacion.

de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacion al alcance del contratista, los riesgos de fa natural

La asignacion del riesgo ambiental depende de la especificidad de cada
fo plan de manejo ambiental, antes del cierre de fa licita
icencia y/o plan de manejo ambi <

del contratista, €l asumira los costo:
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riesgo de que los costos por obligaciones ambientales resulten superiores a lo estimado. - Cuando por la naturaleza
biental, los costos para realizar un adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza
£n estos casos, la entidad estatal podra asumir el riesgo por los costos de las obligaciones adicionales resultantes de la exigencia de un plan
cierre de la licitacion, sélo cuando la exigencia no surja del mal manejo ambiental del proyecto.

bgico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacién suficiente, el riesgo se traslade al contratista que en atencion
icia en el objeto contractual y los estandares tecnologicos, cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos tecnologicos.

ANALISIS CUALITATIVO DE RIESGOS CON SU PROBABILIDA E IMPACTO

RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO ASIGNACION

RIESGOS SOCIALES O POLITICOS Media-Baja Media-baja E.S.E. HSAP
RIESGOS OPERACIONALES Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGOS FINANCIEROS Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGOS REGULATORIOS Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGO TECNOLOGICO Media-Baja Media-baja CONTRATISTA

El concepto de nesgo en desarrollo del presente contrato se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de este,
generando una variacion sobre el resultado esperado conforme al objeto de contractual suscrito. Discriminacion de los riesgos y control de estos: Ver Anexo Matriz
De Riesgo

Los amparos dependen de los rzesgos que tmpllcan la ejecucion del comrato objeto de este esiudlo por Io cual consideramos lo siguiente:

CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento del contrato cubrird a la E.S.E. HSAP de los perjuicios directos del incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectucso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de estos
riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el momento garantizado.
VIGENCIA: La duracion del contrato y seis (06) meses mas. CUANTIA: El quince por ciento (15%) del valor total del contrato.

NO DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Este amparo debe cubrir a la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua de la no devolucion del pago
anticipado. VIGENCIA: La duracion del contrato y seis (08) meses méas. CUANTIA: El valor del amparo sera equivalente al valor del pago anticipado, esto es el treinta
por ciento (30%) del valor total del contrato.

CALIDAD DE LOS BIENES: El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados cubrira a la E.S.E. HSAP de los perjuicios
imputables al contratista garantizado: a) Derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas de los bienes o equipos suministrados de acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas en el contrato. b) Por el incumplimiento de los parametros y normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo. VIGENCIA: Igual a
la duracion del contrato y un (01) afio méas. CUANTIA: El treinta por ciento (30%) del valor total del contrato.

CALIDAD DE LOS SERVICIOS: El amparo de calidad del servicio cubre a la E.S.E. HSAP de los perjuicios imputables al contratista garantizado, que surjan con
posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de: a) La mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasion a un contrato de consultoria.
b) De la mala calidad del servicio, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. VIGENCIA: Igual a la duracion del contrato y un (01) afic mas. CUANTIA;
El veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
|aborales cubrira a la E.S.E. HSAP de los perjuicios que se ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esta obligado el
contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado. VIGENCIA: Igual a la duracion del contrato y tres
(03) afios méas. CUANTIA: El treinta por ciento (30%) del valor total del contrato.

ESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Esta garantia cubre los perjuicios que puede sufrir la E.S.E. HSAP derivado de Ia responsabilidad civil
ontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista o de subcontratistas. Este riesgo solo puede cubrirse medi liza de seguro.
exigir de manera obligatoria en los contratos de obra y en aquellos que por su objeto y naturaleza sea ne
O)idias mas. CUANTIA: Quinientos (500) SMLMV. :

i Juridica del Hospital podra solicitar al
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izl VIGENCIA
sl EI valnr del amparo sera equwaiente el Por el térmlno del contrato y seis (06)

15% del valor total del contrato. meses mas.
El valor del amparo sera equivalente al i )
OLUCION DEL PAGO ANTICIPADO si valor del pago anticipado, esto es el 30% | O © término del contrato y seis (06)

meses mas.

del valor total del contrato.

El valor del amparo sera equivalente el | Por el término del contrato y un (01)

SATOAD [ L= s = 30% del valor total del contrato. o ms.
El valor del amparo sera equivalente el | Por el término del contrato y un (01)

CALIDAD DE LOS SERVICIOS = 20% del valor fotal del contrato. afio mas.
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E si El valor del amparo sera equivalente el | Por el término del contrato y tres (03)

INDEMNIZACIONES LABORALES 30% del valor total del contrato. anos mas.
El valor del amparo serd equivalente a | Por el término del contrato y quince
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL sl quinientos (500) SMLMV (15} dlas més.

La E.S.E. San Antonio de Padua, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su objeto, la forma de
prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos
que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con
responsabilidades relacionadas con el objeto cortractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento de' contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su ejecucion incompleta, el riesgo se
controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion
por parte del supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el del articulo
2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente al 10% del valor del contrato, la
que se descontara de los valores que adeude el HOSPITAL al contratista, o en su defecto se cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes,
ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales conira
el HOSPITAL por asuntos que segln el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicaré lo més pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al HOSPITAL y en adelante los trémites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en
cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente |a defensa del HOSPITAL, este podra hacerlo directamente
previa comunicacion escrita al CONTRATISTA. quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el
CONTRATISTA, el HOSPITAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo
del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al
10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el articulo 2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 26 de Junio de 2015, que establece que la exigencia
de garantias establecidas en el mencionado decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion
para el caso en concreto el valor de la contratacén, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la
Administracion considera que el CONTRATISTA no deberé constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015.

Se considera viable la realizacion de un contrato de PRESTACION DE S()I;E]I?ﬂﬁﬁs, para lo cual se debera realizar el correspondiente proceso de contratacion con
una persona idonea y con experiencia en el objelo a ejecutar, sin desconogér las lecomendaciones aqui consignadas.

ANGELA PAQLA GALVIS JIMENEZ
PU. CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO
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SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES POR PARTE DE LA ESE. SAN ANTONIO DE PADUA UBICADA EN
BOLIVAR PARA LA CONTRATACION DIRECTA.

Antonio de Padua, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y las directrices dadas por la Agencia Nacional para la
on Estatal, procede a realizar el estudio del sector que sustenta desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia la vinculacién

ante contrato de prestacion de servicios y de apoyo ala gestion del personal natural y juridico externo que requiere la entidad de apoyo ala ejecucion
sus funciones, asi como las relacionadas con actividades operativas, logisticas y asistenciales de estas.

En ese marco, la E.S.E. San Antonio de Padua, requiere de un grupo de proveedores y colaboradores externos (profesionales especializados,
profesionales y auxiliares) que apoyen el funcionamiento en cumplimiento de los fines de los institutos prestadores de salud cuales son producir
servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacion que se expida para tal
proposito y prestar los servicios de salud que la poblacion requiera y que la Empresa Social del Estado, de acuerdo a su desarrollo y recursos disponibles
pueda ofrecer, en atencion a sus fines para el afio 2025, en razon a que, la entidad no dispone de los equipos ni de la planta de personal, 0 no existe
personal suficiente, o no cuenta con el personal técnico requerido para cubrir la necesidad, se hace necesario buscar colaboracion externa.

Ante |a ausencia de procesos contractuales con objetos similares durante las Gltimas vigencias, y con el proposito de determinar el valor del contrato a
que da lugar este estudio del sector, la entidad envio solicitud a tres (03) empresas con experiencia en el sector, para la cotizacion de los bienes y servicios
a contratar para determinar el valor del contrato, de las cuales solo dos (02) respondieron:

OPTIMA REDES VALOR ESTIMADO DE
PROVEEDOR “ﬁ;ﬁfﬁ.ﬁféﬁf ELECTRICAS S.AS. DOS (02) MESES
o Nit, 900.527.333-5
VALOR OFERTADO $182.243.016 $143.682.840,00 $143.682.840,00

En este sentido, la E.S.E. San Antonio de Padua, requiere para el desarrollo de su objeto y teniendo en cuenta el funcionamiento, los planes y proyectos
a realizar durante la vigencia del 2025, satisfacer la necesidad de contratar mediante contrato de prestacion de servicios una persona, natural o juridica,
con conocimientos técnicos, que preste sus servicios de manera independiente y externa, por e término de DOS (02) MESES.

El valor del conirato es por la suma de CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
PESOS ($143.682.840,00) M/CTE IVA INCLUIDO.

Se hace constar que los valores estimados estan acordes con los precios que en el mercado se pagan por apoyo de personal técnico como el que
demanda la entidad y que para ello se han consultado las tarifas de honorarios profesionales y técnicos fijadas para este tipo de servicios integrales por
laE.S.E. San Antonio de Padua; de igual forma, conveniente es sefialar que acudir ala valoracion del apoyo legal en lamodalidad "por servicio requerido”,
que implica pagos individuales por cada concepto, asistencia a reuniones, horas, encareceria el costo de la satisfaccion de la necesidad y el costo
administrativo de su atencion, lo que hace mas conveniente asumir de manera integral la contratacion de los.

ANGELA PAOL IS JIMENEZ
P.U. JEFE DE RECURSO HUMANO
E.S.E. SAN ANTONIO DE PADUA

O
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ANEXO N°2

ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

n lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, los lineamientos
al de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011, esta entidad ha definido como riesgos
o de la ejecucion del presente proceso de contratacion los siguientes riesgos:
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FORMAS DE MITIGACION DEL RIESGO
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ES.E. HOSPITAL

SAN ANTONIO DE PADUA SIMITT
BAJA Y MEDIANA COMPLE/IDAD

€ abril de 2025

REDES ELECTRICA S.AS.

[Asunto: Invitacién a Ofertar Servicios y/o de apoyo a la gestion.

Respetados sefiores,
La E.S.E. San Anfonio de Padua, esta interesado en recibir propuesta para la contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

1. PERFIL: PERSONA NATURAL O JURIDICA, CON EXPERIENCIA EN LA ADECUACION O MEJORAMIENTO DE REDES ELECTRICAS INTERNAS
— mediante la presentacion de una (01) certificacion contractual o acta de liquidacion, de contratos suscritos con entidades publicas o privadas cuyo objeto
contractual sea igual o similar al del presente proceso contractual

2. OBJETO: Contrato de prestacion de servicios para la adecuacion de acometidas de potencia externa de aires acondicionados de la entidad hospitalaria
Empresa Social del Estado San Antonio de Padua.

3. LUGAR DE EJECUCION: En las instalaciones de la Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, ubicado en el kilometro 2 via Simiti - Santa
Rosa del Sur, departamento de Bolivar.

4. TERMINO DE EJECUCION: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de DOS (02) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

5. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para los efectos legales el valor total del presente Contrato asciende a la suma de CIENTO CUARENTA Y TRES
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($143.682.840,00) M/CTE, FORMA DE PAGO: Las partes
establecen que el pago de los bienes y servicios pactados se realizara de la siguiente manera: 1. Un pago anticipado por valor del treinta por ciento (30%)
del valor del conirato, que corresponde a la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS ($43.104.852,00) M/CTE, previo el otorgamiento y aprobacion de las garantias correspondientes; 2. Un segundo pago correspondiente al
cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, es decir la suma de SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS VEINTE PESOQS ($71.841.420,00) M/CTE, con el ochenta por ciento (80%) de avance del contrato; 3. Un Gltimo pago correspondiente
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, es decir la suma de VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS ($28.736.568,00) M/CTE, se cancelara una vez se haya cumplido el cien por ciento (100%) del objeto contractual. Todos los
pagos, a excepcion del pago anticipado, contra entrega de informes de ejecucion contractual, conforme a las especificaciones minimas requeridas y
obligaciones contractuales, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor, y para lo cual el contratista debera presentar informe con los respectivos
soportes de entrega (facturas y/o Guentas de cobro, etc.) al supervisor, con sujecion a la disponibilidad de recursos CDP y RP. Para proceder al pago el
contratista debera presentar cuenta de cobro y/o documento equivalente y adjuntar comprobantes de pago al Sistema General de Seguridad Social:
Pension, Salud y ARL.

6. CONTROL Y SUPERVISION: La Supervision del conirato sera ejercida por el PROFESIONAL UNIVERSITARIO - TALENTO HUMANO Y
PRESUPUESTO de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordantes, quien expedira las certificaciones de
cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, entre ofros.

7.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las siguientes actividades: Especificas: 1.
Realizar la adecuacion de en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para los cables de potencia y control de las unidades externas de los aires
acondicionados de la E.S.E. HSAP en las condiciones técnicas establecidas en el presente contrato, los estudios previos y la propuesta presentada por
el proponente, la que le obliga, conforme a las especificaciones técnicas establecidas a continuacion. 2. El contratista debera incluir y prestar la mano de
obra para la adecuacion de en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para los cables de potencia y control de las unidades extemas de los aires
acondicionados con los conocimientos necesarios para cumplir con el objeto contractual. 3. Responder por lodo dafio ocasionado, directa n directaments
bienes muebles o de la infraestructura de la E.S.E., durante la ejecucion contractual, para lo cual debera ir
ormas de seguridad y salud en el trabajo y protocolos relacionados con estas, al reali
o parametros de calidad, oportunidad, continuidad y transa nGie
istro de los insumos, de forma oportuna ol
a durabilidad de la-adect

Santa Rosa del Sur.
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fiento y/o adecuacicnes inicialmente pactadas deberan ser informadas y socializadas con la supervision de manera previa a su
a que estas cantidades adicionales sean aprobadas y autorizadas por Ia entidad. Paragrafo: El incumplimiento total o parcial de
el contratista se considera como causal de incumplimiento y terminacion del contrato, sin perjuicio de las multas y de la clausula penal.

icaciones técnicas del bien o servicio a adquirir:

_ITEM DESCRIPCIO! : =i | UND CANT
Adecuaciones en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para
1 los cables de potencia y control de las unidades externas de los aires UND 60
acendicionados
2 Adecuacion del trabajo en placa UND 2

Generales. 1. Prestar a entera satisfaccion el servicio. 2. Prestar colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3. Acreditar afiliacion
a salud y pension, segin lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 797 del 2003 y Decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015 Articulo 135.
4. Dar estricto cumplimiento a las normas de orden laboral y prestacional. 5. Otorgar las pélizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del
Estado Hospital San Antonio de Padua. 6. Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 7. No acceder
aamenazas o peticiones de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente
a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten este tipo de situaciones. 8. Presentar un informe mensual de actividades de su
gestion y del servicio prestado como requisito de pago, asi como un informe de la totalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacién de la ejecucion
del contrato y los demas informes que le sean asignados. 9. El Contratista debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos
por la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, para la evaluacion y control de las politicas establecidas por la entidad, garantizando
de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucion. 10. El contratista debera dar cumplimiento al anexo
de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HSAP. 11. En caso de presentarse glosas definitivas por incumplimiento del contratista
por las actividades realizadas por los ejecutores, se realizaran el respectivo descuento a favor del HOSPITAL al CONTRATISTA sobre cualquier cuenta
0 saldo que exista a favor de este incluyendo en su defecto la liquidacion del contrato. Una vez comunicada sobre la glosa definitiva la ESE. San Antonio
de Padua, se reservara el derecho a deducir el valor de esta de las facturas que presente el CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, en el
evento que el CONTRATISTA no tuviere saldo a Favor, EL HOSPITAL podra hacer efectivo riesgo amparado en la garantia tnica. 12. El contratista se
obliga a utilizar los elementos de Proteccion Personal (EPP), si es el caso y se responsabiliza de su adecuado uso. OBLIGACIONES DE LA ESE. SAN
ANTONIO DE PADUA.

8. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ANEXAR:
El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos en orden:

+“+  Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta las condiciones para esta contratacion;
que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en
caso de que le sea adjudicado.

<+ Fotocopia de la cédula de ciudadania

% Hojade vida Funcion Piblica y declaracion de rentas y bienes de la funcion pablica.

% Hoja de vida SIGEP

<+ Camara de comercio

«» Certificados de formacion académica.

<+ Acreditar la experiencia requerida.

+ Ceriificados de antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales (policia nacional), medidas correctivas

%+ Copia del Registro Unico Tributario RUT.

%+ Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién.

%+ Copia de la tarjeta profesional (si aplica)

% Copia tarjeta militar (nombres menores de 50 afios)

ferta y sus anexos debera ser presentada en la ESE. San Antghio e Padua, oficina de talento humano, d
.—1:00y2:00p.m g :

al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8:00 a.h
\

: ~ NIT:900196.366-6
Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Qosa de
- ' 1 314 258 10 51 // 314 258
contactenos@esehospi alsanantoniodepaduade:
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L SU! RITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA

HACE CONSTAR:

Que, de acuerdo con la documentacion aportada por la persona juridica OPTIMA REDES ELECTRICA S.A.S., Nit. 900.527.333-5,
legalmente constituida y registrada en la cdmara de comercio de Bucaramanga — Santander, representada por MIGUEL ANGEL ANGEL
SILVA, persona mayor de edad, vecino y residente en Bucaramanga — Santander, identificado con cedula de ciudadania No. 91.478.188,
con su oferta de suministros, acredita los requisitos de idoneidad, los conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento
cabal del objeto del contrato, asi como de las obligaciones que de él se derivan, tal como se consagré en el estudio previo para la
contratacion, lo cual ha sido verificado asi:

* PERSONA: JURIDICA
e  Experiencia: UN (01) CONTRATO DE ADECUACION O MEJORAMIENTO DE REDES ELECTRICAS INTERNAS.
s Actividad: 7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas de consultoria técnica.

4390 Otras actividades especializadas para la construccion de edificios y obras de ingenieria civil

Se expide la presente constancia el dia primero (01) de abril de 2025.

ANGELA PAOLA € JIMENEZ
P.U. CON FUNCIONES DE JEFE DE TALENTO HUMANO
ESE. SAN ANTONIO DE PADUA

NIT: 900,196.366-6
. Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258 10 51 // 314 258 10 42 o
contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimitigoves
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| Estado San Antonio de Padua
ELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
5.0,
Referencia DESIGNACION SUPERVISOR

JENNY TATIANA PEREZ IGLESIAS, obrando en mi condicion de Gerente de la E.S.E. San Antonio de Padua, Nit. 900.196.366-6, por medio del presente
escrito manifiesto que ha sido designado supervisor del Contrato Prestacion de Servicios CPS No. 269 de 2025, cuyo objeto contractual es: Contrato de
prestacion de servicios para la adecuacion de acometidas de potencia externa de aires acondicionados de la entidad hospitalaria Empresa Social del
Estado San Antonio de Padua, en forma oportuna, eficiente y efectiva, bajo su propia responsabilidad y autonomia de conformidad con las necesidades
institucionales; término de la ejecucion DOS (02) MESES, valor del contrato CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($143.682.840,00) M/CTE, quien tendra a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el
presente Contrato, teniendo en cuenta el objeto de este.

Dentro de las funciones principales del supervisor estan las de:

1. Verificary aprobarlalocalizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contratoy demas aspeclos técnicos que estime necesarios para
suscribir el actadeiniciacion y la ejecucion del objeto pactado.

2. Verificar el cumplimiento de lasnormas técnicas aplicables.

3. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido con las condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir de manera justificada su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

4.  Estudiary decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso de requerirlas debera solicitar los ajustes a los contratos,
aportando la documentacion requerida para el efecto, solicitando la aprobacion del mismo por parte de gerencia.

5. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que haya lugar.

6. Velar y verificar la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, servicios, insumos y productos; ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el
control de estos.

7. Realizar las justificaciones técnicas o econémicas a que haya lugar y que se requieran durante las etapas contractuales y post-contractuales o en los requerimientos

que para el efecto formule la dependencia interesada.

Velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones técnicas y procedimientos previstos para la ejecucion de las actividades contractuales y post-confractuales.

Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del contrato.

0. Verificar las entregas de los bienes o la prestacion de los servicios, de conformidad con lo establecido en los contratos correspondientes, dejando la constancia y

justificacion escrita respectiva.

1. Proyectarlas respuestas alos informes presentados, a las preguntas formuladas por los organismos de control del Estado, por cualquier autoridad o particular facultado
para ello, y someterlos a la aprobacion de la Gerencia.

12. Abriry llevarel libroo carpetapara registraren él lasnovedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante la ejecucion del contrato.

13. Llevar a cabo las demas actividades técnicas conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con los requerimientos técnicos pertinentes.

14.  Certificar el cumplimiento del contrato ensus diferentes etapas deejecucion.

15.  Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su
mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual.

16.  Verificar quelas solicitudes delcontratista esténdebidamente justificadas.

17. Revisarquelaentidad estatal cumpla con los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos delproceso.

18.  Formulario SARLAF diligenciado.

19.  Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante
delos hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion.

= e

Ademas de las citadas, para el desarrollo de la funcién de supervision han de observarse las funciones y facultades fijadas en el articulo trigésimo sexto
del Manual de Contratacion de la E.S.E. Hospital San Antonio de Padua - Acuerdo de Junta Directiva No. 05 del cinco (5) de noviembre de 2024 -

Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur

Lineas de atencion: 314 25810 51 // 314 25810 42 :
contactenos@esehcssplta;saﬂantomodepad uades:mste gov co
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marzo de 2025

Respetados sefores,

De conformidad con el asunto, y en atencion a que actualmente la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua se encuentra
adelantando el proceso de estudio de mercado para contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE
ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA, solicitamos respetuosamente, cotizacion del costo de las adecuaciones, aclarando que los valores
cotizados deben incluir la mano de obra. elementos de proteccion personal, insumos o suministros y herramientas requeridas. Para efectos
de presentar cotizacion se recomienda tener en cuenta lo siguiente:

1. ESPECIFICACIONES TENICAS

____ DESCRIPCIC : : . _UND
1 Adecuaciones en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para los cables de potencia y control de las UND 60
unidades externas de los aires acondicionados
2 Adecuacion del trabajo en placa UND 2

NOTA 1: Para la cotizacion de precios ha de tenerse en cuenta la organizacion de jornadas de trabajo, habida cuenta de que los mismos
se realizaran en la placa exterior donde las temperaturas son més fuertes en determinadas horas del dia.

NOTA 2: El valor de la propuesta debe estar expresada en pesos colombianos.
2 TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo establecido para la ejecucion del contrato seré de dos (02) meses.

3 LUGAR DE EJECUCION

En las instalaciones de la Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, ubicado en el kilometro 2 via Simiti - Santa Rosa del Sur,
departamento de Bolivar.

1 cotizacion debera presentarse de acuerdo a las especificaciones anteriores, a mas tardar
sente comunicacion, al correo juridica@esehospitalsanantoniodepadu :

NIT: 200.196.366-6
| Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
__Lineas de atencion: 314 258 10 51/ 314258 10 42
contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimitigov.co
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i de experiencia,
sta técnica y economica.

L

ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
PU. con Funciones de Jefe de Recursos Humanos y Presupuesto
E.S.E. Hospital San Antonio De Padua

NIT: 900.196.366-6
Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sue
Lineas de atencion: 314 258 10 51 /314258 10 42
contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimitigovice
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AQ S.A.S.
imagsas@gmail.com

Asunto: Solicitud de_cofizacion para commm DE PRESTACION DE SERVICIOS: PARA LA ADECUACION DE

SOGIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA.

Respetados sefiores,

De conformidad con el asunto, y en atencién a que actualmente la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua se encuentra
adelantando el proceso de estudio de mercado para contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE
ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA, solicitamos respetuosamente, cotizacion del costo de las adecuaciones, aclarando que los valores
cotizados deben incluir la mano de obra, elementos de proteccion personal, insumos o suministros y herramientas requeridas. Para efectos
de presentar cotizacion se recomienda tener en cuenta lo siguiente:

1. ESPECIFICACIONES TENICAS

. Adecuaciones en cajas, ductos flexibles, accesorios y acomet:das para los cables de potencia y control de las UND .6{1
___| unidades externas de los aires acondicionados
2 Adecuacion del frabajo en placa UND 2

NOTA 1: Para la cotizacion de precios ha de tenerse en cuenta la organizacion de jornadas de trabajo, habida cuenta de que los mismos
se realizaran en la placa exterior donde las temperaturas son mas fuertes en determinadas horas del dia.

NOTA 2: El valor de la propuesta debe estar expresada en pesos colombianos.
2 TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo establecido para la ejecucion del contrato sera de dos (02) meses.

. LUGAR DE EJECUCION

En las instalaciones de la Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, ubicado en el kildmetro 2 via Simiti - Santa Rosa del Sur,
departamento de Bolivar.

cotizacion debera presentarse de acuerdo a las especificaciones anteriores, a mas tardar dentro de [os cinco (05).0
la.presente comunicacion, al correo |ur|d|ca@esehospItalsanantomodepaduadesmh QOV.CO il <

. Direccién: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Ll’neas de ate:ncién' 314 25810 51 // 3?4_» 258 10 42 :.
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écnica y economica,

ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
PU. con Funciones de Jefe de Recursos Humanos y Presupuesto
E.S.E. Hospital San Antonio De Padua

@
- . NIT: 900.196.366-6
. Direccior b M 2 Via Simiti - Santa &oqﬂz eI sSur.
 Lineas de atencion: 314 258 10 51 // 314 2¢ ; .
contactemoe@es&hasmtal san antonlodepadaadesn*rnta govco_ '
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TIMA REDES ELECTRICAS S.A.S.
mangel17412@yahoo.com

ARIA EMPRESA

_PARA LA ADECUACION DE

Respetados sefiores,

De conformidad con el asunto, y en atencién a que actualmente la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua se encuentra
adelantando el proceso de estudio de mercado para contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ADECUACION DE
ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA, solicitamos respetuosamente, cotizacion del costo de las adecuaciones, aclarando que los valores
cotizados deben incluir la mano de obra, elementos de proteccion personal, insumos o suministros y herramientas requeridas. Para efectos
de presentar cotizacion se recomienda tener en cuenta lo siguiente:

1. ESPECIFICACIONES TENICAS

1 Adecuaciones en cajas, ductos flexibles, accesorios y acometidas para los cables de potencia y control de las UND 80
unidades externas de los aires acondicionados
2 Adecuacion del trabajo en placa UND 2

NOTA 1: Para la cotizacion de precios ha de tenerse en cuenta la organizacion de jornadas de trabajo, habida cuenta de que los mismos
se realizaran en la placa exterior donde las temperaturas son més fuertes en determinadas horas del dia.

NOTA 2: El valor de la propuesta debe estar expresada en pesos colombianos.
2. TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo establecido para la ejecucion del contrato sera de dos (02) meses.

3 LUGAR DE EJECUCION

En las instalaciones de la Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, ubicado en el kilometro 2 via Simiti - Santa Rosa del Sur,
departamento de Bolivar.

cotizacion debera presentarse de acuerdo a las especificaciones anteriores, a mas tardar dentro de los ci
la.presente comunicacion, al correo juridica@esehospitalsanantoniodepaduadesimiti.

' Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
. Lineas de atencion: 314 258 10 51 // 314 25810 42
com:agténos@esehospitaIsananto_:ﬁj;iodepaduadesim]ti.gov.cq
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Slmltl abrtl 5 de 2025
PROPUESTA PARA LA ADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA

EXTERNA DE AIRES ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA

1. OFERTA PROPUESTA

La Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua tiene establecida en su
Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025 la contratacion PARA LA
ADECUACION DE ACOMETIDAS DE POTENCIA EXTERNA DE AIRES
ACONDICIONADOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA. En este sentido, adjunte se invitacién formal a

presentar cotizacion conforme a las especificaciones técnicas contenidas en el mismo
documento.

2. TIEMPO DE ENTREGA Y COSTO
El tiempo estimado para la ejecucion de la propuesta sera 45 dias.

De acuerdo a los datos suministrados, se presenta la siguiente oferta:

ADECUACIONES DE DUCTOS Y CABLEADOS DE LOS AIRES ACONDICIONADOS EN LA PARTE
EXTERNA PARA EL HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA- SIMITI
MEM | REDESDEBTEXIERNAS | UND | CANT | UNITARIO| PARCIAL |
ADECUACIONES EN LAS CAJAS Y DUCTOS FLEXIBLES
1 |PARA LOS CABLES DE POTENCIA Y CONTROL DE LA UND 60 $1.774.000| $106.440.000
UNIDADES EXTERNAS DE LOS AIRES ACONDICINADOS
2 |TRANSPORTE Y VIATICOS DE PERONAL AL SITIO UND 45 $800.000| $36.000.000
3 |ADECUACION DEL TRABAJO EN PLACA UND 2 $4.000.000|  $8.000.000
PARCIAL #| $150.440.000
ADM 9% $13.539.600
IMP 5% $7.522.000
UTIL 6% $9.026.400
IVA U 19% $1.715.016
TOTAL #2 $182.243.016

Arreglos en las acometidas de aires del Hospital de Simiti sur de Bolivar



LA OFERTA TENDRA UNA VALIDEZ DE (30) DIAS HABILES. ;

TIEMPO DE ENTREGA: SE ESTIMA LA ENTREGA DE LOS TRABAJOS EN 60 DIAS.

PORCENTAJES PARA EL INICIO DEL CONTRATO, SE SUGIERE 60%, 20%, Y 20%
FINAL.

EMPRESA: REGIMEN SOCIEDAD ANONIMA SIMPLIFICADA S.A.S.
CUENTA AHORROS BANCOLOMBIA:  XXXXXXXXX

Informacién adicional de la empresa.

Somos una empresa Colombiana comprometida con la calidad y excelencia en la
construccion de instalaciones eléctricas, redes y cableado estructurado. Con un equipo
altamente capacitado y certificado, ofreciendo soluciones personalizadas para sectores
residenciales, industriales e institucionales.

Nuestro enfoque se centra en la seguridad, eficiencia y cumplimiento normativo RETIE,
RETILAP Y NTC 2050, garantizando la satisfaccién y tranquilidad de nuestros clientes
en cada proyecto que desarrollamos.

Agradezcco la atencion prestada.

Javier Augusto Hernandez Romero

CARGO: xx0o0x
EMPRESA

NIT:

DIRECCION:  xxxxxx
Cel: X300000000(xX
EMAIL:  xx0aaaeax

Arreglos en las acometidas de aires del Hospital de Simiti sur de Bolivar



PROPUESTA PARA LAS ADECUACIONES DE LAS ACOMETIDAS DE
POTENCIA EXTERNAS D ELOS AIRES ACONDICIONADOS EN EL
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA EN SIMITI SUR DE BOLIVAR
vVi.0

Dirigido a:
GERENCIA TECNICO- ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL

Presentada por:
MG. Ing. Miguel Angel Silva

INFORMACION CONFIDENCIAL - Este documento
pertenece exclusivamente y fue desarrollado por OPTIMA
REDES ELECTRICAS S.A.S. para HOSPITAL SAN ANTONIO DE
PADUA SIMITI No se puede comunicar ni utilizar sin
consentimiento escrito del autor No podra ser usado de
cualguier manera en detrimento de los intereses de OPTIMA
REDES ELECTRICAS S.A.S. o los autores

cODIGO DE PROPUESTA: FEB_1_2025

Bucaramanga, abril de 2025

Propucesta adecuaciones de las redes eléctricas externas de AA del Hospital San Antonio de Padua en Simiti



OPTIMA REDES ELECTRICAS $.4.5.

PROPUESTA PARA LAS ADECUACIONES DE LAS ACOMETIDAS DE
POTENCIA EXTERNAS D ELOS AIRES ACONDICIONADOS EN EL
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA EN SIMITI SUR DE BOLIVAR V1.0

1. OFERTA PROPUESTA

Una vez realizada la inspeccion inicial y ejecutada la primera etapa de las adecuaciones
eléctricas se presenta la propuesta para dar continuidad con el proceso de las
adecuaciones eléctricas generales del Hospital para tener un sistema eléctrico un poco
mas confiable para el Hospital San Antonio de Padua del municipio de Simiti.
Especificamente se presenta la oferta para el arreglo de los ductos, accesorios y
acometidas de los cables de potencia de las unidades exteriores de los aires
acondicionados.

2. DEFICIENCIAS ENCONTRADAS EN LAS REDES INSPECCIONADAS:
1. Adecuar las acometidas de potencia de los aires acondicionados

» Adecuar las acometidas de los aires acondicionados, los cables de potencia y cajas
de conexiones se encuentran en mal estado.

Propuesta adecuaciones de las redes eléctricas externas de AA del Hospital San Autonio de Padua en Simiti
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3. ETAPA DE LAS ADECUACIONES :

Los trabajos se realizaran a ciertas horas del dia, debido a las altas temperaturas de la
placa. Se reemplazaran las cajas, terminales y corazas en mal estado.

4. TIEMPO DE ENTREGA Y COSTO

El tiempo planteado para la ejecucion de la propuesta sera 40-60 dias, incluido los fines
de semana, coordinando con los encargados de la sede para la realizacién del corte de
energia para el mantenimiento. Entrega de informes 12-15 dias después de realizados
todos los mantenimientos.

e . REDES TEXTERNAS = _ __PARCH
ADECUACIONES EN LAS CAJAS Y DUCTOS FLEXIBLES PARA LOS
1 CABLES DE POTENCIA Y CONTROL DE LA UNIDADES EXTERNAS UND 60 $1.450.000|  $87.000.000
DE LOS AIRES ACONDICINADOS
2 TRANSPORTE Y VIATICOS DE PERONAL AL SITIO UND 45 $640.000|  $28.800.000
3 ADECUACION DEL TRABAJO EN PLACA UND 2 $2.400.000 $4.800.000
PARCIAL#2 | $120.600.000
ADM 6% $7.236.000)
IMP 6% $7.236.000
UTIL 6% $7.236.000
IVAU 19% $1.374.840
TOTAL #2 | $143.682.840

Propuesta adecuaciones de las redes eléctricas externas de AA del Hospital San Antonio de Padua en Simiti
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VALIDEZ DE LA OFERTA: (30) DIAS HABILES.

TIEMPO DE ENTREGA : SE  COORDINARA CON LOS ENCARGADOS DEL
MANTENIMIENTO.

FORMA DE PAGO : PORCENTAJES ACORDADOS CON EL CLIENTE, SE SUGIERE
40%, 40%,Y 20% FINAL.

OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S: REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION - RST
CUENTA AHORROS BANCOLOMBIA: 798840481-39
CUENTA AHORROS DAVIVIENDA : 048270035925

Nuestro propésito es ofrecer soluciones de infraestructura eléctrica y de gestion
energeética, mediante el servicio oportuno y asesoria de ingenieria eléctrica especifica
que les permita a nuestros clientes generar proyectos eléctricos eficientes, presentando
las diferentes alternativas técnicas en los proyectos, para asi optimizar, proyectar y
garantizar una correcta operacion de los elementos asociados a las instalaciones
eléctricas.

I
S Y

MIGUEL ANGEL ANGEL SILVA

MG. ING. ELECTRICISTA DE PROYECTOS

OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S

AVDA LOS BUCAROS 60-262 DON CARLOS 202 REAL DE MINAS BUCARAMANGA
Cel: 317654575

Propuesta adecuaciones de las redes eléctricas externas de AA del Hospital San Antonio de Padua en Simiti
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TARJETAS PROFESIONALES DEL GRUPO DE TRABAJO

OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S

Propuesta adecuaciones de las redes eléctricas externas de AA del Hospital San Amntonio de Padua en Simiti
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Matricula

GUSTAVO

MENDY PEREIRA
C.0.01257883

MTEN® 91257883 - 104171
fegolucisn 136048

Fachia 20210707
Clases : .
TE-1 TEZ TE-4 TES

Propuesta adecuaciones de las redes eléctricas externas de AA del Hospital San Autonio de Padua en Simiti \




Camara de Comercio de Bucaramanga

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién : 05/03/2025 - 17:2:5
Recibo No. 11938586, Valor: $11.600

CODIGO DE VERIFICACION: 41202CA0A6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la

WWW.CAMARADIRECTA.COM
imagen generada al momento
de manera ilimitada,

de su expedicién.

de su expedicién. La verificacién se puede realizar

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén Social:

Sigla:

Nit:

Domicilio principal:

Matricula No.

Fecha de matricula:
Ultimo afio renovado:
Fecha de renovacién:
Grupo NIIF:

OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S.
No Reportd

900527333-5

Bucaramanga

MATRICULA

05-236360-16

31 de Mayo de 2012

2024

14 de Marzo de 2024
GRUPC III. MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccidén del domicilio principal: AVENIDA LOS BUCAROS 60 - 262
APARTAMENTO 202 EDIFICIO DON CARLOS BARRIO REAL DE MINAS

Municipio:

Correo electrdnico:
Teléfono comercial 1:
Teléfono comercial 2:
Teléfono comercial 3:

Bucaramanga - Santander
mangel7412@yahoo.com
3176545755

6076419632

No reportd

Direccidn para notificacién judicial: AVENIDA LOS BUCARCS 60 - 262
APARTAMENTO 202 EDIFICIO DON CARLOS BARRIO REAL DE MINAS

Municipio: Bucaramanga - Santander
Correo electrdnico de notificacidn: mangel7412@yahoo.com
Teléfono para notificacién 1: 3176545755

Teléfono para notificacidén 2: 6076419632

Teléfono para notificacién 3: No reportd

La persona juridica

Signature Nat Verified

-y D ‘r
Firmac 7’
Electronica

OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S. NO autorizé para recibir
notificaciones personales a través de correoc electrdnico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cbédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Pagina 1 de 6




Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 05/03/2025 - 17:2:5
Recibo No. 11938586, Valor: $11.600

cODIGO DE VERIFICACION: 41202CAOAG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respective cédigo, para que visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de 1la fecha

de su expedicidn.

Por Documento privado del 11 de Mayo de 2012 de Accionista de Bucaramanga,
inscrito en esta Camara de Comercio el 31 de Mayo de 2012, con el No 103596
del libro IX, se constituyd la sociedad de naturaleza COMERCIAL denominada
OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es INDEFINIDA
OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION DEL 11/05/2012, ANTES
CITADO CONSTA: ARTICULO CUARTO.— OBJETO SOCIAL: EL OBJETO PRINCIPAL DE LA
SOCIEDAD SERA: EL OBJETO DE LA SOCIEDAD IO CONSTITUYE: COMERCIALES Y DE
INDUSTRIA EN CONSULTORIA QUE COMPRENDE; LA  GERENCIA, ADMINISTRACION O
COORDINACION DE PROYECTOS CAPITAL, DE INVERSIONES, DE GASTOS O DE VENTAS,
DISERNOS, INGENIERIA, INTERVENTORIA, LICITACIONES, SUPERVISION, ASESORIAS
TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS, CONCEPTOS, ESTUDIOS, CONTROL Y SEGUIMIENTO,
PROGRAMACION, ESTUDIOS AMBIENTALES Y CAPACITACIONES. COMPRAS Y SUMINISTROS DE
TODA CLASE DE EQUIPOS Y MATERIALES, REPRESENTACIONES NACIONALES E
INTERNACIONALES DE PROVEEDORES Y MARCAS, GESTION DE COMPRAS. DISENO,
CONSTRUCCION ¥/0  MONTAJE DE TODO TIPO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL, EQUIPOS
ELECTROMECANICOS CON AUTOMATIZACION, SISTEMAS DE ILUMINACION, REDES DE
TELECOMUNICACIONES, ATLARMAS Y SISTEMAS CONTRA-INCENDIO, SUBESTACIONES Y REDES
ELECTRICAS DE AT, MT Y BT. PUESTA EN SERVICIO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS, DE
MAQUINARIA INDUSTRIAL, REDES DE TELECOMUNICACIONES Y REDES ELECTRICAS.
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL, EQUIPOS ELECTROMECANICOS, REDES DE
TELECOMUNICACIONES Y REDES ELECTRICAS. TODO LO ANTERIOR PARA LAS RAMAS DE
INGENIERfA DE PROCESOS, SISTEMAS, TELECOMUNICACIONES, MECANICA, ELECTRICIDAD,
ELECTRONICA Y DE NEGOCIOS QUE PUEDAN EXISTIR A NIVEL PRIVADO Y PUBLICO EN EL
MERCADC NACIONAL Y MUNDIAL. INSPECCION E INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA Y
PROGRAMAS DE GESTION ENERGETICA Y URE. COMERCIALIZACION DE BIENES Y SERVICIOS,
MATERIALES Y EQUIPOS. CONTRATACION DE CREDITOS, IMPORTACION Y EXPORTACION DE
BIENES Y SERVICIOS. EN FUNCION DEL ANTERIOR OBJETO SOCIAL LA SOCIEDAD PUEDE
FIRMAR CUALQUIER CLASE DE CONTRATO, FORMAR CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O
CUALQUIER CLASE DE ASOCIACION QUE SE REQUIERA PARA CUMPLIR SU OBJETO SOCIAL.

CAPITAL
* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor 2 $20.000.000,00
No. de acciones : 20.000
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Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicidén : 05/03/2025 - 17:2:5
Recibo No. 11938586, Valor: $11.600

cODIGO DE VERIFICACION: 41202CA0A6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo coédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacidén se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

Valor Nominal s $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor 2 $10.000.000,00
No. de acciones : 10.000
Valor Nominal ¥ $1..000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor B $10.000.000,00
No. de acciones : 10.000
Valor Nominal ) $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION DEL 11/05/2012,
ANTES CITADO CONSTA: ARTICULO VIGESIMO.-— REPRESENTACION LEGAL: LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD ESTARA A CARGO DEL GERENTE, QUIEN TENDRA UN
SUPLENTE, (DE ACUERDO A LO CREADO EN 1LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD) QUE CON LAS MISMAS FACULTADES DEL TITULAR, 1O REEMPLAZARA EN SUS
FALTAS ABSOLUTAS, TEMPORALES O ACCIDENTALES, SIN NECESIDAD DE AUTORIZACION
ALGUNA POR PARTE DE ORGANO DISTINTO DE LA SOCIEDAD Y SERAN DESIGNADOS PARA
PERIODOS DE DOS (2) ANOS, REELEGIBLES POR LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION
DEL 11/05/2012, ANTES CITADO CONSTA: ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.—- FUNCIONES: EL
GERENTE Y SU SUPLENTE, TENDRAN LAS SIGUIENTES FUNCIONES: (DE ACUERDO A LO
CREADO EN LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD) 1) EJERCER LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD, TANTO JUDICIAL COMO EXTRAJUDICIAL. 2)
DIRIGIR, PLANEAR, ORGANIZAR, ESTABLECER POLITICAS Y CONTROLAR LAS OPERACIONES
EN EL DESARROLLO DEL ORJETO SOCIAL DE LA SOCIEDAD. 3) EJECUTAR O CELEBRAR TODOS
LOS ACTOS O CONTRATOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL GIRO ORDINARIO DE LOS NEGOCIOS
SOCIALES, SIN LIMITACION EN LA CUANTIA. 4) NOMBRAR Y REMOVER LOS EMPLEADOS DE
LA SOCIEDAD CUYA DESIGNACION NO CORRESPONDA A LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS. 5) CUMPLIR LAS ORDENES DEL MAXIMO ORGANO SOCIAL Y DE LA ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS, ASI COMO VIGILAR EL  FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD E
IMPARTIR LAS INSTRUCCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA LA BUENA MARCHA DE LA
MISMA. 6) RENDIR CUENTAS SOPORTADAS DE SU GESTION, CUANDO SE LO EXIJA LA
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. 7) PRESENTAR A TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE
DE CADA ANO, EIL BALANCE DE LA SOCIEDAD Y UN ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS PARA
SU  EXAMEN POR PARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. 8) LAS DEMAS
FUNCIONES QUE LE SENALE LA  ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, Y TODAS LAS DEMAS
FUNCIONES NO ATRIBUIDAS A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, Y LAS ACCIONES
QUE POR LA NATURALEZA DE SU CARGO LE CONCIERNE DESARROLLAR Y EJECUTAR.
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Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 05/03/2025 - 17:2:5
Recibo No. 11938586, Valor: $11.600

CODIGO DE VERIFICACION: 41202CA0RA6

Verifique el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que <visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicidn.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Documento wprivado del 11 de Mayo de 2012 de Accionista inscrita en esta
cédmara de comercio el 31 de Mayo de 2012 con el No 103596 del libro IX, se

designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE ANGEL SILVA MIGUEL ANGEL C.C. 91478188

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos
administrativos de registro, quedan en firme dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no sean objeto de
recursos. Para estos efectos, se informa que para la Camara de Comercio de
Bucaramanga, lcs sabados NO son dias habiles.

Una wvez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el articulo 79 del Coédigo de Procedimiento Administrative y de los Contencioso
Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ningin recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 7112.
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 4390.
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO
A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la Camara de

Comercio de Bucaramanga el (los) siguientes(s) establecimiento(s) de comercio:

Nombre: OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S.
Matricula No: 236363

Fecha de matricula: 31 de Mayo de 2012

Ultimo afio renovado: 2024
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Camara de Comercic de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicidén : 05/03/2025 - 17:2:5
Recibo No. 11938586, Valor: $11.600

CODIGO DE VERIFICACION: 41202CA0OA6

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momentc de su expedicién. La verificacidén se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicidn.

Categoria: Establecimientc de Comercio
Direcciédn: AVENIDA LOS BUCAROS 60 - 262 EDIFICIO DON CARLOS
Municipio: Bucaramanga - Santander

Si desea obtener informacidén detallada de los anteriores establecimientos de
comercio o de aquellos matriculados en una jurisdiccidn diferente a la del
propietario, debera solicitar el certificado de matricula mercantil del
respectivo establecimiento de comercio.

La informacidén correspondiente a los establecimientos de comercio, agencias vy

sucursales, que la persona juridica tiene matriculados en otras cémaras de
comercio del pais, podrd consultarla en wWWww.rues.org.co.

TAMANO EMPRESARTAL
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resolucidén 2225 de 2019 del DANE, el tamafic de la empresa es :

Micro Empresa

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito
en el formulario RUES:

Ingresos por Actividad Ordinaria: $484.762.328

Actividad econdmica por la que percibié mayores ingresos en el periodo:
CITU: 7112

TNFORMACION COMPLEMENTARIA

No aparece inscripcidén posterior de documentos que modifique lo antes enunciado

| E1l presente certificado no constituye conceptos favorables de uso de suelo, |
| normas sanitarias y de seguridad. I

Este certificadeo refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a
la fecha y hora de su expediciédn.

Importante: la firma digital del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga contenida en este certificado electrédnico se encuentra emitida por
una entidad de certificacidén abierta autorizada v vigilada por la
superintendencia de industria y comercic, de conformidad con las exigencias
establecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto 1la firma mecdnica que es una

Pagina 5 de 6



Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 05/03/2025 - 17:2:5
Recibo No. 11938586, Valor: $11.600

CODIGO DE VERIFICACION: 41202CA0A6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA .COM y digite el respectivo coddigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicidn.

representacién grafica de la firma del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga, como la firma digital y la respectiva estampa cronoldgica, las
cuales podra verificar a través de su aplicativo visor de .documentos pdf.

No, obstante si usted expidié el certificado a través de la plataforma wvirtual
puede imprimirlo desde su computador con la certeza de que fue expedido por la
Camara de Comercio de Bucaramanga. La persona o entidad a la que usted le vwva a

entregar el certificado puede verificar, por una sola vez, su contenido
ingresando a www.camaradirecta.com opcidén certificados electrdnicos y digitando
el coédigo de verificacién que se encuentra en el encabezado del presente

documento. E1 certificado a validar corresponde a la imagen y contenide del
certificado creado en el momento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma wvirtual de la camara.

f‘“\

b

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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e , Formulario del Registro Unico Tributario
ZConwptn Aciualizaci(;n

4. Nomero de formulario 141143839950

11T

9B4(8020) 000014114383995 0

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV ‘ 12. Direccion seccional - : ; I 13. Buzon electronico

9 00527 3 3 3|5 |meoyMamdbonmmg 45
IDENTIFICACION :
24. Tipo de contribuyente i 25. Tipo de documento | 26. Namero de Identificacion — G [
Persona juridica 1 \ 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais [ 23. Departamento i | 30. Ciudadiniunicipio
i = )

31. Primer apellido 132. Segundo apelido | 33. Primer nombre | 3a. Otios nombres

E | 1 !
35. Razén sodial |
OPTIMA REDES ELECTRICAS S AS
36. Nombre comercial o i 37. Sigi
OPTIMA REDES ELECTRICAS SA.S - _ll__

UBICACIGN N

38. Pais !39. Departamento 2R | 40. CiudadMunicipio i
COLOMBIA 1 6 9 |Santander - 6 8 : Bucaramanga (1 1 |

41. Direccidn principal
AV LOS BUCAROS 60 262 AP 202 ED DON CARLOS BRR REAL DE MINAS

42 Coneoclesiinicc _Mangel7412@yahoo.com  CORREO FACTURACION: 900527333 @recepciondefacturas.co

43, Godige postal [#.Tedlonc1 60764119 2 245 Teéono2 3176545755
-t ASIFICACION
Actividad 2condmica Ocupacién
Actividad principal } Acyvidzd scounzana ] Otras actividades ; S
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad I 48. Cédiqo 48. Fecha inico actvicad | 50, Cadigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
[7112/[201301209|l[4321{[201301,29]| | | | | | | |

" Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

12345G—.:-J910111213141516171819202122242526
scael7 |9 |10f14fa2la7ia8is2l5sf | | ] | | | ] | | | Pl LNl =]
07- Retencion en la fuente a titulo de rent 52 - Facturador electronico

08- Retencidn en la fuente en el impuesto 55 - Informante de Beneficiarios Finales

10- Obligado aduanero )

14~ Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

47 - Régimen Simple de Tributacién - Siv

48 - Impuesto sobre las ventas - [VA

Usuasios aduaneros | Exportadores
1 2 3 4 5 13 T 8 9 10 | ;
' | | | | ' i | | i 55.Forma  55.Tipo Senvicio 1 2 3
s g w ' it = :
54. Codigo L I { | | ‘ ' | ! O ! | |s7.m0d0 | ! {
1 2. 13 M s 48 47 18 18 20 { ‘ & - ! ! ~
Ll e e e Sk | [scre | | ! |
! ] | | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, [a inscripcion en el Registro Onico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

58. Anexos Si !:] NO E 60. No. de Folios: 0

La informacién suministrada a través de! formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
¥ cancelacicn del Registro Unico Tributaric (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar i Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorics o de suspensicn, segdn el caso. Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 l
del 2016. De igual manera al formalizar el tdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. | 984, Nombre ANGEL SILVA MIGUEL ANGEL
b
I
1

Firma del solicitante:
| 985. Cargo Representante legal Certificado

i
Fecha generacion documento PDF: 05-03-2025 03:28:53PM



WILSTORE ELECTRY IDEAS Y SOLUCIONES
NIT: 1005105243-4

BUCARAMANGA, 08 NOVIEMBRE 2024

AVILsToRE.
[DEAS ¥ SOLUCIONES

REFERENCIA COMERCIAL

ASUNTO: REFERENCIA COMERCIAL

Por medio de la presente se hace constar que la empresa OPTIMA REDES ELECTRICAS
S.AS identificado con Nit 900527333-5 es nuestro cliente desde el 05 de noviembre del

2022.

Se le otorgo un cupo de $ 80.000.000 (ochenta millones de pesos) con facturacidn a 30
dias, los cuales ha cancelado en los términos acordados a satisfaccion. Razdn por la cual
damos fe, que es una empresa cumplidora de sus deberes y compromisos econdmicos

adguiridos.

Constancia que se expide a peticidn de la parte interesada en la ciudad de Bucaramanga a
los 8 dias del mes de noviembre del afio 2024.

" @ wilstorelectry@igmail. com

Wll,sm‘{omz'usmsr

/ E=(0) 313 813 1702 - 302 753 8198

@c:nemts 71 - B/manga.
50w T eS.

Cordialmente
Wilson Alexander Fuentes Ravelo

Gerente General

B8 vilctorelectry@pgmail.com 3138131702-3027538198 2Carrera 17 N42-10 Centro




ERWIN SANTAMARIA MORA

A QUIEN PUEDE INTERESAR

Por medio de la presente me permito certificar gque la empresa OPTIMA REDES
ELECTRICAS SAS identificada con el Nit. 900.527.333-5 ha realizado trabajos de
construccion y de conexiones eléciricas en los diferentes inmuebles de nuestra
empresa desde hace mas de cinco (5) afios por la suma de SETENTA MILLONES DE
PESOS MONEDA LEGAL {$70.000.000) y hasta la fecha se ha destacado por ser una

empresa responsable y cumplidora de sus obligaciones.

Se expide la presente a solicitud del interesado a 07 de noviembre de 2024

- Cordialmente, ERWIN SANTAMARIA MORA
_ C.C.91.288.725 de B/manga
ot Edificio La Triada Of. 764
//f,_ ;-,-z-.i © Tel. 6420085 - 3176668504
e 17

o

3 ,J.-‘Mﬂyj‘tgb; ol

.'\\—'
ERWIN ¢ SANTAMARIA MORA

C.C. 91.288.725 de B/ga

S T B s b S R e e i e T TRy .

CALLE 35 No. 19 - 41 OFICINA 703 . 704 TORRE SUR EDIF. LA TRIADA -B/MANGA
TELEFONOS : 6421470 - 6420005 CELULAR : 315783 6922 - 3176668504
EMAIL :erwinsantamaria72@gmail.com
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N SO

INGEN!EHIAS.

INFUSO INGENIERIA SAS
NIT: 901.378.311-7

CERTIFICA

Que la empresa OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S identificada con NIT 900.527.333-
5 y su representante legal MIGUEL ANGEL ANGEL SILVA Identificado con CC
91.478.188 mantiene una relacion comercial con nuestra entidad desde febrero de 2021
hasta la fecha, siendo nuestro proveedor de adecuaciones eléctricas para los diferentes
proyectos que manejamaos.

Siempre se han mostrado como una empresa seria y responsable, cumpliendo en los
tiempos estimados y entregando proyectos de acuerdo con la calidad solicitada.

Se expide a solicitud del interesado a los 6 dias del mes de noviembre del afio 2024

Atentamente,

Juan Carlos Calderon Salamanca
Gerente General

CC 1.098.724.762 de Bucaramanga
Celular: 316 677 6057

Direccion: Carrera 4 No. 47-19 Floridablanca, Santander

Email: usosasBeomaicom Teléfonos: 316 677 6057 — 317 288 7856

INGENIERIA PARA UN FUTURO SOSTENIBLE



PRIVADA

|
AT Declaracién anual consolidada
!
] . f |
1.0 [2[0]2[3]  171. Fracsitn afio gravable siguiente | !
i 4. Ntmero de formulario
Espacio reservado para la DIAN {
i
£ ; ,
%% | |
]
| (415)7707212489984(8020) 000260360052866
|
5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V E?. Primer apeliido |8 Segundo apellido 9. Primer nombrg i ! 10. Otros nombres
= |
=2 900527333| 5| | ;
=5 i 5 [12.Céd. direccion
05| 11. Razén social | seccional
“lOPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S 4
4. Actividad Si es una correccion 26. No. Formulario 27. Tarifa SIMPLE
Snimae 7 1 1 2 BRE £, L i e 168,342,000
: 2 = i ¥ 1 >0, i
Pammmo] ZE Total patrimonio 133‘595,000'[ Pasivosenel 15,353,000 |3 Tt ,342,
| |Ingresos gravados on impuesic nacicralal | gq 0
aG&l[t]pgg%e; Ingresas brutos anuales en todo el pais E Ingresgs brutos anuales en el exterior ! | consumo de comidas y bebidas i
?ksarmeli;gje$ e o acasionaier) i (Sl ghamcias ) E “ i Impuesto nacional al conssmo | 70 0
== | =8| Impuesto nacional 1l cansumo de comidas ¥ i 0
Grupo1 | 31 0 | 32| ,%[b@idas efzclivamente pagado = 2
| | “©.o|Saido a faor por impuesto nacionzl al consumo de |
Grupo2 |33 665,995,000 ’ 34 0 L g2 Comidiat ¥ DERGas Qeciaracion anG antenor ; 72 0
@ ~or i e ]
- 3 a5 0 351 0 iéﬁ'mgg@lwpoﬁmpm‘ommm al : 3 0
| 3E[ [Far extemporaneidad por ir:ipuesto al 1 oa |
37 %8 i E'S!E%: cansuma 2 | 74| 0
=@ S=0 : 5
Grupo 3 (sic) | 39 0 i 40| Y l_gg: §§_{3_‘3 Por comaccion por impuesto al consume | 75 | 0
| 2e|cSEX
Grupo 6 | 41| 0 |42 0 |§§;-:-,§ gﬁ{ Ouas sanciones por impuesto al consumo | 76 0
- — = = 1Sclado | x % §
| | | o | Total esto al
Ioﬂil_lngraos brutos sin incluir ganancias | 43 ! 665,995,000 :gé mg_ !wo&sﬁ:zmnes por impu ‘ a b7 | 0 |
Ingresos no constitutivos de renta | | 01 7 Consimo de Somidsy bebiaas. oo 78 0]
= | | Totzisaldo a favor por impuesto nacional al l4a |
Total ingresos gravables |45 665,995,000 i lmmsumodecarrﬁdggl;r bebidas | 79} 0
impuesto SIMPLE | a5 | 23,310,000 | |y del pais y |80 0
Componente ICA territorial anual i 47 ‘F 7,628,000 | | Costus por ganancias ocasionales i 81 | 0
w | Valor componente SIMPLE nacional | 48| 15,682,000 | Sanancias ocasionales no gravadas y exentas 82 i 0
2 Aportes al Sistema General de Pensiones a = i et i
Slg CArgo el empleador 49 5,725,000 & G o g o i 0
@ | £ |0.5% ingresos por ventas y servicios con o . ki i
ol 8 Miedios 46 pagbs elecronibos | 50 2,965,000 e de gt \ E Lo 0
2 | 2 | Gravamen a los movimientos financieros { 51 0 re ;&mou?;éwmpagados enelexterior | g5 0
g|° |52 8,690,000 | 2 |y ; t 0
= Total descuentos { 52 5 5 i 5 llmp neto de g ocasionales | 86
= i |
S | & | Saldo a favor por ganancias ocasionales !
S |Impuesto neto SIMPLE 53 6,992,000 | & |Geciaracen i por ganarK o7 | 0
I | Retenciones y autorretencicnes a titulo del i de renta ! % |Retencicnes y autorretenciones a titulo del |
=z i hics do "2 Rigumen SIMBLE. 54 543,000 1‘ 5 |impuesto sob¥e ganancia ocasional practicadas 88 | 0
— | Anticipo de renta liquidado en el afio gravable | 55 0 | 2 |Saldo a pagar por impuesto de ganancias 89 0
anterior | J £ |ocasicnales
Anticipos impuesto SIMPLE efectivamente pagados | 56 | 9,419,000 -.§ | Ea,0 Por extemporaneidad por impuesto de GO : 90 0
. P ' o X
gr?tlgr?oar favor por impuesto SIMPLE declaracién =fio I 57 | 1] b E §-§§ & | Por comeccion por impuesto de GO a1 | 0
o (=} !
Saldo a pagar por impuesto SIMPLE | 3% 0= 1§§§§ Otras sanciones por impuesto GO 82 1 0
! 1SE8
5 | Porextemporaneidad por impueste SIMPLE } 59 0| 3" °|toml sanciones por impuesto GO 93| 0
g } - - -
gf%;-" Por correccion por impuesto SIMPLE | B0 0 iTommE:a]nudasa S 3gar por iy eiesin/oa gunancizs | 94| 0
= 1] |
i1 : 2 i 1 Total saldo a favor i de ganancias | |
:%Egm Otras sanciones por impuesto SIMPLE | 61 i 0 [Jot)sada por impuesto de g = 0
© | Total sanciones por impuesto SINPLE | 82 | 0| o s6.Bim1 | g é:az 8im 11‘ 0
T o ]
Total saldo a pagar por impuesto SMPLE les] 0! = lo7.8m.2 | 0 Eé' 103. Bim. 2 | 0
| ! S5 )
Total saldo a favor por impuesto SIMPLE | s4 2,970,000 | ¢ o Bim.3 i 0 gig 104. Bim. 3 | 0
5 itoria; 2 o8
— Por extemparaneidad por (A temitorial | o 08 }95_ Bim. 4 0 JE% g 165, 5im. 4| 0
== 1
§g_‘:3—.—=, Par correccidn per ICA tervitorial anual ; 66 | 0 I £ |100. BIrn.Sl 7,353,000 §§§106. Bim.5| 0
E s H
B2 ©| Otras sanciones ICA temtorial anual |67 | 0| < |101.8im.6/ 2,066,000 E‘ |107. Bim. sr 0
889 | 1ol sanciones ICA territorial anual | 68| 0 |
Ajustes mayores anticipos SIMPLE ! Ajustes mayores valores impuesto nacional al consumo de comidas y bebidas
108. 8im. 1 | 110. Bim. 3 {112.Bim. 5 {114 Bim. 1 [116. Bim. 3 [118.8im.5 !
0| 0 0| 0| 0| 0
i | ! !
109. Bim. 2 [111.8im. 4 1113, Bim. 6 i115.8im 2 1117 Bim. 4 ina,aim.s
0| 0 0| 0| 0] 0
120. No. Identificacion signatario 121.DV
981. C6d. Representacion [ : ’ 997. Espacy eRludivqpart “""12 lxenfiagredaudadora I 886. Espacio para el nimero intemo de la DIAN / Adhesiva
Firma del declarante o de quien lo representa | - < i
982 Cadigo Contador o Revisor Fiscal B —I 2024-04-19 / 09:56:41_ PM i
Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con sa.tvedadesj__jl Ficha Acioe Ce Reobe !' =

883. No. Tarjeta profesional }

Firmado

81900127965789

2024271221026

0



PRIVADA

T ]
oA s '\ Declaracion anual consolidada (Haja No. 2) E
i
| 20| Ta! ] : e . .
| 1.Afo 2,0,243r | Pagina 2 ge 4 HojaNo.2
I L | 4.Nomero de formulario 2603600528668
i
| |
|
|
] | I fi
F {415)7707212489984(8020) 000260360052866 &
|5+ No. identiicacion Tributaria (N 6.0V |7. Primer apelido ﬁ, g Seg’m"ldu apelido } 9. Prmer nombors [10. Otros nombres
2% 900527333l 5| { i | !
SE(11. Razén social [12Gaa. Dieccidn
“|OPTIMA REDES ELECTRICAS S.A.S [ 4
122. Departamento Céd. | 123. Municipio : Cod.
Santander 68 !Bucaramanga | 68001
Ingresas brutos anuzles en este municipia o distrito ] 124E 649,287,000
5 Por devolucicnes, rebajas y descuentos 125 52,342,000
% Por exportaciones | 125 : 0
g Por venta de activos fijos !127‘I 0
| g Por actividades excluidas o no sujetas y ofvos ingresos na gravados | 128 0
@ | Por ofras actividades exentas en este municipio o distrito [ 129 0
Total ingresos gravab les en este municipio o 130 596,945,000
Actividades gravadas ! 131. Cédigo ClIU 1 132-Ingresos gravados a 133. Tarifa {par mil) 134. Impuesto
Actividad 1 (Principal) 17110 596945000 | 12.5 7461000
Actividad 2 | P s | |
< Actividad 3 , | i
E Actividad 4 | | | |
B | Actividad 5 ! { '
% Actividad & ’ | |
g Actividad 7 f | | !
% Actividad 8 ; [ !
< |Actividad 9 | | f |
$ | Actividad 10 : IR [ :
£ | Actividag 11 | i : |
| 3 | Actividad 12 : ! | |
| Actividad 13 ' |
Actividad 14 1 | |
Actividad 15 i | 3 i |
Actividad 16 | { 'L ;
Total impuesto de industria y comercic cansclidado anuat 1‘ 135] 1 7,461,000
Exencion o exoneracion sobre el impi:esta 1136 | 0
! | Total saldo a cargo impuesto de indusaia ¥ eame;cto consolidado anual i 137% 7,461,000
Otros beneficios e incentivos 138 I 0
Total componente ICA territorial anival | 139 ! 7,461,000
53 Retenciones o automretenciones a titulo de iCA practicadas antes de pertenecer al Régimen SIMPLE i 140 | 0
g Anticipos ICA efectivamente pagados | 141 i 7,461,000
| Salde a faver sclicitado en el municipio o distrito ! 142 0
§ Saldo a pagar componente ICA teritorial 143 i 0
2 5o Sancién por extemporaneidad por componente ICA teritarial anual 1445 0
258 Sancién por comeccién por componente ICA temitorial anual | 145| 0
‘—ES‘E Otras sanciones por componente ICA territorial anual [ 148 i 0 .
352 | 1otal sanciones por componente ICA territorial anual { 147} 0
Total saldo a pagar en el municipio o distrito 148 E 0 E
Total saldo a favor a solicitar en el municipio o distrito 143 | 0
Anticipos ICA | Ajustes mayores anticipos ICA [
150. Bim. 1 152 Bim. 3 l154. Bim.5 | 156. Bim. 1 | 158.8im. 3 [160. Bim. 5 |
38,000 541,000 | 3,680,000 | 0} 0] 0|
151. Bim. 2 153. Bim. 4 [ 155. Bim. & |157 8im. 2 ! 159, Bim. 4 | 161.8m. 5 '
| 443,000 1,148,000 | 1,611,000 : 0l 0 ' 0|




[PRIVADA

T
i {
| - % . B |
: ) | A N i Declaracion anual consolidada (Hoja No. 2) .lL Al : /i
1 e g
1.4 [2]0[2]3] | Pagina 3 ae 4 HojaNo.2
: ‘ 4. Numero de formulario 2603600528668
Espacio reservado para la DIAN
| “
] (41 ) T2 12489984{8020) 000260360052866 8
5. No. Identificacion Tributana (NIT) 6.0V E 7. Primer apellido r 8. Segundo apellido | 8. Primer nombre R 10. Otros nombres
o i ,
23 900527333 5 | : , i
= —
A% 11. Razén social ;ezmc%%a?'fmon
o]

OPTIMA REDES ELECTRICAS S.AS 4
122. Departamento Céd. 123. Municipio Céd.
Santander ; 68 |Giron ) J‘ 68307

I ]

Ingresos brutos anuales en este municipio o distrito | 124 16,708,000
s Por devoluciones, rebajas y descuentos ! 125 l 0
o bl
‘@ | Por exponaciones ! 125 0
=]

% Por venta de activos fijos E 127 i 0
] |
g Por adividades exduidas o no sujetas y otros ingresos no gravadas | 128 E 0
& | Por otras actividades exentas en este municipio o distrito | 128 0
Total ingresos gravabk les en este municipio o distri | 130] 16,708,000
Actividades gravadas L 131. Cédigo CIIU | 132_ingresos gravados 133. Tarifa {por mil) l 134. Impuesto

Actividad 1 (Principal) '7110 ! 16708000 10 E 167000

Actividad 2 | : |
< | Actividad 3 | ? i =
o
"o | Actividad 4 3 ! }

o Y
§ Actividad 5 i i }
5| Actividad 6 f :
W T T
E Actividad 7 | | i
= | Actividad 8 i g |
'S : 1 ]
| | Actividad 9 | | .
= | |
S | Actividad 10 i | !
° — | |
@
| £ [ Actividad 11 ; | ;
E T
5 | Actividad 12 ! | | !
= L i
{ 1
© | Actividad 13 [ ol |
| |Actividad 14 i i | |
| -
| |Actividad 15 | ' ! !
| Actividad 16 ‘ f ‘[
Total impuesto de industria y comercic consclidado anua! [ 135/ 167,000
Exencién o exoneracion sobre el impi:esto {136 ! 0
Total saldo a cargo impuesto de indusgia y comeiclo consolidado anual | 137| 167,000
' |
Otros beneficios e incentivos r | 135: 0
Total componente ICA teritorial anial | 139/ 167,000
' 1
S | Retenciones o autorretenciones a titulo de iCA practicadlas antes de pertenecer al Régimen SIMPLE : 140! 167,000
ik |
5 | Anticipos ICA efectivamente pagados 141 0
o
| Saldo a favor sclicitado en el municipio o distito 142} 0
§ Saldo a pagar compenente [CA teritorial J 143, 0
§ 5o | Sancién por extemporaneidad por componente ICA territorial anual | 144 i 0
a—= {

§§§ Sanci6n por comeccion por componenite ICA temitorial anual 145 0

§ E: Otras sanciones por componente ICA temitorial anual 146 | 0
OU i
& °2 | Total sanciones por comp ICA territorial anual 147 0
Total saldo a pagar en el municipio o distrito ! 143j 0
Total saldo a favor a solicitar en el municipio o distrito ’ i 148 0
Anticipes ICA | Ajustes mayores anticipos ICA

150. Bim. 1 152. Bim. 3 | 154. Bim.5 | 156. Bim. 1 158.8Bim. 3 160. 8im. 5
. ad 0] 0 0 0

151. Bim. 2 153. Bim. 4 155. Bim. 6 I 157. Bim, 2 1 159. Bim. 4 161.8im. 6

i

0 0 0 ; 0 l 0 0
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NOTAS A LOS ESTADOS ANANCIEROS 2023
OPTIMA ELECTRICAS SAS
NIT 900.527.333-5

DISPONIBLE: Esta partida representa el efectivo disponible

Concepto 2023 2022 Variadon
Czja general 25.793.518,81 2.724471,12 23.069.047,69
Cta Ahorros Bancolombia No. 79884048139 1.376.311,37 45.075.047,37 |- 43.698.736,00
Cla Ahormros Davivienda 47.119.110,65 1.861.125,24
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 74.288.940,87 49.660.643,73 {20.629.688,31)
DEUDORES
Concepto 2023 2022 Variadion
Clientes 106.406.437,00 99.309.720,00 7.096.717
Anticipo renta 0,00 =
Anticipo Impto de Industria - floridablanca 0,00 106.000,00 |- 106.000
Retencion a favor 0,00 - -
Anticipo proveedores 3.000.000,00 - 3.000.000
Anticipo Impuesto Simple - RST 0,00 -
Anticipo Impuesto Ind y cio RST 0,00 -
TOTAL DEUDORES 109.406.437,00 99.415.720,00 9.990.717
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
| Concepto 2023 2022 Variacion
|Maquinaria y equipo 900.000,00 900.000,00
Equipo de oficina 1.030.000,00 1.030.000,00
|Equipo de computacion y comunicacion 2.458.000,00 2.458.000,00
Herramienta 1.661.700,00 1.661.700,00 -
Muebles y enseres 718.190,00 718.190,00
Equipo de computo 2.739.000,00 2.739.000,00 -
|Equipo de comunicacion 640.000,00 640.000,00 -
Depreciacion equipo de comunicacion -10.146.890,00|- 640.000,00 |- $.506.890
TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO - 9.506.830,00 (9.506.890)
PASIVOS FINANCIEROS
; Concepto 2023 2022 Variacion
Proveedores -
Anticipo de dlientes - -
TOTAL PASIVOS AINANCEROS - - -
IMPUESTOS POR PAGAR
Concepto 2023 2022 Variadon
Impuesto a las ventas 8.268.000,00|- 8.268.000
Impuesto de Industria y comercio 1.403.000,00 1.809.000,00|- 406.000
Impuesto a |a renta y complementarios 2.104.000,00 |- 2.104.000
Impuesto regimen simple de tributacion 4.724.000,00
TOTAL IMPUESTOS POR PAGAR 6.127.000,00 12 181.000,00 (10.7‘78.000,00)]
OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Concepto 2023 2022 Variacion
Aportes a la seguridad social 928.200,00 1.045.260,00|- 117.060,00
|Beneficio a empleados 7.898.175,00 6.873.699,00 1.024.476,00
Honorarios 400.000,00 400.000,00
Otros 56.537.373,00 |- 56.537.373,00
Cta pte RF x pagar 4.875.000,00 |- 4.875.000,00
Cta pte RTEICA x pagar 450.000,00 |- 450.000,00
Anticipo de clientes -
TOTAL CUENTAS POR PAGAR 9.226.375,00 69.781.332,00 (60.554.957,00)
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PATRIMONIO

Concepto 2023 2022 Variacion
Capital suscrito y pagado 10.000.000,00 10.000.000,00 -
Utilidad del ejercicio 91.917.074,94 34.500.931,16 57.416.143,78
Utilidades acumuladas 66.620921,73 48.661.028,57 17.959.893,16
Perdidas acumuladas
AL PATRIMONIO 168.537.996,67 93.161.959,73 75376.036,94 I

INGRESOS

Concepto 2023 2022 Variacion
Servicios por obras electricas 459.146.783,00 203.651.910,00/ 255.494.873,00
Servicios profesionales 206.784.073,00 76.263.159,00 130.520.914,00
Devoluciones en ventas -52.342.036,00 - 14.867.000,00 |- 37.475.036,00
TOTAL INGRESOS 613.588.820,00 | 265.048.069,00 348.540.751,00
INGRESOS NO OPERACIONALES

Concepto 2023 2022 Variacion
Intereses 61.993,95 45.509,96 16.483,99
Ajuste al peso 1.000,00 1.000,00
TOTAL OTROS INGRESOS 62.993,95 45.509,96 17.483,99
GASTOS OPERACIONALES

Concepto 2023 2022 Variadion
Gastos de personal 82.140.481,00 72.277.527,00 9.862.954,00
Asesoria contable 4.700.000,00 3.600.000,00 1.100.000,00
Asesoria 5G-S5T 3.000.000,00 |- 3.000.000,00
Asesoria Técnica 3.000.000,00 |- 3.000.000,00
Impuesto 7.628.848,00 4.252.948,00 3.375.900,00
Contribuciones 1.579.650,00 |- 1.579.650,00
Seguros 386.526,06 193.016,00 193.510,06
Servicios 5.799.249,00 90.487.929,00|- 84.688.680,00
Gastos legales 1.470.742,00|- 1.470.742,00
Papeleria 566.913,89|- 566.913,89
Mantenimientos 243.193,00 243.193,00
Gastos de viajes 44.600,00 44.600,00
Depreciacion 9.506.890,00 330.210,00 9.176.680,00
Diversos 3.874.737,47 3.874.737,47
Provision de cartera 44.597.863,00 44.597.863,00
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 158.922 387,53 180.758.935,89 (21.836.548,36)
GASTOS DE VENTAS

Concepto 2023 2022 Variacion
Gastos por asistencia tecnica - =
Gastos de viaje -
Diversos -
TOTAL GASTOS DE VENTAS - = =
OTROS GASTOS

Concepto 2023 2022 Variadion

GMF 2.015.551,85 945.569,04 1.069.982,81
Gastos bancarios 806.131,00 1.122.212,00(- 316.081,00
{Intereses de mora y fiscales 345.000,00 133.000,00 212.000,00
Cuota de manejo 353.150,00 25.980,00 327.170,00
Otros gastos 652.100,00 652.100,00
Impuestos asumidos 2.063.518,28 486.448,10 1.577.070,18
Ajuste al peso 21.584,61 14.343,14 724147
Gastos no deducibles 84.362.374,74 84362374,74

OTAL OTROS GASTOS 90.619.410,48 2.727.552,28 §7.891.858,20
IMPUESTO A LARENTA 11.140.000,00

IMPUESTO SIMPLE DE TRIBUTACION 9.962.000,00

COSTO PRESTAQON DE SERVIOOS

Concepto 2023 2022 Variacion
Acondicionamiento edifcios - redes electricas 119.653.834,80 8.871.913,00 110.781.921,80
|Mano de obras -materiales para mantenimiento 142.773.100,00 43.635.284,63 99.137.815,37
[roTAL OTROS GASTOS 262.426.934,80 52.507.197,63 110.781.921,80




MIGUEL ANGEL ANGEL SILVA
Representante Legal

YOLANDA CRUZ CARDOZO
Contador Publico
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