T , |
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION 5
(ol'l‘ﬂ(lxu PUBLICA l [ FORMAT
V”u:":l { Cédige F-CP-18 l 1/06/2020 -
ACTAS =] C _;vmulc-:; ‘
[ ACTA PARCIAL 05 CERT SN g |
3 3Ry
FECHA PRESENTE ACTA: lunes, 7 de julio de 2025
CONTRATO No.: CPS-012-2025 * FECHA: 27 de enero de 2025
TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestacién de Serviclos P No.: CPS-012-2025
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) CON EL FIN DE COADYUVAR EN EL DESARROLLO DE LOS
(OBJETO: PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA SECRETAR{A DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL, FORTALECIENDO A GESTXO'N Y DIRECCION
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLON® 2 x
j) £ i
'VALOR CONTRATADO: TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($33.000.000) i - -z
[CONTRATISTA: YESID HUMBERTO MOLINA IGUA i 7 £ WY
_————
SUPERVISOR 'SINDY PAOLA CUTA PINEDA - SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL $ T
FECHA DE INICIACION martes, 28 de enero de 2025
PLAZO DE EJECUCION ONCE (11) MESES
FECHA DE TERMINACION: 27 de de 2025
7
i
[ANTECEDENTES DEL CONTRATO: :’
PRORROGAS ADICIONALES %5 ¢
PRORROGA No. | TIEMPO | ADICIONAL No. | VALOR ’r
XX I XX | [& XX 1 X ’ i
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION i "
[ ACTA | TIEMPO ] H
|== XX | XX 1 i
VALOR TOTAL CONTRATADO: TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($33.000.000)
FECHA ACTUAL DE TERMINACION: [27¢e de 2025 i
En el Municipio de Nuevo Colén, a los 7 dias de el mes de L0 * delafio 202__...5
INDY PAOLA A PINEDA - S| RETAR!A DE GOBXERNO Y
YESID HUMBERTO MOLINA IGUA en representacién propla como CONTRATISTA y st cuT) DESARROLLOEC o
como supervisor del Municipio de Nuevo Colén con el fin de suscribir el Acta de Pago PAGO 5, del Contrato anteriormente citado, de ICUerqo alo X _’ k
consagrado en el informe de [ por el el cual hace parte integral de la presente acta y se dejan las siguientes e
iones: . 5
1. Mediante la suscripcién de l1a presente acta de PAGO 5, el contratista y el Supervisor asumen plena por la f ién en ell3)
Y en esa medida deben garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contractuales de las dos partes. . £ e SN

2. Que en Ia minuta del contrato de prestacién de servicios en su clausula cuarta se establecié la siguiente forma de pago: medlante paqos m:nsulles de TRES
MILLONES PESOS M/CTE ($3.000.000) Durante la vigencia del contrato a partir de la firma del acta de Inicio .

;«

3
&
bas

3. Que el con(nusu presentd el informe de avance de ejecuddn de actividades entre el perioco del 28 de MAYO al 27 de JUNIO de 2025

4 Queel contratxsn presentd los soportes de pago al Sistema General de Seguridad Social N° 3, al mes de )umo DE 202
Y

1. BALANCE GENERAL

CONCEPTO VALOR CONTRATO VALOR EJECUTADO VALOR ORDEN DE PAGO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO | § 33.000.000,00 t
VALOR ADICIONES . 3 &
VALOR ANTICIPO INICIAL 3 R 4
VALOR ACTAS PARCIALES 12.000.000,00 12.000.000,007 3
VALOR PRESENTE ACTA PARCIAL 3.000.000,00 3.000.000,00,
VALOR NO EJECUTADO 18.000.000,00 18.000.000,00~ of
TOTALES $ 33.000.000,00 | $ 33.000.000,00 | $ 33.000.000,00° =4

VALOR A PAGAR AL CONTRATIST $ 3.000.000,00 :

SRS SR b
Nota: El valor a pagar en la presente acta de pago ACTA PARCIAL 5: es |a suma de: TRES MILLONES DE PESQOS M/CTE ($3.000.000)

2. ORDENES DE PAGO t £,
; Pl 3
El valor pagado v sus r ivos aiustes, se rel enel cuadro. L IS S ¢ § .
P EL PR i - . . 3 3 ! i 3
ACTA NoJ . PERIODO DE EJECUCION ORDEN DE PAGO Nn. " FECHA | "VALOR, ;
1 28/01/2025 AL 27/02/2025 2025000116 03 de abnil de 2025 | § 3.000.000,00 | -
2 28/02/2025 AL 2770372025 2025000141 ~ | 10 de abnil de 2025 | § 3.000.000,00 |-
3 28/03/2025 AL 2770472025 2025000183 29 de abril de 2025 | § 3.000.000,00
RS trrrs 28/04/2025 AL 27/05/2025 2025000261 20 de junio de 2025 | § 3.000.000,00 X
TOTALES s 12.000.000,00
3. ACTAS GENERADAS !
ACTA FECHA
el — 3
ACTA DE INICIO 28/01/2025 :
ACTAN® 1 28/02/2025
ACTAN' 2 7/04/2025 3
ACTAN' 3 28/04/2025 ;
PEH T wrvrm—e ~ ACTAN' 4 6/06/2025 .
cics AN SERGLS ACTAN'S 7/07/2025 . ' o=
TEM | - DOCUMENTOS ENTREGADOS UNIDAD CANTIDAD
71 - |CUENTA DE COBRO FOLIOS 17 8t
2 |FORMATO DE RETENCION ;
3 |INFORME DE E)JECUCION DE ACTIVIDADES :
4 |PLANILLAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Vo
B

Mi M
Contratista
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ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON ] .
NIT. 800.033.0620 v X
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION i o
APOYO | CONTRATACION PUBLICA: FORMATO $
Version 1 Cédigo FOC-18 1082020 L
INFORME Pigina 1 de 1 i
: ACTA DE SUPERVISION B¢ .
Informe de Supervision | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS & - T
ACTA 05 | : CPS-012-2025 | T |
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESAR| R ‘ T ‘
DEPENDENCIA SOCIAL R°""°| FECHA: l 7 | dol JuLio - | de | 2025500
PERIODO: | DEL [ 28 [ae MAYO [[de T2025] AL ] 27 Jao] JUNIO [ e | 2025 1 |
INFORMACION CONTRATO 3
*PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO AB [ Al OESARROLLO OE
OGADO (A} CON EL FIN DE COADYUVAR EN EL DESARROLLO DE LOS
OBJETO: |  PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL; FORTALECIENDO LA GESTION Y
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLON" © i 8% &
i f ! . o T 3 ‘/ 4 &
;. ‘CP5-012-2025 |  Fecha de suscripcién : - W 2
Contrato contrato enero 27,2025 | Fecha de Terminacién contrato diciembre 27, 202.2_
N°* COP 2025000023 | Fecha COP I enero 21, 2025 RP 2025000042 I Fecha RP enero 27, 2025
SINDY PAOLA CUTA : X
Nombre del Supervisor: ?'NEDA Ild.mmg.;lon; | C.C. N* 1.101.175.924 DE PUENTE N‘gc:_ONAL
| N Kk
|_INFORMACION CONTRATISTA | | ' - ¢ ¢ BT &
Nombre Contratista: YESID HUMBERTO MOLINAIGUA  [identificacin: | 1 < T C.C.N7.187488 OE TUNJAS F
Direccion: CALLE 21 N* 1150 Teléfono: ' T 321239929 P2 Wi}

FECHAS DE INICIO Y TERMINACION

— CONTRATO = |
CH e W E i

FECHA DE INICIACION

Lo B T
PLAZO INICIAL T FASTAEL DiA 27 DE DICIEMBRE DE 2025 |
FECHA DE TERMINACION SEGUN CONTRATO INICIAL 3 %

ADICIONES EN PLAZO T
PLAZO ADICIONAL = : T
FECHA DE TERMINACION REAL (Segun prérmogas y suspensiones)
AVANCE DE EJECUCION
% T - :
% DE AVANCE CTO I 455% | = sé’,‘.f?.oo 455% l % PAGOS AUTORIZADOS I
T T i %
| i a%PAGOS
IR i B ik
‘l I | i % TEWPO
| i |
.; - Fn, , iﬁ‘ "!:A St = =% DE AVANCE
; SEGUIMIENTO FINANCIERO
; DESCRIPCION ’ VALOR
Valor Inicial del contrato: $ 33.000.000,00
Valor Adicion <4 ' $0,00
Valor Total del contrato: T ) [ " '$33.000.000,00

" [Pago } ; e $0,00 o
Valor Pagado [ $ 12.000.000,00
Valor a pagar en el periodo: $ 3.000.000,00
Valor Ejecutado $ 15.000.000,00
Saldo: $ 18.000.000,00
TOTAL DESEMBOLSOS REALIZADOS $ 12.000.000,00

.. APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL _ ! :
R PAGO POR PERIODOS & :i . i
o . ENERO FEBRERO MARZO ABRIL 1~ mavo ¢ || gunio
2 £ ) 1 943 i i
»PI:‘:I'"_ 9481954642 | 9484218474 | 9484812706 9485266348 9486678982 | 9488449493 |
Salud | $ 35.900 | § 178.000 [ § 178.000 | § 178.000 | § 178.000 | § 178.000
Pension | $ 46.000 [ $ 227800|§  227.800 [$ 227.800 | § 227.800 | § 227.800
MA‘:‘;‘ s 1.600 | § 7500 7.500 | § 7.500 | 7500 |$  7.500
e > g ? 4 g8 N i A
P‘:::” ¢ 0 83500 |$  413.300($ .. ©413.300 |$ 413300 [$ ;413300 | $ 413300] |
’ : i 2. 1100 0 |
OBSERVACIONES .
83 i }
: FIRMA: ¥ 1
i VoBo 3 !
i NOMBRE: 4 i

: ] ERY R
ACTA DE PAGO 5, CUENTA DE COBRO, RETENCION EN LA FUENTE, INFORME ACTIVIDADES CONTRAC:I_'U.ALES.

Docu.monw; y folios
re PLANILLA DE SEGURIDAD. : i

Anexos
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ALCALD{A MUNICIPAL DE NUEVO COLON
NIT. 800033062-0
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

"
o |
—

ESTRATEGICO | GESTION DE LAS COMUNICACIONES FORMATO
Versién 0 Cddigo F-GC-20 b ! 8/11/2018
INFORMES PARCIAL d L Pagina 1 der1
' FECHA: 7-jul-25 /£
L %7 1.DATOS GENERALES , ' ' | T W 1
CONTRATO No. CPS-012-2025 FECHA DE SUSCRIPCION: 27/01/2025
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFBIONALB como ABOGADO (A) CON EL FIN DE COADYUVAR EN EL DESARROLLO DE LOS
OBJETO: PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL, FORTALECIENDO LA Gamén Y DIRECCION DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLON"
CONTRATISTA: YESID HUMBERTO MOLINA IGUA
SUPERVISOR: JAVIER RICARDO HIGUERA GARAVITO
DEPENDENCIA: . SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL r ’
FECHA DE INICIO: 28/01/2025FECHA DE TERMINACION:  ~[27/12/2025
VALOR DEL CONTRATO: $33.000.000° SR T
i ~77 2 ACTIVIDADES DESARROLLADAS - i ST 3
i %t e
i : at :
INFORME No. INFORME 5 PERIODO DEL INFOR’ME: . _2;84)5—?5 AL 27-06-25 /
LUGAR DE CONSULTA MEDIO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE EVIDENCIA Y FOLIOS ANEX0S
1. El dia 06 de junio de 2025 se da respuestaa - E
= : solicitud de Ia Personeria Municipal de Nuevo ' | % i
Proyectar para la firma los actos administrativos que|Colon, en la cual solicita informacién parael - 4 i i ¥
den respuesta a los derechos de peticidn, quejas, |seguimiento de las victimas del munldplo de nuevo| ‘ La documentacién rej : i -
oficios, solicitudes, entre otras que s’ean i Coldn. - oficina de secretaria de I'"OY m‘:‘;gam ﬂsl’ ca ;‘dl:
radicados en la Secretaria de Gobierno y Desarrollo |2. El dia 08 de junio de 2025 se da lespuesta a. | desarrollo social del municipio de %" dependendia
Social. solicitud del sefior Pablo Vergel, en la cual solicita Nuevo Colén . |
la Izada de la Bandera LGBTIQ+ en el municipio }
de nuevo Colén. 4
- 3. El dia 12 de junio de 2025 se da resp_:uesta ala £
, 1 e abnl de secitoy para Ve W
Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo ! la~ g2
Social en la convocatoria y desarollo de los comités reunién Comité de Seguimiento Electoral que se i L2 documentacién repos k:g;eladonados reposan de
i llevo a cabo el dia 02 de mayo del afio 2025. | oficina de secretarfa de go
de victimas, gerontoldgico, discapacidad, entre = ra digital y fisica en la
tros, qu suoompetendaleoormspondanal { 2. El dfa 08 de mayo de 2025 se citaron y se " ) social del munic £ dependendia
TTom e pos 3 | realizc acompafiamiento a los comités de orden | Nuevo Colén . E
Secretaria. : d H
Llevar el control y seguimiento de los planes de de seguimiento, manejo y control de acuerdo con |La presente actividad cuenta con la los'jeladonados reposan de
accién y compromisos adquiridos por ésta sectorial los cronogramas establecisos y a los distintos respectiva evidencia denyo de manera digital y fisica en la
dentro de los comités que hace parte. compromisos que adquirio la secretaria de cada uno de los comites. {7, + dependencia
dantrn da las comitac da las cualac h:rn —
) 5] K o
Apoyar el seguimiento y realizacién de los informes 1. Durante este periodo se llevo a cabo Ia il L2 dod s § i ?
de ejecucion de los contratos asignados a la Trealizacion de informes, minutas de los contratos m fisica de cada o lostelaaonados reposan de
sectorial, asi como tramitar las pqrs que se deprstadondesefvldosdelosquehaeepanela : yenla Wu.g.uyrmenla
" presenten secretaria de Gobiemo y desarrollo social del ; I o 3
en ocasién de los mismos. municipio de Nuevo Colén - Boyacs. 5 I
: 1. Durante este perdiodo se realizaron actividades
% ; de consulta y registro de novedades e ingreso de
ili cion a las plataformas de adulto mayor &
Apoyar en el diligenciamiento, cargue, registro de informa ( ; &
novedades y actualizacién de la informacién en las para los respectivos pagos de subsidios.: La documentacién W ‘en la Ios.’iel.adonados reposan de
plataformas competencia de la Secretaria de 2. Se asistio y acompario a las multiles - oﬂdna de secretara de gobiemo; iera digital y fisica en la
Goblerno y Desarrollo Social tales como, CETIL, | ‘capacitaciones del manejo de las plataformas en k4 : § dependencia
SIMO, APPUL. | : las que se registra informacion de los distintos * ! jr & .
’ programas que hace parte la secretaria de gt f L B g
; Goblerno y desarrollo social del munitipio de "
<160y, archivo de d ntos que 1. Ge han proyectado 13 certificaciones’laborales 3 T
Apoyar la proyeccién y a 0 de docume! nte este periodo y en marco de la ejecucion
Se generen de a actvidad contractual dela | Sororte SR PR Kl D o etaria de | L2 documentacién reposa en la '°s'~' fon oo ¥
Secretaria, asi como su publicacién en la Plataforma gobiemo y desarmolio social del municipio. oficina de secretaria de 9°b|emo manera d(:lglt::j y fisica en
- SECOPII, '2 Se ha apoyado en 1 actividad contractua del 7 ependencia
, i T YO "0 " .1 3.SEGURIDADSOCIAL: ®*'!% ij . - i,
[ Y ok i o X ™ - ”
SERVICIO ENTIDAD. MES PAGADO ;_- No, PLANILLA FECHA DE PAGO '!| VALOR MINIMO A PAG A LOR PAGADO
: q v B R -
Salud SANITAS JUNIO A A 7/07/2025 $178000 ;% ; { $ 178.000
Pension PROTECCION JUNIO 9488449493 7/07/2025 $ 227.800 iX ] ¥ $227.800
POSITIVA COMPANiA DE 253
ARL e, JUNio SEn s 710772025 $7500 - | JE 5 s7.500
Tomire 5 Total $413.300  + A\ -$313.300

VALOR DE LOS HONORARIOS DEL PERIODO'

i ) s X1

. APROBACION  k'fu,

Y

ol «P

| $3.0000000F /.3

CONTRATISTA A i R
e i 7% .
YESID HUMBERTO MOLINA IGUA SINDY $4OLA
| TR JRU i |
; . | PR R
i ) i id& % ix i i
H i MY it Nl o
Ko, L0703 Mowwo Cokin - boyoes. ' Sec. Goblemo

Cote d
‘ cm:‘umlm 1192070

Pior

<o

Nuevo Colon '
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‘e aportes Resumen General de Pago
enlinea g
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Wentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Dep. 0 ado SEUA &
CC 7187458 MOLINA IGUA YESID HUMBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 29 21 24 TUNJA-BOYACA 7430000 “
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago |

Pension | Salud Pago | Planilla Planilla Umite | Pago Banco [ oasmora | Valor |

202506 . |2025-06 1000000001 | 9488449493 1 2025/07/14 2025/07/09 | BANCO DE BOGOTA | of 413,300

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PROTECCION 230201 800,229,739 0
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 . 860,011,153 6
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SANITAS EPS005 800,251,440 6
TOTAL

Pagina2de 2

AFILIADOS ~ VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

1 $227,800 $0 $0 $227,800
1 $227,800 $0 so $227,800
1 $7,500 S0 so $7,500
1 $7,500 $o0 $0 $7,500
1 $178,000 $0 S0 $178,000
1 $178,000 $0 $0 $178,000
1 $413,300 $0 $o $413,300
Yodngs b e RE =S o w3
% Y y <
x vy AN B e
2025/07/09 07:27 AM
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
dentificacion | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfono h-v:o-_u e
cC naress MOLINA IGUA YESID HUMBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 2921 24 TUNIA-BOYACA 7430000 o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién |  Salud Pago | Planilia Planilla Limite Pogo Banco Dias Mora Valor
202506 202508 1000000001 [s4s8409093 [ 2025/07/14 2025/07/09 | BANCO DE BOGOTA [) 413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ‘
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES \
No. | Mentificacion Nombres | Codigo |Dias| 18C Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dfas| 18C Aporte Codigo |Dias! BC Aporte | Dias! 3 spor |
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afifiados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 so s0 $1,423,500 $7,500 P so|
Gudad: TUNJA Depto: BOYACA ( 1 Afiiados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 so so $1,423,500 $7,500 ,.‘ ,.‘
1 ‘c: ,7!06' P-nuunsn ]um ' £ $1,423,500 su7,000| ersooy 30 $1,423,500 $178,000 ° 0 0 1“2y 0 $1,423,500 s7.500| o ,r ,}
Total . Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 S0 $1,423,500 $7,500 D‘ ﬂ
=g P Y §
g : fetss b4 ¥
Pagina 1 de 2 2025/07/09 07:27 AM
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Certificacion e
Bancaria

Viemes, 17 de enero de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que YESID HUMBERTO MOLINA IGUA
identificado(a) con CC 7187458, a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con :
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto F§§§§_‘,‘n",§’_‘§? Estado

Cuenta Ahorros / A 1a mano 91276052221

*lmportnnte' Esta constancxa solo hace referencia a los productos mencionados antenormentc ;

*Si desea verificar la puede conla Telefénica Bancol Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogou Locn (57-1) 343 00 00 - Barranquilla » Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57 2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espaila(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14,

@) -

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo eleczronlco. En caso de recibir alguno,
repdrtelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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Nuevo Colén Boyac4, 07 de julio de 2025

CUENTA DE COBRO 5
MUNICIPIO DE NUEVO COLON BOYACA
NIT: 800033062-0

DEBE A:

YESID HUMBERTO MOLINA IGUA
CC. 7.187.458 de Tunja

LA SUMA DE TRES MILLONES DE PESOS M/C ($3.000.000) POR CONCEPTO
DE “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) CON
EL FIN DE COADYUVAR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL,
FORTALECIENDO LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLON”.

CPS-012-2025.

No. CUENTA: 912-760522-21 AHORROS BANCOLOMBIA
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 28 DE MAYO AL 27 DE JUNIO DE 2025.

TOTAL e, ($3.000.000).

Atentamente

-

YESID HUMBERTO MOLINA IGUA
C.C. 7.187.458
3212393929



Nuevo Colén, 07 de Julio de 2025.

Seiores: )
ALCALDIA DE NUEVO COLON
Nuevo Colon - Boyaca

Referencia: aplicacion del Articulo 329 del Estatuto Tributario y Decreto 099 de 2013 “Retencion en
la Fuente para Trabajadores Independientes / certificacion de cumplimiento de requisitos como
empleado”

De conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y su decreto reglamentario 099 de 2013
dentro del asunto de la referencia, y con el fin de que me sea aplicado, me permito CERTIFICAR
bajo gravedad de juramento la siguiente informacién necesaria para dar tramite a la peticion, asi:

Nombre del trabajador independiente: YESID HUMBERTO MOLINA IGUA
Identificacién del trabajador Independiente: 7.187.458 de Tunja.

Régimen del impuesto de ventas al que pertenece: No responsable de IVA.
Mes al que presenta la certificacion: 28 DE MAYO AL 27 DE JUNIO DE 2025.
Declaracion de Ingresos:

agrwdE

* Los servicios que presto corresponden con los de una profesion liberal _ o
* Los servicios técnicos que presto no requieren del uso de materiales o equipo especializado.

» Los servicios son prestados de manera personal.
* Mis ingresos corresponden al 80% o0 mas por servicios prestados de forma personal.
* Me encuentro dentro de la categoria de empleados de conformidad con el art. 329 del ET.

6. Relacion de contratos de prestacion de servicios que originan pagos en el respectivo mes:

NOMBRE VIR
DEL NIT. DEL V/IR TOTAL | FECHA DE FECHA PAGADOS O VA VIR TOTAL
CONTRATANTE|CONTRATO INICIO TERMINACION |POR PAGAR EN INCLUIDO IVA
CONTRATANTE
EL MES
MUNICIPIO DE 800.033.062-0 |$33.000.000| 28-01-2025 27-12-2025 $ 3.000.000 0 | $3.000.000
NUEVO COLON

TOTAL (TRES MILLONES DE PESOS M/CTE) $ 3.000.000 0 | $3.000.000

7. Valor de los aportes obligatorios al sistema de seguridad social correspondiente a los ingresos
provenientes del contrato en material del pago sujeto a retencion.

Planilla N. 9488449493 del pago total de aportes (SALUD-PENSION-ARL) del mes de
JUNIO del afio 2025 por valor de $413,300.

Los documentos soportados del pago obligatorio al sistema de seguridad social en salud, pensién y
riesgo profesionales correspondientes a los ingresos provenientes del contrato materia del sujeto a
retencion.

—cz/

YESID HUMBERTO MOLINA IGUA
7.187.458 de Tunja



