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ESTUDIOS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA-.

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE CONTRATACIONDIRECTA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE HOSTING MULTIDOMINIO LINUX POR UN (1) ANO, CON
DOMINIOS, ESPACIO, TRANSFERENCIA LIMITADA Y ALOJAMIENTO DE CUARENTA (40)
CUENTAS DE CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE EXTENCION
@ESEBARRANCABERMEJA.GOV.CO; PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESATDO E.S.E
BARRANCABERMEJA.

Se procede a elaborar los ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, que contiene la exposicion de las
razones de conveniencia de la contratacion y las necesidades que se satisfacen con ésta, incluyendo si es
necesario, la elaboracion de cualquier tipo de estudios, disefios y proyectos requeridos en aras de
aportar al cumplimiento del objeto institucional y legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
BARRANCABERMEJA.,

| 1. ANTECEDENTES Y MARCO LEGAL

Que las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad pUblica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la
Ley o por las Asambleas o Concejos, segln el caso, sometidas al régimen juridico previsto en el capitulo
111, Titulo II del Libro II de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de
2007 y 1438 de 2011, respectivamente.

Que el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado
se someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las
clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion
legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen legal
especial, los principios de la funcién administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y
267 de la Constitucion Politica, respectivamente seglin sea el caso y estaran sometidos al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA- adoptado
por la Ley 1437 de 2011, define en su articulo 3, el alcance de tales principios.

Que adicionalmente y en relacidn con la moralidad, el articulo 3 del Decreto-Ley 019 de 2012 determina
que “La actuacion administrativa debe cefiirse a los postulados de la ética y cumplirse con absoluta
lransparencia en interés comdn. En tal virtud, todas las personas y los servidores publicos estin
obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las actuaciones administrativas.”.

Que por su parte, el articulo 5 del mencionado Decreto-Ley preceptlia que '(...) Los procedimientos se
deben adelantar en el menor tiempo posible y con la menor cantidad de gastos de quienes intervienen
en ellos; las autoridades administrativas (...) no deben exigir mas documentos y copias de los
estrictamente necesarios, ni autenticaciones, ni notas de presentacion personal sino cuando la ley lo
ordene en forma expresa o tratandose de poderes especiales. En tal virtud las autoridades deberdn
proceder con austeridad y eficiencia, y optimizar el uso del tiempo y de los demds recursos, procurando
el mas alto nivel de calidad de sus actuaciones y /a proteccion de los derechos de las personas.”.

Que nuestra institucion adecuo el manual de contratacién a través de la Resolucién No. 216 del 21 de
Junio del 2023, POR EL CUAL SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO BARRANCABERMEJA, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO No.
003 DE 2017 —(MODIFICADO, ADICIONADO Y ACTUALIZADO POR EL ACUERDO No. 004 De 2023},
EXPEDIDO POR LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ENTIDAD; por ende, los procesos adelantados deben
cefiirse a los procedimientos de seleccién alli sefialados.

Que para el afio 2019, la Entidad adquirié suscripciones de G-SUITE, las cuales le permitia en su
momento conectar usuarios con cuentas de correo y servicios de ofimatica, sin embargo, a través de
los afios la cantidad de procesos y servicios institucionales han requerido un aumento en el ndmero de
las cuentas de correo electrénico, las cuales a la fecha se encuentra en un numero de cuarenta (40)
licencias para usuarios diferentes y correspondientes a las cuentas de los funcionarios vinculados y/o

Transversal 47* # 57-29 BARRIO DANUBIO

Teléfono Recepcidn 57 60 + 7 + 6138148

Teléfono SITAU 57 60 + 7 + 6138158

Linea Gratuita 018000423690
www.esebarrancabermeja.gov.co

Correo electrdnico siaufesebarrancabermeja.gov.co



Empresa Social del Estado  SERVICIOS DE SALUD
DE BAJA COMPLEJIDAD

®
e e Barrancaberm eja NIT No. 829.001.846-6

Empresa Social del Estado Cdd."go Prestador 6808100707

adscritos y propiamente establecidos por la entidad, con los que se adelantan funciones misionales y
administrativas, en procesos tales como atencién al ciudadano, contratacion, y trdmites judiciales entre
otros, a través de cuentas para el dominio completo en las diferentes dependencias con extensidn
" @esebarrancabermeja.gov.cd”; que de no contarse con ellas no serfa posible cumplir con los procesos
institucionales y las labores que cumplen estos usuarios que aun cuando algunos no son funcionarios de
planta sino que se encuentran vinculados por otras modalidades juridicas, adelantando labores de tipo
misional y administrativo en la E.S.E BARRANCABERMEJA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

2.1.

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO.

La E.S.E BARRANCABERMEJA como Empresa Social del Estado, esté regida particularmente por las Leyes
100 de 1993, 1122 de 2007 y 1438 de 2011; y el Decreto 1876 de 1994, entre otras muchas méas
normas emanadas por el ente rector del Sistema General de Seguridad Social, Ministerio de Salud y
Proteccion Social; donde estan establecidos los postulados legales y reglamentarios gue se traducen en
la posibilidad concreta de celebrar los contratos que sean convenientes para los usuarios. Los objetivos a
alcanzar estan expresamente sefialados en el articulo 4° del Decreto 1876 de 1994:

ARTICULO 4o. OBJETIVOS DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. Son objetivos de las
Empresas sociales del Estado los siguientes:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad
establecidas, de acuerdo con la reglamentacion que se expida para tal propdsito.

Prestar los servicios de salud que la poblacidn requiera y que la Empresa Social, de acuerdo a su
desarrollo y recursos disponibles pueda ofrecer.

Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado, la rentabilidad social y financiera de la
Empresa Social.

Ofrecer a las Entidades Promotoras de Salud y demds personas Naturales o Juridicas que los
demanden, servicios y paquetes de servicios a tarifas competitivas en el mercado.

Satisfacer los requerimientos del entorno, adecuando continuamente sus Servicios y
funcionamiento.

Garantizar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria establecidos por /a Ley y
los reglamentos.

Dado que la actividad administrativa de nuestra empresa se encuentra enmarcada por los principios de
economia, eficiencia y eficacia, ante lo cual es preciso que la E.S.E BARRANCABERMEJA propenda por la
ejecucion de sus fines y objetivos en una forma ordenada y racional. Siendo enormes las necesidades
plblicas y escasos los recursos destinados a su satisfaccién, nace la exigencia de seleccionar las
prioridades hacia las cuales se deben orientar los esfuerzos de la entidad.

Que el documento CONPES 3650 del 15 de marzo de 2010 declara de importancia estructural la
implementacion de la Estrategia de Gobierno Digital en Colombia y exhorta al Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones — TIC, con el apoyo del Departamento Nacional de Planeacién, a
formular los lineamientos de politica que contribuyan a la sostenibilidad de la Estrategia de Gobierno

Digital.

Que el Decreto No. 1078 de 2015, compilo el Decreto No. 2573 de 2014, en su Titulo 9 de “Politicas y
Lineamientos de Tecnologias de la Informacion’, Capitulo 1 "de la Estrategia de Gobierno Digital’, y en
su articulo. 2.2.9.1.1.2 establece que son sujetos obligados de la Estrategia Gobierno Digital, son todos
aquellos organismos y entidades que conforman la administracion publica y todos los deméas organismos
y entidades de naturaleza publica que de manera permanente tienen a su cargo el ejercicio de las
actividades y funciones administrativas o la prestacion de servicios publicos a cargo del Estado
Colombiano en los términos del articulo 39 de la Ley 489 de 1998.

Que la Direccion de Gobierno Digital con su servicio de GOV.CO-Territoriales, disefia, desarrolla,
implementa, pone en marcha y mantiene soluciones tecnoldgicas que impulsan la ejecucién de la
Estrategia de Gobierno Digital; dentro de las que se cuentan como disponibles para las entidades
territoriales estdn: e Plataformas informativas (sitios Web) » Canales de comunicacién por medios
electrénicos (Correos electronicos para las entidades), entre otros.

Con base en lo anterior, la E.S.E BARRANCABERMEJA ha puesto a disposicién de entidades de vigilancia
y control, de otras entidades publicas y la ciudadania u otros usuarios en general, canales de
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comunicacién con la entidad y sus diferentes

dependencias, entre los que cuenta con la pagina web correos electrénicos institucionales que tiene
como extension de dominio “@esebarrancabermeja.gov.co”, los cuales se deben seguir preservando vy

manteniendo en aras de las garantias propias del servicio
entidad.

plblico que se brinda y se tiene a cargo por al

2.2. FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD REQUERIDA.

En virtud de la descripcion del requerimiento descrito anteriormente, se hace necesario e imprescindible

adelantar un procedimiento de seleccién y contratacion,

para que se suscriba y ejecute un contrato de

prestacion de servicios de hosting multidominio Linux por un (1) afio, con dominios, espacio,
transferencia limitada, alojamiento de cuarenta (40) cuentas de correo electrénico institucional de

extension “@esebarrancabermeja.gov.cd’; con lo que pel

rmita a la E.S.E BARRANCABERMEJA mantener

y dar continuidad a la comunicacidn electrénica de los funcionarios, dependencias y personal de apoyo
que adelantan los diferentes procesos y procedimientos misionales y administrativos de caracter

institucional respectivamente.

[ 3. DEFINICION TECNICA DE LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD

Esta corresponde a la siguiente, conforme a las siguientes descripciones, cantidades y valores, asi:

ITEM PRECIO CANTIDAD SUBTOTAL

Hosting Correo Electronico GSuite 1 Cuenta/afio ‘

(Google Workspace. 30 GB de espacio (gmail, meets,

drive, calendar, chats, docs, Sheets, Slides, Jamboar, $608.143 40 $24.325.720

Sites, Forms, Keep))

Hosting multidominio Linux. 2 Dominios, espacio y

transferencia ilimitada. 3991590 1 L
Subtotal $25.317.710

TOTAL $25.317.710

1. Servicio de correo electrénico institucional: Buzones

de cuarenta (40) cuentas correo electrdnico de

30GB de espacio por cuenta durante un afio, administracién de la bandeja de entrada, calendario,
contactos, video conferencia y llamadas de voz, mensajeria segura para los equipos, controles de
seguridad y administracion, creacién de documentos, hojas de calculo y presentaciones (Gmail,

meets, drive, calendar, chats, docs, Sheets, Slides,
se relacionan las cuentas de correo electrdnico para

almacen@esebarrancabermeja.gov.co
ambulatorios@esebarrancabermeja.gov.co
auditormedico@esebarrancabermeja.gov.co
calidad@esebarrancabermeja.gov.co
cartera@esebarrancabermeja.gov.co
controlinterno@esebarrancabermeja.gov.co
contador@esebarrancabermeja.gov.co
contratacion@esebarrancabermeja.gov.co
controldisciplinario@esebarrancabermeja.gov.
10.  coordinacionpyp@esebarrancabermeja.gov.co
11.  costos@esebarrancabermeja.gov.co

12. pai@esebarrancabermeja.gov.co

13.  estadisticas@esebarrancabermeja.gov.co
14.  f.electronica@esebarrancabermeja.gov.co
15, facturacion@esebarrancabermeja.gov.co
16.  gerencia@esebarrancabermeja.gov.co

0 00 O UY R G I, e

Jamboar, Sites, Forms, Keep). A continuacion,
la prestacion del servicio:

co

17.  gestiondocumental@esebarrancabermeja.gov.co

18.  info@esebarrancabermeja.gov.co

19.  jefefinanciera@esebarrancabermeja.gov.co
20.  notificacionesjuridicas@eseba rrancabermeja.g
21.  odontologia@esebarrancabermeja.gov.co

22.  planeacion@esebarrancabermeja.gov.co

23.  recursohumano@eseba rrancabermeja.gov.co
24.  saci@esebarrancabermeja.gov.co

oVv.Co

25, secretariagerencia@esebarrancabermeja.gov.co
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26.  sst@esebarrancabermeja.gov.co

27.  siau@esebarrancabermeja.gov.co

28.  sistemas@esebarrancabermeja.gov.co

29.  subdiradministrativo@esebarrancabermeja.gov.co
30. subdircientifica@esebarrancabermeja.gov.co
31. farmacia@esebarrancabermeja.gov.co

32.  auxiliar@esebarrancabermeja.gov.co

33. laboratorio@esebarrancabermeja.gov.co

34.  vacunacion@esebarrancabermeja.gov.co

35.  presupuesto@esebarrancabermeja.gov.co

36. equiposbasicos@esebarrancabermeja.gov.co
37.  pic@esebarrancabermeja.gov.co

38.  auditoriapym@esebarrancabermeja.gov.co

39. apoyosubcientifica@esebarrancabermeja.gov.co
40. soporte@esebarrancabermeja.gov.co

2. Atender y solucionar las objeciones presentadas por el contratante relacionadas con la calidad y
oportunidad del objeto contratado.

3. Reportar oportunamente las anormalidades en el desarrollo del objeto contractual y proponer
pronta y efectivas alternativas de solucion.

4. EL CONTRATISTA se responsabiliza de realizar todas las actuaciones que le sean requeridas con la
diligencia meritoria para la debida prestacion del servicio.

5. Responder ante cualquier situacion juridica que se genere en caso de ocultarse informacion
relacionada con causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber
suministrado informacién falsa al momento de la celebracion de la presente orden de servicio.

6. Responder por la seguridad y confidencialidad de la informacion que se aloje en el servicio de
hosting y guardar en completa reserva y el lugar seguro las claves que se le proporcionen con el fin
de impedir el acceso a terceros no autorizados.

7. Responder por el mantenimiento y creacién de las copias de seguridad sobre los contenidos e
informacion que se aloje en el servicio.

8. Responder por cualquier detrimento patrimonial generada en desarrollo del objeto contractual e
imputada a su responsabilidad a titulo de DOLO o CULPA generada por imprudencia, impericia,
negligencia o por violacién de reglamentos. En consecuencia, se compromete a mantener libre a la
E.S.E BARRANCABERMEJA de toda responsabilidad que se genere por la indebida utilizacion del
servicio.

La contratacion del presente servicio, no implicara en caso alguno la cesién de los derechos, licencia ni
cualquier otra forma de uso y disfrute de estos derechos, excepto de aquellos que sean estrictamente
necesarios para el cumplimiento del servicio y Unicamente durante la vigencia del mismo, previa
autorizacion del contratante

| 4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

4.1. OBJETO.

PRESTACION DE SERVICIOS DE HOSTING MULTIDOMINIO LINUX POR UN (1) ANO, CON
DOMINIOS, ESPACIO, TRANSFERENCIA LIMITADA Y ALOJAMIENTO DE CUARENTA (40)
CUENTAS DE CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE EXTENCION
@ESEBARRANCABERMEJA.GOV.CO; PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESATDO E.S.E
BARRANCABERMEJA,

4.2. PLAZO DE EJECUCION.
El plazo de ejecucion sera de UN (01) MES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.
4.3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a celebrarse se acuerda en la suma de VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS
DIECISIETE MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS ($25.317.710) M/CTE.

La E.S.E BARRANCABERMEJA, pagara el valor del contrato mediante un acta final y liquidacién segun y
conforme a las actividades realizadas, una vez recibidas a satisfaccion conforme al objeto contractual, la
cual se cancelard dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a su expedicién, previa

wcra S
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certificacion de cumplimiento por parte del supervisor, certificacion de cumplimiento a aportes de
seguridad social integral y al cumplimiento de los trdmites administrativos y presupuestales a que haya
lugar.

La E.S.E BARRANCABERMEJA, efectuard las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de
conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia.

4.4. ANALISIS DEL SECTOS Y/0O ESTUDIO ECONCOMICO

Para efectos de la determinacion del valor a contratar, este se establecié previa cotizacion del mercado a
proveedor del tipo de bienes y servicios que corresponden al objeto a contratarse, segin las
especificaciones del mismo y sus obligaciones respectivas; asi como al promedio histdrico de los
contratos suscritos en vigencias anteriores por al E.S.E BARRANCABERMEJA.

4.5 SUPERVISION:

La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, juridica, administrativa y contable de la ejecucion y
cumplimiento del presente contrato por parte de EL CONTRATANTE serd ejercida a través del (de /a)
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO de la E.S.E BARRANCABERMEJA o por quienes haga su
respectiva vez, junto con los apoyos que ésta Ultima respectivamente asigne en los funcionarios
adscritos o vinculados a su area o dependencia, quienes igualmente quedan aqui autorizados por la
Gerencia de la E.S.E BARRANCABERMEJA; el cual (0 /os cuales) atendera(n) para la realizacién de sus
actividades, obligaciones, funciones, prohibiciones, seguimientos y responsabilidade; a lo contenido en la
Resolucion N° 161 de 2025, por la cual ".. SE EXPIDE EL MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA
DE [A EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA" y demés normatividad que regule la
materia.

J 5. SOPORTE ECONOMICO Y PRESUPUESTAL ]

El presente proceso de contratacion, se encuentra respaldada con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal — CDP No. 25-00658 de fecha Cuatro (04) de Julio del 2025, con cargo al Cédigo
Presupuestal: 2.1.2.02.02.008.12, Rubro: SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS - SERVICIOS EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TIC, de la presente vigencia fiscal afio 2025, expedido por el
Subdirector Administrativo y Financiero de la E.S.E BARRANCABERMEJA.

L 6. ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

Para efectos del presente numeral se entenderd las siguientes categorias de riesgo:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de
la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacion y asignacion de los
riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacidn que la entidad hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del
contrato.

ESTIMACION DEL RIESGO: Es Ia valoracion, en términos monetarios o porcentuales respecto del
valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacion que ha establecido.

ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual que
debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

ANALISIS DEL

RIESGO DESCRIPCION
TIPIFICACIONIDEL -~ i
giteco RIESGO COMERCIA

’ El riesgo comercial supone que el contratista realiza sus propios andlisis para
ESTIMACION DEL | determinar el precio final, por lo tanto, el riesgo comercial debe ser asumido por
RIESGO el contratista desde la formulacién de su oferta con la garantia de seriedad de la
oferta y se extiende méximo hasta la culminacién del plazo de ejecucion.
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ASIGNACION DEL

RIESGO CONTRATISTA

En la minuta del contrato a suscribirse por las partes se debera establecer con
MECANISMO  DE | precisién que los precios ofrecidos en la oferta econdmica se mantendran sin
COBERTURA ninguna variacién y sin ningn reconocimiento por variaciones del mismo o por
error en |a elaboracion de la oferta.

Si se le solicito propuesta econdémica al contratista y la misma fue aceptada por
la entidad estatal, el contratista al formular su oferta debe garantizar que
) conservara los precios ofrecidos hasta la culminacién del plazo de ejecucion y
JUSTIFICACION por ello no podra reclamar desequilibrio econdmico, asi después detectd que
pudo cometer un error en la formulacion de la oferta econdémica, no puede
alegar su propia culpa para que le restablezcan la ecuacién econdémica del
contrato.

) La entidad estatal al momento de celebrar el contrato deberd indicar la relacion
ESTIMACION DEL | de impuestos nacionales, departamentales o municipales vigentes y dejar
RIESGO constancia que todos aquellos tributos, tasas o contribuciones que se generen
antes de la presentacion de la oferta, queden incluidos en la misma.

CONTRATISTA

ASIGNACION DEL
RIESGO

En la minuta del contrato a suscribirse por las partes se debera consagrar una
MECANISMO  DE | clausula que estipule expresamente que el contratista no podrd reclamar ningun
COBERTURA mayor valor como consecuencia de su desconocimiento de la existencia del
tributo, tasa o contribucidn generado antes de la presentacidn de su oferta.
Los tributos, tasas y contribuciones que hayan sido aprobados por las
respectivas corporaciones publicas, solo serdn asumidos por los contratistas si
dicha aprobacion se surtié con anterioridad a la presentacion de la oferta y ellos
no podran con posterioridad demandar un posible desequilibrio econdmico del
. contrato, por cuanto tienen la carga de haber conocido de su existencia al
JUSTIFICACION momento de formular su propuesta. Sdlo si el tributo, tasa o contribucién se
aprueba por la respectiva corporacién publica con posterioridad a la
presentacion de la oferta, seria la entidad estatal en virtud del principio de
solidaridad constitucional que repararia hasta el punto de no perdida al
contratista en aplicacion del numeral 1° del articulo 5° de la ley 80 de 1993.

SGO FINANCIERO

"DEVALUACION DEL PESO COLOMBIANO. Debido a las reglas de la economia, el

. peso colombiano sufre de la pérdide de su poder adquisitivo, por lo tanto, al
E?E.SIQSCION WEL momento con la presentacion de la oferta econdmica y de celebrar el contrato,
se debe dejar constancia que el contratista al realizar sus célculos incluyd la
pérdida del poder

. Adquisitivo o el fendmeno de devaluacion del peso colombiano, de tal manera
E?’gl\élg(:ION DEL que, presentada la oferta, el contratista asume este fenémeno y durante la
gjecucion del contrato no podra presentar reclamaciones sobre este concepto.

CONTRATISTA

ASIGNACION DEL
RIESGO

En la minuta del contrato deberé dejarse una cldusula en donde se sefiale que la
MECANISMO  DE devaluqcién del peso colombiano es una contingencia estgdiada por el
COBERTURA contratista al momento de formular su oferta, por lo tanto, la entidad estatal no
reconocera suma alguna derivada de la pérdida del poder adquisitivo de la
propuesta presentada por el contratista.
Si bien la devaluacién del peso colombiano es una constante que se ocasiona de
manera mensual y asf lo certifica el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), el contratista debe realizar su andlisis financiero a fin de
: determinar cémo conserva el valor de su oferta sin que se deprecie, de tal
JUSTIFICACION manera que cuando presente su propuesta al Estado, ya incluya esta variable.
De igual manera le permite hacer propuestas sacrificando este componente con
el fin que le adjudiquen el contrato y de esta manera asumiendo el riesgo
devaluativo de nuestro peso.
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TIPIFICACION DEL | RIESGO DE INCUMPLIMIENT
RIESGO ENTIDAD ESTATAL -
En el evento que las partes hayan acordado que la entidad estatal tendria un
plazo para el pago de sus obligaciones; superado ese plazo, la entidad estatal se
ESTIMACION DEL | encuentra en un estado de incumplimiento de sus obligaciones que pueden
RIESGO derivar en una afectacion del equilibrio econémico del contrato, por lo tanto, se
propone para su restablecimiento, que las partes mediante acuerdo de
voluntades definan la tasa que se aplicaria para recon

ENTIDAD ESTATAL

OBLIGACION DE PAGO POR PARTE DE LA

ASIGNACION DEL
RIESGO

En la minuta del contrato deberd dejarse una cldusula en donde se sefiale cual
sera el plazo que tendra la entidad estatal para el cumplimiento de su obligacién
MECANISMO  DE | de pago y adicionalmente que tipo de interés le reconoceria la entidad estatal en
COBERTURA caso de no cumplir el pago dentro del plazo estipulado. En caso de que las
partes no definan la tasa de interés moratorio, el numeral octavo del articulo
cuarto de la ley 80 de 1993, establece que serd el doble del interés civil.

Las entidades estatales cuando suscriben contratos estatales, dentro de sus
obligaciones principales se encuentran la de pagar dentro de un plazo
previamente establecido en el contrato. Si la entidad estatal no paga dentro del
plazo convenido se genera una mora en el pago que puede afectar al contratista
JUSTIFICACION hasta el punto de romper la ecuacion econdmica del contrato; por lo tanto, las
partes pueden precaver este litigio colocando formulas dentro del contrato, en
donde a través del reconocimiento de interés moratorios, se pueda mantener la
ecuacion econdmica del contrato sin que se vea afectado el interés del
contratista.

Por la cuantia del presente proceso, y seguln lo descrito en el articulo 79 de la de la Resolucién No. 216
del 21 de Junio del 2023, POR EL CUAL SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
ACUERDOQ No. 003 DE 2017 —(MODIFICADO, ADICIONADO Y ACTUALIZADO POR EL ACUERDO No. 004
DE 2023 )-, EXPEDIDO POR LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ENTIDAD; NO se exigird la constitucion de
garantias por parte de EL CONTRATISTA.

[ 7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA ]

El procedimiento de seleccion y contratacidn debe llevarse a cabo en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 29 y 30 de la Resolucion No. 216 del 21 de Junio del 2023, POR EL CUAL SE EXPIDE EL
MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA, CONFORME A
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO No. 003 DE 2017 —(MODIFICADO, ADICIONADO Y
ACTUALIZADO POR EL ACUERDO No. 004 De 2023 Y-, EXPEDIDO POR LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
ENTIDAD, que refieren lo siguiente, asi:

“ARTICULO 29. MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION: Conforme al articulo 7°
del Estatuto Contractual — Acuerdo No. 003 de 2017, modificado, adicionado y actualizado por e/
Acuerdo No. 004 de 2023-, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEIA adoptard las
Slgufentes modalidades y mecanismos de seleccion de sus contratistas:

1. CONTRATACION DIRECTA: s el procedimiento mediante el que se celebra un contrato,
prescindiendo del trémite de convocatoria o invitacion publica. Los eventos en que se puede
realizar la Contratacion Directa se determinan en consideracidn de la Naturaleza del Contrato
o el Factor Cuantia.

()"

"ARTICULO 30.- LA CONTRATACION DIRECTA: Es el procedimiento mediante el gue se
celebra un contrato, prescindiendo del trémite de convocatoria o invitacion publica. Las
circunstancias en las cuales se puede realizar Ia contratacion directa, en consideracion a I3
naturaleza del contrato o al factor cuantia seran las siguientes:

1. SEGQ’N LA NATURALEZA U OBJETO DEL CONTRATO SIN CONSIDERACION DE LA
CUANTIA: ‘

fiof
2. SEGUN EL FACTOR CUANTIA:
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MINIMA CUANTIA INVITACION DIRECTA: Son los contratos que celebre /3 EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA, en calidgad de contratante, por valor de hasta
doscientos _cincuenta (250) salarios minimos_legales mensuales vigentes (SMLMV). Por esta
modalidad se incluirdn los procesos contractuales que no tengan la naturaleza qgue se han
previsto en las causales anteriores, los cudles tambien se someteran a la Contratacion Directa,

£En todos los eventos definidos en este articulo, no serd necesario que la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO BARRANCABERMEIA haya obtenido previamente varias ofertas, ni que elabore términos

de condiciones. De ello el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita en el desarrollo
procesal contractual.

Este mecanismo de contratacion, cuando se presente una de sus causales, excluye los demds
procedimientos y se aplica preferentemente.

(-..)". (Subrayado fuera de texto).

[ 8. CODIFICACION UNSPSC

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
43233501 SOFTWARE DE CORREO ELECTRONICO
81112200 MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SOFTWARE
[ 9. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO ]

Con el presente estudio se determiné que la Empresa Social del Estado Barrancabermeja debe contratar
por la modalidad de contratacién directa, un contrato para la PRESTACION DE SERVICIOS DE
HOSTING MULTIDOMINIO LINUX POR UN (1) ANO, CON DOMINIOS, ESPACIO,
TRANSFERENCIA LIMITADA Y ALOJAMIENTO DE CUARENTA (40) CUENTAS DE CORREO
ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE EXTENCION @ESEBARRANCABERMEJA.GOV.CO; PARA LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESATDO E.S.E BARRANCABERMEJA; para permitir la continuidad en la
comunicacion electrénica de los funcionarios, dependencias y personal de apoyo y procesos, con que
cuenta-la Institucion, dadas las caracteristicas del objeto del contrato, circunstancias y en consideracion
a la naturaleza sin consideracion a la cuantia.

Dado en Barrancabermeja D.E (Santander), a los cuatro (04) dias del mes de Julio del 2025.

LILIA DEL SOCORRO V AS LEBOLO
Subdirectora Administrativa y Financiera
E.S.E BARRANCABERMEJA

Proyecto: Claudia Patricia Gomez Romero - Colaborador MAXEMPLEOS para Apoyo Sistemas E.S.E BARRANCABERMEIA M

Revisd: Oscar Yesid Rodriguez Pedraza. - Abogado Asesor Externo para la Contratacion E.S.E BARRANCABERMEIA
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