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Doctora

GLORIA MAGDALENA GDNZALEZ ROJAS
SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Empresa Social del Estado del Municipio de Villavicencio
Ciudad

Asunto: DESIGNACION Q:F SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE __SERVICIOS
PROFESIONALES Ndy / ) — DE 2025 SUSCRITQ ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIC Y YUDI AMPARO TORRES BOJACA

Cordia! saiudo.

3

Teniendo en cuenta que la gestion contractual de ia Empresa Social del Estado del Municipio de Villavicencio debe
enmarcarse en el acatamiento de los postutados y reglas que emanran de los principios de la funcion administrativa
(Art. 209 de la Constitucion Pclitica) y del control fiscal (Art. 267 ibidem), y que el estatuto de contratacién -
Acuerdo 006 de 2014 en su articuio 16 establece gue ia Empresa Social del Estado del Municipio de Viliavicencio
esta obligado a buscar el cumplimiento de los fines de la contratacién, a vigilar una correcta gjecucién dei objeto
contratado y proteger los derechos de ia entidad, buscando este fin, me permito desigraria como SUPERVISDRA
dei siguiente contrato de prestac:on de servicios profesionales:

Contrato No. Ei ? 3 de 2025, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
CODRDINAR EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADD DEL MUNICIPID DE VILLAVICENCID

Para el ejercicic de las funciones gue le corresponden come SUPERVISOR se resalta que segun o dispuesto en
el art. 82 de Ia ley 1474 de 2011, fa supervisiin consiste en “ef sequimiento técnico, administrativo, financiers,
contable, y jurldico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es sjercida por la misma entidad estatal
cuando no requieren conccimientas especializados.”

Las funciones que le carresponden como SUPERVISOR se circunscriben esencialmente a la vigilancia de la |

gjecucion de los contratos referidos y se deben desarraliar con apego a las siguientas disposiciones narmativas:

1. Marco regilamentaric del estatulo general de caontratacidén de la Empresa Social del Estade dei Municipio de
Villavicencio

2. Marco Legal que regula ia contratacién estatal, en especial las cantenidas enla ley 1474 de 2011 articulos 82,
53,.84. entre ofras.

3. Marco Canstitucional apiicable en matena de contratacion estatal

FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Sin perjuicio de las obligaciones que estab!ezca ¢l contrata, de las que emanen
¢l Estatuto.de contratacion, y de las que cbren establecidas en el marco normativo gue regule la contratacion
estatal, el SUPERVISDR debera cumplir con las siguientes funciones:

1. E! SUPERVISOR debe elaborar y suscribir €l acta de inicio et SUPERVISOR junto con el CONTRATISTA.
Para proceder a suscribir el acta de inicic debera verificar previamente que se hayan expedido el registro
presupuestal y debera verificar ia aprobacian de las garantias exigidas en el contrato ¢ convenia, Ei acte
administrative de designacién del SUPERVISDR y el ORIGINAL dei Acta de Inicic deben reposar en el
expediente Unica del cantrato que reposa en ef archivo de ia oficina de cantratacion. .

2. El SUPERVISOR debe ejercer ja vigilancia de la correcta y opartuna ejecucion del objeto contractual, en '
especial sobre Ia calidad y cantidad de los bienes y/o servicios contratades, y ademas sabre el cumphmlento
de los plazas pactados.

3. EI SUPERVISOR debe hacer cumplfir ias condiciones del contrato en todas sus partes; los SUPERVISORES
no tienen campetencia para modificar ios plazos pactados, ni para modificar las calidades, ni las cantidades
acordadas en el contrate o convenio. La competencia para modificar el contrato, en especial los plazos
pactados, es Unicamente del Gerente de la Empresa.
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El SUPERVISOR debe elaborar los informes de ejecucion en los que cerifique el estado de ejecucion del
contratc o convenio con la periodicidad que se establezca en el mismo, en caso de que contrato o convenio no
establezca la periodicidad en forma especifica, entonces ef SUPERVISOR deberd presentar informes
mensuales. Los informes deben dirigirse al GERENTE DE LA EMPRESA SCCIAL DEL ESTADC DEL
MUNICIPIQ DE VILLAVICENCIO. En caso que el SUPERVISOR se aparte del cargc por cuaiquier
circunstancia, ¢eberd presentar el informe de ejecucion hasta la fecha en que gjercid las mismas e informarlo
inmediatamente al respectivo Gerente para que proceda a efectuar nuevamente la designacion del supervisor,

EI SUPERVISOR debe verificar y certificar el cumpfimiento mensuai del pago de seguridad social por parte del
contratista con relacidn ai IBC a cofizar de acuerdo al vaior dei contrato y el mes a cobrar, segln corresponda.

Ei SUPERVISOR debe requerr al contratista en ‘procura de abtener ia correcta y oportuna ejecucion del
objeto contractual cuando lo estime necesario, siempre en el marco de ias chligaciones establecidas en el
contrato.

El SUPERVISOR debe informar al Gerente de la Empresa acerca de aquellas circunstancias que no hayan
sido atendidas por el CONTRATISTA luego de ser requerido v que constituyan presunto incumpiimiento de fas
obligaciones estabiecidas en el contrato.

El SUPERVISOR debe verificar la aprobacion inicial de las garantias exigidas en el contrato y ademas
verfficar que el CONTRATISTA actualice fas mismas a io largo de |a ejecucion del contrato (modificaciones,
pretroga, suspension, adicion o reinicio del contrato).

Ei SUPERVISOR debe encargarse de allegar al expediente Unico del contrato jos siguientes documentos:
Qriginal de cada uno de ios informes de ejecucion de! SUPERVISOR .
Originai de cada uno de los informes de ejecucion del contratista |
Copia de los recibos de pagoe de seguridad social
Copia de Ia cuenta de cobro o factura © documentos equivalente.

. EN SUPERVISOR debe elaborar e! acta de liquidacion bilateral cuando sea necesario, dentro de los plazos

establecidos en el contrato o convenio. Ei acta de liquidacion bilateral debera ser firmada por el Gerente de ja
ESE Municipal, el CONTRATISTA y tener ei visto bueno del SUPERVISOR.

La corrgspondiente designacion empieza a regir a partir del U ? JUL 2025

A X GONZALEZ ROJAS
TE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
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