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1. ASPECTOS GENERALES  
 

No. DE EXPEDIENTE 202476002100300002E

No. de contrato 191 de 2024

Tipo de contrato Convenio Interadministrativo

Aliado
CORPORACIÓN  COLOMBIA  CREA
TALENTO- NIT 901.345.524 -7

Objeto del contrato

Aunar  esfuerzos  técnicos,  administrativos  y
financieros  para  desarrollar  el  proyecto  del
Festival a que se refiere el convenio 730 de
2024  (número  05  de  2024  en  la  SCRD)
suscrito  entre  la  Secretaría  Distrital  de
Cultura, Recreación y Deporte y el Ministerio
de las Culturas, las Artes y los Saberes.

Plazo del contrato

EL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL PRESENTE
CONVENIO  SERÁ  A  PARTIR  DE  LA
SUSCRIPCIÓN  DEL  ACTA  DE  INICIO  Y
HASTA  EL  15  DE  DICIEMBRE  DE  2024,
PREVIO  CUMPLIMIENTO  DE  LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCIÓN DEL CONVENIO.

Fecha  del  cumplimiento  de  los  requisitos
de ejecución.

19/04/2024

Fecha  de  inicio  de  cobertura  de  la  ARL
(esto  para  contratos  de  prestación  de
servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la
gestión).

N/A

Fecha de inicio 19/04/2024

Período analizado o certificado (dd/mm/aa) 
19/04/2024 al 23/04/2024

Estado  de  la  Garantía.  (Se  deberá  dejar
constancia  si  la  garantía  se  encuentra
vigente o no de conformidad con lo exigido
en el contrato, así mismo en el evento en
que la garantía haya tenido actualizaciones
con ocasión a alguna modificación deberá
señalarse tal situación e incorporar la fecha
de  aprobación  de  la  modificación  de  la
garantía) 

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el
Artículo  2.2.1.2.1.4.5  del  Decreto  1082  de
2015,  “No obligatoriedad de garantías”. En la
contratación directa la exigencia de garantías
establecidas en la Sección 3, que comprende
los  artículos  2.2.1.2.3.1.1  al  2.2.1.2.3.5.1  del
referido  decreto  no  es  obligatoria  y  la
justificación para exigirlas o no debe estar en
los  estudios  y  documentos  previos,  de  tal
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forma que se deja expresa constancia que no
se hará exigencia de las mismas por tratarse
de un Convenio Interadministrativo.

 
2. INFORME SOBRE EJECUCIÓN Y AVANCE DEL CONTRATO 

 
A continuación, se procede a rendir el informe sobre la ejecución y cumplimiento del
objeto y compromisos pactados así:   

COMPROMISO No. 1:
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO.  
Adelantar las actividades relacionadas en
el anexo técnico, que hace parte integral
del  convenio,  con  la  administración  de
recursos necesarios para la ejecución del
convenio,  conforme  el  manual  de
contratación  vigente  de  COCREA  y
acorde con el plan operativo, cronograma
y presupuesto aprobados por la SDCRD

Para  el  periodo  certificado  la  Corporación
Colombia  Crea  Talento  -  CoCrea  de
acuerdo con el compromiso para el primer
desembolso hizo entrega del plan operativo
para la ejecución del presupuesto aprobado
conforme  a  lo  pactado,  de  igual  forma
adjuntó  los  siguientes  documentos:  RUT,
Factura  electrónica,  certificación  de
parafiscales y certificación bancaria.

 

 COMPROMISO No. 2: 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO.  
Contratar  el  personal  que  se  requiere
para la ejecución del proyecto

Para  el  periodo  certificado,  nos
encontramos pendiente en el momento que
se  realicen  las  actividades  asociadas  al
compromiso.

 
COMPROMISO No. 3: 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DELCUMPLIMIENTO.  
Realizar  el  seguimiento  técnico,  legal  y
financiero de los contratos que se deriven
del  presente  convenio,  hasta  la
terminación y liquidación de los mismos.

Para  el  periodo  certificado,  nos
encontramos pendiente en el momento que
se  realicen  las  actividades  asociadas  al
compromiso.

COMPROMISO No. 4: 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DELCUMPLIMIENTO.  
Participar en los espacios generados por
la  SDCRD  para  la  socialización  de

Para  el  periodo  certificado,  nos
encontramos pendiente en el momento que



 

 
INFORME DE SUPERVISIÓN 

 

CÓDIGO: FR- 02- PR-JUR-04

VERSIÓN: 02 

FECHA:29/11/2021 

 

programas y proyectos de COCREA, en el
marco del Festival

se  realicen  las  actividades  asociadas  al
compromiso.

COMPROMISO No. 5: 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DELCUMPLIMIENTO.  
Poner  a  disposición  de  la  SDCRD  su
experiencia,  capacidad  técnica,
administrativa,  operativa,  logística  y  de
gestión  para  el  desarrollo  del  objeto  del
Convenio.

Para  el  periodo  certificado  la  Corporación
Colombia  Crea  Talento  -  CoCrea  de
acuerdo con el compromiso para el primer
desembolso  apoyo  con  su  capacidad
técnica  la  construcción  del  plan  operativo
requerido  para  adelantar  el  primer
desembolso. 

La  proyección  del  presupuesto  total
detallado  por  rubros,  los  objetivos  del
convenio  y  el  certificado  de  cuenta  de
ahorros  exclusiva  para  la  administración  y
desembolsos de los recursos aportados por
la SDCRD al convenio

 

COMPROMISO No. 6. 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DELCUMPLIMIENTO.  
Optimizar  la  gestión  de  los  recursos  del
Festival  de acuerdo con los principios de
eficiencia, eficacia y economía

Para  el  periodo  certificado,  nos
encontramos  pendiente  en  el  momento
que se realicen las actividades asociadas
al compromiso.

 
COMPROMISO No. 7. 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DECUMPLIMIENTO.  
Brindar  respuesta  a  los  requerimientos  o
peticiones  que se realicen  respecto  a las
actividades que se realicen en el marco del
convenio

Para  el  periodo  certificado,  nos
encontramos  pendiente  en  el  momento
que se realicen las actividades asociadas
al compromiso.

COMPROMISO No. 8. 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO.  
Elaborar y entregar a la SDCRD informes
financieros  mensualmente  y  de
supervisión  bimensualmente,  acorde  con
los procedimientos, manuales, formatos o
lineamientos de la SDCRD.

Para  el  periodo  certificado,  nos
encontramos  pendiente  en  el  momento
que se realicen las actividades asociadas
al compromiso.

COMPROMISO No. 9. 
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DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO.  
Garantizar la presentación de los reportes,
revisión  de  los  informes  que  sean
necesarios  para  sustentar  la  ejecución  y
gestión global del proyecto, acorde con los
procedimientos,  manuales,  formatos  o
lineamientos de la SDCRD.

Para  el  periodo  certificado,  nos
encontramos  pendiente  en  el  momento
que se realicen las actividades asociadas
al compromiso.

COMPROMISO No. 10. 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO.  
Prohibir  el  uso  de  materiales,
producciones  y  actividades  a  terceros,
relacionadas  o  no  directamente  con  la
ejecución de este convenio que contengan
o hagan referencia a la Secretaría Distrital
de  Cultura,  Recreación  y  Deporte.  Para
esto, se deberá contar con la autorización
escrita de la Secretaría Distrital de Cultura,
Recreación y Deporte.

Para  el  periodo  certificado,  nos
encontramos  pendiente  en  el  momento
que se realicen las actividades asociadas
al compromiso.

COMPROMISO No. 11. 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO.  
Adelantar  los  procesos  de  contratación
que se requieren para el cumplimiento del
objeto del presente convenio. En aquellos
procesos  de  contratación  que  impliquen
pagos  anticipados  y/o  pagos  parciales,
COCREA  adelantará  la  celebración  de
dichos  contratos  siempre  y  cuando  se
hayan  girado  efectivamente  los  recursos
por  parte  de  la  SDCRD,  para  dichos
efectos  y  en  ese  mismo  sentido  se
exigirán  garantías  contractuales  según
corresponda.

De  acuerdo  con  los  compromisos
adquiridos  una vez se efectué el  pago a
nombre de la Corporación Colombia Crea
Talento  -  CoCrea  se  efectuara  las
contrataciones  derivadas  que  sean
requeridas. 

COMPROMISO No. 12. 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO.  
Centralizar la documentación derivada de
la ejecución del Convenio (precontractual,
contractual y etapa de liquidación), acorde
con las TDR y procedimientos aplicables.
La  documentación  será  trasladada  a  la

A la fecha la información entregada por la
Corporación  ha  cumplido  con  los
requerimientos de gestión documental de
la SDCRD. 
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SCRD acorde con los lineamientos legales
vigentes,  en  los  términos  acordados  por
las partes.

COMPROMISO No. 13. 
DESCRIPCIÓN  ANÁLISIS DEL CUMPLIMIENTO.  
Exigir  la  constitución  de  la  garantía  de
Responsabilidad Civil Extracontractual, en
todos  los  negocios  jurídicos  que  sean
susceptibles de su exigencia, acorde con
la  naturaleza  del  objeto  y  obligaciones
contractuales

Este compromiso será evaluado una vez la
Corporación inicie la contratación derivada
a la que hace alusión el convenio. 

3. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DE LA CONTRATACIÓN 

Conforme a la matriz elaborada en la etapa precontractual, para la ejecución de este convenio
se plantearon ocho riesgos, que se enumeran a continuación:

1. Incumplimiento en la ejecución del convenio
2. Decisiones discrecionales de la administración
3. Alteraciones al orden público y condiciones climáticas
4. Demoras o no contar con los equipos requeridos para la ejecución del convenio.
5. Nuevos impuestos imprevisibles posteriores al  cierre del proceso que afectan

sustancialmente la ecuación financiera del evento
6. Medidas de bioseguridad
7. Acciones u omisiones de terceros
8. Disminución del número de artistas y/o eventos internacionales que participan

en el Festival

En este lapso de tiempo no ha habido incumplimiento en la ejecución del contrato, no se han
presentado  decisiones  discrecionales  de  la  administración,  ni  alteraciones  climáticas  ni  de
orden público.

No ha habido demoras con los equipos logísticos ni de recurso humano requeridos para la
ejecución  del  convenio.  Tampoco  se han  presentado medidas  de bioseguridad  que  hayan
retrasado la ejecución de este convenio

En  esta  etapa  de  ejecución  del  convenio  fue  minuciosamente  revisado  el  plan  operativo
presentado por Corporación Colombia Crea Talento para el primer desembolso.

4. GESTIÓN DOCUMENTAL: 
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Se  revisó  la  documentación  virtual  del  expediente  202476002100300002E  contra  la  física
estableciendo  que  los  documentos  y  evidencias  soportes  del  cumplimiento  del  contrato,
concuerdan y por lo tanto los mismos están completos y son consistentes.

5. CONCLUSIONES: 

Una  vez  analizados  los  soportes  presentados  por  el  aliado  estratégico,  esta  supervisión
certifica el cumplimiento del objeto y de cada uno de los compromisos previstos en el convenio
interadministrativo  No.  191  de  2024.  Asimismo,  se  verifica  el  cumplimiento  de  todos  los
requisitos administrativos necesarios para el pago.
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