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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Secretaria de Educacion

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

OBJETO: Aunar esfuerzos para el mejoramiento y adecuaciones de las instituciones educativas Aura Maria Velencia, Sede primaria y secundaria
del municipio de Hispania, Antioquia.

No. | Fuente | Descripcion Detalle de la Descripcion Consecuencia IMPACTO A quien Tratamiento Persona MONITOREO
Probabilidad Impacto Valoracién Categoria | seasigna Responsable Como se Periodicidad
realiza
Inconsistencias en Errores en la etapa precontracn_,lal No cumplimiento de B o Revision de los Cada vez que se
en documentos como los estudios Planeacion, revision, ajuste y . documentos que se expida un
los documentos N los fines y " . 50% a cada P Comité Asesor y .
1 Interno previos, entre otros, que puedan : 2 3 5 Riesgo medio seguimiento en la fase expidan para los documento del
precontractuales N cometidos de la parte Evaluador
afectar el desarrollo del objeto ) precontractual procesos de proceso de
6) contratacion - )
contractual. seleccién seleccion
- " - 100% Seguimiento a los Permanente
Incumplimiento en Riesgo en el cumplimiento de las s : " e o Al .
o = ; Aplicacion de Riesgo conveniente Verificacion, anlisis y : plazos establecidos durante la
2 Interna las obligaciones actividades establecidas en el N 4 5 8 - P Supervisor h e
" . . i sanciones extremo administrador requerimiento para el ejecucion del
del convenio (31) | contrato para su eficiente ejecucion. : A .
y ejecutor cumplimiento convenio.
Ocurrencia de cambios no Reducir las consecuencias e
Plazo de previsibles donde no hay Retrasos en la 100% impactos del riesgo, Seguimiento a los Permanente
ejecucion mayor intervenciéon humana e impactan en ejecucion de " conveniente implementando planes de : plazos establecidos durante la
3 Interna - . ) o 2 4 6 Riesgo alto L . : Supervisor ) L " )
al proyectado por la ejecucion del contrato como: actividades del administrador contingencia como la para la ejecucion ejecucion del
causa externa (8) pandemias, desastres naturales, convenio y ejecutor reprogramacion de del convenio convenio
cambios de politicas, entre otros. actividades
Incertidumbre a la posibilidad de
sufrir pérdidas econémicas debido a P . : L
N : Pérdidas Exigencia de requisitos y
falla en los mercados financieros o econémicas, 100% controles periodicos y Proceso de Permanente
4 Externa Riesgo Financiero i ns elgg:}la %2&32%(1'9%?2:?;222 n retraso en los 2 4 6 Riesgo alto afdon:;ln?gtl;\rgz . constantes que garanticen la Supervisor monitoreo periédico e‘gz[i?; Is\el
on, pr y p y pagos, problemas . transparencia y la eficiencia y certificado d "
la gestion financiera, fluctuaciones de liquidez y ejecutor del maneio de 10s recursos convenio
en el mercado, cambio en la tasa de q | 1
interés o eventos geopoliticos.
Programar
100% Aceptar el riesgo y realizar correctamente las Permanente
Falta de Liquidez | Fallas en la logistica y organizacion | Reprogramacion de conveniente | acciones de mitigacion, tales actividades con durante la
5 Externa | para la ejecucion en la entrega de los recursos cronograma y 2 4 6 Riesgoalto | 4 iicador como: reprogramacion de Supervisor cronogramas claros eiecucion del
del convenio (15) requeridos actividades ejecutor actividades y cambio de sede que garanticen la Jconvenm
Y€l la actividad liquidez en la
ejecucion
Se realizara una
permanente
Reducir las consecuencias e Vlg"ggﬁql;g: los
e s impact | il . Permanen
. Moadificacion en las leyes, Afecta la estructura o . pactos del riesgo, normativos en ermanente
Cambios . - o . . 100% implementando planes de . : durante la
6 Externa " regulaciones o normas que rigen el econémica del 2 3 5 Riesgo medio . N N Supervisor materia de h -
normativos (3) i Conveniente contingencia como la . ejecucion del
sector de construccion. contrato. ! impuestos, que .
reprogramacion de f laei " convenio
actividades. afecten la ejecucion
del convenio,
implementacion de
correctivos.
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Profesional Universitario Profesional Universitario Profesional Universitario
Rol logistico Rol juridico Rol técnico




