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CONTRATO DE COLABORACION No. 1777.2025, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
YOPAL Y FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA PROSPERIDAD -

FUNDEXPO.

MODALIDAD: REGIMEN ESPECIAL

CONTRATISTA: FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA
PROSPERIDAD - FUNDEXPO

NIT: 809.007.422-1

RI/L: MARIA CLARA MARTINEZ PEREA

CC: 23.795.563 DE PAZ DE ARIPORO (CAS).

OBJETO: GARANTIZAR LA REALIZACION DE CUATRO (4)
ESTRATEGIAS DE INCLUSION SOCIAL,

EMPODERAMIENTO ECONOMICO, PROTECCION DE
DERECHOS Y PARTICIPACION COMUNITARIA,
ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y EL BIENESTAR DE LA POBLACION
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YOPAL

VALOR: MIL SEISCIENTOS NUEVE MILLONES, DOSCIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y
TRES PESOS ($ 1.609.278.653)

PLAZO: TRES (3) MESES

Entre los suscritos: JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.116.454 expedida en Aguazul, en calidad de Alcalde Municipal encargado,
mediante Resolucion No. 295 del 07 de julio de 2025 , en uso de las facultades y funciones
contenidas en el articulo 315, numeral 9 de la Constitucion Politica Nacional, articulo 11, numeral
3, literal b de la Ley 80 de 1993, articulo 91 literal D numeral 5 de la Ley 136 de 1994 y articulo
110 del Decreto Ley 111 de 1996, actuando en nombre y representacién del Municipio de Yopal,
con NIT 891.855.017-7, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO
o Contratante, por una parte; y por la otra; MARIA CLARA MARTINEZ PEREA identificada con
cédula de ciudadania No. 23.795.563 de Paz de Ariporo (Cas) en calidad de Representante Legal
de la FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA PROSPERIDAD -
FUNDEXPO, con NIT: 809.007.422-1, quien para los efectos del presente Contrato se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de
Colaboracién, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1 — DEFINICIONES:

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con
mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082
de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los Pliegos de Condiciones. Los términos no
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definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de
acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Acta de Inicio Documento que registra la fecha, las condiciones y el lugar de inicio de
ejecucion del servicio objeto del presente Contrato.
Acta de Recibo Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega definitivas
Final del servicio.
Anexo Técnico Es el documento anexo al presente Contrato en el que se describen las

especificaciones técnicas de construccion y/o mantenimiento,
presupuesto, alcance del proyecto, localizacién y area de influencia y
actividades y cualquier otra que las partes consideren relevante.

Anticipo Entrega de dinero por parte del Contratante al Contratista para que inicie
la ejecucién del contrato. No constituye utilidad o ganancia para el
contratista y debe administrarse de acuerdo con la ley.

Contratante Municipio de Yopal

Contrato Es el presente acuerdo de voluntades.

CLAUSULA 2 — OBJETO DEL CONTRATO. -

El objeto del Contrato es “GARANTIZAR LA REALIZACION DE CUATRO (4) ESTRATEGIAS DE
INCLUSION SOCIAL, EMPODERAMIENTO ECONOMICO, PROTECCION DE DERECHOS Y
PARTICIPACION COMUNITARIA, ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y EL BIENESTAR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
YOPAL”.

Los Documentos del Proceso forman parte del presente Contrato y definen igualmente las
actividades, alcance y obligaciones del Contrato.

CLAUSULA 3 — ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR LA ESAL: Para el cumplimiento del objeto convenido
la Empresa Sin Animo de Lucro seleccionada, debe asegurar la gestion, organizacion,
coordinacion, articulacién, desarrollo y ejecucién a todo costo de las siguientes actividades:

Actividad 1: Garantizar laimplementacion de la estrategiadenominada "Yopal incluyente
y solidario" orientada a la articulacion de la oferta social, el fortalecimiento de redes de
apoyo y la atencion integral a la poblacién en situacion de vulnerabilidad, facilitando su
acceso a servicios institucionales y oportunidades de desarrollo.

1.1. Realizar unajornada de atencion integral y orientacion sobre la oferta social dirigida
a la poblaciéon en riesgo de habitar la calle, en calle y de la calle mediante la
articulacioén interinstitucional de actores publicos y privados.

Péagina 2 de 42
CODIGO AP5-F154

VERSION 03

FECHA DE APROBACION 19/09/2024 EMPRESA CERTIFICADA
LAT-0969




Alcaldia Municipal | L p  MINUTA CONTRATO DE COLABORACION

de Yopal

1.1.1. Coordinacion, articulacion de la jornada y desarrollo de un taller de sensibilizacion en
prevencién y autocuidado para las personas habitantes de calle, en riesgo y de la calle.

1.1.2. Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual deber& garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

1.1.3. Garantizar el servicio de alquiler de sillas plasticas para el desarrollo de las actividades
en el lugar del evento. (Incluye transporte)

1.1.4. Garantizar el servicio de alquiler de mesas plasticas para el desarrollo de las actividades
en el lugar del evento. (Incluye transporte).

1.1.5. Garantizar el servicio de transporte para 185 personas habitantes de calle, en riesgo y
de la calle, hasta el sitio del evento y regreso una vez culminado el evento.

1.1.6. Garantizar la hidratacién permanente de botellas de agua de 300 ml

1.1.7. Promover los habitos de higiene y autocuidado mediante la entrega de Kit de aseo:
Crema dental triple accién presentacién tubo, uso higiene oral, Cepillo de dientes, Jabén
en barra antibacterial , shampoo en Doypack Desodorante Roll On, Papel higiénico triple
hoja, Cobija sencilla unicolor, Empaque kit para la practica de habitos de cuidado e
higiene persona.

1.1.8. Alquiler de sonido profesional compuesto por: Sistema de sala F.O.H. 2 cabinas de
sonido doble 15" de 1000 vatios rms. 2 subwoofers dobles de 18" Sub-Scoop. EQUIPOS
DE MONITOREO 2 monitores piso. MASTER 1 consola digital de 16 canales (F.O.H. Y
MONITOR) 1 UPS de corriente 1 computador portatil 2 racks de amplificadores CROW
2 DSP dbx driver rack 260 2in/6out, 1 distro eléctrico trifasico + acometida 4x10 AWG,
50 mts + Polo a tierra3 stage Mobilel parcial de energia.

1.1.9. Garantizar la entrega de penddn alusivo al proceso a desarrollar con estructura metalica
en forma de arafia y las especificaciones institucionales minimas segun el manual de
uso de marca de la Alcaldia Municipal.

1.2. Desarrollar una jornada de acompafiamiento familiar y comunitario y de gestién de
oferta institucional para el fortalecimiento de la capacidad de autogestién del tejido
social con la poblacion en situacion de pobreza.

1.2.1. Desarrollo de jornada de acompafamiento familiar y comunitario mediante la
socializacién de la oferta institucional que brinda las entidades publicas, en sus
diferentes sectores para la poblacion en situacion de pobreza mediante punto de
informacién

1.2.2. Garantizar como estrategia de identificacion para realizar la socializacién y orientacion
a los beneficiarios se entregara un kit que consta de chalecos de identificacion y gorras
para puntos de informacién de oferta institucional.
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1.2.3. Garantizar la entrega de un kit de material para la atencion y orientacion de la poblacion
conformado asi: *Un (1) tablero de corcho de medidas 1.20 X 80 cm para la publicacién
de informacién relacionada con la oferta institucional; *cuatro (4) extensiones eléctricas
encauchetada de 5 mts cada una con un multitoma eléctrico de 6 conectores; *20 cajas
de marcadores borrables x 10 unidades de diferentes colores. *Un (1) rollo de papel
kraft de 30 pulgadas X 200 m y *Un (1) tablero en acrilico blanco de 1,20 x 80 cm.

1.3. Implementar unajornada de desarrollo de autonomiay habilidades parala vida diaria
enfocada en la movilidad segura a través de la entrega de elementos necesarios y
requeridos para la atencion integral de la poblacion con discapacidad.

1.3.1 Desarrollar una jornada de desarrollo de autonomia y habilidades para la vida diaria
enfocada en la movilidad segura a través de la entrega de elementos necesarios y
requeridos para la atencién integral de la poblaciéon con discapacidad. Dirigido a 50
personas con discapacidad y sus cuidadores.

1.3.2 Garantizar el servicio de nutricibn de compensaciéon que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

1.3.3 Silla de ruedas estandar en aluminio con pin de desmonte rapido, estructura en aluminio,
cojineria en Nylon negro, apoyabrazos ajustables en altura y abatibles, apoya pies
removibles, rueda delantera maciza 6”, Rueda trasera neumatica, rin radio con pin de
desmonte rapido 24", capacidad de peso 100 Kg

1.3.4 Bastén para invidente se pliega en varias secciones, Fabricado en materiales resistentes
y ligeros, de color blanco y elementos reflectivos

1.3.5 Silla Sanitaria con recipiente sanitario extraible, estructura liviana de aluminio, en un
sistema de ajuste de altura mediante pin.

1.3.6 Bastén 4 apoyos en aluminio, cuello cisne, capacidad de peso 125 kg

1.3.7 Caminadora estructura plegable en aluminio, manillares laterales con espuma, graduaciéon
de altura mediante pin, Capacidad de peso 100 kg

1.3.8 Desarrollo de un taller sensorial dirigido a la poblacién con sindrome de Down para
fomentar la estimulacién sensorial, garantizando la entrega de lo elementos necesarios y
requeridos para el desarrollo de estas actividades. Dirigido a 50 nifios y niflas con
sindrome de Down y sus cuidadores

1.3.9 Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

1.3.10 Muro de escalar sencillo con escalera sueca en madera y 4 Colchoneta en espuma.

1.3.11 Hamaca de pisos: Elaborada en 3 capas de lycra de alta resistencia.
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1.3.12 Estructura lineal para la hamaca

1.3.13 Piscina para Neuroestimulacién con 1500 bolitas que cambian de color, interior de madera
que hace del foam un elemento rigido. Fabricada en PVC de varios colores, dimensiones:
largo: 180 cm, ancho: 180 cm, alto: 70 cm, grosor: 10 cm.

1.3.14 Kits para mesa de luz: figuras geométricas: Fabricado en madera MDF Acrilico 3 mm de
espesor, Contenido: 12 fichas - 4 colores, Rastrillos para arena: Fabricado en madera
MDF, Contenido: 4 Piezas Intercambiables, Tamafo Rastrillo: 12 x 6 cm. Tamafio Base
(palo): Didmetro 1.5 cm x 16 cm. BANDEJA PARA ARENA: Fabricado en madera MDF 9
mm de espesor, Fondo tapa acrilica Tamafio Bandeja: 46 x 36 x 6 cm. Tamafio Escobilla:
34 x 10 x 5.5 cm. ARENA DE COLORES.

1.3.15 Cenefa perimetral luminosa en luz LED

1.3.16 Circuito espumado A (04 Piezas) « 01 Banco rectangulo largo « 02 Multipropésito « 01
Cilindro Lineal.

1.4. Realizar una jornada ludico-recreativa y cultural para orientar, divulgar y promover
los mecanismos de atencion, proteccién y ejercicio de derechos de la poblacidn
OSIGD.

1.4.1 Garantizar el servicio de nutricibn de compensaciéon que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

1.4.2 1.4.2. Garantizar la entrega de un kit de reconocimiento y visibilizacion del liderazgo,
entrega de un trofeo de reconocimiento en MDF que incluya una placa con grabado laser
para personalizacion de nombres, logotipos y mensajes institucionales en caja en madera
y un pergamino

1.4.3 Garantizar la entrega de un kit conformado asi: Una (1) agenda personalizada, una pagina
de calendario, un (1) esfero de color negro

1.4.4 Garantizar el desarrollo de un mural artistico de visibilizarian de los derechos de la
poblacion OSIGD - LGBTIQ+ DE 2 * 1,50 metros en full color con todos los materiales

1.4.5 Garantizar el servicio de alquiler de sillas plasticas para el desarrollo de las actividades
en el lugar del evento. (Incluye transporte)

1.4.6 Garantizar el servicio de alquiler de mesas plasticas para el desarrollo de las actividades
en el lugar del evento. (Incluye transporte).

1.4.7 Garantizar alquiler de carpas tipo kiosko cerchada de medidas 6mt x 6mt (largo x ancho)
para los asistentes y participantes de la jornada de fortalecimiento (Incluye montaje,
desmontaje y transporte).

1.4.8 Garantizar el desarrollo de muestras artisticas escénicas integrado por personas de la
poblacion OSIGD-LGBTIQ+.
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1.4.9 Garantizar 2 muestras artistica cultural con artistas musicales de reconocimiento, con
énfasis en la poblacion OSIGD-LGBTIQ+.

1.4.10 Garantizar el suministro de banderines con medidas de 1.50 * 1.50, y con baston de 2.00
de altura

1.4.11 Garantizar muestra artistica cultural de una batucada con minimo ocho integrantes.

1.4.12 Garantizar un sonido para el desarrollo de un evento: ALQUILER DE SONIDO
PROFESIONAL (sistema line array) COMPUESTO POR: SISTEMA DE SALA F.O.H. 12
cabinas MID - High(120°*6°), 4 low top, 8 subwoofers MTL DUAL 18” Sub-Scoop, 2
bémper para sistema rigging de Soundking, 4 diferenciales de 1 tonelada; incluye
transporte, montaje y desmontaje de equipos al lugar del evento.

1.4.13 Garantizar el servicio de un DJ animador para el desarrollo de las muestras artisticas
culturales en el evento.

1.4.14 Garantizar la entrega de penddn alusivo al proceso a desarrollar con estructura metélica
en forma de arafa y las especificaciones institucionales minimas segun el manual de uso
de marca de la Alcaldia Municipal.

Actividad 2. Garantizar la implementacion de la estrategia "Juventudes, Protagonistas
de la Transformacion Social", enfocada en la promocion y el fortalecimiento de
capacidades juveniles en el ejercicio de sus derechos, la participacion ciudadanay el
liderazgo comunitario, impulsando su rol como agentes de cambio

2.1. Realizar una jornada de fortalecimiento de capacidades juveniles para el
reconocimiento de sus derechos mediante el lanzamiento de la Escuela de Liderazgo
Juvenil orientada a la participacion e incidencia social, politica, comunitaria y
ciudadana en Yopal.

1.1.1. Desarrollo de jornada que fortalezca el liderazgo, la participacion e incidencia de las
juventudes dentro del sistema municipal de las juventudes de Yopal, dando cumplimiento
al decreto municipal 127 del 2024, durante dos dias

1.1.2. Personal de logistica para atencidén y organizacion de evento

1.1.3. Garantizar la entrega de un kit conformado asi: Una (1) agenda personalizada, una pagina
de calendario, un (1) esfero de color negro

1.1.4. Garantizar la exhibicion y muestra artistica de musica tradicional y de nuevas tendencias.

1.1.5. Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

1.1.6. Prestar el servicio de nutricién: Almuerzo TIPO COMIDA RAPIDA ESPECIAL compuesto
por: Hamburguesa carne 120 gr o Hot Dog con salchicha americana con Jugo en vaso de
9 onzas o0 Gaseosa, porcion de papa a la francesa o Rustica o platanitos chips.)
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1.1.7. Garantizar la entrega de pendones alusivos a la escuela de liderazgo con estructura
metalica en forma de arafia.

1.1.8. Prestar el Servicio de estacion de hidratacion y Café, con una disponibilidad diaria de
hasta 100 personas durante dos dias

1.1.9. Garantizar la entrega de un kit de reconocimiento y visibilizacion del liderazgo, entrega de
un trofeo de reconocimiento en MDF que incluya una placa con grabado laser para
personalizacion de nombres, logotipos y mensajes institucionales en caja en madera y un
pergamino.

2.2. Desarrollar un intercambio de experiencias para fortalecer la participacién juvenil en
el Subsistema de Participacion de las Juventudes a través de actividades ludico-
recreativas que promuevan el bienestar emocional, la sana convivenciay el liderazgo
juvenil

1.2.1. Garantizar el desarrollo de un taller vivencial de intercambio de experiencias fortaleciendo
el Consejo y la Plataforma Municipal de Juventudes a través de actividades ludico
recreativas que fomentan el trabajo en equipo, la construccibn de confianza y el
fortalecimiento de lazos entre los participantes.

1.2.2. Garantizar el servicio de transporte (ida y regreso al municipio de Tauramena) a 30
personas en un vehiculo tipo bus en 6ptimas condiciones y que cumpla con todos los
documentos legales con combustible y conductor.

1.2.3. Garantizar un tiempo de comida tipo almuerzo especial y balanceado en el parque turistico

1.2.4. Garantizar el refrigerio en el parque turistico

1.2.5. Garantizar la adquisicion de entradas para el acceso a espacios recreativos donde los
jévenes puedan disfrutar, relajarse y compartir en un ambiente de esparcimiento,
promoviendo el bienestar emocional, la sana convivencia y el disfrute de experiencias
significativas que fortalezcan su liderazgo y participacion activa.

2.3. Desarrollar una jornada de participacion y garantia de derechos permitiendo que
jovenes incidan en instancias y actores claves dentro del Sistema Municipal de
Juventudes de Yopal.

1.3.1. Coordinacién y articulacién para el desarrollo de la jornada de participacion y garantia de
derechos, permitiendo que jovenes incidan en instancias y actores claves dentro del
Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

1.3.2. Garantizar el servicio de nutricibn de compensaciéon que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

1.3.3. Personal de logistica para atencion y organizacion de evento
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1.3.4. Garantizar el traslado o movilidad de 55 jovenes que integran la red de jévenes rurales
desde las veredas y/o corregimientos hasta el lugar de encuentro.

1.3.5. Garantizar la entrega de un kit conformado asi: Una (1) agenda personalizada, una pagina
de calendario, un (1) esfero de color negro

1.3.6. Garantizar la entrega de un llavero de cuero, cubierta de goma contramarcado con un
mensaje y logo juvenil de 8*8 cm tipo estuche que contenga un condon para realizar un
proceso pedagdgico de educacion sexual.

1.3.7. Alquiler de sonido profesional compuesto por: sistema de sala F.O.H. 2 cabinas de sonido
doble 15" de 1000 vatios rms. 2 subwoofers dobles de 18" Sub-Scoop. EQUIPOS DE
MONITOREO 2 monitores piso. MASTER 1 consola digital de 16 canales (F.O.H. Y
MONITOR) 1 UPS de corriente 1 computador portatil 2 racks de amplificadores CROW 2
DSP dbx driver rack 260 2in/6out, 1 distro eléctrico trifasico + acometida 4x10 AWG, 50
mts + Polo a tierra3 stage Mobilel parcial de energia.

1.3.8. Prestar el Servicio de estacién de hidratacién y Café, con una disponibilidad para 350
personas durante un dia

1.3.9. Garantizar la entrega de un kit de reconocimiento y visibilizacion del liderazgo, entrega de
un trofeo de reconocimiento en MDF que incluya una placa con grabado laser para
personalizacién de nombres, logotipos y mensajes institucionales en caja en madera y un
pergamino

1.3.10. Garantizar la participacién de una muestra artistica musical y de danza en expresiones e
identidades que reconozcan las juventudes en su arte.

Actividad 3. Garantizar la atencién integral a la primera infancia, con el objetivo de
promover el bienestar en el marco de la proteccion integral de sus derechos.

3.1. Desarrollar jornadas de participacion y bienestar familiar de los diferentes actores
sociales en cumplimiento al ciclo de la politica publica de primera infancia, infancia
y adolescencia, vigente en el municipio de Yopal.

3.1.1. Desarrollar una jornada de participacion y bienestar familiar de los diferentes actores
sociales para la evaluacion de la politica publica de primera infancia, infancia y
adolescencia, vigente en el municipio de Yopal, a través del juego, la ludica y la
recreacion, promoviendo la participacion activa de la nifiez del municipio de Yopal.

3.1.2. Garantizar la entrega de materiales o elementos para el desarrollo de actividades con los
nifios y niflas, en cumplimiento de la politica publica de infancia y adolescencia en los
centros de desarrollo infantil definidos por la entidad.

Actividad 4. Garantizar la implementacioén de la estrategia "Todos Vamos Pa’lla”, dirigida
a la atencién y proteccion integral de la poblacion adulta mayor en estado de
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vulnerabilidad a través de actividades ladico-recreativas, culturales, productivas,
asociativas, empresariales y econémicas que promuevan su autonomiay bienestar.

4.1. Realizar el primer encuentro ludico, recreativo, deportivo y cultural para adultos
mayores dirigido a las personas asistentes de los Centros Vida del area urbanay
rural de Yopal.

4.1.1. Apoyo técnico logistico: Garantizar un (1) técnico durante los eventos y talleres de
manualidades dirigidos a las personas adultas mayores, para apoyar en la
organizacion, planificacion y ejecucion de todas las actividades de los eventos

4.1.2. Garantizar el servicio de transporte para 250 adultos mayores, desde las comunas al
lugar del evento (parque el resurgimiento) y regreso una vez culminado el evento,
mediante buses de servicio especial, con capacidad de 30 personas, la empresa debe
estar habilitada para la prestacion del servicio por el ministerio de transporte

4.1.3. Garantizar el servicio de adecuacion, ambientacion de las actividades del evento de
inauguracién de los juegos intercentros de adulto mayor (Incluye servicio de decoracién
para el lugar del evento, con la tematica acorde con el desarrollo de la actividad).

4.1.4. Garantizar mesa de protocolo en el lugar del evento de inauguracion, con capacidad
para 8 personas, incluye costos de traslado cargue y descargue.

4.1.5. Garantizar una persona natural para la presentacion del evento de inauguracion de los
juegos intercentro de adulto mayor Yopal 2025

4.1.6. Garantizar un sonido para el desarrollo de un evento: Alquiler de sonido profesional
(sistema line array) compuesto por: Sistema de sala F.O.H. 12 cabinas MID -
High(120°*6°), 4 low top, 8 subwoofers MTL DUAL 18” Sub-Scoop, 2 bémper para
sistema rigging de Soundking, 4 diferenciales de 1 tonelada; incluye transporte,
montaje y desmontaje de equipos al lugar del evento.

4.1.7. Garantizar el servicio de alquiler de sillas plasticas para el desarrollo de las actividades
en el lugar del evento. (Incluye transporte)

4.1.8. Garantizar alquiler de carpas tipo kiosko cerchada de medidas 6mt x émt (largo x
ancho) para los asistentes y participantes de las actividades del evento de inauguracion
(Incluye montaje, desmontaje y transporte).

4.1.9. Garantizar la hidratacion permanente de botellas de agua de 300 ml

4.1.10. Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de
las caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega
de los mismos.

4.1.11. Personal de logistica para atencion y organizacion de evento

4.1.12. Garantizar muestra artistica cultural muasica tropical con 7 integrantes

4.1.13. Garantizar el alquiler de bafios portatiles en polietileno.
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4.1.14. Garantizar monitores deportivos, para la organizacion, coordinacion y orientacion de
las actividades ludicas recreativas, artisticas y culturales de los adultos mayores (2
monitores por comuna, durante 5 dias)

4.1.15. Prestar el servicio de alquiler del sonido con equipo de amplificacion de sonido
equivalente a (2.000 watts), garantizando la logistica de estos elementos referente al
cargue, descargue.

4.1.16. Garantizar todos los materiales para la realizar de las actividades ludicas y recreativas
de los adultos mayores en cada comuna (papeleria, esferos, lapices, material didactico)

4.1.17. Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: bolirranas
electronicas.

4.1.18. Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: Pares de
canchas de mini tejo en greda en hierro forjado, incluye 72 tejos y mechas

4.1.19. Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: Pares de
canchas de mini tejé en plastilina (incluye tejos y mechas)

4.1.20. Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: Ajedrez

4.1.21. Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: Parqués grande
de vidrio

4.1.22. Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: Dominé

4.1.23. Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: Mesas de ping
pong (incluye raquetas y bolas de pin pong)

4.1.24. Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de actividades culturales: trajes
tipicos de la zona boyacense, pacifico y Orinoquia (masculino y femenino)

4.1.25. Garantizar elementos necesarios: perchero en madera para los trajes

4.1.26. Garantizar un espacio campestre fuera de Yopal, para el desarrollo del evento de
clausura de los juegos intercentros de adultos mayor, con capacidad para 390
personas (incluye mesas y sillas).

4.1.27. Garantizar un sonido para el desarrollo de un evento: ALQUILER DE SONIDO
PROFESIONAL (sistema line array) COMPUESTO POR: SISTEMA DE SALA F.O.H.
12 cabinas MID - High(120°*6°), 4 low top, 8 subwoofers MTL DUAL 18” Sub-Scoop,
2 bémper para sistema rigging de Soundking, 4 diferenciales de 1 tonelada; incluye
transporte, montaje y desmontaje de equipos al lugar del evento.

4.1.28. Garantizar el servicio de transporte para 330 adultos mayores, desde las comunas al
lugar del evento y regreso una vez culminado el evento, mediante buses de servicio
especial, con capacidad de 30 personas, la empresa debe estar habilitada para la
prestacion del servicio por el ministerio de transporte

4.1.29. Garantizar el servicio de adecuacion, ambientacion de las actividades del evento de
clausura de los juegos intercentros de adulto mayor (Incluye servicio de decoracion
para el lugar del evento, con la tematica acorde con el desarrollo de la actividad).
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4.1.30. Garantizar mesa de protocolo para el en el lugar del evento de cierre y clausura de los
Juegos Intercentro del adulto mayor, con capacidad para 8 personas, incluye costos
de traslado cargue y descargue.

4.1.31. Garantizar una persona natural para la presentacion del evento de inauguracion de los
juegos intercentro de adulto mayor Yopal 2025

4.1.32. Disefio, Elaboraciéon y entrega de un banner de 3 x 2 metros, impresion digital a
1440dpi, con Disefio del nombre del evento y logos institucionales, incluye estructura
metalica. Incluye transporte e instalacién.

4.1.33. Garantizar la entrega de pendones alusivo al proceso a desarrollar con estructura
metalica en forma de arafia y las especificaciones institucionales minimas segun el
manual de uso de marca de la Alcaldia Municipal.

4.1.34. Prestar el Servicio de estacion de hidratacién y Café, con una disponibilidad para 330
personas durante un dia

4.1.35. Garantizar alquiler de carpas para los Stand de exposicion de los productos elaborados
por los adultos mayores en los talleres de orientacion, de 4 mts de larga, por 4 mts de
ancho. Con sillas y mesas (Incluye montaje, desmontaje y transporte).

4.1.36. Garantizar el servicio de nutricibn de compensacion de los adultos mayores
participantes: un desayuno servido en el sitio del evento

4.1.37. Garantizar el servicio de nutricibn de compensacion de los adultos mayores
participantes: un refrigerio servido en el sitio del evento

4.1.38. Prestar el servicio de nutricion: Almuerzo tipo menu especial a los adultos mayores
participantes en el evento.

4.1.39. Personal de logistica para atencién y organizacién de evento

4.1.40. Garantizar la presentacion de muestras musicales, incluye todos los costos derivados
de transporte ida y regreso desde el lugar de origen, alimentacién y logistica necesaria.

4.1.41. Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el desarrollo de las
actividades tales como: camiseta, con un (01) logo institucional

4.1.42. Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el desarrollo de las
actividades tales como: Pantalon sudadera con dos embones y una franja.

4.1.43. Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el desarrollo de las
actividades tales como: Camibuso Tipo Polo manga corta

4.1.44. Garantizar a las adultas mayores elementos tales como: juego de ropa interior
femenina.

4.1.45. Garantizar a los adultos mayores elementos tales como: prenda interior masculina

4.1.46. Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el desarrollo de las
actividades tales como: Tenis para dama y caballero, en diferentes tallas.

4.1.47. Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el desarrollo de las
actividades tales como: medias altas y talén
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4.1.48. Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios de higiene y cuidado
personal tales como: Crema dental, Papel higiénico triple hoja x 29,6 m, Jabon de
glicerina antibacterial 125 gr, Cepillo de dientes para adultos, Desodorante Roll On
antitranspirante, Shampoo botella de 510 gr, Talcos por 300 gramos, Toalla bafio en
material 100% algodon 450 gr, Empaque para el kit de cuidado.

4.1.49. Garantizar la entrega de elementos como incentivo a la participacion en las diferentes
actividades de los juegos intercentros de adulto mayor, yopal-2025: Sombrilla

4.1.50. Garantizar la entrega de elementos como incentivo a la participacién en las diferentes
actividades de los juegos intercentros de adulto mayor, Yopal-2025: Poncho

4.1.51. Garantizar le entrega de elementos como incentivo a la participacién en las diferentes
actividades de los juegos intercentros de adulto mayor, yopal-2025: Morral; estampado
de logo institucional.

4.1.52. Medalla: alcaldia adulto mayor - programa de adulto mayor participacién al evento

4.1.53. Medalla premiacion de los diferentes deportes

4.1.54. Plan de medios

4.2. Desarrollar una jornada de identificacién y caracterizacion a la poblacién adulto
mayor beneficiario de los centros vida con el propésito de implementar granjas
agricolas sostenibles orientadas al fortalecimiento de la seguridad alimentariay la
mejora en la calidad de vida de las personas mayores.

4.2.1. Garantizar la realizacion de talleres vivenciales, teérico - practico en el manejo y
preparacion adecuada del sustrato el cual constituye un pilar fundamental para el éxito de
una huerta casera, dirigido a los adultos mayores en los centros vidas urbanos y rurales
de Yopal. incluye Profesional en el area agricola o agropecuaria con minimo tres (3) afios
de experiencia general y los materiales e insumos requeridos.

4.2.2. Garantizar la realizacion de talleres vivenciales, tedrico- practico elaboracion de abonos
organicos con propiedades bioinsecticidas y fungicidas, dirigidos a los adultos mayores
en los centros vidas urbanos y rurales de Yopal, incluye profesional en el area agricola o
agropecuaria con minimo tres (3) afios de experiencia general y los materiales e insumos
requeridos.

4.2.3. Garantizar la realizacién de talleres vivenciales, tedrico- practico cosecha y Postcosecha
dirigidos a los adultos mayores en los centros vidas urbanos y rurales de Yopal,
profesional en el area agricola o agropecuaria con minimo tres (3) afios de experiencia
general y los materiales e insumos requeridos.

4.2.4. Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.
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4.2.5. Garantizar la hidratacion permanente de botellas de agua de 300 ml

4.2.6. Garantizar la entrega de un kit de elementos de incentivos para una experiencia de
aproximacion a la huerta casera desde su hogar, que contiene recipiente tipo matera,
semillas, kit de jardineria

4.2.7. Garantizar la implementacion e instalacién de huertas caseras con todos los implementos
requeridos y necesarios en cada comuna estableciendo espacios productivos sostenibles
gue contribuyan a la seguridad alimentaria y el bienestar de la poblacion adulto mayor.

4.3. Implementar una jornada de educacion informal con énfasis en el fortalecimiento
productivo, asociativo y empresarial, a través de la elaboracién de chinchorros y
artesanias, dirigida a beneficiarios de los centros vida en el area urbana y rural de
Yopal.

4.3.1. Garantizar el desarrollo de un taller técnico en artesanias para la elaboracién de
chinchorros en los seis (6) centros dia, para 90 personas distribuidos en los diferentes
centros, Perfil técnico.

4.3.2. Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

4.3.3. Garantizar la entrega de un kit requerido para el desarrollo del taller técnico de elaboracién
de chinchorros

4.3.4. Garantizar el desarrollo de un taller técnico para la elaboracién de manualidades en los
seis (6) centros dias. para 90 personas distribuidos en los diferentes centros Perfil técnico.

4.3.5. Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

4.3.6. Garantizar la entrega de un kit de materiales requeridos para el desarrollo del taller técnico
en elaboracion de manualidades con pintura.

4.3.7. Garantizar el desarrollo de un taller técnico para la elaboracion de kokedamas en la
comuna 4. para 15 personas Perfil técnico.

4.3.8. Garantizar el servicio de nutricion de compensaciéon que comprende: Un producto de
pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera garantizar el mantenimiento de las
caracteristicas de calidad e inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de
los mismos.

4.3.9. Garantizar la entrega de un kit de materiales requeridos para el desarrollo del taller técnico
en elaboracion de kokedama y portamacetero en macramé

4.3.10. Actividad ludica recreativa para la clausura de cada taller en cada centro
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL: Para la efectiva ejecucion de
cada una de las actividades contractuales anteriormente detalladas, se debera realizar y tener en
cuenta los aspectos que se detallan a continuacion:

ITEM DESCRIPCION DEL BIEN, SERVICIO O CONSULTORIA UI:AIESI%EE CANT

Actividad 1. Garantizar la implementaciéon de la estrategia denominada "Yopal incluyente y
solidario" orientada a la articulacion de la oferta social, el fortalecimiento de redes de apoyo y la
atencion integral a la poblacion en situaciéon de vulnerabilidad, facilitando su acceso a servicios
institucionales y oportunidades de desarrollo.

1.1. Realizar una jornada de atencion integral y orientacion sobre la oferta social dirigida a la
poblaciéon en riesgo de habitar la calle, en calle y de la calle mediante la articulacidon
interinstitucional de actores publicos y privados.

Coordinacién, articulacion de la jornada y desarrollo de un taller de
1.1.1 |sensibilizaciébn en prevencién y autocuidado para las personas Global 1
habitantes de calle, en riesgo y de la calle.

Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

1.1.2 Unidad 185

Garantizar el servicio de alquiler de sillas plasticas para el desarrollo de

1.1.3 -
las actividades en el lugar del evento. (Incluye transporte)

Unidad 185

Garantizar el servicio de alquiler de mesas plasticas para el desarrollo

1.1.4 .
de las actividades en el lugar del evento. (Incluye transporte).

Unidad 15

Garantizar el servicio de transporte para 185 personas habitantes de
1.1.5 |calle, enriesgo y de la calle, hasta el sitio del evento y regreso una vez Unidad 5
culminado el evento.

1.1.6 | Garantizar la hidratacién permanente de botellas de agua de 300 ml Unidad 370

Promover los habitos de higiene y autocuidado mediante la entrega de
Kit de aseo: Crema dental triple accion presentacion tubo, uso higiene
oral, Cepillo de dientes, Jabon en barra antibacterial , shampoo en
Doypack Desodorante Roll On, Papel higiénico triple hoja, Cobija
sencilla unicolor, Empaque kit para la practica de habitos de cuidado e
higiene persona.

1.1.7 Unidad 185

ALQUILER DE SONIDO PROFESIONAL COMPUESTO POR:

1.1.8 SISTEMA DE SALA F.O.H. 2 cabinas de sonido doble 15” de 1000

Unidad 1
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vatios rms. 2 subwoofers dobles de 18" Sub-Scoop. EQUIPOS DE
MONITOREO 2 monitores piso. MASTER 1 consola digital de 16
canales (F.O.H. Y MONITOR) 1 UPS de corriente 1 computador portatil
2 racks de amplificadores CROW 2 DSP dbx driver rack 260 2in/6out, 1
distro eléctrico trifasico + acometida 4x10 AWG, 50 mts + Polo a tierra3
stage Mobilel parcial de energia.

Garantizar la entrega de penddn alusivo al proceso a desarrollar con
estructura metalica en forma de arafia y las especificaciones
institucionales minimas segun el manual de uso de marca de la Alcaldia
Municipal.

1.1.9 Cantidad 1

1.2. Desarrollar una jornada de acompafiamiento familiar y comunitario y de gestion de oferta
institucional para el fortalecimiento de la capacidad de autogestion del tejido social con la
poblacién en situacién de pobreza.

Desarrollo de jornada de acompafiamiento familiar y comunitario
mediante la socializacién de la oferta institucional que brinda las
entidades publicas, en sus diferentes sectores para la poblacion en
situacion de pobreza mediante punto de informacion

1.2.1 Unidad 1

Garantizar como estrategia de identificacibn para realizar la
socializacién y orientacion a los beneficiarios se entregara un kit que
consta de chalecos de identificacion y gorras para puntos de
informacion de oferta institucional.

1.2.2 Unidad 10

Garantizar la entrega de un kit de material para la atencién y orientacion
de la poblacion conformado asi: *Un (1) tablero de corcho de medidas
1.20 X 80 cm para la publicacion de informacion relacionada con la
oferta institucional; *cuatro (4) extensiones eléctricas encauchetada de
5 mts cada una con un multitoma eléctrico de 6 conectores; *20 cajas
de marcadores borrables x 10 unidades de diferentes colores. *Un (1)
rollo de papel kraft de 30 pulgadas X 200 m y *Un (1) tablero en acrilico
blanco de 1,20 x 80 cm.

1.2.3 Unidad 1

1.3. Implementar una jornada de desarrollo de autonomia y habilidades para la vida diaria
enfocada en lamovilidad segura a través de la entrega de elementos necesarios y requeridos para
la atencidn integral de la poblaciéon con discapacidad.

Desarrollar una jornada de desarrollo de autonomia y habilidades para

: o - b Unidad 1
la vida diaria enfocada en la movilidad segura a través de la entrega de

13.1
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elementos necesarios y requeridos para la atencion integral de la
poblacion con discapacidad. Dirigido a 50 personas con discapacidad y
sus cuidadores.

MINUTA CONTRATO DE COLABORACION

1.3.2

Garantizar el servicio de nutricion de compensacién que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

Unidad

50

1.3.3

Silla de ruedas estandar en aluminio con pin de desmonte rapido,
estructura en aluminio, cojineria en Nylon negro, apoyabrazos
ajustables en altura y abatibles, apoya pies removibles, rueda delantera
maciza 6”, Rueda trasera neumatica, rin radio con pin de desmonte
rapido 24", capacidad de peso 100 Kg

Unidad

32

134

Bastén para invidente se pliega en varias secciones, Fabricado en
materiales resistentes y ligeros, de color blanco y elementos reflectivos

Unidad

10

1.3.5

Silla Sanitaria con recipiente sanitario extraible, estructura liviana de
aluminio, on un sistema de ajuste de altura mediante pin.

Unidad

1.3.6

Bast6n 4 apoyos en aluminio, cuello cisne, capacidad de peso 125 kg

Unidad

16

1.3.7

Caminadora estructura plegable en aluminio, manillares laterales con
espuma, graduacién de altura mediante pin, Capacidad de peso 100 kg

Unidad

10

1.3.8

Desarrollo de un taller sensorial dirigido a la poblacién con sindrome de
down para fomentar la estimulacién sensorial, garantizando la entrega
de lo elementos necesarios y requeridos para el desarrollo de estas
actividades. Dirigido a 50 nifios y nifias con sindrome de down y sus
cuidadores

Unidad

1.3.9

Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

Unidad

50

1.3.10

Muro de escalar sencillo con escalera sueca en madera y 4 Colchoneta
en espuma.

Unidad

1.3.11

Hamaca de pisos: Elaborada en 3 capas de lycra de alta resistencia.

Unidad

1.3.12

Estructura lineal para la hamaca

Metro lineal

1.3.13

Piscina para Neuroestimulacién con 1500 bolitas que cambian de color,
interior de madera que hace del foam un elemento rigido. Fabricada en
PVC de varios colores, dimensiones: largo: 180 cm, ancho: 180 cm,
alto: 70 cm, grosor: 10 cm.

Unidad

1.3.14

KITS PARA MESA DE LUZ: FIGURAS GEOMETRICAS: Fabricado en
madera MDF Acrilico 3 mm de espesor, Contenido: 12 fichas - 4

Unidad
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colores, RASTRILLOS PARA ARENA: Fabricado en madera MDF,
Contenido: 4 Piezas Intercambiables, Tamafo Rastrillo: 12 x 6 cm.
Tamafio Base (palo): Diametro 1.5 cm x 16 cm. BANDEJA PARA
ARENA: Fabricado en madera MDF 9 mm de espesor, Fondo tapa
acrilica Tamafio Bandeja: 46 x 36 x 6 cm. Tamafio Escobilla: 34 x 10 x
5.5 cm. ARENA DE COLORES.

1.3.15 | Cenefa perimetral luminosa en luz LED Metro lineal 5

Circuito espumado A (04 Piezas) » 01 Banco rectangulo largo « 02

1.3-18 | \uttipropésito « 01 Gilindro Lineal

Unidad 1

1.4. Realizar una jornada ludico-recreativa y cultural para orientar, divulgar y promover los
mecanismos de atencién, protecciéon y ejercicio de derechos de la poblacién OSIGD.

Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

14.1 Unidad 130

Garantizar la entrega de un kit de reconocimiento y visibilizacion del
liderazgo, entrega de un trofeo de reconocimiento en MDF que incluya
una placa con grabado laser para personalizacion de nombres,
logotipos y mensajes institucionales en caja en madera y un pergamino

1.4.2 Unidad 9

Garantizar la entrega de un kit conformado asi: Una (1) agenda

1.4. . L. :
8 personalizada, una pagina de calendario, un (1) esfero de color negro

Unidad 30

Garantizar el desarrollo de un mural artistico de visibilizarian de los
1.4.4 | derechos de la poblacion OSIGD - LGBTIQ+ DE 2 * 1,50 metros en full Unidad 1
color con todos los materiales

Garantizar el servicio de alquiler de sillas plasticas para el desarrollo de

1.4.5 -
las actividades en el lugar del evento. (Incluye transporte)

Unidad 50

Garantizar el servicio de alquiler de mesas plasticas para el desarrollo

1.4.6 .
de las actividades en el lugar del evento. (Incluye transporte).

Unidad 30

Garantizar alquiler de carpas tipo kiosko cerchada de medidas 6mt x
1.4.7 |6mt (largo x ancho) para los asistentes y participantes de la jornada de Unidad 5
fortalecimiento (Incluye montaje, desmontaje y transporte).

Garantizar el desarrollo de muestras artisticas escénicas integrado por

1.4. .
8 personas de la poblacion OSIGD-LGBTIQ+.

Unidad 1

14.9 Garantizar 2 muestras artistica cultural con artistas musicales de Global 1
o reconocimiento, con énfasis en la poblacion OSIGD-LGBTIQ+.
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Garantizar el suministro de banderines con medidas de 1.50 * 1.50, y

con baston de 2.00 de altura Unidad 6

1.4.10

Garantizar muestra artistica cultural de una batucada con minimo ocho .
1.4.11 |. Unidad 1
integrantes.

Garantizar un sonido para el desarrollo de un evento: ALQUILER DE
SONIDO PROFESIONAL (sistema line array) COMPUESTO POR:
SISTEMA DE SALA F.O.H. 12 cabinas MID - High(120°*6°), 4 low top,
8 subwoofers MTL DUAL 18" Sub-Scoop, 2 bémper para sistema
rigging de Soundking, 4 diferenciales de 1 tonelada; incluye transporte,
montaje y desmontaje de equipos al lugar del evento.

1.4.12 Unidad 1

Garantizar el servicio de un DJ animador para el desarrollo de las

. Unidad 1
muestras artisticas culturales en el evento.

1.4.13

Garantizar la entrega de penddn alusivo al proceso a desarrollar con
estructura metalica en forma de arafia y las especificaciones
institucionales minimas segun el manual de uso de marca de la Alcaldia
Municipal.

1.4.14 Cantidad 1

Actividad 2. Garantizar la implementacion de la estrategia "Juventudes, Protagonistas de la
Transformacién Social", enfocada en la promocion y el fortalecimiento de capacidades juveniles
en el ejercicio de sus derechos, la participacion ciudadanay el liderazgo comunitario, impulsando
su rol como agentes de cambio.

2.1. Realizar una jornada de fortalecimiento de capacidades juveniles para el reconocimiento de
sus derechos mediante el lanzamiento de la Escuela de Liderazgo Juvenil orientada a la
participacion e incidencia social, politica, comunitariay ciudadana en Yopal.

Desarrollo de jornada que fortalezca el liderazgo, la participacion e
incidencia de las juventudes dentro del sistema municipal de las
juventudes de Yopal, dando cumplimiento al decreto municipal 127 del
2024, durante dos dias

2.1.1 Unidad 1

2.1.2 |Personal de logistica para atencion y organizacion de evento Unidad 3

Garantizar la entrega de un kit conformado asi: Una (1) agenda

2.1.3 . L : Unidad 100
personalizada, una pagina de calendario, un (1) esfero de color negro

21.4 Garantizar la ex.h|b|C|on y muestra artistica de musica tradicional y de Unidad 1
nuevas tendencias.
Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende:

215 Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera Unidad 400

garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.
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Prestar el servicio de nutricion: Almuerzo TIPO COMIDA RAPIDA
ESPECIAL compuesto por: Hamburguesa carne 120 gr o Hot Dog con
salchicha americana con Jugo en vaso de 9 onzas o0 Gaseosa, porcion
de papa a la francesa o Rustica o platanitos chips.)

2.1.6 Unidad 200

Garantizar la entrega de pendones alusivos a la escuela de liderazgo

2.1.7 b o
con estructura metalica en forma de arafa.

Unidad 4

Prestar el Servicio de estacion de hidratacion y Café, con una

disponibilidad diaria de hasta 100 personas durante dos dias Unidad 200

2.1.8

Garantizar la entrega de un kit de reconocimiento y visibilizacion del
liderazgo, entrega de un trofeo de reconocimiento en MDF que incluya
una placa con grabado laser para personalizacion de nombres,
logotipos y mensajes institucionales en caja en madera y un pergamino

2.1.9 Unidad 15

2.2. Desarrollar un intercambio de experiencias para fortalecer la participacién juvenil en el
Subsistema de Participacion de las Juventudes a través de actividades ludico-recreativas que
promuevan el bienestar emocional, la sana convivenciay el liderazgo juvenil.

Garantizar el desarrollo de un taller vivencial de intercambio de
experiencias fortaleciendo el Consejo y la Plataforma Municipal de
2.2.1 |Juventudes a través de actividades ludico recreativas que fomentan el Unidad 1
trabajo en equipo, la construccién de confianza y el fortalecimiento de
lazos entre los participantes.

Garantizar el servicio de transporte (ida y regreso al municipio de
Tauramena) a 30 personas en un vehiculo tipo bus en Optimas

2.2.2 - Unidad 1
condiciones y que cumpla con todos los documentos legales con
combustible y conductor.

293 Garantizar un tiempo de comida tipo almuerzo especial y balanceado unidad 30

en el parque turistico

2.2.4 | Garantizar el refrigerio en el parque turistico Unidad 60

Garantizar la adquisicion de entradas para el acceso a espacios
recreativos donde los jévenes puedan disfrutar, relajarse y compartir en
2.2.5 |un ambiente de esparcimiento, promoviendo el bienestar emocional, la unidad 30
sana convivencia y el disfrute de experiencias significativas que
fortalezcan su liderazgo y participacion activa.

2.3. Desarrollar una jornada de participacién y garantia de derechos permitiendo que jovenes
incidan en instancias y actores claves dentro del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

Coordinacién y articulaciéon para el desarrollo de la jornada de

L . . - L Unidad 1
participacién y garantia de derechos, permitiendo que jovenes incidan

231
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en instancias y actores claves dentro del Sistema Municipal de
Juventudes de Yopal.

Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

2.3.2 Unidad 700

2.3.3 | Personal de logistica para atencién y organizacion de evento Unidad 6

Garantizar el traslado o movilidad de 55 jovenes que integran la red de
2.3.4 |jovenes rurales desde las veredas y/o corregimientos hasta el lugar de Unidad 1
encuentro.

Garantizar la entrega de un kit conformado asi: Una (1) agenda

2.3. . L :
3.5 personalizada, una pagina de calendario, un (1) esfero de color negro

Unidad 350

Garantizar la entrega de un llavero de cuero, cubierta de goma
contramarcado con un mensaje y logo juvenil de 8*8 cm tipo estuche
gue contenga un condén para realizar un proceso pedagdgico de
educacion sexual.

2.3.6 Unidad 600

ALQUILER DE SONIDO PROFESIONAL COMPUESTO POR:
SISTEMA DE SALA F.O.H. 2 cabinas de sonido doble 15" de 1000
vatios rms. 2 subwoofers dobles de 18" Sub-Scoop. EQUIPOS DE
MONITOREO 2 monitores piso. MASTER 1 consola digital de 16
canales (F.O.H. Y MONITOR) 1 UPS de corriente 1 computador portatil
2 racks de amplificadores CROW 2 DSP dbx driver rack 260 2in/6out, 1
distro eléctrico trifasico + acometida 4x10 AWG, 50 mts + Polo a tierra3
stage Mobilel parcial de energia.

2.3.7 Unidad 1

Prestar el Servicio de estacion de hidrataciébn y Café, con una

2.3.8 disponibilidad para 350 personas durante un dia

Unidad 350

Garantizar la entrega de un kit de reconocimiento y visibilizacién del
liderazgo, entrega de un trofeo de reconocimiento en MDF que incluya
una placa con grabado laser para personalizacion de nombres,
logotipos y mensajes institucionales en caja en madera y un pergamino

239 Unidad 10

Garantizar la participacion de una muestra artistica musical y de danza

. . . . Global 1
en expresiones e identidades que reconozcan las juventudes en su arte

2.3.10

Actividad 3. Garantizar la implementaciéon de la estrategia "Lero, Lero, mi Infancia va Primero",
con el objetivo de promover el bienestar y la cohesion familiar en torno a la primera infancia e
infancia, abordando los desafios actuales en formacion en valores y ciudadania, en el marco de
la proteccion integral de sus derechos.

3.1. Desarrollar unajornada de participacion y bienestar familiar de los diferentes actores sociales
para la evaluacion de la politica publica de primera infancia, infanciay adolescencia, vigente en el
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municipio de Yopal a través del juego, la ludica y la recreacion, promoviendo la participaciéon
activa de la nifiez del municipio de Yopal

Desarrollar una jornada de participacion y bienestar familiar de los
diferentes actores sociales para la evaluacion de la politica publica de
3.1.1 |primera infancia, infancia y adolescencia, vigente en el municipio de Unidad 7
Yopal a través del juego, la ludica y la recreacién, promoviendo la
participacion activa de la nifiez del municipio de Yopal

Garantizar la entrega de un kit de materiales para el desarrollo de

3.1.2 o o .
actividades con los nifios y nifias

Global 1

Actividad 4. Garantizar la implementaciéon de la estrategia "Todos Vamos Pa’lla", dirigida a la
atencion y proteccion integral de la poblacién adulta mayor en estado de vulnerabilidad a través
de actividades luadico-recreativas, culturales, productivas, asociativas, empresariales vy
econémicas que promuevan su autonomia y bienestar.

4.1. Realizar el primer encuentro ladico, recreativo, deportivo y cultural para adultos mayores
dirigido a las personas asistentes de los Centros Vida del area urbanay rural de Yopal.

Apoyo técnico logistico: Garantizar un (1) técnico durante los eventos y
talleres de manualidades dirigidos a las personas adultas mayores,
para apoyar en la organizacion, planificacion y ejecucién de todas las
actividades de los eventos

4.1.1 Unidad 1

Garantizar el servicio de transporte para 250 adultos mayores, desde
las comunas al lugar del evento (parque el resurgimiento) y regreso una
4.1.2 |vez culminado el evento, mediante buses de servicio especial, con Unidad 9
capacidad de 30 personas, la empresa debe estar habilitada para la
prestacion del servicio por el ministerio de transporte

Garantizar el servicio de adecuacion, ambientacion de las actividades
del evento de inauguracién de los juegos intercentros de adulto mayor
(Incluye servicio de decoracion para el lugar del evento, con la teméatica
acorde con el desarrollo de la actividad).

41.3 Unidad 1

Garantizar mesa de protocolo en el lugar del evento de inauguracion,
4.1.4 |con capacidad para 8 personas, incluye costos de traslado cargue y Unidad 1
descargue.

Garantizar una persona natural para la presentacion del evento de

4.1.5 |. - . .
inauguracion de los juegos intercentro de adulto mayor Yopal 2025

horas 4

Garantizar un sonido para el desarrollo de un evento: Alquiler de sonido
profesional (sistema line array) compuesto por: Sistema de sala F.O.H.
12 cabinas MID - High(120°*6°), 4 low top, 8 subwoofers MTL DUAL
18" Sub-Scoop, 2 bémper para sistema rigging de Soundking, 4

41.6 Unidad 1
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diferenciales de 1 tonelada; incluye transporte, montaje y desmontaje
de equipos al lugar del evento.

Garantizar el servicio de alquiler de sillas plasticas para el desarrollo de

4.1.7 las actividades en el lugar del evento. (Incluye transporte) Unidad 330
Garantizar alquiler de carpas tipo kiosko cerchada de medidas 6mt x

418 6m't .(Iargo X ancho) pqra los a§jstentes y partigipantes de .Ias Unidad 10
actividades del evento de inauguracion (Incluye montaje, desmontaje y
transporte).

4.1.9 |Garantizar la hidratacion permanente de botellas de agua de 300 ml Unidad 330
Garantizar el servicio de nutricion de compensacién que comprende:

41.10 Un prqducto de pastelgrig y jugo de fruta nature}I, .para lo cual pleberé Unidad 330
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

4.1.11 | Personal de logistica para atencion y organizacion de evento Unidad 15

4.1.12 | Garantizar muestra artistica cultural muasica tropical con 7 integrantes Unidad 1

4.1.13 | Garantizar el alquiler de bafios portatiles en polietileno. Unidad 2
Garantizar monitores deportivos, para la organizacion, coordinacion y

4.1.14 | orientacion de las actividades ludicas recreativas, artisticas y culturales| servicios 12

de los adultos mayores (2 monitores por comuna, durante 5 dias)

Prestar el servicio de alquiler del sonido con equipo de amplificacién de
4.1.15 | sonido equivalente a (2.000 watts), garantizando la logistica de estos Unidad 30
elementos referente al cargue, descargue.

Garantizar todos los materiales para la realizar de las actividades
4.1.16 |ludicas y recreativas de los adultos mayores en cada comuna Unidad 6
(papeleria, esferos, lapices, material didactico)

Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades:

. L. Unidad 7
bolirranas electronicas.

4.1.17

Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades:
4.1.18 | Pares de canchas de mini tejé en greda en hierro forjado, incluye 72 Unidad 12
tejos y mechas

Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades:

41.1 o o . Unidad 6
9 Pares de canchas de mini tejo en plastilina (incluye tejos y mechas)
4.1.90 G-arantlzar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: Unidad 5
Ajedrez
4121 Garan'Elzar elemento§ ngcesarlos para el desarrollo de las actividades: Unidad 12
Parqués grande de vidrio
4.1.92 (Sgrr;r;tézar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades: Unidad 6
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Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de las actividades:

4.1.23 Mesas de ping pong (incluye raquetas y bolas de pin pong) Unidad 2
Garantizar elementos necesarios para el desarrollo de actividades

4.1.24 | culturales: trajes tipicos de la zona boyacense, pacifico y Orinoquia Unidad 60
(masculino y femenino)

4.1.25 | Garantizar elementos necesarios: perchero en madera para los trajes Unidad 6
Garantizar un espacio campestre fuera de Yopal, para el desarrollo del

4.1.26 | evento de clausura de los juegos intercentros de adultos mayor, con Unidad 1
capacidad para 390 personas (incluye mesas y sillas).
Garantizar un sonido para el desarrollo de un evento: ALQUILER DE
SONIDO PROFESIONAL (sistema line array) COMPUESTO POR:

4.1.27 SISTEMA DE SALA F.O.H. 12 cabinas MID - High(120°*6°), 4 low top, Unidad 1

8 subwoofers MTL DUAL 18" Sub-Scoop, 2 bémper para sistema
rigging de Soundking, 4 diferenciales de 1 tonelada; incluye transporte,
montaje y desmontaje de equipos al lugar del evento.

Garantizar el servicio de transporte para 330 adultos mayores, desde
las comunas al lugar del evento y regreso una vez culminado el evento,
4.1.28 | mediante buses de servicio especial, con capacidad de 30 personas, la Unidad 11
empresa debe estar habilitada para la prestacién del servicio por el
ministerio de transporte

Garantizar el servicio de adecuacion, ambientacion de las actividades
del evento de clausura de los juegos intercentros de adulto mayor
(Incluye servicio de decoracion para el lugar del evento, con la temética
acorde con el desarrollo de la actividad).

4.1.29 Unidad 1

Garantizar mesa de protocolo para el en el lugar del evento de cierre y
4.1.30 | clausura de los Juegos Intercentro del adulto mayor, con capacidad Unidad 1
para 8 personas, incluye costos de traslado cargue y descargue.

Garantizar una persona natural para la presentacion del evento de

. L, . . horas 8
inauguracion de los juegos intercentro de adulto mayor Yopal 2025

4.1.31

Disefio, Elaboracion y entrega de un banner de 3 x 2 metros, impresion
digital a 1440dpi, con Disefilo del nombre del evento y logos
institucionales, incluye estructura metdlica. Incluye transporte e
instalacion.

4.1.32 Unidad 3

Garantizar la entrega de pendones alusivo al proceso a desarrollar con
estructura metalica en forma de arafia y las especificaciones
institucionales minimas segun el manual de uso de marca de la Alcaldia
Municipal.

4.1.33 Unidad 7

Prestar el Servicio de estacion de hidratacion y Café, con una

4.1.34 disponibilidad para 330 personas durante un dia

Unidad 330

Péagina 23 de 42
CODIGO AP5-F154

VERSION 03

FECHA DE APROBACION 19/09/2024 EMPRESA CERTIFICADA
LAT-0969




Alcaldia Municipal | L p  MINUTA CONTRATO DE COLABORACION

de Yopal

Garantizar alquiler de carpas para los Stand de exposicion de los
productos elaborados por los adultos mayores en los talleres de
orientacion, de 4 mts de larga, por 4 mts de ancho. Con sillas y mesas
(Incluye montaje, desmontaje y transporte).

4.1.35 Unidad 6

Garantizar el servicio de nutricibn de compensacion de los adultos

4.1.36 " . i
mayores participantes: un desayuno servido en el sitio del evento

Unidad 330

Garantizar el servicio de nutricibn de compensacion de los adultos

4.1.37 - o . g
mayores participantes: un refrigerio servido en el sitio del evento

Unidad 660

Prestar el servicio de nutricion: Almuerzo tipo mena especial a los

4.1.38 .
adultos mayores participantes en el evento.

Unidad 330

4.1.39 | Personal de logistica para atencion y organizacion de evento Unidad 18

Garantizar la presentacién de muestras musicales, incluye todos los
4.1.40 | costos derivados de transporte ida y regreso desde el lugar de origen, Unidad 2
alimentacién y logistica necesaria.

Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el
4.1.41 | desarrollo de las actividades tales como: camiseta, con un (01) logo Unidad 330
institucional

Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el
4.1.42 | desarrollo de las actividades tales como: Pantalon sudadera con dos Unidad 330
embones y una franja.

Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el
4.1.43 | desarrollo de las actividades tales como: Camibuso Tipo Polo manga Unidad 330
corta

Garantizar a las adultas mayores elementos tales como: juego de ropa

4.1.44 |. . .
interior femenina.

Unidad 127

Garantizar a los adultos mayores elementos tales como: prenda interior

. Unidad 203
masculina

4.1.45

Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el
4.1.46 | desarrollo de las actividades tales como: Tenis para dama y caballero, Unidad 330
en diferentes tallas.

Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios para el

- . . Unidad 330
desarrollo de las actividades tales como: medias altas y talon

4.1.47

Garantizar a los adultos mayores los elementos necesarios de higiene
y cuidado personal tales como: Crema dental, Papel higiénico triple hoja
x 29,6 m, Jabon de glicerina antibacterial 125 gr, Cepillo de dientes para
adultos, Desodorante Roll On antitranspirante, Shampoo botella de 510
gr, Talcos por 300 gramos, Toalla bafio en material 100% algod6n 450
gr, Empaque para el kit de cuidado.

4.1.48 Unidad 330
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Garantizar la entrega de elementos como incentivo a la participacion en
4.1.49 | las diferentes actividades de los juegos intercentros de adulto mayor, Unidad 127
yopal-2025: Sombrilla

Garantizar la entrega de elementos como incentivo a la participacion en
4.1.50 | las diferentes actividades de los juegos intercentros de adulto mayor, Unidad 203
Yopal-2025: Poncho

Garantizar le entrega de elementos como incentivo a la participacion en
4.1.51 |las diferentes actividades de los juegos intercentros de adulto mayor, Unidad 330
yopal-2025: Morral; estampado de logo institucional.

Medalla: alcaldia adulto mayor - programa de adulto mayor

4.1.52 N Unidad 330
participacion al evento

4.1.53 | Medalla premiacion de los diferentes deportes Unidad 150

4.1.54 | Plan de medios Unidad 1

4.2. Desarrollar una jornada de identificacion y caracterizacion a la poblacién adulto mayor
beneficiario de los centros vida con el propésito de implementar granjas agricolas sostenibles
orientadas al fortalecimiento de la seguridad alimentaria y la mejora en la calidad de vida de las
personas mayores.

Garantizar la realizacion de talleres vivenciales, te6rico - practico en el
manejo y preparacion adecuada del sustrato el cual constituye un pilar
fundamental para el éxito de una huerta casera, dirigido a los adultos
mayores en los centros vidas urbanos y rurales de Yopal. incluye
Profesional en el area agricola o agropecuaria con minimo tres (3) afios
de experiencia general y los materiales e insumos requeridos.

4.2.1 Unidad 6

Garantizar la realizacion de talleres vivenciales, teérico- practico
elaboracion de abonos organicos con propiedades bioinsecticidas y
fungicidas, dirigidos a los adultos mayores en los centros vidas urbanos
y rurales de Yopal, incluye profesional en el area agricola o
agropecuaria con minimo tres (3) afios de experiencia general y los
materiales e insumos requeridos.

4.2.2 Unidad 6

Garantizar la realizacion de talleres vivenciales, tedérico- practico
cosecha y Postcosecha dirigidos a los adultos mayores en los centros
4.2.3 |vidas urbanos y rurales de Yopal, profesional en el area agricola o Unidad 6
agropecuaria con minimo tres (3) afios de experiencia general y los
materiales e insumos requeridos.

Garantizar el servicio de nutricion de compensacién que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

42.4 Unidad 1320
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4.2.5 |Garantizar la hidratacién permanente de botellas de agua de 300 ml Unidad 660

Garantizar la entrega de un kit de elementos de incentivos para una
4.2.6 |experiencia de aproximacion a la huerta casera desde su hogar, que Unidad 330
contiene recipiente tipo matera, semillas, kit de jardineria

Garantizar la implementacion e instalacion de huertas caseras con
todos los implementos requeridos y necesarios en cada comuna
estableciendo espacios productivos sostenibles que contribuyan a la
seguridad alimentaria y el bienestar de la poblacion adulto mayor.

4.2.7 Global 1

4.3. Implementar unajornada de educacion informal con énfasis en el fortalecimiento productivo,
asociativo y empresarial, a través de la elaboracion de chinchorros y artesanias, dirigida a
beneficiarios de los centros vida en el area urbanay rural de Yopal.

Garantizar el desarrollo de un taller técnico en artesanias para la
4.3.1 |elaboracién de chinchorros en los seis (6) centros dia, para 90 personas Unidad 360
distribuidos en los diferentes centros, Perfil técnico.

Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera

4.3.2 : . L . Unidad 900
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.
Garantizar la entrega de un kit requerido para el desarrollo del taller

4.3.3 g d P global 1

técnico de elaboracion de chinchorros

Garantizar el desarrollo de un taller técnico para la elaboracién de
4.3.4 |manualidades en los seis (6) centros dias. para 90 personas Unidad 360
distribuidos en los diferentes centros Perfil técnico.

Garantizar el servicio de nutricion de compensacion que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

4.3.5 Unidad 900

Garantizar la entrega de un kit de materiales requeridos para el
4.3.6 |desarrollo del taller técnico en elaboracion de manualidades con global 1
pintura.

Garantizar el desarrollo de un taller técnico para la elaboracion de

4.3.7 g
kokedamas en la comuna 4. para 15 personas Perfil técnico.

Unidad 60

Garantizar el servicio de nutricion de compensacién que comprende:
Un producto de pasteleria y jugo de fruta natural, para lo cual debera
garantizar el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e
inocuidad de los alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

4.3.8 Unidad 150
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Garantizar la entrega de un kit de materiales requeridos para el
4.3.9 |desarrollo del taller técnico en elaboracion de kokedama vy global 1
portamacetero en macramé

Actividad ludica recreativa para la clausura de cada taller en cada
centro

4.3.10 Unidad 6

Clausura del evento: se debe garantizar la logistica y entrega de

i Unidad 6
certificados a los adultos mayores

4.3.11

OTRAS ESPECIFICACIONES TECNICAS:

1. Los talleres deben realizarse de manera presencial en la zona urbana o rural de Yopal.

2. La duracién de los talleres cada uno debera ser asi: vivenciales seran de 8 horas;
tedricos practicos seran entre 4 a 6 horas y de formacion técnica de 30 a 40 horas
segln los requerimientos necesarios para el empoderamiento econémico de la
poblacién vulnerable de Yopal.

3. El tiempo de desarrollo de los eventos sera promedio minimo de 4 horas y maximo de
8 horas.
4, La poblacién vulnerable a impactar debera tener el enfoque poblacional diferencial asi:

Mujeres, infancia y adolescencia, juventudes, adultos mayores, personas con
discapacidad, personas habitantes de calle y las personas OSIGD/LGBTIQ+.

5. Presentar registros fotograficos que evidencien el desarrollo de las actividades
correspondientes, para lo cual deber& presentar como minimo seis (6) fotografias por
cada accién desarrollada y/o cada evento, de conformidad con cada actividad
contractual, adicional a lo anterior debera presentarse un registro fotografico general
en medio magnético.

6. Presentar los soportes contractuales correspondientes, de tal forma que se evidencia
la efectiva ejecucion de los eventos sus acciones y actividades y de la inversiéon
financiera dispuesta para cada item del presupuesto definido para el proceso.

7. Entregar los informes parciales que se requieran conforme la forma de pago que se
pacte en el contrato o cuando la supervision del contrato lo requiera.
8. Entregar un (1) informe final de ejecucién en medio fisico y magnético, para este fin

se debera tener en consideracion como minimo, informe descriptivo organizado que
contemple toda la informacién concerniente al desarrollo de las actividades.

0. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, de conformidad a los
pardmetros establecido con la alcaldia municipal.

10. Desarrollar las actividades establecidos de conformidad a las especificaciones
técnicas generales determinadas en el presente estudio previo y aquellas que se
contemplen en el comité.

11. Atender las observaciones de quien ejerce la supervision del contrato.

12. Acreditar el pago de los aportes a la seguridad social durante el periodo de ejecucion
del contrato.

13. Hacer ingreso de elementos de apoyo requeridos para el desarrollo de los eventos, de
conformidad con lo dispuesto en el manual de procedimientos de almacén Municipal.
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COMPROMISOS GENERALES:

1- Acatar la Constitucion, las leyes, decretos, resoluciones y demas normatividad vigente
que rige cada uno de los sectores a los cuales les aplica el desarrollo de las actividades
a ejecutar.

2- Con el objetivo de asegurar el cumplimiento técnico del futuro contrato, se debera
conformar un Comité Técnico Operativo, el cual estara conformado de la siguiente forma:
Un (1) funcionario del Municipio de Yopal y un (1) funcionario de la Entidad Sin Animo de
Lucro seleccionada.

El Comité Técnico Operativo tendré las siguientes funciones:

I. Coordinar y hacer seguimiento técnico en torno a las acciones y objetivos propuestos
para la elaboracién del Plan Operativo.

II.) Estructurar y aprobar el Plan Operativo y el Cronograma de Actividades.

[1l.) Velar por el cumplimiento de las obligaciones y compromisos establecidos.

IV.) Modificar el Plan Operativo por circunstancias externas ambientales o de
calamidad publica.

V.) Verificar y firmar las actas de las reuniones del comité técnico.

3- Los demas inherentes al objeto del contrato que tengan por finalidad ejecutarlo y
cumplirlo a cabalidad.

ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DEL MUNICIPIO DE YOPAL

a) Realizar los aportes econémicos en las condiciones pactadas en el contrato a celebrar.

b) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para
cumplir cabalmente el pago de los servicios que la ESAL (seleccionada) haya prestado
con base en el contrato.

c) Realizar la trasferencia de recursos conforme al valor total del contrato de acuerdo con
las condiciones establecidas en la forma de pago.

d) Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del
contrato.

e) Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato.

f) Colocar a disposicion del objeto del contrato, toda su capacidad técnica y administrativa
de tal manera que se cumpla a cabalidad el objeto del mismo, permitiendo y facilitando
a la ESAL (seleccionada) toda la informaciébn que esta requiera, asi como
comunicandole oportunamente las actuaciones que se requieran.

g) Procurar que el objeto del contrato se ejecute con acatamiento de las normas que
regulan la funcién administrativa.
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h) Comunicar oportunamente a la ESAL (seleccionada) cualquier posible alteracion,
moadificacion o inconveniente de caracter técnico o de cualquier indole que afecte las
condiciones previstas inicialmente y que incidan en el desarrollo del objeto.

i) Realizar en forma oportuna los desembolsos acordados, siempre y cuando la ESAL
(seleccionada) cumpla estrictamente con la entrega de los soportes que evidencien la
ejecucion de los recursos publicos.

j) Responder oportunamente las solicitudes formuladas por la ESAL (seleccionada), en
pro del desarrollo del contrato.

k) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia de la ESAL (seleccionada).

[) Revisar, rechazar, corregir o modificar las Actas parciales y solicitar las correcciones o
modificaciones que necesite.

m) Las demas que se deriven de la naturaleza del Contrato y que surjan del desarrollo de
este

DOCUMENTOS E INFORMES A ENTREGAR:

1) Un (1) cronograma de actividades y plan de inversion del anticipo el cual debera ser
aprobado por el supervisor del contrato.

2) Una propuesta técnica econdmica, que contemple el cronograma de actividades a
ejecutar en el marco del cumplimiento del Contrato, informando la asignacion
presupuestal prevista para cada una de ellas.

3) Informe final de actividades, el cual debera ser detallado y contener el producto de
cada una de las actividades programadas, con su respectivo registro fotogréfico y
soportes.

4.) Informe de cumplimiento de las actividades establecidas en el cronograma de

actividades del anticipo.

5) Un informe financiero de la ejecucion de todos los recursos entregados a titulo de
anticipo y contemplados en el plan de inversién del mismo.

6.) Un informe financiero final de la ejecucion de las actividades contractuales con sus
respectivos soportes

CLAUSULA 4 — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de: MIL SEISCIENTOS NUEVE
MILLONES, DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS ($ 1.609.278.653).

El Municipio de Yopal pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 1400.40.5.2025 1912 de Fecha 19 de junio de 2025, por valor
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de MIL SEISCIENTOS NUEVE MILLONES, DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($ 1.609.278.653).

El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales.

El Municipio realizara el pago del contrato bajo los siguientes términos:

1.) PAGOS PARCIALES: Hasta el OCHENTA POR CIENTO (80%) del valor total del Contrato
mediante actas parciales, previa amortizacion del anticipo, entrega de informe de actividades,
Planillas de Pago al sistema de seguridad social en salud, Pensiones y ARL del personal
empleado en la ejecucién del contrato y visto bueno de la supervision.

2.) PAGO FINAL: El VEINTE POR CIENTO (20%) restante mediante acta de liquidacion final,
previa entrega de informe final de ejecucion del contrato, registro fotografico del cumplimiento
total del objeto contractual, soporte de pago de Seguridad Social integral del personal empleado
en la ejecucion del contrato, incluida la ARL, y los demas pagos exigidos por la Ley, visto bueno
de la supervision,

Para el ultimo pago se debera anexar informe de supervision y evaluacién del contratista suscrito
por quien ejerza la supervision del mismo y demas actuaciones administrativas.

ANTICIPO: Entrega del anticipo. El Municipio prevé entregar el CUARENTA POR CIENTO (40%)
del valor total del contrato a titulo de anticipo una vez cumplidos los requisitos de legalizacion,
asi como la suscripcion del acta de inicio y la Presentacion del plan de inversion del anticipo
debidamente aprobado por la supervisién del contrato, estos recursos se entregan en calidad de
préstamo y deberdn ser amortizados en los pagos realizados mediante actas parciales de manera
proporcionada.

El contratista debe realizar la apertura de una cuenta separada a nombre del contrato, para el
manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos
se apliquen exclusivamente a la ejecucion del contrato correspondiente.

a) El supervisor del contrato debera requerir al contratista para que informe y soporte la inversion
del anticipo, lo cual debe realizarse conforme a lo sefialado en el plan de inversion del anticipo.

b) Los rendimientos que llegaren a producir los recursos entregados por concepto de anticipo,
perteneceran al tesoro municipal. En consecuencia, a la terminaciéon del contrato debera el
contratista cancelar la cuenta, presentar al supervisor la certificacion de cancelacion y
rendimientos financieros de la misma expedidos por la entidad bancaria y realizar el reintegro de
los referidos rendimientos al municipio en las condiciones y a la cuenta o cuentas que el municipio
determine.

CLAUSULA 5 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

El Contratista hace las siguientes declaraciones:
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5.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

5.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié del Municipio de Yopal respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

5.3.  Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

5.4. El contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad.

5.5. El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

5.6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

5.7.  El Contratista durante la ejecucion del presente Contrato realizara todas las actividades
necesarias para la ejecucion final del servicio, cumpliendo con el Cronograma establecido
en la clausula 6 del presente Contrato.

5.8. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de
lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y
en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas.

5.9. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios

5.10. El contratista declara que los pagos de seguridad social y parafiscales del personal que
se sera utilizado para la ejecucion del servicio, ser4 asumido por el integrante [ ], de
conformidad con el Concepto No. 54903 de 2 de Abril de 2014, en el evento de consorcio
0 unién temporal.

CLAUSULA 6 — PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:

El plazo del Contrato es TRES (03) MESES.

La fecha de inicio del plazo de ejecucion del servicio es la fecha en la cual se suscriba entre las
partes el Acta de Inicio.

La fecha de terminacion del plazo de ejecucion del servicio es la fecha en la cual se suscriba el
Acta de Recibo Final. Para que se pueda suscribir el Acta de Recibo Final, el Contratista debe
cumplir a cabalidad con los compromisos y obligaciones contenidos en el presente Contrato y sus
anexos.

CLAUSULA 7 — DERECHOS DEL CONTRATISTA:

7.1. Recibir una remuneracion por la ejecucion del servicio en los términos pactados en la
Clausula 4 del presente Contrato.
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CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DE LA ESAL: Ademés de las
obligaciones esenciales y naturales que estan contenidas en la normatividad vigente, la entidad
sin animo de lucro seleccionada se obliga para con el MUNICIPIO DE YOPAL, en lo siguiente:

1. Presentar una propuesta técnica econdémica, la cual debe contemplar el cronograma detallado
de las actividades del contrato, incluyendo la asignacion presupuestal a destinar para cada
una de ellas, a la fecha de suscripcion del acta de inicio, para aprobacion del supervisor (es).

2. Suscribir, de manera conjunta con EL MUNICIPIO DE YOPAL, los documentos, las Actas de
Inicio y Liquidacion, y las demas que se requieran en virtud del Contrato.

3. Encaso de que el Contrato contemple Anticipo, la ESAL debera presentar el plan de inversién
de anticipo y el cronograma detallado de actividades a desarrollar con los recursos del
anticipo, para la aprobacion del supervisor (es) previo desembolso del mismo.

4. Cumplir el objeto del Contrato, ejecutar las obligaciones contractuales, en la forma, tiempo y
lineamientos pactados, de conformidad con la propuesta o iniciativa presentada por la
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) y viabilizada o aprobada por EL MUNICIPIO DE
YOPAL bajo la supervision y coordinacion de este, dentro del plazo de ejecucion contractual
y conforme las especificaciones técnicas aprobadas.

5. Presentar la relacion detallada del recurso humano que va a prestar sus servicios para el
cumplimiento del objeto, actividades y obligaciones contractuales, a la fecha de suscripcién
del acta de inicio.

6. Contar con la capacidad administrativa, econdmica, financiera y técnica para el desarrollo del
objeto y actividades contractuales.

7. Ejecutar y cumplir el objeto del Contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos
y las clausulas del Contrato.

8. Garantizar y supervisar que el talento humano que se contrate para la ejecucion de las
actividades del contrato, cuente con la idoneidad suficiente para atenderlas en condiciones
de eficiencia, eficacia y efectividad.

9. Contar con el recurso humano suficiente para cumplir cabalmente con el objeto, actividades
y obligaciones contractuales.

10. Presentar la relacion detallada del recurso humano que va a prestar sus servicios para el
cumplimiento del objeto, actividades y obligaciones contractuales, a la fecha de suscripcién
del acta de inicio.

11. Exigir las pdlizas y garantias que considere necesarias para la ejecucion y cumplimiento de
los contratos que se llegaren a derivar del contrato.

12. Adelantar las actuaciones administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridas para la
correcta ejecucion del contrato, y de las actividades derivadas del mismo.
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13. Desarrollar y cumplir el objeto, actividades y obligaciones previstas en el presente estudio
previo, en el futuro contrato, asi como las que sean inherentes a la naturaleza del contrato y
las derivadas de las disposiciones legales vigentes aplicables, en condiciones de calidad,
seriedad, oportunidad, buena fe, eficacia, eficiencia y efectividad.

14. Ejecutar el objeto y actividades contractuales bajo las condiciones econémicas, técnicas y
financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo a las especificaciones
exigidas por EL MUNICIPIO DE YOPAL en los estudios previos y demas documentos
precontractuales y contractuales.

15. Poseer un registro detallado y actualizado, sobre el estado de la ejecucion del contrato, y
presentar los informes de ejecucion de actividades correspondientes, para posteriormente
efectuar el desembolso de los recursos.

16. En caso de sobrevenir causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente, el contratista
debera comunicarlo a la supervision del contrato, en el momento que tenga conocimiento de
Su existencia.

17. Informar oportunamente al supervisor (es), con los debidos soportes, cuando se presenten
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes
necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

18. Dar a conocer al EL MUNICIPIO DE YOPAL cualquier reclamacién que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto y actividades del Contrato, o sobre sus
obligaciones.

19. Elaborar, suscribir y presentar a EI MUNICIPIO DE YOPAL, el informe de cumplimiento del
plan de inversién y manejo del anticipo, y el Acta de liquidacion respectiva, los cuales deben
ser aprobados por el supervisor (es) del contrato.

20. Prestar, facilitar y allegar al EL MUNICIPIO DE YOPAL toda la documentacién generada en
el desarrollo del contrato, al momento de ser requerida por la Entidad.

21. Asumir y realizar el pago total de las estampillas, impuestos, contribuciones y todos los demés
que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion, liquidacién y/o pago futuro del
contrato.

22. Acreditar oportunamente el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, con el
fin de suscribir el acta de inicio.

23. Indemnizar y/o asumir todo dafio y perjuicio que se cause a bienes y/o terceros, con ocasion
a la ejecucion del contrato.

24. Mantener indemne al EI MUNICIPIO DE YOPAL, y responder por cualquier tipo de
reclamacion administrativa, judicial o extrajudicial, que se instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra EI MUNICIPIO DE YOPAL, con
ocasion del contrato.

25. Cumplir con la totalidad de las obligaciones de caracter laboral adquiridas con el personal a
su cargo.
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26. Dar cumplimiento del contrato con los servicios y personal ofertado.

27. Cumplir con todas las actividades y cantidades descritas en el contrato y/o ofrecidas por la
ESAL en su propuesta técnica econémica.

28. Dar estricto cumplimiento al cronograma de actividades y plan de inversion del anticipo, asi
como al cronograma de actividades establecido para el cumplimiento del contrato.

29. Cumplir con independencia y autonomia técnica los servicios en el plazo previsto en el
contrato.

30. Obrar con lealtad y buena fe, en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos.

31. Rendir los informes que las diferentes entidades publicas y 6rganos de control requieran y
que involucren el contrato suscrito.

32. Aperturar una cuenta especial en una entidad financiera legalmente constituida, a nombre y
con uso exclusivo del contrato, y allegar al EIl MUNICIPIO DE YOPAL, la certificacién de la
apertura de la cuenta de ahorros a la cual se deberan consignar los recursos a invertir,
indicando el nimero de cuenta, titular y la entidad bancaria, de forma previa a la entrega del
anticipo.

33. Desarrollar el objeto del contrato utilizando recursos propios y bajo su exclusiva
responsabilidad.

34. Realizar el pago oportuno de los honorarios por servicios prestados al personal vinculado
para el cumplimiento del objeto y actividades contractuales. Los informes de actividades a
presentar por parte del contratista deberan estar acompafiados de evidencias fotograficas
que evidencien el cumplimiento de cada una de las actividades realizadas, cuenta de cobro o
documento equivalente, comprobante de egreso o paz y salvo o documento equivalente,
soporte del pago de los aportes al sistema Integral de seguridad social del mes en el que
ejecutan la actividad donde conste su afiliacion como independiente y pago sobre el 40% del
valor de lo percibido por concepto de honorarios.

35. Acatar y cumplir con todas las medidas y protocolos de bioseguridad que las autoridades
nacionales y locales exijan en las actividades asociadas al cumplimiento contractual.

36. En caso de no cumplir con el objeto del contrato, la ESAL se obliga a restituir los fondos a El
MUNICIPIO DE YOPAL.

37. Constituir oportunamente y mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato
en los términos de este cuando se hayan requerido 0 sean necesarios.

38. Mantener la informacion que involucre el contrato en absoluta reserva de conformidad con el
acuerdo de confidencialidad del contrato.

39. Entre EI MUNICIPIO DE YOPAL, y los dependientes del CONTRATISTA no existe vinculo
laboral alguno y, por lo tanto, no surge en cabeza de El MUNICIPIO DE YOPAL, la obligacion
de pagar prestaciones labores o sociales respecto de los trabajadores del CONTRATISTA.
Teniendo en cuenta que las actividades del CONTRATISTA son ajenas a las actividades
propias del MUNICIPIO DE YOPAL, éste no sera solidariamente responsable frente a las
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obligaciones laborales de aquel. En consecuencia, en el evento de presentarse cualquier
reclamacion o accion del personal del CONTRATISTA que llegare a involucrar a -EL
MUNICIPIO DE YOPAL-, el primero lo mantendrd indemne de cualquier responsabilidad y, en
cualquier caso, pagara el valor de la indemnizacion a que haya lugar por cualquier perjuicio
que sufra el -EL MUNICIPIO DE YOPAL- por este concepto.

40. Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones, sugerencias, observaciones y
recomendaciones que efectle la supervision del contrato.

41. Garantizar la calidad de los servicios objeto del contrato.

42. Comunicar a la supervision del contrato, cualquier hecho o circunstancia politica, juridica,
social, econémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién
oportuna del contrato, de forma inmediata al conocimiento del mismo.

43. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por
el supervisor (es), en los formatos aprobados para tal fin.

44. Obrar con diligencia y cuidado necesario en la ejecucién del contrato.

45. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y
demas normas aplicables; durante el plazo de ejecucion del contrato.

46. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL,
para lo cual la ESAL debera realizar la afiliacién de manera directa ante la administradora de
riesgos laborales de su preferencia.

47. Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales (Art. 2.2.4.2.2.16 Decreto
723 de 2013).

48. Acreditar el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales durante el de ejecuciéon del
contrato.

49. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

50. El contratista debe custodiar, y a la terminacion del presente contrato, devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio y especialmente realizar la entrega de la produccién
documental, los archivos fisicos y electrénicos (debidamente tramitados e inventariados); en
cumplimiento de la Ley 594 de 2000, Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y circular 001 de
septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar la produccion documental dentro del archivo
de gestién de cada dependencia del MUNCIIPIO DE YOPAL,; se verificard como requisito
para la liquidacion del contrato.

51. CONFIDENCIALIDAD. El contratista debe guardar y mantener reserva de toda la informacion
que sea de propiedad de EL MUNICIPIO DE YOPAL o conozca en desarrollo del contrato, en
especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, La ESAL esta
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obligada a entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demas
bienes de propiedad de EL MUNICIPIO DE YOPAL relacionados con el objeto del presente
contrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En consecuencia, La ESAL se
obliga a: Proteger la informacién confidencial que EL MUNICIPIO DE YOPAL comparta o
suministre; Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de
la informacién el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; No dar a conocer a
terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que
pueda perjudicar a EL MUNICIPIO DE YOPAL; No dar a la informacion confidencial un uso
distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito de
EL MUNICIPIO DE YOPAL; Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la
nemotecnia de las tablas de retencién documental; No podra realizar la interceptacion de la
red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009.

52. INDEMNIZACION: La ESAL se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgaciéon o utilizacion de la informacion de
manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma
dolosa; Reintegrar al EL MUNICIPIO DE YOPAL los saldos de los recursos econémicos
aportados no ejecutados o no legalizados que se produzcan en ejecucion del contrato, en la
cuenta especifica suministrada por EL MUNICIPIO DE YOPAL.

53. Adelantar una adecuada gestién y tratamiento de datos generados, conforme lo dispuesto por
las Leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014, y demas normas Yy lineamientos establecidos para
la recoleccion, manejo y tratamiento de datos personales de nifios, nifias y adolescentes.

54. Asistir, programar y/o realizar las reuniones a que haya lugar, requeridas por EL MUNICIPIO
DE YOPAL, a través de la supervision del contrato.

55. Informar o reportar por escrito y oportunamente, a la supervision del contrato, cualquier
novedad o hecho que altere el normal cumplimiento del objeto del contrato o la ejecucién de
las obligaciones contractuales.

56. Mantener un control contable y financiero, donde se refleje un adecuado y eficaz manejo de
los recursos del contrato, destinados por EL MUNICIPIO DE YOPAL.

57. Las demas que establezca el supervisor (es) del contrato.

CLAUSULA 9 — DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE

9.1. Reuvisar, rechazar, corregir o modificar las Actas de ejecucion y solicitar las correcciones
o modificaciones que el servicio necesite.

9.2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del Contrato.

9.3. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro
derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual.

9.4. Incluir cualquier otro derecho de la Entidad Estatal.

CLAUSULA 10 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE:
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A) Realizar los aportes econdmicos en las condiciones pactadas en el contrato a celebrar.

B) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir
cabalmente el pago de los servicios que la ESAL (seleccionada) haya prestado con base
en el contrato.

C) Realizar la trasferencia de recursos conforme al valor total del contrato de acuerdo con las
condiciones establecidas en la forma de pago.

D) Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato.

E) Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato.

F) Colocar a disposicion del objeto del contrato, toda su capacidad técnica y administrativa de
tal manera que se cumpla a cabalidad el objeto del mismo, permitiendo y facilitando a la
ESAL (seleccionada) toda la informacion que esta requiera, asi como comunicandole
oportunamente las actuaciones que se requieran.

G) Procurar que el objeto del contrato se ejecute con acatamiento de las normas que regulan
la funcién administrativa.

H) Comunicar oportunamente a la ESAL (seleccionada) cualquier posible alteracion,
modificacidon o inconveniente de caracter técnico o de cualquier indole que afecte las
condiciones previstas inicialmente y que incidan en el desarrollo del objeto.

) Realizar en forma oportuna los desembolsos acordados, siempre y cuando la ESAL
(seleccionada) cumpla estrictamente con la entrega de los soportes que evidencien la
ejecucién de los recursos publicos.

J) Responder oportunamente las solicitudes formuladas por la ESAL (seleccionada), en pro
del desarrollo del contrato.

K) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia de la ESAL (seleccionada).

L) Revisar, rechazar, corregir o modificar las Actas parciales y solicitar las correcciones o
modificaciones que necesite.

M) Las demas que se deriven de la naturaleza del Contrato y que surjan del desarrollo de este

CLAUSULA 11 — RESPONSABILIDAD:

EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2
del presente Contrato. EL CONTRATISTA sera responsable por los dafios que ocasionen sus
empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, al Municipio
en la ejecucion del objeto del presente Contrato.

CLAUSULA 12 - CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte
gue la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.
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CLAUSULA 13 — TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES
DEL CONTRATO:

El Municipio puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con
los 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla
con el objeto del presente Contrato.

CLAUSULA 14 — MULTAS:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el
Municipio puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer Multas por el 0.1%
del valor total del contrato por cada dia de mora, cuando EL CONTRATISTA incumpla cualquiera
de las obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 15— CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a titulo de indemnizacion, una
suma equivalente al 10% del valor del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal
es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede
ser compensado con los montos que el Municipio adeude al Contratista con ocasion de la
ejecucién del presente Contrato, de conformidad con las normas que rigen la materia.

CLAUSULA 16 — CADUCIDAD:

El Municipio de Yopal estara facultada a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento
grave que afecte la ejecucion del presente Contrato por parte del contratista en la forma y de
acuerdo con el procedimiento previsto por la ley.

CLAUSULA 17 — GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO.

El CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit.
891855017-7, cualquiera de las siguientes garantias de conformidad con la Parte 2, Titulo 1,
Capitulo 1, Seccién 3, Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015: 1. Contrato de seguro contenido
en una pdliza. 2. Patrimonio autbnomo. 3. Garantia bancaria.

Las garantias constituidas deberan amparar el contrato desde la fecha de suscripcion y requerira
ser aprobada por la Oficina Asesora de Juridica:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Por el Diez (10%) por | Por el término de ejecucion
Cumplimiento. ciento del valor total del | del contrato y cuatro (4)
contrato meses mas
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Cien por ciento (100) % del | Por el término de la vigencia
valor del anticipo del contrato y hasta la
liquidacién del contrato.

Buen Manejo y Correcta
inversion del anticipo.

Pago de salarios,
prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales.

Por el cinco (5%) por ciento | Por el término de duracion del
del valor total del contrato | contrato y tres (3) afios mas.

Por el veinte por ciento | Por el termino de ejecucion

Calidad del Servicio. (20%) del valor total del | del contrato y cuatro (4)
contrato meses mas.
Calidad y correcto Por el Diez por ciento

Por el termino de ejecucion

: . . 0
funcionamiento de los bienes | (10%) del valor total del del contrato y Un (1) afio mas

y equipos suministrados. contrato
Por un valor equivalente a
doscientos salarios

Responsabilidad minimos legales Por el término de duracion del

Extracontractual. mensuales vigentes (200 | contrato

SMLMV) al momento de la
expediciéon de la pdliza

Responsabilidad civil Diez por ciento (10%) del | Duracion del contrato y cuatro

productos valor total del contrato (4) meses mas.

Responsabilidad civil cruzada | Diez por ciento (10%) del | Duracién del contrato y cuatro
de contratistas valor total del contrato (4) meses mas.

El contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo de ejecucion
del contrato.

CLAUSULA 18 — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:

El Contratista es una entidad independiente del Municipio, y en consecuencia, el Contratista no
€s su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio, ni de tomar decisiones
o0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 19 — CESION:

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito del Municipio.

Si el Contratista es objeto de fusion, escisibn o cambio de control, el Municipio esta facultado a
conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar
oportunamente al Municipio de la misma y solicitar su consentimiento.

Si la operacion pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el Municipio exigir4 al Contratista,
SuUS socCios 0 accionistas una garantia adicional a la prevista en la clausula 17 del presente
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Contrato. Si el Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad
Estatal contratante puede validamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacion
de fusion o escision empresarial 0 cambio de control.

CLAUSULA 20 — SUBCONTRATACION:

EL CONTRATISTA puede subcontratar con cualquier tercero la ejecucion de las actividades
relacionadas con el objeto del presente Contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de
estas contrataciones a la Contratante y debe tener el debido registro de este tipo de negocios
juridicos. El Contratista debe mantener indemne a la Entidad Contratante de acuerdo con la
clausula 21.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD:

El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasién de la violacion o el incumplimiento
de las obligaciones previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafo
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta
por el monto del dafio o perjuicio causado.

El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligaciéon de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA 22 — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR:

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas
de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA 23 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Contratante con
ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de
la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una
diferencia y la expligue someramente.

El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo, amigable composicion o en la
conciliacion si hay lugar a ella, es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta[n] mérito
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ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso
ejecutivo.

CLAUSULA 24 — NOTIFICACIONES:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo
del presente Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si
son entregadas personalmente o por correo electronico a la personay a las direcciones indicadas
a continuacion:

FUNDACION NACIONAL PARA EL

MUNICIPIO DE YOPAL DESARROLLO DE LA PROSPERIDAD -

FUNDEXPO

Nombre: MARCELA HERNANDEZ FORERO | Nombre: MARIA CLARA MARTINEZ PEREA

Cargo: Secretaria de Desarrollo Social Cargo: Representante Legal

Direccién: Transversal 10 No. 13 58 Direccién: Calle 30 No. 23-50

Teléfono: 6345913 extension 1009. Teléfono: 3112788063

Correo Electrénico: gesocial@yopal- Correo Electrénico:

casanare.gov.co fundexpocasanare@gmail.com

CLAUSULA 25 — SUPERVISION:

La supervision de la ejecucién y cumplimiento del presente Contrato esta a cargo de la Secretaria
de Despacho de la Secretaria de Desarrollo Social, adscrita a la planta global del Municipio de
Yopal.

CLAUSULA 26 — INTERVENTORIA:

No aplica.

CLAUSULA 27 — ANEXOS DEL CONTRATO:

Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:

1. Estudios y documentos previos.

2. La Invitacién Publica del PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO No. MYCA-SDS-RE-ESAL-0002-2025, sus anexos, adendas o cualquier otro
Documento del Proceso.

3. La Oferta presentada por el Contratista.

4. Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales

5. Certificado de Disponibilidad presupuestal.

CLAUSULA 28 — LIQUIDACION:
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Una vez cumplidas las obligaciones surgidas en el presente contrato, el secretario de despacho,
adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social Municipal, procedera a su liquidacion dentro de los
CUATRO (4) MESES siguientes a su terminacion, de conformidad con los Art. 60 de la Ley 80 de
1993 modificado por el art. 217 del Decreto 019 de 2012, el art. 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes.

CLAUSULA 29 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO:

El presente contrato se perfecciona con la firma electrénica de las partes.

CLAUSULA 30 — REQUISITOS DE EJECUCION:

El presente contrato para su ejecucion requiere:

1) Registro Presupuestal,

2) Aprobacion de las Garantias por parte de la Oficina Asesora de Juridica,

3) pago de impuestos y estampillas a que haya lugar,

4) La acreditacion de encontrarse el Contratista al dia por concepto de aportes al sistema de
seguridad social integral y

5) suscripcién del acta de inicio.

PARAGRAFO: Los requisitos de que tratan los numerales 2, 3 y 4 deberan acreditarse en un plazo
méaximo de CINCO (5) DIAS hébiles siguientes al perfeccionamiento del contrato.

CLAUSULA 31 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades
previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en el AREA URBANA Y/O RURAL DEL
MUNICIPIO DE YOPAL y el domicilio contractual es el Municipio de Yopal.

Elabor6: FABIO YESID BERNAL PEREZ
Profesional contratado Secretaria de Desarrollo Social

Revis6 Minuta: MARCELA HERNANDEZ FORERO
Secretaria de Desarrollo Social

Aprobd Minuta: JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ
Alcalde Municipal de Yopal (E)

Péagina 42 de 42
CODIGO AP5-F154

VERSION 03

FECHA DE APROBACION 19/09/2024 EMPRESA CERTIFICADA
LAT-0969




