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METODOLOGIA Y PLAN DE CARGAS DE TRABAJO
ADMINISTRACION VIAL

1 OBJETIVOS

El objetivo principal de la Administracion Vial, es contar con la participacion de profesionales especializados en
vias que coadyuven con la mision del INVIAS de garantizar a la sociedad la construccion, mejoramiento vy
mantenimiento de la infraestructura vial no concesionada a cargo de la entidad, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible y a la integracion del pais a través de una red eficiente, cdbmoda y segura.

El contratista se obliga para con el Instituto a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta econémica y
segun los acuerdos alcanzados de conformidad con el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082
de 2015y con sus propios medios, equipos y personal, en forma independiente y con plena autonomia técnica
y administrativa, hasta su total terminacion y aceptacion final, las actividades de ADMINISTRACION VIAL que
se detallan en su propuesta técnica detallada y econdmica. Estas actividades son aproximadas y estén
determinadas segun las necesidades del presente concurso de méritos, por lo tanto, se podran aumentar,
disminuir o suprimir durante la ejecucion de la ADMINISTRACION VIAL y sus variaciones no viciaran ni
invalidaran el contrato producto de este concurso de méritos. EI Administrador vial esta obligado a ejecutar las
mayores actividades de consultoria que resulten a los mismos precios de la propuesta econémica.

Durante la ejecucion del contrato, en donde el Administrador Vial realice las actividades de SUPERVISION del
mantenimiento rutinario, estara obligado a organizar los trabajos de tal forma que los procedimientos aplicados
sean compatibles con los requerimientos técnicos necesarios para adelantar en forma sostenible los
TRABAJOS y con las disposiciones ambientales vigentes y normas reglamentarias, asi como las normas
especiales para la obtencién de los permisos, autorizaciones, licencias y concesiones especificos requeridos
para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales, durante la ejecucidn de los trabajos.

No se permitira el inicio de las actividades constructivas sin contar con los permisos ambientales que los
requieran.

2 ALCANCE

Para el cumplimiento, por parte del Administrador vial, de los términos y condiciones establecidos en el Contrato
y en todos y cada uno de los documentos que integran el Contrato de Consultoria, sin perjuicio de las actividades
especificas sefialadas en el presente documento para el Contrato de Consultoria, el alcance del objeto del
Contrato del Administrador Vial incluye el cumplimiento de actividades permanentes y especificas, las que se
programan para su ejecucion en un mes determinado:

Las actividades permanentes son:

1. Participar activamente en la prevencidn de riesgos y atencidn de las emergencias que se presenten
en las vias.

2. Alertar oportunamente al INVIAS sobre la necesidad de disefiar y construir obras especiales para la
mitigacion de la inestabilidad en sitios criticos, asi como la necesidad de disefiar y construir obras de
conservacion, mejoramiento o recuperacion. Dentro del inventario de necesidades debe indicar los
presupuestos y priorizar.
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3. Realizar el diagnostico y caracterizacion de obras y adelantar acciones en relacion con el entorno de
la via, encaminadas a su ornato y a la preservacion del medio ambiente y a la contaminacion visual.
En este orden, se ha incluido la obligatoriedad de los contratistas de obras para desarrollar programas
de manejo de vegetacion y proteccion de taludes, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la
Guia de Manejo Ambiental de Proyectos de Infraestructura - Subsector Vial, del afio 2011 y la
normatividad vigente, para lo cual el Administrador Vial debe prestar apoyo a la respectiva Direccidn
Territorial. Asi mismo, el Administrador Vial debe adelantar un inventario de los arboles ubicados en
los corredores viales que presenten mal estado y puedan colapsar, ocasionando dafios a terceros,
siendo causa frecuente de demandas al INVIAS.

4. Planear, organizar, dirigir, coordinar, evaluar y controlar las actividades de mantenimiento rutinario de
las carreteras que se le asignen y ejercer su supervision.

5. Actualizar los costos de mantenimiento vial (Analisis de Precios Unitarios - APU) y suministrar la
informacién requerida para los diferentes sistemas de administracién de carreteras que utiliza el
INVIAS.

6. Mantener actualizado el sistema de referenciacion vial, con base en la informacion que le suministre
el INVIAS y reponer los postes de referencia que hagan falta en las vias a su cargo y realizar visitas
técnicas de auscultacidn para el diagnostico del estado general de las obras ejecutadas mediante
contratos y que tienen pdlizas de estabilidad vigente, segun relacidn de contratos y programacion que
les serd entregada por INVIAS.

7. Inspeccionar los puentes de manera rutinaria, dirigir y verificar su mantenimiento rutinario y periodico
y presentacién del informe correspondiente con recomendaciones de inspecciones especiales.

8. Capacitar cada mes a los trabajadores encargados del mantenimiento rutinario, en los temas
relacionados con el mantenimiento rutinario de carreteras, puentes, aspectos administrativos y de
economia solidaria.

9. Participar en las reuniones de coordinacion con la Direccién Territorial, evaluaciones de gestion y
eventos de transferencia de tecnologia que el INVIAS programe para los ingenieros de la
Administracion Vial en diferentes sitios del Pais.

10. Evaluar con criterio de transitabilidad (visual) el estado de la red vial a su cargo con la metodologia
suministrada por el INVIAS.

Las actividades de informacién y control son:

11. Apoyar la gestion de la Territorial en los contratos que ejecute el INVIAS en sectores de carreteras a
su cargo.

12. Establecer las necesidades de las vias y puentes en materia de sefializacion vertical y horizontal, llevar
un inventario de necesidades de sefializacion.

13. Actualizar la informacién existente de accidentalidad y cuando se requiera realizar estudios y presentar
recomendaciones técnicas encaminadas al mejoramiento de la seguridad vial.

14. Proporcionar datos para el calculo del patrimonio de las vias objeto del contrato.

15. Velar por el cumplimiento de la reglamentacion referente al buen uso y defensa de las vias y gestionar
acciones que brinden servicios a los usuarios de las carreteras en coordinacion con las Direcciones
Territoriales y las autoridades locales competentes.

16. Supervisar los conteos manuales de transito y verificar la toma de informacion en campo.
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Las actividades especificas son:

17. Llevar a efecto la toma de informacion de la via a su cargo con un equipo de GPS, cuya referencia y
metodologia sera indicada oportunamente por el INVIAS.

18. Realizar estimativos sobre la vida residual de los pavimentos de los sectores a su cargo.

19. Evaluar con criterio técnico el estado de la red vial semestralmente con la metodologia suministrada
por el INVIAS.

20. Colaborar en la toma de la georreferenciacion desarrollada por el INVIAS para la actualizacion del
mapa digital de la red vial y mantener al dia la informacion del inventario vial, a través del Sistema de
Informacion Vial - HERMES, del INVIAS.

21. ERealizar el diagndstico y caracterizacion de obras tendientes a solucionar problemas de inestabilidad
en las vias a su cargo, cuando se lo requiera el INVIAS y su costo se encuentre dentro del presupuesto
de su propuesta.

22. Participar activamente en la etapa de transicién e implementacion del Sistema de Informacion Vial —
HERMES, realizando de manera permanente el cargue, actualizacion, mantenimiento y demas
actividades derivadas de la informacién del inventario vial, eventos de emergencias, accidentalidad y
estado de la superficie (criterio técnico), dispuesta a través del Sistema de Informacion Vial - HERMES,
con usuario y contrasefia asignado por la administracién del Sistema.

23. Planear, dirigir y supervisar actividades preventivas y de mantenimiento rutinario, con mano de obra
de los trabajadores de mantenimiento rutinario, aprobadas por la Direccién Territorial, quien
suministrara los recursos necesarios y disponibles.

24. Recoleccion, digitacion y reporte de la informacion relacionada con el atropellamiento de fauna
ocurrida en los tramos de carreteras, asi como la realizacion de estudios preliminares y presentacion
de recomendaciones técnicas encaminadas al establecimiento de pasos de fauna, de acuerdo con la
metodologia planteada por el INVIAS.

25. Cumplir con las actividades propuestas en la politica de embellecimiento y ornato de las vias a cargo
del Instituto Nacional de Vias.

26. Prestar apoyo al programa de gestion de infraestructura que adelante el INVIAS

3 METAS

La principal meta es optimizar la gestion y Administracion de las carreteras con resultados visibles de
mejoramiento, la atencidn de emergencias y prevencion mediante la presencia permanente de ingenieros en la
via.

A continuacién, se numeran las metas a alcanzar por parte del administrador vial, las cuales estan en funcién
de los indicadores definidos para evaluar el cumplimiento de las actividades del contrato, y corresponden a:

1. Prevencion y atencion de emergencias: Gestionar obras de prevencion que disminuyan el riesgo de una
emergencia.

2. Mantenimiento: Lograr un oportuno, eficiente y eficaz mantenimiento rutinario y apoyar las labores de
mantenimiento periddico.

3. Administracién: Obtener informacién, realizar el diagnostico y caracterizacién de obras, preparar
documentos, realizar evaluaciones continuas, gestiones permanentes y presentar informes periédicos y de
gestion.

Pag.5



Concurso de Méritos Abierto 6 de 27
Metodologia y Plan de Cargas de Trabajo

Instituto Nacional de Vias INVIAS

o N o

Informacién para alimentar diferentes modelos matematicos que tiene INVIAS para efectos de planificacion
de la inversion: Suministrar datos actualizados, confiables, homogéneos y oportunos de todos los sistemas
definidos.
Planeacion: Apoyar la elaboracion de presupuestos y programas de ejecucion de trabajos.
Vigilancia: Desarrollar acciones para la buena marcha de obras y estudios.
Estudios: Analizar problemas, presentar soluciones y hacer seguimiento a programas especificos
Relaciones con la comunidad:

» Comunicacion permanente con autoridades locales

» Difundir programas institucionales

» Atender a usuarios

» Gestionar acciones comunitarias a favor de las vias.
Vigilancia y cumplimiento de disposiciones sobre derecho de via, ornato, embellecimiento y preservacion
ambiental:

» Gestionar ante las autoridades locales o nacionales el cumplimiento de la reglamentacién vigente para

el buen uso del espacio vial.
» Participar activamente en programas y acciones para restauracion y proteccién ambiental

10. Capacitacion:

» A los trabajadores de mantenimiento rutinario en temas relacionados con mantenimiento rutinario y
aspectos administrativos.

» Estimulos permanentes para mejoramiento continuo

» Transferencia de tecnologia a los departamentos

11. Personal, equipo, valla y oficina exigidos en los Pliegos de Condiciones.

Se incluyen como metas, la presentacion de los siguientes informes periodicos:

Cuadro mensual de ejecucion de tareas por parte de los trabajadores de mantenimiento rutinario y el acta
de recibo correspondiente con su visto bueno como supervisor, para aprobacion del Director Territorial.

Informe mensual con registro fotografico de las acciones y avances efectuados como parte del desarrollo
de la politica de embellecimiento y ornato de las vias a cargo del INVIAS, el cual sera entregado a la
Direccién Territorial.

Informe trimestral describiendo todas las actividades desarrolladas por la Administracién Vial durante el
lapso correspondiente, incluyendo reportes fotograficos y de video que se consideren necesarios para
soportar la informacién y de acuerdo con el modelo suministrado por INVIAS. Los informes trimestrales se
deben entregar dentro de los cinco (5) dias habiles del mes siguiente al cumplimiento del trimestre. Cada
informe se debe entregar en un (1) CD a la Direccidn Territorial respectiva y en una impresion total del
documento, el cual debera ser firmado en original por los administradores viales. Simultaneamente se debe
enviar el archivo del informe comprimido a la Subdireccion Gestion Integral de Carreteras Nacionales en
Planta Central de Bogota D.C., por correo electrénico, anexando el oficio escaneado y con radicado de la
entrega hecha en la Direccion Territorial respectiva.

El modelo y las fechas de presentacion de estos informes seran entregados al inicio del contrato por la
Subdireccion Gestion Integral de Carreteras Nacionales.
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¢ Informe semestral del estado de la red vial a su cargo con criterio técnico, de acuerdo con la metodologia
suministrada por el INVIAS. Dentro de las fechas que para el efecto sean informadas oportunamente por el
INVIAS, se debe entregar el informe en archivo Excel en un (1) CD con oficio radicado a la Direccién
Territorial respectiva y simultdneamente enviar el archivo del informe comprimido por correo electronico
directamente a la Subdireccidn Gestion Integral de Carreteras Nacionales, anexando el oficio escaneado y
con radicado de la entrega hecha en la Direccion Territorial respectiva.

¢ Informe mensual de accidentalidad, de acuerdo con la metodologia suministrada por el INVIAS. Se
entregaran mensualmente durante la Ultima semana del mes siguiente al mes que se esta reportando. Todos
los documentos originales de los accidentes deben entregarse y radicarse en la respectiva Direccidn
Territorial y una copia en medio magnética. Simultaneamente deben enviar este informe a la Subdireccién
Gestion Integral de Carreteras Nacionales en Planta Central de Bogota D.C., Unicamente por correo
electrénico, anexando el oficio escaneado y con radicado de la entrega hecha en la Direccién Territorial
respectiva. La informacién contenida en los informes de accidentalidad se compone de archivos en Excel,
documentos e informe escaneados a color y copia a color escaneada del formato de responsabilidad de la
informacién firmado por el ingeniero residente de la administracién vial.

¢ Informes especificos solicitados por la Subdireccién Gestién Integral de Carreteras Nacionales.

¢ Informe final de gestion, de acuerdo con el modelo suministrado por INVIAS, en el cual se auto evalue la
gestion y se analice el comportamiento general de los trabajadores de mantenimiento rutinario, el grado de
cumplimiento de las labores asignadas, la calidad de los trabajos, los rendimientos y costos, los problemas
de solucién pendiente con su prioridad de atencion y se proponga un programa de trabajo anual para la
siguiente vigencia. Adicionalmente, el informe debera contener todas las recomendaciones que se
consideren pertinentes para mejorar la gestién del Instituto en el mantenimiento de carreteras. Se debe
entregar el informe en archivo Excel en un (1) CD y una impresién con oficio radicado a la Direccion
Territorial respectiva y simultdneamente enviar el archivo del informe comprimido por correo electronico
directamente a la Subdireccidn Gestion Integral de Carreteras Nacionales, anexando el oficio escaneado y
con radicado de la entrega hecha en la Direccion Territorial respectiva, requisitos indispensables para
avalar la cuenta correspondiente a la ultima acta.

¢ Adicionalmente debera presentar informes escritos inmediatamente ocurra cualquier evento que lo amerite
(ejemplo: cuando detecte un puente en estado critico).

o La presentacion de informes en seminarios 0 eventos programados para tal fin estaran a cargo del o los
ingenieros residentes de la Administracion Vial, quienes deben entregar video que incluye todas las vias a
su cargo y en medio magnético en estos eventos y la exposicion sera en video beam. (Evaluacion que se
realizara cada seis meses contractuales).

4 METODOLOGIA

Los procesos y actividades a ser desarrolladas por la Administracion Vial se deben ejecutar dentro del plazo
previsto de duracion del contrato. De esta forma, las actividades del contrato de Administracién Vial se dividen
en los siguientes grupos:
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41  ACTIVIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA ADMINISTRACION VIAL

41.1. Participar activamente en la prevencion de riesgos y manejo de las emergencias que se presenten
en las vias

Estar atento para prever todas las circunstancias en las que por la accion de las fuerzas de la naturaleza o
alteraciones de orden publico, amenazas de tipo natural y/o antrépicas, se obstruya la carretera o se ponga en
peligro inminente la transitabilidad o la seguridad de los usuarios, esto implica la ejecucion de actividades de
emergencia, en las cuales el Administrador Vial tendra la obligacion de actuar de manera inmediata, tanto
con su presencia como coordinando y dirigiendo las acciones necesarias con la Territorial y el
Subdirector de Gestion del Riesgo de INVIAS y los organismos publicos y privados que, de acuerdo con su
buen criterio, deban intervenir en la atencién de la misma. La emergencia debe ser informada a la mayor
brevedad a la Subdireccion de Gestion del Riesgo (SGR), diligenciando los formatos y/o cargando la informacion
requerida en los aplicativos y plataformas existentes, definidos por la Subdireccion de Prevencion y Atencion
de Emergencias (SPA) para tal fin y segun el evento presentado.

En el menor tiempo posible, la Administracion Vial, efectuara la sehalizacion temporal preventiva que se
requiera y ordenara los trabajos que puedan atenderse con la accidn de los trabajadores de mantenimiento
rutinario. Si la magnitud del problema excede la capacidad operativa del sector, gestionaré de inmediato ante
la Direccidn Territorial el manejo rapido y eficiente de la emergencia. La Territorial o la Subdireccion de Gestion
del Riesgo (SGR) adelantara el proceso de contratacion pertinente segun se establezca en los procedimientos
internos, el manual de contratacion de la entidad y la normatividad vigente para el manejo de las emergencias.
El indice de Riesgo Relativo lo elaborara la SGR y el Administrador Vial debera colaborar, segtin la metodologia
que suministrara el INVIAS.

El Administrador Vial y los trabajadores de mantenimiento rutinario, ante la presencia de emergencias viales,
deben concentrar sus actividades cotidianas a las acciones tendientes a superar la emergencia para lo cual
todas las acciones que adelanten al respecto deberan encaminarse, en primer lugar, a la proteccion de vidas
humanas y posteriormente al restablecimiento del transito sobre la via; pero cuando la emergencia involucre
vidas humanas, la prelacidn en atencién la tienen las entidades de socorro (Cruz Roja, Defensa Civil, Cuerpo
de Bomberos, entre otros); después podra actuar el INVIAS.

El Administrador Vial colocara seriales preventivas cuando se presenten interrupciones en las vias,
originadas por derrumbes, pérdida de banca, lo mismo cuando se presenten baches, deformaciones de
la calzada, vertimiento de sustancias quimicas u otros obstaculos que impidan el normal desarrollo del
transito y que impliquen o puedan implicar riesgos para la seguridad de los usuarios de la via.

Las sefiales temporales que se exigen al Administrador de Mantenimiento Vial, para colocar cuando las
necesidades de la via lo requieran, son como minimo las siguientes:

20 conos minimo de 70 cm

12 sefiales informativas y preventivas

8 barricadas

6 canecas segun especificaciones de los dispositivos de canalizacién del Manual de Sefializacién Vial
Vigente
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6 juegos de sefiales manuales de pare y siga
Sefiales luminosas

10 rollos de cinta marcada de 50 m cada uno
4 chalecos reflectivos

6 linternas

La distribucidn de estas sefiales seré de conformidad con lo previsto en el manual de sefializacién vigente y su
cumplimiento debera ser certificado por la Territorial.

La Administracién Vial deberé elaborar y mantener actualizado un directorio con los nombres, direcciones,
teléfonos y celulares, de personas naturales o juridicas que puedan prestar asistencia tanto en la atencién de
las emergencias de las vias, como las que se puedan presentar a los usuarios. Dicha lista incluird servicios de
asistencia médica y paramédica, autoridades civicas y militares, sacerdotes de diferentes credos, contratistas
para atencién de emergencias viales, bomberos, defensa civil, cruz roja, servicios mecanicos, sitios de
hospedaje y alimentacion, los trabajadores de mantenimiento rutinario y otros que considere necesarios para la
atencion de emergencias y que tengan jurisdiccion en su sector de trabajo. De dicha lista entregaréa copia escrita
y en archivo magnético a la Territorial y a la Subdireccion de Gestion del Riesgo (SGR), dentro de los primeros
quince dias de ejecucién del contrato. Ademas, elaborara y mantendra actualizada una lista de contratistas
locales para la atencién de emergencias, con su capacidad operativa (principalmente inventario de maquinaria
amarilla) y de respuesta en caso de cualquier evento.

El Administrador Vial debera realizar monitoreo permanente a los sitios criticos relacionados con procesos de
remocidn en masa sobre la banca, pérdida parcial o total de banca, inundacién, novedad en puente u obra de
arte, identificados previamente y q reposan en la base de datos de INVIAS, para lo cual debera soportarse en
los equipos de instrumentacion, sistemas de informacién y/o plataformas tecnoldgicas de la entidad.

Con base en lo anterior, el Administrador Vial debera actualizar diariamente los formatos, aplicativos y/o
plataformas definidas por el INVIAS para sitios criticos, emergencias y/o reduccion, segun corresponda. De
acuerdo con los lineamientos impartidos por la Subdireccion de Gestion del Riesgo.

Para esta actividad debe contar con la ayuda continua del DRON, de acuerdo con las especificaciones
contenidas en el ANEXO TECNICO.

41.2.  Alertar oportunamente al INVIAS sobre la necesidad de disefiar y construir obras especiales para
la mitigacion de la inestabilidad en sitios criticos

Siempre que el Administrador Vial detecte la presencia de sitios potencialmente criticos, especialmente
inestabilidades del terreno o deterioros de puentes y obras de arte, cuya evolucion se pueda traducir en
interrupciones del transito automotor, sera su obligacion efectuar un reconocimiento preliminar y presentar
a la Territorial del INVIAS un informe sobre las caracteristicas del problema y recomendaciones
generales para el estudio y construccion de las obras de solucion definitiva, en los casos en que su
ejecucion exceda el alcance de la accion de los grupos cooperativos de trabajo asociado. Igualmente,
proyectara obras de caracter temporal que tiendan a evitar la paralisis del transito automotor. Es de anotar,
que por ningin motivo tiene la facultad de contratar. Para esta actividad debe contar con la ayuda
continua del DRON, de acuerdo con las especificaciones contenidas en el ANEXO TECNICO.
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41.3.  Informar oportunamente al INVIAS sobre la necesidad de disefiar obras y adelantar acciones en
relacion con el entorno de la via, encaminacdas a su ornato, a la preservacion del medio ambiente
y a la contaminacion visual.

El Administrador de Mantenimiento Vial debera encargarse de definir, planear o programar las obras de
construccién y mantenimiento que requiera la red de carreteras a su cargo, para alcanzar mejores estados de
operacion. Dentro del inventario de necesidades debera establecer los presupuestos e indicar prioridades.

También, cuando la informacion disponible y el buen criterio técnico lo aconsejen, alertaran al INVIAS sobre la
necesidad de adelantar estudios detallados para el mejoramiento, refuerzo o recuperacion de la calzada y
demés estructuras viales.

En el informe periodico incluiran el cuadro de necesidades prioritarias de la carretera y un cuadro de
necesidades acumuladas descontando las que se vayan ejecutando. En el informe periédico incluiran el cuadro
de necesidades prioritarias de la carretera y un cuadro de necesidades acumuladas descontando las que se
vayan ejecutando. Para el reporte de necesidades prioritarias y en lo que tiene que ver con realizar el
diagnéstico y caracterizacion de obras, los presupuestos generados deberan estar soportados a través de
precios del mercado (cotizaciones) dentro de la jurisdiccion a cargo, para ensayos de laboratorio, perforaciones
ylo actividades de campo y/o insumos necesarios para adelantar las actividades propias de los estudios y
disefios propuestos

El Administrador de Mantenimiento Vial debera realizar el diagnéstico y caracterizacion de obras y acometer
todas las acciones que, dentro del campo de accion de los trabajadores de mantenimiento rutinario, o quien
cumpla las actividades de mantenimiento rutinario, permitan restablecer o embellecer el entorno de las vias y
prevenir y corregir impactos desfavorables sobre el ambiente. Al respecto, podrén adelantarse acciones tales
como restauracion vegetal de taludes empleando especies adecuadas a los requerimientos ambientales del
area, reparacion de cunetas revestidas, bordillos, descoles y disipadores de energia para prevencion de la
erosion, etc.

En complemento a esta actividad, establecera contacto con los alcaldes y fuerzas vivas de los municipios
aledafios, buscando su colaboracién para el desarrollo de planes de proteccion que a la vez que mejoren la
calidad del ambiente para los vecinos de las vias, las hagan mas agradables para los usuarios.

Asi mismo, deberdn gestionar ante las autoridades competentes la recoleccion de las basuras que los
habitantes de los municipios dejan en la via, informando a la Territorial de las acciones adelantadas.

También, elaborara el inventario sobre posibles sitios para explotacién de materiales en la zona de influencia
de las vias donde ejerce su funcion indicando ubicacién, clase de material, uso posible y cantidad de material
que se puede explotar; ubicara posibles zonas para disposicion técnica de materiales provenientes de los
derrumbes que se presenten.

41.4. Planear, organizar, dirigir, coordinar, evaluar y controlar las actividades de los trabajadores de
mantenimiento rutinario encargadas del mantenimiento rutinario de las carreteras que se le
asignen y ejercer su supervision

El Administrador Vial debera planear, organizar, dirigir, coordinar, evaluar y controlar que los trabajos
efectuados por los trabajadores de mantenimiento rutinario cumplan con los intereses y objetivos del Instituto
Nacional de Vias. Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato los trabajadores de mantenimiento
rutinario, sera de su responsabilidad la evaluacién de los indicadores de mantenimiento vial y la certificacion de
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su cumplimiento. Para ello avalara las actas mensuales para su pago, verificando que cumplan también con los
requisitos de Ley. Debera cumplir y hacer cumplir los procedimientos para realizar los trabajos de mantenimiento
rutinario en términos fisicos, la determinacion de prioridades de intervencion, la direccién técnica de los trabajos,
el establecimiento de las técnicas de mantenimiento que deban ser utilizadas en cada situacion y la supervision
de todos los trabajos, para que se obtengan los resultados deseados por la entidad contratante. En todas las
circunstancias a que haya lugar, la informacién se presentara en los formatos y soporte computacional que
INVIAS establezca para tal fin. En caso de incumplimiento de los indicadores por parte de los trabajadores de
mantenimiento rutinario evaluadas por el INVIAS, se descontara al administrador, sobre el valor del acta
mensual, el porcentaje indicado en la tabla del capitulo VIII de este Anexo Técnico, siempre y cuando el
incumplimiento obedezca a falta de gestion del ingeniero residente y/o ingeniero auxiliar de la Administracion
Vial.

Semanalmente debera establecerse una planeacién de las actividades a desarrollar por parte de los
trabajadores de mantenimiento rutinario, la cual debera ser informada al supervisor del contrato. Igualmente, al
finalizar la semana debera realizar la evaluacién de cumplimiento de lo planeado, por tanto, el seguimiento es
permanente y esto garantizara y soportara el Cuadro mensual de ejecucion de tareas para el pago respectivo.

Cuando los trabajadores de mantenimiento rutinario incumplan un indicador por causas ajenas a ellos, el
administrador debera colocar en el acta mensual, la razén de este.

Todos los materiales empleados en las diversas operaciones del mantenimiento vial deberan cumplir las
especificaciones generales de construccion del INVIAS.

Cabe sefialar que EI Administrador Vial ademés de ser el supervisor de varios grupos de los trabajadores de
mantenimiento rutinario, es la persona que las guia y coordina, por lo cual es imprescindible que posea un alto
nivel de compromiso con éstas, ya que de la relacion y entendimiento que logren, dependera en gran medida
el éxito de las labores desarrolladas. El Administrador Vial es el canal de comunicacion que une a los
trabajadores de mantenimiento rutinario con el Instituto.

Por ello, las 6rdenes, instrucciones o solicitudes que deban dérsele a los trabajadores de mantenimiento
rutinario, seran por escrito a través del Administrador Vial.

4.1.5. Actualizar los costos de mantenimiento vial (Analisis de Precios Unitarios — APU) y suministrar la
informacién requerida para los sistemas de administracién de carreteras que utiliza INVIAS

Siempre que INVIAS lo solicite y con la metodologia y en los formatos o soportes informaticos preestablecidos,
el Administrador Vial entregara a la Territorial informacién precisa sobre la utilizacién de personal, rendimientos
y costos de las actividades involucradas en el mantenimiento periédico, con el fin de mantener actualizada la
informacidn referente al costo por Kilémetro/afio de mantenimiento periddico, de manera tal que permita afinar
las previsiones presupuéstales para estas actividades.

El Administrador Vial debera presentar toda la informacion requerida, ajustada al sistema de referenciacion
implementado. Adicionalmente el Administrador Vial debera efectuar revisiones y depuraciones de la
informacién existente, realizando y reportando en forma oportuna y confiable, los cambios que consideren
deben ser modificados en la base de datos.

41.6. Mantener actualizado el sistema de referenciacion vial, con base en la informacion que le
suministre INVIAS y reponer los postes de referencia que hagan falta en la via a su cargo y realizar
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visitas técnicas de auscultacion para el diagndstico del estado general de las obras ejecutadas
mediante contratos y que tiene péliza de estabilidad vigente, segiin relaciéon de contratos y
programacion que les sera entregada por INVIAS.

El Administrador Vial estableceré la falta de mojones y repondra los postes de referencia que falten en los
sectores a cargo, los cuales deberan quedar debidamente pintados y referenciados, con material adquirido por
él'y con mano de obra de los trabajadores de mantenimiento rutinario. No debera permitir que los mojones sean
movidos o reubicados y los debera hacer numerar en el orden que se establezca siguiendo las instrucciones
del INVIAS.

El Administrador Vial velara por la conservacién y mantenimiento del Sistema de Referencia como unidad basica
sobre la cual se soportaran los inventarios en cuanto a geometria, estructura, tipo de superficie, transito
promedio diario, accidentalidad, sefializacion, aspectos generales de proteccion de los anchos de zona, zonas
de botaderos, etc.

El Administrador vial realizara visitas técnicas de auscultacion, para el diagndstico del estado general de las
obras ejecutadas mediante los contratos que tienen pdliza de estabilidad y/o calidad vigente.

La programacién de las visitas serd suministrada por el INVIAS. Estas programaciones, se entregaran con
fechas precisas para ejecutar los recorridos a cada uno de los contratos. En caso de que esta programacion no
pueda ser cumplida, los administradores viales deben informar inmediatamente las razones al INVIAS y
proponer una nueva programacion.

El administrador vial debera verificar las metas fisicas y la informacion contractual, en caso de que existan
inconsistencias deberan informarlas dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la programacién de
visitas.

Los informes de auscultacion deberan entregarse dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha programada
para las visitas de campo. De requerirse plazo adicional, los administradores deberan presentar solicitud
justificada al respecto para aprobacion del INVIAS.

41.7. Inspeccionar los puentes de manera rutinaria, dirigir y verificar su mantenimiento rutinario y
periédico

En las oficinas Territoriales del Instituto, se encuentran en forma impresa y en medio magnético los manuales
del Sistema Inteligente de Gestion de Puentes (SIGP), o el que se encuentre vigente, “Generalidades,
“Inventario”, Inspeccion Principal e “Inspeccién rutinaria, mantenimiento rutinario y limpieza”. El Administrador
de Mantenimiento Vial debera conocer, utilizar y aplicar los anteriores manuales. Ademas, debera acompaniar
el proceso de evaluacién de la infraestructura de puentes que para tal efecto desarrolle la Subdireccién
Planificacion de Infraestructura (SPI).

El Administrador de Mantenimiento Vial es responsable de:

a) Inspeccion rutinaria continua de los puentes, ejecutada como parte de la inspeccion del sector de carretera
con el objeto de realizar un seguimiento continuo de su estado y reportar a la Territorial cualquier cambio en las
condiciones del puente. Inspeccion rutinaria de los puentes, al menos dos veces al afio, para registrar las
necesidades y costos de mantenimiento y limpieza.

b) Limpieza continta de los puentes con mano de obra de los trabajadores de mantenimiento rutinario.

¢) Captura de la informacion en el programa de mantenimiento rutinario y limpieza de puentes, suministrado por
INVIAS e instalado en la respectiva Territorial. La informacion aqui solicitada debe reportarse a la oficina
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Territorial exclusivamente con la periodicidad requerida, con base en la cual la Territorial debera elaborar su
plan anual de mantenimiento rutinario para efectos de la asignacion presupuestal para el mantenimiento
rutinario y limpieza de puentes.

d) Verificacion de las obras de mantenimiento rutinario.

e) Elaboracién de informes para la Oficina Central sobre inspeccidn y/é mantenimiento rutinario de puentes,
cuando sean solicitados por INVIAS.

f) Elaboracion de informes para la Territorial sobre mantenimiento rutinario.

g) Recomendar a la Territorial la realizacion de inspecciones especiales de puentes.

41.8. Capacitar cada mes a los trabajadores de mantenimiento rutinario a su cargo, en los temas
relacionados con el mantenimiento rutinario de carreteras, de puentes, aspectos administrativos y
de economia solidaria.

En fechas acordadas con el Director Territorial, las cuales deberan encontrarse dentro del plazo del contrato y
una vez al mes (con duracion de 4 horas), el Administrador Vial dictara o coordinaré con expositores versados
en cada tema, cursos a todos los trabajadores de mantenimiento rutinario bajo su control, destinados a
brindarles conocimientos y actualizacién que permitan conocer los principios del sector solidario, mejorar sus
procedimientos de trabajo y optimizar los rendimientos. En los cursos, cuyo contenido sera establecido en
coordinacion con la Subdireccion Gestion Integral de Carreteras Nacionales, se entregara una copia de las
memorias a cada grupo de trabajadores de mantenimiento rutinario.

41.9. Participar en las reuniones de coordinacion con la Direccion Territorial, evaluaciones y programas
de transferencia de tecnologia que INVIAS programe para los ingenieros de la administracion vial,
en diferentes sitios del pais.

El Administrador Vial debera participar en reuniones en diferentes sitios del pais, seminarios, cursos, talleres,
etc., a los que sean convocados por INVIAS, los cuales tendran por finalidad tanto la transferencia tecnoldgica
para el desarrollo de sus trabajos, como la presentacion de informes orales, escritos y audiovisuales y el
establecimiento de pautas de actuacién coordinadas, que permitan optimizar las actividades del contrato.

Asi mismo, el Administrador Vial debe colaborar en la transferencia de tecnologia al departamento en el cual
labora, para la formacion de los trabajadores de mantenimiento rutinario y administradores de mantenimiento
vial. Igualmente, debe colaborar en la formaciéon de los trabajadores de mantenimiento rutinario y
administradores viales que se contraten en las carreteras secundarias y terciarias de la zona de influencia de
sus vias, segun directrices y programaciones que establezca INVIAS para ese efecto.

4.1.10. Evaluar con criterio de transitabilidad (visual) el estado de la red vial a su cargo con la metodologia
suministrada por el INVIAS.

El Administrador Vial evaluara trimestralmente el estado de la red vial a su cargo, con criterio visual o de
transitabilidad, de acuerdo con la metodologia que le suministre el INVIAS y lo reportara en el informe trimestral
que presenta al INVIAS.
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41.11. Apoyar la GESTION de la Territorial en los contratos que ejecute el INVIAS en sectores de
carreteras a su cargo.

En coordinacién con la Direccién Territorial del Instituto, el Administrador Vial debera apoyar todas las labores
que correspondan a la vigilancia y supervision de los contratos que ejecute INVIAS en las carreteras a
su cargo. Tan pronto tenga conocimiento de alguna irregularidad en el cumplimiento de las
especificaciones, omisiones o falta de prevision para asegurar la calidad de las mismas, debera informar
a la Territorial, para que ésta proceda a realizar las acciones que sean necesarias.

41.12. Establecer las necesidades de las vias y puentes en materia de sefalizacion vertical y horizontal,
llevar un inventario de necesidades de sefalizacién

El Administrador Vial establecera las necesidades de las vias y puentes en cuanto a provision, reparacion y
reposicidon de la sefializacion, tanto horizontal como vertical, informando de ello oportunamente al Instituto
Nacional de Vias para que gestione la consecucion de la sefializacion requerida, presentando en el informe
periédico o en la herramienta que determine la Subdirecciéon Gestion Integral de Carreteras Nacionales, un
inventario que contenga la discriminacion del tipo de sefializacion existente en el sector bajo su administracion,
donde se detallen las sefiales verticales por tipo segun lo establecido en el Manual sobre dispositivos para la
regulacién del transito en calles y carreteras, las defensas metalicas (metros lineales), las tachas reflectivas
(numero de unidades) y la sefializacién horizontal (metros lineales). En cada informe, ademas de indicar el
estado de conservacion en que se encuentren, deberan presentar una evaluacion sobre los cambios en el
inventario que se registren entre uno y otro periodo, indicando las posibles causas que los generan y deberan
definir las necesidades de sefalizacion precisando la ubicacion de cada una.

Igualmente deberan llevar un inventario detallado sobre los dispositivos de seguridad instalados en las
vias a su cargo, determinando la fecha de instalacién, el estado de conservacion, destruccién por vandalismo
0 accidente y carencia por hurto, indicando las necesidades.

Adicionalmente, el Administrador Vial deberad supervisar la ejecucion de los contratos de sefializacion que
efectue la Direccién Territorial.

41.13. Recoleccion, digitacion y reporte de la informacion relacionada con la accidentalidad ocurrida en
los tramos de carreteras, asi como la realizacion de estudios y presentacion de recomendaciones
técnicas encaminadas al mejoramiento de la seguridad vial.

El Administrador Vial llevara un registro detallado de los accidentes que ocurran en la via y reportara la
informacién para la actualizacion de la base de datos respectiva. La informacion debera ser registrada en el
aplicativo entregado por el Instituto Nacional de Vias al Administrador, destacando el tipo de accidentes, la
causa posible y el tipo y nimero de vehiculos involucrados en suceso, asi como la fecha y hora del evento y
las consecuencias; expresadas en nimero de heridos, muertos o dafios a terceros. Cuando sea requerido, el
Administrador Vial realizard estudios de accidentalidad, identificando segmentos de concentraciéon de
accidentes en las carreteras bajo su administracion, empleando la metodologia suministrada en su momento
por el INVIAS. Para el caso de sitios recurrentes de accidentalidad, el Administrador Vial actuara en aquellos
en los que puedan brindar solucién total o parcial con apoyo de los trabajadores de mantenimiento rutinario,
estableciendo recomendaciones técnicas precisas al INVIAS en relacion con las obras o sefializacién especial
necesarias para mejorar las condiciones de seguridad de los usuarios no sélo en los sitios criticos, sino también
a lo largo de las vias a su cargo. Como parte de la recoleccion de la informacion, el Administrador Vial debera
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reproducir mediante fotocopias los croquis que reposan en las oficinas de transito para ser remitidas a la
Territorial.

Deberan ademas participar activamente en campafias de educacion dentro del plan de reduccién de accidentes,
a través de vallas informativas, cufias radiales, volantes, etc., con el objeto de que los peatones, conductores y
pasajeros conozcan y respeten las sefiales de transito, no se abuse de la velocidad y se haga un buen uso de
la carretera. Asi mismo, deben participar en comités de seguridad vial y en campafias que involucren escuelas,
lideres comunales y comunidad en general.

41.14. Proporcionar datos para el calculo del patrimonio de las vias objeto del contrato

El Administrador Vial proporcionara, de acuerdo con la metodologia de calculo utilizada por el INVIAS y en la
fecha indicada, la informacién correspondiente para efectuar el calculo del valor patrimonial que representan
los sectores objeto del contrato.

4.1.15. Velar por el cumplimiento de la reglamentacion referente al buen uso y defensa de las vias y
gestionar acciones que brinden servicios a los usuarios de las carreteras en coordinacion con las
Territoriales y las autoridades locales competentes

El Administrador Vial deberé informar a la autoridad competente, tan pronto se entere del hecho, de todas las
acciones u omisiones de particulares o funcionarios publicos que atenten contra el buen uso y la defensa de las
vias, especialmente aquellas relacionadas con la invasion de la zona de carreteras de propiedad del estado, la
instalacion de redes de servicio sin autorizacién por parte de la institucidn, la contaminacion visual y el control
de accesos y brindar nuevamente informacion a estas entidades cuando cesen las causas que las originan.

Le corresponde realizar las diligencias pertinentes ante la Direccion Territorial y hacer seguimiento a
los procesos. Sus acciones deben iniciarse tan pronto como tenga conocimiento de un hecho violatorio de la
reglamentacion pertinente.

Asi mismo, informara a la policia de carreteras y a la Territorial, sobre las violaciones a la ley que reglamenta
la publicidad exterior y solicitaran el concurso de la autoridad para prevenir y solucionar problemas de deposito
de basuras y escombros en las zonas de derecho de via y en los cursos naturales de agua.

El Administrador Vial debera coordinar con las entidades pertinentes todas las acciones necesarias para llevar
al usuario los servicios de comodidad en la via tales como teléfonos publicos, grias, ambulancias, oficinas de
informacién y cualquier otro que consideren de utilidad.

En adicidn a las acciones exigidas en los presentes Pliegos de Condiciones, el oferente propondré la ejecucién
de otras actividades que considere necesarias y que pueda efectuar en cumplimiento del objetivo general del
contrato.

4.1.16. Supervisar la elaboracion de los conteos manuales de transito, revisar la informacion de campo
que se enviara a planta central para su procesamiento y verificar los operativos de control de carga.

Supervisar la elaboracion de los conteos manuales de transito que ejecuta el Instituto Nacional de Vias en las
carreteras nacionales y en algunas departamentales que les son afluentes, labor que se desarrolla durante siete
(7) dias, las veinticuatro (24) horas de cada dia, en estaciones fijas predeterminadas.
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En la realizacion de estos conteos, corresponde al Administrador Vial asesorar al contratista en la ejecucidn de
las actividades que se requieren para la ejecucion de los conteos manuales de transito.

Igualmente debe verificar los operativos de control de carga, corroborando el cumplimiento de las condiciones
estipuladas en los Términos de Referencia y comprobar la operacidn, funcionamiento y requerimientos de las
estaciones fijas de pesaje, que se encuentren en los sectores a cargo.

El Administrador Vial en cuyo sector no se programen conteos de vehiculos y operativos de control de carga,
debera realizar las actividades indicadas en este numeral en el sitio que le indique la Direccidn Territorial.

41.17. Llevar a efecto la toma de informacion y/o ajustes de la via a su cargo con un equipo de GPS

Con base en la metodologia suministrada por el INVIAS, el Administrador de Mantenimiento Vial debera levantar
ylo ajustar la informacion georreferenciada de los elementos viales, empleando para ello el equipo GPS, cuya
referencia sera indicada oportunamente por el INVIAS.

El Administrador Vial debera participar en las sesiones de capacitacion en los diferentes programas de captura
de informacién que suministre el Instituto Nacional de Vias, con aquellas personas que manejaran directamente
la informacion mediante procesos sistematizados. Dichas personas deberan ser conocedoras en el manejo del
sistema operativo, con experiencia en el manejo de software, tales como Windows y sus respectivas
aplicaciones, entendiendo que los mencionados programas de captura exigen una alta precision, ajustada al
sistema de referenciacion.

Los administradores viales deberan utilizar los desarrollos tecnolégicos que actualmente tiene la Subdireccidn
Planificacion de Infraestructura (SPI) y cualquier otro que se desarrolle en adelante, para la adecuada
administracion de la infraestructura, por lo cual es necesario que cuenten con drones y muy especialmente con
un equipo GPS de precisidn sub métrica y otros dispositivos en los cuales estaran instaladas estas aplicaciones

41.18. Realizar estimativos sobre la vida residual de los pavimentos de los sectores a su cargo

Cuando lo requiera el INVIAS, el Administrador Vial a partir de la informacion obtenida durante el inventario
fisico y de estado y empleando los indicadores de transito tales como volimenes, porcentaje de vehiculos
pesados, tasa de crecimiento, factor dafio para evaluar el desempefio de los pavimentos, la historia constructiva,
materiales utilizados, espesor de capas, calidad de sus materiales y desempefio tedrico y real, el ingeniero
residente debera hacer proyecciones sobre la vida residual de los pavimentos de las vias a su cargo. Los
resultados los consignara en los formatos suministrados por INVIAS.

41.19. Evaluar con criterio técnico el estado de la red vial semestralmente con la metodologia
suministrada por el INVIAS

El Administrador Vial evaluard semestralmente el estado de la red vial a su cargo, con criterio técnico, de
acuerdo con la metodologia que le suministre el INVIAS y lo reportara en informe especifico y en los informes
trimestrales que presenta al INVIAS. Para esta actividad debe contar con la ayuda continua del DRON, de
acuerdo con las especificaciones contenidas en el ANEXO TECNICO.
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Los administradores viales deberan utilizar los desarrollos tecnoldgicos que actualmente tiene la Subdireccidn
Planificaciéon de Infraestructura (SPI) y cualquier otro que se desarrolle en adelante, para la adecuada
administracion de la infraestructura, por lo cual es necesario que cuenten con drones y muy especialmente con
un equipo GPS de precisidn sub métrica y otros dispositivos en los cuales estaran instaladas estas aplicaciones

4.1.20. Colaborar en la toma de la georreferenciacion desarrollada por el INVIAS para la actualizacion del
mapa digital de la red vial y mantener al dia la informacion del inventario vial, a través del Sistema
de Informacion Geografico - HERMES del INVIAS

El Administrador Vial colaboraré en los diferentes programas de captura de informacién que contrate el Instituto
Nacional de Vias, con aquellas personas que manejaran directamente la informacién mediante procesos
sistematizados, para efectos de la elaboracion del mapa digital de la red vial nacional a cargo del INVIAS.

El Administrador Vial se encargara de alimentar y actualizar continua y oportunamente toda la informacion de
la red vial a su cargo, de acuerdo con los requerimientos del HERMES, bajo la revisién y aprobacién de la
Direccién Territorial correspondiente. Asi mismo, apoyara todas las gestiones desarrolladas por el INVIAS
tendientes al mejoramiento del sistema, participando en las capacitaciones que para tal fin haga el INVIAS.

Los administradores viales deberan utilizar los desarrollos tecnolégicos que actualmente tiene la Subdireccidn
Planificacion de Infraestructura (SPI) y cualquier otro que se desarrolle en adelante, para la adecuada
administracion de la infraestructura, por lo cual es necesario que cuenten con drones y muy especialmente con
un equipo GPS de precisidn sub métrica y otros dispositivos en los cuales estaran instaladas estas aplicaciones

41.21. Realizar el diagnéstico y caracterizacion de obras tendientes a solucionar problemas de
inestabilidad en las vias a su cargo, cuando se lo requiera el INVIAS y su costo se encuentre dentro
del presupuesto de su propuesta.

Cuando lo requiera el INVIAS, con aprobacion de la Subdireccion Gestion Integral de Carreteras
Nacionales (SGI), el Administrador Vial podra realizar el diagnostico y caracterizacion de obras en las vias a
su cargo, tendientes a solucionar problemas de inestabilidad que garanticen la transitabilidad, siempre y cuando
el costo esté contemplado en el presupuesto de la propuesta de su contrato.

41.22. Participar activamente en la etapa de transicion e implementacion del Sistema de Informacion Vial
- HERMES

Realizando de manera permanente el cargue, actualizacion, mantenimiento y demas actividades derivadas de
la informacion del inventario vial, eventos de emergencias, accidentalidad y estado de la superficie (criterio
técnico), dispuesta a través del Sistema de Informacion Vial - HERMES, con usuario y contrasefia asignado por
la administracion del Sistema.

Los administradores viales deberan utilizar los desarrollos tecnolégicos que actualmente tiene la Subdireccidn
Planificacién de Infraestructura y cualquier otro que se desarrolle en adelante, para la adecuada administracion
de la infraestructura, por lo cual es necesario que cuenten con drones y muy especialmente con un equipo GPS
de precisidn sub métrica y otros dispositivos en los cuales estaran instaladas estas aplicaciones
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4.1.23. Supervisar trabajos menores preventivos y de mantenimiento rutinario, con el servicio de mano de
obra de los trabajadores de mantenimiento rutinario, aprobadas por la Direccion Territorial, quien
suministrara los recursos necesarios y disponibles.

Cuando lo requiera el INVIAS, el Administrador Vial podra supervisar trabajos menores preventivos y de
mantenimiento rutinario, con mano de obra de los trabajadores de mantenimiento rutinario, tendientes a
solucionar problemas de transitabilidad en las vias a fin de garantizar la conservacion de la infraestructura
mientras se programan y ejecutan los mantenimientos periddicos y/o de rehabilitacion, siempre y cuando se
cuente con el recurso disponible suministrado y aprobado por la Direccién Territorial, sin generar mayores
costos en el desarrollo del contrato de Administracion Vial.

4.1.24. Recoleccion, digitacion y reporte de la informacion relacionada con el atropellamiento de fauna
ocurrida en los tramos de carreteras, asi como la realizacion de estudios preliminares y
presentacion de recomendaciones técnicas encaminadas al establecimiento de pasos de fauna, de
acuerdo con la metodologia planteada por el INVIAS.

El Administrador Vial llevara un registro detallado de los atropellamientos que ocurran en la via y reportara la
informacién a la Subdireccion de Sostenibilidad, para la actualizacién de la base de datos respectiva. La
informacién debera ser registrada en el aplicativo (SUKUBUN) entregado por el Instituto Nacional de Vias al
Administrador, destacando la foto del Animal, la foto del lugar, clase de animal (reptil, ave, mamifero, anfibio,
doméstico y otro) y tipo de animal, si existe estructura de cruce de fauna, tipo de cobertura o paisaje (potrero,
sabana, bosque, humedal, cultivo., urbanizado, rio 0 quebrada), velocidad maxima permitida, nimero de carriles
de la via, tiempo de atropellamiento. Para el caso de sitios recurrentes de atropellamiento, el Administrador Vial
actuara en aquellos en los que puedan brindar solucion total o parcial. INVIAS definira la periodicidad de
presentacion de la informacion, al igual que la metodologia para tal fin.

Los administradores viales deberan utilizar los desarrollos tecnolégicos que actualmente tiene la Subdireccidn
Planificaciéon de Infraestructura (SPI) y cualquier otro que se desarrolle en adelante, para la adecuada
administracion de la infraestructura, por lo cual es necesario que cuenten con drones y muy especialmente con
un equipo GPS de precisidn sub métrica y otros dispositivos en los cuales estaran instaladas estas aplicaciones

4.1.25. Realizar las acciones y actividades necesarias para implementar la politica de embellecimiento y
ornato

En coordinacién con las Direcciones Territoriales, el Administrador Vial debera apoyar todas las labores que
correspondan a la politica de embellecimiento y ornato, para lo cual se apoyara en los trabajadores de
mantenimiento rutinario. Igualmente realizara el seguimiento de las labores realizadas e informaré su avance a
la Direccion Territorial, mediante informes mensuales. (Ver anexo “politica de embellecimiento y ornato”)

4.1.26. Prestar apoyo al programa de gestion de infraestructura que adelante el INVIAS.

En coordinacién con Subdireccién Planificacion de Infraestructura (SPI) y la Direccién Territorial, el
Administrador Vial debera apoyar todas las labores que correspondan a los contratos y convenios que ejecute
INVIAS, para el desarrollo del programa de gestion de infraestructura en las vias a su cargo, e igualmente
apoyara en el levantamiento de la informacion respectiva de acuerdo con la metodologia suministrada por
INVIAS.
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41.27. Apoyar la validacién de alertas emitidas por los dispositivos ITS, y reportarlas a los Directores
Territoriales correspondientes.

La Administracién Vial, apoyara el proceso de validacion de las alertas emitidas por los dispositivos ITS que
pudieran estar instalados en la red nacional de carreteras a su cargo, y elaborar el correspondiente reporte a la
Direccién Territorial respectiva, y a su vez lo reportara en el informe trimestral que presenta al INVIAS

4.1.28. Supervisar la elaboracion de los conteos manuales y/o automatizados (DISPOSITIVOS ITS) de
transito, revisar la informacion de campo que se enviara a planta central para su procesamiento y
verificar los operativos de control de carga.

La Administracion Vial, debera supervisar y asesorar al Contratista la programacion y en la ejecucién de las
actividades que se requieren para de los conteos manuales de transito en estaciones predeterminadas por el
Instituto Nacional de Vias de las vias a cargo, ya sean estos en las carreteras nacionales y como en algunas
departamentales que les son afluentes, labor que se desarrollara segun el afio calendario y por un periodo que
INVIAS lo establezca. Con respecto a las labores de supervision y/o acompafiamiento en relacién con los
conteos automatizados, debera procederse de acuerdo con las instrucciones particulares que le imparta el
Instituto para tal fin, y finalmente, coordinar la actualizacién de las bases de datos del INVIAS, en los formatos
ylo en las plataformas destinadas para tal fin, con los resultados de los citados conteos.

La Administracién Vial, debe verificar y acompafiar los operativos de control de carga, corroborando el
cumplimiento de las condiciones estipuladas en los Términos de Referencia y comprobar la operacion,
funcionamiento y requerimientos de las estaciones fijas de pesaje, que se encuentren en los sectores a cargo.

41.29. Planear, dirigir, supervisar los tapahuecos con mano de obra de los trabajadores de mantenimiento
rutinario.

El Administrador Vial deberd, en coordinacién con la Direccidn Territorial, planear y supervisar con mano de
obra de los trabajadores de mantenimiento rutinario, la colocacion de mezcla asfaltica y/o afirmado para tapar
los huecos existentes en las vias a su cargo, con el fin de mitigar el deterioro y propender por la seguridad vial
de los usuarios. En el caso de vias pavimentadas en pavimento flexible, la actividad de “tapahuecos” no debe
afectar las capas granulares del pavimento. El material de afirmado se utilizara en vias sin pavimentar.

Sin limitarse a lo anterior, el Administrador Vial debe cumplir sus obligaciones derivadas de las Leyes 80 de
1993 y 1474 de 2011 y demés que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

5  LISTADO DE INFORMACION NECESARIA
5.1. AJUSTES
Los valores propuestos por el CONSULTOR para cada vigencia no seran objeto de ajustes.

5.2. EQUIPO OBLIGATORIO

El Administrador Vial debera contar con los equipos y personal necesarios para el desarrollo de las funciones
a su cargo.

Pag.19



Concurso de Méritos Abierto
Metodologia y Plan de Cargas de Trabajo

Instituto Nacional de Vias INVIAS

20 de 27

5.3. INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL

El personal profesional y sus calidades son las que se encuentran establecidas en el Anexo Técnico
(requerimiento técnico).

La experiencia especifica de todo el personal profesional se acreditara mediante certificaciones expedidas por
el contratante, las cuales contendran como minimo: Nombre y descripcidn del proyecto, cargo ejercido por el
profesional y periodo durante el cual se desempefid, teléfono de contacto con el ente contratante.

NOTA: Los siguientes items se reconoceran de acuerdo con su utilizacion real y sin superar los topes de la

propuesta.

VIATICOS (solamente para las reuniones de induccién y de evaluacion)

Residente de Administracion vial Dia

COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS

Vehiculos (incluye combustible). La Direccion Territorial deberd llevar el control

mensual de la

utilizacién de los vehiculos y aprobara su pago respecto a su uso. Mes

OTROS COSTOS

Insumos para trabajos menores efectuados por los trabajadores de mantenimiento

rutinario Segun comprobante
Transportes Aéreos y terrestres (solamente para las reuniones de induccién y de

evaluacién) Segun comprobante
Oficina (incluye servicios publicos) Segun comprobante
Dotacién de Oficina Segun comprobante
Papeleria, memorias extraibles, USB, edicion informes, fotocopias, fotografias de alta

calidad, etc. Segun comprobante
Comunicaciones (teléfono, escaner, correo, etc.) Segun comprobante
Capacitacion Trabajadores de mantenimiento Rutinario Segun comprobante
Peajes Segun comprobante
Elementos e Insumos Protocolo de Bioseguridad Segun comprobante
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Sefiales temporales incluyendo cinta marcada, vallas Global

Plegables Unidad

6. PLAN DE CARGAS

El Administrador Vial podréa organizar el equipo de trabajo, de acuerdo con su experiencia y su estructura
administrativa; sin embargo, el Plan de Cargas del Personal Clave y las dedicaciones minimas de este personal,
se identifican en el pliego de condiciones, el contrato de Consultoria y sus anexos.

Es importante aclarar, que las dedicaciones minimas del personal en cada una de las actividades son de
referencia. El proponente debera efectuar el respectivo analisis de los pliegos de condiciones del presente
concurso de méritos de los cuales hace parte el presente documento, y basado en su experiencia debera
determinar las respectivas dedicaciones del personal para cada una de las actividades, para asegurar el
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cumplimiento de los objetivos del contrato de Administracion Vial derivado del presente concurso de méritos
abierto.

El Administrador Vial a partir de la presente Metodologia, definira las cargas de trabajo del personal que
involucrara en la ejecucion del Contrato.

6.1. DISTRIBUCION DE FUNCIONES Y DEDICACION DEL PERSONAL

El Administrador Vial podra organizar el equipo de trabajo, de acuerdo con su experiencia y su estructura
administrativa; sin embargo, existe un Personal minimo, que debe ser presentado para la ejecucion del contrato
y cuya dedicacién minima se establece en el pliego de condiciones del presente Concurso de Méritos. Este
personal deberd mantenerse a lo largo de la ejecucion del contrato de Consultoria.

6.2. RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del Contrato requiere la aportacion y coordinacién de recursos humanos vy fisicos por parte del
Administrador Vial. EI Administrador Vial debera en todo momento contar con los recursos humanos vy fisicos
en cantidad, capacidad y disponibilidad suficientes para dar cumplimiento a sus obligaciones contractuales.

En caso de que el INVIAS considere que estos recursos humanos y fisicos son insuficientes para cumplir con
estas obligaciones, éste podra solicitar al Administrador Vial el reemplazo, incremento o complementacion del
recurso, sin que esto le genere al Consultor derecho de solicitar remuneracion adicional por parte del INVIAS o
del Contratista ni obligacion al INVIAS o al Contratista de realizar remuneraciones adicionales por estos
conceptos.

6.3. RECURSOS HUMANOS

Los recursos humanos se componen de todo el personal que el Consultor pudiera requerir para cumplir con sus
obligaciones completa, oportuna y cabalmente.

El Administrador Vial debe presentar un equipo de profesionales, dentro del Concurso de Méritos. Dicho equipo
de trabajo debe mantenerse vinculado durante todo el plazo de la correspondiente Administracién Vial.

Los requerimientos minimos de personal, dependen de la longitud del sector a cargo de la Administracion Vial,
de la siguiente manera:

Longitudes £ 67 Km

PERSONAL MINIMO

~ %
CANT | Cargo a desempefiar Dedicacion
1 Ingeniero Residente de 100

Administracién vial
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1 Especialista en Estructuras Seguq
necesidad
1 Ingeniero Auxiliar | 100
1 Inspector SISO 100
1 Tecndlogo ylo inspector vial 100
1 Conductor 100
Longitudes <67 Km: San Andrés y Providencia
PERSONAL MINIMO
. %
CANT | Cargo a desempefiar Dedicacion
1 Residente de Administracion vial 100
1 Inspector SISO 100
1 Especialista en Estructuras Segun
necesidad
1 Ingeniero Auxiliar | 100
1 Secretaria 0 Técnico Administrativo | 100
Longitudes >67 Km y < 126 Km; Longitudes >126 Km y < 190 Km
PERSONAL MINIMO
. %
CANT | Cargo a desempefiar Dedicacion
Ingeniero Residente de
1 L S 100
Administracién vial
1 Especialista en Estructuras Seguq
necesidad
1 Ingeniero Auxiliar | 100
1 Ingeniero Auxiliar Il 100
1 Inspector SISO 100
1 Secretaria ylo Técnico 100
Administrativo
2 Conductor 100
Longitudes >190 Km y < 260 Km
PERSONAL MINIMO
. %
CANT | Cargo a desempefiar Dedicacion
Residente de Administracién vial
2 . . 100
Ingeniero Residente
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1 Especialista en estructuras Seguq
necesidad

1 Ingeniero Auxiliar | 100

1 Ingeniero Auxiliar Il 100

1 Inspector SISO 100

1 Secretaria o Técnico Administrativo | 100

2 Conductor 100

La formacion académica requerida para el personal profesional, asi como la experiencia general y especifica,
se discriminan en el Anexo Técnico del Pliego de condiciones.

Ademas, se debe tener en cuenta un ingeniero civil, especialista en estructuras, La formacién académica

requerida para el personal profesional, asi como la experiencia general y especifica, se discriminan en el Anexo
Técnico del Pliego de condiciones.

6.4. RECURSOS FisSICOS

Los Administradores Viales deben cumplir con los siguientes requerimientos minimos, los cuales se encuentran
especificados en el Anexo Técnico (requerimiento técnico), segin los kildmetros del sector a atender:

Computador con maximo un afio de antigliedad, dotado
del software necesario
Impresora laser

Equipo de Computo

Escaner

Teléfonos celulares (Cantidad estimada segun la longitud
del sector)

Céamara de video de alta definicién

Equipo de apoyo logistico

Longitudes < 67 Km
Dos Teléfonos celulares

Un GPS de precisién sub métrica

YV V.V VV|IV VYV

Tablet tipo Android 4.2 (Jelly Bean) o posterior con
Longitudes >67 Km y < 126 Km procesador ARMv7 o posterior, 0 bien x86;
Tres teléfonos celulares Compatibilidad con OpenGL ES 2.0 y Soporte de
ubicacion precisa (GPS y basada en red); Windows 10.
Cémara fotogréfica

Elementos menores de medicion (flexdmetro, cinta,
ciclometro, otros)

Juego de sefiales:

20 conos minimo de 70 cms

12 sefiales informativas y preventivas

8 barricadas

6 canecas segun especificaciones de los dispositivos de
canalizacion del Manual de Sefializacion Vial Vigente

6 juegos de sefiales manuales de pare y siga

= Sefiales luminosas

= 10 rollos de cinta marcada de 500 mts cada uno

Longitudes >126 Km y < 190 Km
Tres teléfonos celulares

Longitudes >190 Km y < 260 Km
Tres teléfonos celulares

IIIIV VV
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= 4 chalecos reflectivos
= Glinternas
GPS » Precision: Precision sub métrica en tiempo real con un
minimo de 50 cm en Horizontal y 85 ¢cm en vertical
> Sistema operativo: Minimo Android 6.0 (con
homologacion Google), el GPS debe soportar aplicativos
de la casa ESRI tales como Collector, Survey 123 y
Workforce y demas desarrollado en ese sistema
operativo.
» Memoria y almacenamiento: Minimo 2 GB de SDRAM
y de almacenamiento minimo: 16 GB (no volatil).
» Comunicacién: Minimo debe contar con:
. Wi-Fi
. Bluetooth®
» Caracteristicas de alimentacion: Bateria minimo de
5.000 mAh de una duracién aproximada de 7 h con GNSS
activado
» Multimedia y sensores: Camara trasera de minimo 6
MP
» Modos de operacion: Correccion en Tiempo real
satelital: Debe soportar tecnologia de correccion
diferencial satelital que garantice una precision en campo
de hasta 50 cm en condiciones 6ptimas, con cobertura en
todo el territorio nacional. Esta sefial debe permitir
adquisicion sin necesidad de tener internet en campo o
cualquier elemento adicional o radio, esta sefial debe ser
compatible con aplicaciones de multiples fabricantes.
DRON multirotor > Uq _DRON multirotor con las siguientes especificaciones
minimas:
= Funcionalidad: Monitoreo de zonas.
= Autonomia: minima de 30 minutos.
= Bateria: recargable.
= Camara con resolucion minima de 10 megapixeles.
= Sistema de funcionamiento satelital: GPS / GLONASS.
= Todas las demas que requieran las autoridades
aeronduticas
Metro Laser Portable » Un M'ETRlO LASER PQRTABLE con las siguientes
especificaciones minimas:
= Rango de medicién 0,05...100 m.
= Precision +2 mm.
= Resolucion 1 mm.
= Memoria de valores 19 valores.
= laserclase 2.
= Diémetro del punto laser en mm x metros 6 mma 10 m,
30 mma 50 m, 60 mm a 100 m.
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= Proteccion IP 54.
Normas IEC825, EN60825-1 (635 nm)

Odémetro

» Un ODOMETRO con las siguientes especificaciones
minimas:

= Capacidad maxima de medicion 9,999.9 m.
= Altura total 1 m.

= Diametro de la rueda 12" (32 cm).

= Ancho de la rueda 2.7 cm.

Peso 1.8 kg.

Medidor de anchura de grietas

Un MEDIDOR DE ANCHURA DE GRIETAS de un tamafio
similar a una tarjeta de crédito, marcado con un rango de
lineas graduadas, para determinar la anchura de una grieta en
hormigdn u otros materiales de construccion.

Valla

Valla informativa en frente de la oficina 6 en la via a cargo,
segun caracteristicas descritas en el pliego de condiciones, la
cual sera aprobada por la Subdireccion Gestion Integral de
Carreteras Nacionales. Son de cargo del proponente
favorecido todos los costos requeridos para colocar y
mantener la valla informativa y, una vez finalizado el
contrato, debera retirarla.

Vehiculo (Cantidad estimada segun la longitud del
sector)

Longitudes < 67 Km

Un vehiculo tipo campero 6 camioneta de color gris platino,
o sea gris claro, no menor de 2.000 c.c. (incluye combustible)
y cuyo modelo sea hasta cinco (05) afios anteriores al afio de
suscripcion del contrato.

Longitudes >67 Km y < 126 Km

Dos (2) vehiculos tipo campero 6 camioneta de color gris
platino, o sea gris claro, no menor de 2.000 c.c. (incluye
combustible) y cuyo modelo sea hasta cinco (05) afios
anteriores al afio de suscripcidn del contrato.

Longitudes >126 Km y < 190 Km

Dos (2) vehiculos tipo campero ¢ camioneta de color gris
platino, o sea gris claro, no menor de 2.000 c.c. (incluye
combustible) y cuyo modelo sea hasta cinco (05) afios
anteriores al afio de suscripcidn del contrato.

Longitudes >190 Km y < 260 Km
Dos (2) vehiculos tipo campero 6 camioneta de color gris
platino, o sea gris claro, no menor de 2.000 c.c. (incluye

P4g.25




Concurso de Méritos Abierto
Metodologia y Plan de Cargas de Trabajo 26 de 27

Instituto Nacional de Vias INVIAS

combustible) y cuyo modelo sea hasta cinco (05) afios
anteriores al afio de suscripcion del contrato.

SAN ANDRES Y PROVIDENCIA: Un (01) carro tipo mula
4x4 mayor a 600 cc y cuyo modelo sea hasta cinco (5) afios
anteriores al afio de suscripcion del contrato (incluye
combustible); y una (1) moto, mayor a 125 c.c. (incluye
combustible) y cuyo modelo sea hasta tres (3) afios
anteriores al afio de suscripcion del contrato.

La oficina del Administrador Vial debera estar situada en un primer piso dentro del sector atendido, de
preferencia, en alguna de las vias a cargo de la Administracion Vial. Esta oficina deberé estar adecuada de
forma tal que mantenga en alto el nombre de la Entidad y sera aprobada por El Director Territorial y por la
Subdireccién Gestion Integral de Carreteras Nacionales — Coordinacion de Administradores Viales y
Mantenimiento Rutinario. EI INVIAS se reserva el derecho de suministrar la locacion que posea, bajo las
condiciones estipuladas por la entidad, para su uso como oficina de la Administracion Vial, lo cual
debera aceptar el consultor, caso en el cual la entidad no le reconocera el pago por alquiler de oficina.

La oficina debe brindar servicios de informacién, como estado de la via, ubicacion de servicios telefonicos, de
atencién al desvare, servicios médicos, de restaurantes, turistica, de combustible y todas las deméas que se
consideren Utiles a los usuarios.

Cada Administracion Vial esté obligada a contar con un teléfono fijo o celular en la oficina, un teléfono celular
para cada Ingeniero Residente y un teléfono celular para cada Ingeniero Auxiliar, cuyos nimeros son los
oficiales en el contrato, los cuales deben ser utilizados para las labores de la Administracién Vial y estan
obligados a contestarlos para atender a la ciudadania en general. NO se aceptan teléfonos personales para ser
utilizados en sus actividades del contrato.

Los vehiculos seran aprobados por el Director Territorial y por la Subdireccion Gestion Integral de Carreteras
Nacionales - Coordinacion de Administradores Viales y Mantenimiento Rutinario. La Direccion
Territorial debera llevar el control mensual de la utilizacion de los vehiculos y aprobara su pago respecto
a su uso.

El Administrador Vial debera permanecer identificado con un chaleco segin disefio y especificaciones
contenidas en el instructivo DG-GC 49443 del 30-06-2023, anexo Uniformes-Invias-2023-compressed.

El Administrador Vial debe dar cumplimiento a la Resolucion 1409 de julio 23 de 2012, emanada del
Ministerio de Trabajo, “POR LA CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO DE SEGURIDAD PARA
PROTECCION CONTRA CAIDAS EN TRABAJO EN ALTURAS” y los ingenieros deberan estar
certificados en trabajo en alturas y tener los kits respectivos para cuando lo requieran sus trabajos.

ElI ADMINISTRADOR VIAL daré estricto cumplimiento de los Protocolos de Bioseguridad, asi como del
Decreto 531 de 2020, la Resolucion 666 de 2020, la Resolucion 312 de 2019 y la Resolucion 1443 de 2014.

Igualmente, el Administrador Vial dara cumplimiento a la Circular Reglamentaria No. 002 del 03 de
Septiembre de 2015, o la normatividad vigente dispuesta por la Aeronautica Civil referida a los requisitos
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generales de aeronavegabilidad y operaciones para RPS. Las funciones principales para la utilizacion
del Dron, entre otras, sera la de la inspeccion de puentes, para la evaluacion y seguimiento de sitios
criticos, para la evaluacion del estado de la red vial.
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