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ALCALDIA MUNICIPAL DE PANDI - CUNDINAMARCA

OBJETO:
REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PROYECTO CENTRO
MULTIFUNCIONAL DE PANDI CUNDINAMARCA

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. 001 - 2025

PROCESO DE CONTRATACION

MODALIDAD DE SELECCION: CONCURSO DE MERITOS NUMERAL 3 ARTICULO 2 DE LA LEY
1150 DE 2007.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de laley 80 de 1993 y elnumeral 5 del
articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 EL MUNICIPIO, invita a todas las personas

y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren conformadas
de acuerdo alaley 850 de 2003, para que realicen el control social a los procesos
de contratacion de EL MUNICIPIO

PANDI - CUNDINAMARCA, JULIO/2025
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PARTE “B”
PRESENTACION

EL MUNICIPIO invita a todos los interesados a presentar propuesta para realizar los
“REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PROYECTO
CENTROMULTIFUNCIONAL DE PANDI CUNDINAMARCA™".

En la Parte “D” Condiciones del Proceso de Contratacion del presente Pliego de
Condiciones se proporcionan mds detalles sobre el objeto y alcances del proceso
de seleccion.

Se seleccionard al contratista mediante la modalidad de concurso de méritos
abierto, bagjo la ponderacién técnica, calidad, apoyo a la industria y precio,
siguiendo las reglas establecidas en el presente Pliego de Condiciones.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y el del contrato a
suscribir como resultado del mismo, estardn sometidos a la legislacion y jurisdiccion
colombianayserigenporlasnormasdelaley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
No. 1082 de 2015, las demds normas que la complementen, modifiquen o
reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del
presente proceso de seleccion.

El Pliego de condiciones para el presente proceso de seleccion estd conformado
por los siguientes documentos:

PARTE A Identificacién del proceso de seleccion

PARTE B Presentacién

PARTE C Intfroduccidon

PARTE D Condiciones del proceso de seleccion

PARTE E Reglas del proceso de seleccion

PARTE F Datos

ANEXOS

ANEXO 1 Carta de Presentacion de la Propuesta
ANEXO 2 Contratos en Ejecucion

ANEXO 3 Experiencia Minima Exigida

ANEXO 4 Funciones del Personal Minimo Exigido

ANEXO 5 Propuesta Econdmica

ANEXO 6 Descripcion Téecnica Detallada y Completa del Objeto a Contratar
ANEXO 7 Proyecto de Minuta del Contrato

ANEXO 8 Tipificacion, Estimacion y Asignacion de Riesgos
ANEXO 9 Cronograma del Proceso

ANEXO 10 Carta de compromiso anticorrupcion




PARTE “C” INTRODUCCION

1. INFORMACION Y PRINCIPIOS GENERALES

La modalidad de seleccion a través de la cual EL MUNICIPIO
1.1, escogerd al contratista, serd Concurso de Méritos Abierto.

El presente Pliego de Condiciones contiene los parédmetros, directrices
e informacién que son de obligatorio cumplimiento por parte de los
proponentes que participen en el presente proceso de seleccion.

El PROPONENTE se compromete con EL MUNICIPIO a manejar la
1.2 informacion suministrada en el presente Pliego de Condiciones con la
debida seriedad y seguridad.

El PROPONENTE debe familiarizarse con los documentos que integran el
presente Pliego de Condiciones y deberd dar cumplimiento estricto a
los requisitos y términos en ellos senalados.

De conformidad con las politicas de EL MUNICIPIO, en la medida en
que el objeto del presente proceso de seleccidon asi lo requiera, el
1.4, CONTRATISTA  seleccionado  deberd  brindar  asesoramiento
profesional, objetivo e imparcial.

Es politica de EL MUNICIPIO exigir la observancia de las mas elevadas
normas éticas durante el proceso de seleccion de los contratistas y
durante la ejecucién de los contratos. Para dar cumplimiento a esta
politica EL MUNICIPIO adopta estrictfamente los compromisos del
Sector PUblico incorporados en el Pacto sobre Etica PUblica y Privada
en la Contratacion Estatal y exige que los proponentes y futuros
confratistas asuman los siguientes compromisos del sector privado
establecidos en el mencionado Pacto:

a. Generary divulgar una cultura de la ética en las organizaciones

15 b. Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales,
contribuir a la satisfaccion de las necesidades colectivas y al
progreso de la Nacion.

c. Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del
ordenamiento juridico, en especial, las normas que regulan la
contratacién publica y las cldusulas de los contratos que
suscriban.

d. Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos,
especialmente las relacionadas con la no contratacion de
menores, el respeto a las condiciones minimas de trabajo y la
no discriminacion de género.
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Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos,
propinas, remuneraciones, premios o tratos preferenciales alos
servidores publicos comprometidos en los procesos
contractuales.

Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los
procesos de contratacion publica.

Velar por la libore competencia en todas las etapas de los
procesos contractuales del Estado.

Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras
fraudulentas o prdcticas indebidas de los competidores que
pretendan influir en la adjudicacién de un contrato o la
obtencién de cualquier tipo de beneficio.

Cumplir oportunamente con sus obligaciones contractuales
para evitar las dilaciones, los retardos, sobrecostos y aumento
injustificado de cantidades.

Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las
necesidades del servicio publico, evitando la presentacion de
ofertas con precios artificialmente bajos o la proposicién de
plazos o términos que no puedan ser cumplidos.

Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias que
garanticen la conservacion del medio ambiente y el equilibrio
del ecosistema.

Evitar por todos los medios, la improvisacion, el despilfarro de
recursos publicos y la eventual ocurrencia de conflictos que
generen cargas injustificadas para el Estado.

. Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando
se encuentren incursos en alguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses o tenga
pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o
parafiscales.

Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales
que sean incompatibles con su objeto social y con las reales
capacidades técnicas y financieras de la empresa.

Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del
proceso contractual a través de una adecuada planeacion
financiera y tributaria.

Presentar oportunamente a EL MUNICIPIO las observaciones al
Proyecto de Pliego de Condiciones y al Pliego de Condiciones.
Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas
o prdcticas indebidas con el propdsito de asegurar la
adjudicaciéon del contfrato o la obtencidén de cualquier tipo de
beneficios durante su ejecucién vy liquidacion.

Informar a EL MUNICIPIO, las circunstancias sobrevinientes que
llegaren a presentarse durante las fases de adjudicacion o




ejecucion contractual y que sean constitutivas de inhabilidad,
impedimento o conflicto de interés.

s. Cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles
que afecten la ecuacién econémica del mismo, propiciar un
acuerdo con EL MUNICIPIO para la revision o ajuste de las
cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados, que
no atenten contra elinterés colectivo y no perjudiquen el erario.

t. Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos
contenidos en la oferta, particularmente en todo Ilo
relacionado con las condiciones y plazos de la ejecuciéon del

contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o
de las obras y tareas por ejecutar.

1.1.

Lucha contra la corrupcion. En el evento de conocerse casos
especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar
el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion™ por
cualquier medio, a las siguientes direcciones y/o teléfonos:

Teléfonos: (1) 334 1507 o (1) 562 9300;

Fax: (1) 565 8671;

Linea gratis de atencién: 018000-913040;

Correo electronico: buzonl@presidencia.gov.co
PAgina web denuncia: www.anticorrupcion.gov.co
Direccion: Carrera 8 N° 7-27, Bogotd D.C.



mailto:buzon1@presidencia.gov.co
http://www.anticorrupcion.gov.co/

PARTE “D” ;
CONDICIONES DEL PROCESO DE CONTRATACION

2. CONDICIONES GENERALES

2.1.

Objeto y Alcance. Se invita a presentar propuesta para la ejecucion del
confrato cuyo objeto se indica en la Parte “F”’ Datos.

22

Proponentes. En el presente proceso de seleccidon podrdn presentar
propuesta personas naturales o juridicas, individualmente, en consorcio, o en
union temporal que estén inscritos en la actividad, especialidad y grupo(s)
definidos enla Parte “F” Datos.

23.

Presupuesto Oficial. El presupuesto oficial disponible para la contratacion es
el establecido en la Parte “F” Datos y la propuesta elegida no podrd
sobrepasar dicho presupuesto.

24.

Comunicacion con EL MUNICIPIO. Los proponentes deberdn dirigir su
correspondencia a EL MUNICIPIO a la direccion y dependencia que se
define en la Parte “F’ Datos. Se entiende para todos los efectos del
presente proceso de seleccidn que la Unica correspondencia oficial del
proceso y por tanto susceptible de controversia serd aquella enviada por el
PROPONENTE o interesado en presentar propuesta y enfregarla como se
establece enla Parte “F” Datos.

2.5.

Régimen lJuridico Aplicable. El régimen juridico aplicable al presente
proceso de seleccion serd el contenido en este Pliego de Condiciones, en
el Estatuto General de la Contratacion Publica actualmente vigente, en
las leyes civiles y comerciales y en las demds normas que adicionen,
complementen o regulen la materia.

2.6.

Observaciones al Pliego de Condiciones. Los proponentes pueden
presentar observaciones sobre el contenido del Pliego de Condiciones
durante el periodo comprendido entre las fechas y horas que se indican en
el Cronograma del Proceso Secop |l.

27.

Revisidon, Asignacion y Distribucion de Riesgos. La revision, asignacion y
distribucién de riesgos, las inquietudes deberdn presentarse al Secop |l.

238.

Aclaraciones y/o Modificaciones al Pliego de Condiciones y a la
Estimacion, Tipificacidon y Asignacion de Riesgos. Los proponentes podrdn
solicitar aclaraciones y/o modificaciones a los aspectos juridicos,
financieros, de experiencia, técnicos y econdmicos. EI MUNICIPIO
responderd por escrito las observaciones formuladas.

Si como consecuencia de la produccidén de una adenda se modifica el
pliego de condiciones del presente proceso de seleccion, los PROPONENTES
que hayan presentado sus PROPUESTAS con anterioridad a la adenda
podrdn dar alcance a su PROPUESTA sdlo en lo relacionado especificamente
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en la adenda. Cabe advertir que EL MUNICIPIO no tendrd en cuenta los
aspectos que incluya el PROPONENTE en su aclaracion y que no estén
contemplados en la adenda.

249.

Plazo para Presentar Propuestas. El plazo para la presentacion de las
propuestas serd el establecido en el Secop ll. Cuando EL MUNICIPIO lo
considere conveniente, el plazo para la presentacion de propuestas podrd
ser prorrogado mediante adenda, antes de su vencimiento.

Las PROPUESTAS presentadas en una hora distinfa por encima de la
indicada o en un lugar distinto al establecido en el secop |l, el sistema no
permite el envio de ofertas una vez que el tiempo ha expirado.

2.10.

Adendas. Hasta el dia hdbil anterior al plazo para presentar propuestas, EL
MUNICIPIO si lo estima conveniente, podrd modificar el Pliego de
Condiciones Definitivo. Toda modificacion deberd emitirse por escrito, en
documento separado, mediante adenda.

En forma excepcional y después del cierre, cuando EL MUNICIPIO lo
considere conveniente, podrd mediante adenda modificar el
Cronograma.

2.11.

Contratante. El Contratante identificado en la Parte “F” Datos seleccionard
una persona natural, o juridica, nacional o extranjera, de naturaleza
publica, mixta o privada, que se encuentre constituida antes del cierre del
proceso de contratacion, consorcio, unidn temporal, o sociedad de las
que frata el paragrafo 3° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Para el caso de los extranjeros se aplicard el principio de reciprocidad, en los
términos consagrados enla Ley.

2.12.

Insumos y Visita. El Contratante proporcionard la informaciéon pertinente
para el desarrollo del contrato.

En caso de que EL MUNICIPIO decida programar visita al sitio de ejecucion
del contrato, esta se realizaria en el lugar, fecha y hora que se indican en el

Anexo 9 Cronograma del proceso.

Si EL MUNICIPIO no establece visita al sitio de ejecucion del contrato, o si el
INTERESADO no se presenta a la misma cuando EL MUNICIPIO lo requieraq,
serd responsabilidad del proponente conocer las condiciones locales de
desarrollo del objeto del confrato, asi como los aspectos que puedan
llegar a ser determinantes en los costos de ejecucion, sin que EL MUNICIPIO
deba reconocer al futuro contratista posibles desequilibrios por
desconocimiento de las condiciones anotadas.

La visita al sitio de ejecucion del confrato se llevard a cabo con los
siguientes propositos:

a. Inspeccionar el lugar en donde se deberd cumplir o ejecutar el
contrato.
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b. Obtener una apreciacion directa del sitio en donde se realizard el
desarrollo del objeto contractual.

Los gastos de la visita correrdn por cuenta de cada proponente y el
asistente deberd ser un profesional o persona idoneo para realizar la visita.
La idoneidad de quien asista a la visita serd demostrada de la manera
indicada en la Parte “F” Datos.

La visita al sitio de ejecucidon del confrato estard coordinada por el
funcionario que se indica en la Parte “F’ Datos.

Una vez realizada la visita y atendidas las inquietudes de los posibles
proponentes que se puedan resolver en ese momento, se entregard una
certificacion de asistencia.

El Municipio dejard constancia en una lista de la asistencia a la visita, que
se readlice por parte de los eventuales proponentes, o de por lo menos
alguno de los integrantes del consorcio o unidn temporal. En caso de que el
asistente a esta visita, acuda en representacion de otra persona, bien sea
juridica o natural, deberd dejar constancia de tal situacion, previa
presentacion de la autorizacidon por escrito otorgada por el futuro
PROPONENTE o representante legal.

Los interesados que no se encuentren en el sitio, en la hora y dia indicados,
no podrdn solicitar posteriormente la certificacién de la visita.

La informacién que EL MUNICIPIO entregue, no eximird al proponente de la
responsabilidad de verificar mediante investigaciones independientes,
aquellos detalles y condiciones susceptibles de afectar el costo y la
realizacion del confrato.

2.13 | Base del Confrato. La propuesta presentada conforme se establece en el
presente Pliego de Condiciones constituird la base para la suscripcion del
contrato con el PROPONENTE seleccionado.

2.14 Adjudicacion. De conformidad con lo establecido el articulo 273 de la

Constitucion Politica de Colombiay lo dispuesto en el articulo 9 dela Ley 1150
de 2007, el acto de adjudicacion no se realizard en audiencia publica

NO procederdn adjudicaciones parciales

El término senalado en el cronograma de la plataforma Secop Il del
presente proceso de seleccidon para la celebracion de la audiencia publica
y expedicidon del acto de adjudicacién o declaratoria de desierta, no
podrd ser utilizada por los PROPONENTES para revivir el plazo que les otorga
la Ley para formular observaciones a los estudios juridicos, técnicos,
econdmicos o financieros elaborados por el comité de evaluaciéon
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El Municipio declarard desierto el Concurso de Méritos Unicamente por
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del CONTRATISTA y lo
hard mediante acto administrativo en el que se senalaran en forma expresa
y detallada las razones que han conducido a esa decision, de conformidad
con lo dispuesto en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

El término para adjudicar podrd prorrogarse antes de su vencimiento hasta
en la mitad del mismo siempre que las necesidades del Municipio asi 1o
exijan.

215

Declaratoria de desierto. EL MUNICIPIO declarard desierto el proceso de
seleccion cuando se presente cualquiera de las siguientes causales:

a.- Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente
pliego.

b.- Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término senalado
en el pliego.

c.- Cuando el Municipio advierta acuerdos o maniobras fraudulentos por
parte de los proponentes durante el proceso, que impidan o no garanticen
la seleccién objetiva de la propuesta.

d.- Cuando se presenten las demds circunstancias previstas en el Estatuto
General de la Contratacion Publica, en las Leyes civiles y comerciales y en
general, en las normas que regulen la materia.

En cualquiera de los eventos anteriores, la decision se notificard a fodos los
proponentes.

216

Suscripciéon del Contrato. El contrato serd suscrito por el adjudicatario de la
contratacion, a tfravés de su representante legal debidamente acreditado,
dentro del término previsto en la Parte “F" Datos, contado a partir de la
comunicacion del acto administrativo de adjudicacién mediante Secop L.
Cuando EL MUNICIPIO lo considere necesario el anterior plazo podrd ser
prorrogado de manera previa a su vencimiento dejando constancia escrita
sobre los motivos de dicha decision.

Si el adjudicatario sin justa causa se negare a suscribir el contrato dentro del
término estipulado en el presente pliego, EL MUNICIPIO hard efectiva la
garantia de seriedad de la oferta, sin perjuicio de lainhabilidad de que trata
elliteral e) del numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y podrd suscribir
el confrato con el PROPONENTE que haya obtenido el segundo lugar de
elegibilidad.

2.17

Legalizacion del Contrato. En concordancia con la Ley 80 de 1993, sus
decretos reglamentarios, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 vy las
normas que los adicionan y/o complementan, los requisitos para la

legalizacién del contrato se indican en la Parte “F" Datos.
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2.18 Devolucién de Garantias. Tanto al proponente adjudicatario como a quien
se encuentre en segundo lugar de elegibilidad, le serd devuelta la garantia
de seriedad de la oferta, una vez el primero de ellos haya cumplido con su
obligacién de suscribir el contrato.

A los demds proponentes, no adjudicatarios, les serd devuelta la garantia
de seriedad de la oferta, una vez haya sido notificada la resolucion de
adjudicacion del contrato o la declaratoria de desierto del proceso de
seleccion.

2.19 |Plazo de Ejecucion. El plazo de ejecucion del contrato es el que se indica en
la Parte “F" Datos.

2.20 [Forma de Pago. EL MUNICIPIO cancelard al confratista el valor senalado en
el confrato en la forma que se establece en la Parte “F" Datos, previa
certificacion de recibido a safisfaccion por parte del Coordinador, o
Supervisor del contrato.

2.21. |Coordinacién o Supervision del Contrato. El Coordinador o Supervisor
del contrato serd quien se indica enla Parte “F" Datos.

2.22 (Garantia Unica de Cumplimiento. La Garantia Unica que  presentard el
CONTRATISTA avalard el cumplimiento por parte suya de las obligaciones a su
cargo surgidas del contrato, la cual se mantendrd vigente durante la vida
del contrato y se ajustard a los limites, existencia y extensidon del riesgo
amparado de conformidad con el articulo 7 de la ley 1150 del 2007 vy el
Decreto 1082 de 2015. La Garantia Unica se formalizard en una pdliza
de seguro constituida por el CONTRATISTA a favor de EL MUNICIPIO expedida
por una Compania de Seguros debidamente establecida en Colombia,
Patrimonio auténomo o Garantia Bancaria de acuerdo con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

Esta garantia ampara los riesgos que afecten la ejecucidon el contrato
segun se indica enla Parte "“F" Datos.

2.13. Cldusula Penal Pecuniaria. En la Parte “F" Datos se indica si el contrato
incluird cldusula penal pecuniaria. En caso afirmativo, el CONTRATISTA
pagard a favor de EL MUNICIPIO la suma que alli se establece una vez
declarado el incumplimiento mediante acto administrativo previo
agotamiento del debido proceso y derecho a la defensa del contratista y
su garante.

3. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los proponentes deberdn acreditar el cumplimiento de fodos y cada uno de los
requisitos juridicos, técnicos y financieros que se establecen a continuacion. Los
documentos correspondientes deberdn ser anexados a la carta de presentacion de
la propuesta.

3.1. CAPACIDAD JURIDICA
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3.1.1.

Existencia y representacion legal

a. Sise frata de una persona natural, acreditard tal condicion mediante el
registro mercantil emitido por la Cdmara de Comercio, cuya actividad
permita el desarrollo del objeto del contrato, se exceptia para el ejercicio
de profesiones liberales.

b. Sise trata de personas juridicas colombianas o sucursales en Colombia
de personas juridicas extranjeras, mediante certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacién, y en el que conste que la sociedad estd registrada o tiene
sucursal domiciliada en Colombia y que el término de su duracién es mayor
a la del contfrato y un (1) ano mds, cuyo objeto permita el desarrollo del
objeto del contrato.

c. SiEIPROPONENTE es un consorcio o una union temporal, porlo menos una
de las personas naturales o juridicas que los integren deberdn presentar su
registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal, segun
corresponda expedido por la Cdmara de Comercio dentro de los treinta
(30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

d. Adicionalmente, para el caso de los consorcios 0 uniones temporales
deberd adjuntarse el documento de constitucidn de los mismos, en el cual
se indicard:

.Elobjeto social o actividad mercantil, el cual deberda ser de por lomenosuno

de sus integrantes el mismo del objeto a confratar.

.Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas

bdsicas que regulanlas relaciones entre sus integrantes.

.El porcentaje de participaciéon de cada uno de los integrantes del

Consorcio o Unidén Temporal.

. Sise trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos

y extension de la participacion de sus integrantes en la propuestay en la
ejecucion del contrato; de lo contrario, EL MUNICIPIO considerard que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

. La duracion del Consorcio o de la Unidén Temporal, contada a partir de la

fecha del proceso de contratacidon, no debe ser inferior al plazo de
vigencia del contrato y un ano mds. Lo anterior, sin perjuicio de que con
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén
llomados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion y liguidacion del Contrato.
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.La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del
Consorcio o de la Unidn Temporal, indicando expresamente sus facultades.
lgualmente, deberd designarse un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva.

. Si se trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademads, los términos
y extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la
ejecucion del contrato; de lo contrario, EL MUNICIPIO considerard que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

.La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la

fecha del proceso de confratacidon, no debe ser inferior al plazo de
vigencia del contrato y un ano mds. Lo anterior, sin perjuicio de que con
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén
llomados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion y liquidacion del Contrato.

.La designacién de la persona que tendrd la representacion legal del
Consorcio o de la Unidn Temporal, indicando expresamente sus facultades.
lgualmente, deberd designarse un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva.

e. Si se frata de personas juridicas exfranjeras sin sucursal en Colombia,
mediante documentos expedidos dentro de los seis meses anteriores al
cierre del proceso de contrataciéon, en los que se acredite que cuentan
con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia
y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente.
Deberdn mantener dicho apoderado, como minimo, por el término de
vigencia del confrato que se desprenda del Proceso de Seleccion y un
ano mds. No tendrdn la obligacion de acreditar apoderado si, de
conformidad con las normas legales vigentes, tienen obligacion de
constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion del Contrato.

f. Sise trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises
parte de la "Convenciéon sobre la abolicion del requisito de legalizacion
para documentos publicos extranjeros”, personas juridicas de origen
extranjero, tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se
someterdn en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo
cual, para su participacidn deberdn cumplir con las siguientes
condiciones:

> Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo
cual deberdn presentar un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, con un término no mayor a dos (2)
meses anteriores a la fecha de cierre, en el que conste su existencia, objeto
y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
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persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se senale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a EL MUNICIPIO a través de su propuesta. Tendrd
validez en Colombia conla sola Apostilla.

> Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser
autenticado, el interesado deberd velar porque la autoridad que
autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension
del objeto social, documento éste que se deberd apostillar.

> En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la
autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad
de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del
objeto social de la misma, el interesado podrd solicitar dichas
certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan
efectos en Colombia, estas certificaciones deberdn a su vez ser
apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

> Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las
certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto
social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podrd
acudir ante el Consul Colombiano quien podrd certificar que tuvo ala vista
las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto
conforme alas leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion
no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes
diplomdticos o consulares, deberd seguir el trdmite ordinario de
legalizaciéon, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
abonard la firma del Cénsul.

Acreditar la duraciéon de la persona juridica la cual debe extenderse por el
plazo del contrato, su liquidacion y un (1) ano mds, contado a partir de
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Acreditar que
el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la
persona juridica la celebracién y ejecucion del mismo, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

> Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia
deberdn acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar vy
comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea
solicitada, y demds actos necesarios de acuerdo con el presente Pliego
de Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

g. De conformidad con el certificado de existencia y representacion
legal, cuando el PROPONENTE sea persona Juridica y su Representante
Legal se encuentre limitado en razén a la cuantia u otro factor para
representar debidamente a la sociedad en esta contratacion, deberd
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presentar el acta de la junta de socios, o su equivalente, en la cual se le
autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en
caso de que le sea adjudicado.

h. El objeto social del proponente, o de porlo menos uno de sus miembros
si se frata de un consorcio, unidon temporal o sociedad, le debe permitir
presentarla propuestay celebrar el Contrato.

i. EL MUNICIPIO podrd exigir un periodo minimo de constitucion para las
personas juridicas. Enla Parte “F” Datos se indica si este requerimiento se exige.

j.  La duracién del proponente, o de cada uno de sus integrantes del
consorcio, unidn temporal o sociedad futura, no debe serinferior al plazo de
vigencia del contrato y un ano mds, contado a partir de la fecha del cierre
del proceso de contratacion.

k. El PROPONENTE, debe actuar a través de un representante legal o
apoderado debidamente facultado para obrar en su nombre vy
representacion y para comprometerlo en la presentacion de la propuesta
y la celebracion, ejecucion vy liquidacion del contrato que se desprenda
de este proceso de contratacion. El representante legal deberd contar
con amplias facultades para obligar a todos los integrantes del
consorcio o unidén temporal, si es el caso.

Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

a. El PROPONENTE deberd acreditar que se encuentran al dia en el
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, cuando a ello haya lugar,
correspondiente alos seis (6) meses anteriores ala fecha del cierre de
la presente modalidad de seleccion. Aplica para personas
naturales y juridicas con personal vinculado laboralmente.

Si el PROPONENTE es una persona natural la acreditacién de este pago se
hard mediante la presentaciéon de la respectiva planilla de pago.

Cuando la confratacion se realice con personas juridicas, se deberd
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, mediante
certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, en caso contrario, serd
acreditado por el representante legal.

b. Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio o una Unién Temporal,
cada una de las personas naturales o juridicas que lo integran
deberd certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior
obligacién al momento de iniciacion del proceso de seleccion, y
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en el evento deresultar adjudicatarios, almomento de suscribir el
confrato correspondiente.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente,
debe certificar que se encuentra al dia con los pagos acordados en
el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de
seleccion.

Este requisito deberd acreditarse, ademds, para la realizaciéon de cada

pago derivado del contrato que se celebre como resultado del
presente proceso de seleccién, de acuerdo con el pardgrafo 1° del
articulo 23 delaLey 1150 de 2007.

Origen Licito de Recursos. El Proponente deberd manifestar por escrito, que
se entenderd bajo gravedad de juramento, que los recursos que conforman
su patrimonio y que se empleardn para el desarrollo del contrato, provienen
de actividades licitas. Cuando el Proponente sea un Consorcio o una Unidn
Temporal, esta manifestacion la deberd hacer cada uno de sus integrantes.

3.14.

Ausencia de Inhabilidades e Incompatibilidades. El PROPONENTE y cada
uno de sus integrantes, cuando sea el caso, no se pueden encontrar
incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
senaladas en la Constitucion Politica y en articulo 18 dela Ley 1150 de 2007.
Con la presentacion de la propuesta, el PROPONENTE manifiesta bajo Ia
gravedad de juramento, esta circunstancia.

Garantia de Seriedad de la Propuesta. El PROPONENTE deberd tomar a su
nombre y a favor de EL MUNICIPIO, una garantia de seriedad de la
propuesta expedida por una Compania de Seguros debidamente
establecida en Colombia, avalada por la Superintendencia o
cualquiera de las establecidas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto
1082 de 2015.

Si el PROPONENTE es una persona juridica, la pdliza o garantia debe
tomarse de conformidad con el nombre o razén social que figuraen el
certificado de existencia y representaciéon legal de la Cdmara de
Comercio respectiva.

Cuando la OFERTA sea presentada por un Consorcio o Unidon Temporal, la
pdliza de garantia debe ser tomada a nombre de todos sus
infegrantes tal como aparecen en el documento que acredita la
existencia y representacion legal de cada uno de ellos,
especificando el nimero de identificacién de cada uno y su
porcentaje de participacion en la OFERTA.

Esta garantia debe ser emitida por la cuantia, vigencia y amparo de los
perjuicios derivados del incumplimiento, senalados en la Parte “F”
Datos.




"*?;;-z,
&
57

T
)i
-
-

y
W%

En el evento que se genere una préroga en los plazos inicialmente
establecidos para la realizacion del Proceso de Contrataciéon, la
garantia de seriedad de la propuesta deberd prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente senaladas.

Certificado de Antecedentes Fiscales. EL MUNICIPIO consultard el ULTIMO
BOLETIN OFICIAL EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA,
para verificar que el Proponente no se encuentre reportado en el Boletin
de responsables Fiscales.

3.1.7.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios. EL MUNICIPIO, consultard el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion del Proponente persona natural o juridica
(Representante Legal). ANTECEDENTES DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS, CERTIFICADO DE DEUDORES ALIMENTARIOS,
registro de medidas correctivas

Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT). EL PROPONENTE deberd
presentar copia del Registro Unico tributario expedido por la DIAN. De igual
manera lo deberd hacer cada uno de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal.

3.1.9.

Compromiso Anticorrupcion. El compromiso anticorrupcion fiene como fin
apoyar la accién del Estado Colombiano y del Municipio, para
fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion vy la
responsabilidad de rendicidon de cuentas, el cual deberd ser suscrito
por los proponentes bajo la gravedad de juramento el que se
entiende prestado con la suscripcion del Anexo 1 Carta de
presentacion de la propuesta y Anexo 10 Carta de compromiso
anticorrupcion.

En caso de que el Municipio advierta hechos constitutivos de corrupcion
de parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin
perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazard la
respectiva propuesta.

Para ello el proponente asume los siguientes compromisos:

e No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago, ni
permitir que nadie, bien sea empleado de la compania o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su
nombre, a ninguna persona al servicio del Municipio, en relacion
con la propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
ejecucion del contfrato que pueda celebrarse como resultado de
su propuesta.

e Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesquiera ofros representantes suyos, exigiéndoles el
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cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso de seleccién y la relacion contractual que podria derivarse
de ella.

e Los recursos utillizados para las gestiones precontractuales o
contractuales derivadas del presente proceso, no provendrdn de
actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato,
trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o
gue de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral
o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre
competencia, es decir, aguellos que tengan por objeto la colusion en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones
de contratos, distribucidon de concursos o fijacion de términos de las
propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria y
Comercio.

3.1.10.

De conformidad con el articulo 6 de laley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el decreto
1082 de 2015, El Registro Unico de Proponentes — RUP, contiene la
informacién de quienes aspiran a celebrar contratos con las entidades
estatales, obtenida mediante la verificacion de los requisitos habilitantes y
demds informacién relacionada y la clasificacion que cada interesado
realiza al momento de su inscripcidon, renovacion o actualizacion,
aportando la documentacidn que se exige, y que es objeto de
verificacidn documental por parte de la Cdmara de Comercio respectiva.

Es asi como los participantes al presente proceso deberdn estarinscritos en
el Registro Unico de proponentes bajo el cédigo Clasificador de bienes y
servicios, que se indique en la parte F del pliego, en caso de consorcios o
uniones temporales por lo menos uno de sus integrantes deberd cumplir
este requisito.

La inscripcion del proponente debe estar vigente y el Certificado de
Inscripcion,  Clasificacion y  Calificacién en el Registro Unico de
Proponentes de la Cdmara de Comercio deberd haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. De conformidad con lo preceptuado
en el articulo 2.2.1.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 “.... La persona
inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a
mds tardar el quinto dia hdbil del mes de abril de cada ano. De lo contrario
cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la
informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica en
cualguier momento.”

Para el caso de consorcios o uniones temporales, por lo menos uno de los
infegrantes deberd presentar el respectivo Certificado de Registro,
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Clasificacion y Cadlificacion en el RUP. Para efecto de la actividad.
evaluacioén de las propuestas, cuando en la Parte “F” Datos se solicite estar
inscrito y clasificado en mds de una actividad, especialidad y grupo por
lo menos uno de los miembros debe cumplir con los grupos vy
especialidades solicitadas, denfro de la actividad requerida, o de lo
conftrario la verificacion de cada uno de los miembros del consorcio o de
la unidn temporal debe arrojar como resultado que de la sumatoria de las
mismas se obtiene la totalidad de los grupos y especialidades solicitadas
dentro de la actividad.

3.1.11.

ANTECEDENTES JUDICIALES. Expedido por la Policia Nacional, en caso de
tratarse de persona natural, cuando se trate de persona juridica se deberd
presentar el Certificado Judicial vigente del Representante Legal.

En caso de Unidn Temporal o Consorcio este requisito delberd acreditarse por|
cada uno de sus miembros.

Para el efecto EL MUNICIPIO verificara los antecedentes judiciales en la
correspondiente pdgina de la policia.

3.1.12.

Registro Nacional de Medidas Correctivas articulo 183 ley 1801 de 2016)

ARTICULO 183. CONSECUENCIAS POR EL NO PAGO DE MULTAS. Si
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta
no hasido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga
al dia, la persona no podrd:

1. Obtener orenovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

3. Ingresar alas escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

4, Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cdmaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los trdmites establecidos en el
presente articulo deberdn verificar que la persona que solicita el
trdmite se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el
presente Codigo. Los servidores publicos que omitan esta verificacion
incurrirdn en falta grave y alos que no ostenten esta
calidad se les aplicard la multa tipo 4.

3.1.13.

Limitacion a MIPYMES

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a MiPymes,
los interesados en el término previsto en el cronograma de la actividad
contractual los interesados deben manifestar su interés de que el proceso
se limite a MYPIMES, de acuerdo a las siguientes reglas:

En el presente proceso se dard aplicacion a lo descrito en los articulos
2212422, 221.2423. vy 22.1.24.2.4. del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el articulo 5° del decreto 1860 de 2021, de la promocidon
al desarrollo en la contratacién publica para micro, pequena y mediana
empresa.
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3.2 CONDICIONES TECNICAS Y EXPERIENCIA

3.2.1

TECNICAS. Las condiciones técnicas minimas del objeto a contratar son las
establecidas en el Anexo é Descripcion técnica detallada y completa del
objeto a contratar.

3.2.2

DOCUMENTACION TECNICA PARA PRESENTAR CON LAS OFERTAS

Es requisito presentar al MUNICIPIO los documentos que acrediten Ias
condiciones técnicas requeridas en la Parte F.

3.23

PERSONAL MINIMO EXIGIDO. En caso que EL MUNICIPIO exija que el
proponente ofrezca y mantenga el personal minimo que se indica en la
Parte “F" Datos, Si el adjudicatario requiere reemplazar alguno de los
profesionales propuestos, el nuevo profesional debe acreditar las mismas
calidades del inicialmente incluido el equipo y deberd contar con la
aprobacién de EL MUNICIPIO.

3.23

EXPERIENCIA PROBABLE Y MINIMA EXIGIDA. El PROPONENTE deberd
acreditar la experiencia de contratos en los términos que se establecen en
la Parte “F” Datos.

Para el efecto de acuerdo conlo preceptuado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, la experiencia solicitada se verificard en el RUP.

3.24

DOCUMENTACION TECNICA PARA PRESENTAR CON LAS OFERTAS

Se deberd allegar copia de los documentos del personal solicitado vy la
experiencia requerida.

3.25

PAZY SALVO.

El oferente con su propuesta deberd adjuntar el documento que lo
acredite que se encuentra a paz y salvo con la administracidn municipal o
en su defecto la constancia de que existe un acuerdo de pago.

3.2. CAPACIDAD FINANCIERA

3.2.1.

INDICADORES FINANCIEROS. EI PROPONENTE debe cumplir los
requerimientos de EL MUNICIPIO para todos y cada uno de los indicadores
financieros que se establecen enla Parte “F”’ Datos.

Sila propuesta es presentada por Consorcio o Unidén Temporal, el requisito se
cumplird mediante el resultado de la ponderacion de los indicadores
financieros de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno
de los integrantes.

3.2.2.

DOCUMENTOS FINANCIEROS. Para acreditar el cumplimiento de puntajes
establecidos en el numeral anterior, el PROPONENTE deberd adjuntar los
siguientes documentos:
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. El proponente deberd presentar en su propuesta el Certificado de
Inscripcion, Calificacion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), de acuerdo con el numeral 3.1.10 del pliego de condiciones, en
donde se certifique que, en relacién con la Capacidad Financiera (Cf), la
informacion objeto de verificacion por parte de la Cdmara de Comercio
es con corte a diciembre 31 de 2024.

e La verificacion de la capacidad financiera de cada proponente se
efectuard con base en los indicadores financieros de que frata el
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, con corte a diciembre
31 de 2024.

3.23.

Capacidad Organizacional: La verificacion de la Capacidad
Organizacional de cada proponente, para la actividad solicitada, se
determinard de acuerdo con lo preceptuado en el numeral 4 del articulo
2.2.1.1.1.5.3del Decreto 1082 de 2015y lo establecido enla parte F del
presente pliego de condiciones.

3.2.4.

Personas Extranjeras sin Domicilio ni Sucursal en Colombia

Cuando se trate de Proponentes Extranjeros sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para verificar su capacidad financiera, sus Ofertas deberdn
contener todos los siguientes documentos, con base en los cuales se
determinard si sus Ofertas son hdbiles financieramente:

BALANCE GENERALY ESTADO DE RESULTADOS

El proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, deberd
anexar copia simple y legible del balance general y del estado de
resulfados a 31 de diciembre 2024, con sus notas a los estados financieros,
debidamente certificados y dictaminados (cuando aplique de acuerdo
con las normas contables del pais de origen del Proponente)

Asi mismo, deberd presentar ese balance general y el estado de resultados
en moneda legal colombiana, utilizando la tasa correspondiente al 31 de
diciembre del ano 2024.

La revisidn de los documentos presentados para la verificacion de la
capacidad financiera no otorgard puntagje alguno, solamente
determinard si el Proponente estd financieramente habilitado para
ejecutar el contrato.
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3.3. CONDICIONES ECONOMICAS

3.3.1.

Econdmica. El contenido econdmico no podrd sobrepasar el valor del
presupuesto oficial estimado que se indica enla Parte “F” Datos.

El valor de la propuesta deberd establecerse en pesos colombianos; no se
aceptardn precios en otras monedas, salvo cuando se autorice expresamente o
contrario.

El PROPONENTE deberd contemplar e incluir en sus costos todo el personal
profesional, auxiliary técnico incluyendo el personal adicional al grupo minimo de
apoyo, que considere necesario para el desarrollo del objeto del contrato.

Los proponentes deben tener en cuenta todos losimpuestos, costos y gastos en que
deban incurrir para la prestacion del servicio, asi como las condiciones de pago
y en general, todos aquellos factores que pueden afectar el valor de todos los
servicios

Las sumas cotizadas por el PROPONENTE, no estardn sujetas a ajustes; Igualmente
se entenderd que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que
incurrirad el CONTRATISTA para la ejecucion y cumplimiento del confrato, razén por
la cual EL MUNICIPIO no reconocerd costo adicional alguno por este concepto.

4. PROPUESTA

4.1.

Carta de Presentacion. EL PROPONENTE deberd suscribir la carta de presentacion
de la propuesta segun el formato estédndar del pliego de condiciones definitivo
(Anexo 1).

En caso de que se actle mediante apoderado, se anexard el poder otorgado
por escrito.

4.2.

Manifestaciones. Con la sola presentacion de la propuesta, el PROPONENTE
estd manifestando:

a. Que recibié las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas
previomente consultadas y que ha aceptado que el pliego de
condiciones esta completo, es compatible y adecuado para identificar el
objeto a contratar.

b. Que conoce y acepta cada una de las estipulaciones del pliego de
condiciones, asi como las especificaciones suministradas por EL
MUNICIPIO para la ejecuciéon del contrato resultado del presente proceso
de contratacion.
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c. Que estudio cuidadosamente las condiciones técnicas del objeto de la
contrataciéon requerida.

d. Que investigd la disponibilidad local de personal, materiales, equipos y sus
caracteristicas.

e. Que conoce todos los requisitos e impuestos exigidos por las leyes
colombianas y toda la normatividad local aplicable.

f. Que estd enterado a satisfaccién en cuanto al alcance del objeto a
confratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrarad.

43.

Contenido. La propuesta para el proceso de seleccién deberd incluir la totalidad
de los documentos que permitan verificar los requerimientos tanto habilitantes
como evaluables.

4.4.

Término de Validez. El término de validez de la oferta es igual al término de
validez de la garantia de seriedad de la oferta.

4.5.

Texto de la Propuesta. La propuesta deberd presentarse en idioma espanol,
impresa, en tinta indeleble y todos sus folios deberdn estar numerados en forma
consecutiva por una sola cara. No deberd contener escritos entre lineas ni sobre
el texto mismo; cualquier enmendadura que contenga deberd ser aclarada y
validada con la firma del proponente en la misma oferta.

Los proponentes podrdn presentar sus ofertas en elSecop lIsi asi se indica en la Parte
“F" Datos. En estos casos, se seguird el procedimiento indicado enla Parte “F" Datos
para este tipo de presentacién de propuestas.

4.6.

Copias. Los proponentes deberdn preparar el nUmero de copias de la propuesta
que se indica en la Parte “F" Datos. Cada ejemplar de dichas propuestas deberd
marcarse como “ORIGINAL" o “COPIA", segun el caso.

En la Parte “F" Datos se indicard, adicionalmente, si se solicita una copia de la
propuesta en medio magnético.

Si hay discrepancias entre el original y las copias fisicas o magnéticas de la
propuesta, prevalecerd el original.

4.7.

Enfrega de la Propuesta. El criginal y todas las copias, impresas y/o magnéticas,
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de la propuesta, se deberdn adjuntar en la plataforma Secop II, en el acdpite
para el presente proceso de seleccion.

Las propuestas deberdn sujetarse en todas sus partes a los modelos y las
condiciones estipuladas para cada documento en el presente concurso de
meéritos y deberd contener un indice, indicando de manera correcta el nimero
exacto del folio. No se aceptardn propuestas enviadas por correo, fax o
cualqguier otro medio telemdtico. Los proponentes deberdn asumir todos los
costos que genere la preparacion de la propuesta, razédn por la cual, el Municipio
no se hard responsable de dichas erogaciones, como quiera que correrdn por
cuenta y riesgo del proponente.

4.38.

Contenido de la Propuesta. La propuesta deberd incluir la siguiente
informacion:

a. Carta de presentacion de la propuesta utilizando el formato estdndar
(Anexo 1)

En cumplimiento de lo ordenado en la ley 842 de 2003, la propuesta debe
estar avalada por un ingeniero civil, en caso que el representante legal o
la persona natural que la presenta no sea ingeniero civil. El profesional que
avala deberd suscribir la carta de presentacion de la oferta, anexar copia
de la cédula de ciudadania, copia de la matricula profesional y
certificado de vigencia expedido por el COPNIA vigente al momento del
cierre del proceso.

Requisitos habilitantes.

Contenido técnico.

Cualqguier informacién adicional que se solicite enla Parte “F’ Datos
Contenido econdmico (Anexo 5) sobre aparte.

®aoo0oT

5. NO ELEGIBILIDAD

5.1.

Omision de Documentacion. La omisidon de entregar documentos, referentes a

la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparaciéon de
las propuestas, no servird de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, fodos aquellos requisitos que no afecten la propuesta
técnica, podrdn ser solicitados por EL MUNICIPIO hasta el momento de la
adjudicacion.
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5.2

Causales de rechazo de la propuesta. Se consideran inelegibles las propuestas
que se encuentren incursas en una o varias de las siguientes causales, o en las
restantes establecidas en la ley:

a.

Si la OFERTA NO fue presentada en la fecha y lugar senalado y con
anterioridad a la hora indicada en el cronograma del Secop Il para la
presente modalidad de seleccion.

Si la OFERTA NO se presenta o no se suscribe la Carta de Presentacion por el
PROPONENTE persona natural o por el Representante Legal de la persona
juridica, Consorcio o Union Temporal PROPONENTE o por el apoderado
constituido para el efecto, o cuando éste no se encuentre debidamente
autorizado para presentar la OFERTA de acuerdo con los estatutos sociales
o con el acuerdo de infegracion del Consorcio o Unidn Temporal.

Cuando la propuesta no se encuentra avalada por un ingeniero civil, en
caso que el representante legal del proponente o en caso de ser persona
natural el proponente no lo sea.

Si el PROPONENTE no cumple con cualquiera de los requisitos minimos para
participar en el proceso de confratacion, establecidos en el numeral 3 del
pliego de condiciones.

Si el PROPONENTE no aclara o no responde de forma satisfactoria los
requerimientos de EL MUNICIPIO dentro del término concedido por el
mismo.

Si se comprueba dentro del proceso de contratacion, que la informacion y
documentos que hacen parte de la oferta, no son veraces, es decir, no
correspondan a larealidad de lo afirmado por el PROPONENTE.

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que
contengan datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al
Municipio.

. Cuando existan varias propuestas presentadas por la misma persona,

natural o juridica, individualmente o formando parte de un consorcio o
unién temporal.

Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la
comparacion objetiva de las propuestas.




Si la propuesta no cumple con todas las exigencias establecidas en el
pliego de condiciones.

Si la propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier
condicién o modalidad.

Sila propuesta econdmica sobrepasa el presupuesto oficial.

. Cuando no presente la garantia de seriedad de forma simultdnea con la
oferta.

Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en ofra persona
juridica que participe, es decir, cuando se trate de propuestas que
correspondan a personas juridicas que tengan socios comunes, excepto
cuando se frate de sociedades andnimas abiertas, lo cual se acreditard
mediante la certificacion del Revisor Fiscal de la respectiva persona
juridica.

Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una
persona juridica ostenten igual condicidn en otra u otras firmas diferentes,
gue también estén participando en la presente invitacion, o participe
como persona natural.

Cuando estén incompletas en cuanto no cumplan lo especificado o
dejen de incluir alguno de los documentos que de acuerdo con los
términos se requiere adjuntar o no lo hagan dentro del término para
subsanar.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u
obtenido cormrrespondencia interna, proyectos de conceptos de
evaluacién o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los
proponentes.

Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes tendiente a
alterar la aplicacién de los principios fijados por EL MUNICIPIO para el
procedimiento de seleccién.

Cuando el PROPONENTE se encuentra en alguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demds disposiciones
constitucionales y legales vigentes.

Cuando durante el proceso de seleccion se presenten circunstancias que
alteren sustancial y desfavorablemente la capacidad econdmica u
operativa del PROPONENTE.
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u. Si el proponente no se encuentra inscrito en el RUP antes de la fecha de
presentacion de la propuesta o no se encuentra en el o los UNSPSC
requeridos en este pliego de condiciones. Asi mismo, cuando éste no se
encuentre en firme para la fecha de presentacion de la propuesta.

v. Cuando no se presente la propuesta econdmica impresa o no este
completa.

w. Cuando la propuesta econdmica no incluya la totalidad del personal con
sus respectivas dedicaciones y no se llegue a un acuerdo entre el oferente
y la entidad al respecto.

X. Cuando el proponente acredite circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

y. Cuando la propuesta no cumpla con los aspectos técnicos minimos
requeridos en este pliego de condiciones.
z. Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices financieros.

aa. Cuando de acuerdo con el dictamen del Revisor Fiscal el
parficipante o alguno de sus miembros se encuentre en casual de
disolucion.

bb. Cuando el proponente no oferte la totalidad de lo solicitado en el
pliego de condiciones.

cc. Cuando el proponente no presente con la propuesta la garantia de
seriedad de la propuesta.

dd. Cuando no se presente el cdlculo del factor multiplicador impreso.

ee. Cuando un profesional ofrecido para dos cargos diferentes dentro de la
presente propuesta, si cumple con los requerimientos de experiencia
solicitados, supera el 100% de dedicacion.

ff. Enlos demds casos que asi lo contemple la ley o este pliego de
condiciones.

6. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

6.1.

Comunicacién con EL MUNICIPIO. Desde el momento de la apertura de las
propuestas hasta el momento de la adjudicacién del contrato, si un proponente
desea ponerse en contacto con EL MUNICIPIO en relaciéon con algun asunto
pertinente a su propuesta, deberd hacerlo por escrito al Secop Il.




-

s

(

=

==

>
24
29 °

4
1

-~

W

En ningUn caso se permitirdn consultas telefénicas con funcionarios de EL
MUNICIPIO involucrados en el presente proceso de seleccion.

6.2. | Ponderacion. EL MUNICIPIO ponderard el resultado de la evaluacion del contenido
técnico, asi:
CRITERIC DE ASIGHACION FUMTAJE
MA KM
Euperhmr 1 Especifica del pr i 40
Expr=rier 0 Especifico ad 1l Purihuotls o 38 3
Equipo Prodesion E 1 =
Ap 1 futia r 20
FlErenciokes Do Smpee e BT =TI ETES &
- = = Cormipna publico
TE— —_— 0,25
L = od el par roEonenhe frobo =
mmoa
PUMTAIE MAXIMAD POSIBELE 100
3. Apertura del sobre No. 2 - propuesta econdémica.

Una vez surtido el traslado de la evaluacion preliminar, y resueltas las
observaciones presentadas porlos oferentes, el Municipio consolidard el orden de
elegibilidad definitivo con el que procederd a la adjudicacién del Contrato.

En Audiencia Publica en la que participardn los miembros del Comité Asesor, se
dard a conocer el orden de elegibilidad definitivo. En esta Audiencia participardn
el (los) representante(s) legal(es) y/o apoderado(s), debidamente facultados para
el efecto, de los proponentes y quien demuestre legitimo interés para participar.

En esta Audiencia, previa apertura de la misma, se establecerd el orden del dia, y
el reglamento sobre uso de la palabra, término de intervencion y demds
disposiciones para el desarrollo de la audiencia.

El orden para la aperiura de sobre econdémico y correspondiente
recomendacién de adjudicacién serd el siguiente:

La Entidad, en consideraciéon del principio de equidad conforme al cual se
permitird la mayor participacion posible en la ejecucion de los proyectos que
adelantan las entidades del Estado, asi como la mayor eficiencia en la gestion
publica establece las siguientes reglas para las adjudicaciones de los contratos
gue se deriven del presente proceso de seleccion:




El primer criterio para determinar el orden de apertura de sobre
econdmico y correspondiente recomendacion de adjudicacion serd aquel
que se determine con base en el nUmero de oferentes que se encuentran
habilitados.

En presencia del proponente ubicado en el primer lugar en el orden de
elegibilidad del grupo, la Enfidad procederd a abrir el sobre que contiene la
propuesta econdémica del proponente y la Entidad verificard la coherencia y
consistencia entre: i) el objeto a contratary el alcance de la oferta; ii) la consultoria
ofrecida y el precio ofrecido, y iii) el precio ofrecido y el presupuesto oficial. De ser
necesario la Entidad y el oferente llegardn a un acuerdo sobre el alcance y el valor
del contrato, y se dejardn constancia del mismo en el Acta y se adjudicard el
proceso.

Si por cualguiera de las causales establecidas en el presente pliego de
condiciones se declarard la inconsistencia de la propuesta econdmica del
proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad, o no se llega a
un acuerdo se dejard constancia de ello en el Acta y el Municipio revisard con el
oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad del grupo los aspectos
referidos anteriormente. Si el Municipio y el oferente en segundo orden de
elegibilidad llegan a un acuerdo dejardn constancia del mismo en el Acta y se
adjudicard el proceso.

CONSISTENCIA DE LA PROPUESTA

Se verificard la consistencia de la propuesta econdmica respecto de las
actividades descritas en la propuesta técnica, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.3.2 numeral 4 del decreto 1082 de 2015, con el fin de efectuar las
clarificaciones y ajustes que sean necesarios. Como resultado de estos ajustes no
podrd modificarse enlo sustancial los requerimientos técnicos.

Para efectos de realizar la verificacion de la consistencia de la propuesta
econdémica, se considerard:

1. Que elvalordela propuesta econdmicaimpresa, Anexo No. 5, no supere el
100% del valor del presupuesto oficial, so pena de incurrir en causal de
rechazo.

2. Que el factor multiplicador impreso se encuenire acorde con las
exigencias establecidas en el pliego de condiciones. so pena de incurrir
en causal de rechazo.
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3. Que la totalidad del personal y sus dedicaciones se ajusten a las
establecidas en el presente Pliego de Condiciones, en caso de no
ajustarse se debe llegar a un acuerdo y de no ser posible se dejard
constancia en el acta y se continuard con el oferente ubicado en el
segundo orden de elegibilidad, se aclara que para la enfidad es muy
importante el contar con el personal que tenga las dedicaciones exigidas, so
pena de incurrir en causal de rechazo cuando no se logre un acuerdo al
respecto.

4. Que el valor total de la propuesta econdmica resultante de la verificacion
aritmética no sea superior al 100% del presupuesto oficial estimado, so
pena de incurrir en causal de rechazo.

5. Se verificard si el factor multiplicador aplicado en la oferta econdmica es
diferente al valor impreso del cdlculo del mismo; en caso de ser asi, se
procederd, arealizar la correccidn aritmética de la propuesta econdmica
utilizando el valor impreso del factor multiplicador. En el evento en que no
se haya totalizado el valor correspondiente al factor multiplicador éste se
determinard sumando los valores correspondientes a las filas identificadas
con las letras A, B, C, D, Ey F del Formato correspondiente.

6. En la verificacion se aplicard el numeral 4 del arficulo2.2.1.2.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, para tal efecto

7. Como resultado de estos ajustes no podrd modificarse en lo sustancial los
requerimientos técnicos. Side la verificacion de la propuesta econdmica se
concluye gue ella no es consistente con la propuesta técnicay no se llegd
a un acuerdo, se dard por terminada la revision de la propuesta, se
rechazard y se procederd a abrir el sobre econdmico del proponente la
ubicado en el lugar siguiente del orden de elegibilidad, si no se llega a un
acuerdo con el segundo en elegibilidad se declarard desierto el proceso.

El Comité Asesor y Evaluador recomendard la adjudicacién del contrato al
proponente que haya superado las anteriores verificaciones y, por tanto, haya
ocupado el primer lugar en el orden de elegibilidad. El segundo lugarlo ocupard la
propuesta que haya obtenido el segundo lugar en el orden de calificacion vy
haya dado cumplimiento a las condiciones establecidas para la propuesta
econdomica.

NOTA 1: En caso de no expresar un valor para el IVA y demds impuestos, tasas y
contribuciones, nacionales o territoriales a que haya lugar, el Municipio dard por
entendido que dichos valores correspondientes, de acuerdo con las normas
tributarias pertinentes, se encuentranincluidos en el valor total de la propuesta.

6.4.

Traslado del Informe de Evaluacion. Los informes de evaluacion junto con las
propuestas permanecerdn en la Secretaria de Gobierno de EL MUNICIPIO por un
término de fres (3) dias hdbiles y serdn publicados en el Portal Unico de
Contratacion Secop Il, de acuerdo con lo establecido en el cronograma de la
misma plataforma, para que los proponentes presenten las
observaciones que estimen pertinentes.




En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar, adicionar,
modificar o mejorar sus propuestas

6.5.

Desempate. La Alcaldia Municipal de Pandi en caso que se presente un empate entre
ofertas, éste resolverd de acuerdo alo establecido en el art 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1082 de
2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021.

PARTE “E” )
REGLAS DEL PROCESO DE SELECCION

7. PROCESO DE SELECCION Y CALENDARIO

7.1.

Publicacion Proyecto de Pliego de Condiciones. El Proyecto de pliego de
condiciones serd publicado en el Secop I

7.2.

Observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones. El plazo y el lugar para
presentar observaciones al proyecto de pliego de condiciones se indican en el
Secop Il

7.3.

Apertura del Proceso de Seleccion. La fecha de apertura de la convocatoria es
la que se indica en la plataforma SEcop Il.

7.4.

Publicacion de Pliego de Condiciones. Se publicard en el Secop Il en el acdpite
indicado para el presente proceso. El Pliego de Condiciones no serd objeto de
cobro por parte de EL MUNICIPIO para participar en el proceso de seleccion de
acuerdo con lo establecido en el numeral 4 pardgrafo 4 articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, sin perjuicio del costo que el interesado deba cancelar por su
reproduccion de conformidad con el articulo 24 del Cédigo Contencioso
Administrativo.

7.5.

Plazo para recepcion de propuestas. Las propuestas completas se recibirdn en la
direccion y hasta la fecha y hora indicadas en el Secop |l.

7.6.

Devolucion de propuestas. Toda propuesta que se reciba después de vencido el
plazo parala presentacion de las propuestas serd rechazada y devuelta sin abrir.




7.7.

Apertura de propuestas. Las propuestas serdin abiertas inmediatamente después de
vencido el término para su presentacion en el mismo lugar que se establece en el
Secop ll, para el cierre del proceso.

Si se permite la presentacion electronica de propuestas, en la plataforma Secop I,
para su apertura.




PARTE “F” DATOS

NUMERAL

DATOS

1. Contratante

El Contratante es:

EL MUNICIPIO DE PANDI - CUNDINAMARCA

2. Objeto y Alcance

Objeto:

REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PROYECTO
CENTRO MULTIFUNCIONAL DE PANDI CUNDINAMARCA

3. Visita

El sitio para efectos de la visita es] NO APLICA

4. Presupuesto Oficial

El presupuesto disponible para | CIENTO VEINTE MILLONES PESOS MONEDA CORRIENTE ($120.000.000),
esta contratacién es de: incluido IVA y descuentos de ley.

Certificado de Disponibilidad

Presupuestal N°:

No. 2025000188 del 04 de junio de 2025.

De Fecha:

5. Suscripcion del
contrato

El término para la suscripcion

del contrato es de:

Dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes ala adjudicacion.

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 4t N° 3-55/ 65 Pisos | y Il
http//: www.pandi.cundinamarca.gov.co; E-mail: pandi@cundinamarca.qov.co

NIT: 890.680.173 -1 Cel. 311 2369411
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6. Perfeccionamiento y
Legalizacion del
contrato

Requisito para
perfeccionamiento:

Requisitos parala ejecuciony
legalizacion:

el

- Firmadelas partes.

- Aprobacién de la Garantia Unica del contrato.
- Registro presupuestal.

- Suscripcion de Acta de Inicio.

- Los demds requisitos que EL MUNICIPIO senale.

7. Plazo de ejecucion
del contrato

El plazo de ejecucion del
confrato serd:

Tres (3) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
previa aprobacion de las garantias.

8. Forma de pago

La forma de pago del
contrato es:

El Municipio cancelard el valor equivalente el 100% del valor del
contrato en un solo pago a la entrega del producto, teniendo en
cuenta que para el pago respectivo el contratista deberd presentar
factura o cuenta de cobro, informe pormencrizado de sus
actividades, anexando las actas sobre el avance del confrato,
registro fotografico y soportes que constaten la ejecucion material
del mismo-

PARAGRAFO: El MUNICIPIO desembolsard los pagos a la cuenta
bancaria informada por el contratista. Para el pago respectivo el
contratista deberd presentar factura y acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pensiones. Cuando la
contratacién se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el
pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, todo ello de conformidad con el articulo 50 de la

Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003. Por su parte el supervisor del

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 4t N° 3-55/ 65 Pisos | y Il
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contrato deberd presentar y suscribir informe y acta sobre el
cumplimiento del contrato, anexando soportes necesarios para
constatar la ejecucion material del contrato.

9. Lugar de ejecucion

La ejecucidnsellevard a
cabo en:

En el municipio de Pandi— Cundinamarca.

10. Interventoria

Elinterventor del contfrato
serd:

No aplica. Se realizard supervision por parte del funcionario delegado
por el senor alcalde.

11. Garantia Unicade
Cumplimiento

La garantia Unica de
cumplimiento amparard los
siguientes riesgos:

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, para
garantizar el cumplimiento general de las obligaciones derivadas del
contrato, EI CONTRATISTA deberd otorgar como mecanismo de
cobertura del riesgo dentfro de los cinco (5) dias siguientes a la
suscripcion del presente contrato la garantia Unica de cumplimiento
otorgada a través de una compania de seguros o entidad bancaria
cuya poliza matriz esté aprobada por la Superinfendencia Bancaria,
amparando como asegurado al Municipio de Pandi. Cubrird los
perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales del contratista, asi:

i APLICA VALOR A
POLIZA TIEMPO ASEGURAR
S| NO
Plazo del
Cumplimiento del X contratoy 20% Valor
contrato seis meses Contrato
mas
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Pago de salarios y Plazo del
Prestaciones sociales e X contratoy 10% Valor
indemnizaciones fres anos Contrato
laborales mas
Plazo del
Calidad de los estudios X contratoy 20% Valor
y disenos dos anos Contrato
mds.
12. Clausula Penal Se incluird cldusula penal Sl X NO [
Pecuniaria pecuniaria en el contrato
13. Valordela El valor de la clausula penal 10% del valor total de la propuesta

cldusula penal

pecuniaria serd:

14.

Periodo minimo

2Se exige un periodo minimo

de constitucion de constitucién alas personas | Si 24 NO L[]
juridicas?e
El periodo minimo de UN (1) ANO.

constitucidn que se exige alas
personas juridicas es de:

15.

Garantia de

seriedad de la
propuesta

La garantia de seriedad de la
propuesta deberd ser emitida
por valor de:

Diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto ofertado para el
presente proceso de seleccion.

16.

Vigencia Garantia

de Seriedad.

La garantia de seriedad de la
propuesta deberd tener una
vigencia de:

Tres (3) meses contados a partir de la fecha fijada para el cierre.
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17.

La garantia deberd senalar
de manera expresa los
siguientes amparos:

1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado.

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta cuando el término previsto en los pliegos de condiciones para la
adjudicaciéon del contrato se prorrogue, siempre y cuando el término
de esas prorrogas no excedallos fres (3) meses.

3. La falta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado, dela
garantia de cumplimiento exigida en el contrato.

4. El retiro de la oferta después de vencido del término fijado parala
presentacion de propuestas.

En caso de presentarse Garantia Bancaria, esta deberd tener la
siguiente leyenda. “La presente garantia serd pagada por el garante
dentro de los ftreinta (30) dias siguientes a la fecha del acto
administrativo que declare el incumplimiento del oferente”.
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18. Registro Unico de
Proponentes - RUP

Fl oferente deberd allegar el Registro Unico de Proponentes y estar inscrito hasta el tercer nivel del cédigo
solicitado en el presente estudio, ademds el RUP debe haber sido expedido porla Cadmara de Comercio,
con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de presentacion de la oferta. El
oferente debe estarinscrito enlos Codigos UNSPSC:

ACTIVIDAD SISTEMA DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS -
UNSPSC

81101500 INGENIERIA CIVIL

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
19. Capacidad La capacidad residual no .
residual podrd ser inferior a: No aplica.
20. Textodela Se acepta la presentacion | S []
propuesta electréonica de propuestas

El procedimiento para la| SECOP I
presentacion electronica de
propuestas es:

21. Originaly Copias
debidamente foliadas

El nUmero de ejemplares | Original
impresos que se solicita de la
propuesta en el Secop |l

2Se solicita  enfregar la
propuesta en medio | Secopll
magnético?
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22. Indicadores
Financieros

Estados financieros

El proponente debe demostrar capacidad financiera con los siguientes
resultados financieros, los cuales se verificardn en el Registro Unico de
Proponentes, a 31 de diciembre de 2024, asi:

Nivel de Endeudamiento a) Nivel de endeudamiento: Se evaluard de la siguiente manera: Cdiculo

del indice:

NE = PT/ AT x 100 Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento PT
=Pasivo Total

AT = Activo Total

NE < 33%

Liquidez:

indice de liquidez: Se evaluard de la siguiente manera: Cdlculo
del indice:

IL=AC /PC Donde: IL

=[ndice de liquidez AC

= Activo corriente PC

=Pasivo corriente

IL>10

Capital de trabajo

Capital de trabajo: se evaluard de la siguiente manera: Cdiculo
de indice:

CT=AC-PC

CT=capital de trabajo

AC = activo corriente

PC = pasivo corriente

CT>=100% del Presupuesto Oficial
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Patrimonio Patrimonio: se evaluard de la siguiente manera: Cdlculo
de indice:

P=AT-PT

P = Patrimonio

AT = activo total

PT = pasivo total

p >= 100% del Presupuesto Oficial

Razén de cobertura de | Razdn de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los
intereses: gastos de intereses.

RCI=UO/GI

UP= Utilidad Operacional
Gl= Gastos de Intereses
RCI mayor o igual a 4

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el
CAPACIDAD patrimonio.

ORGANIZACIONAL
RP=UO/P

UP= Utilidad Operacional
P= Patrimonio

RP Mayoroigual a 4

e) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo
total.
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RA= UO/AT

UP= Utilidad Operacional
AT= Activo Total

RA Mayor oigual 4

En caso de uniones temporales o consorcios los indices se calculardn con base en la siguiente formula:

2 .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(ii) Indicador =
( J .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio‘n,)

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros establecidos, la propuesta serd
evaluada como NO HABILITADA para seguir siendo evaluada.

La propuesta serd declarada “NO CUMPLE FINANCIERAMENTE”, en los casos siguientes:
¢ Cuando el proponente no cumpla integralmente con los requisitos exigidos anteriormente, o no subsane
los documentos requeridos para anexarse a la propuesta dentro del término establecido por el

Municipio para tal fin.

e Elno cumplimiento de los valores establecidos paralos indicadores financieros o la capacidad residual.
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23.

Requisitos técnicos

EXPERIENCIA GENERAL Y

ESPECIFICA:

Experiencia General Habilitante:

El Proponente deberd acreditar experiencia en Un (01) contrato
celebrado, ejecutado vy liquidado con una entidad publica o
privada, debidamente inscrito en el RUP, donde el objeto guarde
relacion con ESTUDIOS Y DISENOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
DOTACIONAL. donde se acrediten las siguientes disciplinas ESTUDIOS
DE TOPOGRAFIA, ESTUDIO DE SUELO Y/O GEOTECNICO, DISENO
ARQUITECTONICO, DISENO ESTRUCTURAL, ESTUDIO DE
VULNERABILIDAD SISMICA, DISENOS REDES ELECTRICAS, DISENOS
HIDROSANITARIOS Y  SANITARIOS, REDES VOZ Y DATOS,
PROGRAMACION DE OBRA. El valor del contrato sea igual o superior
a Dos (2) veces el valor del presupuesto oficial asignado para este
proceso, expresado en SMMLV.

El contrato aportado para acreditar la experiencia deberd estar
inscritos en el RUP y contener la totalidad de los cddigos del
clasificador de bienes y servicios UNSPSC asi:
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Codigo de Clasificador de Bienes y Servicios Numero
Ingenieria civil y arquitectura 81101500
Gerencia de proyectos 80101600

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DEL PROPONENTE

El Proponente deberd acreditar experiencia en UN (01) contrato
celebrado, ejecutado vy liquidado con una entidad publica o privada,
debidamente inscritos en el RUP, con objeto de “ESTUDIOS Y DISENOS
PARA EDIFICACIONES INSTITUCIONALES, DEPORTIVOS Y CULTURALES
donde el valor del contrato sea mayor o igual a DOS (02) veces el valor
del presupuesto oficial asignado para este proceso, expresado en
SMMLV.

Los contfratos aportados para acreditar la experiencia deberdn estar
inscritos en el RUP y contener la totalidad de los cédigos del clasificador
de bienes y servicios UNSPSC asi:

Codigo de Clasificador de Bienes Numero
y Servicios

Ingenieria civil y arquitectura 81101500

Gerencia de proyectos 80101600

NOTA: El proponente y los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal
deben resaltar o senalar en el RUP la relacidon de la experiencia que
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pretenda acreditar y los cédigos relacionados en la tabla anterior,
como también el valor de los mismos en S.M.M.L.V.

Certificaciones de la Experiencia

Para acreditar la experiencia requerida y las condiciones minimas
senaladas, tanto para la experiencia especifica habilitante como para
la experiencia especifica adicional puntuable, el proponente deberd
presentar acta de recibo final o de terminacién del confrato o
documento que acredite la siguiente informacion:

Q. Nombre del contratante.
b. Nombre del conftratista.

C. Si el contrato se ejecutd en consorcio, unidn temporal u otfra
forma conjunta, deberd indicar el nombre de sus integrantes y el
porcentaje de participacion de cada uno de ellos. Cuando en la
certificacién no se indique el porcentaje de participacion, esta deberd
acreditarse mediante el documento de constitucién de consorcio o
union temporal y con un documento expedido y suscrito por la Entidad
confratante donde se indique claramente el porcentagje de
participacion del proponente en dicho contrato.

d. Objeto del contrato.
e. Principales actividades ejecutadas.
f. Fecha de inicio del contrato.

g. Fecha de terminacién del confrato o acta de liquidacion del
contrato.

h. Monto del contrato.

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 4t N° 3-55/ 65 Pisos | y Il
http//: www.pandi.cundinamarca.gov.co; E-mail: pandi@cundinamarca.qov.co
NIT: 890.680.173 -1 Cel. 311 2369411



http://www.pandi.cundinamarca.gov.co/
mailto:pandi@cundinamarca.gov.co

VALORACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA

La valoracion de la experiencia del proponente se sujetard a las
siguientes reglas:

Q) La experiencia de los socios de una persona juridica se podrd
acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mds de tres (3) anos
de constituida, la acumulacion se hard en proporcion ala participacion
de los socios en el capital de la persona juridica. Igualmente se tendrdn
en cuenta las multas que les hayan sido impuestas a los socios en el
mismo periodo. La acreditacidon de esta experiencia se sujetard a las
exigencias del numeral anterior y deberd acreditarse la composicion
de la persona juridica y el porcentaje de participacién del socio que
aporta la experiencia

b) En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia serd
la sumatoria de las experiencias individuales de los integrantes que la
acrediten.

C) Enlos casos en que el contrato haya sido celebrado en consorcio,
union temporal o bajo cualquier otra forma de participacién conjunta,
serd tenida en cuenta la experiencia especifica y el valor de acuerdo
al porcentaje de participacion.

d) Cuando la certificacidn del contrato con el que se pretenda
acreditar la experiencia, incluya actividades diferentes a las
establecidas como experiencia especifica, se tendrd en cuenta el valor
total del contrato siempre y cuando en las actividades ejecutadas en
el confrato se haya ejecutado las actividades establecidas como
experiencia especifica del presente proceso de seleccion.

e) En el caso de las personas naturales, se tendrd en cuenta la
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experiencia a partir de la fecha de expedicidon de la matricula
profesional.

La relacion de la experiencia que pretenda ser acreditada, tanto la
habilitante como la adicional puntuable, deberd ser presentada
utilizando exclusivamente el Formato correspondiente, en el cual
deberd relacionar toda la informacién alli solicitada.

Al proponente que demuestre la experiencia especifica habilitante
establecida en este numeral y cumpla con las reglas exigidas para la
valoraciéon de la experiencia, se declarard como CUMPLE.

Al proponente que demuestre la experiencia especifica adicional
puntuable establecida en este numeral y cumpla con las reglas
exigidas para la valoracion de la experiencia, se asignard el puntaje
correspondiente asignado en el presente pliego de condiciones.

Cuando con los contratos enunciados como habilitantes no se cumpla
la experiencia minima requerida, el comité evaluador tomara
informacion de los contratos puntuables y se castigara con la perdida
de puntagje.

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El equipo minimo de trabajo profesional y experto para el desarrollo de
la consultoria y perfil de los profesionales exigidos, es el siguiente:

CANTIDAD

CARGO

CALIFICA

PERSONAL REQUISITOS MINIMOS

Admisible / Nd
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DIRECTOR DE CONSULTORIA

El proponente deberd ofertar una (1) persona para
qgue cumpla las labores y/o actividades de Director;
quien deberd ser Ingeniero Civil y/o Arquitecto con
posgrado en Diseno Urbano, contar con una
dedicacién minima del 50% del tiempo de duracion
a la ejecucion total del contrato.

El Director propuesto debe contar con los siguientes
requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no
menor a Quince (15) anos, contados hasta el cierre
de la seleccidon. Dicha experiencia se contard de
acuerdo a lo previsto en el decreto 019 de 2012,
para tal efecto debe allegar la certificacion de
terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencidn del titulo
universitario.

c. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo
(2) proyectos en los que se haya desempenado
como Director de Consultoria para estudios y/o
disenos de construccidn y/o mejoramiento de
edificios institucionales cuyo valor sumado sea
mayor o superior a dos (2) veces el presupuesto
oficial.

Admisible / Ng

Admisible

(1) ESPECI

ALISTA RECURSOS HIDRICOS
O HIDRAULICA

El proponente deberd ofertar una (1) persona para
que cumpla las labores y/o actividades
profesionales con especializacién en recursos
hidricos o hidrdulica, contar con una dedicacién
minima del 30% del tiempo de duracién a la
ejecucion total del contrato.

El especialista en recursos hidricos o hidrdulica
propuesto debe contar con los siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general
no menor a cinco (5) anos, contados hasta el cierre
de la seleccién. Dicha experiencia se contard de
acuerdo a lo previsto en el decreto 019 de 2012,
para tal efecto debe allegar la certificacion de

Admisible / Ng

Admisible
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terminacién de materias o en su defecto se
contabilizara desde la obtencidén del titulo
universitario.

c. Especializacién en recursos hidricos o hidrdulica
d. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo
(2) proyectos en los que se haya desempenado
como especialista en recursos hidricos o hidrdulica
para estudios y/o disenos de construccién y/o
mejoramiento de edificios institucionales cuyo valor
sumado sea mayor o superior a dos (2) veces el
presupuesto oficial.

-

(1) ESPECIALISTA ESTRUCTURAL

El proponente deberd ofertar una (1) persona para
que cumpla las labores y/o actividades de
profesionales  como Ingeniero  Civil con
especializacion en estructuras contar con una
dedicacién minima del 30% del tiempo de duracién
a la ejecucion total del contrato.

El especialista estructural propuesto debe contar
con los siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no
menor a cinco (5) anos, contados hasta el cierre de
la seleccién. Dicha experiencia se contard de
acuerdo a lo previsto en el decreto 019 de 2012,
para tal efecto debe allegar la certificacién de
terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencidén del titulo
universitario.

c. Especializacién en estructuras

d. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo
(2) proyectos en los que se haya desempenado
como especialista estructural para estudios y/o
disenos de construccidn y/o mejoramiento de
edificios institucionales, cuyo valor sumado sea
mayor o superior a dos (2) veces el presupuesto
oficial.

Admisible / Ng

Admisible
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SPECIALISTA EN GEOTECNIA

El proponente deberd ofertar una (1) persona para
que cumpla las labores y/o actividades de
geotecnia, quien deberd ser Ingeniero Civil con
especializaciéon en geotecnia o fundaciones contar
con una dedicacion minima del 30% del tiempo de
duracion a la ejecucién total del contrato.

El geotecnista propuesto debe contar con los
siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no
menor a cinco (5) anos, contados hasta el cierre de
la seleccién. Dicha experiencia se contard de
acuerdo a lo previsto en el decreto 019 de 2012,
para tal efecto debe allegar la certificacion de
terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencidn del titulo
universitario.

c. Especializacién en geotecnia o fundaciones

d. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo
(2) proyectos de estudios de suelos en los que se
haya desempenado como profesional en
geotecnia en estudios y/o disenos de construcciéon
y/o mejoramiento de edificios instifucionales cuyo
valor sumado sea mayor o superior a dos (2) veces
el presupuesto oficial.

Admisible / Ng

Admisible

(ME

SPECIALISTA ELECTRICO Y/O
ELECTRICISTA

El proponente deberd ofertar una (1) persona para
que cumpla las labores y/o actividades como
ingeniero eléctrico y/o electricista, contar con una
dedicacién minima del 30% del tiempo de duracion
a la ejecucién total del contrato.

El profesional propuesto debe contar con los
siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no
menor a cinco (5) anos, contados hasta el cierre de
la seleccién. Dicha experiencia se contard de
acuerdo a lo previsto en el decreto 019 de 2012,
para tal efecto debe allegar la certificacion de

Admisible / Ng

Admisible
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terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencidén del titulo
universitario.

c. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo
(2) proyectos en los que se haya desempenado
como profesional en disefios eléctricos y/o
telecomunicaciones para estudios y/o disenos de
construccion  y/o mejoramiento de  edificios
institucionales, cuyo valor sumado sea mayor o
superior a dos (2) veces el presupuesto oficial.

m

PROFESIONAL DE COSTOS Y
PRESUPUESTO

El proponente deberd ofertar una (1) persona para
que cumpla las labores y/o actividades de Director;
quien deberd ser Ingeniero Civil y/o Arquitecto,
contar con una dedicacion minima del 30% del
fiempo de duracién a la ejecucion total del
contrato.

El Director propuesto debe contar con los siguientes
requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no
menor a Cinco (5) anos, contados hasta el cierre de
la seleccién. Dicha experiencia se contard de
acuerdo a lo previsto en el decreto 019 de 2012,
para tal efecto debe allegar la certificacién de
terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencidén del titulo
universitario.

c. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo
(2) proyectos en los que se haya desempenado
como Profesional de Costos y presupuesto para
estudios y/o disehos de construccidon y/o
mejoramiento de edificios institucionales cuyo valor
sumado sea mayor o superior a dos (2) veces el
presupuesto oficial.

Admisible / Ng

Admisible

El proponente deberd ofertar una (1) persona para
que cumpla las labores y/o actividades de
ARQUITECTO con especializacién; quien deberd
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(1) ARQUITECTO

contar con una dedicacién minima del 30% del
tiempo de duracidon a la ejecucién total del
contrato.

El arquitecto propuesto debe contar con los
siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general
no menor a quince (15) anos, contados hasta el
cierre de la seleccién. Dicha experiencia se contard
de acuerdo a lo previsto en el decreto 019 de 2012,
para tal efecto debe allegar la certificacién de
terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencidn del titulo
universitario.

C. Demostrar una Experiencia Especifica en
minimo (2) proyectos, en el que haya desempenado
labores y/o actividades como arquitecto en
estudios y/o disefios de construccién y/o
mejoramiento de edificios institucionales, cuyo valor
sumado sea mayor o superior a dos (2) veces el
presupuesto oficial.

Admisible / Ng

Admisible

(1) TOPOGRAFO

El proponente deberd ofertar una (1) persona para
que cumpla las labores y/o actividades como
topdgrafo, quien deberd ser Ingeniero Topogrdfico
y/o tecndlogo en topografia, contar con una
dedicacién minima del 50% del tiempo de duracion
a la ejecucién total del contrato.

El profesional propuesto debe contar con los
siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no
menor a quince (15) anos, contados hasta el cierre
de la selecciéon. Dicha experiencia se contard de
acuerdo a lo previsto en el decreto 019 de 2012,
para tal efecto debe allegar la certificacion de
terminacién de materias o en su defecto se
contabilizara desde la obtencidn del titulo
universitario.

Admisible / Ng

Admisible
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c. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo
(2) proyectos en los que se haya desempenado
topdégrafo  para estudios y/o disefios de
construccién  y/o mejoramiento  de  edificios
institucionales, cuyo valor sumado sea mayor o
superior a dos (2) veces el presupuesto oficial.

Nota: los profesionales solicitados en el anterior cuadro corresponden a
los que debe entregar el proponente en su propuesta para que pueda
ser habilitado técnicamente.

La disponibilidad de tiempo minima requerida para los profesionales
durante la ejecucion del proyecto (3 meses) es la siguiente:

CANT. CARGO OFICIO % DEDICACION
1 Director 50%
1 Especialista Hidrdulico y/o Sanitario 30%
1 Especialista Estructural 30%
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1 Especialista En Geotecnia 30%
1 Especialista Eléctrico y/o Electricista 30%
1 Profesional en Costos y Presupuesto 30%
1 Arquitecto (q) 30%
1 Topografo 50%

En caso que el proponente ofrezca profesionales por un tiempo de
dedicacion menor al requerido la propuesta no serd habilitada
técnicamente.

Adicionalmente al personal contenido en el cuadro, deberd contar
con el siguiente personal, el cual deberd ajustarse a los requerimientos
de cada proyecto y no serd evaluado en la propuesta:

. Auxiliares administrativos

. Cadeneros ¢ Dibujantes.

. Secretaria.

. El personal que considere necesario para llevar a cabo el objeto
contractual

NOTAS GENERALES:

Nota: los profesionales que tengan una dedicacion menor al 100%
deberdn estar presentes en las reuniones y/o comités y/6 en la toma de
decisiones y/6 cuando la entidad lo requiera.

VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES
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La entidad realizara la verificacion de los requisitos habilitantes.

El Comité Asesor verificard que la propuesta cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos en el presente pliego de condiciones, indicando
respecto de cada propuesta si “CUMPLE” o “NO CUMPLE"

Son factores de verificacidn que debe cumplir la propuesta:

FACTORES CUMPLIMIENTO
Documentos de contenido juridico CUMPLE O NO CUMPLE
Documentos de contenido financiero CUMPLE O NO CUMPLE
Documentos de contenido técnico CUMPLE O NO CUMPLE

El Comité Asesor realizard los estudios y andlisis comparativos de las
propuestas, teniendo en cuenta para ello los criterios de seleccion
objetiva contenidos en este pliego de condiciones en concordancia
con el arficulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y
demds normas concordantes y complementarias.

Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de
los aspectos juridicos, financieros o técnicos de verificaciéon de su
propuesta incurriera en causal de rechazo.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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Con el propdsito de establecer los criterios de seleccion del futuro
consultor, que permitan la escogencia de una persona idonea para la
ejecucion de las actividades de consultoria, se valorardn factores
técnicos del proponente, tales como experiencia general, especifica y
capacidad operativa, con independencia del precio, que no serd
factor de calificacion o evaluacion.

El Comité Asesor hard uso de los siguientes factores de evaluacion:

CRITERIO DE ASIGNACION PUNTAJE
MAXIMO
Experiencia Especifica del proponente 40
Experiencia Especifica Adicional Puntuable del 38,5
Equipo Profesional Evaluable
Apoyo a la industria Nacional 20
Decreto 1082 de 2015 artficulo 2.2.1.2.4.2.15. (criterios 0.25

diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compra publica)

Mipyme domiciliada en Colombia 0,25

Puntaje adicional para proponentes con frabajadores 1
con discapacidad

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 100

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTUABLE DEL PROPONENTE.
MAXIMO 40 PUNTOS.

El proponente deberd certificar su experiencia especifica adicional
puntuable, asi:
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La acreditacion de la experiencia se efectuard de acuerdo a las
siguientes indicaciones y se asignard puntaje de la siguiente manera:

Se evaluardn conftratos diferentes a los relacionados en la experiencia
general, asi:

PUNTAJ
CRITERIO E

Al proponente que certifique dos contratos
adicionales de estudios y disenos a edificios
dotacionales cuyo valor sumado sea igual o 20 PUNTOS
superior a 50% del PO expresado en SMMLV.

Al proponente que certifique tres contratos
adicionales de estudios y disenos a edificios 30

dotacionales cuyo valor sumado sea igual o PUNTOS
superior a 100% del PO expresado en SMMLV.

Al proponente que certifique tres contratos
adicionales de estudios y disenos a edificios 40

dotacionales cuyo valor sumado sea igual o PUNTOS
superior a 150% del PO expresado en SMMLV.

PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR 40 PUNTOS

EQUIPO PROFESIONAL EVALUABLE. MAXIMO 38,5 PUNTOS

Este factor evalla las condiciones de experiencia especifica de
acuerdo con el objeto de la presente contratacion del Director de
Consultoria, adicionales a las acreditadas para su habilitacion:

DIRECTOR DE CONSULTORIA: Se cadlificard sobre un mdximo de
VEINTICINCO (25) puntos, los cuales se asignardn de acuerdo con la
siguiente tabla:
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Requisito Experiencia Especifica adicional Puntaje

Si adicional a las condiciones minimas exigidas
en los requisitos habilitantes cuenta con
Estudios adicionales de Maestria para el
director de la consultoria.

25

ESPECIALISTA ESTRUCTURAS: Se cadlificard sobre un mdéximo de frece
(13.5) puntos, los cuales se asignardn de acuerdo con la siguiente tabla:

Requisito Experiencia Especifica adicional Puntaje

Al proponente que ofrezca Estudios
adicionales de especializacién en ingenieria 13.5
civil y/o maestria para el Especialista en
Estructuras.

PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (Maximo 1
puntos)

El municipio, en aplicacién de lo regulado en el articulo 1 del decreto
392 de 2018, el cual adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.6 puntaje adicional
para proponentes con trabajadores con discapacidad, asignard diez
(10) puntos sobre mil (1000), para aquellos proponentes que acrediten
la vinculacion de tfrabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, certificard el nUmero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccioén.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su
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planta de personal, de conformidad con lo senalado en el certificado
expedido por el ministerio de trabajo, el cual deberd estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

NUmero total de trabajadores NUmero minimo de trabajadores
de la planta de personal del con discapacidad
proponente exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mds de 200 5

Sila oferta es presentada por un consorcio, unidon temporal o promesa
de sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
confratacion.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (Maximo 20 puntos)

El proponente debe manifestar en la Carta de Presentacion de Ia
Propuesta (Formato No. 1), si los servicios que oferta cumplen con las
condiciones establecidas en el paragrafo del articulo 2° de la Ley 816
de 2003, correspondiente a la industria Nacional.

Para este aspecto, al proponente se le asignardn mdximo Veinte (20)
puntos de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla, segun la
procedencia de los servicios ofrecidos:
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ORIGEN DE LOS BIENES Y PUNTAJE
SERVICIOS

Bienes y Servicios nacionales 20 puntos
Mixtos con mds del 50% nacional 15 puntos
Mixtos 50% nacional y 50% 10 puntos
extranjero

Mixtos con menos del 50% 5 puntos
nacional

Bienes y Servicios extranjeros 3 puntos

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.21 del
Decreto1082 de 2015, se otorgard tratamiento de bienes y servicios
nacionales, siempre que cumpla con alguna de estas condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de
compras estatales con dicho pais, 6

b) Que en el pais del proponente extranjero, con el que no se
hubiere negociado trato nacional, las ofertas de bienes y servicios
colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y
servicios nacionales.

La acreditaciéon del trato nacional otorgado a bienes y servicios
nacionales en paises con los cuales Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras publicas se realizard mediante
certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos
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Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual
contendrd lo siguiente: a. Lugar y fecha de la certificacion; b. NUmero
y fecha del tratado; c. Objeto del Tratado; d. vigencia del tratado, y el
Proceso de seleccion al cual va dirigido.

En ausencia de negociacién de trato nacional, la certificacion deberd
indicar si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad,
caso en el cual, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitard la
publicacion en el Secop de las certificaciones referidas y de mantener
dicha informacién actualizada coordinadamente con la Agencia
Nacional de Contrataciéon Publica, Colombia Compra Eficiente.

PUNTAJE PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - (0.25
PUNTOS)

La entidad asignard cero puntos veinticinco (0.25) puntos al
proponente que acredite alguna de las condiciones establecidas en el
2.2.1.2.4.2.14 "Definicidn de emprendimientos y empresas de mujeres”,
de acuerdo con lo senalado en el Decreto 1860 de 2021 articulo
2.2.1.2.4.2.15 “Ciriterios diferenciales para emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas”, inciso 3.

PUNTAJE PARA MIPYMES - (0.25 PUNTOS)

La entidad asignard cero puntos veinticinco (0.25) puntos al
proponente que acredite que tiene el famano empresarial establecido
por la ley y en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. “acreditacién de requisitos para
parficipar en convocatorias limitadas” del Decreto 1860 de 2021, de
acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.1.2.42.18 ‘“criterios
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diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas”, inciso
3.
PERSONAL MINIMO | El oferente deberd junto con la propuesta presentar el personal de que
VERIFICABLE tfrata el anexo 4, para lo cual adjuntara con su propuesta los

documentos que se requieren para cumplir con el requisito.

24 contenido técnico

El contenido técnico deberd
incluir la siguiente informacion
adicional:

Anexo 6 Descripcion técnica detallada y completa del objeto a
confratar.

26 contenido
economico

27. Criterios
de
evaluacion

Se pide  discriminar  los
siguientes

datos enla propuesta

Se aplicard el siguiente
procedimiento a las
propuestas hdbiles:

. APERTURA Y REVISION DE LAS PROPUESTAS ECONOMICAS

La apertura del sobre con la propuesta econdmica, se llevard a cabo
de conformidad con las siguientes reglas:

1. Una vez concluida la evaluacidén técnica, la entidad, en
audiencia publica, dard a conocer el orden de calificacién de las
propuestas técnicas. Dicha audiencia publica tendrd lugar en la
Oficina de Conftratacion del Municipio en la fecha y hora que se indica
en el cronograma del concurso.

2. En presencia del proponente ubicado en el primer lugar en el
orden de elegibilidad, la entidad procederd a abrir el sobre que
contiene la propuesta econdmica de ese proponente.

3. Se verificard aritméticamente la propuesta. Se corregirdn los errores
aritméticos que se presenten en los productos y en la sumatoria
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del costo total de la propuesta. El costo bdsico de la propuesta
(corregido y ajustado al peso) serd el utiizado para los efectos
subsiguientes a que haya lugar.

Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado y
cualquier otra informacién contenida en ofro aparte de la propuesta,
prevalecerd lo indicado en el citado anexo.

Si el costo total de la propuesta excede la disponibilidad presupuestal, su
propuesta serd rechazada y se procederd a abrir la propuesta
econdmica del siguiente oferente segun el orden de calificacién, y asi
sucesivamente.

4, La entidad verificard la consistencia de la propuesta econdmica
respecto de las actividades descritas en la propuesta técnica, con el fin
de efectuar las clarificaciones y ajustes que sean necesarios. Como
resultado de estos agjustes no podrdn modificarse los requerimientos
técnicos minimos. Para efectos de esta revision, el MUNICIPIO, pondrd a
disposicidon del proponente que se ubique en el primer puesto de la lista
de elegibles, el detalle de la estimacién de costos senalada en el
presente pliego de condiciones.

5. Si de la verificacién de la propuesta econdmica del proponente
se concluye que la misma no es consistente con su propuesta técnica
se dard por terminada la revision de dicha propuesta, se rechazard y se
procederd a abrir el sobre econdmico de la ubicada en el siguiente
orden de elegibilidad y se repetird el procedimiento indicado en el
numeral anterior.
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6. Cuando se efectlen clarificaciones o ajustes, la entidad vy el
proponente elaborardn un acta de los acuerdos alcanzados en esta
revision, los cuales serdn incluidos en el respectivo contrato.

7. La entidad adjudicard el contrato al consultor seleccionado, por
medio de acto administrativo motivado, que se producird en la misma
audiencia o en su continuacion.

Nota: En el anexo é se incluye la verificacion de los requisitos
habilitantes y los factores de evaluacion.

25 Entregadela
Propuesta

Plataforma Secop |l

Secop Il en el acdpite de presentacion de propuesta

26 Comunicacion
con EL MUNICIPIO

Secop |l

Secop i
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Lugar, dd/mm/aa

A:  Nombre y direccion de EL MUNICIPIO

Senoras/Senores:

El abajo firmante, legalmente autorizado para actuar en nombre de Incluya el nombre del
proponente, ofrezco prestar el Incluya el objeto establecido en la numeral 2 de la Parte “F” Datos
de conformidad con los requisitos y reglas del pliego de condiciones y con nuestra
propuesta.

Para el efecto declaro bajo la gravedad de juramento, que estoy debidamente
facultado para presentar la propuesta y suscribir el contrato que llegare a celebrarse; en
caso de adjudicacion comprometen totalmente a la sociedad que legalmente
represento; que ni yo nila sociedad que legalmente represento, nos hallamos incursos en
cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Ley

80 de 1993 y demds normas sobre la materia y que tampoco nos encontramos en alguno
de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Declaro que conozco el contenido total de los pliegos de condiciones y que me
encuentro de acuerdo con el mismo.

Declaro que conozco las adendas _, _y __, preguntas y respuestas y que me encuentro
de acuerdo con su contenido.

Esta propuesta es de cardcter obligatorio para nosotros y autorizamos expresamente a EL
MUNICIPIO a verificar toda la informacién incluida en ella.

Manifestamos expresamente bajo la gravedad de juramento que los activos y recursos de
nuestro patrimonio y que se empleardn para el desarrollo del contrato provienen de
actividades licitas.

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 42 N° 3-55/ 65 Pisos | y I
http//: www.pandi.cundinamarca.qov.co; E-mail: pandi@cundinamarca.qov.co
NIT: 890.680.173 -1 Cel. 311 2369411



http://www.pandi.cundinamarca.gov.co/
mailto:pandi@cundinamarca.gov.co

N
A= R

Adjuntamos a esta comunicacion, los documentos que acreditan el cumplimiento de los
requisitos para participar en el proceso de contratacion, segun se exige en el pliego de
condiciones.

Que la presente oferta consta de Incluya el numero de folios ( ) folios debidamente
enumerados.

Que el valor de la oferta es de $

Atentamente,

Firma autorizada

Nombre y cargo del signatario
Nombre de la firma

Direccion, Teléfono y Fax
Correo Electrénico

AVAL:

Nombre

C.C.N°

Matricula Profesional
Direccidn

Fax

Ciudad

Firma
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ANEXO 2
CONTRATOS EN EJECUCION

NO APLICA PARA ESTE PROCESO
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ANEXO 3
EXPERIENCIA

RELACION DE EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA

De acuerdo con lo establecido en la numeral 3.2.3 del pliego de condiciones, la experiencia
minima exigida se verificard en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, conforme lo
preceptuado en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, en el cual
se verificara el cumplimiento de acuerdo a lo establecido en el pliego de condiciones y con
las certificaciones en las cuales se especifique las experiencia especifica.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Proponente / integrante: PROCESO CONCURSO DE MERITOS No.
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EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

EXPERIENCIA ESPECIFICA

EXPERIENCIA ESPECIFICA

1. Confratista: Elnombre del proponente & miembro del consorcio ¢ unién
temporal que acredita la experiencia

2. Valor del contrato en SMMLYV: El valor del contrato se expresard en SMMLV de
la fecha de terminacién del contrato.

3.  Forma de ejecuciény % de participaciéon: El proponente debe indicar su
participacion en la ejecucion: individual, consorcio, unidon temporal, junto con el
porcentaje de participacion.

4. Valor facturado en el periodo exigido en pesos * % de participacion: Debe
indicarse el valor facturado dentro del periodo exigido, en pesos, multiplicado por
el % de participacion.

5. Valorfacturado en el periodo exigido en SMMLYV * % de participacion:
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Debe indicarse el valor facturado dentro del periodo exigido, en SMMLYV de la
fecha de terminacion del contrato, multiplicado por el porcentaje de
participacion.

6. La fecha de iniciacion del contrato.

7. La fecha de ferminacion del contrato.

8. Especificar si el contrato se debe considerar para la experiencia

habilitante, o no.

9. Numero de contrato en el RUP

10. Tiemporeal de ejecucién del proyecto, entfre la fecha de inicio y terminacion,
descontando suspensiones.

11. Facturacion mensual en SMMLYV, corresponde al resulfado de dividir el valor del
confrato en SMMLV entre el tiempo real de ejecucion.

FIRMA

CC No.
Representante Legal
Proponente
Direccion :

Correo electrénico:
Teléfono:

Celular:

Ciudad:
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ANEXO 4 PERSONAL EXIGIDO,

El proponente deberd acreditar como minimo el personal que a continuacion se relaciona,
el no presentar el personal propuesto serd declarado el oferente como No Habil:

CANTIDAD CARGO CALIFICACION
PERSONAL REQUISITOS MINIMOS Admisible / No
Admisible

El proponente deberd ofertar una (1) persona para que cumpla
laos labores y/o actividades de Director; quien deberd ser
Ingeniero Civil y/o Arquitecto con posgrado en Diseno Urbano,
contar con una dedicacidn minima del 50% del tiempo de
duracion a la ejecucidn total del contrato.

El Director propuesto debe contar con los siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.
b. Debe contar con una experiencia general no menor a Quince Admisible / No
(15) afos, contados hasta el cierre de la seleccién. Dicha Admisible
experiencia se contard de acuerdo a lo previsto en el decreto
019 de 2012, para tal efecto debe allegar la certificacion de
terminacién de materias o en su defecto se contabilizard desde
la obtencidn del titulo universitario.

c. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo (2) proyectos
en los que se haya desempenado como Director de Consultoria
para estudios y/o disefos de construcciéon y/o mejoramiento de
edificios institucionales cuyo valor sumado sea mayor o superior
a dos (2) veces el presupuesto oficial.

El proponente deberd ofertar una (1) persona para que cumpla
las labores y/o actividades profesionales con especializacion en
recursos hidricos o hidrdulica, contar con una dedicacién
minima del 30% del tiempo de duracién a la ejecucién total del

(1) DIRECTOR DE
CONSULTORIA

contrato.
(1) ESPECIALISTA -
R,ECURSOS El especialista en recursos hidricos o hidrdulica propuesto debe AdAr\TlISr:nbil(iebl/eNo
HIDRICOS O contar con los siguientes requisitos:
HIDRAULICA
a. Debe tener Matricula Profesional vigente.
b. Debe contar con una experiencia general no menor a

cinco (5) anos, contados hasta el cierre de la seleccidn. Dicha
experiencia se contard de acuerdo a lo previsto en el decreto
019 de 2012, para tal efecto debe dllegar la certificaciéon de
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terminacién de materias o en su defecto se contabilizara desde
la obtencién del titulo universitario.

c. Especializacién en recursos hidricos o hidrdulica

d. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo (2) proyectos
enlos que se haya desempenado como especialista en recursos
hidricos o hidrdulica para estudios y/o disefios de construccion
y/o mejoramiento de edificios institucionales cuyo valor sumado
sea mayor o superior a dos (2) veces el presupuesto oficial.

(1) ESPECIALISTA
ESTRUCTURAL

El proponente deberd ofertar una (1) persona para que
cumpla las labores y/o actividades de profesionales como
Ingeniero Civil con especializacion en estructuras contar con
una dedicacién minima del 30% del tiempo de duracién ala
ejecucion total del contrato.

El especialista estructural propuesto debe contar con los
siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no menor a
cinco (5) anos, contados hasta el cierre de la seleccién.
Dicha experiencia se contard de acuerdo a lo previsto en el
decreto 019 de 2012, para tal efecto debe allegar la
certificacién de terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencidon del titulo universitario.

c. Especializacion en estructuras

d. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo (2)
proyectos en los que se haya desempenado como
especialista estructural para estudios y/o disenos de
construccion y/o mejoramiento de edificios institucionales,
cuyo valor sumado sea mayor o superior a dos (2) veces el
presupuesto oficial.

Admisible / No
Admisible

(1) ESPECIALISTA
EN GEOTECNIA

El proponente deberd ofertar una (1) persona para que
cumpla las labores y/o actividades de geotecnia, quien
deberd ser Ingeniero Civil con especializacion en geotecnia
o fundaciones contar con una dedicacién minima del 30%
del tiempo de duracién a la ejecucién total del contrato.

El geotfecnista propuesto debe contar con los siguientes
requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no menor a
cinco (5) anos, contados hasta el cierre de la seleccién.
Dicha experiencia se contard de acuerdo a lo previsto en el
decreto 019 de 2012, para tal efecto debe allegar la

Admisible / No
Admisible
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certificacién de terminacion de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencion del titulo universitario.

c. Especializacién en geotecnia o fundaciones

d. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo (2)
proyectos de estudios de suelos en los que se haya
desempenado como profesional en geotecnia en estudios
y/o diseios de construccion y/o mejoramiento de edificios
instifucionales cuyo valor sumado sea mayor o superior a dos
(2) veces el presupuesto oficial.

(1) ESPECIALISTA
ELECTRICO Y/O
ELECTRICISTA

El proponente deberd ofertar una (1) persona para que
cumpla las labores y/o actividades como ingeniero eléctrico
y/o electricista, contar con una dedicacidén minima del 30%
del tiempo de duracién a la ejecucidn total del contrato.

El profesional propuesto debe contar con los siguientes
requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no menor a
cinco (5) anos, contados hasta el cierre de la seleccién.
Dicha experiencia se contard de acuerdo a lo previsto en el
decreto 019 de 2012, para tal efecto debe allegar la
certificacién de terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencion del titulo universitario.

c. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo (2)
proyectos en los que se haya desempenado como
profesional en disefos eléctricos y/o telecomunicaciones
para estudios y/o disefos de construccion y/o mejoramiento
de edificios institucionales, cuyo valor sumado sea mayor o
superior a dos (2) veces el presupuesto oficial.

Admisible / No
Admisible

(1) PROFESIONAL
DE COSTOS Y
PRESUPUESTO

El proponente deberd ofertar una (1) persona para que cumpla
las labores y/o actividades de Director; quien deberd ser
Ingeniero Civil y/o Arquitecto, contar con una dedicaciéon
minima del 30% del tiempo de duracién a la ejecucién total del
contrato.

El Director propuesto debe contar con los siguientes requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

b. Debe contar con una experiencia general no menor a Cinco
(5) anos, contados hasta el cierre de la seleccion. Dicha
experiencia se contard de acuerdo a lo previsto en el decreto
019 de 2012, para tal efecto debe allegar la certificacién de
terminacién de materias o en su defecto se contabilizard desde
la obtencidon del titulo universitario.

c. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo (2) proyectos
en los que se haya desempenado como Profesional de Costos 'y
presupuesto para estudios y/o disenos de construccidén y/o

Admisible / No
Admisible
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mejoramiento de edificios institucionales cuyo valor sumado sea
mayor o superior a dos (2) veces el presupuesto oficial.

El proponente deberd ofertar una (1) persona para que
cumpla las labores y/o actividades de ARQUITECTO con
especializacion; quien deberd contar con una dedicacién
minima del 30% del tiempo de duracién a la ejecucion total
del contrato.

El arqguitecto propuesto debe contar con los siguientes

requisitos:
a. Debe tener Matricula Profesional vigente.
b. Debe contar con una experiencia general no menor

a quince (15) anos, contados hasta el cierre de la seleccion.
Dicha experiencia se contard de acuerdo a lo previsto en el | Admisible / No
decreto 019 de 2012, para tal efecto debe allegar la Admisible
certificacion de terminacién de materias o en su defecto se
contabilizard desde la obtencion del titulo universitario.

C. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo (2)
proyectos, en el que haya desempenado labores y/o
actividades como arquitecto en estudios y/o disenos de
construccion y/o mejoramiento de edificios institucionales,
cuyo valor sumado sea mayor o superior a dos (2) veces el
presupuesto oficial.

(1) ARQUITECTO

El proponente deberd ofertar una (1) persona para que | Admisible / No
cumpla las labores y/o actividades como topdgrafo, quien Admisible
deberd ser Ingeniero Topogrdfico y/o tecndlogo en
topografia, contar con una dedicacion minima del 50% del
tiempo de duracion a la ejecucion total del contrato.

El profesional propuesto debe contar con los siguientes
requisitos:

a. Debe tener Matricula Profesional vigente.

(1) TOPOGRAFO | b. Debe contar con una experiencia general no menor a
quince (15) anos, contados hasta el cierre de la seleccién.
Dicha experiencia se contard de acuerdo a lo previsto en el
decreto 019 de 2012, para tal efecto debe allegar la
certificacion de terminacién de materias o en su defecto se
contabilizara desde la obtencion del titulo universitario.

c. Demostrar una Experiencia Especifica en minimo (2)
proyectos en los que se haya desempenado topdgrafo para
estudios y/o disefos de construccidn y/o mejoramiento de
edificios institucionales, cuyo valor sumado sea mayor o
superior a dos (2) veces el presupuesto oficial.

Nota: los profesionales solicitados en el anterior cuadro corresponden a los que debe entregar
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el proponente en su propuesta para que pueda ser habilitado técnicamente.

La disponibilidad de tiempo minima requerida para los profesionales durante la ejecuciéon del
proyecto (3 meses) es la siguiente:

CANT. CARGO OFICIO % DEDICACION
. rwowumomsonw |
1 Director 50%
1 Especialista Hidrdulico y/o Sanitario 30%
1 Especialista Estructural 30%
1 Especialista En Geotecnia 30%
1 Especialista Eléctrico y/o Electricista 30%
1 Profesional en Costos y Presupuesto 30%
1 Arquitecto (a) 30%
1 Topdgrafo 50%

En caso que el proponente ofrezca profesionales por un tiempo de dedicacién menor al
requerido la propuesta no serd habilitada técnicamente.

Adicionalmente al personal contenido en el cuadro, deberd contar con el siguiente
personal, el cual deberd ajustarse a los requerimientos de cada proyecto y no serd
evaluado en la propuesta:

Auxiliares administrativos

Cadeneros

Dibujantes.

Secretaria.

El personal que considere necesario para llevar a cabo el objeto contractual

NOTAS GENERALES:
Nota: los profesionales que tengan una dedicacién menor al 100% deberdn estar presentes en
las reuniones y/o comités y/6 en la toma de decisiones y/6 cuando la entidad lo requiera

CARTA DE COMPROMISO
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El proponente deberd adjuntar una carta en la que conste el compromiso escrito de cada
uno de los miembros del equipo de trabajo (nombre, cédula, tarjeta o matricula
profesional) dedicacion del tiempo exigido y el cargo a desempenar, de conformidad con
estos pliegos de condiciones, para la ejecucion de las labores objeto de su actividad y
especialidad.

*Se declarard como CUMPLE al proponente que adjunte las cartas de compromiso. Y Como
NO CUMPLE a quién no adjunte la carta de compromiso.

Dichas certificaciones deberdn contener como minimo para ser verificadas, la
informacion arriba indicada y la siguiente:

. Nombre o razdn social del contratante.
. Nombre o razdn social del contratista.

. Fecha de iniciacion de labor.

. Fecha de terminacién de labor.

. Objeto del contrato.

Cuando las certificaciones del personal propuesto sean emitidas por el mismo proponente,
adicionalmente se deberd adjuntar la certificacidon o documento contractual firmado por
el confratante de la consultoric o funcionario competente, donde conste que el
proponente ejecutd el contrato respectivo.

La experiencia general y especifica del personal solicitado deberd acreditarse mediante
los siguientes documentos:

o Carta de Compromiso.

« Fotocopia tarjeta profesional

« Vigencia de la matricula profesional

« Fotocopia del diploma de grado o acta de grado
El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de
verificar que 1os propuestos no fienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo
solicitado para el desarrollo de las obras por estar vinculados a otros proyectos.

Nota: La no presentacion de las certificaciones o el incumplimiento de los requisitos aqui
establecidos hard que la propuesta se califique como NO CUMPLE TECNICAMENTE

Para cada uno de los profesionales que componen el PERSONAL VERIFICABLE, antes
mencionados, se deberdn anexar ala propuesta técnica los siguientes documentos

e Fotocopia simple de la Certificacion de vigencia de la Matricula Profesional emitida por
el Consejo Profesional de Ingenieria "COPNIA”, o por el organismo de control de la
profesién correspondiente, expedida dentro de los (6) meses anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, o fotocopia simple de la tarjeta profesional
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donde aparezca la fecha de la matricula profesional (para el caso de las profesiones
que la requieren).

e Fotocopia simple del diploma profesional o del acta de grado.

e Fotocopia simple del diploma o certificados de obtencidon del titulo de estudios de
postgrado, en los casos en que se les exige postgrado o en que los estudios de
postgrado sean evaluables.

e Fotocopiasimple de la Matricula Profesionall

e Certificaciones con las cuales acredita su experiencia especifica.

e Carta de Intencién diligenciada, segun se indica en los anexos de Hoja de Vida.

Se entiende por experiencia profesional, el tiempo franscurrido desde la fecha de

expedicion de la matricula profesional, en el caso de las profesiones reguladas por la Ley

842/03 y para las demds profesiones que exijan tarjeta profesional, o desde la fecha de

obtencion del titulo profesional (Fecha de Grado), para las demds profesiones.

De acuerdo con el articulo 11 — experiencia, del decreto 785 de 2005, por el cual se
establece el sistema de nomenclatura y clasificacion y de funciones y requisitos generales de
los empleos de las entidades territoriales que se regulan por las disposiciones de la ley 909 de
2004, establece:

Experiencia relacionada: es la adquirida en el gjercicio de empleos que tengan funciones
similares a las del cargo a proveer o en una determinada drea de trabajo o drea de la
profesidn, ocupacion, arte u oficio.

La experiencia como profesor de cdtedra, director de proyectos de tesis o asesor de
proyectos de tesis no se tendrd en cuenta como experiencia especifica de los profesionales.

PROFESIONALES CON TiTULO EXTRANJERO DOMICILIADOS EN EL EXTERIOR

El proponente debe tener en cuenta que todo profesional de la Ingenieria o sus profesiones
auxiliares o sus profesiones afines, con titulo en el exterior, debe cumplir a cabalidad conlo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 842 de 2003 y para el momento de la presentacion de la
propuesta deberd el documento que acredite su profesidon estar debidamente apostillado
O consularizado.

Lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista como al contratista
persona natural que se encuentre en las condiciones enunciadas. El incumplimiento de lo
dispuesto en las normas mencionadas, constituye ejercicio ilegal de la profesion, sujeto a las
sanciones correspondientes.

Para aquellos profesionales que tengan titulo académico de educacidon superior en el
Reino de Espana se estard alo dispuesto enlalLey 1611 de 2013, por medio de la cual se
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aprueba el "ACUERDO DE RECONOCIMIENTO MUTUO DE TITULOS Y GRADOS ACADEMICOS
DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EL GOBIERNO DEL REINO DE ESPANA'",.

La aplicaciéon de todo lo anteriormente senalado, serd sin perjuicio del cumplimiento de las

demds condiciones generales para trabajar en Colombia, exigidas por ofras normas legales
vigente.

El Interventor y el supervisor del contrato deberdn constatar el cumplimiento de las normas
respectivas, antes de autorizar el ejercicio por parte del respectivo profesional.
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ANEXO 5

PROPUESTA ECONOMICA

El valor de la oferta debe comprender todos los costos directos e indirectos en que el
conftratista va a incurrir para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato resultante, tales
como: salarios, horas extras, recargos nocturnos, prestaciones sociales, costos operativos
inherentes a los servicios, utilidad del contratista que pueda generar EL CONTRATISTA.

Los proponentes deben tener en cuenta todos los impuestos, costos y gastos en que deban
incurrir para la prestacion del servicio, asi como las condiciones de pago y en general,
todos aquellos factores que pueden afectar el valor de la obra.

La propuesta econdmica debe ir firmada por el proponente y tener los siguientes requisitos
minimos incluyendo el cdiculo del factor multiplicador:

CANT | CARGO / OFICIO SALARIO Y/O | DURACION DEDICACION VALOR PARCIAL
(1) JORNAL (meses) (4) (5)
MENSUAL (3)
(2)
COSTOS DIRECTOS DE
PERSONAL
1 Director General con una 3.00 0,50
experiencia mayor a 12 anos,
con especializacién en
Gerencia de construccion o
Gerencia de la Calidad.
1 Coordinador de Estudios y 3.00 0,70
disenos
1 Ingeniero civil Especialista en 3.00 0.80
sanitario o hidraulico o
ingeniero Sanitario
1 Ingeniero civil Especialista en 3.00 0.80
Estructuras
1 Ingeniero Electrico 3.00 0.80
1 Arquitecto 3.00 1,00
1 Geotecnista 2,00 0,60
1 Topdgrafo o Ingeniero 2,00 0.80
Topografico
1 Presupuesto 2,00 1,00
PERSONAL TECNICO
2 Cadeneros 1,00 1,00
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SUBTOTAL ~ COSTOS ~ DE
PERSONAL = SUMATORIA DE
(5) = (8)

FACTOR MULTIPLICADOR (7)

1,23

papeleria, reproduccion de

SUBTOTAL COSTOS DE
PERSONAL = (6) * (7) = (A)
OTROS COSTOS
CANT | CONCEPTO | UND VALOR DURACION TIEMPO DE | VALOR PARCIAL
UNITARIO (meses) UTILIZACION
1 Laboratorio de suelos vy 1,00 1,00
ensayos (10 apiques a 12 mts
de profundidad)
1 Equipo completo de 1,00 1,00
topografia y  elementos
complementarios
1 Edicién de informes, 1,00 1,00

documentos, planos,
fotografias
SUBTOTAL OTROS COSTOS

DIRECTOS (B)

SUBTOTAL COSTOS BASICOS
(A)*+(B) =C

IVA=19%*C=D

COSTO TOTAL = C+D=E

COSTO TOTAL DEL PROYECTO=
E+F
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ANEXO 6
DESCRIPCION TECNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL OBJETO A CONTRATAR - VERIFICACION

DE REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE EVALUACION

OBJETO: REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PROYECTO CENTRO
MULTIFUNCIONAL DE PANDI CUNDINAMARCA

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Se procede a indicar en detalle las caracteristicas técnicas de los bienes objeto del contrato,
especificando por ITEM su descripciéon, unidad de medida y cantidad.

ITEM DESCRIPCION UND

1 TOPOGRAFIA. Alcance Técnico: Llevar a cabo el levantamiento GB
topogrdfico anexar los respectivos planos e informe topogrdfico con
coordenadas en origen Magna Sirgas, siguiendo los pardmetros bdsicos
gue se mencionan a continuacién:

Traslado de coordenadas.
Instalacion de deltas topogrdficos.
Informacidn topogrdéfica tomada para localizar los linderos del predio.

Localizacién de vias, postes, drboles, paramentos, niveles, pozos vy
demds detalles. Producto:

Informe de levantamiento topogrdfico

Anexo coordenadas

Origen de las coordenadas

Reporte en el programa que corresponda

Plano del levantamiento topogrdfico a una escala y tamano pertinente.
. Plano del levantamiento topogrdfico - secciones transversales a una
escala y tamano pertinente.

2 GEOTECNIA. Alcance técnico: ejecucion de perforaciones, apiques
y sondeos necesarios para determinar las GB
propiedades y caracteristicas del suelo de
sustentacién de los diversos elementos de acuerdo con las normas
vigentes.
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1. Ensayos indice y de Clasificacién: Contenido de
Humedad Natural, Granulometria, Peso Unitario, Limites de
Atterberg, Lavado de Tamiz y contenido de materia orgdnica
2. Ensayos de Resistencia y
Esfuerzo-Deformacién:
Penetrémetro Manual (ensayo in situ), Compresion
Inconfinada.

3. Ensayos de laboratorio, conclusiones y recomendaciones
acerca del tipo de cimentacién requerida para las diferentes
edificaciones.

4, Se deberd tener en cuenta lo especificado por las
Normas Colombianas de disefio y construccién sismo resistente
vigentes (NSR-10), en cuanto al nUmero de sondeos y apiques que
se deben ejecutar en relacién con los niveles de carga, altura,
uso y ubicacién de cada una de las edificaciones involucradas
en el proyecto. Igualmente se incluird todas las propiedades del
tferreno que permita evaluar, analizar y disenar todos los
elementos estructurales de obra civil (tales como muros de
contencidn, tanque(s) de almacenamiento de agua potable,
planta(s) de tratomiento de agua, efc.) involucrados en el
Proyecto arquitectdnico definitivo, incluyendo las obras de
urbanismo.

5. El Informe del Estudio deberd contener todos los aspectos
considerados para su ejecucion, los resultados obtenidos,
memorias de cdlculo, registro fotogrdfico descriptivo vy las
conclusiones y recomendaciones completas que deben ser

tenidas en cuenta, para una adecuada ejecucion de las obras y
que sean de la competencia del Estudio desarrollado.

6. Andlisis  de asentamientos inmediatos 'y  por
consolidacion.
7. Cdlculo de capacidad portante.
8. Ensayos de laboratorio.
9. Plano de localizaciéon de sondeos.
10. Registro fotogrdafico.
11. Recomendaciones geotécnicas para la construccion de
las cimentaciones.
3 DISENO ARQUITECTONICO Y BIOCLIMATICO:
1. Elaboracion de programa de distribucién arquitectdnica

de dreas, espacios y zonas con base en su necesidad, prioridad
de atencién y requerimientos.
2. Memoria descriptiva de la propuesta arquitectonica.

3. Anteproyecto arquitecténico concertado con Ia
Alcaldia Municipal (secretaria planeacién y obras publicas de
acuerdo a directrices del Esquema de Ordenamiento Territorial
(EOT), y demds decretos y normativas reglamentarias del caso.

4, Proyecto arquitectdnico definitivo.
5. Diseno y descripcion de la vegetacion total del proyecto.
6. Diseno de dreas de servicios.
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7. Desarrollo de detalles arquitectdnicos constructivos.

8. Definicidon de especificaciones técnicas de construccion.
9. Disenos debidamente firmados por el Arquitecto
anexando copia de la Tarjeta Profesional y del certificado de
vigencia, para Aval en la Secretaria de planeacién y obras
publicas. Producto:

10. Localizacion general (Esc. 1:200, 1:500, 1:100).

11. Cuadro de Areas. (relacionando dreas existentes, y
nuevas con sus respectivos indices de ocupacion y construccion)
12. Plantas arquitecténicas (Esc. 1:50, 1:75). Planta de

cubiertas (Esc. 1:50, 1:75).
13. Cortes y Alzados (Esc. 1:50, 1:75).

14. Planos de detalles constructivos (1:20, 1:10, 1:5).
15. Detalles y cuadros de puertas y ventanas (1:20, 1:10, 1:5).
16. Modelo tridimensional en software BIM del proyecto

arquitecténico.
17. Render’s del proyecto.

18. Video recorrido de la propuesta incluyendo el entorno
con el fin de entender la propuesta urbano arquitectdnica

4 DISENO HIDROSANITARIOS Y AGUAS LLUVIAS: Segun lo establecido en
las normas vigentes, para Aval en la Secretaria de Servicios PUblicos de
pandi

1. Diseno de redes hidrdulicas y sanitarias interiores,
conforme a norma vigente, Empresa de Servicios PUblicos Locales
y demds normas aplicables.

2. Disefo de sistemas de almacenamiento y presion de
suministro de agua.
3. Diseno de sistemas de redes de aguas lluvias y residuales

de la construccion.

4, Suministro de agua potable, redes sanitarias, aguas lluvias,
esquemas verticales, detalles, cortes, e isométricos.

5. Redes de suministro, sanitarias y de aguas lluvias y
conexidn con los frazados y redes urbanas municipales.

6. Detalles constructivos.

7. Memorias de cdlculo.
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DISENO Y CALCULO ESTRUCTURAL:

1. Elaboraciéon de disefio y cdlculo estructural conforme a
5 normas técnicas aplicables, en especial la NSR-10 y demds afines.
2. Coordinacion con el disefo arquitectdnico.

3. Disenos debidamente firmados por el Ingeniero
Responsable. Anexando copia de la Tarjeta Profesional y del
Copnia, para Aval en la Secretaria de planeacién y obras
publicas. Producto:

4, Planos estructurales (cimentacién, estructura portante,
entrepisos, cubierta, despieces, etc.).

5. Detalles estructurales.

Cuadros de hierros.

Memoria de diseno de escaleras

Detalle de escaleras

. Memoria de diseno de elementos no estructurales

10. Detalles de estructuras metdlicas en cubierta 11. Detalle
de soldaduras

12. Memorias de cdlculo.
13. Detalle de despiece de elementos

e

GB

6 DISENO ELECTRICOS: Segun lo establecido en las normas vigentes

Avalado por la empresa de servicios competente.

Alcance Técnico:

Diseno de instalaciones eléctricas conforme a normas del

Codigo Eléctrico Nacional- vigente, RETIE y Empresas de Servicios

PUblicos Regionales

Disefos de redes eléctricas de fuerza normal y regulada e

iluminacién, sistemas de emergencia y transferencias.

3. Disefios debidamente firmados por el Profesional
Responsable. Anexando copia de la Tarjeta Profesional y del
Copnia, para Aval en la Secretaria de planeacioén y obras publicas
Planos de diseo de fuerza e iluminacién con los respectivos

1. circuitos.

Diagramas unifilares, tableros de circuitos, Tablero general y los que
haya ha lugar Memorias de cdlculo Retie
Simulacién DIALUX de iluminacidén para los espacios del proyecto.

GB

7 PRESUPUESTO DE OBRA, CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, FLUJO DE CAJA DE
INVERSION, ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS (APUS),

1. Consolidacion de Costos Directos, de acuerdo con los resultados de
presupuestos especificos ordenados por

GB
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componentes con sus respectivos capitulos, detallando vy
enumerando todos los items o conceptos de obra, unidades de
medida y cantidades.

2. Consolidacién de Costos indirectos A.l.U., e Interventoria
de acuerdo con andlisis de cada uno de esos componentes.

3. Consolidacion  final incluyendo costos directos e
indirectos para valoracién financiera por costos de obra.

4, Presupuesto  General (Incluye costos directos e
indirectos,

A.LU. e Interventoria)

5. Andlisis presupuestal A.lLU

6. Andlisis presupuestal Interventoria de Obra.

7. Andlisis de precios unitarios

8. Memorias de cantidades

9. Factor multiplicador

10. Cartilla de especificaciones técnicas de construccién
11. Definicién de plazo de ejecucién de la obra, flujo de

fondos, plan financiero para planeacion de fuentes de
financiacién. Producto:

12. Programacién mensual de obra por actividades.
Capitulos e items del presupuesto de obra incluyendo la etapa
confractual del proyecto. (Microsoft Project)

13. Programa de inversién mensual.

PROCESO CONSTRUCTIVO DEL PROYECTO (DESCRIPCION GB
8 DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR)

PRODUCTOS Y/O INFORMES A ENTREGAR.

Con ocasion de la ejecucion del Contrato de Consultoria EL CONTRATISTA entregard al MUNICIPIO
DE PANDI ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PROYECTO CENTRO
MULTIFUNCIONAL DE PANDI CUNDINAMARCA.

1.Levantamiento topogrdafico
1.1. Levantamiento planimétrico
1.2. Levantamiento altimétrico
1.3. Inspeccidén de redes

2. Diseno Arquitectdnico

3. Estudio de Suelos nUmero de apiques a 12 metros
4, Diseno Eléctrico — voz y datos
5. Diseno Hidraulico

6. Diseno Sanitario

7. Diseno Gas

8. Diseno Red contra incendios
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9. Diseno aguas lluvias y sistema de drenaje

10. Diseno estructural

10.1 Diseno estructural verificacion cumplimiento de norma NR10
11. Presupuesto

12. Ficha MGA
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PROYECTO DE MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO No.

CLASE DE CONTRATO:

OBJETO:

CONTRATANTE: MUNICIPIO PANDI - CUNDINAMARCA

CONTRATISTA:

NIT:

PLAZO: TRES MESES

VALOR:

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Entre los suscritos, a saber XXXXXX, identificado con la cédula de ciudadania XXXXX, quien obra
en representacion del Municipio de Pandi - Cundinamarca, en calidad de Alcalde, cargo
para el cual fue nombrado, de una parte, quien en adelante se denominard EL MUNICIPIO,
y de la ofra parte, XXXXX con Nit. XXXXX, representada legalmente por XXXXXX, mayor de
edad e identificado con cedula de ciudadania No. XXXX de Bogotd, quien en adelante se
denominard EL CONTRATISTA y quien declara bajo la gravedad de juramento no hallarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para
contratar de que tratan los articulos 8, 9 y 10, de la Ley 80 de 1993, la Ley 53 de 1990, articulo 126
delaLey 136 de 1994, articulo 49 y 84 de la Ley 617 de 2000, la

Ley 821 de 2003, la Ley 1148 de 2007 y la Ley 1123 de 2007, hemos convenido en celebrar el
presente Contrato, el cual se especifica en las cldusulas siguientes, previas las presentes
consideraciones: 1.- Que una de las funciones del Representante Legal del MUNICIPIO es la de
celebrar todos los contratos que resulten necesarios para garantizar la prestacion del
servicio en forma oportuna y eficiente. 2.- Que de acuerdo con lo solicitado por la
Secretaria de Planeacién se solicitd que se confratard el..................... 3.- Que previa
verificacién juridica y financiera y las evaluaciones técnica, econdmica y origen de la
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industria de las propuestas presentadas, mediante Resolucién No. de de
2020, el Representante Legal adjudicd la el Concurso de Méritos No. XX - 2024 a la firma
por ser las mds favorable para el Municipio. 4. Que con la firma del presente contrato, el
conftratista manifiestabajo la gravedad deljuramento: A.- Que no se hallaincurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad, prevista en el articulo 8 de la Ley 80 de 1.993y 18
de la Ley 1150 de 2007, que si llegare a sobrevenir alguna, actuard conforme lo dispone el
articulo ? ibidemylaLey 821 de 2003, B.- Que la firma no figura en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Confraloria General de la Republica, de conformidad con la ley 610 de 2000.
5-. Que en el presupuesto de la Alcaldia se Pandi, existe disponibilidad presupuestal para
atender el pago del presente contrato segun el siguientes Certificados de Disponibilidad
Presupuestal: 6.- Que el presente contrato se regird por la Ley 80 de 1993, sus normas
reglamentarias, complementarias, por el Cddigo Civil y por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBIETO .......... SEGUNDA. VALOR. El valor del presente contrato se fija enla suma

A€ oo , este valor incluye todos los costos directos e indirectos que generen la
celebracion, ejecucién vy liquidacion del contrato. TERCERA. IMPUTACION PRESUPUESTAL -
SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: El Municipio pagard el gasto que
ocasionare el presente contrato con las disponibilidades presupuestales del presupuesto de
la vigencia fiscal 2019 de conformidad con las disposiciones que en materia de
armonizacion presupuestal han sido adoptadas por el municipio y que para todos los
efectos se relacionan a confinuacion:

| CDP No. |

CUARTA. FORMA DE PAGO: El Municipio cancelard el valor equivalente al cuarenta por
ciento (40%) del valor del contrato una vez sean presentados y aprobados los siguientes
componentes por los supervisores del contrato: Registro fotogrdfico, Levantamientos
topogrdaficos, Evaluaciéon preliminar de la estructura — diagndstico de las edificaciones
existentes, incluyendo planteamiento de alternativas y conclusiones y recomendaciones,
Estudios de suelos y geotécnicos, Informe juridico. El cincuenta por ciento (50%) del valor del
contrato equivalente al segundo pago serd cancelado una vez sean entregado los
siguientes disenos definitivos: Diseno arquitecténico, Diseno estructural, Disenos hidrdulicos y
sanitarios. El saldo del contrato equivalente al diez por ciento (10%) serd cancelado una vez
recibido a satisfaccion la totalidad del contrato a nivel de proyecto final, entregada
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la totalidad de la documentacién requerida para los estudios y disefios. PARAGRAFO: el
MUNICIPIO desembolsard los pagos a la cuenta bancaria informada por el contratista. Para
el pago respectivo el contratista deberd presentar factura o cuenta de cobro y acreditar
el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensiones. Cuando la
contratacioén se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el pago de los aportes
de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el
Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, todo ello de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Ley
828 de 2003. Por su parte el supervisor del contrato deberd presentar y suscribir informe y
acta sobre el cumplimiento del contfrato, anexando soportes necesarios para constatar la
ejecucion material del contrato. QUNTA. PLAZO. Dos (2) meses confados a partir de la
suscripcion del acta de inicio previa aprobacion de las garantias. SEXTA. LUGAR DE
EJECUCION. El sitio de ejecucion de donde se efectuaran las obras serd en el municipio de
Pandi. SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A. OBLIGACIONES GENERALES

DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del presente contfrato, con plena autonomia
Técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual con lleva que no existird
ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio. 2.
Mantener la reserva profesional sobre la informacidén que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato. 3. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad
social en salud, pensidon vy riesgos laborales correspondientes a los periodos de tiempo
empleados en la ejecucion confractual y entfregar los respectivos comprobantes al
supervisor del contfrato. 4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales
evitando dilaciones y en trabamientos. 5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
actien por fuera de laley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

6. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contfrato. 7. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecido enlas leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 8. Mantener
actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mds vy
presentarse en la alcaldia municipal en el momento en que sea requerido. 9. El contratista
debe mantener indemne al municipio de cualquier reclamacién proveniente de terceros
gue tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucién del contrato. 10. Las
demds obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del
servicio a prestar. B. OBLIGACIONES PREVIAS AL INICIO DEL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA:
El Confratista debe presentar al supervisor del futuro contrato los siguientes documentos y
obligaciones: a) Programa de trabajo presentado con la propuesta. b) Cronograma de

ejecucion. c) Plan de inversion. d) Lista de insumos bdsicos
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de materiales, equipos y mano de obra. e) Hojas de vida del personal profesional y técnico
solicitado. f) Ofros documentos complementarios solicitados. C. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
EN LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA:

1.
2.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido.
Presentar dentro de los cinco (5) dias calendario, posteriores a la firma del acta de inicio
del contrato, la programacién de actividades, donde se plasmen en detalle la forma,
ejecucion y plazo mdximo de entrega.

Ejecutar las actividades de acuerdo con el programa general aprobado por el
SUpPErvisor.

Adelantar el diagnéstico del estado actual de las edificaciones mediante la
recopilacion y andlisis de informacién, antecedentes y diagndstico del estado actual;
realizando el andlisis de todos y cada uno de los componentes del sistema, con el
propdsito de presentar un diagndstico del estado fisico, estructural, arquitectdnico,
hidrdulico y de funcionamiento del mismo.

Contar con la disponibilidad de equipos, personal, material, herramientas y demds,
necesarias para la buena prestacion y desarrollo del objeto del contfrato en el tiempo en
que sea requerido.

Responder por la buena calidad de los equipos, materiales y elementos utilizados para el
cumplimiento del objeto del contrato.

Elaborar la totalidad de los productos establecidos en los estudios previos y el pliego de
condiciones para los dos frentes de trabajo.

Redalizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y demds pruebas que se
requieran.

Mantener durante la ejecucion del contrato el personal profesional y técnico ofrecido
en su propuesta, el cual debe ser iddneo y calificado de acuerdo a los requerimientos,
especificaciones y en la dedicacidon minima requerida.

Entregar al municipio los entregables en fisico y magnético de planos, anexos, informes y
memorias de cdlculo definitiva debidamente firmados por los que intervienen en cada
diseno y demds documentos que hagan parte del presente proceso.

Resolver las observaciones y consultas por parte de la supervision respecto a los estudios
y disefnos para la adecuada ejecucién de contrato y posteriormente de sus obras.
Garantizar la calidad de los estudios y disenos objeto del presente contrato.

Realizar los estudios y disenos de acuerdo a la normatividad vigente y el personal
especialista requerido en el contrato.

Cumplir con el contrato prestado de acuerdo con los lineamientos técnicos
establecidos en el documento de estudios previos y pliego de condiciones.

Efectuar el correspondiente acompanamiento al trdmite de la licencia de construccion
para que dicho frdmite no afecte la programacion de ejecuciony el plazo del contrato
de consultoria.
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Elaborar el presupuesto de las obras y sus respectivos andlisis de precios unitarios,
especificacion técnica de los andlisis de precios unitarios y programaciones de
ejecucion producto de consultoria.
Realizar la revision del EOT del municipio donde se evidencie que se estd dando
cumplimiento alas disposiciones relacionadas con el uso de suelo.
Presentar informe con la descripcion de la localidad y de la zona del proyecto donde
se describa las condiciones fisicas, econdmicas y sociales de la localidad, y la
descripcion de los proyectos a ejecutar.
Dentro del levantamiento, deben ubicarse redes existentes (agua, luz, alcantarillado),
edificaciones u ofras estructuras existentes.
Elaborar y presentar al Supervisor, actas parciales, final de ejecucién de la consultoria y
liquidacion del contfrato y convenio.
Mantener la informacion técnica del proyecto en absoluta reserva de conformidad con
el acuerdo de confidencialidad suscrito entre las partes.
Toda solicitud de visita y consulta que requiera EL CONTRATISTA adicional a las
autorizadas por EL MUNICIPIO como obligacion del Supervisor y que requiera
desplazamiento del equipo de frabajo de éste, estos gastos serdn a costo DEL
CONTRATISTA.
Desarrollar todas las demds actividades que sean pertinentes para el efectivo
cumplimiento del objeto contractual y la entrega de los productos de acuerdo a las
condiciones técnicas y econdmicas del estudio previo, pliego de condiciones y la
propuesta presentada.
Las demds que sean requeridas para la ejecuciéon del objeto contractual, solicitadas por
el supervisor del contrato o el alcalde municipal. D) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademds
de las obligaciones propias de éste contrato, el MUNICIPIO se obliga en especial conlo
siguiente: 1. Efectuar el pago del contrato dentro del plazo convenido en el presente
contrato. 2. Ejercer los controles necesarios para la ejecucion del confrato. 3. Prestarle
toda la colaboracién al CONTRATISTA para que el objeto del contrato se desarrolle de
conformidad con los términos del presente documento. 4. Tener en cuenta las
observaciones y recomendaciones perfinentes que EL CONTRATISTA le formule en
desarrollo de la ejecucién del objeto del contrato. 5. Asumir los riesgos previsibles,
tipificados, estimados y asignados a su cargo en el estudio previo. OCTAVA. SUSPENSION
DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del confrato podrd suspenderse en los siguientes
eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucion,
cuya existencia corresponde calificar al MUNICIPIO. b) Por mutuo acuerdo, siempre que
con ello no se causen perjuicios a EL MUNICIPIO ni deriven mayores costos para ésta. La
suspension se hard constar en acta suscrita por las partes. Como consecuencia de la
suspension EL CONTRATISTA se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantia
Unica en proporcion al término de la suspension. El término de suspension no se computard
para efectos de los plazos del contrato. NOVENA. GARANTIA UNICA. De conformidad
con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, para garantizar el cumplimiento general de
las obligaciones
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derivadas del contrato, El CONTRATISTA deberd otorgar como mecanismo de cobertura
del riesgo dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del presente contrato la
garantia Unica de cumplimiento oforgada a fravés de una compania de seguros o
entidad bancaria cuya pdliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Bancaria,
amparando como asegurado al Municipio de Pandi cubrird los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones legales o confractuales del contratista, asi: 1).
Cumplimiento: Para garantizar el total cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato, asi como para garantizar el pago de multas y demds sanciones que se le
impongan, por el 10 %del valor del confrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del
confratoy seis (6) meses mds. 2) Calidad del servicio: por el 10 % del valor del contrato
conuna vigencia de dos anos contados a partir del recibo final de la consultoria. 3) Pago
de salarios y Prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Por el 10 % del valor del
contrato con una vigencia igual al plazo de ejecucién y tres afios mds. PARAGRAFO
PRIMERO: Para su validez requiere la aprobacion del de la Secretaria de Gobierno.
PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a presentar
el(los) Anexo(s) Modificatorio(s) a la Garantia Unica, cuantas veces asi se le requiera.
DECIMA. Lasupervisidn del estricto cumplimiento del objeto del contrato estard a cargo
de la persona que delegue el senor alcalde, quien representard a la entidad ante el
contratista para efectos del presente contrato quien velard por el cumplimiento del
objeto y de todas las obligaciones a cargo del CONTRATISTA Igualmente coordinard
directamente con el CONTRATISTA. En virtud del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, en
armonia velard por que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones relacionadas con
la ejecuciéon del contrato y en especial con la funcidn de certificar el cumplimiento o
no del objeto del contrato, para elrespectivo pago y tendrd la obligacién de comunicar
por escrito oportunamente, cualquier iregularidad que se presente en la ejecucion del
confrato, a la Secretaria de Gobierno, rendir los informes de seguimiento vy final de la
ejecucion y desarrollo del contrato en cumplimiento. Dicha supervisidon deberd cumplir
entre ofras las siguientes acciones: 1) Verificar el pleno cumplimiento por parte del
CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato. 2) Recibir los
servicios y bienes objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas. 3)
Suscribir las actas de inicio / acta de recibo a satisfaccion de los servicios y bienes objeto
del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas/ acta de liquidacion. 4)
Informar por escrito al Ordenador del Gasto de todos los actos y hechos constitutivos
de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas
las actuaciones del mismo constitutivas de sancién o multa. 5) Entregar por escrito sus
observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos
del confrato, y siempre que sean pertinentes con relacién a la correcta ejecucion del
mismo. ) Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio 1o
requieran. 7) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se
constituye en requisito previo para el pago que debe realizar el MUNICIPIO. 8) Sugerir,
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en caso de ser necesario, la suspension temporal del contfrato, por razones de fuerza
mayor o caso fortuito. 9) Identificarlas eventualidades que puedan afectar el trabajo del
CONTRATISTA con el fin de corregirlas. Impartir por escrito, al CONTRATISTA, |as
instrucciones relativas a la aplicacion de instrumentos para el desarrollo de la
supervision.10) Elaborar informes periddicos de evaluacion y/o actas de supervision,
respecto a la ejecucidon del confrato, asi como documentar las razones de
incumplimiento en que incurra el CONTRATISTA para que el confratante adopte las
medidas pertinentes con base en lo alli establecido. 11) Hacer seguimiento a la
organizacion y archivo de los documentos relacionados con los confratos y la
supervision a su cargo. 12) Parficipar en la liquidacion del contrafo. 13) Promover la
conciliacién de conflictos entre las partes en la eventualidad que se presenten. 14) Velar
porque las garantias permanezcan vigentes y suficientes, durante toda la vigencia del
contrato. 15) Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones
parafiscales de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. 16)
Todas las demds atribuciones que se contemplen enlos documentos del confrato y en la
Ley o que le sean asignadas por el ordenador del gasto. PARAGRAFO PRIMERO: El
supervisor no estard facultado, en ningln momento, para adoptar decisiones que
impliguen la modificaciéon de los términos y condiciones previstos en el presente contrato,
las cuales Unicamente podrdn ser adoptadas porlos representantes legales de las partes,
mediante la suscripcion de modificaciones al contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: El
supervisor tendrd la obligacion de rendir informe mensual al ordenador del gasto sobre
la ejecucion del contrato, haciendo las recomendaciones del caso y advirtiendo sobre
posibles incumplimientos por parte del contratista en la ejecucion del mismo. De igual
manera informar sobre la necesidad de prorrogas o adiciones al mismo con ocho (8)
dias de anterioridad al vencimiento del mismo. DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONTRATO.
El CONTRATISTA no podrd ceder este contrato a persona alguna natural o juridica,
nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO. DECIMA
SEGUNDA. MODIFICACION: El presente Contrato sélo podrd ser modificado de mutuo
acuverdo entre las partes mediante OTROSI, el cual hard parte integral del presente
Contrato. DECIMA TERCERA. MULTAS: En caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, el MUNICIPIO podrd imponer y hacer
efectivas multas diarias sucesivas equivalentes hasta el uno por ciento (1%) del valor del
confrato, sin que en su totalidad excedan el diez por ciento (10%) del mismo de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 y el paragrafo 2° del articulo 33 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
MULTAS:

1) Una vez verificada la existencia de un posible incumplimiento ya sea a través de
informe presentado por el SUPERVISOR o por cualquier otro medio, el Ordenador del
Gasto citard al CONTRATISTA para AUDIENCIA DE DESCARGOS, con una antelacién no
inferior a cinco (5) dias hdbiles informdndole las obligaciones presuntamente
incumplidas, las pruebas que lo soporten y las consecuencias que pueden derivarse de
ese posible incumplimiento. Este requerimiento se enviard via fax, por correo

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 42 N° 3-55/ 65 Pisos | y I

http//: www.pandi.cundinamarca.qov.co; E-mail: pandi@cundinamarca.qov.co
NIT: 890.680.173 -1 Cel. 311 2369411



http://www.pandi.cundinamarca.gov.co/
mailto:pandi@cundinamarca.gov.co

N
AHA

|l p

electronico o por el medio que resulte mdas expedito. De igual manera se citard a la
compania de Seguros. A tal diligencia también deberd asistir un funcionario de la
Secretaria de Gobierno. 2). Llegado el dia y hora de la audiencia, el Ordenador del
Gasto o su delegado, presentard las circunstancias de hecho que motivan la actuacion,
enunciard las posibles normas o cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias
que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido
se concederd el uso de la palabra al representante legal del contratista o a quien lo
represente, y algarante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podrd
rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y contfrovertir las presentadas por EL
MUNICIPIO. 3) Hecho lo precedente, mediante resolucion mofivada en la que se
consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entenderd nofificada en
dicho acto publico, EL MUNICIPIO procederd a decidir sobre la imposicion o no de la
mulfa, sancién o declaratoria de incumplimiento. 4) Contra la decision asi proferida solo
procede el recurso de reposicion que se interpondrd, sustentard y decidird en la misma
audiencia. La decision sobre el recurso se entenderd notificada en la misma audiencia.
PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA y el MUNICIPIO, acuerdan que el valor de las
multas se descontard por el MUNICIPIO del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere,
previa comunicacion escrita al CONTRATISTA. Si no hay tal saldo, se efectuard la
respectiva reclamacion ante la aseguradora que expidié la garantia del contrato, enlos
términos y condiciones establecidos en el Cdédigo de Comercio. La ocurrencia del
siniestro y la determinacion del valor a pagar se acreditardn ante la aseguradora con
una comunicacién suscrita por el ordenador del gasto, previo agotamiento del
procedimiento de imposicién de multas adoptado por EL MUNICIPIO. PARAGRAFO
SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, el MUNICIPIO adelantard las acciones pertinentes
ante la jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asi lo requiera.
PARAGRAFO TERCERO: Las multas aqui pactadas se impondrdn de conformidad con el
procedimiento senalado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley
1474 de 2011 y sin que por ello el MUNICIPIO pierda su derecho a reclamar la
indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la
aplicacion de la multa. DECIMA CUARTA.PENAL PECUNIARIA. El CONTRATISTA reconocerda al
MUNICIPIO ¢ titulo de cldusula penal pecuniaria como estimacion anficipada de los
perjuicios, una suma equivalente a dos (2) salarios minimos legales vigentes. PARAGRAFO
PRIMERO. El valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria a que se refieren las
clausulas anteriores, ingresardn al MUNICIPIO y podrdn ser tomadas de la garantia
constituida y se garantizard el debido proceso de que trata la Ley 1150 de 2007 el
MUNICIPIO hard efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por
compensacion de los saldos que adeude al contratista silos hubiere, o mediante cobro
de la garantia Unica de cumplimiento, o si esto no fuere posible, podrd acudir a la
jurisdiccion competente, incluida la coactiva. PARAGRAFO SEGUNDO. La cldusula penal
no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha
sancién. DECIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACION

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 42 N° 3-55/ 65 Pisos | y I
http//: www.pandi.cundinamarca.qov.co; E-mail: pandi@cundinamarca.qov.co
NIT: 890.680.173 -1 Cel. 311 2369411



http://www.pandi.cundinamarca.gov.co/
mailto:pandi@cundinamarca.gov.co

N
AHA

|l p

LABORAL: El CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por su cuentay riesgo
bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este contrato no genera vinculo laboral
alguno entre el CONTRATISTA y el MUNICIPIO, ni éste Ultimo conrelacion alas personas que
emplee el CONTRATISTA para la ejecucion del mismo. DECIMA SEXTA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato las cldusulas excepcionales de
terminacion, modificacién e interpretacion, previstas enlos articulos 15, 16y 17 de la Ley80
de 1993, asicomola caducidad contemplada en el articulo 18 de la citada ley. DECIMA
SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El

CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la
firma del presente Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar con EL MUNICIPIO. PARAGRAFO: Asi
mismo se obliga a comunicar inmediatamente al MUNICIPIO si llegase a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad de conformidad con el Articulo 9o0. de la Ley 80 de 1993.
DECIMA OCTAVA. CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA: Este confrato se

dard por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a EL MUNICIPIO. b) Por agotamiento
del objeto, agotamiento del presupuesto asignado o vencimiento del plazo sin que se
haya suscrito una prérroga. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar su ejecucién. PARAGRAFO: La terminacién anticipada del contrato se hard
constar en acta suscrita por las partes. En cualquiera de los eventos de terminacion, se
procederd a liquidar el contrato y al pago del tiempo efectivamente servido. DECIMA
NOVENA. LIQUIDACION: El presente contrato serd objeto de liquidacién dentro de los
cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucidén del mismo, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993y el articulo 11 dela Ley
1150 de 2007. Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidaciéon del contrato
o de las partes no llegan a ningun acuerdo, el IMUNICIPIO procederd a su liquidacion de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, para lo cual proferird
resolucién motivada susceptible del recurso de reposicién. VIGECIMA. REGIMEN LEGAL
APLICABLE Y JURISDICCION: El presente contrato se rige por lo dispuesto en las Leyes 80 de
1993y 1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios. VIGESIMA PRIMERA. ADICIONES: El
presente contrato podrd adicionarse siempre y cuando no sobrepase el cincuenta por
ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales
vigentes, de conformidad con lo preceptuado en el inciso 2° de pardgrafo del articulo
40 de la Ley 80 de 1993, y exista la correspondiente Disponibilidad Presupuestal.
VIGESIMA SEGUNDA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Ninguna de las partes estard
obligada en los términos del contrato, por incumplimiento del mismo, si las causas que
ocasionan talincumplimiento se deben a eventos imprevisibles e irresistibles constitutivas
de fuerza mayor o caso fortuito, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 1o. de la Ley 95
de 1890, evento que serd comunicado por el CONTRATISTA por escrito dentro de los cinco
(5) dias hdbiles siguientes a la ocurrencia de los hechos, caso en el cual de comun
acuerdo se senalardn los nuevos plazos y obligaciones. VIGESIMA
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TERCERA. EJERCICIO DE DERECHOS: El retardo u omisidn por parte del municipio en el
ejercicio de los derechos y acciones que surjan a su favor por mora o por incumplimiento
de las obligaciones contraidas por parte del CONTRATISTA, no podrd interpretarse como
renuncia del MUNICIPIO a ejercitarlos ni como aceptacién de las circunstancias que
conllevaron la mora o incumplimiento por el CONTRATISTA. VIGESIMA CUARTA.
SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS: Las partes podrdn acudir al empleo de mecanismos
alternativos de solucion de conflictos, conforme con lo previsto en el articulo 68 de la
ley 80 de 1993. VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
legales del presente contrato se tendr&d como domicilio contractual el municipio de
PANDI - Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS: Los documentos
que se citan a continuacion, determinan, regulan, complementan las condiciones
del presente contrato: 1) Oficios Nos.

XXXXXXXX. VIGESIMA SEPTIMA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: El presente

contrato se entfiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. VIGESIMA
OCTAVA. REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION: Son requisitos para la
legalizacion y ejecucidn del presente contrato, los siguientes: a) La entrega vy
aprobacién de las garantias correspondientes. Los gastos que demande serdn por
cuenta del CONTRATISTA. Cumplidos los anteriores requisitos el CONTRATISTA sélo podrd
iniciar la ejecucion del presente contrato, una vez suscrita la correspondiente acta de
inicio. Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento y para constancia se firma en
Granad - Cundinamarca, a los

Nota: Minuta sujeta a cambios.
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ANEXO 8
ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

El apartado esta descrito en el Estudio previo y en el Estudio del Sector
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I COMPROMISO ANTICORRUPCON ANEXO 10
El (los) suscrito (s) a saber: _, domiciliado en , identificado(s)
con C.C.N° , quien obra en calidad de que en adelante se

denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente COMPROMISOANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: PRIMERA: Que EL MUNICIPIO DE PANDI adelanta un proceso de Concurso de
Méritos No. 0X — 2024, para la celebracion del respectivo contrato estatal para la

. SEGUNDA: Que es interés del PROPONENTE apoyar
la accion del Estado colombiano y del MUNICIPIO para fortalecer la transparencia en los
procesos de confratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas; TERCERA: Que siendo el
interés del PROPONENTE participar en el proceso de Contratacion Directa aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a asumir la informacion propia
que resulte necesaria para aportar tfransparencia en el proceso, en tal sentido suscribe el
presente compromiso unilateral anticorrupciéon que se regird por las siguientes cldusulas:
CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante la

suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos: 1. EL PROPONENTE no
ofrecerd ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en
relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato
que pueda celebrarse como resultado de la adjudicacidn de su propuesta. 2. EL
PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea servidor publico o un
contratista o asesor independiente, haga lo senalado anteriormente en su nombre. 3. EL
PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes, asesores, y a cualesquier otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que
rigen el presente proceso y la relacion contractual que podrian derivarse de ella, y les pondrd
las obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos a cualquier halago a los funcionarios de
el MUNICIPIO, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que
por su influencia sobre funcionarios puUblicos, puedan influir sobre la adjudicacién de la
propuesta. b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MUNICIPIO durante el
desarrollo del contrato que se suscriba sillegase a ser elegida su propuesta. 4. ELPROPONENTE
se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o readlizar actos o conductas que
tengan por objeto o como efecto la colusidon en el presente proceso o la distribucion de la
adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia del presente
Reglamento, o la fijacidbn de los términos de la propuesta. CLAUSULA SEGUNDA.
CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO: EL PROPONENTE asume a

través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previas en el
reglamento del proceso si se verifica el incumplimiento de los compromisos anticorrupcién. En
constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos
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unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
, alos de de

Firma:

REPRESENTANTE LEGAL EL
PROPONENTE
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RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL FORMATO No. 1

Proponente: Concurso de méritos No. XX de 2024.

NOMBRE DEL PROFESIONAL:

PROFESION: UNIVERSIDAD
FECHA DE GRADO

FECHA EXP. DE LA MATRICULA

TITULO DE POSTGRADO UNIVERSIDAD

No. del contrato
Objeto del contrato
Entidad estatal
Confratante
Entidad con la que
tuvo relacion laboral
Valordel contrato en
pesos
SMMLV
Fecha de inicio del
contrato
(MM-AA)
confrato (MM-AA)
Actividad que
desarrolld
actividad
su actividad
Fechainicio
suspension
Fecha terminaciéon
suspension
% DE DEDICACION

Experiencia
habilitante

—|Valor del contrato en
< |Fechaen que inicio la
<:| Fechaen que finalizd

-

S
—|Fecha de entrega de

\_,
p—

N
=

N
C3
S

(10)
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NOTA:

(1) El valor del contrato en SMMLYV de la fecha de firma del contrato.

(2) Fecha contractual de inicio (dd/mm/aaq)

(3) Fecha contractual de finalizacion (dd/mm/aaq)

(4) Cargo desempenado.

(5) Fecha en gue se inicio su labor profesional en el proyecto que relaciona (dd/mm/aaq)

(6) Fecha en que finalizd su labor profesional en el proyecto que relaciona (dd/mm/aaq)

(7) Fecha de inicio de lasuspension en caso de haber presentado, en caso contrario colocar NA (no aplica). Sise presentaron
varias suspensiones especificar una por cada fila.

(8) Fecha de terminacion de la suspension.

(9) porcentaje de dedicacién en el proyecto presentado.

(10) Especificar sila certificacion se debe considerar para la experiencia habilitante, o no. Los

contratos deben ser relacionados en orden cronolégico del mds antiguo al mds reciente.

Todas las hojas presentadas del presente formato debe ir frmadas por el profesional y el representante legal.

El proponente deberd presentar el presente formato para la experiencia habilitante y en formato aparte parala experiencia
puntuable.

FIRMA DEL PROFESIONAL FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE
Cc y matricula profesional cc

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 4 N° 3-55/ 65 Pisos | y Il
http//: www.pandi.cundinamarca.gov.co; E-mail: pandi@cundinamarca.qov.co
NIT: 890.680.173 -1 Cel. 311 2369411



http://www.pandi.cundinamarca.gov.co/
mailto:pandi@cundinamarca.gov.co

'\7 'f.”,‘n
DR

N L n

CARTA DE INTENCION DE LOS PROFESIONALES FORMATO

No. 2

Ciudad, fecha.

Senores:

MUNICIPIO DE PANDI.
Ref.. Concurso de méritos No. XXX de 2025, cuyo objeto es “XXXXXXXXXXXXXX XXXX"

Respetados senores:

El suscrito profesional en el drea de XXXXX, identificado con cedula de ciudadania No. XXXXX de XXXXXX y con matricula profesionall
No. XXXXX del XXXXXX, expedida el (dia / mes / ano), bajo la gravedad del juramento, me comprometo con el Municipio de Pandi
para participar en el proceso de la referencia como (cargo a presentarse) con una dedicacion minima de XXX (en porcentaje
especificar la dedicacion) y por el tiempo que sea necesario hasta la terminaciéon de las obras objeto de la presente interventoria.
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Manifiesto que no me encuentra en ninguna inhabilidad e incompatibilidad para hacer parte de la presente propuesta y que ala
fecha no he presentado ningun tipo de sancion.

Asi mismo certifico que los datos presentados en el cuadro de experiencia (firmado por mi) son verdaderos y que autorizd al
Municipio de Pandi para que realice las respectivas averiguaciones en caso de ser necesario acerca de las certificaciones
presentadas en la presente propuesta, asi como a oficiar al respectivo consejo profesional en caso de presentar inconsistencias en
las mismas.

Igualmente, que me comprometo a ejercer milabor en el cargo propuesto con el debido profesionalismo y a no renunciar al mismo
con excepcion de motivos de fuerza mayor, caso en el cual permaneceré en el respectivo cargo hasta que la entidad acepte el
cambio de profesional.

Atentamente,

FIRMA EN ORIGINAL Y HUELLA.
Nombres y apellidos
Documento de identificacién
Matricula profesional
Direccién de correspondencia
Correo electronico

Teléfono fijo (incluirindicativo)
Teléfono celular
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FACTOR MULTIPLICADOR FORMATO

No. 3

PROPONENTE:

FACTOR MULTIPLICADOR

ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR

N*® | DESCRIPCION | % PARCIAL | SUB-TOTAL % TOTAL %

A SUELDO ANUAL BASICO
Salario basico | |
TOTAL SALARIO BASICO | |

B PRESTACIONES SOCIALES (expresado como % de 1)
B.1. PRESTACIONES LEGALES

Prima anual se servicio (30 dias)

Cesantias anuales

Intereses de las cesantias

Vacaciones anuales (15 dias)

SUB-TOTAL PRESTACIONES LEGALES

B.2. APORTES PARAFISCALES

Sena

Subsidio Familiar

I.C.B.F

SUB-TOTAL APORTES

B.3. SEGURIDAD SOCIAL

Pensiones

Medicina Familiar o aportes salud
Riesgos Profesionales

SUB-TOTAL SEGURIDAD SOCIAL
B.4. OTROS COSTOS PRESTACIONALES
Prestaciones extralegales y auxilios
Dotaciones

Seguro colectivo

Seguros de Ley

SUB-TOTAL COSTOS PRESTACIONALES
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C GASTOS LEGALES, DE ADMINISTRACION O INDIRECTOS

C.1. POLIZAS

Calidad

Cumplimiento, RE, anticipo y salarios

SUB-TOTAL POLIZAS

C.2. COSTOS DE LEGALIZACION

Estampilla procultura

Estampilla Adulto mayor

Estampilla Prodesarrollo

SUB-TOTAL COSTOS DE LEGALIZACION

C.3. ADMINISTRACION

Asesorias

Seguros, incendio y robos

Costos de personal tecnico no facturables

Costos financieros

SUB-TOTAL ADMINISTRACION

TOTAL GASTOS LEGALES, DE ADMON E INDIRECTOS

D TOTAL(A+B +C)

E HONORARIOS (23,630% DE D)

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (AJUSTADO)
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