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MEMORANDO

NELSON  R'CARDO CORREDOR CRUZ
Tesorero General

YAM'LE  MORALES  LAVERDE
Jefe Control  lnterno

ASUNTO:           Autor¡zación  del desembolso ONCE del contrato No, 28 de 2024

Con  el  fin  de  dar  cumplimiento  a  lo  establecido  en  el  contrato  No.  28  de  2024  suscrito  con  ANA
ZENAIDA   HERNANDEZ  OCHOA   que  tiene   por  objeto   "Prestar  serv¡cios   profesionales   para   el
desarrollo de evaluaciones,  seguimientos y auditorías  internas a los  procesos de 'a entidad;  verificar
avances  de'  estado  del  sistema  de  control  interno;  realizar segu¡miento  a  los  mapas  de  r¡esgos  y
planes  de  mejoramiento  de  la  entidad"  me  permito  autorizar el  desembolso  No.  ONCE  por valor de
SEIS   MILLONES   OCHENTA   Y   DOS   MIL   DOSCIENTOS   SESENTA   Y   SEIS   PESOS   MCTE
($6-082.266).

Lo  anter¡or por lo  pactado  en  el  contrato donde  se  estipula  la forma  de  pago  y ten¡endo  en  cuenta
que  EL CONTRAT'STA cumplió con  las  obligac¡ones correspondientes para el  pago:

1 VALOR  INICIAL  DEL CONTRATO 7O.180.OOO

2 VALOF` DE ADIC'ONES 2.339.333

3 VALOR TOTAL DEL CONTRATO  (lNCLUYE ADICIONES) 72,519.333

4 VALOR CANCELADO ACUMULADO 66.437.067

5 VALOR DEL PRESENTE PAGO 6.082.266

6 SALDO  POR CANCELAR 0

Para  f¡nalizar,  conforme  a  la  documentación  allegada  por  el  contratista  la  cual  se  encuentra  en  el
expediente contractual,  el pago deberá ser desembolsado en la cuenta de ahorro No.  054779207 de
Banco Av V"las.

Cordialmente,

Supervisora del contrato

_--

Anexo  los  sigulentes  documentos: Acta de  autorizacIÓn  de  pagos -Goobi;  Ceriificado de superv¡s¡ón;  Concepto  de  Superv¡sor;  Ceh¡ficación juramentada

para  clas¡ficac¡Ón  tributaria;  caria  para  descuento  de  aportes  y  mon¡toreo  de  proveedores;  formato  l¡qu¡dación Lde  sa'ud,  pens¡Ón  y fondo  de  sol¡daridad
contrat¡stas:  plan¡llas  de  pago seguridad  socia';

lNST!TUTO  PARA LA  INVESTIGAClÓN  EDUCA"VA Y  EL  DESARROLLO  PEDAGÓGICO,  lDEP
Avenícla  Calle  26  No.  69-76,  Torre  1 :  A¡re,  Oficina  1004
PBX (57-1)  263  0603 -Línea  de atención  al ciudadano  195
Rad¡cación:  (314)4889979.  D¡recc¡ón  General:  (314)4889973
Bogc,{á  DC - Colombia
irLÉp_@j'4±Eiie_d_u_._¬_g_____ ___ ________________________________
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INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION  EDUCATIVA Y DESARROLLO
PEDAGOGICO

Nit.  830.007.738

AUTOR[ZAC]ON  DE PAGOS

Serv¡cios profesionales

O1-253-2O25-000090-OO

Contratos  No.  01 -233-2024-OOOO28

Contratista                   ANA ZENAIDA HERNANDEZ OCHOA

'dentificación              53049540

Soporte No,                  06-813-2025-000318 Fecha Soporte           3 de marzo de 2025

Justificación               Se    autor¡za    pago    ONCE    del    contrato    No.    028    de    2024    cuyo    objeto    es    "Prestación    de    servicios    profesionales    para
desarrollar   eva'uaciones,    seguimientos   y   auditorías    intemas    a    los    procesos   de    la   entidad;    ver¡ficar   avances   del   estado
del   sistema   de   control   interno:    realizar   seguim¡ento    a    los   mapas   de    riesgos   y   planes   de    mejoram¡ento   de   'a   enticlad"

por va'or de SEIS  MILLONES OCHENTAY DOS  MIL DOSC'ENTOS SESENTAY SEIS  PESOS  MCTE ($6.082.266).

lltem TEMS                                                                 Descripción

l      Unidad Cantidad Valor Unitario lVA Valor

2.1   Servic¡os  Drofesionales-SOLO  HONORARIOS  (ei:apovos\                                                                                                                                                                   $6,082'266'00

1                Prestar    servicios    profeslonales    para    el    desarrollo    de        evaluaciones, uN                                      1,00                       $6.082.266,00         0,00%                             $6.082.266,00
seguimientos     y     auditorías     internas     a     los     prc,cesos     de     la     entidad;
verificar    avances    del    estado    de'    sistema    de    control    interno;    realizar
segu¡m¡ento   a   los   mapas   de   riesgos      y   planes   de   mejoramiento   de   la
entidad.

JEFE DE OFICINAASESORA DE CONTROL INTERNO

APROBADO - 4 de marzo de 2025

Elaboró:  DCASTROJ Página  l  c]e  1
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CERTIF'CADO  DE  SUPERVISlÓN  O  'NTERVENTORÍA

Cód'gO:  FT-GC-08-04

Versión :  6

Fecha  Aprobaclón:  25/O3/2OZ1

Pág¡na:  1  de  1

FECHA  DE  EXPEDIClÓN
4                      3                   2025

DÍA                MES               AÑO

'.  lNFORMAClÓN  DE  SUPERV'SIÓN  O  INTERVENTORÍA

NOMBRE  Y CARGO  DEL SUPERVISOR  O  INTERVENTOR

YAMILE MORALES  LAVERDE -JEFE CONTROL INTERNO

TELÉFONO O  EXTENS'ÓN

6O16664898

l'.  INFORMAC'ÓN  CONTRACTUAL

NOMBRE O RAZÓN  SOC'AL DEL CONTRATISTA

ANA ZENAIDA HERNANDEZ OCHOA

TIPO  DE CONTRATAClÓN:

"H
CONTRATO            H

dd         mm      aa

FECHA DE  SUSCRIPClÓN  DEL
CONTRATO O CONVENIO

FECHA  DE  IN'CIO
DEL CONTF¡ATO O

CONVENIO

CONVENIO                ]

dd      mm       aa

NITOC.C.No.

53.049,64O

PLAZO DE  EJECUCION

(lNCLUYE  PRÓRROGA)

10  mesesy  10  días

SEIS  MILLONES  OCHENTA Y  DOS  MIL DOSCIENTOS

VALOR A PAGAR LETRAS Y NUMEROS SESENTA Y SEIS PESOS  MCTE $6.O82.266

DESDE

PERIODO CERTIFICADO O  FACTURADO

lllO2125l                 HASTA          I2612125l

dd      mm      aa                                            dd          mm         aa

CORRESPONDIENTE A:
ANTICIPO

PAGO ANTICIPADO
uNICO  PAGO

OTRO Once desembolso

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL INIC'AL GOOBl.
No. y  FECHA

51  del 20/03/2024

DISPONIBILIDAD

PRESuPUESTAL  INICIAL

BOGDATA.  NO.  y  FECHA

52 del 20/03/2024

DISPONIBILIDAD

PRESuPUESTAL ADIClÓN  GOOBI
No.  yFECHA

237  del  18/12/2024

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL ADIClÓN
BOGDATA NO.  y  FECHA

238  del  18/12/2024

REGISTRO PRESuPUESTAL GOOBI
No.   yFECHA

53  del  17/04/2024

REG'STRO PRESUPUESTAL
BOGDATA NO.   y  FECHA

55 del  17/04/2024

REGISTRO  PRESUPUESTAL ADIClÓN
GOOBI  No.  y FECHA

243  del 23/12/2024

REGISTRO  PRESUPUESTAL AD'ClÓN
BOGDATA  No.  y  FECHA

247  del 23/12/2024

OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servic¡os profes¡onales para el desarrollo de evaluac¡ones, segu¡mientos y auditorías ¡ntemas a 'os procesos de la ent¡dad; verif,,car avances de' estado del sistema de control intemo;  realizar
iiimiento a los ma de  la  ent¡dad

PARA CONTRATISTAS  PERSONAS  NATURALES  DILIGENC'AR  LO  SIGuIENTE

EL CONTRATISTA  PRESENTA  LAS  CONSTANCIAS  DE  PAGO  DE  APORTES  AL SISTEMA  DE SEGURIDAD  SOCIAL  INTEGRAL CORRESPONDIENTES  AL  MONTO Y TIEMPO QuE  CEF¡TIFICA

Para  prestacion
De  servlc¡os

VALOR: $  350.900 12.5%

VALOR: $  449.152 16,OO%

VALOR: $  14,654
Depende del  ,iesgo  a1quese¡nsc,ibee'Cont,a,ísta

Base Sa'ud 2.807.20O

Base Penslon 2.807.200

Base ARL 2.807.200

PERIODO  COTIZADO Febr®ro de 2025

PERIODO COTIZADO Febrero de 2025

PERIODO COTIZADO Febrero de  2025

PARA CONTRAT'STAS PERSONAS JURID'CAS, DEBEN ANEXAR EL CERT'FICADO DEL REVISOR FISCAL O REPRESENTANTE LEGAL Y/O CONTADOR PUBLICO QUE ACREDITE EL
CUMPL'MIENTO  DEL PAGO DE APORTES  A LA SEGURIDAD  SOCIAL INTEGRALY  PARAFISCALES

CERTIFICO  QUE  EL CONTRATISTA  PRESENTÓ  LOS  RECIBOS  DE  PAGO  DE APORTES  A SALUD,  PENSIÓN Y ARL  DE  óONFORMIDAD CON  LO DISPUESTO  EN  EL DECRETO  1273  DE  2O18

Q_k  AJc)¢QIQ,J f__I_
H'LDA YAM'LE MORALES  LAVERDE

F'F{MA DEL SUPERVISOF{  O INTERVENTOR

ESTADO PRESuPUESTAL
CONTRATOS

1
VALOR  INICIAL  DEL CONTRATO 70.180.000

2
VALOR  DE ADICIONES 2.339.333

3 VALOR TOTAL DEL CONTRATO
72.519.333('NCLUYE  ADICIONES)

4
VALOR  CANCELADO ACUMULADO 66.437.067

5 VALOR  DEL PRESENTE PAGO 6.082.266

6 SALDO POR CANCELAR 0

1 VALOR APORTADO   F'OR  EL IDEP
SCONVENIO

2 VALOR APORTADO   POR  LA OTRA
SPARTE

3 VALOR  TOTAL  DEL  CONVENlO
S(lNCLUYE ADICIONES)

4
VALOR  CANCELADO ACUMULADO S

5 VALOR  DEL PRESENTE  PAGO S

6 SALDO POR CANCELAR S
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Fecha elaboración del concepto: 04 de marzo de 2O24

Contrato: Prestación de Serv¡cios No. 28 de 2024

Objeto:

Prestar   serv¡c¡os   profesionales   para   el   desarro'lo   de
evaluaciones,   seguimientos   y   auditorías   internas   a   los
procesos  de  la  ent¡dad;  ver¡ficar  avances  de'  estado  del
sistema   de   control   ¡nterno;   realizar   seguimiento   a   'os
mapas de riesgos y planes de mejoramiento de la ent¡dad.

Contratista: ANAZENAIDA HERNANDEZ OCHOA
Fecha Suscr¡pción del contrato: 8 de abr¡l de 2024
Fecha de inicio del contrato: 17 de abr¡l  de 2024
Valor inic¡al del contrato: $70,180.000
Valor de la(s) Adición(es)presupuestal(es)(Debeincluirselasumatoriadetodasadiciones)

$2.339.333

Valor total del contrato
$72.519.333

Tiempo de ejecución inicial delcontrato: 10 meses

Prórroga(s) (indicar el tiempo deIasumatoriadetodaslasprórrogas)
10 días

Tiempo total de ejecución 10mesesy 10días

OBLIGACIONES  ESPECÍFICAS:

OBLIGACIONES cuMPLlÓ NO CUMPLIÓ

Documentar   e'   procedimiento   de'   Programa   de Durante   este   período   no
Aseguramiento de Ca'¡dad y Cumplimiento PACC, se ejecutó esta actividad.
Apoyar la construcción del d¡seño de los programas

Durante   este   período   no
de    auditoría    de    las    auditorías    asignadas,    de
acuerdo con la programación establecida en e' PAA
de    la   Of¡cina   de   Control    lnterno   y   según    las se ejecutó esta actividad,
dispos¡c¡ones    normativas    para    cada    tema    a
eva'uar.
Generar     los     informes     de     'as     aud¡torías     y Elaboró        los        informescorrespondientesalosseguimientosasignadosenlacalidadyoportunidadrequer¡da
segu¡mientos asignados, con calidad y oportunidad
en    su    entrega,   Generar    los    informes    de    las
auditorías y seguimientos as¡gnados, con ca'idad y
oportun¡dad     en     su     entrega,     formu'ando     'as
recomendac¡ones respect¡vas.
Entregar 'os papeles de trabajo der¡vados de cada Elaboró    los    pape'es    de

proceso de auditoría,  ajustada a los l¡neamientos y trabajo correspondientes a
formatos   que   se   util¡zan   en   cada   uno   de   los los                      seguimientos

procesos ¡dentificados por 'a entidad en el Sistema rea'izados



Integrado de Gestion.Evaluarlaexistenciay efectMdad  de  los controles iiiiiiiiiil

Dentro  de  los  trabajos  deseguim¡entoeJ'ecutados,serealizaevaluacióndeloscontrolesexistentesysuefectividad.¡mplementados en los procesos para el logro de losobjetivospropuestosporlaent¡dadyapoyaralos

procesos  en  la  orientación  de  las  acc¡ones  parasubsanarlasobservac¡onesidentificadasenlos

¡nformes  de  auditoría  y ver¡ficar su  formulación  en
los planes de mejoram¡ento.Asistirareuniones,mesasde  trabajo  y/o  comités

Durante   este   per¡odo   noseejecu{óestaactividad.
¡nternos    o    interinst¡tuc¡onales,    a    los    que    seadesignadoporelsupervisordelcontrato.Apoyarlarealizacióndelinformesemestralde

Durante   este   per¡odo   noseejecutóestaact¡vidad,
instrumentos técnicos y adm¡n¡strativos.Realizarlossiguientessegu¡mientose   informes:

Durante   este   per¡odo   noseejecutóestaactividad.Dos (2) segu¡mientos a los planes de mejoramientoinst¡tuc¡onalyporprocesoitres(3)seguimientosal

mapa de riesgos del  lDEPRealizardos(2)informes  semestrales  del  estado

Durante   este   periodo   noseejecutóestaactl'vidad.
de control  interno.Realizar(02) capacitaciones      en       pro      delfortalecimientodelsistemadecontrolinterno,de

Durante   este   per¡odo   noseejecutóestaacti'v¡dad.
conform¡dad  con  los  lineamientos establecidos  porelsupervisordelcontrato,

Apoyar   la   elaboración    de   ¡nformes    internos   yexternosquedebapresentarlaOf¡cinadeControl
Apoyo   en   la   elaboracióndelos¡nformescorrespondientesalosseguimientosasignadosenlacalidadyoportun¡dadrequer¡da

Interno   de   acuerdo   al   plan   anual   de   aud¡toría
aprobado para la v¡genc¡a 2024.Realizarseguim¡entoalas  herram¡entas    de

Durante   este   per¡odo   noseejecutóestaactiv¡dad.mejoram¡ento ¡ntegral y continuo:  Indicadores,  planoperativodemásherram¡entasdeestión.

Entregar los soportes del desarrollo de cada una de En{rego    los    papeles   detrabajodecadaunadelasact¡vidadesrealizadas
Ias obligac¡ones conforme a las indicaciones dadas
por la superv¡sora del contrato.

Conocer,    aplicar   y   cumpl¡r   en    su    totalidad    el
Cumpl¡ó       y       apl¡có       elcontenidodelCód¡godeÉticadelAudi{oryelEstatutodeAuditoríaInterna

conten¡do   deI   Código   de   ética   deI  Auditor   y   elEsta{utodeAud¡toríalnterna.
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CONCEPTO:

De acuerdo con  lo establecido en el contrato,  'a contrat¡sta hizo entrega del ¡nforme de avance
No.11,  radicados bajo el No.  No.:06-813-2025-00O318 de¡ 03 c¡e marzo de 2025,  sobre el cual
se conceptúa:

La contratista  hizo entrega de  los siguientes documentos:  ',  lnforme de avance de activ¡dades
No.11  eh  el cual desglosa 'as actividades que se han desarrollado hasta el momento para dar
cumplimiento a 'as obligac¡ones establecidas en  el contrato.

Teniendo   en   cuenta   lo   anterior   cert¡fico   que   la   contrat¡s{a   cumplió   con   sus   obl¡gac¡ones
contractua'es y con  los requerimientos sol¡citados.

En  re'ación  con  el  seguimiento  de  los  pos¡b'es  r¡esgos  descritos  en  los  estudios  previos  del
presente  objeto contractual,  se  informa  que  durante  este  per¡odo  no se  han  materia'izado  los
riesgos.

AUTOR'ZAClÓN  PAGO

En  cumplimiento  con  lo  establec¡do  en  los  estudios  previos,  se  autor¡za  el  pago  No.11  por  la
suma  de  SEIS  IV"LLONES  OCHENTA Y  DOS  MIL DOSCIENTOS  SESENTA Y SEIS  PESOS
MCTE ($6.082.266).

Cordia'mente,

Jefe Oficina Control  lnterno
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CONTRATISTA: ANA ZENA'DA  HERNANDEZ OCHOA

NIT O  CÉDULA: 53,049,540

OBJETO                           DEL Prestar serv¡cíos profes¡onales para  el  desarrollo de  eva'uac¡ones, segu¡m¡entos y aud¡torías ¡nternas a  los procesos de 'a  entidad: verificar avances del  estado clel

CONTRATO'. sis'ema de contro' internq  rea'izar seguimiento a los mapas de riesgos y planes de  mejoram¡ento de la ent'dad

CONTRATO  NO: 28 de 2024 FECHA DE  CALIFICAC'ÓN: 04/03/2025

CRITER'OS
PUNTAJE  DEEVALUACION VALOR  DE  LACALIFICACION

PORCENTAJE

CUMPLIM'ENTO  DE  LOS

El   servicio   fue   prestado   o   el   b¡en   fue   entregado     en   la   fecha   programada   con   elproveedorocontratista
20 puntos 20 20%

E'  serv¡c¡o  no  fi,e  prestado  o  el  bien  no  fue  entregado  en  la  fecha  programada  con  el
10  _19  puntos 0%

PLAZOS proveedor o contrat¡sta,  pero se acordó una reproqramac¡ón
El  serv¡cio  no  fue  pres'ado  o  el  bien  no  fue  entregado  en  'a  fecha  programada  con  elproveedorocontratista

0 -9 puntos 0%

Subtotal MAXIMO  20  PUNTOS 2OlOO
rrff®/o

ENTREGADOCUMENTOS

Todas  las  facturas  y  sus  soporles,   la   documentac¡ón   contractiial   requerida  durante   laejecuc¡ón(informes,cert¡ficados,constancias,licenc¡as,etc.)fueronentregadasdeacuerdoalooroqramadoys¡nerrores.

20 puntos 20 20%

Algunas   facturas   y   sus   soportes,   la   documentación   contractual   requerida   durante   laejecución(informesicen¡ficados,constanc¡asilicencias,etc.)fueronentregadasde

10-19  puntos 0%
CONTRACTUALES acuerdo   a   'o    programado   pero   con   errores   que   no   afectan   el    contrato   y   comoconsecuenc¡asesolicitósucorrección

Algunas   facturas   y   sus   sopories,   la   documentac¡Ón   contractual   requerida   durante   laejecución(informes,certificados,constanciasilicencias,etc.)NOfueroneritregadasdeacuerdocon'oproqramadooseentreQaronconerroresqueafectane'contrato

0 -9 puntos 0%

Subtota, MAXIMO  20  PUNTOS 20,00 20Yo

CAL'DAD  DEL  BIEN  O

El  serv¡cio  prestado  o  bien  entregado  cumpl¡ó  con  'odas  las  especificac¡ones  y  normastécnlcasestablecidasenelcontrato
40  puntos 40 40%

El  serv¡c¡o  prestado  o  b¡en  entregado  tuvo  algunos  jncump'im¡entos  y/o  fallas  menores,
30 -39 puntos 0%

SERVICIO
asoc¡adas al  cumpl¡m¡ento de las espec¡ficaciones y/o a las normas técnicas
El  servic¡o  prestado  o  b¡en  entregado  tuvo  incumplim¡entos  y/o  fallas  graves,  asoc¡adasalcumplimientc,delasespec¡ficac¡onesy/oalasnormastécnicas

O -29  puntos 0%

Subtota' MAXIMO  40  PUNTOS 40,00 40%

COMPETENCIAS  Y/O

El   proveedor  o  contrat¡sta  apor'ó  las  competencias  necesarias  para  ejecutar  todas  lasact¡v¡dadesdelcontratooe'bienfueentreqadoconunbuenservicioa'c'iente
20 puntos 20 20yo

El  proveedor o  contrat¡sta  no  aportó  las  competencias necesarias para  ejecutar todas lasactiv¡dadesdelcontrato,oelbiennofueen,regadoconunbuenservicioalcl¡ente,pero
10 -19  puntos 0%

SERVICIO AL CL'ENTE a situac¡Ón que fue subsanada opohimamente
El  proveedor o  contratlsta  r,o  aportó  las  competencias necesarias  para  ejecutar todas lasact¡vidadesdelcontra'o,oelbiennofueentregadoconbuenserv¡cioalclienteylasituac¡ónNOfuesubsanada

0 -9  puntos 0%

Subtotal MAXIMO  20  PUNTOS 20,00 20Yo

TOTAL  EVALUACION 100 100,00 100%

OBSERVACIONES  DEL S UPERVISOR:  De acuerdo con  lo  establecido en  el  contrato,  la contrat¡sta  hizo entrega del  ¡nforme de avance  No.11,   rad¡cados  bajo e' No, O6-813-2025~
00O318  d©l  O3  de  marzo  de  2025

Excelente' si obtuvo  entre 95 y 100  puntos'  lnsumo   Bien o Serv¡cio que superó  las expectativas
Buena;  si obtuvo entre 80 y 94 puntos:  lnsumo,  Bien o Serv¡cio que cumplió con los requisitos mín¡mos exigidosI                                                                                                                                                                                                             I
A-éJé--f=6'l~e-'-sT ó-b-t-u-ú-o~e-n7t-re 60      79  a  '  lnsumo   B¡en o Serv¡cio que presentó fa'las ménore5-É,ero que no afectaron a  ca'¡dad  de'  m¡smo y 'a  prestac¡Ón  del  serv¡c¡oI                                                                                                                                                                                                                    I
Re   u'ar' s¡ obtuvo entre 50  y 59  -  lnsumo   Bien  o  Serv¡cio  que  presentó fall-a-s  mayores y solucionab'es oportunamen'e  por el  proveedorI                                                                                                                                                                                                                    I
M[á-,áTsi +o~b-t-uv-oriñño-s-ñe  50:   lnsumo,  B¡en  o  Servícío  que  presentó fallas  mayores y  no  solucionables  por el  proveedor

NOMBRE                           DELSUPERVISOR YAMILE  MORALES  LAVERDE

CARGO JEFE  CONTROL  INTERNO

DEPENDENCIA CONTF`OL  INTER NO

FIRMA
"#   J)

l



L'QUIDACIÓN  DE  SALUD,  PENSlÓN Y FONDO  DE SOLIDARIDAD
CONTRATISTAS

Nombre del contratista
año del contrato

Duración  del contrato en meses
Valor de' contrato
Valor del contrato mensual $  7.018.000

Base de  I¡qu¡dación  (40%) $ 2.807.200

SMMLV $  1.300.000

Valor de 'a base de liquidación
mensual en SMMLV

VALORES  BASE  DE  LIQUIDAC'ON

CONCEPTOS
Pago tota' que debe

realizar el  contrat¡sta  (S)

Pagos
mensuales que
debe real¡zar e'
contrat¡sta (S)

Base de  l¡qu¡dación  (40yo) $  29.007.733 $  2.807.200

$  3,625.967

$ 4.641.237

Aportes al Fondo de Sol¡daridad

Menor     o     ¡gual     a     4
SMMLV

Más  de4  y  menosde
16  SMMLV
De  16  hasta  menos  de
17  SMMLV
De  17  hasta  menos  de
18  SMMLV
De  18  hasta  menos  de
19  SMMLV

Fondo de Solidaridad
De  19  hasta  menos  de
20  SMMLV

TOTAL A PAGAR $  8.418.624

Nota   uno:   Si   eI   (Ia)   contratista   es   pensionado   (a)   no   se   liquida   Pensión   y   Fondo
Sol¡dar¡dad

Nota   dos:    El   porcentaje   para   la   base   de   liqu¡dación   de    "Aporte   al   Fondo   de
SoI¡daridad"   depende  del  valor  mensual  del  contrato  (ver tabla  a  la  derecha  de  este
¡nstrumento  de  control).  Esto  s¡gnifica  que  la  fórmula  ar¡tmét¡ca  para  calcuíar  el  pago

por este concepto debe ser modificada según sea el caso.

lgual    o    más    de    20
SMMLV

VALORES  PAGADOS  POR EL

No.  de P'anil'a Pensión
Fondo de

Solidar¡dad
$  380.196
$  814.706

76482904-77174897 $  163,753 $  209_604
77182474 $ 350,90O $ 449.152 $  14.654

78327623 $ 449.152 $  14.654
$ 814,706
$  814,706

78945146 $  350.900 $449,152 $  14.654

AGOSTO 79402356 $  35O.900 $  449.152 $  14.654
$ 814.706
$ 814.706

80232132 $  350.900 $ 449.152 $  14.654SEPT'EMBRE
OCTUBRE 81209696 $ 350.900 $ 449.152 $  14.654

NOVIEMBRE 81984859 $  350.90O $ 449.152
$  814.706
$ 814.706

DICIEMBRE 82649662 $  350.9OO $ 449.152 $  14.654

ENERO  DE  2025 83498917 $ 350.900 $449.152 $  14.654
$ 706.078FEBRERO  DE 2O25 84322839 $  304.113 $  389.265 $  12,700

TOTAL PAGADO $ 3.625.966 $  151.421
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