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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 
Bogotá D.C 31 de julio del 2025 

Señor (a) 
ALEXANDER ALMANZA ISAZA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7555324 
Instructor G18 
SENA Centro de Electricidad, Electrónica y Telecomunicaciones CEET 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual julio de 2025 

 
Referencia: No. CO1.PCCNTR.7555324 del año 2025 
 
Walfredo Gámez Barrera, identificado con la cédula de ciudadanía No. 7.177.924 de 
Tunja, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electrónica y 
Telecomunicaciones CEET en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  
El valor total para el contrato es la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES 
NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE 
($ 56.933.333) a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de 
NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE 
($933.333) b. DIEZ (10) pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a diciembre 
de 2025, por valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.600.000) 
cada uno 

 
Plazo: Será hasta el 30 de diciembre del 2025 

 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 
 
 
 

OBJETO: 
Prestar servicios profesionales en el Centro de Electricidad Electrónica y 
Telecomunicaciones para realizar la gestión técnica y administrativa de la estrategia de 
los laboratorios del centro de formación. 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Realizar estudios que 
incluyan un análisis de 
mercado para identificar 
sectores productivos clave, 
un análisis técnico-
económico de la 
infraestructura y 
equipamiento de los 
laboratorios, y un 
diagnóstico de 
infraestructura, 
equipamiento y personal 
para la selección de nuevos 
ensayos de acuerdo con el 
campo de aplicación de los 
laboratorios del CEET. 
 

Realizar 
investigación de 

mercados por medio 
de la ejecución de 

una encuesta y 
entrevistas, 

fortaleciendo los 
servicios en los 

laboratorios LSU-
LPES y CRGR. 

 
 

Documento Parcial. 
 

 

 
 

 

2 

Elaborar y presentar 
informes técnicos, 
administrativos y 
presupuestales precisos y 
oportunos en respuesta a 
los requerimientos de la 
Subdirección del Centro, la 
coordinación misional, el 
Dinamizador del proceso de 
gestión de la innovación y la 
competitividad, y el Líder 
del Grupo de Investigación. 
 

Suministrar 
información de 
avances de la 

gestión comercial, 
de manera 

periódica, solicitada 
por el dinamizador 

del proceso. 

Citación de entrega de avances. 
 
 

 

 

3 
Identificar, analizar e 
informar las necesidades a 

 
 

No aplica 

 
 

No aplica 
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satisfacer del sector 
energético 
y de energías renovables, 
así como las necesidades 
internas del SENA y del 
Sistema de Ciencia, 
Tecnología e Innovación, 
en relación con la 
infraestructura y tecnología 
adquiridas mediante la 
línea de servicios 
tecnológicos. 
 

4 

Actualizar, consolidar y 
divulgar el portafolio de 
servicios tecnológicos del 
laboratorio, asegurando su 
pertinencia, alineación con 
las necesidades del sector 
productivo y ampliación de 
la base de beneficiarios. 
 

Actualización del 
portafolio de LSU y 
LEPS. Información 
solicitada desde 

dirección general   

 
Pantallazo de información 

remitida. 
 

 
 

5 

Entregar, antes del día 5 de 
cada mes, un cronograma 
detallado que incluya 
actividades, fechas de 
entrega y productos 
parciales o finales, 
conforme al plan de acción 
del laboratorio 

Elaborar 
cronograma de 
actividades en 

función del plan de 
acción de los 2 

laboratorios 

Documento compartido. 

 
 
 

6 

Desarrollar e implementar 
estrategias comerciales 
que incluyan la promoción 
de alianzas estratégicas con 

Agendar de 
reuniones para 

concretar servicios 
al empresariado. 

Citación a reuniones para acciones 
comerciales. 
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empresas, universidades y 
otras entidades. 
 

Para CRGR y LSU-
LEPS 

 

 

7 

Prestar los servicios 
tecnológicos de laboratorio 
a usuarios internos y 
externos, garantizando la 
calidad mediante la 
planificación, verificación, 
revisión y aprobación 
previa de los productos o 
servicios, de acuerdo con 
las normas aplicables en las 
franjas de atención 
definidas por el proceso. 
 

Brindar atención al 
público en el 

laboratorio de 
Servicios Unificados 
(LSU y LEPS) el CRGR 

del SENA 

Drive Calidad: Registro de ingreso 
al laboratorio. 

 

8   
 

Pantallazo de cotización: 
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Coordinar con el área de 
Producción del Centro para 
realizar el seguimiento de 
la meta de recaudo 
asignada al laboratorio, 
integrando eficazmente las 
actividades 
institucionales.  
 

Gestionar y apoyar 
trámite de 

cotización, factura y 
pago de servicios. 

 
 
 
 
 

 

9 

Evaluar la percepción de los 
clientes (personas 
naturales, emprendedores 
y empresas) sobre los 
servicios prestados, 
identificando tanto 
aspectos positivos como 
áreas de mejora.  
 

Direccionar a los 
clientes o usuarios 
de los laboratorios 

para el 
diligenciamiento de 

la encuesta de 
satisfacción. 

 
 

Formulario Nube SENA. 

 
Enlace:  

https://forms.office.com/r/1YN0Q
ccwUC  

 
 
 
 

10. 

Actualizar de manera 
periódica la hoja de vida en 
el aplicativo CvLAC, 
incorporando los productos 
generados en el marco de la 
estrategia de servicios 
tecnológicos y siguiendo las 
orientaciones establecidas 
por el Dinamizador del 
proceso de gestión de la 

No aplica No aplica 

https://forms.office.com/r/1YN0QccwUC
https://forms.office.com/r/1YN0QccwUC
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innovación y la 
competitividad y el Líder del 
Grupo de Investigación. 
 

11 

Velar por la integridad y 
correcto uso de los bienes 
del SENA, tales como 
equipos de sistemas y 
equipos especializados, 
mediante la 
implementación de 
medidas de resguardo 
y controles. 

 
Cumplir con los 

registros de ingreso 
y buen uso de los 

laboratorios. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informar al encargado TECNICO, 

novedades sobre el ingreso o salida 

a laboratorios. 

 

12 

Formular y presentar un 
plan de acción para la 
continuidad de la estrategia 
comercial de servicios 
tecnológicos 
aplicando las metodologías 
institucionales.  
 

No aplica No aplica 

13 

Las demás obligaciones que 
asigne el supervisor 
relacionadas con el objeto 
del Contrato para el 
cumplimiento de las 
necesidades y el proceso de 
gestión de la innovación y 
competitividad en el Centro 
de Formación. 
 

No aplica 
No aplica 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. No aplica No aplica No aplica No aplica 

2. No aplica No aplica No aplica No aplica 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 87580188 de la planilla, operador: MI Planilla y periodo: Junio del 2025. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 
Evidencias en (7) folios 
Cordialmente,  
 
 
 
 
WALFREDO GÁMEZ BARRERA 
Contratista 
C.C. No. 7.177.924 de Tunja 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
ALEXANDER ALMANZA ISAZA 

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7555324 de 2025 
Instructor G18 



C.C.:   7.177.924

FIRMAS

HORARIO DE CLASE
No. DE 

HORAS
Vo. Bo. VOCERO

1/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 4 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Alistar herramienta para la investigación de mercados 

(Encuesta) y posterior revisón
No aplica

2/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA Coordinar posibles ajustes de portafolio en el Blog No aplica

3/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Coordinar con el equipo LEPS, para estudio de facibilidad 

técnica del laboratorio
No aplica

4/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Preparar y Enviar de modelo de costos y fichas tenicas al 

Director Tecnico del Laboratorio
No aplica

7/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Adelantar informes de planes de acciones CRGR, LSU y 

LEPS
No aplica

8/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Adelantar informes de planes de acciones CRGR, LSU y 

LEPS
No aplica

9/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA Elaborar cotizaciones a la empresa THERMOANDINA No aplica

10/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Reunión con la UTO frente a la oferta comercial de GAIA 

VITARE - Reunion con la empresa Silvania Colombia
No aplica

11/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Adelantar informes de planes de acciones CRGR, LSU y 

LEPS
No aplica

14/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Adelantar informes de planes de acciones CRGR, LSU y 

LEPS
No aplica

15/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Adelantar informes de planes de acciones CRGR, LSU y 

LEPS
No aplica

16/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Adelantar informes de planes de acciones CRGR, LSU y 

LEPS
No aplica

17/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Adelantar informes de planes de acciones CRGR, LSU y 

LEPS
No aplica

18/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Adelantar informes de planes de acciones CRGR, LSU y 

LEPS
No aplica

21/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA Presentar Informes solicitados al CRGR No aplica

22/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 8 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Seguimiento a cotizaciones y adelantar informes de plan de 

accion de CRGR, LSU Y LEPS
No aplica

23/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 6 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Seguimiento a cotizaciones y adelantar informes de plan de 

accion de CRGR, LSU Y LEPS
No aplica

24/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 6 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Seguimiento a cotizaciones y adelantar informes de plan de 

accion de CRGR, LSU Y LEPS
No aplica

25/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 6 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Seguimiento a cotizaciones y adelantar informes de plan de 

accion de CRGR, LSU Y LEPS
No aplica

28/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 6 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Seguimiento a cotizaciones y adelantar informes de plan de 

accion de CRGR, LSU Y LEPS
No aplica

29/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 6 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Seguimiento a cotizaciones y adelantar informes de plan de 

accion de CRGR, LSU Y LEPS
No aplica

30/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 6 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Seguimiento a cotizaciones y adelantar informes de plan de 

accion de CRGR, LSU Y LEPS
No aplica

31/07/2025 LABORATORIO No aplica 8:00:00 AM - 5 PM 6 Gestion Comercial Laboratorios SENNOVA
Seguimiento a cotizaciones y adelantar informes de plan de 

accion de CRGR, LSU Y LEPS
No aplica

Alexander Almanza Isaza
160 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

COMPETENCIA DE FORMACIÓN IMPARTIDA

MES:    1 AL 30 DE JUNIO                                         AÑO:   2025

Regional Distrito Capital

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN

INSTRUCTOR: WALFREDO GAMEZ BARRERA

Sistema de Gestión de la Calidad

DIA
AMBIENTE DE 

FORMACIÓN
No. FICHA

HORAS

TOTAL HORAS DEL MES


