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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Santa Marta, Agosto 2020  
 
Señor (a) 
Jairo Abello Camargo 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1434117 
Coordinador de formación profesional 
Bienestar al Aprendiz Y Atencion al Egresado 
Santa Marta 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Agosto del año 2020 

Referencia: 1434117 de 2020 
 
Yo: Pedro Rafael Tete Vasquez, identificado con la cédula de ciudadanía No.1152934278 de Zona Bananera, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en la dependencia de Bienestar al Aprendiz y Atencion Al Egresado, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios N. 1434117 , a continuación presento el Informe 
de actividades realizadas del 1 al 31 de Agosto de 2020.  
 
Valor y forma de Pago: TRECE MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS PESOS ($13.518.200). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago en el mes de Marzo de 
2020 por valor de UN MILLON CIENTO OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS ($1.182.200), b) Ocho 
pagos iguales por los meses de abril a noviembre de 2020, por valor de  UN MILLON QUINIENTOS 
CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($1.542.000).  
 
Plazo: Desde 9 de marzo hasta 30 de Noviembre de 2020. 
 

OBJETO: 

 Prestación de servicios de apoyo a la gestión para el reconocimiento de la cultura como creadora de 
identidad, generadora de inclusión y catalizadora de diversidad en los aprendices del Centro Acuícola 
y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena. 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  Organizar actividades que fomenten la 
apreciación artística y el acceso a 
distintas expresiones culturales como la 
danza. 

Sensibilizacion sobre el tema  
(Ciberdependencia) con el fin 
de que los aprendices 
reconozcan si son 
ciberdependiente y si realizan 
buen uso de la Cultura digital. 

Fotos , Pantallazos, 
correos electronicos. 
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2 Promover la conformación de 
agrupaciones para el desarrollo e 
interpretación de expresiones artísticas 
y culturales por medio de la danza. 

Proyeccion de Reportaje 
DERECHO A LA IDENTIDAD 
CULTURAL para accionar en 
los modos de 
comportamiento en los 
aprendices como elemento 
cohesionador dentro de un 
grupo social.  
 

Fotos , Pantallazos, 
correos electronicos. 

3 Organizar actividades que fomenten el 
hábito de la lectura de diversas 
tipologías de movimientos corporales 
que contribuyan al proceso de 
formación y el aprovechamiento del 
tiempo libre. 

Socializacion y difusion de 
post donde los aprendices 
muestren alternativas ludicas 
y artisticas para no seguir con 
la Ciberdependencia con la 
finalidad de incentivar al 
mejor post realizado. 
 

Fotos , Pantallazos, 
correos electronicos. 

4 Propiciar espacios de esparcimiento que 
permitan el desarrollo de la creatividad 
e innovación artística de los aprendices 
por medio de la danza. 

Ensayos grupos de Danzas por 
la aplicación team. 

Pantallazos, correos 
electronicos. 

5 Cumplir cabal y oportunamente con las 
obligaciones frente al Sistema General 
de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales 
que se especifican en la minuta del 
contrato a suscribir 

Pago de estas por Aportes en 
Linea. 

Planilla 

6 6. Todas las demás que se requieran 
para el cumplimiento del objeto 
contractual. 

Cumplimiento de todas estas. Cumplimiento de 
estas. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 
No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,  
9409036154 de APORTES EN LINEA del mes de julio de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
Pedro Rafael Tete Vasquez 
Contratista 
C.C. No. 1152934278 de Zona Bananera. 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
Jairo Abello Camargo 
Coordinador de Formacion Profesional 
Supervisor(a) Contrato 1434117 de 2020   
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