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DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Nombre del proyecto ANH-COMUNIDADES ENERGETICAS
ID proyecto 2025-03-ANH_ComunidadesEnergeticas
Fuente de financiacion Agencia Nacional de Hidrocarburos -ANH

Aunar esfuerzos técnicos, juridicos, administrativos, y financieros entre la agencia nacional de
hidrocarburos (anh) y el centro de bioinformatica y biologia computacional de colombia (bios),
con el fin de estructurar y acompafiar proyectos de comunidades energéticas en zonas de
influencia de actividades de exploracién y produccion de hidrocarburos bajo criterios de
Objetivo general del proyecto sostenibilidad social, ambiental y técnica, en concordancia con los lineamientos del plan
nacional de desarrollo 2022-2026 y su compromiso con la transicion energética justa.

Tipo de Acuerdo Convenio de ID acuel'do 549 de 2025

(contrato/convenio/orden de ciencia y tecnologia

servicio)

Fecha inicio proyecto 18/06/2025 |Fecha fin proyecto 31/12/2025

Valor total del proyecto (COP) $7.846.037.000

Entidad Financiado Contrapart_lda en Contrapall'tlda en Total

especie efectivo

ANH $7.726.037.000 $0 $0 $7.726.037.000

BIOS $0 $ 120.000.000 $0 $120.000.000

TOTAL $7.726.037.000 $ 120.000.000 $0 $ 7.846.037.000
Version Fecha Descripcion del cambio Elaborado por

1 18/06/2025 Creacion del plan de trabajo MFS

2 25/06/2025 Ajustes al plan de trabajo GPR
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1. Planeacion del Proyecto

Fecha de Diligenciamiento

18/06/2025

Titulo del Proyecto

ANH-COMUNIDADES ENERGETICAS

Descripcion

El proyecto consiste en la a elaboracion de estudios, disefio basico, acompafiamiento comunitario y gestion institucional necesarios en la formulacion de (103) proyectos para comunidades
energéticas localizadas en zonas y municipios priorizados en zonas de influencia de exploracion y produccion de hidrocarburos.

La formulacion de los proyectos seguira una metodologia estructurada en 4 componentes, que se gestionan por equipos especializados en cada tematica, ademas del equipo Base que
gestionara todo lo concerniente al proyecto general:

Componente 1: Direccion y Gestion Integral del Proyecto (DG)

Componente 2: Componente Técnico y Formulacion de Proyectos (CF)

Componente 3: Componente de Sostenibilidad Financiera, Legal y Ambiental (CS)

Componente4: Componente Comunitario y de Formacion (CC)

El alcance del objeto abarca la elaboracién de estudios, disefio técnico, acompafiamiento comunitario y gestion institucional necesarios en la formulacién de (103) proyectos de comunidades
energéticas localizadas en municipios priorizados, en areas de influencia de actividades de exploracién y produccion de hidrocarburos.

Este alcance comprende las siguientes actividades generales:

* Realizar el diagnostico territorial y energético.

* Realizar la caracterizacion social y de actores comunitarios.

* Analizar las alternativas y disefio técnico preliminar de la solucion energética seleccionada.

* Realizar la Evaluacion de riesgos de los proyectos formulados.

« Analizar la Viabilidad técnica, financiera, social, legal y ambiental.

« Desarrollar el modelo de gobernanza operativa para cada Comunidad Energética

« Definir el modelo legal base para la creacién de cada Comunidad Energética

Nota: El disefio preliminar sera una propuesta técnica dimensionada de la solucion energética para cada comunidad, es decir, no un disefio constructivo, sino uno conceptual avanzado que

Alcance permita:

« Definir la capacidad instalada aproximada (potencia del sistema, tipo de tecnologia: solar, edlica, etc.).

« Dimensionar los equipos principales a instalar (paneles, inversores, bancos de baterias, etc.).

* Proponer una configuracién general del sistema energético (centralizada, distribuida, hibrida, etc.).

« Determinar la ubicacion referencial del sistema (por ejemplo, dentro delterritorio comunitario, pero sin definir coordenadas exactas ni predios).

Este disefio preliminar estara articulado con:

+ La evaluacion de la viabilidad técnica, legal y ambiental.

+ El modelo de gobernanza y el negocio comunitario.

« La preparacion de un proyecto que fue presentados en la primera convocatoria del OCAD Paz 2025-2026 en formato MGA.

No se incluiré la ingenieria de detalle, la identificacion especifica del lote o los estudios de conexion. Este tipo de actividades solo se pueden hacer en una fase posterior que no corresponde

al alcance del proyecto; por cuanto correspondera a cada unidad administrativa en particular, ya sea una alcaldia o una gobernacion, hacer la gestion para definir el predio més adecuado y

su andlisis del estado predial.

La transicion energética se ha consolidado como uno de los pilares estratégicos del desarrollo sostenible en Colombia. En linea con los compromisos internacionales de

mitigacion del cambio climatico y los objetivos de acceso universal a servicios energéticos asequibles, seguros y sostenibles, el pais ha adoptado una serie de politicas

publicas que buscan promover fuentes de energia renovable, fortalecer la resiliencia energética de las comunidades y reducir la dependencia de los combustibles fésiles.

En este contexto, el Gobierno Nacional ha impulsado la creacion del Programa Nacional de Comunidades Energéticas, una iniciativa que busca democratizar el

acceso a la energia, permitiendo que grupos organizados de ciudadanos, especialmente en zonas rurales y apartadas, puedan generar, gestionar y utilizar energia renovable de manera
Antecedentes colectiva. Este programa no solo tiene como finalidad incrementar la cobertura y la calidad del servicio eléctrico, sino también fortalecer las capacidades organizativas, técnicas y sociales de

las comunidades, fomentar la cohesion territorial y promover la equidad energética.

La Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH), en el marco de la Resolucion 40051 de 2025 que le delega la elaboracion de los insumos en No Convencionales de Energia -FNCE
“Desarrollar Comunidades Energéticas en zonas y municipios influenciados por las areas de exploracion y produccion de Hidrocarburos”, ha asumido un rol activo en la implementacion de
este programa, priorizando su intervencion en territorios con mayores niveles de vulnerabilidad, desconexion y pobreza energética.

2.1 Objetivo General

Aunar esfuerzos técnicos, juridicos, administrativos, y financieros entre la agencia nacional de hidrocarburos (anh) y el centro de bicinformatica y biologia computacional de colombia (bios),
con el fin de estructurar y acompaniar proyectos de comunidades energéticas en zonas de influencia de actividades de exploracion y produccion de hidrocarburos bajo criterios de
sostenibilidad social, ambiental y técnica, en concordancia con los lineamientos del plan nacional de desarrollo 2022-2026 y su compromiso con la transicion energética justa.

2.2 Objetivos Especificos

1. Conformar equipos, la instalacion de plataformas de gestion de datos, la planificacion operativa y capacitaciones internas.

2. Recolectar informacion primaria y secundaria, realizar visitas de campo y la caracterizacion territorial, energética y social.

3. Disefiar preliminarmente las soluciones energéticas, la evaluacion financiera, social y ambiental.

4. Redactar y estructurar los proyectos, validar las soluciones técnicas, financieras, sociales y ambientales.

5. Implementar talleres de formacion en energia comunitaria, operacion y administracion de sistemas energéticos, apropiacion social de proyectos y fortalecimiento organizativo.

6. Integrar los informes finales, realizar la validacion de las bases de datos, el control de calidad de los productos y la entrega de proyectos.

2.3 Metas del Proyecto.

Formulacion del proyecto OCAD con metodologia MGA

Formulacion de ciento dos (102) proyectos en zonas y municipios priorizados con la metodologia de 4 componentes descrita en el convenio

2.4 Beneficiarios del Proyecto.

Comunidades energéticas en zonas y municipios influenciados por las 4reas de exploracion y produccion de Hidrocarburos
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2. Listado de Hitos del Proyecto

jul-25

ago-25

nov-25

dic-25

ETAPA CONTRACTUAL HITO
INICIO
Hito 0 Polizas
. Suscripcion el acta de inicio para la ejecucion del convenio especial de cooperacion y creacion del Comité
Hito 1 X " ¥
Coordinador y Operativo del convenio
PLANEACION
Hito 2 Componente 1: Planeacion y Organizacion
Hito 3 Cuenta de cobro desembolso 1
EJECUCION
Hito 3 Componente 2: Diagnostico Territorial, Energético y Social
Hito 4 Cuenta de cobro desembolso 2
Hito 5 Componente 3: Disefio Técnico Bésico y Modelos de Sostenibilidad
Hito 6 Componente 4: Formulacion de Proyectos
Hito 7 Cuenta de cobro desembolso 3
Hito 8 Cuenta de cobro desembolso 4
Hito 9 Componente 5: Capacitacion Comunitaria y Relacionamiento
Hito 10 Componente 6: Consolidacion de Resultados y Entrega Final
Hito 11 Cuenta de cobro desembolso 5
MONITOREO Y CONTROL
Hito 12 Sesiones mensuales Comité Coordinador y Operativo del convenio
CIERRE
Hito 13 Cierre final del proyecto
Hito 14 Elaboracion de proyecto de acta de liquidacion
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3. Cronograma

Fecha Fecha
E:
N° ACTIVIDAD ACTIVIDAD/SUBACTIVIDAD COMPONENTE RESPONSABLE FECHA  MESINICIAL  SEMINICIO e SEMFIN 1 2 3 4 5 6 7
23 24 25 26
1 Componente1: Planeacion y Organizacion
11 Constitucién Comité Coordinador y Operativo del convenio DG ANH-BIOS 25/06/2025 1 1 1 1
111 Carta de designacion de representacion en comité coordinador y operativo DG BIOS 24/06/2025 1 1 1 1
12 Elaboracion del Plan de trabajo detallado del proyecto DG Ménica Flor Sanchez _|24/06/2025 1 1 1 1
13 Definicién de cronograma DG Ménica Flor Sanchez | 24/06/2025 1 1 1 1
14 Definicién de esquema de organizacion interna. DG z:::::‘amla Arias 19/06/2025 1 1 1 1
15 Ce quip DG German Dario Perea 27/06/2025 1 1 1 2
16 Instalacion de plataformas de gestion de datos DG Germaén Dario Perea | 27/06/2025 1 1 1 2
17 D ilizar repositorio DG Ménica Flor Sanchez 27/06/2025 1 1 1 2
Germin Dario P
18 Realizacion de capacitaciones internas. DG erman DarloPerea 1,7 06/2025 1 1 1 2
Camilo Younes
19 Revision de entregables de la Componente 1 DG Ménica Flor Sanchez __|1/07/2025 1 1 1 2
1.10 el de la Ct 1 ANH 2/07/2025 1 1 1 2
2 Componente 2: Diagnéstico Territorial, Energético y Social DG, CF, CC
2.1 Recoleccién de informacin primaria y secundaria CC-CF F&GP 15/08/2025 1 3 2 8
22 | ony realizacion de visitas de campo CC-CF F&GP 15/08/2025 1 3 2 8
Realizar una caracterizacion territorial, energética y social. CC-CF F&GP 15/08/2025 1 3 2 8
Elaboracién de informe de diagnéstico territorial y energético para cada zona y municipio priorizado. CF F&GP 21/08/2025 2 7 3 1
Elaboracién de Informe de diagnéstico socialy comunitario. cc F&GP 21/08/2025 2 7 3 1
26 isio de la Ct 2 DG Ménica Flor Sanchez 25/08/2025 3 10 3 10
2.7 Aprobacién de entregables de la Componente 2 ANH ANH 27/08/2025 3 10 3 10
3 Componente 3: Disefio Técnico Basico v Modelos de Sostenibilidad
31 Disefio preliminar de soluciones energéticas, evaluacion financiera, socialy ambiental. CF Universidad Nacional 21/10/2025 1 3 5 17
32 |Elaboracién de Documento de disefio técnico basico por zona y municipio priorizado. CF Universidad Nacional _|21/10/2025 1 3 5 17
23 sr\‘z:;(;r:;;on de Documento de evaluacion de sostenibilidad financiera, legal y ambiental por zona y municipio s Universidad Nacional | 21/10/2025 1 B s 17
34 isio de la Ct 3 DG Ménica Flor Sanchez 23/10/2025 5 17 5 17
35 Aprobacién de entregables de la Componente 3 ANH ANH 27/10/2025 5 18 5 18
4 Componente 4: Formulacién de Proyectos
4.1 i6 proyectos CF+CS 10/11/2025 1 3 5 20
4.2 Validacion de soluciones técnicas, financieras, sociales y ambientales. CF+CS F&GP 25/11/2025 1 3 6 21
4.3 |Elaboracion Formularios MGA completos para un (1) provecto (OCAD Paz) listo para radicacion. CF+CS F&GP 25/11/2025 1 3 6 21
4.4 Formularios completos para ciento dos (102) provectos en zonas y munic ipios priorizados. CF+CS F&GP 5/12/2025 1 3 6 23
4.5 isio de la Ct 4 DG Ménica Flor Sanchez 11/12/2025 6 24 6 24
46 Aprobacién de entregables de la Componente 4 ANH ANH 15/12/2025 6 25 6 25
5 Componente 5: Capacitacién Comunitaria y Relacionamiento
5.1 talleres de operacton cc F&GP 14/11/2025 1 3 5 20
energéticos, apropiacion social de proyectos y fortalecimiento organizativo.
5.2 Informe de talleres realizados. cc F&GP 5/12/2025 1 3 6 23
5.3 Planes de fortalecimiento comunitario en enerafas renovables. cc F&GP 5/12/2025 1 3 6 23
54 isio de la Ct 5 DG Ménica Flor Sanchez 11/12/2025 6 24 6 24
55 Aprobacién de entregables de la Componente 5 ANH ANH 15/12/2025 6 25 6 25
6 Componente 6: Consolidacién de Resultados v Entrega Final
6.1 6 los informes finales DG F&GP 10/12/2025 7 23 7 24
6.2 Realizar la validacion de las bases de datos DG F&GP 10/12/2025 7 23 7 24
6.3 Realizar el control de calidad de los productos y la entrega de proyectos. DG F&GP 10/12/2025 7 23 7 24
6.4 |Reallzar la Base de datos final consolidada de informacion técnica, social y ambiental. DG F&GP 10/12/2025 7 23 7 24
6.5 Elaborar el Informe final de ejecucion del provecto. DG+CF+CC+CS+CD F&GP 16/12/2025 7 23 7 24
6. Revision de entregables de la Componente 6 DG Ménica Flor Sanchez __|22/12/2025 7 25 7 26
6.7 | 6 delaC ANH ANH 26/12/2025 7 26 7 26 | |
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4. Listado de Entregables

Relacionamiento

FECHA DE ENTREGA 5 FECHA DE ENTREGA FECHA DE
Componente / COMPONENTE / ETAPA ENTREGABLE PAGO | RESPONSABLE RITERIO DE ACEPTACION RADICAD LINK
P PLANEADA CRITERIO DE ACERTACIO! REAL APROBACION CADO
1. Plan de trabajo detallado del proyecto, Completo con cronograma, componentes, entregables, informes,
Componente 1: Planeacion y Organizacion cronograma operativo y esquema de 1 DG 25/06/2025 P 9 » comp ! 9 ! !
PSSR desembolsos
interna.
c 1P yO n 2. Plataforma de gestion de datos y repositorio 2 DG 2710612025 Plataforma habilitada para el ingreso de informacion
documental habilitado. Repositorio habilitado
Componente 2: Diagndstico Territorial, Energético y Social 3. Informe de dlagnost‘\co ‘terr\loﬂal y energético 2 CF 25/08/2025 Documento con el diagndstico para cada zona y municipio priorizado
para cada zona y municipio priorizado.
Componente 2: Diagnéstico Territorial, Energético y Social (4. Informe de diagnéstico social y comunitario. 2 cc 25/08/2025 Documento con el diagndstico social y comunitario
Componente 3: Disefio Técnico Basico y Modelos de 5. Documento de disefio técnico basico por 2 CF 2311012025 Documento de disefio técnico basico por zona y municipio
ibili zona y municipio priorizado. priorizado.
Componente 3: Disefio Técnico Basico y Modelos de 6 Doc.umento de evaluacién de sostenibilidad Documento de evaluacion de ibili i iera, legal y
L financiera, legal y ambiental por zona y 2 [ 23/10/2025 . R
Sostenibilidad . ambiental por zona y municipio priorizado.
municipio priorizado.
Componente 4: Formulacién de Proyectos 7. Formularios MGA completos para un‘('1) 3 CF+CS 111212025 Formu\ar\os MGA completos para un (1) proyecto (OCAD Paz) listo
proyecto (OCAD Paz) listo para radicacion. para radicacion.
Componente 4: Formulacién de Proyectos 8. Formularios completos ;‘)ara ciento dos (102) 4 CF+CS 11/12/2025 Fom.lu\a.nos completos para ciento dos (102) proyectos en zonas y
proyectos en zonas y munic ipios priorizados. municipios priorizados.
Componente 5: Capacitacién Comunitaria y 9. Informe de talleres comunitarios realizados. 5 cc 11/12/2025 Docuemnto de Informe de talleres comunitarios realizados.
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5. Desembolsos

Valor del Proyecto

7.846.037.000

Ejecucion Financiera

Fecha Desembolso Cond para D bol:
Componente Entregables Valor %
27/06/2025 c 6 1: PI oy O L Entrega y aprobacion del plan de trabajo detallado y 2.317.811.100 309
omponente 1: Planeacion y Organizacion cronograma operativo. . . . o
Informe de diagndstico territorial, energético y social
27/08/2025 Componente 2: Diagndstico Territorial, de los 103 municipios, incluyendo base de datos 1.931.509.250 25%
Energético y Social validada. R
* Cada desembolso estard condicionado a la verificacion técnica de los BT 3 7 =d dad
entregables, mediante acta de conformidad emitida por la ANH. n reglal. 2 () ‘TrgzeAch efcomurluda s ER
A . At " energéticas para e az formulado en )
15/12/2025 * Las cuentas de cobro deberdn estar respaldadas por informes técnicosy |Componente 4: Formulacion de Proyectos i gara r:sentacién 1.158.905.550 15%
actas de entrega de aprobacion firmadas por el supervisor. para p )
* De conformidad con lo sefialado en los numerales anteriores, la ANH e I
realizara los desembolsos al Centro de Bioinformatica y Biologia Entrelgla y aprc') a.C|c‘;n fl(l))zs proyec:os)para 0%
Computacional de Colombia - BIOS, dentro de los treinta (30) dias ., HUnICIPIOSpHOTIZacOs [PIROFEALES) G
15/12/2025 v » (30) Componente 4: Formulacion de Proyectos  [metodologia estructurada, incluyendo todos los 1.931.509.250 25%
calendario siguiente a la correcta presentacion de la factura o documento 'd
de cobro, con todos los soportes requeridos. anexos requeridos.
Entrega aprobacion del Informe final de ejecucion,
. L entrega del consolidado de capacitaciones
26/12/2025 (éotmponintelﬁ. Cansolidacidn deResultados y comunitarias, base de datos final y sistema 386.301.850 5%
nirega rina documental.
0%
TOTAL 7.726.037.000,00 100%

*Sélo se realiza si aplica




Asesor juridico
Mauricio Marques

Asistente logistico
Por definir
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Gerente de Proyecto

Germén Perea

Analistas de Apoyo Direccién

Por definir

Asesor Administrativo y

Financiero
Magda Arias

Director Técnico
Camilo Younes

Analistas de Datos 2

Marie Henao

Asistente Controler de

Proyecto
Monica Flor Sdnchez

Coordinador Componente

Comunitario
Carolina Rojas

Coordinador Componente
Formulacion
Miguel Younes

Coordinador Componente

Sostenibilidad
Por definir

Analista de Datos Lider 1

Mario A. Bravo

| Por definir |

| Wilmar Moreno | | Por definir |

Analistas de Datos 3

Por definir (2 plazas)

Analista de Apoyo Formacion

BIOS academy

Profesionales en formulacién
proyectos energialy2

Por definir (2 plazas)

Experto Formulacion Modelos
de negocio

Por definir

Profesional financiero Lider
German Pedraza

|

Equipo Formulacién Zona 1
(Guajira-Cesar)

Equipo Formulacién Zona 1
(Arauca-Casanare-Meta)

Equipo Formulacion Zona 1
(Huila)

Equipo Formulacion Zona 1
(Santander-Sucre)

Equipo Formulacion Zona 1
(Cérdoba)

1- Experto Formulacion

1- Experto Formulacion

1- Experto Formulacion

1- Experto Formulacion

1- Experto Formulacion

1- Experto sector energia

1- Experto sector energia

1- Experto sector energia

1- Experto sector energia

1- Experto sector energia

1- Profesional en formulacién

1- Profesional en formulacién

1- Profesional en formulacién

1- Profesional en formulacién

2- Analistas de Apoyo

2- Analistas de Apoyo

2- Analistas de Apoyo

2- Analistas de Apoyo

2- Analistas de Apoyo

1- Profesional financiero

1- Profesional financiero

1- Profesional financiero

1- Profesional financiero

1- Profesional financiero

1- Profesional ambiental

1- Profesional ambiental

1- Profesional ambiental

1- Profesional ambiental

1- Profesional ambiental

1- Abogado experto regulacién

1- Abogado experto regulacién

1- Abogado experto regulacién

1- Abogado experto regulacién

1- Abogado experto regulacién

1- Abogado Junior

1- Abogado Junior

1- Abogado Junior

1- Abogado Junior

1- Abogado Junior

2- Facilitadores Territoriales

2- Facilitadores Territoriales

2- Facilitadores Territoriales

2- Facilitadores Territoriales

2- Facilitadores Territoriales

-
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EQUIPO DE CAMPO
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7. Matriz de interesados

Saldarriaga

Nombre Organizacion Cargo/Rol Correo electrénico Numero de contacto
Paula Marcela Arias Pulgarin BIOS Directora Ejecutiva paula.arias@bios.co 3168315335
German Dario Perea BIOS Gerente de Proyecto german.perea@bios.co 3112100213
Camilo Younez UNAL Director técnico cyounesv@unal.edu.co 3002062498
Helman Alberto Bermudez ANH Supervisor helman.bermudez@anh.gov.co 3118239014




