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1. CONDICIONES GENERALES.

1.1. OBJETO DEL PROCESO:

SELECCIONAR OFERTA Y CONTRATISTA PARA SUSCRIBIR CONTRATO DE
CONSULTORIA CON EL PROPOSITO DE “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE
REFERENCIA DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL
MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL
DECRETO 943 DE 2018”

1.2. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL OBJETO:

El alcance y descripcion del objeto a contratar se encuentra descrito a continuacién y hace
parte integral del presente Pliego de condiciones, para su interpretacion y contenido.

A) ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ALCANCE DE LA CONSULTORIA.

Con la ejecuciéon del proceso de contratacion para la elaboracion de la Consultoria para
realizar el Estudio Técnico de Referencia de la Prestacién del Servicio de Alumbrado Publico
en el Municipio de Tibasosa - Boyaca”, se realizard un concurso de méritos al que hace
referencia el presente estudio de conveniencia y oportunidad; se busca seleccionar a la
persona juridica o natural que cumpla con la idoneidad para realizar lo establecido en el
objeto del presente proceso y lo descrito en las actividades contempladas en el presupuesto
general que van acordes a la necesidad del proyecto. En concordancia con el articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales estan obligadas a llevar a
cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de
Accion de la Entidad.

En virtud de los principios de eficiencia y transparencia a que aluden las normas de la
contratacion publica y en desarrollo de las actividades contractuales, se requiere la
celebracion de diferentes actividades con el fin de lograr el cabal desarrollo de las funciones
de la Secretaria de Infraestructura Publica y Movilidad y dar cumplimiento al Plan de
Desarrollo municipal 2024-2027.
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Por estas razones se hace necesario realizar la contratacion de la consultoria para
“Adelantar el estudio técnico de referencia de la prestacién del servicio de alumbrado publico
en el municipio de Tibasosa - Boyaca, en el marco de lo descrito en el decreto 943 de 2018”

El alcance técnico de la consultoria incluye las siguientes actividades:
ITEM DESCRIPCION

PLANIFICACION DE LA EJECUCION: IDENTIFICAR ELEMENTOS CLAVES INHERENTES A LA

PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO.

- Establecer un plan de accion entre Municipio y Consultor para maximo aprovechamiento del
tiempo de ejecucion (No entregable).

- Recepcionar informacion propia del Servicio de Alumbrado Publico: Planos Municipales,
Inventarios actualizados, Registro de procesos contractuales relacionados con
modernizacion, operacion y mantenimiento, maquinaria, herramientas y equipos de
propiedad municipal, detalle de la prestacién actual del servicio, demas informacién relevante
inherente a la prestacion

1 - Identificar PQR (Peticiones, quejas y reclamos) recepcionados por el municipio, sobre
prestacion del servicio de alumbrado publico en el ultimo afio.

- Apoyar a la administracion Municipal para la recoleccion e informacién primaria emanada de
dirigentes sociales y comunitarios, que permita establecer debilidades en la prestaciéon del
servicio. (No entregable).

- Identificar en coordinaciéon con la Supervisién, derivada de los elementos anteriormente
sefialados, las Zonas Urbanas y/o rurales mas relevantes o priorizadas donde se debe
practicar las diferentes evaluaciones técnicas que permitan establecer su calidad luminica,
identificadas bien sea por su alto transito, importancia comercial, percepcion de seguridad y
otros elementos relevantes

RECOLECCION DE INFORMACION BASICA DEL SALP
Recolecciéon de informacion propia del estado actual del sistema alumbrado publico en el casco
urbano y Rural. Este debe ser presentado en un formato de Base de Datos que recopile informacioén
basica como ubicacién en Barrio o vereda o sector, Estado del Poste, Tipo de Luminaria y Estado de
Luminaria. Georreferenciacion, Potencia, Placa de identificacion, entre otros para cada punto luminico.
- Visita de Campo Punto a Punto para identificacién del bien luminico.
- Levantamiento Georreferenciado de la totalidad de puntos que componen el SALP del
municipio (Urbano y Rural).
- Verificacion final del estado fisico de la luminaria, del brazo, conectores y demas
elementos que constituyen el conjunto de la instalacién
2 - Recorridos sectorizados acordes a los definidos con la supervision que permita identificar
puntos fuera de servicio, luminarias encendidas 24 horas y apagadas en horario nocturno
y de esa informacion elevar un indicador de calidad y eficiencia energética actual
reflejado en la carga total.

ENTREGABLES

- Documento en formato de base de datos que recopile las Memorias de inventario

recopilado. Incluye Especificaciones técnicas del SALP Actual.

- Documento fisico y digital que albergue el Registro fotografico de las unidades

luminarias del SALP.

- Mapa Digital Georreferenciado que Registre los puntos fuera de servicio.
LEVANTAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION FOTOMETRICA CARACTERISTICA DEL
SALP
Valoracién del SALP conforme a mediciones fotométricas aleatorias realizadas en las zonas urbanas
mas relevantes o priorizadas de comun acuerdo con la Supervision. Adelantar un analisis de los
resultados.

- Construir un plano digital que registre los sitios verificados fotométricamente, detalle
técnico de la posteria instalada, identificacién de activos, detalle de elementos menores
de uso propio del bien luminario instalado.

- Realizar una descripcién de la via y la percepcién de iluminaciéon que sobre ella hoy esté
aplicando (para geometrias viales tipicas).

3 - Adelantar las mediciones fotométricas respectivas, en un nimero no inferior al 1% del
total luminario, que incluya los sectores priorizados y que permitan mediante la aplicacion
de metodologias referidas por RETILAP, establecer los niveles de iluminacion
correspondientes.

- Adelantar mediciones fotométricas en diferentes sectores urbanos municipales, que
permitan durante todo el recorrido y a intervalos de tiempo iguales capturar la intensidad
luminica de las vias inspeccionadas, utilizando para ello un equipo de luxometria que
adelante esta labor de forma automatica.

- Andlisis técnico de los resultados de cada medicién fotométrica.

- Evaluacién comparativa del cumplimiento de las caracteristicas técnicas y fotométricas
del SALP actual, frente a la calidad luminica minima establecida en RETILAP y frente a
los disefios existentes establecidos para la ultima modernizacién luminaria (si existiere) y
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con preferencia en los sectores priorizados.
- Revisién de perfiles actuales y posible redefinicion de Perfiles viales tipo, acordes con los
disefios fotométricos adelantados.

ENTREGABLES
- Plano Digital Georreferenciado con ubicacion del activo del sistema.
- Documentos fisicos y digitales que establecen en Formatos el resultado del
Levantamiento fotométrico practicado.
- __Andlisis de la informacion recolectada.

ANALISIS DEL MODELO ACTUAL DE PRESTACION DEL SERVICIO

Analisis del estado actual del servicio y de las condiciones técnicas del SALP, que permitan establecer
fortalezas y debilidades en su prestacion, comparativas frente a las expectativas técnicas,
administrativas y financieras del ultimo ETR disponible:

En el segmento técnico:

- ldentificar la informacion técnica propia de las luminarias representativas que hacen parte
del SALP Municipal: Certificados de calidad, Certificados de garantia, pruebas y ensayos
que certifiquen los componentes instalados y demas elementos y caracteristicas que
permitan determinar la estructura interna de los elementos luminarios y su calidad
(Acorde con disponibilidad Municipal).

- Adelantar un analisis comparativo entre los resultados fotométricos obtenidos en campo,
frente a los propuestos en disefios fotométricos anteriores (Si existieren registros en el
Municipio).

En el segmento Financiero:

- Determinacion del estimativo de consumo y carga del SALP actual.

- ldentificacion del esquema tarifario del IAP (Impuesto de Alumbrado Publico), analisis del
comportamiento del recaudo de ejercicios anteriores, proyecciones realizadas en el ETR
vigente para el IAP (si existieren) y del recaudo hoy: Detalle financiero del Ingreso y del
Egreso de la cuenta Impuesto de Alumbrado Publico. Establecer puntos de debilidad y
fortaleza.

- Recomendaciones para el fortalecimiento del Esquema Tributario del IAP: Contratos de
recaudo, tributos inmersos en impuesto predial, recaudo de otros comercializadores
presentes en el territorio, etc.

- Analisis comparativo de las proyecciones de eficiencia energética, consumos y recaudos
del IAP frente a las realidades hoy del modelo.

En el segmento Administrativo:
- Descripcion Administrativa del Modelo Actual de prestacion del Servicio.
- Modelado basico de estructura de prestacion del Servicio sugerida para el Municipio
(Adicional por disponibilidad fisica de recursos en el municipio).

ENTREGABLES
- Compendio de documentos que recopilen el analisis técnico, administrativo y financiero.
FORMULACION DE LA PROYECCION DE PRESUPUESTO TOMANDO COMO MARCO DE
REFERENCIA LOS INGRESOS VERSUS LOS EGRESOS DEL ALUMBRADO PUBLICO
Presupuesto General del proyecto de modernizacion del SALP, costos a la fecha.
- Definicién de expansiones
- Analisis de Precios Unitarios de cada uno de los items del presupuesto
- Analisis de precios unitarios general (Luminarias, Mano de obra calificada, etc).
- Memorias de cantidades
- Discriminacion UCAPs
- Listado de los materiales
- Determinacion de costos maximos para la prestacion del servicio de Alumbrado Publico
segun metodologia vigente.
5 - ldentificacién de costos asociados al SALP y derivado de ellos elaborar una propuesta de
ajuste tarifario conforme a lineamientos de Ley 1819 de 2016.
- Proyecciones financieras del balance del IAP asociadas a la fuente de financiacion
sugerida.

ENTREGABLES
- Compendio de documentos que recopilen el analisis presupuestal de las inversiones
sugeridas.
- Construccién de UCAP’s
- Documento que compendia el Célculo de los Costos Maximos — Metodologia vigente.
- Construccidon de propuesta de ajuste tarifario, de ser necesaria conforme el plan de
inversiones del SALP.
ENTREGA DE DOCUMENTO FINAL
- Elaboracién y entrega de documento consolidado que compendie todas las actividades
realizadas.
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B) Obligaciones del contratista:
Obligaciones Especificas

1. Cumplir con las exigencias técnicas y procedimientos contenidos en el estudio previo
y pliego de condiciones, en relacion con el objeto y el alcance definido al objeto.

2. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas exigidas, para los estudios de
referencia objeto del contrato, asi como las resoluciones que rigen la materia y
realizar el control de calidad de la consultoria.

3. Ejecutar la consultoria con el rigor cientifico y la mas alta calidad, en el tiempo
previsto y entregar al municipio todos los productos en medio fisico, Dos (02) Copias y
una Copia en magnético, en PDF y editables.

4. Una vez terminadas los estudios y disefios y con el visto bueno del supervisor debera
socializar el producto ante la Comunidad del Municipio de Tibasosa.

5. Ejecutar la consultoria de acuerdo con el Plan Operativo presentado y aprobado por la
Secretaria de Planeacion e Infraestructura.

6. Suministrar tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, todos los equipos,
maquinaria, herramientas, materiales y demas elementos necesarios para la
ejecucion del servicio. En cuanto a los equipos, garantizar calibraciéon en los que se
vayan a utilizar y que se empleen en cada uno de las actividades a realizar.

7. Realizar todas las actividades indispensables de caracter Ambiental y de Gestién
Social.

8. Practicar las medidas ambientales, sostenibles, sanitarias, forestales, ecoldgicas e
industriales necesarias para no poner en peligro las personas ni las cosas,
respondiendo por los perjuicios que se causen por su negligencia u omision.

9. Hacer y mantener un archivo de gestién del proyecto, el cual debe estar a disposicion
del MUNICIPIO.

10. Aceptar el control de la Supervision.
11. Asistir a los comités técnicos que convoque y realice EL MUNICIPIO.

12. Todo el personal que labore al servicio del contratista debe ser competente para el
desarrollo de la ejecucion del contrato y debera estar plenamente identificado. Cumplir
para el desarrollo del objeto contractual con el equipo conformado segun lo
establecido en los estudios previos y pliego de condiciones. Dicho personal debera
sujetarse a los siguientes parametros (si aplican): a) Personal capacitado en la labor
que va realizar; b) Personal con la dotacion e indumentaria que establecen las normas
de seguridad industrial, de acuerdo a las labores que desempefe; c) Personal
debidamente identificado; d) Personal mayor de edad; e) Personal capacitado en el
uso de la maquinaria y equipos necesarios para la ejecucion de los disefnos; f)
Mantener el numero de personal minimo requerido, haciendo las previsiones
necesarias para proporcionar los reemplazos requeridos g) Apoyar el desarrollo de
cada una de las actividades establecidas en el Contrato.

13. El contratista debe asumir todos los costos y gastos que implique el desplazamiento
de personal, equipos, insumos y materiales a los diferentes lugares donde se
encuentran ubicados los puntos de ejecucion de la consultoria.

14.Todas las demas obligaciones especificas que el municipio le asigne para el
cumplimiento del objeto contractual.

15. Entregar al Municipio de Tibasosa Boyaca los siguientes productos:

v" Analisis documental de las PQRs asociadas a la prestacion del SAP
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v Identificar en coordinacién con la Supervisién, las Zonas Urbanas y/o rurales mas
relevantes o priorizadas donde se debe practicar las diferentes evaluaciones

técnicas.

v" Memorias de inventario. Especificaciones técnicas del SALP Actual.

v Registro fotografico.

v' Registro puntos fuera de servicio.

v" Formatos de Levantamiento fotométrico.

v Andlisis Técnico de la informacion fotométrica recolectada.

v" Compendio de documentos que recopilen el analisis técnico, administrativo y
financiero, asociado al Sistema de Alumbrado Publico y la prestacién del servicio.

v Compendio de documentos que recopilen la evaluacion del estado de la

modernizacién luminaria y las actividades priorizadas sugeridas.

v Compendio documental que recopile el andlisis presupuestal asociado a la
modernizacion del SALP.

v Elaboracion y entrega de documento consolidado que compendie todas las
actividades realizadas asociadas a la Consultoria.

16. Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables al contratista, no
sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las
partes.

17. Efectuar todos los estimativos y célculos técnicos que el Municipio solicite y que se
requieran para la adecuada ejecucion del contrato, asi como efectuar la sefalizacion
preventiva en los sitios indicados, cuando se encuentren levantando informacién de
campo.

18. Revisar, controlar y supervisar el estado de ejecucion de la consultoria, para que ésta
se desarrolle con diligencia, mediante la utilizacion de conocimientos técnicos
adecuados, lograr que las condiciones técnicas sean las mas favorables, implementar
las medidas de seguridad reglamentarias y controlar los riesgos que se identifiquen
para este contrato.

19. Corregir, en el menor tiempo posible, los desajustes que pudieren presentarse en
cualquiera de los calculos o muestras, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren
a surgir durante la ejecucién del contrato, asi como atender las recomendaciones vy
requerimientos que haga EL MUNICIPIO a través del supervisor durante el contrato y
con posterioridad cuando se requiera concepto técnico frente a los estudios realizados
para el desarrollo de los proyectos que de estos se deriven y corregir cualquier falla o
errores que se cometa en la ejecucion del contrato, durante el termino de duracion del
contrato o frente a los estudios efectuados con posterioridad a los mismos detectadas
al momento de elaboracién del proyecto.

20. Prestar el apoyo al Municipio para resolver las peticiones, dudas y reclamos que
puedan derivarse de la ejecucion de la consultoria y de los resultados de los estudios
incluso hasta la ejecucion de las proyectos o actos administrativos que de ellos se
deriven.

21.Realizar, cada vez que sea necesario, reuniones peridédicas de evaluaciéon con el
Municipio o el supervisor del contrato. En dichas reuniones podran participar el
Alcalde, por derecho propio, o sus delegados. De dichas reuniones se elaborara un
acta suscrita por todos los que intervinieron en ellas, las cuales seran archivadas y
mantenidas en custodia por la supervision.
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22.El PROPONENTE favorecido debera suministrar y mantener al frente de la consultoria
de manera permanente el equipo necesario y suficiente, adecuado en capacidad,
caracteristicas y tecnologia, para cumplir con los programas, plazos vy
especificaciones técnicas y ambientales de la misma; por lo tanto, los costos
inherentes al equipo seran considerados en el analisis de precios de la propuesta.

23. Emitir certificado de responsabilidad técnica y de idoneidad de todos y cada uno de
los estudios y levantamientos que se realicen.

24 Desarrollar el servicio descrito por el Municipio de conformidad con la relacién técnica
descrita en el objeto y su alcance, con las calidades descritas 0 mejores.

Obligaciones Generales.

1. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002
y la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el representante legal
o revisor fiscal segun el caso.

2. Suministrar toda la informacién requerida en el Pliego de Condiciones como
obligaciones posteriores a la aceptacion de la oferta.

3. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato entregando los productos
requeridos de acuerdo con las especificaciones propias de la materia, contenidos
en la propuesta presentada y el Pliego de Condiciones.

4. Realizar todas las pruebas necesarias y las correcciones que se requieran, hasta
la entrega a satisfaccion al Municipio del Tibasosa Boyaca.

5. Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido.

6. Suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato y hasta la entrega de los
productos elaborados, el personal profesional ofrecido. Si el Contratista requiere
cambiar el profesional o personal propuesto, debera hacerlo con otro de un perfil
igual o superior al que se retird. La aceptacion del nuevo profesional estara sujeta
a la aprobacion del Municipio de El Tibasosa Boyaca. previo visto bueno del
Interventor y/o supervisor del contrato. Sera por cuenta del Contratista el pago de
los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ocupe en la ejecucién del contrato, igualmente la elaboracion de los subcontratos
necesarios que fueren aprobados, quedando claro que no existe ningun tipo de
vinculo laboral del personal con el Municipio del Tibasosa Boyaca.

7. Presentar al Interventor y/o supervisor informes mensuales de ejecucion del
contrato y los que el Municipio de El Tibasosa Boyaca le solicite.

8. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el
personal o los subcontratistas.

9. Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacién y ejecucion del
contrato.

10. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecucién del contrato.

11. Presentar al supervisor para su aprobacion, en un plazo no mayor a cinco (5) dias
calendario siguientes a la aprobacién de la garantia, la organizacion del personal
en un diagrama de ejecucién (Organigrama General del Proyecto), lineas de
mando y coordinacion, niveles de decisién, numero de profesionales, sitios en los
cuales se desempefaran los diferentes profesionales y su ubicacion. Las
funciones de cada uno de los profesionales responsables de la direccion y, en
general, de la ejecucion de cada uno de los trabajos, manual de funciones del
grupo de trabajo, tipos de contratos a realizar con cada uno, dedicacion y alcance
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y, en general, todos los detalles necesarios para el aseguramiento del grupo de
trabajo, sus funciones y resultados esperados. En este organigrama como en la
descripcion del equipo de trabajo se debera incluir el tipo de organizacion
administrativa con la cual contara el Contratista, las funciones del personal que
interactuara con el Municipio de El Tibasosa Boyaca. y el Interventor y/o
supervisor en el proceso de ejecucion del contrato. Debera describir las politicas
de manejo de personal relacionadas con seguros de trabajo, seguridad social,
primas de traslado, etc., y todas aquellas asociadas a la buena ejecucién del
proyecto.

12. Realizar reuniones con el Interventor y/o supervisor del contrato por lo menos una
reunion cada dos (2) semanas, con el fin de verificar el desarrollo de la consultoria
y elaborar las actas que documenten el estado de la misma. Estas se deben
encontrar de conformidad con el Plan de Calidad que la Empresa implemente, en
funcién de las normas de calidad vigentes para el desarrollo del presente proceso.

13. Elaborar y suscribir el acta de inicio de ejecucion del contrato, previo el
cumplimiento de los requisitos necesarios para ello.

14. Asistir a todas las reuniones que se celebren relacionadas con los trabajos objeto
de la consultoria y elaborar y suscribir las actas correspondientes, garantizando
que las mismas sean suscritas por todas las personas que hayan intervenido.

15. Elaborar los documentos de justificacion, debidamente soportados y aprobados
por la Interventoria y/o supervision asignada y avalados por el Municipio de El
Tibasosa Boyaca., relacionados con la viabilidad, permisos vy licencias,
legalizaciones y de las solicitudes de modificacion, suspensién, reiniciacién y
liquidacion del contrato.

16. Presentar mensualmente un informe como minimo, de las actividades ejecutadas
para verificar y hacer seguimiento al cumplimiento del plan de trabajo y al
cronograma acordado con el Interventor y/o supervisor; adicionalmente todos los
informes de ejecucion y gestion requeridos al contratista deben estar avalados y
aprobados por la Interventoria y/o supervisor adjudicada para el presente
proyecto.

17. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

18. Suscribir con el Supervisor del Contrato el Acta de Inicio dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes la firma del contrato. El Plazo propuesto que exceda el
estipulado o no presente en su totalidad con las indicaciones anteriormente dadas,
constituira factor de Incumplimiento del oferente.

19. En cumplimiento de lo reglado en las normas legales pertinentes, especialmente del
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda,
como requisito para iniciar la ejecucion del contrato y efectuar los pagos consignados
en el contrato.

20. Radicar oportunamente la cuenta de cobro o facturas segun sea el caso.

21. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin
de obligar a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o
amenazas, el contratista debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la
entidad contratante y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios.

22. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para
la ejecucion del objeto del contrato.

23. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato, allegando
equipos de calidad y que gocen de garantias y legalidad.
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1.3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE:

El régimen juridico aplicable al proceso de seleccion del presente contratacién sera el
contenido en el presente Pliego de Condiciones, en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, el
decreto reglamentario 1082 de 2015, y demas normas que la modifiquen, adicionen o
complementen y se desarrollard con arreglo a los principios consagrados en la Ley 80 de
1993, los de la Funcién Publica contenidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica, en el
Cddigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1437 de
2011, las disposiciones del Cdodigo Civil y de Comercio que le sean aplicables.

El Municipio adicionalmente, adopta como principios particulares del presente proceso de
seleccion la calidad, planeacion y responsabilidad integral.

Adicionalmente, para la definicion de las condiciones del contrato y las obligaciones del
mismo, asi como algunos de los requisitos de seleccion del contratista se tuvieron en cuenta
lo dispuesto en las guias publicadas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra eficiente.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL.:

El Municipio cuenta con un presupuesto hasta de OCHENTA Y CINCO MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES DE PESOS ($85.144.563)
M/CTE. y para lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad No 2025000324 de
fecha 07 de Abril de 2025 expedido en la Tesoreria Municipal, del presupuesto vigencia 2025.

RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
1.2.3.1.05
IMPUESTO -

2320202006-01-123105-01- SERVICIO DE ALUMBRADO
SOBRETASA POR $86.000.000

2102069-85999 EL ALUMBRADO PUBLICO
PUBLICO

1.5. CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO:
ACTIVIDAD FECHA LUGAR

Publicacion del aviso de
convocatoria publica.

Hasta 18:00 Horas del 02
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co

en la plataforma SECORP I

Publicacion de estudios
previos

Hasta 18:00 Horas del 02
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co

en la plataforma SECOP I

Fecha de Publicacion del
Proyecto de Pliego de
Condiciones

Hasta 18:00 Horas del 02
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co

en la plataforma SECOP I

Plazo para presentar
observaciones al
proyecto de Pliego de
Condiciones

Hasta 18:00 Horas del 09
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co

en la plataforma SECORP I

Plazo para manifestacion
de interés de limitar la
convocatoria a Mipymes
y/o Mipymes

Hasta 18:00 Horas del 09
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co

en la plataforma SECORP I

Respuesta a las
observaciones al
proyecto de pliegos y

Hasta 10:00 Horas del 10
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
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condiciones

en la plataforma SECORP I

Fecha prevista de
publicacion de los
pliegos de condiciones
definitivos

Hasta 11:00 Horas del 10
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co
en la plataforma SECORP I

Fecha de publicacion de
los pliegos de
condiciones definitivos

Hasta 11:00 Horas del 10
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co
en la plataforma SECOP I

Expedicion y publicacion
acto administrativo de
apertura del proceso de
seleccion.

Hasta 11:30 Horas del 10
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECORP I

Audiencia para precisar el
contenido y alcance de
los Pliegos de
Condiciones Definitivos y
audiencia de riesgos
dentro del proceso.

Hasta 15:00 Horas del 11
de julio de 2025

En la oficina de contratacién
ubicada en las instalaciones de
la Alcaldia Municipal de
Tibasosa, y de forma virtual a
través del enlace que se
programara con la publicacién
del acto de apertura y el pliego
definitivo.

Presentacion de
Observaciones a los
Pliegos de Condiciones
definitivos

Hasta 16:00 Horas del 11
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECORP I

Respuesta a las
observaciones al Pliego
de Condiciones

Hasta 10:00 Horas del 14
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co
en la plataforma SECORP ||

Plazo maximo para
expedir adendas

Hasta 10:00 Horas del 14
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co
en la plataforma SECORP I

Presentacion de Ofertas

Hasta 10:00 Horas del 15
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECORP I

Apertura de Ofertas

Hasta 10:01 Horas del 15
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co
en la plataforma SECOP I

Informe de presentacion
de Ofertas

Hasta 10:05 Horas del 15
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co
en la plataforma SECOP ||

Publicacion del informe
de evaluacion de las
Ofertas

Hasta 10:00 Horas del 16
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECORP I

Presentacion de
observaciones al informe
evaluacion de las ofertas

Hasta 10:00 Horas del 21
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECORP I

Audiencia de

Hasta 16:30 Horas del 21

En la oficina de gestién
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Adjudicacién o de
declaratoria desierta

de julio de 2025

contractual y defensa juridica

Expedicién del acto de
adjudicacioén o de
declaratoria desierta

Hasta 17:30 Horas del 21
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co

en la plataforma SECORP I

Firma del Contrato

Hasta 10:30 Horas del 22
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co

en la plataforma SECOP I

Entrega de las garantias
de ejecucion del contrato

Hasta 15:00 Horas del 22
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co

en la plataforma SECOP I

Aprobacion de Pdliza e
inicio de ejecucion del
contrato

Hasta 17:00 Horas del 22
de julio de 2025

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co

en la plataforma SECORP I

El horario de atencién al publico para efectos de procesos de contratacion sera en las
oficinas, de lunes a viernes de 8:00 A.M. a 12:00 P.M. y de 02:00 P.M. A 6:00 P.M.

(*) El Pliego de condiciones no tendra costo alguno y no tendra que ser necesario retirarlo
fisicamente de la entidad. Por lo tanto, los interesados en participar pueden bajarlo
directamente de la pagina Web: www.colombiacompra.gov.co.

Nota 1: El Municipio podrd modificar el Pliego de condiciones un dia antes del cierre del
concurso de méritos, mediante adenda que se publicara en la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co. Los demas documentos que se expidan con anterioridad a la
fecha de entrega de propuestas bajo una modalidad diferente a la Adenda, no modificaran el
Pliego de Condiciones. En fecha posterior al cierre del concurso de méritos el Municipio
podra, mediante adenda modificar el anterior cronograma. En caso de existir modificaciones
sustanciales al pliego, el Municipio ampliara el plazo del cierre para dar oportunidad a los
posibles oferentes para que adecuen sus propuestas a las nuevas condiciones del proceso,
maximo por el término establecido en el articulo 30, numeral 4, de la Ley 80 de 1993.

Nota 2: Toda la correspondencia que los proponentes envien al Municipio, en virtud del
presente proceso, deberan remitirla a través de la plataforma SECOP |I.

Las comunicaciones o solicitudes que sean emitidas por todos y cada uno de los
participantes en el proceso de contratacién deberan ser presentadas personalmente y por
escrito y radicarse en la direccion arriba mencionada; solo las aclaraciones y/o observaciones
podran ser enviadas al correo electronico contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co. Para el
efecto el interesado debera confirmar el recibo de dicha comunicacion. Lo anterior sin
perjuicio de lo establecido en el numeral 1.8.

De no cumplirse con los requerimientos dispuestos en el parrafo anterior, la respectiva
comunicacion o solicitud sera considerada como inexistente, y como consecuencia de ello, el
correspondiente documento no sera objeto de revision y evaluacion por parte del Municipio.

1.6. VALIDEZ DE LA OFERTA:

El proponente debera indicar el término dentro del cual el Municipio puede considerar como
valida su oferta, dicho término empezara a contarse desde el dia habil siguiente al cierre del
concurso de méritos y no podra ser inferior a noventa (90) dias calendario.

Nota: En caso que el proponente no indique el término de validez de su oferta, el Municipio la
considerara valida hasta el dia de vencimiento de la garantia de seriedad de la propuesta.
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1.7 VEEDURIAS CIUDADANAS:

Las veedurias ciudadanas podran desarrollar su actividad durante la etapa precontractual,
contractual y post-contractual en el presente proceso de seleccion, conforme lo previsto en la
Ley 850 de 2003, y demas disposiciones que la adicionen, modifiquen o complementen.
Cualquier inquietud presentada por parte de las Veedurias Ciudadanas les sera contestada por
escrito por parte de la Entidad a la direccion que aparezca en la comunicacion respectiva, copia
de la cual sera enviada a los proponentes y sera publicada en las paginas Web del SECORP II.

1.8 FORMA DE PRESENTACION Y REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA:

En el presente Concurso de Meéritos Abierto podran participar las personas naturales,
juridicas o consorcios o uniones temporales legalmente constituidos y que su objeto social les
permita contratar de acuerdo con el objeto del presente proceso y que no estén incursos en
las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar, sefialadas por la
Constitucion Politica y la Ley.

Los oferentes podran participar independientemente o a través de consorcios o uniones
temporales, siempre y cuando cada uno de los integrantes del mismo, tengan su objeto
registrado en Camara de Comercio y les permita asociarse.

La propuesta se presentara unicamente a través de la plataforma transaccional del SECORP I,
en medio magnético de los documentos debidamente escaneados del original firmado en
PDF.

La propuesta debera presentarse en idioma castellano, foliada en la parte inferior derecha de
cada documento que cargue, sin tachaduras ni borrones, con los documentos exigidos para
la habilitaciéon de la propuesta.

Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y validada con su
firma por el representante legal del oferente, en la misma propuesta.

No se aceptaran ofertas parciales.

No se aceptan propuestas o requisitos de subsanacion enviados por correo fisico o
electrénico.

La direccion, teléfono, y correo electronico que aparezca en cada propuesta, sera la que el
Municipio utilice para todos los efectos relacionados con las comunicaciones y notificaciones
a las que se refiere esta invitacion. Es responsabilidad exclusiva de cada oferente informar
con la debida anticipacioén y por escrito el cambio en cualquiera de dichos datos.

Cada una de las partes que componen la oferta, se diligenciara teniendo en cuenta las
instrucciones y formatos contenidos en el presente pliego de condiciones, sin efectuar
cambios en su redaccion original y conservando el orden establecido. Si el oferente quisiera
adicionar alguna explicacién o aclaracion, debera hacerla en carta separada y consignarla
dentro de anexo debidamente numerado y foliado.

Adicionalmente el proponente debe recordar que al crear el usuario del SECOP II, acepta el
manejo de datos personales los cuales seran expuestos en la plataforma al ser esta
transaccional y de acceso a toda la ciudadania, sin embargo con la oferta debera allegar
diligenciado el formato de tratamiento de datos personales, a fin de que la entidad pueda dar
acceso a los documentos aportados con la oferta a todos los ciudadanos interesados para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y para la oferta econdmica, esto con el fin de
generar control social participativo.

Los proponentes deben abstenerse de acompafiar proyectos o minutas del contrato.

No se recibiran propuestas presentadas después de la fecha y hora exactas definidas para el
cierre de la convocatoria de seleccion mediante la modalidad de Concurso de Méritos o
radicadas en lugar u oficina, solo se tendra en cuenta lo cargado a la plataforma SECORP II.

El Municipio se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados
en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279
www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 152260



http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

PROCESO: CONTRATACION
PROCESO DE SELECCION A TRAVES DE CONCURSO DE MERITOS
PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 13 de 123

ALCALDIA MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA _
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG

ALCALDVA DE

TIBASOSA
NIT: 891.855.361-6

una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacién
que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de sus
empleados, en caso de considerarlo necesario.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta en el anexo 1 carta de
presentacion de la oferta que estudid los pliegos de condiciones y adendas generadas
durante el proceso y todos los documentos que la soportan, que obtuvo las aclaraciones
sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza
del contrato y su tiempo de ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y
coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150, Decreto
1082 de 2015 y normas complementarias.

Las propuestas deberan entregarse asi:

-Indicacién expresa del valor de cada item de consultoria que ofrece y los valores subtotales
de cada item acorde con la multiplicacion entre precio unitario y cantidades, con la sumatoria
de los subtotales el proponente establecera el valor de los costos directos de la oferta; asi
mismo, se establecera el IVA, los precios unitarios de cada item de consultoria tiene inmerso
en si mismo los costos indirectos y la sumatoria de costos directos e indirectos, de
conformidad con el anexo 3 establecido en el pliego de condiciones.

- El proponente debera indicar el término dentro del cual el Municipio puede considerar como
valida su oferta, dicho término empezara a contarse desde el dia habil siguiente al cierre del
proceso y no podra ser inferior a noventa (90) dias calendario.

-Solamente se recibe una (1) oferta por proponente.

- Los documentos originales que no correspondan a copias de documentos, deben estar
debidamente firmados y los magnéticos deben obedecer a los documentos firmados
debidamente escaneados.

Solo se aceptaran copias de documentos cuando el requisito asi los haya exigido.

La informacion contenida en este pliego de condiciones sustituye totalmente cualquier otra
que el Municipio de Tibasosa o sus representantes pudieran haber suministrado en forma
preliminar a los proponentes interesados en esta invitacion.

En la propuesta no podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de
condiciones o en sus modificaciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo
tanto, prevaleceran las disposiciones respectivas contenidas en este documento.

Todos los documentos del proceso se complementan mutuamente, de tal manera que lo
indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o
deducciones que el proponente haga de lo establecido en el pliego de condiciones y sus
modificaciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el Municipio de
Tibasosa no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones,
mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan
incidir en la elaboracion de su oferta.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seran ejecutado el objeto, no se considerara como excusa valida
para la futura formulacién de eventuales reclamaciones.

Antes de asistir a las audiencias o presentar su oferta, el proponente voluntariamente por su
cuenta y riesgo, determinara el valor de su oferta de acuerdo a las condiciones de
cumplimiento del contrato y lo establecido en los requisitos habilitantes y de evaluacién.

Cada una de las partes que componen la oferta, se diligenciara teniendo en cuenta las
instrucciones y formatos contenidos en el presente proceso, sin efectuar cambios en su
redaccion original y conservando el orden establecido. Si el oferente quisiera adicionar
alguna explicacion o aclaracién, debera hacerla en carta separada y consignarla dentro de
anexo debidamente numerado y foliado.
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1.9 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES:

De manera oficiosa o como resultado de lo debatido en la audiencia para precisar el
contenido y alcance del pliego de condiciones y/o de las aclaraciones solicitadas, el ente
territorial expedira las adendas en las cuales se contemplen las modificaciones pertinentes al

pliego.

Las modificaciones que se consideren necesarias desde la fecha de apertura y hasta el (01)
dia habil antes, inclusive, a la fecha establecida para el cierre del proceso, a fin de que se
realicen los ajustes a que haya lugar por parte de los interesados. Cualquier aclaracion o
modificacion se hard mediante adendas numeradas consecutivamente; estos documentos
formaran parte integral del presente pliego de condiciones; las adendas seran suscritas por el
ordenador del gasto.

Los documentos antes mencionados seran publicados en el SECOP Il para consulta de los
interesados; por tanto, la entidad en virtud del principio de economia da por entendido que los
interesados en participar en la presente convocatoria tienen conocimiento de ellos.

Se entiende, que el Pliego de Condiciones y las adendas se complementan entre si, cualquier
mencion, especificacion o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el
otro, se tendra como valedero para las condiciones del proceso.

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del Pliego de Condiciones y su
respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacién de propuestas y
en consecuencia, las condiciones del pliego y las adendas respectivas, habran de tomarse
como se expidieron originalmente.

1.10 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:
Por las caracteristicas del objeto a contratar y por la necesidad planteada para el caso en
particular procede la modalidad de Concurso de Méritos, de conformidad con la definicion de
la causal de contratacién prevista en la ley 80 de 1993, lo establecido en el Articulo 2 numeral
3 de laley 1150 de 2007, toda vez que se trata de un proceso de consultoria.

La modalidad de seleccién sera el Concurso de Méritos Abierto, conforme lo sefialan a ley
80 de 1993 en su articulo 32 numera 2 el cual dispone contratos de consultoria los que
celebren las entidades del estado referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de
proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad, para programas o
proyectos especificos: asi como a las asesorias técnicas de control y supervision. Son también
contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obras
o de proyectos, direccion, programacion y ejecucion de disefios, planos anteproyectos o
proyectos” en concordancia con lo previsto en la ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018
del decreto 1082 de 2015 articulos 2.2.1.2.1.31., 2.2.1.21.3.2. y demas normas
concordantes, lo anterior teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, el
presupuesto oficial estimado.

Como resultado del concurso de méritos se suscribira el contrato de consultoria de acuerdo a
los dispuesto en el Art 32 ley 80 de 1993 numeral 2° Contrato de consultoria. Son contratos
de consultoria los que celebren las entidades estatales, referidos a los estudios necesarios
para la ejecucidon de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision. Son también contratos de consultoria los que tienen por
objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y
la ejecucién de disefnos, planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna orden del interventor de
una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus
ordenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo
contrato.

Al contrato que resulte del presente estudio le son aplicables los principios de la Constitucion
Politica; el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica Ley 80 de 1993, la
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Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios; y en los regulado particularmente, las
normas civiles y comerciales.

1.11 CAUSALES DE RECHAZO:

Sera motivo para rechazar una propuesta, la ocurrencia de cualquiera de los siguientes

eventos:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para
contratar. Cuando en el mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la
situacion descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de
1993, la entidad solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural
presente o haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de
Contratacion.

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar
un documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracién o
aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito habilitante en los términos
establecidos en el pliego de condiciones.

F. Que el requisito no sea subsanable acorde con su naturaleza o las disposiciones legales
que definen su contenido.

G. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente,
por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en
firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

H. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afno, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

I.  Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del pliego de condiciones.

J. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una

norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del

pliego de condiciones.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el

objeto del contrato.

M. Que el valor total de la oferta revisado en el informe de evaluacion exceda el presupuesto
oficial estimado para el Proceso de Contratacion, incluso luego de la correccion
aritmética.

N. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta y no se
encuentre en la forma indicada en el Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad
de subsanar los primeros.

O. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefaladas en el Presupuesto

oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor

establecido para cada item del presupuesto oficial. Para la aplicacion de esta causal la

entidad debe tener en cuenta que el valor unitario establecido en el Presupuesto Oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica. Entregar la informacién de la propuesta econdmica en el

sobre que no corresponda.

Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos en el Sobre.

- A

P

c How
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Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo
con lo establecido en el pliego de condiciones y las guias de Colombia compra eficiente.

. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en
el pliego de condiciones.
Ofrecer un plazo superior al sefialado por la entidad en el Anexo 2 — Anexo Técnico o en
el pliego de condiciones.
No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucion antes del cierre,
necesarios para acreditar su capacidad residual.
Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin
los requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos,
licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos
adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad.

AA. Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural

se realice con un usuario del SECORP Il diferente al de la unién temporal o consorcio.
BB. Las demas previstas en la ley.

N < X s <

112 DOCUMENTOS REFERIDOS A LA FUTURA CONTRATACION:
El municipio de Tibasosa para el desarrollo del presente proceso de seleccion como parte del
desarrollo del Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del decreto 1082 de 2015, pone a disposicién de la
ciudadania en general de la fase de planeacion contractual, los siguientes documentos:

v Estudios previos

Analisis del sector
Analisis del mercado

Certificado de disponibilidad presupuestal

AN N NN

Aviso de convocatoria
v Proyecto de pliego de condiciones

El Municipio al momento de la celebracién del contrato exigira al proponente que se
adjudique el presente proceso los documentos aqui sefalados, sin perjuicio de aquellos otros
que se requieran para la suscripcién del contrato. De no acreditarlos hara efectiva la garantia
de seriedad de la oferta, ademas debera actualizar al momento del contrato los siguientes
documentos:

Fotocopia de la libreta militar s6lo para persona naturales (mayores de 50 afos estan
exentos)

v Fotocopia del documento de identificacion del representante legal y del formato de hoja de
vida de persona juridica y/o natural del Departamento Administrativo de la Funcién Publica —
DAFP (Anexo 1 Formato -04). En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal debera cumplir con este requisito.

1.13. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR:

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espanol deberan
presentarse acompanados de una traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos
otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en forma preventiva
en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del codigo de
Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la resolucion 2201 del 22 de
julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

1.14. CONSULARIZACION:

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio “los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el Cénsul Colombiano o a
falta de este, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
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internacionales, sobre régimen de los poderes”. Tratdndose de sociedades, expresa ademas
el citado articulo del cdodigo de comercio que: “Al autenticar los documentos a los que se
refiere este articulo los cénsules haran constar que existe la sociedad y que ejerce su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C art 65)

Surtido el tramite sefalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la correspondiente legalizacion
de la firma del cénsul y demas tramites pertinentes.

1.15 APOSTILLE:

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de
consularizacion, sefialado en el anterior numeral siempre que provengan de alguno de los
paises signatarios de la convencion de la Haya, del 05 de octubre de 1961, sobre abolicion
del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada ley
455 de 1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado
mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo al que ha actuado la persona
firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Si el apostille este dado en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafada de
una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las
normas vigentes.

1.16 AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESION EN
COLOMBIA Y VISA DE NEGOCIOS SEGUN EL CASO:

De conformidad con lo dispuesto por la ley 842 de 2003, el proponente que ofrezca personal
profesional titulado y domiciliado en el exterior, debera acreditar como requisito previo para
presentar la propuesta, la autorizacion expedida por el érgano competente — para el ejercicio
temporal de la profesién en Colombia. En su defecto, debera acreditar la solicitud de permiso,
radicada ante el mismo organismo con el lleno de los organismos exigidos. Para estos
efectos del proponente debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites
correspondientes.

En caso de profesionales de la ingenieria con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en
las ramas reguladas por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos de dichas leyes
especiales para el ejercicio temporal de su profesion en Colombia, so pena de incurrir en
ejercicio ilegal de la misma sujeto a las sanciones de ley.

La visa de negocios podra ser otorgada por el Ministro de Relaciones Exteriores o por las
oficinas consulares de la Republica en el mundo, por un término de hasta cuatro (4) afios
para multiples entradas. Se pierde por permanencia en territorio colombiano superior a un (1)
afio continuo. —

Quien pretenda ingresar al territorio nacional y permanecer en él de manera temporal en
calidad de persona de negocios en el marco de un Tratado de Libre Comercio (TLC), acuerdo
de asociacion o de otro compromiso internacional del cual Colombia sea parte. La vigencia de
la Visa de Negocios en el marco de un TLC sera de hasta cuatro (4) afios con multiples
entradas y autoriza una permanencia en territorio colombiano hasta por el término de dos (2)
afos continuos por cada ingreso.

Estos términos se concederan en la medida que el Estado de nacionalidad del titular de la
visa otorgue facilidades equivalentes para ingresar y permanecer en su territorio a titulares de
pasaporte ordinario colombiano que cumplan también las calidades descritas.

Quien pretenda ingresar al territorio nacional y permanecer en él de manera temporal en
calidad de jefe, representante o miembro del personal de oficina comercial extranjera de
caracter gubernamental que promueva intercambios econémicos o comerciales en o con
Colombia. La vigencia de la Visa de Negocios en este caso sera de hasta cuatro (4) afios con
multiples entradas y autoriza una permanencia en territorio colombiano continua por el mismo
periodo.
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1.17 TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR:

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de pregrado y/o posgrado
otorgados en el exterior debera acreditar, la convalidacion y homologacién de estos titulos
ante el Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente
anticipacion los tramites requeridos. Para los titulos de posgrado, bastara la consularizacion o
apostille segun el caso del titulo de posgrado respectivo, debidamente otorgado por la
universidad o institucion respectiva, tal como lo exige el paragrafo 1 del articulo 7 de la ley
842 de 2003.

1.18 VERIFICACION DE OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO:

En atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de
conformidad con la informacion contenida en el andlisis del sector y en los estudios previos el
Municipio de Tibasosa estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo por
presentarse una oferta inferior al 90% del Presupuesto oficial, requerira al oferente en el
informe de evaluacién para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado,
en audiencia, para lo cual se generara una modificacién del cronograma para la citacion,
dicho procedimiento de adelantara con base en el procedimiento administrativo regulado en
la ley 1437 de 2011. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador del proceso,
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

La propuesta econdmica no podran presentarla con una reduccion mayor al 10% del
presupuesto oficial asignado, para la presente convocatoria so pena de ser citado a
explicacion de oferta artificialmente baja por poner en riesgo la calidad del objeto contratado y
la garantia de costos directos y los minimos costos indirectos relacionados con
administracion e imprevistos.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando
el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no
ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales y no se
evidencia un desequilibrio contractual en caso de que se adjudique el contrato a dicho
proponente.

1.19 AUDIENCIAS PUBLICAS PARA PRECISAR EL CONTENIDO Y ALCANCE DEL
PLIEGO DE CONDICIONES Y PARA REVISAR LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y
ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES:

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley
1150 de 2007, articulos 2.2.1.1.1.6.3 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y articulo 220
del decreto Ley 019 de 2012, en la fecha, hora y lugar sefialados en la cronologia del
proceso, se llevara a cabo la audiencia publica para precisar el contenido y alcance del pliego
de condiciones y para revisar la asignacion de los riesgos previsibles, en la cual los
interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre el pliego de
condiciones y sobre la asignacién de riesgos.

La matriz en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por el municipio hace parte
integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus
observaciones durante el plazo de la licitacion o en la audiencia prevista para el efecto.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucién
de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el pliego de condiciones y sus adendas.

Los proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de
manera tal que el proponente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todos los costos directos e indirectos que implique el
cumplimiento del objeto del contrato, con todas las obligaciones y asuncién de riesgos que
emanan del mismo.
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Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucién completa del servicio de conformidad con el contrato, ni le
dara derecho a reembolso de costos, ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de
ninguna naturaleza.

Dada la importancia que la revisién, estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos
representa para la ejecucion del contrato que se pretende suscribir, se recomienda a los
interesados, la asistencia a esta audiencia, la cual a pesar de no ser requisito habilitante
para la presentacion de la propuesta, lo consignado en esta audiencia permitira a la Entidad
establecer de forma definitiva antes de vencerse el plazo para expedir adendas, los riesgos
del proceso y su distribucién; por lo que al presentarse al proceso con la propuesta, el
oferente asume los riesgos establecidos en el pliego definitivo y sus adendas.

A la misma, debera asistir el proponente directamente si es persona natural. Para el caso de
las personas juridicas, consorcios o uniones temporales, debera asistir el representante legal,
0 un apoderado suyo debidamente facultado para el efecto mediante poder debidamente
otorgado, el cual presentara al inicio de la audiencia, junto con copia del respectivo certificado
de existencia y representacion legal que acredite su calidad de representante legal de la
persona juridica que representa o documento consorcial ya conformado.

Los proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los recorridos, condiciones de las vias, tiempos de
desplazamientos, horas en las que se requiere el desplazamiento entre otras y demas
verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacion, de manera tal que el proponente debera tener en cuenta el calculo de los
aspectos econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir todos los costos directos e
indirectos que implique el cumplimiento del objeto del contrato, con todas las obligaciones y
asuncién de riesgos que emanan del mismo.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucién completa del suministro del servicio de conformidad con el
contrato, ni le dara derecho a reembolso de costos, ni a reclamaciones o reconocimientos
adicionales de ninguna naturaleza.

De conformidad con el decreto 1082 de 2015, no se podran acreditar circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre de la Licitacion Publica, ni se permitira corregir asuntos
relacionados con la falta de capacidad para presentar la Oferta o los requisitos de evaluacion.

1.20 INFORMACION INEXACTA:

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia definitiva entre la informacion suministrada por el Proponente y
la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por la fuente de donde proviene la
informacion que se pretende acreditar en la Seleccion abreviada, el documento que la
contenga se entendera como no presentado.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informaciéon aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.21 PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”:

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de: los
numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefénico:
(1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos: 01 8000 913
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040 o (1) 560 75 56; en el correo electronico: webmaster@anticorrupcién.gov.co; al sitio de
denuncias del programa, en el Portal de Internet: www.anticorrupcién.gov.co.

1.22 CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL:

No podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto, no seran objeto de
evaluacién, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren
en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la
contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la
Constitucién o en la ley.

1.23 COSTO DE LA SELECCION:

El Proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentaciéon de
su oferta, el MUNICIPIO no sera responsable de dichos costos, cualquiera que sea la forma
en que se realice la Seleccién o su resultado.

1.24 RETIRO DE LA PROPUESTAS:

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran
retirarla, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad
antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al proponente sin abrir, previa
expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribio la oferta
0 su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccidn, la entidad puede
siniestrar la garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta a través de SECORP |l, el Proponente debe seguir el proceso indicado
en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha
de cierre del proceso, el SECOP Il bloquea a los proveedores la opcién del retiro de ofertas.
En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP I, sin necesidad de
enviar una solicitud a la entidad.

No habra retiro parcial de documentos de las propuestas.

Una vez se cumpla la fecha de cierre del procedimiento de seleccion, la plataforma del
SECORP Il bloguea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas. En este sentido, basta el
retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la
Entidad.

Si se manifiesta que se toma la decisién de retirar la propuesta después del cierre del
procedimiento de seleccion, la Entidad debera siniestrar la Garantia de seriedad de la oferta.

1.25 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION:
EL Municipio declarara desierto el proceso de seleccidén unicamente cuando:

e Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta

e Cuando no se presente ninguna propuesta

e Cuando habiéndose presentado Unicamente una propuesta esta incurra en alguna causal
de rechazo

e Cuando habiéndose presentado mas de una propuesta ninguna de ellas se ajuste a los
requerimientos y condiciones consignadas en este Pliego de condiciones

¢ Cuando ningun interesado manifieste interés en participar en el proceso

e Lo contemple la ley.

1.26 NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES:

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general.
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Por lo tanto, se considera integrada la informacion incluida en los Documentos del Proceso
que lo acompafian y las Adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del Pliego
de Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no
deben interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacién de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija
el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como
habiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de
calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no
habil o no laboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho
sentido.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

G. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas
del Cdédigo Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.27 INFORMACION RESERVADA:

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme con la ley
colombiana tiene el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta
circunstancia con claridad en el formato que para el, identificando el documento o informacion
que considera goza de reserva, citando expresamente la disposiciéon legal que lo ampara. Sin
perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar
a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informaciéon que, por disposicién legal, tenga
dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

1.28 IDIOMA:

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en
un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial
al espanol.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple y
entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera
realizarse en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o
la norma que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccion oficial
se presentara el documento que certifique la aprobacion de la prueba por parte del centro
universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas
por el ICFES.

De igual manera, se deberan atender los demas lineamientos al respecto que se establecen
en la Circular Unica Externa expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente-.
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1.29 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES:

Que el articulo 15 de la Constitucion Politica dispone que todas las personas tienen derecho
a su intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y
hacerlos respetar. Que no obstante lo anterior, el articulo 20 y 74 ibid., contempla el derecho
que tiene la poblaciéon colombiana de informar y recibir informaciéon veraz e imparcial, y en
desarrollo de esta garantia constitucional y que “todas las personas tienen derecho a acceder
a los documentos publicos salvo los casos que establezca la ley”.

Que a través de la Ley 1581 de 2012 se expidio el régimen general de proteccién de datos
personales colombiano y segun lo estipulado en el articulo 5 relativo a la proteccion de la
informacion personal sensible, definida como (...) “aquellos datos que afectan la intimidad del
Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen
el origen racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filosdéficas, la
pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva
intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos
politicos de oposicion asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos
biométricos.” (...)

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda
causar un dano a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la
intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos
comerciales, industriales y profesionales.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la proteccion de los
datos personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos
comerciales, industriales o profesionales y toda aquella informacién que es suministrada por
el Proponente para el cumplimiento de los factores de desempate y que goza de excepciéon
legal de acuerdo con la regulacién enunciada anteriormente, informacion relativa a los
siguientes y sin limitarse a: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, las Entidades deberan validar la informacién y la documentacion, antes de cargar
lo correspondiente en el SECOP con el fin de evitar publicar para conocimiento de terceros
no autorizados la informacién relacionada con los factores de desempate de mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, personas en procesos de reincorporacién y/o reintegracion,
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana o demas datos
sensibles, con el fin de no afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencie el Formato Autorizacion para el tratamiento de datos
personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.30. CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION - APERTURA DE LA
OFERTA O SOBRES DE LA MISMA:

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECORP Il a la fecha y hora indicada en el Cronograma del Proceso de Contratacién. Después
de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo
sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del
Sobre y publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura las propuestas son publicas y
cualquier persona puede consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas
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radicadas en el Proceso de Contratacién haciendo clic en la opcién “publicar ofertas” para
que sean visibles a todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas las Propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma
y en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las
ofertas allegadas por medios distintos al SECOP Il o que no sean presentadas de
conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECORP L.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP |IlI, la cual hubiese sido
confirmada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Puede
consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

1.31 COSTO DE LA SELECCION:

El Proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacion de
su oferta, el MUNICIPIO no sera responsable de dichos costos, cualquiera que sea la forma
en que se realice la Seleccién o su resultado.

CAPITULO II

2, PROCESO DE CONTRATACION.

En el siguiente proceso de contratacion los documentos se deberan entregar en forma
magnética en archivo PDF en la plataforma SECOP II, de conformidad con las indicaciones
dadas en el pliego de condiciones.

REQUISITOS HABILITANTES

1. Documentos habilitantes de la capacidad Juridica

2. Allegar Registro Unico de Proponente- RUP: Donde se acredite los requisitos minimos
que se solicitan para acreditar la Capacidad a partir de la experiencia, Capacidad
Financiera, Capacidad Organizacional.

3. Documentos que acrediten la experiencia especifica solicitada habilitante, que no
pueda visualizarse en el RUP.

4. Los documentos que acrediten los demas requisitos exigidos en los otros
componentes.

5. Oferta Econdmica y documentos que acrediten los criterios de evaluacion por calidad
que busque acreditar puntos.

2.1. REQUISITOS HABILITANTES:

VERIFICACION Y/O HABILITACION: COMPONENTE JURIDICO, FINANCIERO, DE
EXPERIENCIA, Y DE CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL.

Comprende la verificacion de todos los componentes por parte del Municipio, determinando
asi cuales proponentes son considerados habilitados en todos los componentes para
proceder a su evaluacion.

EL Municipio advierte a los proponentes que en el evento que sean presentados documentos
habilitantes una vez cerrado el proceso, estos no seran tenidos en cuenta, solo seran
verificados aquellos que se hayan solicitado subsanar y se alleguen dentro del término
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previsto en el cronograma del proceso como valido para subsanar, de considerarlo necesario
ampliara los términos del presente proceso a fin de que prevalezca el principio de igualdad,
publicidad y transparencia, de tal manera que dara traslado de los informes de habilitacién
gue se realice sobre estos ultimos documentos a todos los demas proponentes a efectos de
que puedan conocer los resultados y ejercer el derecho de réplica si lo estiman pertinente,
previo a la adjudicacion.

Para los efectos del presente proceso, se entiende como fecha previa a la adjudicacién el dia
anterior a la adjudicacion segun cronograma sefialado en el numeral 1.6.

2.1.1 Capacidad Juridica:

1. REQUISITO: Diligenciar carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el
modelo suministrado y demostrar tener capacidad juridica para celebrar el contrato.

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Allegar carta de presentacion de la oferta en la plataforma SECOP I, la cual debera
estar firmada (suscrita con firma autografa) por el proponente o el representante legal del
mismo o por quien tenga facultades para contratar en cuantia igual o superior a la del
valor de la propuesta del presente proceso de contratacién. En la carta de presentacion el
oferente debera indicar de la informacion suministrada en su oferta, cual es de caracter
reservado, siempre y cuando no sea objeto de evaluacion, sefialando la norma que le
otorga tal caracter. En la Carta de presentacion de la oferta se incluird conforme al formato
que establezca la entidad la oferta econémica del proponente.

b) Debe allegar copia de la cédula de ciudadania; para personas naturales y del
representante legal de las personas juridicas, en caso de consorcio 0 unidn temporal,
cada integrante debe anexar copia. Para el caso de extranjeros copia de la Cedula de
extranjeria o pasaporte.

2. REQUISITO: Objeto social le permita desarrollar las actividades del presente proceso
de seleccion y su actividad econdmica registrada con codigo CIlIU le permita ejercer el
objeto del contrato para personas juridicas y los mismos cdédigos para actividad
economica que le permita ejercer el objeto del contrato para personas naturales,
consorcios o0 uniones temporales y extranjeros.

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Para personas juridicas allegar copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido
dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que
tenga la competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de renovacién este vigente
de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del cddigo de comercio. En caso de tener
alguna limitacion debido a la cuantia u otro factor, debera presentar el acta de la junta de
socios o directiva o certificacion del presidente de la junta que en acta de junta estan
autorizados, segun corresponda en la cual se le autoriza para estos efectos. Con este
documento se verificara, que su objeto social y actividad econdémica registrada en su
certificado de existencia y representacion legal les permita realizar las actividades objeto del
presente proceso de contratacion y debe ser coherentes con la actividad registrada en el
RUT. Para personas juridicas Que el representante legal, tenga capacidad juridica y esté
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el mismo le
sea adjudicado. En caso de tener alguna limitacion debido a la cuantia u otro factor, debera
presentar el acta de la junta de socios o directiva o certificacion del presidente de la junta que
en acta de junta estan autorizados, segun corresponda en la cual se le autoriza para estos
efectos.

El representante legal de la persona juridica debera contar con el titulo de ingeniero (a)
eléctrico o electricista, con minimo ocho (08) afios de experiencia a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional y que esta se encuentre vigente. Si el representante
legal de la persona juridica no cuenta con este titulo, o teniendo el titulo no cuenta con la
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experiencia debera presentar su propuesta con el aval de un profesional con el mismo perfil
exigido.

b) Para personas naturales, allegar copia del registro mercantil expedido por la Camara de
comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los 30 dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion si lo tiene o por la entidad que tenga la competencia
para expedir dicho certificado y que la fecha de renovacién este vigente de acuerdo con lo
establecido en el articulo 33 del cédigo de comercio. Lo anterior a excepcidén de las
profesiones de la ingenieria, para el caso solo podran presentarse ingenieros electricistas los
cuales pueden ejercer las actividades de consultoria propios de este proceso de conformidad
con lo dispuesto en la ley 842 de 2003, para ello el oferente persona natural debera acreditar
si es persona natural, titulo de ingeniero (a) eléctrico o electricista con minimo ocho (08) afios
de experiencia a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional y que esta se
encuentre vigente.

c) El proponente extranjero, si es persona juridica debera tener legalmente constituida una
sucursal en el territorio nacional, si no tiene domicilio debera constituir un apoderado
domiciliado en Colombia, con facultad para presentar ofertas y para suscribir el contrato en el
evento que resulte favorecido con la adjudicacién, asi como para representarlo judicial y
extrajudicialmente. Las personas juridicas de origen extranjero tengan o no domicilio en
Colombia a través de sucursales, se someteran en todo caso a la legislaciéon colombiana y
cumpliran en materia de personal con los mismos requisitos exigidos a la persona natural y
juridica. Para participar deberan presentar documento expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, con un término no mayor a dos (2) meses anteriores a la fecha de
cierre, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se senale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
entidad a través de su propuesta. Si tiene domicilio en el pais allegara igualmente el
documento que acredite la apertura de la sucursal registrada en camara de comercio del
domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la
fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado y que la fecha de renovacion este vigente de acuerdo a lo establecido en el
articulo 33 del cédigo de comercio.

d) En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros del consorcio
0 union temporal deberan tener registrada o ejercer la actividad segun sea la conformacién
en su registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal actividades
directamente relacionadas con el objeto del contrato, para esto allegaran copia del registro
mercantil y certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas, expedido
por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los 30
dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de renovaciéon este vigente de
acuerdo a lo establecido en el articulo 33 del cédigo de comercio. En todo caso si los
integrantes son personas naturales estas deberan contar con el titulo de ingeniero (a)
eléctrico o electricista, con minimo ocho (08) afios de experiencia a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional y que esta se encuentre vigente. Para el caso de
personas juridicas el representante legal de la persona juridica debera contar con el titulo de
ingeniero (a) eléctrico o electricista, con minimo ocho (08) afos de experiencia a partir de la
fecha de expedicion de la matricula profesional y que esta se encuentre vigente. Si el
representante legal de la persona juridica consorciado o que hace parte de la unidon no cuenta
con este titulo, o teniendo el titulo no cuenta con la experiencia debera presentar su
propuesta con el aval de un profesional con el mismo perfil exigido.

Igualmente, deberan allegar cada uno de los consorciados copia de la Cedula de Ciudadania
del representante legal si es persona juridica. Si la propuesta es presentada por Consorcio o
Union temporal cada uno de los miembros del mismo, deberan allegar copia de la Cedula
segun su conformacion. Para los proponentes extranjeros copia de la cedula de extranjeria.
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3. REQUISITO: Propuesta presentada a través de apoderado
FORMA DE ACREDITARLO:

Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento debera allegarse el
poder especial, con firma autenticada ante notario o juez.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa
en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin
necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia,
y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del
proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacién de que trata este pliego; (ii)
responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del
presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un
solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacién,
legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cdédigo de Comercio, incluyendo los
senalados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse
en el mismo acto de constitucién del proponente plural.

4. REQUISITO: No incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones
para contratar con el Municipio

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Para personas naturales, juridicas o cada uno de los miembros de consorcio 0 union
temporal declarar bajo juramento si estdn o no incursos en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Municipio, para ello diligenciara el
Formato unico de Hoja de Vida de la funcion publica y manifestara en los términos de ella
esta circunstancia, ademas allegara esta misma manifestacion en el anexo 1 de la
propuesta (carta de presentacién de la oferta) y en el formato de declaracion de
inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones. En caso de personas juridicas dicha
manifestacion debera hacerse por parte de la persona juridica y del representante legal en
su condicién de persona natural. En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno
de los consorciados 0 miembros de la unién deberan diligenciarlo sean personas naturales
o juridicas.

b) Que verificado el Sistema de Informacién del Boletin de responsables Fiscales SIBOR,
de la Contraloria General de la Republica, su Certificado de antecedentes fiscales para
persona natural o empresa y representante legal de la persona juridica, no reporte una
sancion fiscal que le impida la celebracién del contrato. Allegar certificado.

¢) Que, verificado el Sistema de Informacién de registro de Sanciones e Inhabilidades
SIRI, de la Procuraduria General de la Nacion, su Certificado de antecedentes
disciplinarios para persona natural o empresa y representante legal de la persona juridica,
no reporte una sancién que le impida la celebracion del contrato. Allegar certificado.

d) Que verificado el Sistema de Informacion de antecedentes Penales de la Policia
Nacional, para persona natural o representante legal de la persona juridica, no reporte una
sancién penal que le impida la celebracién del contrato. Allegar certificado.
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e) Que, verificado el Registro Nacional de medidas correctivas de la Policia Nacional, para
persona natural o representante legal de la persona juridica, no reporte una sancién que le
impida la celebracién del contrato. Allegar certificado.

5. REQUISITO: Registro de actividad econdmica registrada con cédigo ClIU ante la DIAN
y régimen tributario y de facturacion actualizado. En cuanto a su actividad econdémica
registrada ante la DIAN, con cddigo CIIU debe ser coherente con el registro mercantil en
cuento a actividades principales, secundarias y adicionales y que le permita ejercer el
objeto del contrato, para personas juridicas, personas naturales, consorcios o uniones
temporales y extranjeros:

FORMA DE ACREDITARLOS:

Los proponentes colombianos o domiciliados en Colombia deberan anexar fotocopia del
Registro Unico Tributario — RUT, bajo la clasificacién internacional CIIU versién 4, el cual
debera contar con informacién actualizada y el registro de actividades econdmicas
ejercidas al momento de la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debera cumplir con este requisito.

6. REQUISITO: Requisitos adicionales para propuesta presentada por consorcio o union
temporal.

FORMA DE ACREDITARLOS:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal se debe anexar el documento
de conformacioén de consorcio o unién temporal suscrito en original por sus integrantes, en el
cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de
1993, donde se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o uniéon Temporal.

b. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal debera cumplir los requisitos juridicos relacionados para el proceso de
contratacion a los que los demas proponentes estan obligados. Los porcentajes de
participacion que se definan en el documento consorcial se tendran en cuenta para su
conformacion y para determinar su habilitacion en los demas componentes como el de
experiencia y la determinacién de capacidad financiera y organizacional. Igualmente,
deberan indicar de manera clara cada una de las actividades que van a asumir dentro de
la propuesta, a fin de determinar la responsabilidad en especial en unién temporal.

c. Designar la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la union
temporal.

d. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o
la unién temporal y sus respectivas responsabilidades y porcentajes de participacion.

e. Senalar en forma clara y precisa, en el caso de la unidon temporal, los términos y extensién
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades
de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del Municipio; igualmente debera indicar el nombre de los miembros.
Si en el documento de conformacién de Unién Temporal no se determina los términos y
extension de la participacion de los integrantes, se le dara el tratamiento establecido para
Consorcios.

f. Sefalar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracién del contrato y Tres
(3) afios mas.

g. En ningun caso podra haber cesién del consorcio o uniéon temporal.

h. Se debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal de
cada uno de los miembros del consorcio o union temporal y copia de la Cedula de
Ciudadania de sus representantes legales, si dentro de ellos existen personas juridicas. Si
parte de los miembros del consorcio o unién temporal son personas naturales estos
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allegaran copia de la cedula de ciudadania y registro mercantil atendiendo lo exigido para
estos documentos en el Pliego de condiciones.

i. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del consorcio o unién temporal en el documento de constitucién se comprometen a aclarar
de ser adjudicado el contrato se registraran ante la DIAN y para efectos del pago y en
relacion con la facturacion deben manifestar:

1- Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el niumero del NIT de quien factura.

2- Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes
del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de
cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

3- Si la va realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se
compromete a indicar el numero al momento de la suscripcion del contrato. Ademas, se
debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién
temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la
participacién en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o union
temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

7. REQUISITO: Acreditar que se encuentra al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral; de conformidad con lo consagrado en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 modificatorio del articulo 41 de la Ley 80 de 1993; asi
como los parafiscales del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

FORMA DE ACREDITARLOS:

a) Si el proponente es persona juridica, de acuerdo a lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2003, debera allegar la certificacion que expida el revisor fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, pension, riesgos
profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. Para el efecto,
debera diligenciar el anexo 4 del presente documento.

b) Al no existir norma especial que disponga la forma en que la proponente persona
natural deba acreditarlo, éste debera acreditarlo allegando copia de la planilla de pago de
las cotizaciones vigente.

c) En caso de uniones temporales o consorcios, sus integrantes deberan presentar el
certificado de manera independiente, para cada uno de los miembros del consorcio o
unién temporal.

8. REQUISITO: Tener definida situacion militar
FORMA DE ACREDITARLO:
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Si el proponente es persona natural o representante legal de la persona juridica y es
menor de 50 afios debe allegar copia de la libreta militar o constancia de tener resuelta su
situacion militar de conformidad con lo sefialado en el articulo 111 del decreto 2150 de
1995. (Solo si es menor de 50 afios)

9. REQUISITO SUSCRIPCION DEL COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION

FORMA DE ACREDITARLO:

Allegar Suscrito en la plataforma SECOP Il el formato que se disponga en el pliego de
condiciones para los dos compromisos.

2.1.2 Componente Financiero:

Si el proveedor tiene vigente su RUP de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.53 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015; las personas juridicas nacionales y extranjeras y los
consorcios o uniones temporales y ofertas conjuntas, deberan presentar segun su RUP la
capacidad financiera estara determinada por los siguientes indices, conformados a partir de
informacion obtenida de los estados financieros de la compania proponente con corte a 31
de diciembre de 2024, si el RUP se encuentra actualizado y en firme o con corte a 31 de
diciembre de 2023, si la actualizacidén del RUP se radico dentro del término de actualizacion
legal, pero a la fecha no se ha actualizado y no esta en firme pero se encuentra en tramite,
ante la camara de comercio respectiva:

A) indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo corriente: Minimo 3,08.

B) indice de endeudamiento: Pasivo Total/ Activo Total: Maximo el 0.48

C) Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional/ gastos de intereses: Minimo
6 o indeterminado. Cuando los gastos de intereses son cero, la razén de cobertura
de intereses en Indeterminada, la cual se valida como habilitada.

Cuando el oferente presente un RUP no actualizado en vigencia 2025, debera acreditar
que radico el tramite de actualizaciéon en termino conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
decreto 1082 de 2015 y por lo tanto se tendra como RUP vigente y en firme el que actualizo
en la vigencia 2024.

En caso de ofertas conjuntas sea consorcio o unién temporal los requisitos habilitantes
financieros, se verificaran sumando lo determinado en cada uno de sus RUP, y se les
verificara el requisito de conformidad con lo establecido en la guia para la determinacion de
requisitos habilitantes utilizando la opcién 2 para la verificacion de requisitos de proponentes
plurales.

( S Componente 1 del indicadorr.)

(iii) Indicador =
( 2. Componente 2 del indicador, )

Una vez que se haya verificado la presentacion y acreditacion de todo el componente
financiero por parte del proponente, se considerara habilitado financieramente.

2.1.3 Componente de Experiencia:

2.1.3.1 Experiencia general:

El proponente debe acreditar en maximo dos (02) contratos con entidades publicas o
privadas, que su objeto se relacione con “La realizacion de estudios técnicos o interventorias
para la modernizacion de sistemas de alumbrado publico” o afines, que incluyan
georreferenciacion punto a punto; cuya sumatoria sean igual o mayor al cien por ciento
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(100%) Presupuesto Oficial expresados en SMMLYV, los cuales deberan estar en el reporte de
contratos ejecutados en el registro Unico de proponentes y contener cada uno de los
contratos, al menos siete (7) cédigos de la siguiente clasificacion UNSPSC:

ggg:ﬁg " coelee Cédigo Clase CLASIFICADOR UNSPSC

41000000 41110000 41115300 Equipos de Generacién y Medicién de Luz y Onda
46000000 46160000 46161500 Control de Trafico

72000000 72150000 72151500 Servicios de instalacion de iluminacion

80000000 80100000 80101500 (Sx()errr\)/(i)c;g[ivge consultoria de negocios y administracion
80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos

81000000 81100000 81101700 Ingenieria eléctrica y electronica

80000000 80140000 80141500 Investigacion de mercados

80000000 81150000 81151600 Cartografia

81000000 81100000 81101700 Servicios de Ingenieria eléctrica y electrénica
81000000 81120000 81121500 Andlisis Econémico

83000000 83100000 83101800 Servicios eléctricos

93000000 93150000 93151600 Finanzas Publicas

93000000 93150000 93151500 Administracion Publica

93000000 93160000 93161800 Temas Tributarios

2.1.3.2. Experiencia especifica:

El proponente debe acreditar en maximo dos (02) contratos celebrado con entidades publicas
o privadas, que su objeto se relacione con “La realizacion de estudios técnicos de referencia
asociados con el servicio de alumbrado publico en municipios del pais, acorde con lo descrito
en el decreto 943 de 2018” o afines; cuya sumatoria sea igual o mayor al cien por ciento
(100%) Presupuesto Oficial, el cual debe estar en el reporte de contratos ejecutados en el
registro Unico de proponentes y contener cada uno de los contratos, al menos diez (10)
cbdigos de la siguiente clasificacion UNSPSC:

ggg:ﬁgnto g:gq'?“: Cédigo Clase CLASIFICADOR UNSPSC

41000000 41110000 41115300 Equipos de Generacién y Medicién de Luz y Onda
46000000 46160000 46161500 Control de Trafico

72000000 72150000 72151500 Servicios de instalacion de iluminacion

80000000 80100000 80101500 Sg:;/é(;;q[ivge consultoria de negocios y administracion
80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos

81000000 81100000 81101700 Ingenieria eléctrica y electronica

80000000 80140000 80141500 Investigacion de mercados

80000000 81150000 81151600 Cartografia

81000000 81100000 81101700 Servicios de Ingenieria eléctrica y electrénica
81000000 81120000 81121500 Andlisis Econémico

83000000 83100000 83101800 Servicios eléctricos

93000000 93150000 93151600 Finanzas Publicas
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93000000 93150000 93151500 Administraciéon Publica

93000000 93160000 93161800 Temas Tributarios

NOTA. El Contrato aportado para la acreditacion de la experiencia especifica, no puede ser
el (los) mismo (s) aportado (s) para la experiencia general.

La alcaldia del municipio de Tibasosa - Boyaca se reserva el derecho de verificar la
informacion consignada en estas certificaciones, la no acreditacion de estos requisitos genera
el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

En caso de consorcios o uniones temporales, al menos uno de sus integrantes debe cumplir
con el 80% de lo solicitado por la entidad respecto a la experiencia.

Si los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no seran tenidos en cuenta
para la evaluacion.

Para acreditar la experiencia se debe allegar:

A. Copia del contrato y Certificacion otorgada por la entidad contratante o copia del acta
de liquidacion o acta de terminacién, siempre y cuando contengan la siguiente
informacion:

Nombre de la entidad contratante
Contrato donde conste el objeto del mismo y el nUmero
Valor ejecutado

Plazo de ejecucion

mmo o w

Acta firmada por el representante legal de la entidad
G. Datos de contacto para verificacién de la informacién.

Si el contrato se ejecutd en consorcio, union temporal u otra forma conjunta, debera indicar el
nombre de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos. Cuando en
la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
proponente individual o del integrante del proponente plural que desea hacer valer la
experiencia, en la que se haga constar dicho porcentaje de participacion. Tratandose de
personas juridicas, la referida certificacion debera suscribirse por su representante legal. Si
se trata de personas naturales, la certificacion debera estar suscrita por ellas.

Si el contrato se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar el
nombre de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos. Cuando en
la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
proponente individual o del integrante del proponente plural que desea hacer valer la
experiencia, en la que se haga constar dicho porcentaje de participacion. Tratandose de
personas juridicas, la referida certificacion debera suscribirse por su representante legal. Si
se trata de personas naturales, la certificacion debera estar suscrita por ellas.

2.1.3.3 PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES:

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacidon de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.
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2.1.3.4 PARA SUBCONTRATOS:

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con

particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades

Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de

terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante
legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o
Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Esta certificaciéon debe contener la informacién basica del contrato
principal la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

Il. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera
autorizacién para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde
acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Uunicamente se exige en relacion con el contrato
principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales A'y
B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizard con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades,
por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita,
indicando el proceso en el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los
que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra
en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Este componente no otorga ningun puntaje, solamente determina si la propuesta se
encuentra habilitada desde el punto de vista de experiencia para continuar participando en el
presente proceso de seleccion.

2.1.4 Capacidad de Organizacion:

Si el proveedor tiene vigente su RUP de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.53 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015; las personas juridicas nacionales y extranjeras y los
consorcios 0 uniones temporales y ofertas conjuntas, deberan presentar segun su RUP la
capacidad financiera estara determinada por los siguientes indices, conformados a partir de
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informacion obtenida de los estados financieros de la compania proponente con corte a 31
de diciembre de 2024, si el RUP se encuentra actualizado y en firme o con corte a 31 de
diciembre de 2023, si la actualizacidén del RUP se radico dentro del término de actualizacion
legal, pero a la fecha no se ha actualizado y no esta en firme pero se encuentra en tramite,
ante la camara de comercio respectiva:

1. Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional / Patrimonio: Minimo 0.04

2. Rentabilidad del Activo: Utilidad operacional / Activo Total: Minimo 0.03

Cuando el oferente presente un RUP no actualizado en vigencia 2025, debera acreditar
que radico el tramite de actualizaciéon en termino conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
decreto 1082 de 2015 y por lo tanto se tendra como RUP vigente y en firme el que actualizo
en la vigencia 2024.

En caso de ofertas conjuntas sea consorcio o unién temporal los requisitos habilitantes
financieros, se verificardn sumando lo determinado en cada uno de sus RUP, y se les
verificara el requisito de conformidad con lo establecido en la guia para la determinacion de
requisitos habilitantes utilizando la opcién 2 para la verificacion de requisitos de proponentes
plurales.

( J" Componente 1 del indicadorr.)

(iii) Indicador =
( J ., Componente 2 del indicador, )

Una vez que se haya verificado la presentacion y acreditaciéon de todo el componente
financiero por parte del proponente, se considerara habilitado financieramente.

2.1.5 Equipo minimo de trabajo:

El Municipio de Tibasosa exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente
personal minimo, para lo cual debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de cada uno de
ellos, con sus respectivos soportes, para evitar generar el rechazo de la propuesta y ser
calificado como no habil.

El proponente debe realizar el ofrecimiento del personal que a continuacién se enuncia como
obligatorio:

CARGO DIRECTOR DE CONSULTORIA
Formacion INGENIERO ELECTRICISTA: DEDICACION 50%

Académica
a. Mas de 8 afios contados a partir de la expediciéon de la
matricula profesional como ingeniero electricista

b. Debe demostrar su experiencia en maximo dos (2)
contratos cuya sumatoria de duracién no sea inferior a tres
(3) afios en calidad de director en Interventorias o
proyectos de alumbrado publico.

c. Participacion como contratista, Interventor o integrante del

Experiencia equipo de Interventoria o consultoria, en al menos cinco (5)

Relacionada proyectos de alumbrado publico o electrificaciéon urbana o
rural.

d. Participacion como contratista o participante del equipo
Consultor, Interventor o Asesor en una (1) consultoria de
Estudios Técnicos de Referencia de Sistemas de
alumbrado Publico en Municipios del pais con minimo
5.000 mil unidades luminarias.

General

Especifica

[ CARGO | INGENIERO BASES DE DATOS (TIC)
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i‘c’ra'a‘:ﬁ]'l‘::; INGENIERO ELECTRICISTA O DE SISTEMAS O MECATRONICO: DEDICACION 50%
a. Mas de 2 afios contados a partir de la expedicion de la
General matricula profesional como ingeniero de sistemas o
mecatronico o similares.

b. Minimo 2 certificaciones como desarrollador de software
Experiencia y/lo coordinador de proyectos y/o supervisor y/o
Relacionada responsable de manejo de bases de datos.

Especifica c. Participacion como contratista o participante del equipo
Consultor, Interventor o Asesor en una (1) consultoria de
Estudios Técnicos de Referencia de Sistemas de
alumbrado Publico en Municipios del pais

CARGO EXPERTO PROCESOS
Formacién PROFESIONAL EN AREAS DE LA ADMINISTRACION O SIMILARES: DEDICACION
Académica 100%
a. Mas de 4 afios contados a partir de la expediciéon de la
matricula profesional.
b. Mas de 10 afios como coordinador y/o director de algun
Experiencia proceso y/o procedimiento ante la empresas de energia
Relacionada E - c. Participacion como contratista o participante del equipo
specifica C ;
onsultor, Interventor o Asesor en una (1) consultoria de
Estudios Técnicos de Referencia de Sistemas de
alumbrado Publico en Municipios del pais

General

Es necesario que el proponente adjunte de cada uno de sus profesionales la siguiente
documentacion para acreditar lo indicado:

A. Copia de la Tarjeta profesional.

B. Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional expedido
dentro del mes anterior (30 dias calendario) a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

C. Copia de titulos adicionales exigidos, segun el perfil.

D. Para acreditar la experiencia debera allegar copia de las certificaciones y/o actas de
recibo y/o liquidacién de cumplimiento de los contratos.

E. Las certificaciones que se alleguen deberan ser emitidos directamente por las
entidades publicas o privados contratantes, quienes deberan relacionar en las
certificaciones los siguientes datos:

F. Numero de contrato

G. Fecha del contrato y afio

H. Objeto de ejecucion del contrato

I. Tiempo de ejecucién del contrato

J. Nombre del contratista de obra y/o consultoria y su identificacion

K. Tiempo que el profesional ejercié dentro del contrato

L. Datos de contacto de quien certifica para verificacion de ser necesario.

M. Cada profesional debera allegar Carta de Compromiso especificando la disponibilidad

para la dedicacion de cada profesional.

Nota: Para efectos de acreditar los requisitos de experiencia de los profesionales propuestos,
se aceptaran certificaciones emitidas por el mismo proponente, siempre que dicha
experiencia haya sido adquirida directamente con entidades publicas del pais, este
debidamente registrada en el RUP y se allegue copia del contrato celebrado con la Entidad,
acta de liquidacién y allegue planilla de aportes parafiscales del tiempo de ejecucion, donde
figure el profesional certificado.

Para el desarrollo de las actividades de campo, el futuro Contratista debe disponer de
personal en sitio que apoye todas las actividades que componen el objeto contractual. Este
personal estara a criterio del Contratista, acorde con los avances en la ejecucion y sera de su
exclusiva responsabilidad. Para efectos de la evaluacién técnica de la propuesta, no se
requiere la presentacion de sus hojas de vida. El perfil requerido es:

TECNOLOGO O TECNICO ELECTRICISTAS O COORDINADOR DE TRABAJO

AUXILIAR PE | SEGURO EN ALTURA O CONTE CERTIFICADO:

CONSULTORIA (2)

Requisito: Para su acreditacion debe allegar copia de la tarjeta CONTE que
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acredite su condicién de electricista.
Dedicacién: 40%

Experiencia: Certificar y/o acreditar como minimo (2) contratos o proyectos en los
que se hayan desempefiado como inspectores o auxiliares de interventoria o
técnicos electricistas en proyectos de alumbrado publico municipal.

AUXILIAR ADMINISTRATIVA.

Regquisitos: Experiencia laboral superior a cuatro (04) afios.

AUXILIAR

DOCUMENTAL Experiencia: Debe acreditar su experiencia especifica demostrando su
participacién cumpliendo con los siguientes criterios:

Dedicacion: 80° a. Demostrar su participacion en al menos dos (02) proyectos de Modernizacion

edicacion: 80% de Sistemas de Alumbrado Publico en Municipios del Pais.

b. Demostrar su participacién en al menos una (01) Consultoria de Estudios
Técnicos de Referencia para Sistemas de Alumbrado Publico en Municipios
del Pais.

2.1.6 Herramientas Minimas Requeridas

DESCRIPCION CANTIDAD | DISPONIBILIDAD
CAMIONETA TIPO TURBO 4X2 — DOBLE 1 67%
CABINA. 2 TON. °
LUXOMETRO CON CERTIFICADO DE

CALIBARACION VIGENTE PARA 1 50%

MEDICIONES FOTOMETRICAS.

ESCALERA DIELECTRICA CERTIFICADA
DE 24 PASOS (327), CON LINEA DE

VIDA, APOYA POSTE DIELECTRICO, 2 50%
NIVELADORES, TIE-OFF, FRENO, ID Y

MOSQUETON

CAMARAS FOTOGRAFICAS DE ALTA

DEFINICION ~PARA CAPTURA DE 2 80%

IMAGENES PUNTO A PUNTO.

MOTOCICLETAS 4 TIEMPOS MODELO
NO MAYOR A TRES (3) ANOS

1 80%

2.1.6.1 Documentos a acreditar para las herramientas minimas requeridas.
El equipo (herramientas) minimo requerido debe ser: de propiedad del oferente; debidamente
alquilado o acreditado bajo la modalidad de leasing. De conformidad con el requisito minimo,
los equipos solicitados en este pliego se deberan acreditar con uno o varios de los siguientes
documentos:

A) Factura comercial.

B) Contrato de compraventa y comprobante de pago del impuesto de timbre

C) Tarjeta de propiedad

D) Contrato de Arrendamiento/Leasing
Asi mismo junto con la oferta se debera allegar las respectivas acreditaciones o certificados
de conformidad, vigentes, aprobados por un ente certificador debidamente acreditado por
ONAC.
Los oferentes deberan presentar todos los equipos relacionados en el cuadro de equipo
necesario ofrecido y estos deben ser presentados previo al inicio de actividades.
En caso de vencimiento del certificado de calibracion del Luxdmetro, este puede ser aportado
al inicio de la ejecucién contractual, junto con la suscripcion del acta de inicio. En dado caso
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el futuro contratista debera allegar junto con su propuesta, carta de intencién suscrita por el
representante legal donde quede consignado este compromiso contractual y establecido
como prerrequisito del inicio de la ejecucion.

2.1.7 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

El proveedor que acredite calidad de emprendimientos y empresas de mujeres a través del
RUP debidamente actualizado, debera acreditar su capacidad financiera, conforme a los
estados financieros de la compafia proponente con corte a 31 de diciembre de 2024, si el
RUP se encuentra actualizado y en firme o con corte a 31 de diciembre de 2023, si la
actualizaciéon del RUP se radico dentro del término de actualizacién legal, pero a la fecha no
se ha actualizado y no esta en firme pero se encuentra en tramite, ante la camara de
comercio respectiva.

El proveedor que acredite calidad de emprendimientos y empresas de mujeres conforme a la
informacion del RUP actualizado, con informacioén financiera con corte 31 de diciembre de
2023 0 2024, deberan acreditar para el presente proceso los siguientes indices.

Indicador Valor
indice de liquidez >=1.5
Nivel de endeudamiento <=0.40
Razén de cobertura de intereses >=1

2.1.8 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS.

El proveedor que acredite calidad de Mipymes a través del RUP debidamente actualizado,
debera acreditar su capacidad financiera, conforme a los estados financieros de la compania
proponente con corte a 31 de diciembre de 2024, si el RUP se encuentra actualizado y en
firme o con corte a 31 de diciembre de 2023, si la actualizacion del RUP se radico dentro del
término de actualizacion legal, pero a la fecha no se ha actualizado y no esta en firme pero
se encuentra en tramite, ante la camara de comercio respectiva.

El proveedor que acredite calidad de Mipyme conforme a la informacién del RUP actualizado,
con informacién financiera con corte 31 de diciembre de 2023 o 2024, deberan acreditar la
capacidad organizacional, que para el presente proceso estara determinada por los
siguientes indices:

Indicador Valor
indice de liquidez >=1.5
Nivel de endeudamiento <=0.40
Razon de cobertura de intereses >=1

2.1.9 POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

Los proponentes deberan presentar con su oferta garantia de seriedad de la oferta a favor del
Municipio, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

La vigencia de esta garantia sera de noventa (90) dias calendario contados a partir de la
fecha y hora del cierre de la Presentacion de la oferta por parte de los proponentes conforme se
establece en el cronograma y tramite del proceso, segun numeral 1.6. Igualmente se debe
anexar el recibo original de pago correspondiente a la prima por concepto de seguro de la
respectiva poliza. Dicha garantia debe ser expedida por una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia.
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En caso de presentacion conjunta de ofertas, ya sea por Consorcio o Union temporal, la
garantia de seriedad debera expedirse a nombre de todos y cada uno de los integrantes del
consorcio o de la union temporal segun el caso.

En el evento de prérroga de alguno de los plazos del proceso, el proponente debera ampliar
por el periodo de la prorroga, el de la garantia de seriedad, si la vigencia inicial no cubre este
nuevo término. Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, por
incumplimiento en la suscripcion del contrato por parte del adjudicatario, la pdliza de seriedad
de la oferta se hara efectiva, a favor del Municipio.

2.1.10 REGLAS DE SUBSANABILIDAD:

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos
los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el
proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o
solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no
podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan
puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes
deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacién, es decir,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la
expedicion del informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya
sea en relacién con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o
relativos a los factores de desempate y, por ende, no los haya requerido, podra hacerlo
posteriormente, otorgandole al Proponente un término igual al establecido para el traslado del
informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la
Entidad ajustara el Cronograma.

En los procesos adelantados en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la
forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso
0 a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su
procedencia.

En todo caso la entidad no permitirda que se subsanen asuntos relacionados con la
falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, o se subsanen aspectos
relacionados con la evaluacién.

Una vez efectuada el acta de verificacion de requisitos habilitantes, en la que se establezca
que el oferente debe subsanar algun requisito, este debera allegar el requisito subsanado,
con carta de presentacion del requisito, indicando las razones por las que considera que con
lo allegado subsana su participacion y radicandola con los documentos que acrediten el
requisito subsanado. Los documentos se entregaran a través de la plataforma SECOP Il al
igual que la propuesta, toda vez que se considera que estos documentos hacen parte de la
propuesta.

Los documentos que se alleguen segun el requisito se deberan presentar escaneados del
original escrito y firmado y/o en caso de que el requisito sea copia de un documento original,
éste debera allegarse completo y legible en su reproducciéon a fin de que pueda el comité de
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contratos evaluar su contenido, ademas allegara de los mismos, incluida la carta de
presentacion de los requisitos subsanables.

Los requisitos que se presenten para subsanar deberan presentarse en idioma castellano,
foliados en la parte inferior derecha, sin tachaduras ni borrones.

Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y validada con su
firma por el representante legal del oferente.

No se aceptaran subsanaciones parciales.

No se aceptan propuestas o requisitos de subsanacion enviados por correo fisico o
electrénico.

Es responsabilidad exclusiva de cada oferente asegurarse que su requisito de subsanacion
contenga lo necesario para acreditarse como participe dentro del proceso.

En caso de que alguno de los oferentes no presentare algun documento que deba formar
parte de su propuesta una vez se le haya corrido termino para subsanar, la propuesta sea
rechazada por el Municipio.

2.2. DOCUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION (Sobre 2):

Al tenor del numeral 4 del Articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en los procesos de contratacion
de consultores se hara uso de los factores de calificacion destinados a valorar los aspectos
técnicos de la oferta o proyecto. Se podran utilizar criterios de experiencia especifica del
oferente y del equipo de trabajo.

Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el pliego
de condiciones. Los criterios que se utilizaran para calificar la oferta, segun la naturaleza y
complejidad de la consultoria, son:

Criterio de evaluacion Puntaje

Experiencia especifica del proponente 50,5 puntos
Experiencia especifica del equipo de trabajo 38 puntos
Oferta de incentivos nacionales — incentivos a la

. . ) 10 puntos
industria nacional

Puntaje por discapacidad 1 puntos
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 puntos
Mipyme domiciliada en Colombia 0,25 puntos

TOTAL 100 PUNTOS

La evaluacion y ponderaciéon de los factores de evaluacion se realizara por el Comité
designado para el efecto, quien verificara el cumplimiento de los requisitos exigidos vy
asignaran los puntajes correspondientes.

Se evaluara y asignara el respectivo puntaje a los proponentes que acrediten experiencia
adicional a la exigida al proponente sea este persona natural o juridica y frente al personal
profesional minimo.

La experiencia adicional se acreditara con las certificaciones correspondientes o se podra
verificar por la vigencia de la tarjeta profesional.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones o titulos
correspondientes, el Municipio podra solicitarlas al proponente por escrito, por una Unica vez
y definira el tiempo para allegarlas en el acta de evaluacion.
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Teniendo en cuenta que el factor de experiencia también se verificara como especificacion
técnica minima, el proponente debe indicar en forma clara y precisa cuales son las
certificaciones que la entidad debe tener en cuenta como minimas y cudles para la
evaluacioén y asignacién de puntaje por este aspecto.

La Entidad asignara puntajes y ponderara los mismos de la siguiente forma:

Experiencia especifica del proponente: (50,5 PUNTOS):
Con el fin de garantizar el perfil meritorio del proponente se estipula el siguiente criterio de
avaluacion para satisfacer las necesidades del presente concurso de méritos.

CRITERIO PUNTOS
Si el proponente demuestra en su propuesta cinco (05) contratos
adicionales a los presentados como experiencia especifica,
relacionados con consultorias de Estudios Técnicos de
Referencia de Sistemas de alumbrado Publico en Municipios del 15,0 PUNTOS
pais, celebrados con entidad publica o privada, registrado y
codificado en el registro Unico de proponentes RUP.

Si el proponente demuestra en su propuesta dos (02) contratos
adicionales a los anteriores y diferentes de los presentados como
experiencia especifica, relacionados con consultorias de
Estudios Técnicos de Referencia de Sistemas de alumbrado
Publico en Municipios del pais con mas de diez mil (10.000) 35,5 PUNTOS
unidades luminarias, celebrados con entidad publica o privada,
registrado y codificado en el registro Unico de proponentes RUP.

TOTAL 50,5 PUNTOS

Experiencia especifica del equipo de trabajo: (38 puntos):
Director de Consultoria (38 puntos)
CRITERIO PUNTOS

Si el profesional ofrecido en calidad de DIRECTOR DE CONSULTORIA
demuestra tener una antigliedad profesional superior a veinte (20) afos
contados a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional y | 38 puntos
presenta una certificacion en calidad de ASESOR o CONTRATISTA o
DIRECTIVO de una empresa MIXTA DE ALUMBRADO PUBLICO o
CONCESION DE ALUMBRADO PUBLICO en ciudades con mas de
diez mil (10.000) unidades luminarias,

TOTAL | 38 PUNTOS

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.:

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato 10
Nacional
Incorporacion de componente
nacional en servicios 5
extranjeros
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PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL :

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, solo
si vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse
a la regla de origen de su pais.

Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento del Anexo 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional. En el caso que no se diligencie el Anexo 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con
las reglas previstas en este numeral.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL:

La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del ANEXO 7 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el ANEXO 7 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie el ANEXO 7 A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de:

a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente
Proceso de Contratacion;

b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o

c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo
pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
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cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el ANEXO 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS:

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
el apoderado del Proponente debera diligenciar el ANEXO 7 B - Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el ANEXO 7 B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

ElI ANEXO 7 B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del ANEXO 7 B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el ANEXO 7 A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nUmero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal
en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado
por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Anexo 8 — Vinculacion de personas con discapacidad —
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda
en el cual certifique el niumero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién ii) acreditar el
numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el proceso de contratacion. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado
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en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.5.8, sin importar si la experiencia es general o
especifica.

El ANEXO 8, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse pr la persona natural o
el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

Emprendimientos Y Empresas De Mujeres: Cero Punto Veinticinco (0,25) Puntos

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Anexo 11 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

Mipyme Domiciliada En Colombia: Cero Punto Veinticinco (0,25) Puntos

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.21.24.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Mercantil o Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP,
éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y
los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se
tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
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que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la
oferta.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«ANEXO 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion,
como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el « Anexo 4 Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Anexo 10B Vinculacion de personas
en condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Anexo 10C — Vinculacion de personas no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el numero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afno, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestre los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Anexo 10C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «Anexo 10 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del
juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Anexo 10D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nédmina y el numero de identificacién y
el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
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raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se valdra
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo
de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el « Anexo 10 D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
nomina de sus integrantes pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Anexo 10 E- Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
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(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Anexo 4- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacioén y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién,
como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el « Anexo 4- Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamano
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefas 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.21.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamano empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos del numeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion
Mipymen», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequeias o0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que
dos 0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o
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reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

2.3  OFERTA UNICA.

En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos
minimos; y su valor total luego de la verificacién se encuentre ajustado al presupuesto oficial,
este proponente sera el seleccionado con la adjudicacién de conformidad con lo indicado en
el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del decreto 1082 de 2015.

Si en la verificacion de requisitos habilitantes se observa que el proponente Unico se
encuentra habilitado se procedera de manera inmediata a publicar informe de habilitacién y
evaluacion con la recomendacion de adjudicacion al ordenador del gasto una vez se publique
por tres (03) dias dicho informe el cual también tendra el caracter de informe definitivo y se
correra para traslado de observaciones al mismo. Este informe de habilitacion y la
recomendacion de adjudicacion ira acompanada de la verificacién de que la propuesta no
este inmersa en causal de rechazo a pesar de ser propuesta unica y el dia de la adjudicacion
se hara la verificacion de la propuesta econdmica; el informe habilitacion con estas
manifestaciones de verificacion de requisitos habilitantes y propuesta técnica se equipara a la
evaluacion definitiva por lo que luego de publicada por tres (03) dias se procedera a la
adjudicacion.

En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos
minimos; y su valor total luego de la verificacion se encuentre ajustado al presupuesto oficial,
este proponente sera el seleccionado con la adjudicacion de conformidad con lo indicado en
el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del decreto 1082 de 2015.

2.4 ADJUDICACION.

EL Municipio previa consolidacién de la informacion resultante del proceso de verificacion y de la
evaluacion realizada, dispone hasta la fecha establecida en el numeral 1.6. “Cronograma del
Proceso” para seleccionar la oferta mas favorable a sus necesidades.

La Entidad podra prorrogar este plazo antes de su vencimiento, siempre que las necesidades
de la Entidad asi lo exijan.

La adjudicacion se realizara en forma total de acuerdo con las propuestas que reciba la
Entidad y la que resulte mas favorable a los fines de esta contratacién y a las necesidades a
satisfacer en el presente proceso, en estricto apego al deber de seleccién objetiva.

La adjudicacién se efectuara mediante resolucion motivada

De conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo 1° del articulo 77 de la Ley 80 de 1993, el acto
de adjudicacién es irrevocable y no tendra recursos por la via gubernativa. Su impugnacion
procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.

25 EFECTOS DE LA ADJUDICACION.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario.

No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la
suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que
el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual la Entidad
mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los
quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar siempre y cuando su
propuesta sea igualmente favorable para la entidad, de conformidad con lo sehalado en el
articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.
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2.6 RADICACION Y APERTURA DE DOCUMENTOS.

Las propuestas que contenidas en el sobre electrénico, es decir el sobre de documentos
habilitantes y los documentos que otorgan puntaje, se entregan en la plataforma SECOP II.
De conformidad con el numeral 1.6 cronograma del proceso, el sobre que contiene los
requisitos habilitantes y los documentos que otorgan puntaje distintos a la oferta econdmica,
sera abierto el mismo dia del cierre, en acto publico, con el fin de hacer apertura oficial de las
ofertas presentadas por los proponentes y verificar el niumero de folios entregados y los datos
de cada uno de los oferentes para elaborar el acta de cierre.

2.7. DEVOLUCION DE LAS PROPUESTAS.

Una vez legalizado el contrato producto del presente proceso de seleccion, los proponentes
no favorecidos podran solicitar la devolucién de los documentos originales de sus propuestas
como desglose del expediente contractual, comprometiéndose a expedir a su costa para el
archivo del proceso copias de los mismos.

2.8. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

Una vez notificada la adjudicacion del contrato, el proponente favorecido debera presentarse
a suscribir el contrato respectivo, dentro del término establecido en el cronograma numeral
1.6. Los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato se encuentran sefialados en
la minuta del contrato que se anexa a éste Pliego de Condiciones.

2.9. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o no efectia todos los tramites necesarios
para cumplir los requisitos legales para iniciar su ejecucion, dentro de los plazos establecidos
para tal fin en el presente pliego de condiciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de
la oferta y quedara a favor de la Entidad, en calidad de sancion, el valor total de la misma, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafos y perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de la garantia constituida. En este evento, la Entidad
mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los
quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir
dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta
también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de
la Ley 80 de 1993.

CAPITULO Il

3. CONDICIONES DEL CONTRATO
3.1. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de Noventa (90) Dias calendarios, contados desde el
cumplimiento de requisitos de legalizacion y ejecucion previo perfeccionamiento. El contrato
se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la
aprobacion de las garantias y de la expedicién del respectivo registro presupuestal.

Para la ejecuciéon del contrato se requerira, que el Municipio establezca la supervision del
contrato, se firme el acta de inicio, previa la aprobacion de la garantia unica por parte del
Municipio y el registro presupuestal.

El plazo del contrato podra adicionarse, en caso de fuerza mayor o ejecucion de hechos
imprevistos antes de su vencimiento, asi como por razones técnicas debidamente
argumentadas, mediante documento suscrito por las partes, previa verificacion por parte del
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Supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de ejecucién
del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Municipio de Tibasosa.

3.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El objeto del presente contrato se ejecutara Principalmente en el Municipio de Tibasosa, en el
sector urbano y rural; en relacion con la informacion que debe levantarse de campo;
igualmente, los analisis de la informacion y las proyecciones podran efectuar en el lugar que
disponga el contratista y podra utilizar las herramientas virtuales o teletrabajo para lo que
requiera; sin embargo, el sitio de las diferentes entregas parciales y finales de este contrato
sera el municipio de Tibasosa, puntualmente en la oficina de infraestructura publica vy
movilidad del municipio de Tibasosa o en cualquier punto del palacio municipal que el
supervisor determine.

Las actividades de campo necesarias para la realizacién del presente contrato se realizaran
en el area urbana, rural y centros poblados de Tibasosa.

El Municipio de Tibasosa se encuentra ubicado en el centro oriente colombiano, en la region
del alto Chicamocha en las coordenadas 5° 44’ 53” N 72° 59’ 56”, limita por el norte con
Duitama y Santa Rosa de Viterbo, por el oriente con Nobsa, y Sogamoso, por occidente con
Paipa y por el sur con Firavitoba.

Municipio de Tibasosa.

Fuente:https://www.fotopaises.com/Fotos-Paises/t1024/2024/2/8/14615 1707329515.jpg

3.3. RIESGOS, TIPIFICACION Y ASIGNACION

Teniendo en cuenta lo establecido en el Consejo Nacional de Politicas Econdémicas y Social
CONPES, en su documento 3107 del 3 de abril de 2008, corresponde a la entidad asumir los
riesgos propios de su caracter publico y del objeto social para el que fue creado y a los
contratistas, aquellos Riesgos determinados por el objeto que persigue en el cumplimiento
de su actividad.

Los riesgos del proyecto a desarrollar se refieren a los diferentes factores que pueden hacer
que no se cumplan los resultados previstos, es decir, la probabilidad de ocurrencia de
eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo generando una variacién sobre el
resultado esperado, tanto en relacion con los costos como con los ingresos.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del ano 2007 y Articulo
2.2.2.1.7.1. Tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos del Decreto 1082 de 2015, y de
conformidad con el manual para la identificacion y cobertura del riesgo de los procesos de
contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de
seleccién y que pueden afectar las etapas de planeacion hasta la terminacion del plazo de
ejecucion, la liquidaciéon del contrato y el vencimiento de garantias y que pueden afectar el
equilibrio econdmico del contrato, son:

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que se
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distribuyen y manejan desde esta tipificacion, estimacion y luego se asignan bajo los
siguientes criterios:

- Por la parte que esta en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.

- Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion,
mitigacion y/o diversificacion.

Riesgos Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza,
actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico, entre otros.

De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los
riesgos establecidos en el analisis del sector establecido el cual se publica
concomitantemente a este proceso, y tendra como parte integral de este pliego para
interpretacion.

La entidad propone la siguiente distribucién de riesgos:

ALCALDIA MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA _
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG

©
w , - o E
o~ | P IMPACTO DESPUES g [ 4 MONITOREO Y
g < DELTRATAMIENTO | =z |, |& | % REVISION
(LR No} Q = s | Z
z 5 |2 z |4 |B|EQ 8. 0o|3 |8
ww 2 =z |8 |o |8 g 2|2& 20 W& 2 | I
wip < o i J |E | © wi gk Ok @ | g E
° 2z|z| 2 = =3 @ |2 | S 2|08 L% S| E | &
=z _,Lgﬁ E [ [3) < | & E o |8z | o Weg O9<| o |0
O |f |w o & 8 s = 2 |z 'C_)H P4 g < jg 55 o 4 Eo
W z = < a o | = = < ) )
a 5 | & > |° 8|8% |3 g S |E | ° BE|Z2 |2 | .comosE 58
o o= 8 |2 g o o & < | < |MONITOREA?|5 2
< |2 @ £ |9 |k | C |z (oh=]
c |2 |3 |2 |< w5 Z 0
é o S (8] ~ L w w -~
= o L o
ETAPA DE PLANEACION
©
w S o
az 7]
z W < w
o3 m g
QLy o x
LEL w o
%35 E "
3302 < o
w o X o €
asu x o
EOS o) =
=20 " &
o< ]
weEg w %
<_(<; < O
otz 2 le)
Z W < 8 = a]
woog (@]
= L < N2
Og<w &) v o
o< o = '
Sz - 14 = » |
o= o 5 <
282 | - : N
z|2| °%3 | 8 W o 9
110 BIE| 22k | 2 e 2 s | L
pd = < |0 =) w
1 212185 k&g S |2|2]4(8 3|82 |1 |1|2|9| ¢ |8]|8]|cC o z
z |0 ZE= < S |IE|ES g z E | D = a S
Wiz |g x '_LULIJ O zZ | ke z S o < 2
o |£ L z =) = w3z w o
°l 232 | & o 5 i
R e] 5 e < )
Fi% B 8 > &
;zo @ = o
g2s | 8 : :
oG = - @
sgi | T 2 a
Ly< =z 4
FEd g w
®zo % a
—:89( O <§(
B<9 8 X
Zmﬂ z é
000 © a
Onu Q =
a<Z S <
wa O [s)
oo w [
X 1 4 [
wo | w
ou > >
z Z

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279
www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 152260



http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

85

05

o =

s

PE

—

w

w

w

)

o]

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 53 de 123

NIT: 891.855.361-6

; ?
> Sl /or IVNLOVHLINODIYd ISV IVNLOVHLINODIYd ISV
o= avaioiaolyad
w.o o~
[ w <
oL %) F..
m & m o "0S300¥d 130 ¥0103S "0S300¥d 13d SOLNINND0A SO
m x 3 m 73a SISITYNY N3 0ava0oddy A OQVSIATY 30 YINYI4 OANVOI4IM3IA | SOAOL NI 0ava0ddY A OAVSIAIY 3a VINYI4 OANVIIIYIA
o
vs
OLN3INVLVYL 3a TYNIH VHO3S onnr onnr
OLN3IINVLVYHL OIDINI YHO3H onnr onnr
OLINIINVLVYL
130 319VSNOdSad AvaiNg QvaLLN3
¢OLVHLINOD
73a NQION23Ara V1 VL034v? ON ON
&e VIHO9D3LYD orva orve
w m NOIOVIOTVA ™ N
°3
G OLOVdNI o -
& g
=0 avarigvaoud -~ -~
OQV.INIWITdINI "avaliNa v AVAILN3 V1 3d 314Vd 40d STFIVNLOVHINOD

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

30 318Vd J0d J0103S 13d SISITYNV 3d NOISIATY A NOIOVHO gV 13

Jdd SOLISIND3Y SO13d TVLINIWND0A NQIOVIIHIH3IA

(VYNOISY 31 38 NJIND V? avaliNg avaliNg
VINOD3LYD olaan orve
NOIOVHOTVA 10 ~
OLOVdNI @ ~

avaigvaodd

NOQIOVLVHLINOD

VIONINDISNOD NOIDNO3r3 V1 N3 OOINONOO3 OIMEIMINDISIA I19ISOd 20 0S300% 190 NOIOWIOIN Y1 N3 OSVALI:
“IVNLOVHINOD 0SIO0Nd T3 ILNVIGIN ¥V.LNDIrT ‘0S3004d
NOIDdINOS3a V SYHE0 A SOIDIAY3S ‘SINTIE SOT 30 OQVONIN ¥ STINIHIATY | 130 HOSTINII T30 0014]03dST OLNIINIOONOD 3a V.LTVA
V14340 30 SINOIDIANOD S¥1 ILNIAVHYIO NVOIHLLNIAI IS ON | ¥Od NOIDOI T3S 3a avarivaow 3a vaigaan NOIOvZIiLN
2l OOINONOD3 OINOLYINDTY
vdvi3a NOIOVANVId NOIOVINYId
31NaN4 ONYILNI ONYIINI
asv1o REINED) WYINTO

oN

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 54 de 123

NIT: 891.855.361-6

; ?
> £0aNYNI? IYNLOVHLNOOTYd ISV4 NOIONO3r3 3d ISV IVNLOVHLINOOTYd ISV4
o= avaiolaoriad
w.o (>
@9 w <
3 43
= o ‘0S300¥d 13d SOLNINND0A SO SIAYAIAILOY
S o
ot .m = 0QOL N3 0QVE0HdY A OQVSIATY 30 YWHI4 OONVOI4Id3]  3a OLNIIWIKINND 3a IONVAY OONYOIHREA SANOIOVOIIAON SNS A ¥¥d 130 NOIOVOIHIMIAA
S
vs
OLNIINVLV¥L 3a TYNI4 VHOI4 0109V onnr onnr
OLNIINVLVHL OIINI VHO3S onrnne onne onnr
OLNIINVLVHL
30 318YSNOISTY avaiLNg V1SILVHLINOD avdaiLNg
(OLVHINOD
13d NOIDND3r3 V1 V1934v? ON ON ON
8o VIN0D3LYD orva orva orve
b = NOIOVHOTVA ~ ~ N
o3
G OLOVdNI - - =
& g
== - - -

avaiigavaoud

OQV.INIWI1dII avalLN3 V133 318Vd ¥0d IVNLOVHINOD ‘SOLS00THUEOS HVLIAT VHVd NOIOVAIOILNY NOO NOID0373S 3a 0S300¥d
¥3S V TOMLINOD / OLNIINVLIVL 0S3004d 13d ONISIA T3d NOIOYOIHINIA SOWNSNI 3a YEdINOD A NQIDISINDAY V1 ¥vZI vy 73a OIDINI TV OIATHd VVd T3d NOIOVOI4IAON
(VYNOISY 37 3S NIIND V? avaiiNg V1SILVY1INOD avaiing
VINO93LVD orve orve orve
NOQIOVHOIVA < < <
OLOVdI N N ~

avaigvaodd

0S300dd I1N3ISTdd

NQIOVOIaNray viv1SYH 0S300dd 13d OIOINI

LASAELLRE LD o 130 0QVAIYIA OLVHLNOD T3a NOIOVIIANFaY ON 13 30S30 SOIDT¥d 3A VAILYOIINDIS NOIDVINVA NOIOVINV'd 30 HOu3
'SVLIW O SOAILINE0 ‘NOISIN NS V OLNIINIMNND .oEm_%_,%\meM >oww7m__“__\_,_m__4m%3w%w_&,_m%w_,w%w__mmmww_omz VIQHV.L VHINVIN 30 OONV.LVYLNOD V1S3
oomose | “hevous oausainenemn || CONEIDIES NN  beoosareocioiia - coroun
: 30 SOI103¥d SOT 3A VAILYOIHINDIS NOIOVNLONTA
el OIOLYINOTY 0DINONOD3 OI¥OLYINOTY

vdvi3 NOIOVANYId NOIOVANYId NOIOVANY1d

31Nand ONMELNI ONYILX3 ONMILNI

asv1o WHINTD WHINTO R ENED)

o z < v ©

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 55 de 123

NIT: 891.855.361-6

¢0aNynod? FASE PRECONTRACTUAL
M i, TGN IVNLOVYLNOOIHd 3SV4
w.o o
¢ w <
& 43
= e} "0S300¥d 13a YO103S 13a SISITYNY
=Z W [e] Y
o 5 3 = SOIN¥d SOIANLSS 30 NOIOVOIHIKIA N3 0aVE0HdY A OQVSIATY 3d VINNI4 OANVOIHINT
95
s
OLN3INVLVYL 3d TYNI4 VHO3S JuLio onnr
OLN3INVLVYL OIDINI VHOIA onrnnr onrnnr
OLNIINVLVHL
e v e avaiing V1SILVHINOD
¢{OLVHLINOD
13a NOIDND3ra V1 V1034v? ON ON
8o VI¥093LVD orve orve
w = NOIOVHOTVA ~ ™
e
GE OLOVdWI - ~
& g
=0 avarigvaoud -~ -~
'SodIyaINo3Iy

OAVLNIWITdWI

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

S319191X3 NV3S 3N0 OLVHLINOD 13 VdVd SVdv10
SANOIDIANOD NOD SOIANTHd SOIANLS3 3d NOIDVYHOoav1d

SOIDINY3S A SANTIE 'SOWNSNI SOTNOD ‘0dvoy3l)
13 N3 NOIOVOILSIANI 3 SINOIOVZILOD ¥3INI 180

(VYNOISY 31 38 NJIND V? avaiiNg avaliNg
VINOD3LYD orve olaan
NOIOVHOTVA < 0
OLOVdNI ~ <

avaigvaodd

'0S300dd 13 N3 0dI9IX3 avaioldioads3

R NOIOVANY'Id 30 H0HY3 90 0QVHD 0LV 13 HOd SV.L4340 30 ONIWNN Orve
STIEIOIXA A SYSIXS YYD SINOIOVOIES AINOIANGD VOVHOANIL N3
_ ! VANVIWIQ VLTV ¥0d OQvONIN 13 N3 ST19INOJSId
NOIOdINOS3a 30 NI4 73 NOD ‘0DVd 30 VIWHOH A HOTVA ‘NOIDNO3rs 3a
! " NVYLININONT IS ON AVALLNT V1 ¥Od SOQININOTy
¥YONT'0Zvd ‘013rE0 T30 JONVOTY ONOO STIWL O1waINOD [N - TR a8 B e e | e e o
130 STIVIONIST SOLOIISY JINIAVAYNOIAY YOIHILNIAI IS ON
2l OIOLYINOTY OAILYHIdO
vdv13 NOIOVANVId NOIOVANVId
3INand ONYALNI ONYILNI
asv1o IWHIANTO 0014193dS3

oN

[ce)

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 56 de 123

NIT: 891.855.361-6

£0anNvyno?
v SV.1¥340 3d NOIOVN VAT
M . o T IVNLOVHLNOOIYd ISV C
w.o (>
[ w <
22 &8
= () "0S300¥d 13d NOIOVNIVAI V1 Vavd SOAIMIN0IY
=Z W (o] -
m x w m SOINI¥d SOIANLSS 30 NOIOVOIHIHIA S3TVYNOISTIJ0Hd 3A OHIWNN OANVIIHIYIA
935
H
OLN3INVLVYL 3a TYNIH VHO3S onnr 01S09v
OLN3IINVLVYHL OIDINI YHO3H onnr onnr
OLINIINVLVYL
130 319VSNOdSad avaiNg AvaLLN3
¢OLVHLINOD
73a NQION23Ara V1 VL034v? ON ON
&e VIHO9D3LYD orvg orve
i m NOIOVIOTVA o~ <
°3
G OLOVdNI = ~
& g
=0 avarigvaoud -~ N
OQV.INIWITdINI SEREIBINE! "SV.LH340 3A NQIONVIVAI V1 08V V ¥VAITI

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

NV3S 3N0 OLVHLINOD 13 YdVd SYHV1O SINOIDIANOD NOD SOIATHd SOIANLST 3d NOIOvHOo4gv13

VdVd OIdVS3OAN TWVNOSH3Id 13 NOD dVINOD

(VYNOISY 31 38 NJIND V? avaliNg avaliNg
VINOD3LYD orvd olaan
NOIOVHOTVA ~ ©
OLOVdNI ~ ~

ANALISIS DE RIESGOS EN ETAPA DE SELECCION

avaigvaodd

""UVNTIVAT VY SVY1H340 3d AVAILNVO V1 d0d

VIONINJISNOD NOIOVANY1d 30 dOH3 0S300dd 713d YAVIOONOYO T3a OLNIINITAINNDNI
. ‘avdlLNa V1V 31avLINdiNl YSNVYO J0d SOAVddd NV1ST 31ININVOINOIL ‘0QID31GVLST OdWILL T3 NI STLNINOLONd SO
NOIDdI¥OSs3a 0O 'SOAavA IINTFAVIANOHHET SOTNITYO ¥Od SILSNrY OldVS3ADIN S3 A SOAVHOgv13 HOd SOQV.LY0dY SOLNINND0d SOT3d NOIOVN VAT
N319 NvA3NO ON VIJOLTNSNOD V1 Vivd .n_<n__._.Zm_ V1 d0d Svavdad S3TVIOINI SYOILS[H31OVEVYO A NOIDVOI4IMIA V1 VaVd VALLYEIJO avaiovdvd vrve
SV1OANVND VINISIHd IS 0OS3IY 1S3 -VIJOLTNSNOD V1 N3 NOISIOFHd 3d VLTV4 30 0OS3Id ’
2L OAILVH3dO TVNOIOVH3dO
vdvli3a NOIOVINVY1d NQIDO3T3S
ENLEF] ONY3LNI ONY3LNI
asv1o 09014103ds3 IVY3INIO
> S

oN

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 57 de 123

NIT: 891.855.361-6

¢0aNynod? EVALUACION DE OFERTAS

M . e o] SV.14340 3a NOIOVN VAT SY.1¥340 3a NOIOYN VAT
w.o o
€% b5
ES ok VIONTHVISNYHL VIONTHVISNYHL )
z o =0 30 010Vd TV ILNIY4 STININOJOYd 30 010Vd TV ILNIY4 STININOJONd so1v 3 Fzm§<w__oum_.~__,whowm7w m__mmmmu_“m_m%%whwmaw OANYOILINAA
= 9 z SO7¥0d SOAVLYOdY SOLYINHO4 OANVOIHINT| SOTHOd SOAVLHOdY SOLYINYO4 OANYOI4INIA ”

vs

OLN3INVLVYL 3d TYNI4 VHO3S 01SO5V OLSO9Y AGOSTO
OLNIINV.LVHL OIDINI VHO3A onnr onnr onnr
OLINIINVLVHL
ey 31NINOJONd 31NINOJOYd 31NINOJOYd
¢OLVHINOD
730 NOIOND3r3 V1 V1934v? ON ON ON
fo V[¥0931VD orve orve orve
w = NOIOVNOTVA < < ~
e
G OLOVdNI Q o -
& g
=0 avarigvaoud N - -~
"VIONTLIJINOD IHEIT V1 ¥VZILNVHYD Yavd "VIONILIAINOD I V1 ‘Il 4003S

OAVLNIWITdWI
AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

SOYLO A VIONIHVASNVYYL 3d OSINOHdINOD|
3d SOLNIWND0A SOT HIFI4ISNS

HVZILNVIVO VdVd SOHL0 A VIONIHVASNVHL 3(
OSINOHdINOD 3d SOLNINND0A SO1 HIFIdosSNS

3d OraNVIN 3a VINO ¥337 '3ANOdS3IHH0O 3ANOA N3 VNHOLVLY1d
3d NOIDVIgN ¥1 N3 V FINIANVIINN NOIDVIWHOINI V1 HYOHVD

(VYNOISY 37 3S NIIND V? J1NINOdO¥d 31NINOJOYd J1NINOJO¥d
VINO93LVD oLV olaan orve
NOQIOVHOIVA © 0 ©

OLOVdI @ © -
avarigvaoyd © N N
"S3LNINOJOYd SO1SOAOL "avalLN3 ¥13d avais3oan "SILNANIYA

VIONINJISNOD VaVd 0STIO0Nd T30 SYALLINEO SYILNVEYD | v13OVASILYS 3S ON TVND OTNOD ‘OLYIISIA | SANIH Vaivd VAYNILSIA a3y NI NOIOVOIEN V1 NI ISHVHINOONT ON
A VIONIHVASNYL V1 30 NOIOVHINTNA 0S300¥d 30 NOIOVMYI03A 30 AVAITIEISOd  HOd QVAILNS ¥13d 3L4Vd HOd NOIOYWHOSNI W1 3 NOISINO 318ISOd
. . WINHOLVLV1d
NOIOV.LYH.LNOO 30 0SI00¥d 130 0S300¥d
SVILNVHVO A VIONIUVASNYYL V1 V1034V 3N0| 13 NI SOQVLITIEVH STLNIHIH0 30 OHINNN V1N (NI4 Tv1 vaivd YOYNILSIA ON NOIOVOIEN ¥3INO VNI
NOIOdINOS3a N3 O 3PVSNIW V V.1SINASTY O IVSNIW OWOD) STLNINOJONd
SYAIQYA 30 OLNIINIDIYA0 N STLNANODON | T3 NVANNINSIA INO SVYrYE ILNIWTVIOIHILEY
THLINT NOIONYHOD 30 098Ny SV.LY340 30 NOIDJIOTY 093N 30 318vd ¥Od SOAVNOIAVNI NOIOIOIM 30 STIVNVO SO N3
: 0 VLOTHHOONI VHINVI 30 11 d0DIS NI NOIDVINHOANI 30 OHLSININNS
2l ODINONOO3 OXIIONVNIA 02190TONDIL
vdv13 NOIDOI13S NOIDOIT3S NOIDOIT3S
3INand ONY3LXT ONY3LXT ONY3LXT
asv1o TVHINTO S ENED) IWHIANTO

oN

—
-

o
-—

™
—

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 58 de 123

NIT: 891.855.361-6

. ? L,
> Zoshib 1 SV1¥340 3a NQIOV.INISIHd INFORME DE EVALUACION IVNLOVELINODTHd ISV
o= avaiolaonyad
w.o o
@ w <
o2 43
= o) "OWSIN 13d YENDT0 "avdiLlN3 v13d ¥Y0avnIvAa
S o
<} o .m £ A 0S300¥d T3a YWYHDONOND V OLNIININDIS | ILINOD 13d ILHVd ¥Od NQISIATY 3d NQIOVOI4IN3 S3AVAINILOV 30 OLNIINIHANNS 3A JONVAY OANVOIHIHIA
o
vs
OLN3INVLV¥L 3d TV¥NI4 VHO3A 0LSO9V AGOSTO 0LSO9Y
OLN3IINVLVHL OIDINI VHOIA onnre onnr onnr
OLINIINVLVHL
ey avaiing avaing VLSILVHINOD
¢OLVYLINOD
73d NQI9N23ra V1 V1034V? ON ON ON
fo VIN093LVD orve orve orve
w = NOQIOVHOTVA ~ © ~
°3
G OLOVdNI - ~ -
& g
== - - -

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI
AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

'SITVYNOIONLILSNI S3avaigisod
SV130 O0dVIN 13 N3 Svavndo3av Svdidan
SV1 HVINOL A SYIHVYSIOIN SYANIAY HIFI4OSNS

‘NId V1 Vdvd Sv.1S3andsid
SYIWJO4VLV1d N3 S3avaligisOd Sv13d Od.IN3]
S31N3A3OT 1INV 3d NOIDVOIILIYIA V1 HVZITv3d

'SOLS003HE0S "VLIAT VHVd NOIOVdIOILNY
NOOD SOWNSNI 3d YHdINOD A NQIDISINDAY V1 dvZITv3d

(VYNOISY 37 3S NIIND V? avaiing avaiiNg V1SILVYINOD
VINO93LVD orve orve orve
NOQIOVHOIVA © < ©
OLOVdI - ~ ~
o~ o~ -

avaigvaodd

VINHO4VLVd V1

'0S3004dd 130 JOAVNVYO

VIONINO3SNOD HA OLNIINVYNOIONNAL 73d SOAVAIYIA SOLNIANT J0d '0L4d31S3A ONOD 0OAVdVY103A NOIOVLVYHLINOD 30 0S300dd
0S3004d T30 VWYEOONOUD NI OLNIINIDNNDNI AV OLVYHLNOD 13 ¥v2ldNray vdvd avaiiigisodni
‘NOIDO313S ‘'S3IN3IA3IOILNY “OLVMLINOD
NOIOdINOS3a 30 0S300¥d 13d SOJILIHD SOLNNd A SOdNTIL H3IN3L J0d OZvHO3Y 3d |_<_m3<0 H¥3IN0IVNO 730 NOIOVHEIT30 V1 VaiVd AVAILNG V1 H0d SOAIIN03Y
N3 [ JOOJ3S VINHO4VYLV1d V1 3d SYAVAVIOOHd O/A S3AvAlgiLYdINOONI 'S3avaiiigvHNI STINVLAIGVH SOLISINOTY SOT I1dNND JLNTHT40 NNONIN
S3ANOISNIASNS O SOLNIININTLNVIA ‘SYT1Tv4d N3 FHHNONI OAVYNOIDDTITIS FLNINOJOHd 13 ‘
OdiL
OJIDQTOND3L OldOLVYT1NO3Y IVNOIOVYYH3dO
vdvli3 NOQIOO313S NQIOO313S NOIOVINV1d
EINE[E] ONY3LX3 ONY3LX3 ONY3LX3
asvi10 IVE3INTO NVH3INIO 2ENER]
oN T 0 ©

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 59 de 123

NIT: 891.855.361-6

> ¢0aNyno? FASE PRECONTRACTUAL NOIOVOIdNray ADJUDICACION NOIOVOIaNray
o= avaiolaoad
w.o (>
€% 85
es oK "0$300¥d 13d SOLNIWNI0A . "SOQRIF4TH SOLNIWND0d "SOARI34TY SOLNIWND0A
zZ¢ =0 SO7S00d0L NI 0Qva0HdY Mﬂwk_mw/m__w_z%uowdh_\qwﬂ_“__\,_m_mﬁ_uozﬂm._uu_uw%_%_mm_w A TVNLOVHLNOD VLNNIA 3A NOIOVEONY A TYNLOVELINOD VLANIW 3a NOIOYEOHdY
s 9 z A OQVSIATY 30 VN4 OaNVYOIHRIT/] - - ANOISIATY 30 SYWYI4 30 NOIOVDIHR3 ANOISIATY 30 SYWYI4 3d NOIOVOIIMIA
vs
OLN3INVLVYL 3d TYNI4 VHO3S AGOSTO OLSO9Y AGOSTO onnr
OLNIINVLVYL OIDINI VHO3A onnr onnr onnr onnr
OLNIINVLVHL
30 T1EYSNOISTY V1SILVYLNOD avaiLNg avaiLNg avaiLNg
¢OLVHINOD
730 NOI9N93r3 V1 VLO34v? ON ON ON ON
8o VNO9ILYD orve orve orve orve
i = NOIOVHOTVA © © © ©
°s3
G OLOVdNI ~ - - -
& g
2o avarniavaoud - ~ ~ ~
TVNLOVHLINOD “OLVHLNOD 13a V.LANIW "SYAI¥INOIY OLVHLNOD T3a VLANIW ‘OLVHINOD 13a

OAVLNIWITdWI
AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

3dd IS4 V1 3d SOLNINND0A
SO1 3d VALLSNVYHX3 NOISIATY

V1 N3 ‘OdW3IL A AvdivO ‘QvalLNvO
34 SVI4103dS3 SINOIDIANOD HINI43]

V1N3 ‘OdW3IL A Avarv ‘avdalLNyO
34 SVOI4103dS3 SINOIDIANOD HINI43d

VLNNIN VT N3 ‘OdW3IL A Avarvo ‘availNvO
34 SVI4103dS3 SINOIDIANOD HINI43d

SIS DE RIESGOS EN ETAPA DE CONTRATACION

¢VNOISV 31 3S NIIND v? QvaiLNg VLSILV¥LNOD VLSILVHLNOD VLSILVHLNOD
VINOD3LYD orve orve orve orve
NOIOVHOTVA < < < <
OLOVdWI ® 3 ~ ~ ~
z
avargavaoyd - ~ ~ ~
VIONIN9ISNOD 'NOIDOIT3S ‘OLVHLNOD 13a NOIOVHET 130 ‘OLVHLNOD 13a NOIOVHEI 130 ‘OLVHINOD 130
30 0S300¥d 130 VINOLVOOATY 30 VWYHOONOYO N3 OSVY1TY 30 VWYHDONOYO NI OSVHLTY NOIOVYETTI0 30 VWYHOONOHO N3 OSYH1IY
"ONVINNH ‘NOIDNO3ra V|QuVL .
NOISdIN5S3a HOXYYT HOd NOIDVLVHLINOD 3a A OLNINYNOIOOIH3d 30 SOLISINDI |V3S NOIOVINISTdd NS IND 0 0SIO0Nd | zmm«mmmmﬁmwamuwm_m_\u/mﬁ_mwﬂ_wwmdm
- 0S300¥8d TV T18YOIdY VAILYWHON 30 OINJINITINND 30 VIONISNY | 130 SOLNINNOOA SOT N3 Svaiyano3y | (1 A5 200 3 o8I0 8 FERod 1o
V1V SVLIV4 NI FHNONI 38 ¥Od OLVHLNOD 13a NOIOdINOSNS ON SVILNVYHVO SV1 30 NOISINTY ON
2l OIOLYINOTY TYNOIOV¥3dO OIOLYINOTY OIOLYINOTY
vdvi3a NOIOVINYd NOIOVLVHLNOD NOIOVLVYLNOD NOIOVLVMLNOD
aINan4d ONYALNI ONY3LX3 ONY3LXT ONY3LX3
asv1o B ENER) B ENER) B ENER) A ENER)
N = e 2 &

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 60 de 123

NIT: 891.855.361-6

ANALISIS DE RIESGOS EN ETAPA DE EJECUCION

; ?
> £0aNYNI? NOIOVOIdNray OLVMLINOD 73d NOIOdINOSNS OLVMLNOD 73d NOIOJINOSNS
o= avaiolaoriad
w.o (>
@9 w <
og i ‘SOAI¥34TY SOLNIWNO0A
= m o8 A VLOVIINGD YLANIN 30 NODYEONAY "VINHOAVLYd N3 “IV1SINdNSTHd OHLSIOTH Id 0QvDIILYID
= >
) S 2 A NOISIASY 30 SYINI 30 NOPOVALRISA | CLYHLNOO T30 NOIOJROSNS VLOZMNOO V1 OANVOIIREN T30 VIONALSIX3 A NOIOYOIENd V1 OGNYOIARIIA
vs
OLNIINVLV¥L 3a TYNI4 VHOI4 onnr onnr onne
OLNIINVLVHL OIINI VHO3S onnr onnr onne
OLNIINVLVHL
30 318YSNOISTY QvaILNg QvaILNT QvaILNg
(OLVHINOD
13d NOIDND3r3 V1 V1934v? ON ON ON
8o VIN0D3LYD orva orva orva
= NOIOVHOTVA © ~ ©
o3
G OLOVdNI = - ~
& g
=0 avarigvaoud N -~ -~
OAV.ININIIdII VLANIA V1 N3 .WMW‘WM_+.”_MM@M_DJ<O ‘QVALLNYD 'OSVO 13 VIS NNO3S SvII1dNd SYddNOD “IV.1SINdNSIYHd
d3S V TOULNOD / OLNIINVLIVHL 30 SYOI4103dST SINOIDIANOD HINIZIA 3d TYNOIOVN VIONIOV V1V OOINOZL F1H0dOS HVYLIOITOY 0Y1S193Y 73A NQIONILEO V1 Vivd YANIIOVH 3a
(YNSISY 31 3S NIIND V? V1SILYHINOD QvaILNg QvaILNg
VIN0D3LYD orva orva olaan
NOIOVHOTVA < < ©
OLOVdHWI o © <
avarnigvaoyd ~ - -
‘0LVHINOD 13a . ‘OLVHLINOD
R NOIOVHEI 130 30 VNVEOONOHD NI OSVHLTY VINHOLVLVd N3 OLVHLINGO 130 VNI ON 930 NOIDND3r3 V1 V OMIIONYNIA OQTVdST ON
P - zmm«mmwmwwawnm_zmu_m__\w__wuzm_mw_ﬂm_mwmdm "VNHO4VLVd N3 OLVHLNOD 130 NOIOJINOSNS V1 VaIdWI ‘OLVHLNOD 130 W1SINdNSId
; 1 3 INS SOMEONAL 50 SANODYNYIOTy | 3ND 1l d0J3S VINHO4VLYd V130 SVALLYYIJO SYTTv4 | OMLSIOR 30 NOIONILEO N NOIOVOIENd ON 30 0983l
odIL
TYNOIOVHIdO 02I190TONDAL TYNOIOYH3dO
vdv13 NOIOVLYHINOD NOIOVLYHINOD NOIOVLYHLINOD
3LN3n4 ONYALXT ONYALX3 ONMALNI
3sv10 A ENED) A ENED) AL ENER)
oN & & &

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 61 de 123

NIT: 891.855.361-6

£0anNvyno?
v San vavo
M . e o] S3N vavo S3N vavo
w.o o~
xQ w <
o2 oy ‘0avIVAY 0V IVAY
= e} "0avIvAY 3ININvalg3aa
= =0 3IN3NVAIZ3A SYZIT0Od 3d NOIOYEOHdY 3JININYAIE3A SYZI1Od 3a NOIOVEOHdY
[v4 |} > > v v

g 9 z 30 010V 0 0avoI41LY3D 13 OANVOIAINIA 30 010V O 0avOI41LY3D 13 OANVOI4INIA SVZI10d 30 NOIOVEOHdY 30 OLOV O 0QVOIAILHID 13 OANVOIHIA

vs

OLN3INVLVY1 3a TVNI4 VHO3A 349N100 34¥8NL00 348NL00
OLNIINV.LVHL OIDINI VHO3A onnr onnr onnr
OLINIINVLVHL
avaiing
730 3719VSNOdSTY AvaiNg avaiing
¢OLVHINOD ON ON
730 NOIOND3r3 V1 V1934v? ON

fo VI¥0931VD orve orve orve
i
w = NOIOVNOTVA < < <
e
G OLOVdNI Q ~ ~
& g
M (=] N o ~N

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI
AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

‘OLVH1INOD 13 N3 svaio3ngvisd
SVILNVNO SV1d0d SVILNVHVO
A SVZIN0d SVAILD3dSTY SV dVLIOINOS

'OLVHLINOD 13 N3 0dID319V.LSI ONINYZL 13
A SVILNVNO SV1d0d SVILNVIVO A SOHVdINY
‘SVZI10d SVYAILOIJASTY SY1 YVLIOMNOS

‘OLVHLINOD 713 N3 0dI0378V.LS3 ONINYGZAL 13 A SVILNVND SV
HOd SV[LNVHVO A SOHVAINY ‘SVYZIT0d SYAILOTJSTY SV HVLIOITOS

(VYNOISY 37 3S NIIND V? avaiiNg avaling avaling
VINO93LVD olaan olaan olaan
NOQIOVHOIVA © 0 0
OLOVdI @ © ©

avaigvaodd

‘OLVHLINOD 13 N3 SYAVIdWN3ILNOD

MYNLOVILNOD FONVOTV 13 NI SYAVIdNILNOD

“IVNLOVHINOD IONVOTY 13 NI SYAVTdWNILNOD SYHE0 A

R SIAVAIALLOY SY1 3d NOIOV.LOIHY 378ISOd SVHE0 A SOIDIANIS ‘SINTIE SOT S0101AY3S ‘SINIIE SO 3d avdiyo O/A avaIligy.Lsa v 3d NOIOV.LOIHY
"013 ‘SYIND3S ‘STTVAVANIA ‘SYAVZINVHO 913 SYOINYDIOA SANOIDANHI "SOLOWIHHIL A ‘STINNHHIA ‘SIANTY ‘STTVLINIIGAY STLNIAIONI
NOIDdI¥OSs3a ‘SONV 0S<1 NOD SVIANTT ‘SANOIOVANNNI |, STHVHVT SYHONVIVAV S38NNyE3d OO SIAVAISYIAAAY HOd OLDFAOHd 13a SAAVAIAILOVY
OWO0D 02190T0HOILIN NIDIHO 3a SOLNIAT | SOLNIINVZIISIA 'SONWSIS OWOJ SODIOOTOID | gy 3 NOIDYLOTHY V1V IHTI43Y IS :STI0MLISYLYD HOd 09s3 Y
" 0 SODIND3LOIO SOLNIAT 3a VIONIHHNDO " ’
2l TvENLYN IVHNLYN IVENLYN
vdvi3 NOIONO3r3 NOIONO3r3 NOIONO3r3
ETNENE ONY3LX3 ONY3LXT ONY3LXT
3sv1o TvyanNao B NED) R NED)
oN N & &

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 62 de 123

NIT: 891.855.361-6

£0aNYNo? CADA MES

M > avaiolaolyad S3IN VAo
w.o o~
€% b5
m > ok "OQvIVAY
z o =0 3IN3NVAIZ3A SYZIT0Od 3d NOIOYEOHdY "OavIVAY LNINVAIFIA SYZI1Qd 3a NQIOYEONdY 30 010V O OavOI4ILYID T3 OANVIIFINIA
= & z 30 010V 0 0avoI41LY3D 13 OANVOIAINIA

vs

OLNZINVLV¥L 3d TVNI4 VHO34 349N100 OCTUBRE
OLNIINV.LVHL OIDINI VHO3A onnr onnr
OLINIINVLVHL
13d 319vSNOdsTY avaing V1SILVHINOO
¢OLVHINOD
730 NOIOND3r3 V1 V1934v? ON ON
fo V[¥0931VD orve orve
w = NOIOVNOTVA < ™
e
G OLOVdNI 2 -
& g
=0 avarnavaoyd R o
e OLVH1INOD 13 N3 0Q10318VLS3 ONINYIL 13 OLVMINOD

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

A SVILNVND SV1H0d SVILNVHVO A SOUVdNY
‘SVZIT0d SVYAILOIJSTY SV 4V.LIOIMOS

13Ad OLNIINITHINND T3 VEVd SFHTLINI NVHO 3d SOLNIWTT3 3a avdaiTligINOdSIA V1 NOD A OIdVLNIANI 13 NOD dV1INOJ

(VYNOISY 31 3S NJIND V? avalLNg VLSILYHINOD
VIH093LYI Olaan orve
NOIOVHOTVA 0 <
OLOVdNI © ~
avarigvaoyd ~ ~
“IVNLOVHLINOD
VION3aNJ3SNOD 29NYOTY 13 NI SYAVI4NTLNOD "VASILVHLNOD 1V O QVAILNT V1V ST18V.LNdINI ON SYSNVD HOd ODINONODT O1¥aIND3s3a
"013 ‘SVYOINYOTOA SANOIDINYT "YaNVN3a
B R BESE ‘STUVHYT ‘SYHONVIVAY ‘SIENNYY3A V1 0 V18340 V1 NI SINOIOVIIVA O NOIOYNTVATY ‘NOIOV143A ‘NOIOVIANI V1 ¥Od OavLO34V ¥3S 3a3nd ‘OdW3IL T3d
” SOLNIINYZITSIA ‘SOWSIS OO SODIDOTOIYOSHNISNYHL 13 HOd 0ava :SOIDTed IA NOIOVINVA HOd 09S31Y ¥I193A S3 TYNLOVHLNOD FONVOTY TV OLNIINITANND
0 SODINDILO3O SOLNIAT A VIONTHHNOO | ¥VA Vivd ST19VSNIJSIANI SOLNIWITI ¥ OLNVNO NI OQVOHIW T3d SOIOTud SO 3A VAILYOIINDIS NOIOVINVA
2l IVENLYN SODINONODT
vdvi3 NOIOND3rT NOIOND3rT
31Nan4 ON¥31X3 ON¥3LX3
3sv1o TvyaANTD TvyaANTD
oN & b

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 63 de 123

NIT: 891.855.361-6

£0anNvyno?

M - avaisidoniad NOIOND3r3 ¥13d OIDINI TV SIN Yavo
w.o o
€% 85
m S oK ‘0L03A0¥d 13d NQIOVIZTVIOOS
z o =0 30 VION3AIAT O VIONILSISY "OLNIININDIS A NOIOND3r3 3a ILINOD 3d SY.LOV OANVOIAINIA
s 9 z 30 SVLSIT 3d VIONILSIXT OANVOIAIEAA

vs

OLNZINVLV¥L 3d TVNI4 VHO34 349N100 349N100
OLN3INVLVYL OIDINI VHOIA onrnnr onrnr
OLNIINVLVHL
130 319vSNOdS3y avaing AvaiNg
¢{OLVHLINOD
13a NOIDND3ra V1 V1034v? ON ON
8o VI¥0931VD orvg orvg
w = NOIOVHOTVA ™ o~
e
G OLOVdNI - -
& g
=0 avarigvaoud N -~
OQVLINaW31dINI "S0AVOIANry3d 3SY¥3A Nvaand Ino "SITVYNSNAW

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

S3YO0LIV SOTIINDV V O VAVSIHILNI

SALINOD FINVIAIN OLVHLNOD 13d NOISINGIANS O VIHYOLNIAYILNI V130 31LddV d0d OLNIININOIAS dVZITvId

¢VNOISV 31 3S NIIND v? QvaiLNG QvaiLNg
VIN093LYD orva orva
NOIOVHOTVA « ®
OLOVdNI ~ -
avanigvaoyd ~ ~
“aQvaINNNOD ‘QVaILNT V1
VIONINDISNOD 130 OLNILNODSIA HOd VINVHOONOND
e O oy B0 S3AVAISIOIN SY1V JUNT4 VISLLVHINOD T30 VIONTIOINS ON V1 A OLVHINOD T30 SYINSNYTO SY1V OLNIINITINNONI
NOIDNO3MT V1 NI QvaITIEVSNOJSTY NIS 3NLOV IS A VIMOLTNSNOD V1 30 SYOINOIL
-QVAINNINOD V1 SV1SINAO¥d SV 3a NOIOND3ra V1 N3 Qvarivo 3d 3S ON O VIONIRNIdX3 O OLNIIWIDONOD 3 V1 TV4 ‘NOIOVZINYOMNO
NOIOdINOS3a 30 314vd ¥Od 0L9IA0N 1V NOIDISOdO | 30 avaIovdyD 3 VL v4 ¥Od QvAIAILOY Y1 YANOAI VHINVIN 30 ¥Y1N03r3 Valvd avalovdyONI v $3 ¥I03a S3 ‘avalLNG
¥ 40d SOQIMINOIY SOIDIAYIS A SOLONAOYHd ‘SOSIO0Hd SOTV OLNIINITANND TVEYD ¥va Vaivd VOINOIL AVAIOVAVONI
2l WI00S TYNOIOVHIdO
vdv13 NOIONO3rS NOIONO3rS
3INand ONY3LXT ONY3LXT
asv1o TVHINTO TVHINTO
oN & 3

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 64 de 123

NIT: 891.855.361-6

‘avaliNag v13a s3davalis3oaN sv1Vv

£0anNvyno?
M . o T SIN Vavo IVNYNIS
w.o o~
[ w <
22 &8
= () . "JINIWTYNYINIS OAVINVEOOHd JONVAY
S (o)
m e .w m OLNIININDIS A NOIONO3ra 3A ALINOD 3A SY.LOV OANVOIIHINIA 30 3LN0ATY A OAYLADIT SONYAY 30 TLN0dTN OANYIILNI
935
H
OLN3INVLVYL 3a TYNIH VHO3S 349N100 349N.100
OLINIINVLVYL OIOINI YHOIS onnr onnr
OLINIINVLVYL
T T avaling NOISIANY3dNS
¢OLVHLINOD
73d NQION23r3 V1 VLO34V? ON ON
&e VIHO9D3LYD orve orva
2 &
i = NOIOVIOTVA ~ N
¥
G OLOVdNI - -
& g
=0 avarigvaoud - -
OQV.INIWITdINI "'SITYNSNIW STLINOD JINVIAIN 'S3AVAIAILOY
¥3S V TOULNOD / OLNIINVLVHL OLVY1INOD 13d NOISIAYIdNS O VIHOLNIAYIALNI V1 3A ILHVd HOd OLNIININDIS ¥vZITvad 30 YAYEOONOYHD TV TYNVYINIS OLNIININDIS ¥vZITvad
¢VYNOISY 31 3S N3INO V? advaling NOISIAY3IdNS
VINO93LVYD orva orva
NOQIOVIOTVA © o
OLOVdNI - -
avanigvaoyd N ~
"avalLlNa v

VION3N23SNOD 30 S3AVAISTIOAN SY1V ILINTHS VLISILYHINOD T3d VIONIIOIHNS
ALNTH4 VLSILVELINOD 130 VIONIIOIENS ON V1A OLVELNOD 13 SYINSNYTO SY1V OLNIINITANNONI o e o SV ¥ OLNSIN NN
"V1SILVEINOD TV 318V.LNdINI YSNVD HOd SOavHy3 NV.LS3 ILNINVIINDIL O
SOQVA LNIWYINOMT SOTNOTIVO ¥Od SILSNMY ORIYASIOAN S3 A SOAVHOEY S NIIF NvaINno ‘OQVALSININAS O OQIDITEVLST NOIONOIF
NOIDdINOS3a ON VIHOLINSNOO ¥1 0ONVNO VANISTud IS 09SII 3183 VIIOLINSNOO V1N NOISIOFd 20 STAVAINLOY 30 YIWVHOONONS 1V GLNIINAHNND
30 VLV4 30 09S31Y A QVAILNT V1 ¥0d SOAI¥IN03Y SOIDIAYIS A SOLONAOYd ‘SOSIO0Nd VA YAV VALLOTHIA A TYIONIHIO avaIOvdys Vive
SO 30 avaravisa A avarvo V1Y OLNIINITHWNND TvEYD ¥va VEvd VOINOIL avaidvdyd vrve
2l IYNOIOVH3dO IYNOIOYH3dO
vdvi3 NOQIOND3Ara NOQIONDAra
31N3NA ONMILNI ONMILNI
3Isv1o BV ENED) BVCENED)
oN b S

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 65 de 123

NIT: 891.855.361-6

£0anNvyno?
M . o T IYNVINIS IWNVINTS O.LN3AZ 13 3INIST™d 3S OANVND
w.o o~
x 8 w <
o » F..
Ead ele "SAAVAIAILOY SV Vdvd SOWNSNI 3 STTVIMILAY 3a “IVNSNIW O TYNVINES VEINVIN 3 NQIOND3ra | 'STTVNLOVHLINOD SOLNIINIAIO0Hd A SANOIOVOIHIOAdS
o x 3 = NOIOISOdSIA A SAAVAIAILOY 3d IONVAY OANYOIHI¥IA|  3A SAAVAIAILOY 3d SFNHOANI SOTOANVOIIEAA ‘S3AVAIAILOY 3d OLNIINITANND 73 ILNVIAIN
o
vs
OLN3INVLV¥L 30 TVNI4 VHO34 349N100 3¥9NL00 343dNS IS Z3IA VNN
OLNZINVLVYL OIDINI YHOIA onrnr onnr OIN3AZ 13 VA 3S IS
OLNIINVLVYL
e e V1SILVYINOD V1SILVHINOD AMTLNI/ VLSILVHINOD
¢OLVHLINOD
130 NQIONDAra V1 VLO34V? ON ON ON

&e VIHO9D3LYD orva orvg orvg
w = NOIOVHOTVA ® o ™
23
G OLOVdNI - ™ ~
£ g
M (=] o~ -~ —

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI
AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

‘'OdIN3IL V S3AVAIAILOY
SV1HVYNINTND YdVd VIdYSIO3N Z3AIN0OIN
V1 A SYHIIONVNIH SYILNVHVO SV NOD HV.INOD

‘0aIo3gv.Lsd
02ZVv1d 13 N3 SINOIOVOITE0 SV1NOD dINdINND ViV
OJI9QTONDIL A OJINOFL OdTIVdSIH NOD HV.INOD

‘'OLN3IAT 13 vd 3S IS NQIOND3Ar3
V1 dv.L034VY N3d3aNd 3N0O SYOI4]03d4S3 SINOIDIANOD
SV1V 31N3dd NOIOJV 3d NV1d ¥V103A0Hd

(VYNOISY 31 38 NJIND V? V1SILVYINOD V1SILVHINOD V1SILVHINOD
VINOD3LYD orva orve orve
NOIOVHOTVA < ~ ~
OLOVdNI ~ o ©
N - —

avaigvaodd

'S3AVAIAILOY SV 3d SYSOY3INO SANOIONDAra

'NQIOND3r3 v13a avaivo

'S3AVAIAILOY 3d VNNLIOdO NOIONO3Ard ON

VIONZNDISNOD NV ¥10Na3y NIA3Nd 3INO S3AYLINDIAIA A OLOIAOHd
N3 ¥VAIM3A YI¥a0d INO Z3AINOIT 3d 09S3lY 30 NOINOSM 30 VY HOONONO NI SOSvaLgy  Fd 09STId A NOIONOr 30 VAVHOONOHO N3 SOSVLT
. "NOIONO3rT "OLVYHLNOD TV ONIMY SYAILYHLSININAY SINOIONNS
NOIDdINDSIa A mmm_w__w«wﬂo_wm n_mmwﬁum_m\_,_/_*m_u\wmw_m_ o V1 VHVd SOavNI3aV SOOIDQTONDIL SOdINO3 SNS 3a 0I01943r3 N3 IINILIJWOD aVAdOLNY VNN
” . OLNIINANND MY YA VIIONYNL QYaIovayo vrye 30 VLTV A SOOMENd SOIOIAYIS N3 SYT1V4 'SOLVA | 3A NOIOVNLOY N3 SYAVNIORIO NOS 3N 'SINOIOOV
A ZOA 3 NOIOVOINNINOD 3A SYWILSIS N3 SYT1vA TVHINIO NI A SYANVINZA ‘SOOHVENS ‘SOSINOD
odiL
ONIIONVYNI4 ODI90TONDAL OOINONOD3
vdvi3 NOIONO3rs NOIONO3ra NOIONO3rT
31N3nd ONY3LNI ONY3LX3T ON¥ILX3
3sV10 IWH3INTO BVRENED) BLRENED)
oN 3 & @

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 66 de 123

NIT: 891.855.361-6

3 ?
> Sy OLN3IAT 13 ILNISTI™Hd IS OANVND OIgINVO 3A ANLIDINOS V1 31LN3IS3™Hd IS OANVNO
0= avaiodlaoidad
w.o o
X = w <
m m pie _m_R._ ‘0OL03A0Yd TV NOQIOVLO3dY
= o > .
W _m_ = .nlv HONIN V1 1VINO0¥d YHVd ‘HIND3S V SANOIOOV NVYNINYILIA IS ‘VLISILVHINOD AVIDOS ZO_AW.MMM_JNMW_OWWMM—_,WENMAW—“M_._M_AMW_M_VWO.M._@._.O—/__Mw_m__n.__.d\wAWW__..__._M__M_O JINVIGIN
= w W 7340 "YOLNIAYILNI T3A NOIOYINHOANI “TVIOIHO NQIOVINHOANI V1 34 HILyvd V 7 7 7 7
Vs
OLN3INVLVYL 3A TVNI4 VHO34 349NL00 349N.L00
OLN3INV.LVYL OIJINI VHO34 onnr onnr

OLN3INVLVYL
130d 319VSNOdS3d

AvdILN3 / VLSILVH1INOD

AvdadILN3 / VLSILVYLINOD

¢OLVHLINOD
73d NOI2N23r3 V1 VLO34v?

ON

VIRIO93ALVD

orvda

NOIOVHOTVA

OLOVdWI

IMPACTO DESPUES
DEL TRATAMIENTO

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI
AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

'SANZIE SO A STH0AVH0gvI00
SNS V ¥439310dd 3d A S3AVAIAILOV SV NYdV.LNO3r3 3S 3ANOA 3d YNOZ V1 N3

‘01L03A0¥d 19 NI1O34V ON S3AVAIAILOV 3d NOIOVIIdN V1 N3 SOIgINVD
SOT3ND Vyvd ‘SILNVLIOINOS SOTNOD NQILSIO A TOHLNOD "avaiNNNOD

(VYNOISY 31 38 NJIND V? V1SILVHINOD avaiiNg
VINOD3LYD o1V orve
NOIOVHOTVA ~ ~
OLOVdNI o ™
< N

avaigvaodd

'S3AVAIAILOY SV13d NQIOND3r3

'0103A0Yd TV SOLSOI STFHOAVIA

VIONINJ3SNOD V1 N3 SOSVHLTY ‘SYWVHOONOYRD 3A NOIOVINYEO0HdTY ‘0LOFAOY 13 YuV.LND3rT
3S IANOQ SOILIS SOT N3 SONVA ‘V.LSILYYINOD 13d SINIIE 3a YaIayad 3Tgisod  [F9 NOIOVEINTO IVNLINIAI A SOLNIAT SOT 3A NOIOVWVHEOOH VNI S3LSNPY
"OLN3AT "SOYLO N NOIDILAd
NOIOJIN9S3a 7340 00¥V 13 N3 S3AVAIAILOY SY13d NQIOND3rd 3d SYNOZ SY1 N3 NInolan 30 SOHOIYIA OANVOOANI ‘SIAVAIYOLNY HOd SYAVZITvIY S3ANLIOIT0S
” 3S A 02119Nd NIQYO 73 N3LO34Y INO SYWIA A SOIFHNLSIA ‘SINOIDVLSIHINYIA ¥0d OLVHLINOD 13d SIAVAIALLOY SY13d NQIOYOIEN V1 NI OIgNvD
‘SYOT3NH ‘SOUVd ‘SYLSIHOYYIL SOLIV 3a VIONIFHHNIO I19ISOd :001718Nd NIAHO
2l 02IL[10d O TVID0S TYNOIOVIdO

vdvi3 NOIOND3rT NOIOND3rT

31Nan4 ON¥3LX3 ONY3LNI

3sv1o TvyaANTD 0914]03ds3

oN & P

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 67 de 123

NIT: 891.855.361-6

£0anNvyno?
M . o T ovia VIONIYI4HILNI V1 ILNISTHd 3S OANVND
w.o (>
&% 85
m S ok "OLNIINVLVHL 73d STT1GVSNOISIY SO1HOd SOAVY.LNY13ay "SOLI¥OS3 SOLNIINIEINDTY
= o =0 SOLN3INIAI00dd SOT NI NOIOV.LNIWITYOHLIY-SOLIMOST SOLNIINI-MINDIY ‘STNHOAN  'SOAVLINSIY 3A SINHOANI 'STLNILSIXT SOOI19Nd SOIDIAYAS 3d S3A3H 3a
s & z V OLNIININD3S ‘SODINOIL SALINOD "HOLNIAYILNI 13A SVI¥VIA SINOIDDIISNI VIONIHIFHILNI V1 HYNOIONTOS VHVd NOILSTD V1V FLNINVINYTd OLNIININDIG
vs
OLNIINVLVYL 3a TVNI4 YHO3S 349N100 349N100
OLN3IINVLVYHL OIDINI YHOI onnr onnr

OLN3INVLVYL
130d 319VSNOdS3d

AVAILN3 / VIHFOLNIAYTLNI / V1SILVHINOD

V.ISILVY1INOO / AvdlLN3

¢OLVHLINOD
73d NOI2N23r3 V1 VLO34v?

ON

ON

VIRIO93ALVD

orva

orvd

NOIOVHOTVA

OLOVdWI

IMPACTO DESPUES
DEL TRATAMIENTO

avaiigavaoud

N

OAVLNIWITdWI
AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

'SYOINO3L SVLISIA N3 dvadlLN3
V130 3LYVd ¥O0d OLNIININDIS “IVIHLSNANI AvAldNO3S A TVHOdWIL NQIOVZITVYNIS
3490S FINIOIA AVAIAILYIWHON V1 3d OLNIINITHNND 7130 OLO141S3 OLNIININDOIS

'0103A0¥d 134 S3AVAIAILOY SV1NOD HI¥3443LNI NvA3aNd N0 A SILNIHT4T
SO2I1dNd SOIDIAYAS 3A SYSTHdINT SYT3LINV STLINYHL SOT JVZIvVId

¢VNOISY 37 38 NJIND v?

VIHJOLINIAHIINI/ VISILVHINOD

V1SILVHINOD / avalINg

VIRIO93ALVYD

olaan

orvd

NOQIOVHOIVA

OLOVdNI

avaigvaodd

™

‘AvdiNNNOD V1 30 314dVd J0d OLVHINOD 13d

'd3d V1V SONVA O S3NOIONVS 3d NIAIY3A 3S 3NO

VIONZNDISNOD NOIOND3r3 v1 NOD AvAIWHOANOONI ‘YOILSID0T V1 SIHOAYIvaYEL A STLINNISNVYL 3a| 0LOIAOHd 13A NOIONDIra ¥1 NOOD SILINILSIXI SIAIY SY13A VIONIHISYILNI
S3INIAIDOV 3A VIONIHHNDO I18VEOHd V1 HOd OLOIAONd 13 NI OALLYOIN OLOVAAI | V1¥HOd “TYNLOVHINOD OL13rg0 13d OTI0¥YYSIA 13 NI OALLYOIN OLOVdNAI
'VLSILVYINOD 13a 314vd NVAYLNO3rS IS
NOQIDdINOS3a ¥0d 013 SIHOAVIVEAVAHL A SORMVEIMO SOT3A LSS 30 A VIMVSIOIN NOIOVZITYNIS |54\ 6 o300 01 S0 N3 010IA0Y TV SYNUILXS SIATY SV 30 NOIONIANIINI
SYW3A A NOIOVZITYNIS V1 N3 VIONIIOI43d O VL1V VAILNIAIA NOIOVZITVNIS iy ) o3 N31 51x3 s00178N0d SOIDIAYIS 30 S303Y 30 SV NOD VIONIHIFEILNI
3a NOIOYD0T102 JLNIIDIH3A V1 HOd SOAVNOISYOO SOIDINFY3d A AVAITY.LNIAIDOY .
2l TYNOIOVHIdO TYNOIOVHIdO

vdvi3 NOIONO3rs NOIONO3rs

31N3nd ONY3LNI ONY3LNI

3sV10 0914|9343 0914|03ds3

oN 3 3

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 68 de 123

NIT: 891.855.361-6

; ?
> Sl /or olgvia YddNO0 OANVNO
0= avaiodlaoidad
&9 w <
o9 ® U "VJHOLNIAYILNI
W W W o V1 3d 31L8Vd J0d NOQIDTVLSNI 3d SINOIDIANOD ‘'OL03A0Yd 13 VHVd SFAYILNI VIOIAdS3
o ve) W A SANOIDVIIHID3dST SY13A OLOIYLST OLNIININDAY IA SYHIT4 NI VHIINOIY IS FNHOANOD VLIdyD ¥3d 021719Nd O1D2VdS3 3A avdalTigiINOdSIa YNN OANVIONIAINT
= nwm 7133A SOIYVIA SINHOLNI 3 VHOIVY.LIg OANVYOIHIH3IA
OLN3INVLVYL 3A TVNI4 VHO34 349NL00 349NL00
OLIN3INVLVYL OIDINI VHO34 onnr onnnr

OLN3INVLVYL

130d 319VSNOdS3d

'Nd3LNI/ VLISILVEINOD

VISILVY1INOO / AvdIiLN3

¢OLVYINOD
73d NQI9N23ra V1 V1034V? ON ON
fo VIN093LVD orve orve
w = NOIOVYOTVA < <
°3
G OLOVdNI ™ ©
& g
=0 - -

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

‘0S300dd 13d SOLNINNDO0A SOT N3 vavlio
VAILYWHON V1 NOO avdlNdO4NOD 3d A VNNO3S

'09Ss31d 13d NQILSTO 3A TVdIOINNIA OrasNOD 13 NOO OLNNFNOD
N3 VIONIONILNOD A VIONIOHINT 3A NV1d NN dVININFO4 A OD1T1dNd 3A VIONINTAY V1 dVIHOLINON

¢VNOISY 37 38 NJIND v?

'AY3INI/ V1SILVHINOD

V.1SILVHINOD / avadliNg

VIRIO93ALVYD

Ola3an

Ola3an

NOQIOVHOIVA

OLOVdNI

avaigvaodd

'SINOIDVIVLSNI SY1 NOO OLOV.LINOD NVON3L

"'SYNVIWNH SYAIQY3d OWOD |SV ‘SO¥IIYIL

VIONINDISNOD IND SONIOHIL A VIHOLNIANILNI ‘VISILYHLNOD _
20 STHOUY VAL 30 OVAINSILNI V1 Vave Ouoad | 30 0 OLYHLINOD 13 NOD SOQYNOIOYT3Y SOIDIAYIS A SOLNIWI T3 SO130 ONVA ‘SYAIdINYLST 30 093N
TVHINTO N3 SYNOSHId A SVLSIHNL
NOISdINOSIa 'VOIYLOT 1T FLNIINHOO V1 NOO SYNVINNH 30 VAISYIN NOIOVANYOY O/A STINNISNVAL 30 0014yl 01TV 30 SYNOZ N3 00r18Nd 3a NOIDVHINOTOV
. SVQIA A SINTIE 30 OLOVINOD 30 OOIMLOT I 09SIY
2l TYNOIOVYIdO WVI00S

vdv13 NOIDNO3rS NOIONO3rS

3INand ONYALNI ONY3LXT

asv1o 0014103dS3 0014103dS3

oN =4 b

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

85

05

o =

s

PE

—

w

w

w

)

o]

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 69 de 123

NIT: 891.855.361-6

; ?

> Aol el TYNVYINIS
o= avaioiaorad

w.o o~

Q0 W<

oL 0w

E > 0%

1 ZE OdWYD 3@ SYLISIA 30 NOIDVOIHINT
= 98

s
OLN3IINVLVL 3a T¥NI4 VHO3A 3¥ENLO0
OLNIINVLVYL OIDINI VHO3A onnr
OLNIINVLVHL
130 319VSNOdS3Y V1SILYHINGD
¢OLVHINOD oN

730 NOI9N93r3 V1 VLO34v?

m o VINO93LVD orve
2 &

i = NOIOVHOTVA ®

°s3

G OLOVdNI ~

& g

=0 -

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

103 NQIOVTE0d ‘ONIHYIL 13d SANOIDIANOD 0SIDIV OISI4 ONHOLNI NS ¥IOONOD VIHOLTINSNOD 3Ad OLIrdO SOILIS SOTV OAIHOI

(VYNOISY 31 38 NJIND V? V1SILVHINOD
VINOD3LYD orve
NOIOVHOTVA ~
OLOVdNI ~

avaigvaodd

VIONINDISNOD STIVOSIH ‘SOIMYNITAIOSIA ‘STTYNId :STIVOT
‘0103A0Yd T3a NOIONDAr3
NOIDdINOSIA V1 ILNV.LYOINT VHINYIN 30 3LO34V INO OANVEOO0T MYOILIN NOYIIANd 3S ON SOFVEVYL 3d YNOZ V1 3a ALNIIDIANSNI OLNIINIDONOD ¥Od IND
: A HVLNISTd NYG3INd IS 3INO SYIONIONILNOD SYWIA A ‘SIHOAVIvEVHL 30 SIAVAINYIINT ‘SYHOWIA ‘SONVA ‘STIVNOIOIQY SOLSOD SOV IuTI43
38 'VIMOLINSNOD V1 NVHVNLOF43 IS STTVNO SV Veivd SYHF0 S 3a OILIS T30 VI4VE90ID A NOIOVZITYOOT v 3 OLNIINIDONODSIA HOd 0DSINY
2l TYNOIOVHIdO 09S3N

vdv13 NOIONO3rS

3INand ONY3LXT

asv1o 0014103ds3

oN g

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

85

05

o =

s

PE

—

w

w

w

)

o]

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 70 de 123

NIT: 891.855.361-6

¢0aNyno?
o= avaioigorad TVNSNAN
w.o o
x 8 w <
o 0w
E > 0%
3 & SE IVLNIWNOO0A NOIOVOIHIAA
= s
s
OLN3INVLV¥L 30 TVNI4 VHO34 349N.100
OLNIINV.LV¥L OIDINI VHO3A onnr

OLN3INVLVYL

130d 319VSNOdS3d

SvOI19Nd Svdd0 3d OldV.13403S 13d F1HVd JOd NQIOVOIdIY3IA

¢OLVHLINOD

)

73d NQI9N23ra V1 V1034V?

fo VIN093LVD orvg 09s3ry
w = NOIOVYOTVA ~

°3

G OLOVdNI -

& g

=0 -

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

SVYOI78Nd SYJ90 3ad OldV.L3403S T30 314Vd JOd NQIOVOIIHIHIA

¢VNOISY 37 38 NJIND v?

vd0avdNO3ISY A VISILVHINOD

VIRIO93ALVYD

ONIHLX3 0OS3AIY

NOQIOVHOIVA

OLOVdNI

avaigvaodd

VIONINDISNOD STIVOSI4 ‘SOYNITIOSIA ‘STTYNId STV
‘AVAILN V1V SYNINY SYNOSH3d O SORMYNOIONNA 3a
NOISdINOSIa QVAINOILNI V1 O/A SONIOHIL 30 SINTIE ‘VSOSVEIL 3a OIJIDINAN T3d SINTIE OONYLOIHY ‘SOAVLINYTIAY STAVAIAILOY O SOrVEVYL
g SO 30 VIONINOISNOD OWOD O VLSILVAINOD 13a TYNOSHId HOd SOAYSNVD SOIDINFYAd O SONVA ¥ VIONIHIATY JOVH 'vSOSVElL
30 OIdIDINAW 13a 3a S3NTIE SO 30 SONVA O/A AVALLN V1 30 SOIMVNOIONNA ‘SOYIONTL ¥ SINOISTT O SONVA HOd 09831
2l TYNOIOVYHIJO 09SINY

vdvi3a NOIOND3r3

31NaN4 ONY3LX3

asv1o 00I4103ds3

oN e

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 71 de 123

NIT: 891.855.361-6

£0anNvyno?
M _ avaioIdoRiad IVNSNaW IVNSNaW
w.o o
x2 w <
oL 0w
E > 0%
= o w =t TVLNIANNDOA NOIOVOIAIYAA TVLNINNDOA NOIOVOIHIMT
= 25
=
OLNIINVLVYL 3a TVNI4 YHO3S 349N100 349N100
OLN3IINVLVYHL OIDINI YHOI onnr ornnr

OLN3INVLVYL

130d 319VSNOdS3d

SYOINaNd SYdd0 3a OldV.13403S A NOIOVANV1d
3d OI™V.L3403S 13d 314Vd J0d NQIOVOIIdIY3IA

SvOI19Nd SYd490 3d OIdV.L3403S A NOIODVINY1d 3d OldV13403S 13d 31LHVd JOd NQIOVOIdIYIA

¢OLVYINOD % %
73d NQI9N23ra V1 V1034V?

fo VIN093LVD orvg 09s3ry orvg 09s3ry
w = NOIOVYOTVA o ~

°3

G OLOVdNI - -

& g

=0 - -

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI

AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

SYOI18Nd SYHJ90 3a OldV.L3d03S A NOIOVANY1d
30 OldV.L3d03S 130 318Vd J0d NOIDVOIHIHdIA

SvOI19Nd Svd90 3d OIdV.L13403S A NOIOVINVY1d 3d OI¥VY134O3S 130 31LdVd dO0d NQIOVIIdId3)

¢VNOISY 37 38 NJIND v?

V1SILVH1INOD

V1SILVH1INOD

VINO93LVD OW3Y1X3 09S3N OW3Y1X3 09S3N
NOQIOVHOIVA © ©
OLOVdI < <
avarigvaoyd ~ ~
VION3N23SNOD SYOINONOD3 SYOINQNOD3
“IVNLOVHLNOD NQIOYNO3 3S A VIYOLINSNOD V13a 0OINOIL OLNIINITAINND 13d YOSNE NI YAVA 3ND NOIDISOdSIA VH.LO
V1 VavL1034V vaA 3S (‘013 ‘SOdINO3 ‘SOTNDIHIA H¥IINOTVYND O VIHOLNIAYILNI V1 3d SY.LIMOST 3a SINOIOVOIANI SY1 ‘SOD3Id SOT NI 0a10319vLsa
T SRR “IYNOISTJ08d TYNOSHId 3a VIONIHYO O ‘0avodan 071 NVOIQvH1NOO 3S SINOISINO O/A SINOIDOV ‘'SINOIDIANOD 3d SODIITd SOTNI SOAIDITaVLSI
” 73 N3 VIONISNY ‘ILHOdSNYHL 3a S3AV.LINDI4IA HOd SO13d 0 STIVNLOVHLINOD SOLNIINININDIY A NOIONIAVHLINOD ‘SANOIOVOIHI0ILST 3a
OANVND :S0SH¥NOIY 3a VIONTIOIANSNI HOd 09S3IY OLNIINITANNONI Od OANVYND :STNHOANOD ON SOLONAOH 3 SILSNIY A NOIONTOAIA HOd 0DS3IY
odiL
IYNOIOVY3dO 09s3Y IYNOIOVHIdO 09s3lY
vdvli3 NOIONO3ra NOIONO3ra
31N3nd ON¥3LX3 ON¥3LX3
3svio 0014103ds3 0014103ds3
oN b Sp

ANALISIS DE RIESGOS EN ETAPA DE CIERRE

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

(O]
o
=
< =
)
5 o
@ W
ARU)
%Y
ON
@ Q
< O
2 3
-
a3
o L
& nQ
e o
Z Q0
2
1
=
e E
%W
(@]
-
T
a
(@]
=

0
o)
=
[
w
s
w
a
o)
%)
@
)

Z 0

23

g0

= ow

MD

Z 8

OV

o g

4

3 <

05

o =

£8

PE

—

w

w

w

)

o)

D

Ll

&)

)

x

o

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 72 de 123

NIT: 891.855.361-6

£0anNvyno?
avaiolaolyad

0OZVld ’VZITVNId TV

ISHIHIINOIY 3d Z3A VOINN

vd3IN03d 3S NNO3S

REVISION

MONITOREO Y

¢(COMO SE
MONITOREA?

'NOIOVYAINDIT A NQIOYNINYIL
34 SVL1OV 3d NQIOdIdOSNS OANVOIIHI43IA

‘osyv
713 Odvad S3NOIDVAYISEO SV1 V OLNIINITAANND
SANOIOVYNVYSENS 3A TVNId IWHOINI NN OANVZITvE

'SOOZVTIVH
A S3AVAINYOANOONI ‘SANOIOVAYISEO V ILNIHS
NOQIOVAINDIT A NQIOVNINYG3L 3d SYLOV OANVYOIIdIY3IA

OLN3INV1VYl 3d TVNI4 VHO3H

9¢0¢ 3d TliHav

9¢0¢ 3a idav

9¢0¢ 3d THav

OLN3INVLVHL OIJINI YHO3L 349N.1L00 349N1LD0 39ENL00
._mmw,.__w_qw_‘pww__mm_z V1SILYHINOD V1SILVHINOD V1SILVYINOD
¢OLVYINOD

73d NQI9N23r3 V1 V1934v? ON ON ON

B _nlv VIHO931VI orvd orvda orvda

M M NOIOVIOTVA 0 o~ ®

o3

G OLOVdWI ~ _ N

& g

== - - -

avaiigavaoud

OAVLNIWITdWI
AUIS V TO™ULNOD / OLNIINVLIVHL

'SOLISIND3Y 3d ONTTd T3 NOO OLVHINOD
130 39310 A NQIOVAINDIT V1 JVYNOILSTO
VYHVd OINQAI TIYNOS¥H3d 13 NOD dVINOD

‘NOQISINYIdNS A VIHOLNIAHTLNI
¥0d 0dI¥3IN03Y 01 NNOIS SANOIOVALISEO
3Ad OLNIINITHINND A SOOZVT11VH 3d NOIOVYNVYSENS

'S3TVIVLISI SOSHNO3Y
SOT3d NQIONDArd A OraINVIN 13 N3 JLNIHVASNVAL
A ¥VIdW3r3 ‘SINII0I43 VHINVIN 30 8VHE0

(VYNOISY 37 3S NIIND V? V1SILVYINOD V1SILVYINOD V1SILVYINOD
VINO93LVD orve orve orve
NOQIOVHOIVA © © <
OLOVdI - -
avarigvaoyd ~ N -
EISE o) "SYION3AIAT A SYSNVD SYAvaNn4

'31S3 N3 SYJOW3a

VIONINJ3ASNOD o 13 Vdvd SOLISINO3Y 3d OLN3INITANND ON3Td 13 A SVLSNI NOD V1SILVYLINOD 13 VHLINOD AT V1
O OLVHLNOD 130 ¥OTVA 13d %001 13d 09vd ON NIS O SANOIDVAHISEO NOO NOIJDVNINYAL 3d VIOV h AVAITVO3T V1 3d OOHVIN 13 N3 STININILYIH SINOIOJY
'SOLISIND3Y 3d OLN3AINITAINND 3a ON3I1d . ‘0av.LS3 13 O AvdILN3 V1 3d S3S3HTLNI SOTNINOISTT
NOIDdINOS3a 13 NOO OL1D03A0¥d 13A 3310 A NQIOVAINOI %ﬂ%wwﬂ@ﬂwﬂmdwwwwﬁ.ﬁ%wﬁw WM__A@M_O.__.\?/__M_.N_OM 3S 3N0 VYHYINVIN 3A NOIOVINHOANI V1 O SOSHNI3Y
7 ‘NQIOVNINYIL 3a ILINYYEL 13 YYNOILSID \OISIAYTANS O/A VIMOLNIANALNI ¥1 3d SODZYITVH SO13d *Y3d0d 13a 0AaIg3ANI OSN 13 NQISINO N NQIODV
VdVvd VAILVHLSININGY avaiovdvO vrvd 7 ’ d0d 3103134 3S vAVIONIAIAI NQIOND3Ard v1 ¥0d 3INO
OdiL
OY3IONVNIL TVNOIOVH3dO IVNOIOVH3AdO
vdvli3a EllEle] ElclEle] FHY310
ENLEF] ONY3LNI ONY31X3 ON¥3LX3
asv1o IVH3INIO \AENER] VH3INTO
oN < S <

’

re

3.4. MECANISMOS DE COBERTURA Y GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Por las caracteristicas, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279

www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 152260


http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

PROCESO: CONTRATACION
PROCESO DE SELECCION A TRAVES DE CONCURSO DE MERITOS
PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 73 de 123

ALCALDIA MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA _
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG

ALCALDVA DE

TIBASOSA
NIT: 891.855.361-6

planteada, el contratista debera constituir a favor del Municipio las siguientes garantias:

La garantia unica a favor de entidades estatales que presentara el contratista, avalara el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, surgidas del contrato, la cual se mantendra
vigente durante la ejecucion del contrato y su liquidacién y se ajustara a los limites, existencia
y extension del riesgo amparado.

La garantia unica a favor del Municipio se formalizara en una podliza de seguro expedida por
una companiia de seguros o entidad bancaria debidamente establecida en Colombia.

Esta poliza se distribuira en el cubrimiento de los siguientes riesgos que afectan la ejecucién
del contrato:

Sobre el
Clase de Riesgos % Vigencia
Valor
Cumplimiento del contrato 20 Del contrato | La del contrato y seis (6) meses
mas.
Calidad del servicio 20 Del contrato | La del contrato y seis (6) meses
mas.
Pago de salarios y prestaciones |5 Del contrato | La del contrato y tres (3) afios
sociales mas.
Responsabilidad Civil 200 smimv La del contrato
Extracontractual

3.5. FORMA DE PAGO:
El Municipio pagara el valor del contrato del contrato de Consultoria asi:

La Administracion Municipal de Tibasosa cancelara al contratista el valor del presente
contrato en Un (1) solo pago equivalente al Cien Por Ciento (100%) del valor del mismo,
previa entrega de la totalidad de los productos objeto de la consultoria es decir de la entrega
del estudio técnico de referencia cuando se verifique que este cumple con lo exigido en el
contrato y la normatividad vigente y se efectie recibo a satisfaccién por parte del Supervisor
del Contrato. Para el pago el contratista debera allegar soportes de pago de seguridad social
correspondiente al plazo ejecutado, cuenta de cobro o factura, el desembolso se realizara a
través de giro electronico a cuenta bancaria que acredite el contratista mediante certificacion,
la cual se allegara con su factura o cuenta de cobro por intermedio de la Secretaria de
Hacienda Municipal.

El pago antes sefalado se realizara con sujecion al PAC y a la ubicacion de fondos en la
Secretaria de Hacienda del Municipio del Tibasosa de tal manera que el MUNICIPIO no
asume responsabilidad alguna por la demora que pueda presentarse en dicho pago y por lo
tanto EL CONTRATISTA cumplird con sus obligaciones y no podra aducir como justificacion
alguna para su no realizacién, demora en el pago.

EL CONTRATISTA debera radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con
todos los soportes. Los pagos seran cancelados de acuerdo con el Flujo de Caja, previo los
descuentos de ley.

El céalculo de impuestos y la respectiva retencién sobre los pagos, se haran de conformidad
con las disposiciones legales que regulan la materia.

Todo pago se realizara a través del supervisor previa verificacién de avance de la consultoria
efectuado por el Supervisor, avance que tendra que ser igual o superior al valor solicitado en
pago, presentacion de informe por parte del contratista, y haberse allegado factura
debidamente otorgada y constancia de pago de los aportes a seguridad social y parafiscales,
una vez llenos estos requisitos se pagara con sujecion a la disponibilidad de recursos PAC.
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Para proceder al pago EL CONTRATISTA debera presentar fotocopia de pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, el informe de
ejecucion del contrato hasta la fecha en la que solicita el pago y el informe de seguimiento del
supervisor del contrato con el acta de cumplimiento y recibo donde reconozca la ejecucion y
pago que le corresponde a la misma.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccién por parte del
proponente 0 no se acompanan los documentos requeridos, el término para el pago sélo
empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde
aquella en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

3.6. SUPERVISION POR PARTE DE EL MUNICIPIO:

La supervision sera realizada por la Secretaria de Infraestructura y Movilidad u otro
funcionario que determine el Municipio. En todo caso en cualquier momento se puede
modificar esta designacion por el ordenador del gasto.

3.7. IMPUESTOS:

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas
gravamenes que con lleve la celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del
contrato, observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto los
precios que se propongan deberan considerar todos los impuestos, tasas y contribuciones
que de cualquier forma o por cualquier motivo resulten aplicables.

ESTAPILLA PRO ADULTO MAYOR 4%

ESTAMPILLA PRO CULTURA 1%

ESTAMPILLA PRO JUSTICIA FAMILIAR 2%

CONTRIBUCION AL DEPORTE 2%

RENTENCION EN LA FUENTE DIAN 4%

RETE ICA 1%

Los impuestos tales como estampillas y retenciones se calcularan al valor antes de IVA.
PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL DEL PROPONENTE Y SUS
EMPLEADOS:

12.5 % SISTEMA DE SALUD

16% SISTEMA DE PENSIONES

RIESGOS PROFESIONALES SEGUN RANGO DE RIESGO.

3.8. PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

Toda la informaciéon manipulada durante las diferentes fases de ejecucién del contrato, al
igual que aquella que con ocasién del mismo llegue a conocer el futuro contratista es
propiedad del Municipio y se considera confidencial, por tanto no podra ser utilizada ni dada a
conocer a terceros, salvo casos expresos en los que medie la autorizacion previa y escrita del
municipio.

3.9 SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses del
Municipio o por mutuo acuerdo, se podra suspender temporalmente la ejecucion total o
parcial del contrato, sin que cesen los efectos legales del mismo. En este caso, las partes
suscribiran un acta de suspensién temporal en donde se haga constar dicha circunstancia y
la fecha estimada de reiniciacion del mismo. Desde ya el proponente declara que de serle
adjudicado el contrato tal suspensién del mismo no le generara perjuicio alguno ni afectara el
equilibrio contractual.

3.10. PERSONAL.:
El personal que el contratista designe para la ejecucién del presente contrato no tendra
relacion laboral alguna con el Municipio, toda vez que no existe subordinacion ni dependencia
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entre el Municipio y el contratista, ni entre el Municipio y el personal designado por el
contratista.

3.11 REVISION DE PRECIOS:

Durante la vigencia del contrato que se genera de la presente contratacion y sus prérrogas si
las hubiese, no habra lugar a revision de precios. Lo anterior sin perjuicios de un eventual
desequilibrio contractual de conformidad con las normas vigentes.

ALCALDE

Elabord: Zulma Carolina Rodriguez Diaz — Asesor Externo
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ANEXO 1
Carta de Presentacion de la Propuesta
Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: PROPUESTA ECONOMICA - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

El suscrito identificado con la cédula de ciudadania
expedida en , actuando en nombre de

y/lo en calidad de representante legal de la compafia

, domiciliada en y

suficientemente autorizado segun consta en , me permito

presentar propuesta para la contratacion senalada en la referencia.

Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones
contenidas en los Pliego de condiciones y sus anexos. Declaro aceptar y haber entendido en
toda su extension sus alcances y significado.

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion me comprometo a
notificarme, perfeccionar el contrato y legalizarlo dentro del término del cronograma vy
posterior a su notificacion y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con lo establecido en los
documentos que hacen parte del proceso de seleccion, asi como los del contrato, los precios
de esta oferta y las demas estipulaciones de la misma, haran parte de la ejecucion del
contrato.

El suscrito declara:

1. Que conozco los Pliego de condiciones, anexos, adendas e informaciones sobre preguntas
y respuestas, asi como los demas documentos relacionados con este proceso y el proceso
de obra que vigilaré y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos conforme la
documentacion que estoy aportando y las declaraciones que en cada caso particular realizo.
De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento
de los requisitos antes expuestos.

2. Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene intereses en esta
propuesta, ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por
consiguiente, solo compromete a los firmantes.

3. Que acepto la forma de pago establecida en el Pliego de condiciones.

4. Que conozco y acepto en todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso
contractual y al objeto del mismo.

5. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni la
persona juridica que represento ni el suscrito se encuentra incurso dentro de ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Ley 80 de 1993,
ley 1474 de 2011 y las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la
materia, ni hay conflictos de intereses de por medio, ni en ninguno de los eventos de
prohibicion especiales para contratar.

6. Que en el evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, se
dara aplicacion a lo estipulado en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

7. Que lei cuidadosamente el Pliego de condiciones y todos y cada uno de sus Anexos y
elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades
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establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener
respuestas a mis inquietudes.

8. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacion aportada y
contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

9.- Que durante la vigencia del contrato se mantendra seguira las indicaciones del supervisor
del contrato y se acataran las condiciones técnicas previstas en el pliego.

10.- (incluir las demas manifestaciones que se hayan exigido en el pliego)

Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta
contratacion la recibiremos en:

Direccion:

Ciudad: Pais:
Fax: Teléfono:

Correo electronico 1:

Correo electronico 2:

Cordialmente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C. C. No. de

Matricula profesional No. P[anexar
copia]

Direccién de correo

Correo electronico

Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su representante legal)
[NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un Ingeniero]

“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la
presente propuesta no es ingeniero matriculado, yo
[nombres y apellidos] ingeniero con matricula profesional No. y C.C.
No. de , avalo la presente propuesta”.

(Nombre y firma de quien avala la propuesta)

ANEXO 2P

CONFORMACION DE PARTICIPANTE PLURAL
[El PARTICIPANTE debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la
que se presente (consorcio, unién temporal)]

FORMATO 2.1 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D
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Referencia: CONFORMACION DE PARTICIPANTE PLURAL - CONCURSO DE MERITOS
No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIC')N
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante
legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
[nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2],
respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido
asociarnos en consorcio, para participar en el proceso de seleccion y, por lo tanto,
expresamos lo siguiente:

1. El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante Compromiso (%) ?

[Indicar el porcentaje de
participacién de cada uno de
los integrantes]

[Indicar los nombres de los
integrantes del consorcio]

Nota: El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

2 El Consorcio se denomina CONSORCIO

3. El objeto del consorcio es

4 La duracion del consorcio es

5. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de
las obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

6. El representante del consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien esta

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacién del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del consorcio es [indicar
el nombre], identificado con C. C. No. de , quien
esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades. [Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del
COoNSsorcio.]

8. El Sefor[a] [indicar el nombre del representante legal del
consorcio] acepta su hombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del
Consorcio]

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del PARTICIPANTE la realizara:
[Nombre del integrante o nombre de todos los integrantes].
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10. [Las entidades y los PARTICIPANTES podran incluir cldusulas adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los términos de referencia para regular la relaciéon negocial entre
los integrantes.]

11. El Domicilio del consorcio es:

Direccion de correo

Direccion electrénica

Teléfono

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre del PARTICIPANTE o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre del PARTICIPANTE o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante Legal del Consorcio

[Nombre y firma del representante suplente del consorcio]

FORMATO 2.2 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL - CONCURSO DE
MERITOS No. ;

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIO!\I
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

Estimados seriores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante
legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
[nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razdén social del integrante 2],
respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos convenido
asociarnos en unién temporal para participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto,
expresamos lo siguiente:

1. La unién temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran
las actividades que se describen a continuacion:

Nombre del
Compromiso (%) ? integrante a cargo
de la actividad

Actividades y términos en la
ejecucion del Contrato "
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[Indicar el porcentaje de cada
actividad que se compromete a
ejecutar]

[El integrante debe describir
pormenorizadamente las
actividades que ejecutara en [En el evento que la actividad

desarrollo del contrato.] sea realizada por dos (2) o méas
miembros se indicara el
porcentaje de compromiso en
relacion con cada miembro]

Nota 1: La extension de la participacion se indicara en funcién de las actividades a ejecutar
en el proyecto.

Nota 2: El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

La unién temporal se denomina UNION TEMPORAL

El objeto de la union temporal es

2
3
4, La duracion de la union temporal es de
5.

La responsabilidad de los integrantes de la unién temporal es solidaria en el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato
se impondran de acuerdo con la participacién de ejecucién de cada uno de los miembros de
la unién temporal.

6. El representante de la uniéon temporal es [indicar el nombre],
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente de la union temporal es
[indicar el nombre], identificado con C. C. No. de ,
quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades. [Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la
unién temporal.]

8. El Senor [a] [indicar el nombre del representante legal de la
unién temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL
[Nombre de la unién temporal]

9. [Las entidades y los PARTICIPANTES podran incluir clausulas adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los términos de referencia para regular la relacién negocial entre
los integrantes.]

10. El domicilio de la unién temporal es:

Direccion de correo

Direccion electronica

Teléfono

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279
www.tibasosa-boyaca-gov.co — contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 152260



http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

ki ALCALDIA MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA _

— MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG

e PROCESO: CONTRATACION
PROCESO DE SELECCION A TRAVES DE CONCURSO DE MERITOS

324 PLIEGO DE CONDICIONES _

&“—* = Pagina 81 de 123

ALCALDIA DE

TIBASOSA
NIT: 891.855.361-6

[Nombre del PARTICIPANTE o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre del PARTICIPANTE o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante Legal del Consorcio

[Nombre y firma del representante suplente del consorcio]

ANEXO 3. PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras
con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombial.

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales,
debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
numero de identificacién] en mi condicion de representante legal de [Incluir |a razén social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por
la compafiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del
presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el numero de
identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de [Incluir la razén
social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiia, bajo
la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los Uultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
numero de identificacién] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
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Cajas de Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por
la compania a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el numero de
identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de revisor fiscal de [Incluir la razén
social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaifiia, bajo
la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia a partir de [fecha de constitucion]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre
del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016,
debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto
que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas vy
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos
de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacién de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar
si actua como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a
cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]

Nota: Para los PARTICIPANTES plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por
separado los requisitos sefalados. Adicionalmente, el PARTICIPANTE adjudicatario debe
presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.
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ANEXO 4
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (PARTICIPANTE, socia o trabajador) que al
momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal
contratante garantice el tratamiento adecuado a estos datos]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia:  AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES -
CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACI()N
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccién de
datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento
manifiesto que he sido informado por el Municipio de Tibasosa, de lo siguiente:

1. El Municipio actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, almacenar y usar mis
datos personales para hacer efectivos los factores de desempate previsto en los términos de
referencia, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar.

Finalidad Autoriza

Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacion
de wuna mujer victima de
violencia intrafamiliar.

2. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo
uso indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o
étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicién asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

3. Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran
utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate, relacionados con la acreditacion de
ser victima de violencia intrafamiliar.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581
de 2012, especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de
tratamiento.

b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacién frente a los datos parciales,
inexactos, incompletos.

c) Solicitar prueba de la autorizacién otorgada.
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d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a
lo dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un
deber legal o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las
nifas y nifos y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por el Municipio
para la atencion al publico, el correo electrénico contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Municipio para que trate mi informacion
personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en
mnnnnnniiiii que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de presente antes de
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacion de
datos]

Firma: [Incluir firma del titular]
Identificacién: [Incluir numero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacién y entregé sus datos]

ANEXO 5
Compromiso de Transparencia
(Ciudad), (fecha)
Sefiores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: Compromiso de Transparencia - CONCURSO DE MERITOS No. :
OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

El suscrito identificado con la cédula de ciudadania

expedida en , actuando en nombre ylo
en calidad de representante legal de la companiia , domiciliada
en y debidamente autorizado segun consta en

me permito presentar el siguiente Compromiso de Transparencia dentro del proceso de

Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir
con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura
contratacion.

Me comprometo a suministrar al Municipio toda informacion sobre actos de corrupcion,
sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del
que tenga o llegare a tener conocimiento.

Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en los Pliego
de condiciones vy en la futura contratacion.
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Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni solicitado, ni solicitaré, ni directa ni
indirectamente, dadiva o beneficio para la presentacion de mi oferta, ni para la suscripcion del
contrato que se derive del presente proceso.

Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado ni daré, ni directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar
alguno de los proponentes.

Declaro que toda la informacién que suministré y suministraré a el Municipio es cierta y
precisa, y que no omiti ni omitiré informacién que sea necesaria para la transparencia en la
celebracién y desarrollo del contrato.

Cordialmente,

PROPONENTE:

NOMBRE:

CC No.:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FIRMA:

ANEXO 6

Compromiso Anticorrupcion y Proceso de Integridad

(Ciudad), (fecha)

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: Compromiso Anticorrupcion y Proceso de Integridad - CONCURSO DE
MERITOS No.

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACI()N
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

El suscrito identificado con la cédula de ciudadania

expedida en , actuando en nombre ylo
en calidad de representante legal de la compafiia , domiciliada
en y debidamente autorizado segun consta en

me permito presentar el siguiente Compromiso de Anticorrupcion e Integridad dentro deI
proceso de

Compromisos asumidos por el proponente.

El proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente a el Municipio para
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera
asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la
Constitucion Nacional y la ley colombiana, asi:

= El proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni dadivas ni ninguna otra forma
de halago a ningun funcionario publico, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad y primero civil, ni ningin asesor del Municipio, en relacién con su
propuesta, con el proceso de seleccién abreviada de contratacion, ni con la ejecucion del
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contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

= [gualmente, el Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la
compafia o un agente comisionista independiente lo haga en su nombre

= El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente
de aquellas que rigen la presente seleccion abreviada y la relacion contractual que podria
derivarse de ella, y les impondra la obligacién de no ofrecer o pagar dadivas o sobornos o
cualquier halago corrupto (entendido como cualquier accion u ofrecimiento que tenga como
fin sobornar, pervertir o viciar el proceso) a los funcionarios del Municipio ni a cualquier otro
funcionario publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de su propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios
publicos, puedan influir sobre la adjudicacion de la propuesta, ni ofrecer pagos o halagos a
los funcionarios del Municipio durante el desarrollo del contrato que se suscribiria de ser
elegida la propuesta. El proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o
realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en la licitacion, o como efecto
la distribucién de la adjudicacién de contratos entre los cuales se encuentre el que es
materia de la presente seleccion abreviada la fijacién de los términos de la propuesta.

= El proponente se compromete a revelar de manera clara y en forma total en su propuesta,
los gastos y costos asociados a la etapa precontractual, entendidos estos como los
asociados a actividades tales como la preparacién y presentacion de la propuesta,
preparacion de las observaciones al informe de evaluacion si a ello hubiere lugar, y
suscripcioén y perfeccionamiento del contrato.

= Se entendera como una forma de incumplimiento del presente compromiso, la falta de
revelacion clara y suficiente de cualquiera de los pagos a los que aqui se hace referencia,
independientemente de cualquier otra circunstancia o del destino licito o ilicito de los
dineros correspondientes. Sin embargo, se entendera que esta causal de incumplimiento no
operara por si misma cuando se efectlen pagos que por cualquier razéon no estaban
previstos originalmente, siempre que dichos pagos sean avisados a la Institucion, por lo
menos con dos (2) dias habiles de anticipacion a la fecha en que se realicen, mediante
documento escrito.

= Si se comprobare el incumplimiento del proponente, sus representantes o sus empleados,
asesores 0 agentes respecto de alguno o algunos de los compromisos antes enunciados
durante el presente proceso de licitacion, se rechazara la propuesta presentada.

» En caso de que la Institucion advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte del
Proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran inmediatamente en
conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las acciones legales a
que hubiere lugar.

= Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
adjudicacion de la seleccion abreviada con posterioridad a la suscripcién del contrato, dicha
situacion facultara al Municipio para dar terminacion anticipada al contrato por causa
imputable al contratista, pudiendo declarar la caducidad del Contrato de acuerdo con lo
previsto en el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y se haran exigibles las
sanciones previstas en el Contrato.

= Las consecuencias contractuales por el incumplimiento del compromiso anticorrupcion,
seran aplicadas segun la comprobacién que del mismo haga eL Municipio sin subordinacién
alguna a la suerte de las acciones que se llegaren a impulsar para la determinacién de la
responsabilidad de naturaleza penal que del hecho pudieran llegarse a desprender, si las
hubiere, sin perjuicio de lo cual eL Municipio procedera a denunciar el hecho ante las
autoridades judiciales competentes para su investigacion y sanciéon penal, en el caso de
que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana.

= Para efectos de la comprobacion a que se refieren los parrafos anteriores, se entendera
como una de las formas de incumplimiento, la no revelacion clara y suficiente de cualquiera
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de los pagos independientemente de cualquier otra circunstancia, o del destino licito o ilicito
de los dineros correspondientes. Para llevar a cabo tal verificacion la Institucion o cualquier
autoridad competente podra requerir la informacién y/o los comprobantes que considere
pertinentes.

Firma representante legal del proponente

ANEXO 7
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 7A — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o
extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningun
caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato
nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporaciéon de componente nacional
en servicios extranjeros]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL - CONCURSO DE MERITOS
No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACI()N
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o
[Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento
ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestaciéon de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la
ejecucion del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el del total del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacién, tendra que verificarse la nacionalidad del personal,
para lo que debera presentarse algun documentos que acredite la nacionalidad de las
personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior _ %.
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que
mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o
por prestacién de servicios de ese personal.

[Opciéon 2. Esta opcidon UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes
extranjeros con derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que
manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais]
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Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son
originarios de [indicar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la
Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del
Capitulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se
trata de un pais miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en
[Indicar el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del
correspondiente pais], para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Sefalar anexos al
Formato 7, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C. de

Direccion de correo

Correo electronico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal

ANEXO 7B — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato
nacional. Unicamente lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional
que opten por el puntaje correspondiente a incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. También podra ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados
por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACI()N
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

Estimados sefores:

“[INombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en
adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal
de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré
a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo
y profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucién del Contrato
mediante la entrega de alguno de los documentos que acrediten la nacionalidad del personal.
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Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecucion del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que se
mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el
soporte de la vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C. de
Direccion de correo

Correo electronico

FORMATO 8

VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
(Criterio de asignacion de puntaje)
Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD -
CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi
condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén
social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT] certifico que el niumero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion es el que se relaciona a continuacion:

Numero total de

trabajadores Numero de personas
vinculados a la con discapacidad en la
planta de planta de personal
personal

[El proponente para acreditar el numero de personas con discapacidad en su planta de
personal, debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda]
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ANEXO 9

PROPUESTA ECONOMICA

Sefores

MUNICIPIO DE TIBASOSA

E.S.D

Referencia:

ALCALDIA MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG

PROCESO DE SELECCION A TRAVES DE CONCURSO DE MERITOS

PROPUESTA ECONOMICA - CONCURSO DE MERITOS No. ;

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACI()N
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

ITEM

DESCRIPCION

VALOR
UNITARIO

IVA

SUBTOTAL
CON IVA

PLANIFICACION DE LA EJECUCION: IDENTIFICAR
ELEMENTOS CLAVES INHERENTES A LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO.

- Establecer un plan de accion entre Municipio y Consultor
para maximo aprovechamiento del tiempo de ejecucion
(No entregable).

- Recepcionar informacion propia del Servicio de Alumbrado
Pudblico: Planos Municipales, Inventarios actualizados,
Registro de procesos contractuales relacionados con
modernizacion, operacién y mantenimiento, maquinaria,
herramientas y equipos de propiedad municipal, detalle de
la prestacién actual del servicio, demas informacion
relevante inherente a la prestacion

- Identificar PQR (Peticiones, quejas y reclamos)
recepcionados por el municipio, sobre prestacion del
servicio de alumbrado publico en el ultimo afo.

- Apoyar a la administracion Municipal para la recoleccion e
informacion primaria emanada de dirigentes sociales y
comunitarios, que permita establecer debilidades en la
prestacion del servicio. (No entregable).

- Identificar en coordinacion con la Supervision, derivada de
los elementos anteriormente sefalados, las Zonas
Urbanas y/o rurales mas relevantes o priorizadas donde
se debe practicar las diferentes evaluaciones técnicas que
permitan establecer su calidad luminica, identificadas bien
sea por su alto transito, importancia comercial, percepciéon
de seguridad y otros elementos relevantes

RECOLECCION DE INFORMACION BASICA DEL SALP
Recoleccion de informacion propia del estado actual del sistema
alumbrado publico en el casco urbano y Rural. Este debe ser
presentado en un formato de Base de Datos que recopile
informacion basica como ubicacion en Barrio o vereda o sector,
Estado del Poste, Tipo de Luminaria y Estado de Luminaria.
Georreferenciacion, Potencia, Placa de identificacion, entre otros
para cada punto luminico.

- Visita de Campo Punto a Punto para identificacion del
bien luminico.

- Levantamiento Georreferenciado de la totalidad de
puntos que componen el SALP del municipio (Urbano
y Rural).

- Verificacion final del estado fisico de la luminaria, del
brazo, conectores y demas elementos que constituyen
el conjunto de la instalaciéon

- Recorridos sectorizados acordes a los definidos con la
supervision que permita identificar puntos fuera de
servicio, luminarias encendidas 24 horas y apagadas
en horario nocturno y de esa informacion elevar un
indicador de calidad y eficiencia energética actual
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reflejado en la carga total.

ENTREGABLES

- Documento en formato de base de datos que
recopile las Memorias de inventario recopilado. Incluye
Especificaciones técnicas del SALP Actual.

- Documento fisico y digital que albergue el
Registro fotografico de las unidades luminarias del SALP.
- Mapa Digital Georreferenciado que Registre los
puntos fuera de servicio.

LEVANTAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION
FOTOMETRICA CARACTERISTICA DEL SALP

Valoraciéon del SALP conforme a mediciones fotométricas
aleatorias realizadas en las zonas urbanas mas relevantes o
priorizadas de comun acuerdo con la Supervision. Adelantar un
analisis de los resultados.

- Construir un plano digital que registre los sitios
verificados fotométricamente, detalle técnico de la
posteria instalada, identificacion de activos, detalle de
elementos menores de uso propio del bien luminario
instalado.

- Realizar una descripcion de la via y la percepcion de
iluminacion que sobre ella hoy esté aplicando (para
geometrias viales tipicas).

- Adelantar las mediciones fotométricas respectivas, en
un numero no inferior al 1% del total luminario, que
incluya los sectores priorizados y que permitan
mediante la aplicacion de metodologias referidas por
RETILAP, establecer los niveles de iluminacién
correspondientes.

- Adelantar mediciones fotométricas en diferentes
sectores urbanos municipales, que permitan durante
todo el recorrido y a intervalos de tiempo iguales
capturar la intensidad luminica de las vias
inspeccionadas, utilizando para ello un equipo de
luxometria que adelante esta labor de forma
automatica.

- Analisis técnico de los resultados de cada medicién
fotométrica.

- Evaluacién comparativa del cumplimiento de las
caracteristicas técnicas y fotométricas del SALP
actual, frente a la calidad luminica minima establecida
en RETILAP y frente a los disefios existentes
establecidos para la Ultima modernizacién luminaria (si
existiere) y con preferencia en los sectores
priorizados.

- Revisién de perfiles actuales y posible redefinicion de
Perfiles viales tipo, acordes con los disefios
fotométricos adelantados.

ENTREGABLES

- Plano Digital Georreferenciado con ubicaciéon del
activo del sistema.

- Documentos fisicos y digitales que establecen en
Formatos el resultado del Levantamiento fotométrico
practicado.

Andlisis de la informacion recolectada.

ANALISIS DEL MODELO ACTUAL DE PRESTACION DEL

SERVICIO

Andlisis del estado actual del servicio y de las condiciones técnicas

del SALP, que permitan establecer fortalezas y debilidades en su

prestacion, comparativas frente a las expectativas técnicas,

administrativas y financieras del ultimo ETR disponible:

En el segmento técnico:

- ldentificar la informacién técnica propia de las

luminarias representativas que hacen parte del SALP
Municipal: Certificados de calidad, Certificados de
garantia, pruebas y ensayos que certifiquen los
componentes instalados y demas elementos y
caracteristicas que permitan determinar la estructura
interna _de los elementos luminarios y su calidad
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(Acorde con disponibilidad Municipal).

- Adelantar un analisis comparativo entre los resultados
fotométricos obtenidos en campo, frente a los
propuestos en disefios fotométricos anteriores (Si
existieren registros en el Municipio).

En el segmento Financiero:

- Determinacion del estimativo de consumo y carga del
SALP actual.

- Identificacién del esquema tarifario del IAP (Impuesto
de Alumbrado Publico), andlisis del comportamiento
del recaudo de ejercicios anteriores, proyecciones
realizadas en el ETR vigente para el IAP (si existieren)
y del recaudo hoy: Detalle financiero del Ingreso y del
Egreso de la cuenta Impuesto de Alumbrado Publico.
Establecer puntos de debilidad y fortaleza.

- Recomendaciones para el fortalecimiento del
Esquema Tributario del IAP: Contratos de recaudo,
tributos inmersos en impuesto predial, recaudo de
otros comercializadores presentes en el territorio, etc.

- Analisis comparativo de las proyecciones de eficiencia
energética, consumos y recaudos del IAP frente a las
realidades hoy del modelo.

En el segmento Administrativo:
- Descripcion Administrativa del Modelo Actual de
prestacion del Servicio.
- Modelado bésico de estructura de prestacion del
Servicio sugerida para el Municipio (Adicional por
disponibilidad fisica de recursos en el municipio).

ENTREGABLES
- Compendio de documentos que recopilen el analisis
técnico, administrativo y financiero.

FORMULACION DE LA PROYECCION DE PRESUPUESTO
TOMANDO COMO MARCO DE REFERENCIA LOS INGRESOS
VERSUS LOS EGRESOS DEL ALUMBRADO PUBLICO
- Presupuesto General del proyecto de modernizacion
del SALP, costos a la fecha.
- Definiciéon de expansiones
- Analisis de Precios Unitarios de cada uno de los items
del presupuesto
- Analisis de precios unitarios general (Luminarias,
Mano de obra calificada, etc).
- Memorias de cantidades
- Discriminacion UCAPs
- Listado de los materiales
- Determinacion de costos maximos para la prestacion
del servicio de Alumbrado Publico segin metodologia

5 vigente.
- Identificacién de costos asociados al SALP y derivado
de ellos elaborar una propuesta de ajuste tarifario
conforme a lineamientos de Ley 1819 de 2016.
- Proyecciones financieras del balance del IAP
asociadas a la fuente de financiacién sugerida.
ENTREGABLES
- Compendio de documentos que recopilen el analisis
presupuestal de las inversiones sugeridas.
- Construccion de UCAP’s
- Documento que compendia el Calculo de los Costos
Maximos — Metodologia vigente.
- Construccién de propuesta de ajuste tarifario, de ser
necesaria conforme el plan de inversiones del SALP.
ENTREGA DE DOCUMENTO FINAL
6 - Elaboracién y entrega de documento consolidado que

compendie todas las actividades realizadas.

VALOR TOTAL DE LA OFERTA INCLUIDO IVA
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Direccion:

Ciudad Pais:

Fax: Teléfono:

Correo electronico 1:

Correo electroénico 2:

Cordialmente,

Firma Representante Legal:

Nombre:

Identificacion:

T.P.

FORMATO 10 A

PARTICIPACI(')N MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES
VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
de la persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad
privada sin animo de lucro, ya sea fundacion, corporacién o asociacion, se ajustara el formato
en lo pertinente. La informacion aqui vertida contiene datos sensibles, los cuales estan
sujetos a reserva legal y, por tanto, no podran publicarse en el SECOP Il para su
conocimiento]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA) -
CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA,
EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificaciéon], en mi condicion de [Indicar
si actua como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar. Esta informacién esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la
sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cddigo de
Comercio.
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En el siguiente cuadro senalo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo

porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres

cabeza de familia y/o mujeres Numero de cuotas sociales, acciones que
victima de violencia intrafamiliar poseen o el alcance o condicién de su
que participan en la persona participacion en el caso de las personas
juridica (Incluir nombre y juridicas sin animo de lucro

documento de identidad)

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condicién de cada una de las mujeres que
participan en la sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
incisos 1, 2 y 3 del subnumeral 2 del numeral 4.8 del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda
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FORMATO 10B — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de Proponentes Plurales, este formato lo presentara el integrante o los
integrantes que tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Consorcio o en la Unién Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia:  VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD -
CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018”

Estimados sefnores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en
mi condicién de [Indicar si actia como, persona natural (hombre propio), representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica (si aplica)]
[identificada con el NIT (si aplica) ], certifico que tengo vinculado en la planta
de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de
discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no
inferior a un ano o desde la constitucién de la sociedad -si aplica- (para sociedades con
menos de un ano de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el
Ministerio del Trabajo.

Para acreditar el tiempo de vinculacion, allego el certificado de aportes al Sistema de
Seguridad Social del ultimo afo, en el que se demuestran los pagos realizados por el
empleador.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por
un lapso igual al del plazo de ejecucién del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun correspondal
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FORMATO 10C - V!NCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA

(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la
persona juridica que tenga dentro de su personal trabajadores mayores de edad
vinculados en la planta de personal que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension. En el caso de los
Proponentes Plurales, este formato lo diligenciara el representante del Proponente Plural
en el cual certificara la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de
cada uno de sus integrantes, en las condiciones aqui exigidas en cuanto a no ser
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia.]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia:  VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018”

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado
con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como persona
natural (nombre propio) representante legal o revisor fiscal o representante del
Proponente Plural] de [Incluir la razén social de la persona juridica (si aplica)] [identificada
con el NIT (si aplica) |, certifico que el numero total de trabajadores personas
mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

Nidmero de personas mayores
no beneficiarias a la pension de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de
pensiéon

Numero total de
trabajadores vinculados
a la planta de personal

[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales]

Nimero de personas mayores, nho
Numero total de trabajadores beneficiarias a la pensién de vejez,
vinculados a la planta de personal de familiar o de sobrevivencia y que hayan
los integrantes del proponente plural cumplido el requisito de pensién de los

integrantes del proponente plural
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[El Proponente persona natural o juridica incorporara una de las siguientes dos (2)
opciones para manifestar el tiempo de vinculacion de las personas anteriormente
descritas, que cumplen las condiciones definidas en el numeral 4 del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020].

[Opcién 1. Esta opcion la incorporara el Proponente persona natural o el Proponente
persona juridica cuya constitucion sea igual o mayor a un (1) afio]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pension, han
estado vinculadas a la planta de personal con una anterioridad igual o mayor a un (1) afno
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar el tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior,
allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio, en el que
se demuestran los pagos realizados por el empleador.

[Opciodn 2. Esta opcion la incorporara el Proponente persona juridica cuya constitucion
sea inferior a un (1) ano]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensién, han
estado vinculadas a la planta de personal desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

Para acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior,
allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo de constitucion
de la persona juridica, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante
legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el
representante del Proponente Plural
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FORMATO 10C - V!NCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA

(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente
que presenta la oferta, que no sea beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pension]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia:  VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018”

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona natural o
de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi
condicion de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona
natural], [identificada con NIT o CC ], certifico bajo la gravedad del juramento
qgue no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la
edad de pension.

Asimismo, manifiesto me encuentro vinculado en la planta de personal [indicar si se trata
de la persona natural o de la persona juridica o del integrante del proponente plural] con
una anterioridad [Indicar si el tiempo de vinculacion es igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constituciéon de la persona juridica en los casos que esta tenga menos de (1) ano de
constitucion].

Como trabajador adjunto documento de identificacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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FORMATO 10D — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacion de este formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a
reserva legal y por tanto no podran publicarse en el SECOP |l para su conocimiento]

Sefores

MUNICIPIO DE TIBASOSA

E.S.D

Referencia: VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,

AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA - CONCURSO DE
MERITOS No. ;

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018”

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona

juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del Proponente Plural]

identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condiciéon de [Indicar si actua

como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la

razon social de la persona juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica)
], certifico bajo la gravedad del juramento que:

i) El numero total de trabajadores vinculados a la nébmina corresponden a [Diligenciar
el numero de trabajadores vinculados a la némina]

i) En la ndbmina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el
nombre y numero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al
Proponente o integrante de la estructura plural segun corresponda y respecto
de las cuales se aportan las pruebas correspondientes para acreditar la
pertenencia a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana]

Nombre completo Numero de identificacion

iii) Asi mismo declaramos que las personas sefaladas anteriormente se encuentran
vinculadas con una antigliedad igual o mayor a un ano contado a partir de la
fecha del cierre del presente Proceso de Contratacion. [Para los casos de
personas juridicas constituidas con menos de un afio, se tendra que indicar
que las personas sefaladas se encuentran vinculadas desde el momento de
constitucion de esta].

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, aporto la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior.
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En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante
legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el
representante del Proponente Plural

FORMATO 10E - PARTICI'PACI(')N MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, de la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. En el evento que la oferta la presente una
entidad privada sin animo de lucro, ya sea fundacion, corporacién o asociacién se ajustara
el formato en lo pertinente. La informacion de este formato contiene datos sensibles los
cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no podran publicarse en el SECOP Il
para su conocimiento]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS) - CONCURSO
DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018”

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién
de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén
social de la persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad
del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
reincorporacién y/o reintegracion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los
respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité
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Operativo para la Dejacion de Armas, de la Agencia para la Reintegracion y la
Normalizacion y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje
de participacion:

Identificacion de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que

proceso de reincorporacion o poseen o el alcance o condicién de su
reintegracion (Incluir nombre y participacion en el caso de las personas
documento de identidad) juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacién de las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10E — PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE
PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, de la persona juridica del Proponente Plural en el que mayoritariamente
participan personas en proceso de reincorporacion. En el evento que la oferta la presente
una entidad privada sin animo de lucro, ya sea fundacion, corporacion o asociacion se
ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este formato contiene datos
sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no se podran publicar en el
SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: PARTI'CIPACIC')N MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE
PLURAL) - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018~

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion
de [Indicar si actua como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén
social de la persona juridica], [identificada con el NIT |, certifico bajo gravedad
del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reincorporacion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos
certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para la
Dejacion de Armas, de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion y el
documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefalo las personas en proceso de reincorporacion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que

proceso de reincorporacién poseen o el alcance o condicién de su
(Incluir nombre y documento de participacion en el caso de las personas
identidad) juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacién de las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, del integrante del Proponente Plural (persona juridica) en el que
mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Este formato lo podra presentar el integrante o los
integrantes que, cumpliendo la condicidon anterior, tengan una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y aporten
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. En el
evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea fundacion,
corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente.

En el evento en el que participen personas en proceso de reintegracion o reincorporacion,
teniendo en cuenta que la informacion de este formato contiene datos sensibles la cual
esta sujeta a reserva legal, no se podra publicar en el SECOP |l para su conocimiento]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA
Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS) - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018~

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condiciéon de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la
persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad del
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota
parte de la persona juridica del Proponente Plural esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica,
junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres
cabeza de familia o personas en
proceso de reincorporacion o
reintegracion (Incluir nombre y
documento de identidad)

Numero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro
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De igual manera acredito que la condicién de madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual adjunto los documentos
correspondientes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

FORMATO 10G — PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018~

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador publico, o el representante
legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y
contador publico, segun corresponda] identificados con [Incluir el numero de
identificacion], en nuestra condicion de [Indicar si actia como persona natural (nombre
propio), representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica) |, declaramos bajo la
gravedad del juramento que, de acuerdo con nuestros estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20_.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]
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[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por
ley o del representante legal y contador publico, segun corresponda]

FORMATO 10H — ACREDITACION MIPYME

Sefiores

MUNICIPIO DE TIBASOSA

E.S.D

Referencia: ACREDITACION MIPYME - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018~

Estimados sefores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda,] identificados con [Incluir el
numero de identificacion], actuando en representacion de [Indicar nombre del Proponente,
o integrante de Proponente Plural] declaramos bajo la gravedad del juramento que la
[indicar si es empresa o sociedad] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro,
pequefna y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas
legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados,
socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera;]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]
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[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por
ley o del representante legal y contador publico, segun corresponda]

ANEXO 11

FORMATO ANEXO 11 A. ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES (PERSONA

JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes
que sean personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicién de emprendimientos y empresas
de mujeres.]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: AQREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA) - CONCURSO DE MERITOS No. ;

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICQ DE REFERENCIA DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA - BOYACA, EN EL MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE
2018”

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando
este ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados
con [Incluir los numeros de identificacion], en nuestra condicion de representante legal [y
revisor fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de
[Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el Proponente, acreditamos la condicion de ser emprendimiento y empresa de
mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la
condicion de emprendimiento y empresa de mujer:]
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[Opcidén 1. Incorporar si la participacidon accionaria de la persona juridica en su mayoria
son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el ultimo afo.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen
a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente
cuadro sefalamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion
de los derechos en la sociedad durante el ultimo afo:

Nombre completo y
numero de
identificacion de la (s)
mujeres (s) que tienen
o tuvieron
participaciéon durante el
ultimo afno en la
persona juridica

Numero de acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de
la persona juridica, o el alcance o
condicién de su participacion en el
caso de las personas juridicas sin
animo de lucro

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha participacidn mayoritaria se ha mantenido a
partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se cumple con dicha condicion].

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado
vinculadas laboralmente durante al menos el ultimo afo.]

En el siguiente cuadro senalamos de forma detallada la denominacion de los cargos
directivos que existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que
ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de
vinculacion:

Nombre completo y nimero
de identificacion de la (s)
persona (s) que ocuparon /

Tiempo de vinculacion de
la (s) persona(s) que

Denominacién del
cargo directivo

dentro de la ejercen el cargo durante el ejercio / ejerce el cargo del
empresa ultimo ano en la persona nivel directivo
juridica
[Indique el nombre completoy [Indique el tiempo de
el numero de identificacion de vinculacion de la persona
[Indique la las personas que ocuparon / que ejercid/ejerce el cargo

denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente general,
director ejecutivo]

ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejerciolejerce el cargo
en el nivel directivo]
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[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:

Gerente/ Director de
ventas]

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:

Director de

desarrollo

tecnolégico]
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[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercidl/ejerce el cargo
en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercidlejerce el cargo
en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el cargo
en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercio/ejerce el cargo
en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercio/ejerce el cargo
en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercio/ejerce el cargo
en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercio/ejerce el cargo
en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercio/ejerce el cargo
en el nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el
cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han
sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccidon de areas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los
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que dentro de la organizacion de la empresa implican mando o los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afo en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, en relaciéon con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones
descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los
términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante
legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el
representante del Proponente Plural
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FORMATO ANEXO 11 B. - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES (PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes
personas naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez
por ciento (10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA NATURAL) - CONCURSO DE MERITOS No. :

OBJETO “ADELANTAR EL ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTAC[(')N DEL
SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA, EN EL
MARCO DE LO DESCRITO EN EL DECRETO 943 DE 2018”

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nUmero de identificacién], en
mi condiciéon de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento y
empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo
cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a través
del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio],
[identificado con NIT |, durante al menos el ultimo afio anterior contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
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ANEXO N°12

CONTRATO DE CONSULTORIA No. DE 20___ CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
DE TIBASOSA'Y .

Entre los suscritos ( escribir nombre Ordenador del Gasto), mayor de edad, domiciliado en

esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania nimero de ,
quien actua en su calidad de Alcalde del Municipio de TIBASOSA - Boyaca, entidad territorial,
con domicilio principal en . NIT , debidamente facultado
por acuerdo Municipal No. de de de 20 para la suscripcion del presente

contrato, en concordancia con el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios, quien para efectos de este contrato se denominara EL MUNICIPIO, de
una parte, y de otra parte, (escribir nombre contratista), mayor de edad, y domiciliado(a) de la
ciudad de , identificado(a) con la cédula de ciudadania numero expedida
en , Obrando en su propio nombre y representacién, quien para efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la Constituciéon y la Ley para contratar,
conforme al articulo 8o de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario No.
1082 de 2015, hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO DE CONSULTORIA de
acuerdo a lo que para el mismo establecen las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y sus decretos
reglamentarios y demas normas concordantes, previas las siguientes, CONSIDERACIONES: 1)
Que segun el estudio de conveniencia y oportunidad de fecha , se solicité la
contratacion de 2) Que la actividad contractual que realice el Municipio, se
sujetara a la constitucion y la Ley, a la Ley 80 de 1993, a la ley 1150 de 2007, a sus decretos
reglamentarios y a la normatividad que la derogue y/o adicione y a las Directivas Presidenciales. 3)
Que el Alcalde Municipal, mediante resolucién del _ de de 20__, debidamente facultado,
AUTORIZA iniciar los tramites para la contratacién y certifica que en la planta de personal no existe
personal para desarrollar el servicio, en cumplimiento de lo estipulado en el Articulo 9 del Decreto
2209 del 29 de octubre de 1998, modificatorio del articulo 21 del Decreto 1737 de 1998. 4) Que
, presentd propuesta en el proceso de Concurso de
Meéritos , adelantado por el Municipio en el mes de Diciembre de 2020, siendo la
persona favorecida con el citado proceso publico. 5) Que este contrato se puede celebrar de
conformidad con lo estatuido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
Que realizadas las consideraciones previas, las partes acuerdan el presente contrato de obra
publica que esta contenido en las siguientes, CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: En
virtud de la celebracion del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga con el Municipio con
autonomia técnica y administrativa a “ 7

VALOR IVA SUBTOTAL

ITEM DESCRIPCION UNITARIO CON IVA

PLANIFICACION DE LA EJECUCION:
IDENTIFICAR ELEMENTOS CLAVES
INHERENTES A LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALUMBRADO
PUBLICO.

- Establecer un plan de accion
entre Municipio y Consultor
para maximo aprovechamiento
del tiempo de ejecucion (No
entregable).

- Recepcionar informacion propia
del Servicio de Alumbrado
Publico: Planos Municipales,
Inventarios actualizados,
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Registro de procesos
contractuales relacionados con
modernizacion, operacion y
mantenimiento, maquinaria,
herramientas y equipos de
propiedad municipal, detalle de
la prestacion actual del servicio,
demas informacion relevante
inherente a la prestacion

- Identificar PQR (Peticiones,
quejas y reclamos)
recepcionados por el municipio,
sobre prestacion del servicio de
alumbrado publico en el ultimo
afo.

- Apoyar a la administracion
Municipal para la recoleccion e
informacion primaria emanada
de dirigentes sociales vy
comunitarios, que permita
establecer debilidades en la
prestacion del servicio. (No
entregable).

- ldentificar en coordinacion con
la Supervisiéon, derivada de los
elementos anteriormente
senalados, las Zonas Urbanas
y/o rurales mas relevantes o
priorizadas donde se debe
practicar las diferentes
evaluaciones técnicas que
permitan establecer su calidad
luminica, identificadas bien sea
por su alto transito, importancia

comercial, percepcion de
seguridad y otros elementos
relevantes

RECOLECCION DE INFORMACION
BASICA DEL SALP
Recoleccion de informaciéon propia del
estado actual del sistema alumbrado
publico en el casco urbano y Rural.
Este debe ser presentado en un
formato de Base de Datos que recopile
informacion basica como ubicacién en
Barrio o vereda o sector, Estado del
Poste, Tipo de Luminaria y Estado de
Luminaria. Georreferenciacion,
Potencia, Placa de identificacion, entre
otros para cada punto luminico.
- Visita de Campo Punto a
Punto para identificacion del
bien luminico.
- Levantamiento
Georreferenciado de la
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totalidad de puntos que
componen el SALP del
municipio (Urbano y Rural).

- Verificacion final del estado
fisico de la luminaria, del
brazo, conectores y demas
elementos que constituyen
el conjunto de la instalacién

- Recorridos sectorizados
acordes a los definidos con
la supervisibn que permita
identificar puntos fuera de
servicio, luminarias
encendidas 24 horas vy
apagadas en horario
nocturno y de esa
informacion elevar un
indicador de calidad vy
eficiencia energética actual
reflejado en la carga total.

ENTREGABLES
- Documento en formato
de base de datos que recopile
las Memorias de inventario

recopilado. Incluye
Especificaciones técnicas del
SALP Actual.

- Documento  fisico vy
digital que albergue el Registro
fotografico de las unidades
luminarias del SALP.

- Mapa Digital
Georreferenciado que Registre
los puntos fuera de servicio.

LEVANTAMIENTO Y ANALISIS DE
LA INFORMACION FOTOMETRICA
CARACTERISTICA DEL SALP
Valoracion del SALP conforme a
mediciones fotométricas aleatorias
realizadas en las zonas urbanas mas
relevantes o priorizadas de comun
acuerdo con la Supervision. Adelantar
un analisis de los resultados.
- Construir un plano digital
3 que registre los sitios
verificados
fotométricamente, detalle
técnico de la posteria
instalada, identificacion de
activos, detalle de
elementos menores de uso
propio del bien Iluminario
instalado.
- Realizar una descripcion de
la via y la percepciéon de
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iluminacion que sobre ella
hoy esté aplicando (para
geometrias viales tipicas).
Adelantar las mediciones
fotométricas respectivas, en
un numero no inferior al 1%
del total Iluminario, que
incluya los sectores
priorizados y que permitan
mediante la aplicacién de
metodologias referidas por
RETILAP, establecer los
niveles de iluminacién
correspondientes.
Adelantar mediciones
fotométricas en diferentes
sectores urbanos
municipales, que permitan
durante todo el recorrido y a
intervalos de tiempo iguales
capturar la intensidad
luminica de las Vvias
inspeccionadas, utilizando
para ello un equipo de
luxometria que adelante
esta labor de forma
automatica.

Analisis técnico de los
resultados de cada medicion
fotométrica.

Evaluacién comparativa del
cumplimiento de las
caracteristicas técnicas y
fotométricas del  SALP
actual, frente a la calidad
luminica minima establecida
en RETILAP y frente a los
disefios existentes
establecidos para la ultima
modernizaciéon luminaria (si
existiere) y con preferencia
en los sectores priorizados.
Revision de perfiles actuales
y posible redefinicion de
Perfiles viales tipo, acordes
con los disefios fotométricos
adelantados.

ENTREGABLES
- Plano Digital
Georreferenciado con

ubicacion del activo del
sistema.

Documentos fisicos y
digitales que establecen en
Formatos el resultado del
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Levantamiento fotométrico
practicado.

- Analisis de la informacion
recolectada.

ANALISIS DEL MODELO ACTUAL
DE PRESTACION DEL SERVICIO
Analisis del estado actual del servicio y
de las condiciones técnicas del SALP,
que permitan establecer fortalezas y
debilidades en su prestacion,
comparativas frente a las expectativas
técnicas, administrativas y financieras
del ultimo ETR disponible:

En el segmento técnico:

- Identificar la informacion
técnica propia de las
luminarias  representativas
que hacen parte del SALP
Municipal: Certificados de
calidad, Certificados de
garantia, pruebas y ensayos

que certifiquen los
componentes instalados y
demas elementos y

caracteristicas que permitan
determinar la  estructura
interna de los elementos
luminarios y su calidad
(Acorde con disponibilidad
Municipal).

- Adelantar un analisis
comparativo entre los
resultados fotométricos
obtenidos en campo, frente
a los propuestos en disefios
fotométricos anteriores (Si
existieren registros en el
Municipio).

En el segmento Financiero:

- Determinacion del estimativo
de consumo y carga del
SALP actual.

- ldentificacion del esquema
tarifario del IAP (Impuesto
de Alumbrado Publico),
analisis del comportamiento
del recaudo de ejercicios
anteriores, proyecciones
realizadas en el ETR vigente
para el IAP (si existieren) y
del recaudo hoy: Detalle
financiero del Ingreso y del
Egreso de la cuenta
Impuesto de Alumbrado
Publico. Establecer puntos
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de debilidad y fortaleza.

- Recomendaciones para el
fortalecimiento del Esquema
Tributario del IAP: Contratos
de recaudo, tributos
inmersos en impuesto
predial, recaudo de otros
comercializadores presentes
en el territorio, etc.

- Analisis comparativo de las
proyecciones de eficiencia
energética, consumos vy
recaudos del IAP frente a las
realidades hoy del modelo.

En el segmento Administrativo:

- Descripcion  Administrativa
del Modelo Actual de
prestacion del Servicio.

- Modelado basico de
estructura de prestacion del
Servicio sugerida para el
Municipio  (Adicional por
disponibilidad  fisica de
recursos en el municipio).

ENTREGABLES
- Compendio de documentos
que recopilen el analisis
técnico, administrativo vy
financiero.

FORMULACION DE LA
PROYECCION DE PRESUPUESTO
TOMANDO COMO MARCO DE
REFERENCIA LOS INGRESOS
VERSUS LOS EGRESOS DEL
ALUMBRADO PUBLICO
- Presupuesto General del
proyecto de modernizacion
del SALP, costos a la fecha.
- Definicién de expansiones
- Analisis de Precios Unitarios
de cada uno de los items del
5 presupuesto
- Analisis de precios unitarios
general (Luminarias, Mano
de obra calificada, etc).
- Memorias de cantidades
- Discriminacion UCAPs
- Listado de los materiales
- Determinacion de costos
maximos para la prestacion
del servicio de Alumbrado
Publico segun metodologia
vigente.
- Identificacion de costos
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asociados al SALP vy
derivado de ellos elaborar
una propuesta de ajuste

tarifario conforme a
lineamientos de Ley 1819 de
2016.

- Proyecciones financieras del
balance del IAP asociadas a
la fuente de financiacion
sugerida.

ENTREGABLES

- Compendio de documentos
que recopilen el analisis
presupuestal de las
inversiones sugeridas.

- Construccion de UCAP’s

- Documento que compendia
el Calculo de los Costos
Maximos — Metodologia
vigente.

- Construccion de propuesta
de ajuste tarifario, de ser
necesaria conforme el plan
de inversiones del SALP.

ENTREGA DE DOCUMENTO FINAL
- Elaboracién y entrega de
documento consolidado que
compendie todas las
actividades realizadas.

VALOR TOTAL DE LA OFERTA INCLUIDO IVA

Los pliegos son parte integrante de este contrato. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Para la debida ejecucion del objeto contractual, EL CONTRATISTA cumplira las
siguientes obligaciones: 1)....2).... PARAGRAFO PRIMERO: En caso de prérroga, adicién o
suspension del presente contrato EL CONTRATISTA debera ampliar y modificar la garantia unica
en los mismos términos de la prérroga, adicién o suspension. CLAUSULA TERCERA. TERMINO
DE DURACION Y/O EJECUCION. La ejecucion de este contrato sera de __ dias, contados
desde la firma del acta de inicio del contrato. No obstante, las partes de comun acuerdo y previa
observancia de los requisitos de Ley, podran terminarlo anticipadamente o prorrogarlo en igual
forma y/o por el tiempo que consideren necesario. CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA
DE PAGO: Para los efectos legales el valor total del presente Contrato asciende a la suma de

($ .00) M.L, que se cancelaran asi: , todo con sujecion a la
disponibilidad de recursos PAC. PARAGRAFO PRIMERO: Para proceder al pago EL
CONTRATISTA debera presentar fotocopia de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda y formato unico de supervision de contratos a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato. CLAUSULA QUINTA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL
CONTRATISTA ejecutard el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relaciéon de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara ningun
tipo de vinculo laboral entre el Municipio y EL CONTRATISTA. CLAUSULA SEXTA.
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO- En virtud del presente contrato el Municipio se obliga a: 1.)
Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato en la oportunidad y forma establecidas en la
clausula cuarta del presente contrato. 2.) Permitir el acceso a la documentacién e informacién
que EL CONTRATISTA requiera para el desarrollo de las obligaciones del contrato. CLAUSULA
SEPTIMA. SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.- El valor de este
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Contrato se pagara con cargo al presupuesto del Municipio segun el certificado de disponibilidad
presupuestal numero del de de 20, expedido por el Secretario de Hacienda
del Municipio. CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS.- EL CONTRATISTA se compromete a
constituir y allegar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del
contrato, una garantia unica a favor del Municipio, expedida por una compafnia de seguros
autorizada para funcionar en Colombia, con los siguientes amparos: a) Cumplimiento: Por el

por ciento (__ %) del valor del contrato, para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones que se contraen, el pago de las multas y la clausula penal pecuniaria con una
vigencia de duracion igual a la del contrato y seis (6) meses mas. b) las demas
exigibles en el pliego. PARAGRAFO. En el evento en que el contrato no se pudiere liquidar
dentro del plazo contractual por causas imputables al contratista, éste debera prorrogar la
vigencia de las garantias de Cumplimiento y Calidad del servicio prestado, por un plazo de
cuatro meses mas. CLAUSULA NOVENA. INDEMNIDAD.- EL CONTRATISTA indemnizara,
defendera y mantendra indemne al Municipio y a sus empleados y propiedades por cualquier
reclamo o accion derivada de las acciones u omisiones en el desarrollo y ejecucion de este
contrato por EL CONTRATISTA sus directores, agentes, personal, empleados y representantes.
EL CONTRATISTA sera el unico responsable por los dafios o pérdidas causadas a terceros
por acciones u omisiones del CONTRATISTA, sus directores, agentes, personal, empleados y
representantes en desarrollo y ejecucién del contrato. CLAUSULA DECIMA: CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA CONVENCIONAL.- Las partes dentro del libre ejercicio de la autonomia de
su voluntad, expresamente pactan los siguientes acuerdos de orden econémico: 10.7. CLAUSULA
PENAL CONVENCIONAL DE APREMIO (MULTAS) AL CONTRATISTA. En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, a titulo de apremio, el
Municipio podra declarar este hecho y hacer efectivos apremios o multas diarios y sucesivos del
uno por mil (1X1000) diario sobre el valor del Contrato y por un monto total que no exceda del
veinte por ciento (20%) del valor del Contrato. Estos apremios convencionales una vez declarados
por el Municipio se pagaran, en su orden, mediante compensacién con las sumas debidas al
CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se cancelaran
directamente por el CONTRATISTA o se imputaran a la Garantia Unica a eleccién del Municipio. En
caso de que el CONTRATISTA pague la suma debida no se afectara la Garantia Unica. 10.2.
CLAUSULA PENAL CONVENCIONAL RESARCITORIA NO DEFINITIVA. Sin perjuicio de lo
estipulado en el numeral 10.1., en caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, o de la declaratoria de caducidad del contrato, el CONTRATISTA debera pagar al
Municipio a titulo de sanciéon penal pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato cuyo monto se imputara al de los perjuicios definitivos que sufra el Municipio por
tal incumplimiento. Las partes pactan que esta sancién penal pecuniaria tiene caracter parcial, que
no extingue ni compensa las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA y que es
compatible con lo pactado en el numeral 10.1. y con el cobro definitivo de perjuicios que por via
judicial o extrajudicial debiera hacer el municipio, en caso de incumplimiento del contrato por el
CONTRATISTA o la declaratoria de caducidad del contrato. Esta sancién penal pecuniaria se
pagara, en su orden, mediante compensacién con las sumas debidas al CONTRATISTA; en caso
de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se cancelaran directamente por el CONTRATISTA
o0 se imputaran a la Garantia Unica a eleccién del Municipio. En caso de que el CONTRATISTA
pague la suma debida no se afectara la Garantia Unica. PARAGRAFO. La mora o incumplimiento,
a que se refiere esta clausula, se entienden referidos al incumplimiento de las obligaciones
sustanciales relativas al objeto del contrato o de cualquier otra obligacion de caracter formal. Es
entendido y aceptado por las partes que el presente contrato presta mérito ejecutivo y que lo
estipulado en esta clausula constituye compromiso irrevocable de pago a favor del Municipio de
Tibasosa si se presenta cualquiera de las situaciones pactadas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
CLAUSULAS EXCEPCIONALES.- Al presente contrato se entienden incorporadas las clausulas
excepcionales contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA.- FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.- En caso de surgir hechos
imprevistos a los cuales no se pueda resistir que impidan total o parcialmente el cumplimiento
por una u otra parte de las obligaciones contraidas por el presente contrato, el plazo de
cumplimiento de las obligaciones sera prorrogado en uno igual al que duren tales circunstancias
hasta que cesen las mismas, sin que por ello haya lugar a adicionar el contrato en su valor. La
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parte contratante que resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las
obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al
surgimiento y a la terminaciéon de dichas condiciones. Tal aviso debera enviarse a la otra parte
por comunicacion escrita, dentro de los diez (10) dias siguientes a partir de la fecha del
comienzo de las mismas. Dentro de un plazo no mayor a veinte (20) dias desde la fecha del
aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito debera enviar una carta certificada
anexando el documento de la autoridad competente en el cual se certifiquen las condiciones
arriba mencionadas y las medidas tomadas para evitarlas, de ser ello procedente, excepto en el
evento de que se trate de hechos notorios de publico conocimiento. Durante el periodo en que
persistan las circunstancias arriba mencionadas, las partes estan obligadas a tomar las medidas
necesarias para reducir los perjuicios provocados por las mismas. La parte afectada por tales
circunstancias, que no le haya sido posible cumplir con las obligaciones contractuales, debera
informar periédicamente a la otra sobre el estado en que esta transcurriendo la fuerza mayor o el
caso fortuito. Si estas circunstancias duran mas de seis (6) meses, las partes deberan ponerse
de acuerdo con el fin de adecuar las condiciones del contrato a las nuevas situaciones que se
presenten. CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUSPENSION.- Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses del Municipio o por mutuo acuerdo, se
podra suspender temporalmente la ejecucion total o parcial del contrato, sin que cesen los
efectos legales del mismo. En este caso, las partes suscribiran un acta de suspension temporal
en la cual se haga constar dicha circunstancia y la fecha estimada de reiniciacion del mismo.
PARAGRAFO: Una vez suscrita el acta de suspensiéon se debera remitir copia de la misma a la
companiia de seguros que emitid la garantia unica de cumplimiento para que tome las medidas
del caso. Superadas las causas que dieron origen a la suspension del contrato, mediante acta
suscrita por las partes se reiniciara su ejecucion. EL CONTRATISTA debera modificar la
garantia Unica teniendo en cuenta el tiempo de suspension del contrato. CLAUSULA DECIMA
CUARTA.- CESION Y SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar
total ni parcialmente los derechos u obligaciones surgidos de este contrato, sin la autorizacion
previa y escrita del Municipio. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION DEL
CONTRATO.- La liquidacion del contrato que se suscribe se sujetard a los términos y
oportunidades establecidas en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la ley 1150 de
2007. La liquidacion por mutuo acuerdo debera tener lugar dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la expiracion del término prevista para la ejecucion del contrato o a la expedicién del
acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En
aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
convocatoria que le haga el Municipio, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido,
el Municipio tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del Cddigo Contencioso
Administrativo. CLAUSULA DECIMA SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- EL
CONTRATISTA declara expresamente bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso en
las inhabilidades e incompatibilidades de que trata el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, ni en las
establecidas en el articulo 18 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
SUPERVISION .- La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA sera realizada por la secretaria de planeacién o quien haga sus veces, quien
ejercera todas las funciones de vigilancia y control en lo relacionado con la ejecucion del contrato
y sera responsable de aprobar el pago y proyectar el acta de liquidacién definitiva del Contrato.
Asi mismo debera suscribir el Acta de Inicio dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
aprobaciéon de la garantia uUnica. No obstante lo anterior, el Municipio podra modificar
unilateralmente mediante oficio suscrito por el ordenador del gasto la designacién del supervisor.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este
contrato se rige por las normas civiles y comerciales en concordancia con la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y los decretos reglamentarios en todo aquello que sea procedente y demas
normas que los modifiquen, adicionen o complementen. Las eventuales controversias que surjan
de la celebracion, ejecucion, terminacién o liquidacién del Contrato seran competencia de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa, sin perjuicio de lo previsto en la clausula siguiente.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS.- Las partes acuerdan que para
la solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion,
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terminacion o liquidacion de este Contrato, acudiran a los procedimientos de transaccion,
amigable composicion o conciliacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 69 de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA VIGESIMA: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- El contratista apoyara la
accién del Estado Colombiano y particularmente el Municipio de TOPAGA para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la
Constitucion y la Ley colombiana tales como: 1) El contratista se compromete a no ofrecer ni dar
dadivas ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico, ni pariente en cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil. 2) El contratista se compromete
formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la
colusién en la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
IMPUESTOS.- Todos los impuestos que se causen por razén de la suscripcion, desarrollo,
ejecucion y liquidacion del presente contrato, con excepcion de los que legalmente correspondan
al Municipio son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. En materia de impuestos, este
efectuara a las cuentas o facturas del CONTRATISTA las retenciones que establezca la ley.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- El presente
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y el registro presupuestal. Para su
ejecucion se debera obtener previamente la aprobacién de la garantia Unica constituida por EL
CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS. Hacen parte integral del
presente contrato, en todo aquello que no contrarie las presentes estipulaciones, los siguientes
documentos: 1.) Documentos precontractuales que dan origen a este contrato. 2.) Todos los
actos y comunicaciones que se expidan en desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA: DOMICILIO CONTRACTUAL.-Para todos los efectos legales el domicilio contractual
es el municipio de TIBASOSA. Se firma el presente contrato a los

Por el Municipio

Alcalde Municipal

El Contratista,
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ANEXO 12

FORMATO REPORTE EXPERIENCIA GENERAL
Lugary fecha
Sefiores
Municipio de TIBASOSA
Ciudad

REF: Concurso de méritos abierto No.

OBJETO: “”
CONTRATO | FECHADE | FECHA DE PLAZO DE TIEMPOS DE | VALOR NUMERO DE
N° INICIACION | TERMINACION | EJECUCION | SUSPENSION | FACTURADO | CONTRATO
EN MESES EN MESES EN SMMLV QUE
APERECE
REPORTADO
EN EL RUP

Cordialmente,
Firma Representante Legal:

Nombre:

Identificacion:

T.P.

Carrera 10 No 3 — 25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca Celular 3014276279
www.tibasosa-boyaca-gov.co — secobraspublicas@tibasosa-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 152260



http://www.tibasosa-boyaca-gov.co/
mailto:secobraspublicas@tibasosa-boyaca.gov.co

PROCESO: CONTRATACION
PROCESO DE SELECCION A TRAVES DE CONCURSO DE MERITOS
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 122 de 123

ALCALDIA MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA _
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG

ALCALDVA DE
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NIT: 891.855.361-6

ANEXO 13

FORMATO REPORTE EXPERIENCIA ESPECIFICA
Lugary fecha
Sefiores
Municipio de TIBASOSA
Ciudad

REF: Concurso de méritos abierto No.

OBJETO: “”
CONTRATO | FECHA DE | FECHA DE PLAZO DE TIEMPOS DE | VALOR NUMERO DE
N° INICIACION | TERMINACION | EJECUCION | SUSPENSION | FACTURADO | CONTRATO
EN MESES EN MESES EN SMMLV QUE
APERECE
REPORTADO
EN EL RUP

Cordialmente,
Firma Representante Legal:

Nombre:

Identificacion:

T.P.
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ANEXO 14

RELACION FUNCIONARIOS DE EL MUNICIPIO PARA VERIFICACION DE POSIBLES
INHABILIDADES

NOMBRE FUNCIONARIO

EMPLEO

EDUARDO SALCEDO VELOSA

ALCALDE MUNICIPAL

DIANA PATRICIA BARRERA SORACA

SECRETARIA DE HACIENDA

ANA MARIA DIAZ INFANTE

ALMACENISTA MUNICIPAL

JAIME ANDRES ZEA GUTIERREZ

SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA
PUBLICA'Y MOVILIDAD

LAURA FERNANDA GARAVITO
SALAMANCA

SECRETARIO DE DESARROLLO Y MEDIO
AMBIENTE

LEIDY ROCIO GASPAR MARTINEZ

DIRECTOR TECNICO DE GESTION
CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA EN
PROCESOS

JOSE SEBASTIAN MOLANO
CHAPARRO

DIRECTOR UNIDAD MUNICIPAL DE
ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA-
UMATA

GUILLERMO ARTURO PATINO MESA

SECRETARIO DE CULTURA, TURISMO,
RECREACION Y DEPORTE

KELLY YOHANA PEREZ BENAVIDES

SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

ELLUZ KATHERINE BECERRA
CHAVES

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESEMPENO

INSTITUCIONAL

SONIA EDITH MATEUS GALAN

DIRECTORA DE CONTROL INTERNO

LEIDY YANENTH PINEDA TORRES CONCEJAL
JUAN CARLOS REYES PULIDO CONCEJAL
.lzlél\él;l\lTAGIBEEJZAN DRA SASTOQUE CONCEJAL
LEONARDO ADOLFO BERNAL MOLINA CONCEJAL
EDISON CORREA CARDOZO CONCEJAL
MONICA LILIANA GALAN GUTIERREZ CONCELA
?:IIE\I/IA(?DI\AQII;EONIO BOLIVAR CONCEJAL
JORGE ARMANDO SORACA PEREZ CONCEJAL
JESUS ARMANDO ROSAS CAMARGO CONCEJAL
MICHEL YOLIMA SAGANOME SILVA CONCEJAL
JULIAN ALBERTO MOLANO BARRERA CONCEJAL
JOLMAN ALEXIS FUYA SANABRIA PERSONERO
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