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Doctora
PILAR RODRIGUEZ GARCIA

SUPERVISORA CONVENIO 213/2025
Regional Meta- ICBF
Villavicencio

Asunto: Entrega de informe técnico y financiero mes de mayo convenio 213/2025

De manera atenta, se adjunta informe técnico y financiero del mes de mayo de 2025, propios del
CDI Chaparralito Llanero y CDI Dinamarca los cuales se haya insertos en el Convenio 213/2025,
se remiten con sus debidas evidencias.

Se anexan los siguientes documentos del convenio 213/2025

- Cuenta de cobro

- Carpeta informe técnico

- Carpeta informe financiero
- Carpeta compras locales

- Carpeta AAVN

Cordialmente,

Jefg Atencion(Integral a la Nifiez
Cglular 3102897625
bninez@cofrem.com.co

Anexo: Carpetas Z , Folios ﬁ\é :

Av. 40 No. 35A-19 68183 22 -018000 111 799
Villavicencio, Meta - www.cofrem.com.co




correspondencia.Meta
para Mariela, mi =

ﬁ Traducir al espafiol x

Buenos dias,

Remito radicado No. 202550400000096342 para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,
Sara Lopez
Correspondencia
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gestantes). En :-  con los p
onenta y hace seguimiento de la famiiay | *Se hace ur con fos Fl  Temporal mupuymuman
cuidadores y adelanta acciones ante '8 dia y en perfecto estado. *Se reaiizaron novedades y patcpantes I3 carpetas.
los wmmmn{:uuw
| "Listaco M, o
COI CHAPARRALITO LLANERO: Se feiza revisin ce carpetas de 105 ene tachones o enmendaduras
y ia entrega, se continua * Formsto de Novedsdes.
o ‘contar con RC ol legible Formato de esesona y oentscion 8 podres de tamita.
requer i aconaies + Formsto de Listado de ssistencia
ABRIL: * Formato e evidenca.
|COI DINAMARCA ; Para este mes. umw-mmm
telefénica a los acuctentes de los 4256%
\ ITO LLANERO: s jon de los RC de
poca legiles y
reaiizar el debido cambio con fos acudientes.
MARZO:
mwmmmmammmnwmm
[ permico de proteccion temporal pera migrantes, se verfich &f cumpiimiento
mm-uoo&mbmmummmmmm
verificacién en las carpetas.
nmmuu Se o Inicio con 8 revision mummmmu
omendocsm 5
reaiizo el registro CM, 0 si tiene.
Estandar 2. Reaiza una carecterzacion | MAYO: 33- Proceso Gé Caraierzacion 06 1as famiise y pancipantes:
grupo ¥ Se reaizo y *Formato de Convocatoria & padfes Ge famia.
rinas, 108 nifios y. enla |de sents lo6 dstos 8poriados por 108 pares | Formato ge veracidad de ia informacion
que se tienen en cuenta las redes senvicios de
tamitiares y socisies, aspectos cuturales, ‘cuwmmumwuammmmu interdisciplinas atencion a la primera infancia, diigenciad en Medio cigitsl
Mediar y el momento 1 y 2 de Ia ficha de +Formato de lstado de ssistencia
§ el anals: y cualfativa con informacién Fichs de cafacterzacion pecagdgics pena ia inclusion de
ix ninas y =
| ABRIL: 5 aigenciada
CO! DINAMARCA ; Fase Il mhsymm-mmum e medio fsico y ajuntas en las carpetas de lss nifles y os
1.Se realza totaldad de con el fin de niftos.
reaizac 2 Saecko & I8 orTmecion ~Actss y listacos de los encuentros con les flamilies 4286%
recogica realzar formacién a las famits de
los participantes.
|COt CHAPARRALITO LLANERO: Fase |1 snébsis interciscpinat
1. Para el fa ficha de
ven informe:
 cuaitativo y cuanitatva. 2. se feaiizd talier s0bre Identificacion de eentidos y
el taiento 1a UDS en pr [y
reaixiaces y ia comunidad.
cor 2 Par 6 mes 08 marzo se inkio la Fese 1 de
indagacion y consaidacion de ia informacion:
Estandar 3 identiica posibies Casos Ga | MAYO: 76-Pan de formacion y Cronograma de cusiicacon al taieqto
amenaza y vulnerscion de de se reaiza por neghigencia humana y evidencias
los nifics, (as nifas y las mujsres. fomision el cha 21/05/2025 ante ICBF Y Comisaria d6 famiks. 18- Rutas de atencion: RIAS municipales, Comeos anviadcs u
gostantes y actva a nn do proteccién | CDI CHAPARRALITO LLANERO: Para 6 mes de mayo se feportaron os siguientes il it
arte fas autoridades competentes casos:
1 caso pot pr parte de fa UDS, pero v‘:whldnnmgmdaum
tipo de por ”
Muwpumumumpanm bou y ful de fos usuancs. :(;-
d, se parte del
(D1 estatteciendo compromisas con los padres de famiia y/ o culadores para der No Ocun A286%
m.mm " gl Hechos de Viclencia, Lesiones y Fallecmientcs do 108
Usuancs
o 1CBF o presurt
m-mrm,v
1 caica de su pr
partipante sgredida por compaNerto, participants enufisdo par maw
wmmow mumamummuw
contra las
ﬂmymﬁwmmmy
privadas y evidencias evidencias 0e impiementscidn 22:0ncos.
334 das on la Gula O a288%
¥
Estindar 6: Cuenta con un pacto de | MAYO: 40- ¥
la izo soci pacio y actividad (Actas v
participacion de las nifias, los niflos y |ludica con nifios y rifias dei COI finai)
mujeres gestantes, sus familios, 0 |CDI DINAMARCA. pacta
cuidadores, y el talento humano de fa | con ios rifos
ups |CDI CHAPARRALITO LLANERO: Fara of mes de msyo se feefzo nusvamente.
wnp-moewmvzu 31 con padres oo faika ot faeficacon do
npieto 4286%
los UDS.
fos padres
pacto do fos nifiosy
DI CHAPARRALITO LLANERO: Para el mes do abri 86 sociaiza con famii 5 ¥/0
5~ Pisn 06 Iormacion y SCOMpaNamiento a 1as famitas y
evidencias de implementaciin
Auxiliar pedagogica:
1. mvﬂmm
LLANERO: Se convod a reunién e famias los dizs
mmnamm-«mm
¥
ABRIL:
: Se de fortalecimeinto a las tamilias.
iae Y
W—mm-wuowm pera COL
1 o 230422025 Se reaizo el segundo fortalecimiento a ias familas con iss.
siguientes tematicas:
Psicoorientadora:
1- Sociakzacién del pacto de corvivencia. 42,86%
Acxillar de anfermeris:
1- estion de fiesgos. ¥ pian ce Qasl neegos.
2. Enfermeciades prevaleniss. en Is primera infancia.
1mmn-aenmrmmxm
Auxiliar
1 Gué s fa scucscion inoal
meumumnmnm
findo dar a
conacer ¥ ioen la UDS.
MARZO:
|CDI CHAPARRALITO LLANERO:
1. Se han astandar 2 v de insumos para el
inicio en el tercer s
embargo, para ef
| orientaciones de iz gua operativa.
2. Se corvooh a reunion de famées los dias 25, 26, 27 de marao para ejecutar i
Aairdiatpld
Y
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Estancar 7. Facia 61a comunioad y a 108 |MAYO: 75 Cronograms 06 B0CSIZacn Gél S8Vicia y EViaencias 06
social jCO ganizo ol de implementacion
sobre I caiidad de Ia atencion. durants la vi nio se y
¥ repor social a ks evidencias de implementacion
infancia el 0ia 27052025,
RALITO LLANERO: Para el pian do
acci6n del comité de conirol socialy 56 ejecutd la prmera vista de verificacién y 4286%
reporte con fecha Gel 23/05/2025.
ABRIL:
mumsvmmumummau
muwmroum Parn o1k 23 o s 80 ket socsizacén
Inciuy 6 108 pianes formacio y 2 famias, 8s 2 madres, padres | MAYO:
0 cuidadores de los P del o d y i f E m&mm;—mmmm 15- Ptan de formacion y acompafiameento a kas famiias y
Y by sale v ovidencias de implementacién
desde el pricticas do o mummmm on scciosconias.prevaieoen por enima 42 Pian de
a poner fina i 1o violencias contra mujeres y fos demas. "La . L e & Y b
p-u-mp-nmam nifas y nifics. RALITO LLANERO: 2 formacién a famiies los derachos &
derechos fundamentsies e s nifios y nifiss.
332 ABRIL: oo
cummmsemmmmn a las lamiliss sooxe 1a proteccion de o6
y que afectan
¥ ¥
y orianza, fo anterior, con el a ponec 8 los
inciden en les Violencies contr mujeres y personss en periodd de gestacon, nifs y
(COFREM Geberd garantizar que eu mmnmaumvmmwmo MAYO: mmaprwwnmumummmmm
Gemés acticades que desde e ICBF se sefsen, en rescién de vilencia Se real: Y eimes de mymmnm
que TH, 15.
ounwmmuuwwmm PLAN DE PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS EN CONTRA DE LOS Nifios Y munwuwm " e
223 “Tipos de violenci, prevencin de sifusciones de Negigencia, Bmensza, f66g0, numana y evidendias de implemertacidn.
omisian y vuineracién de derechos de las nifiss y los niftos desde ka gestacion. memmummmv 4286%
“Viclenicia sexual contra los niics y nifizs. Signos, sintomas y factores de fiesga hacer
(e daben s I cepechey deg 2 i
s famias scbre prevencion y ackinde 108 senicios de
vickencia con 106 nifos, ninas. stencién a la Primers Infancia del ICB y evidecnies de
|CO! CHAPARRALITO LLANERO; Se sociaizd i impartanca del desarolo implementaciin
34 ¥ Nutricion
e BLRACION [ ALEATAS. WNCONVENIENTES © STUACIONES | FUGNTE DEVERWICAGION _______|% DE AVANGE EN EL |
3 Estindar B: Verfica la exsienca del COI DINAMARCA: Se reaiza verficacion de cada participante ai SGSSS 23- Gestion para la documentacion en saiud de ks
soparte da afilecin da las nifias, los niNos | en ef ADRES mummwmmam se reaiza |particpantes. -
v ¥ saiud
| Seguridad Socal en Sahud (SGSSS). mn rrieed ¥ plazo (upmmu’u.md-mm-myd—m
vacunas visual)
ITO LLANERO: hoja de vida de. Y vedad
mwemummm-s&sssmm T vAcasde 4286%
o soporte. Pars el mes Wummm “Novedades po faka
, on razon al
por tanto, y de salud Y EPS. 18- Rutzs de atencion
compromiso. RIAS municipaies, Cormacs enviados u cficios radicados 8
ABRIL CDI Se realza wummmmmmmn
en el ADRES donde se identifica un participants sin afiiecon a SGSSS, se reaiza reportar pongan
Eetandar 0. Implementa celrategias parm | MAYO CDI DINAMARGA:Se capacita ai talento humano sobre ol tema los 1smmmmumv-emmmu=-um1
la factancia i evidencias de implementacén
matema, en forma exciusiva para nifias y RALITO LLANERO: E: 16-
nifios menores de sois meses de edady | respecto al tema muyem«manmm
on forma de 108 seis. | ABRIL. CDI tema 44- Pan 42,86%
meses & 108 dos alos y mds, con el takentoimpartancia de ka lactancia matema
humano Oe la modalidad, les famitss 0 | ABRIL COI CHAPARRALITO LLANERO: se cspacia & las agentes ecucativas
cuidadores y mujeres en gestacion sotxe e tema brotes de crecimiento de a lactancia matema
MARZO: CDI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO. Se estd
mmmvmnmau uwcumm.semmmnm—umm (3 Gestibn pera b documentacon en saiud 06 08
identfican 23 participantes
ot o s mmmmahm&mmm ¥ x
umnrn)yue-m-nm- 3 1a eps do cada y de salud - Y ¥
o6 padres i de Vacunas y controles medicos, audiivos, odontologicos y visual)
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de (mw-r-hlﬂ-) ITO LLANERO: y s Y de aiguna novedad en
A calidad o Jelencia g (o8 a en said, | documentos. * Actas de
o Y i 08, 2 no tienen % o famiia . fta
y i el ICBF. obstante 7 y jgnads ¥ )
compromiso con ios padres de famiia. £ di2 07 de meyo y 13 de mayo salud Y EPS. 18- Rutas de atencién: RIAS
P ‘Carmeos enviadon u ofic alCBF u
perdiecon la ¥ la tamita carnet de ciras entidades pera reaizar actvaciones de nuta o reportar 4286%
crecimiento y desarmdlio.
ABRIL vida cada
Inedad, Se le reaiza novedad y
eompmrmn- mmmmmmmumm
[ABRILCOI CHAPARRALITO LLANERO: Se reeizo verficacon de fa asstenca a
¥
os controes, y n-p-a-ac
familia
Estindar 11: Implementa acciones pam 1 mmwm&mmumunmmmm 23~ Gestion para |8 documentacion en salud de s
promocién de de las nifias, de vacunas y que
nifcs y mujen yverfica  facon u-mwmqauunmaa\a mmmvwmaw.nm
¥ o s |meses, 7 estos X i
1a edad. Enlos ya que no hay ¥ coriroles medioos, audtivos, odontologicos y visual)
los que el les q hay esta -mm:am Mummmmm
1a |vacuna, 1 mur-mr-oeﬂmwmmu a
cuidadores, mujeres en gestacion salud a la eps de de familia. fata
y adolanta acciones ante la autaridad caca paricpants, o8 reaiza novedad y unw-nupma-m
RALITO LLANERO: salud Y EPS. 16: Rutas o stancir RAS
1085 afios tiene | municipales, Correos enviados u oficios radicados a ICBF u
1 apiicacion ctras entidades para reaizar actveciones de flda o reportar
mummw famitia (¢8 la sahud @ integr
Y IceF el nayo). ¥ 1
Eniregar Gentro 08 108 G08 PrImeIos Messs G& eecucion G8l COnVerio 61 | Estandar 17. La unidad Ge senvico cuenta mwcumms-m«mupmm-mum SANGaMIEnto Dasica y SW0SNces 66
pen o impieza y con MAYO: CDI CHAPARRALITO LLANERO Se Cuenta con e plan 0é saneamiento
manejo de  contiane ios programas y los formetos dé [ basico.
i y ABRIL: CDI Se plar 4286%
plagas y vectores), y manusl de buenas ABRIL: COI CHAPARRALITO LLANERO: Se cuenta con el pian da saneamiento
précioas de o8 treneporte, e
fecibo, preperacion y : v ITO LLANERO bl
apiquen segan ia Eeienaar 18 Documenta s Bueras | MAYO: CDI DINAMARCA S o Buenas pr de 33- Manual Ge buerias praccas 0e manufactura Y evidencias
wvigente y con la y Practicas de -BPM BPM e implementacicn
pera ios ¥ 15: MAYO: LLANERO: S o B
sha ‘modifique 0 SURttUYR. BPM apicandose a la UDS
simentos |ABRIL: CDI DINAMARCA Sa cuerta con el Manuai de Busnas practices de
Estandar 20 Apica Buenas Pricticas de | mancfactura BPM .
Manutactura en a preperacion de ABRIL: LANERO Se cuerta con el Manual de Buenas
aimentos. practicas ce manufactura BPM - g
Estaindar 21: Apiica Buenas MARZO: Y. RALITO LLANERO-
¥ BPM y se envion ICBF. Se encuertra
simentos. en
bt 22: €1 posonai maipusdorda | 7"
simentos spica Buenas Précticas 08
ura
Entregar & mmm:ammm-nmm (@5- Minuta patron: Cicios de manu, anexos y oficia de
mhmm-nm dwammhuﬁ-iwwwmm menu y sus anexos) . Bpn aprobaidn.
1mmwxcsr
del ¥ udrioion per npnamuvpronms ABRIL: CDI CHAPARRALITO LLANERO : Se brinda i3 simertacién 3
ICBF sttuya. Y 2 minuia patrén vigen mon(udmumymmu) oo
343 Mmamnmmm aprobads el dia 1211072023 por ICBF
X mmvmmwnmu
minuta petrén (ccos de
yum) ‘sprobada el dia 12/10/2023 por ICBF
Se b 45 Winuta pation Cios Ge mery, Snexos ¥ ofcio 08
Extindar 13. £n cas0 66 bindas MAYO: COI DINAMARCA: B o8 paricpanies
wummmnmmmmm = Rt Y aprobaca el da sprobeion. ¥ 2
lenendoen |un terero, parantiza la spicacidn de una 1211072023 por ICBF. Se estd S
can ; minuta. UDS.
ousrea slckomend sprado por &1 026 [Estander 14: En caso ce sendco ITO LLANERO: Se brnda i clmertactn a s
e ol s bisanaa pricliohs 08 Grectaoa yen snoos) .
mulm 86 deberd dejar regietro documental de la tarcero, eiebors y cumpie con el ciio de mua1mmwn§ ‘So esté reaizando ks actusizacion del
cada UDS 0 UA
con ia minuta pation. seia | ABRIL: COI Se brinda la
SR s i Y ‘patron y sus anexos) .aum-ua-
7 ce consumo. 1mnnmmms 42,86%
mmm-mw(mam yum) apeobaca of
i 12/10/2023 por ICBF
ITO LLANERO: Se brinda fa
108 (ciclos ce
menu y sus anexs) . Sprobada el dia 1211072023 por ICBF
DUAARGA: 5o Tt Tmeri. 27 Formato IS0 06 Proveeacres 06 Bmenios
Togar, 8 MAYO: CDI Sa regata & Ge provesdores Ge
m-wwmwwwm’mmummm'”w u°"--m--y MAYO: COI LLANERO: Lok
o ICBF, ¥ £286%
mmuwmomsommmmmm
- 08 asmentos.
Pan mwmwwmmym
Gesarioar SCoonGs 08 B0UCaCon Simentana y nutriconal, ummmmmmummma : Y :
Fiancer y Loy
m-mm-wmmw y Comunicacion en Segundad .anmammu—MVMV
4 sequr 4 . amo ol rescate de saberes y is gastronamia anoestral.
o8 Ic8F |propios de iss regiones, as! como el ce v a
y oy | MAYO COI CHAPARRALITO LLANERO: Se reiizs activcad ecucaing 000 108
sustituya. promover el CONBUMO de
&wmummmmmummam R
{satucabie y recetas con AAVN sshudable

-,




e e =
RGO Con el concepto hmmm con el C) [45- Concepto santanc.
del ICBF 0 ToLL
|ocumenta que 1o madfique o eustiuya, y roquistos ssntarios del hasta ef 03/10/2025. o
’ |ABRIL CDI CHAPARRALITO LL rger
i S Oper senico nasia e 0311072025 3
2410672025, i
RALITOLL oepto
o hasta el 03/10/2025. i 42,86%
[Reaizar o fama de medhaas aniropométicas y scivacn de i de | Ewanaar 16, Realiza perGaicamente mvommwsemmammmmuu 50- Acciones para 1a foma de mediias antropometnioas:
participante (por parte del cada ya “Formato de captura de datos
prfesional de sakudy uticién de la LDS), nifa, niflo y mujer gestants y hace cusntame
1os resuitados mvomwmommns-m 2
Rt p-nl- " umm-oem 5 de niios con Acta
Ml ‘programas de los procesos Misionales del ICBF o mummmmmmmmmnw “Pran indwidual y meneo dietario
348  |documentos qus los modifiquen o sustituyan y jas Mummym-w-mmhma *Gestion para actvacion de na de nifos y nias con A2,86%
umrm,emww-np«mum rnwbnmmmmme de desnuarcdn aguca en s UDS. So mainutncin.
‘mmmmymdvmaumm 1odos los part ifios y nias menores de 5 akos.
durants el perioda de | ABRIL CDI Se resiza toma de mecicas akos 1a-Run«um=on municipales, Cormeos enviados u
eatemes yalos 3 fiesgo de. cfiios racicados @ ICBF u otres enticiades para reaizar
desnutricion donde 2 pesan
Implementar opOUNSMENts 138 AOCI0NEe G8 BICUIBCION y 08 gestion para 1a atencidn en 108 sarvicios dé salud de las mwcmmms-mmmmmm.h [S0- Acciones para ia toma Os medidas amropomeétnicas:
has y vicios g primera intancia del ICEF, si de nar estemes ya1 “Formato de capturs de dstos
s yles y "Exporte cuentame
eliceF ITO LLANERO: toma de medidas e nifios *Acta
akos 10 mwwmm
Pra aguca . No g8 actvd +Pian indvidusl y manejo =
desnutrioisn eguda en “Gestion para mummmym-m 280
meuscmmmmmmnu
yabs 3 18- Rutas de stencion: RIAS municipales, COTeos emviados U
81C8F
activaciones de nuts 0 reportar sBCONEs GUS Pongen en
n-an-um-
Drsanar y Gligenciar en el documento que e ICBF disponga, (s E ac6n
i y nutricionsl, de o8 resutados ' segar a mumam
brindandole eseeoraa fa padres de tamilia cusndo of Menor se encuente con *Exporte cuentame
|aiguna mainutricién. y de s “Acta
3410 MAYO: TOLL regietn plar |de corresponsabilidad famiia £2,86%
Y al enniesgo “Gestion para activacin de nta de nos ¥ nifias 0o
‘mmmmw | mainuricn.
plax inaividualy 51- Pian y fos
wnmnu participantes seg(n ciasficacion anfopometrica
mwuwnwmwmnwnumuumwmm-mmu HRAYO: 01 DIRAMARGA. En esta mes no 0 reaiza capastanonss en sad para ficios remisorios y radicados.
3 prepar Y
personal en COFREM. |MAYO COI CHAPARRALITO LLANERO: En este mes no s feaizo cspactacionss
3441 en salud para el tajento humano. a286%
ABRIL: COI pera
i talento humano
oo Unidades Tiommadorss 18Sopiar y Comunioar a informacian rekevants para el reporie al SIVIGILA Ga 1aa riras | MAYO: COf DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: Durente este Mes T&- Rulas Ge atercion. RIAS Muncipalos, Coreos enviados U
y los niflos en el marco del everto 113, ia por Indicadares mummmmnsmsummmummm cficics radicados. a ICBF u ires entidades para reaizar
les o del instituto
Nacional de Salud, nnammn-mmyua-msmm ABRIL: COI ITO LLANERO: Dt iesgo ta saiud e integridad de los participantes.
que la complemente, modifique o derogue. mnmmmnswmummmummm 51- Plan de intervencidn individual y colectiva de los.
3412 partiipantes segln 4286%
bl Y RALITO LLANERO: 52- Reporte ai SIVIGILA de ias nifas y los riftos en ol marco
IVIGILA, del evento 11
aguca
[Reporiar 8 18 BUIGNAA0 6n 831 y Bl SUpervisor ¥10 Intecventor oel Estanaar 12 10eniiica y (epona Ge forma | MAYO GOI DINAMARCA: Se presentaron os siguienies paricpantes YORIETSY 76~ Rutas 06 alencion. RIAS Municpales, ColTeos enviados U
{convenio cuando se presenta por alimentos e brotes de LAURIMAR FIGUEREDO GALLEGO,ANDY MATIAS CARDENAS SANCHEZ, oficios racicados @ ICBF u olras entidades pars reaizar
_ ETAS enfermedades inmunoprevenibies, ANGEL DAVID ARIAS GARCIA, KEVIN MARTIN VIDES CUERO,IAN ce pongan
prevaentes y transmaidss por simentos —ALEJANDRO BOHORQUEZ M csmmMASEWMMAm rieego la saiud @ integricad Ge los participantes.
ETA) un bote dond
2413 reaiza remision a los padres de famila para que ks g 4286%
on asistencia medca.
ITO LLANERO
transmitides por aimentos ETAS
AReH
8 ADAS EL ALERTAS, "%
- 'CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION OBLIGACION CUMPLIMIENTO
Eetandar 24 Cuenta con un proyecio | MAYO CDI GHAPARRALITO LLANERO: Continus con io6 siustes 8l proyecto 31 jico; Actas y evdencas
A e ‘pobiscidn en stenciin, actas y evidencias y
|fundamentos técnicos, pol
 Gestion de Ia estrategia de atencin EnelCOl armolo
integral a fa primera infancia y los. hmmmmmhhmaumum
técnicos de inioial, mmhmunmmmmm
¥ cada nwy 4286%
a s pacticularidades de las nifes, los | respeto hacia si mismo, con los demds y con lo Gue lo rodea.
nifios y sus familias o cuidadores (mujeres | ABRIL CDI CHAPARRALITO LLANERO: Se conto con la participacion de los nifios|
gestaries) y nifas par definir lasdos estrategias pedagdgicas. (proyectos de auls y fincones
| aprendaaie) Se defieron Ios squirtes projectos (Todo o que iova en i
mochial fa clinica de ias emociones,me i juego para v en Fe2, pequanos 2t
el finoon el
Ectindar 25 Pianea, implementa y hace mmwwmwmmmmuy 53 Expeniencias pecagogicss.
seguimiento  las experiencias
acebo i mmaumm
con iss nifias y los nifios desde i do igual forma
Qestacion, odentadas & la promocidn del ‘-Mm-mmﬁnywahmmh
4
P E actvdades 286%
politicos, técnicos y de gestion de la Wuummumumuyuwmm
stencion integral y uno ce ios
¥ o |oecidos en & uidad o senvico, borciando conoeplos prncipaimerte i mes 08
ecucacion incisl. ias macres, y cia de la tamilia y demas actividades Gus favorecen &l desaroio
Eeiandar 25 Implementa socones 02 [MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: 86 plariearon experiencias que 64- Proy auay
cuiiado con las nifes  ios nifos desde 2 | atendieron a formar futines de igiene de folma aulonoma, por oo lado o fortalecio 108 - Acciones de cuidado
gestacién que promueven el bienestar, fa |la impor
Dar cumplimiénto & cada una de las condiciones de seguridad y
281 caidsd el tecent icas, para fomentar , acicional a e se| 4280%
Modaiidad segan comesponda el sevico, y 1as reforzo Ia y . com evar unna
ol iceF ‘sajudable,
Mmmmm‘kmwymmmmu
atendieron a formar rutinas e forma autonoms (s m»
Estangar 27 Dipone G ambentes mvowmnmuumsam ‘espacios de 55- Ambientes pedagogicos
pan 2 s mmm“wm
2Whe color e 1286%
|MAYO Col DINAMARCA: 29/05/2025. Se reaiizo a celebracin del da de i
famia, hdicay unicta del COI
Dinamarca. En este
Estandar 26 Realza seguimiento al MAYO COI GHAPARRALITO LLANERO:56 (ealizo seguimiento al GEsarmolo con e 56- Segurmerto 8l deearcio 3
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fa Guia Oy
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iicactn del a gua
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. especiales, por 0 tanto
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celss indigena, negre. mmmm armado, 14 madres cabeza de famita y 2 mujeres aduto mayor
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ubicados fi dola etencidn i y rifos en fos COI. 06-Cartficacitn de bombercs 'se especiique que Ia UDS estd s
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 cumple con las condiciones de seguridad | con tas condiciones para la atencion a los ibicaca fuem de zonas do riesgo derivadas d las amenazzs
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wwmummm Documenta e implementa el Pian de Gestion de Riesgos de
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CDI CHAPARRALITO: No 5o cuenta con docaments Ge camadato ‘
meumwummmm, Estindar 41 Documentar € implementar mm.mwmmvwwmmm verifical cronograma.
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MARZO CDI DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO LLANERO: _ El talento
Estindar 53 Documenta & mplemerta, | MAYO: COI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO:  La Caja d¢ 103: gestor ]
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__cey. mujer gestante en Y yelth actuaizado
of ICBF actmieado . 8 o
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generar las acciones pertinentes. |CDI CHAPARRALITO LLANERO:
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‘Conelgnar en 1a cuenta bancaria Gofnda por &l ICEF, ummummww Gua 66| MAYO: CDI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: En o mes se 5~ Ejec0ocion tnancierd y presupusstal
generen en a ejecucion del contrato. COFREM deberd remitir copia G& 1 CONBGcion bancans al supevisa yio : ICBF, abei
a4z4q | terventor oel contato vaior de $150,344 00 a286%
ABRIL ITO LLANERO: En ¢l mes nose
consignaron rendimeintos financierons 8 ICBF.
Y COI CHAPS Ensimes noss
TAcorporar en el orme T Tesepaon O6 rerrs e CoTMBnciassn 06 CUBIUISY TUGNIE GEeinacos 818 | MAYO: COI DINAMARCA CDI CHAPARRALITO LLANERO: No se reaizan cobrsa 5~ EFo0000n franciers y presupoceial
Mmmhww tesas compensatorias pars e servicio Hogares Infanties i cuotas de paricipacion a las famikes.
31242 ABRIL ITO LLANERO: No se 4286%
cot oot 17O LLANERD:
Ciscriminer en mwummmmm.:nmmmuwmm 72- Gompras locaies y 8nesos
wnmuwummumammmmm |CO1 DINAMARCAL reaiza fa compra de ekmentos 3 Jos productores permitides del
META como los es Avelleno, Avinuevo, Fundacion hikos y semiiias y el COI
(eaiiza la compra de amentos a I8
ol META como kos es Avetlano, A\ Fundacion hios y semiias,
Districames la pief roja y El recreo, reaiizanco entre los CDis una compra total do
| compras locles por un valor de § 38496684 aun7028 %
reportaco y vakicada un 8ICBF en el formato
version 12, ¢ dia 11.06-2025
ABRIL
|COf DINAMARGA: fesi2s la compra de aimentos @ lo8 PrOUCLOES permiicos del
META coma s es Avsisno, Avhuevo, Fundacin sy samias y o COI
mwuaammunm Avinuevo, mmym
31243 n-:um-pulvq-y recreo, reaizando entre 1o COis Una compra total de L el
compras locsies. wmmmsumeu comeporderts 8 un 75.26%
12 ol da Mmﬁ
MARZO
| Ol DINAMARCA: reaiza s compra de atimentos a ke produsiores permiticos del
|META como s ae Avstanc, Avihuevo, F mmym—yueu
| CHAPARRALITO LLANERO: (e3i2a la compra de @hmentos a 106 produciores.
puwmdﬂlETAwmloluAm Auvihuevo, Fundacion Nlos y semitias,

e
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Mhm

técnicay

y financiera os p
mmn Lo anterior, sin perjuicio de la actuaiizacién permanente de !a informacién

(5) dias habdes sguientes | MAYO:

cnmummucmawnmmnmo semnzualmme
ICBF en

pun-awu-)nu—ncehmm-nnpamm
OiNAIIARCA ‘CHAPARRALITO LLANERO: Se reaiiza el informe

5 Ejecuccion
7- Ofcio radicado da nformes a ICBF
78- Ejecucién téenica y administrativa

Formir & ImpIementar & pian 08 PEVEncion, preparscion ¥ fespussia ante emerencias

dle neatitn
mwwmmmvwwmun Scmmdumda
L....m \t et st arb amamansies

35- Pian 6 prevencion, Peparicion y [eSpUeeta ants
aramancine \ mAdannies da Imniamantanin

e 8 ICBF en s fagex
mmn-ommm.msmmnnpo«-mwu
CDI DINAMARCA COI CHAPARRALITO LLANERO: Se resiza of informe de
wumm-mumwmmmmmuwymwmw m:wmmvwgwmw? TEveod Fx‘xmwmm«ummm
Jiocvaniordy ¥
nifia, néfloy personay Mmujer en periodo de gestacion  |actulzia cada vez que se retira & ingresa un
que ingrese gen vinculsdo a la poiza. 2- Se cuenta con los amaparos Gue tiene la poiza. 3- Todos los
participantes cuentan con ia poiiza G 86gUIDS Contra Bccientes.
ABRIL: COI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO.  1- Se eria
24248 ngresa un participanto y se
actuizia cacia vez que se retira e ingresa un 428%
2- Se cuenta con los amaparcs que tena la poiza 3-Todos ios
sccicentes. MARZO: COU
Y| ITOLLANERO:  1-Se
cidaria an o}
vez que se retira @ ingresa un participants. '
2- Se cuenta con los emaparos qus tiene i pofza. 3-Todos ks
nadicinantes oientan onn ia ~oiza de seums coctra socidentes
[Abstenerce de wiilzar I0s fecursos aportados par ef ICBF y demds bienes que reciba o adquiera en ef marco del MAYO. COI DINAMARCA COI CHAPARRALITO LLANERO: Los aportes 5~ Ejecuccibn financiera y presupuesial
reaiizacios por ICBF Y Cofem no se utiizan par actos poiticos - Acta de mesa de trabajo con el TH
84246 jconvenio en cualquiar tipo de sunto o acto politics DINAMARCA CDI CHAPARRALITO LLANERO: Los aportes reaizacos 42,86%
por (CBF Y Cofem pars 80208 poiticos.
ICBF Y Cdemnose
Reintegrar a in cuenta b defina o ICBF al términa o Sporie del | MAYO: COI DINAMARCA CDI CHAPARRALITO LLANERO: No se realizaron 5~ Eiecuccion fnancera y presupuestal
»cas,.,... il mmnwnmmm reintegros a [CBF de recursos no ejecutados
recursos podrin coresponder entre a) <ol ARRALITO LLANERO: No se reaizaron
mmumh)mmm-pvmum ) Talrta humano no contatad ) Racones |reinteoros 8 CEF da recursos no ejeckdacos MARZO CDI DINAMARCA COI
de los rubros de los costos variables de bajas. : No 86 reaiizaron refntegros & ICBF 08 recureos no
31217 |coberturen ) UDS cerradas o rasiadadas sin audcrizacin del Comis Téancn Operaing ejecutadon. a286%
Remiegrar I06 TE0UrE0s GeSTina0os 6 18 presiacion O6l SeIicio, GUE hayan sido GLJeto G pErdiaa por cuaikquier Causa |MAYO: COI DINAMARCA CDI GHAPARRALITO LLANERO: No s resizaron - Ejecucoion thanceray
aazqg  [Erudies reintegros a ICBF por perdida Ge recursos.  ABRIL. CDI DINAMARCA COI 286%
COFREM. Ammmumm realizacon reintegros a ICEF por percicia de
Presentar el Informe fnal 68 wmmummmwuummumu mmmamwnoeuwmmmm 5 Ejecuscion Y Presupusetal
propdko s b e presrse corrt ‘contrsto, conforme a les directrices impartidss por 7- Oficio racicado de informes & ICBF
34218 {supervision yfo interventor del contrato 76- Ejecucion téonica y sdministrativa 4286%
Relntegrar o1 ICGF 105 63008 QU FESUREN 8 51 Tavor on | AT TSizar € COrVENI0 88 MeirEeraran 106 [6CUIS08 10 GEcULB008. 5 Ejecucoon FNancera y presupuselal
i terminos 7 Ohcs raccado de imes & ICBF
21220 4286%
CLAUSULA 4. OBL SISTEMA.
(NTEGRADO DE GESTION
4.1 Ejo da calidad.
ALERTAS,
TEm OBLIGACION AFECTEN EL A FUENTE DE % DI AVANCR BN L
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION. OBLIGACIN CUMPLIMIENTO
Recgurr qUS 6 herionsi Toquendo para & prestacn OBl servio GUeis oo O poff o6 EGUCa0n (bl MAYO: COI DINAMARCA Y El Talento Humano. 6- Mairiz y Hoges Oe vioa aiento humano
primaria, secundari, pregraco, posgraco), fomacion (cursos especiioos de la actividad & Gesarmolar contratado para lsboras en los 2 CDI cuenta con el peril y requsitos fequeridas por
para ger ser ICBF y COFREM para enlos
ABRIL: CDI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: 1 Talenta Humano
a1 contratado para iaborar en fos 2 CDI cuenta con el perfil y requsitos fequeridos por 4286%
ICBF y COFREM para desempefiarsen en 1os iferentes cargos
Y 0 LLANERO: EI
 coniratada para leborar en fos 2 CDI cuenta con el perfl y requstos requaridos por
Wymummmlmnd cargos
hsiwm.mmmu as actividades MAYO: COI DINAMARGA Y CDI GHAPARRALITO LLANERO: ¢ 1alzo i 30- Pian y cranograma de inducodn y evdencas e
definidas en mmmuwmmvmmmmm |sociaiizacién en los temas programados en la induccisn.  ABRIL: CDI implementacién
mmm“ysmmmemmsmnlma.mh DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: Se 1220 ks socisizacion en 1os
e manuales, ‘guies, formatos entre oiros) wmmm-mw 4286%
mm-wnaum RRALITO LLANERO: Se reaiizn s
-auwm.-uumwm a induccién.
i Eriregar 106 rESURA00S G6 1a peroepaiin Gl DeneliGianc Tente 8 18 Prestacion Oel Serviclo 0 Dien 8quIficd, \YO: CDI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: Para esio mes s& 64 Percopoion Oel servicia. CIonograrma, encuentas 6o
-mmgmmdem analisis cusitatvo y cuantiativo realizadas a percepcian, analiis y plsn de mejora.
los padres de familia frente & la prestacidn del senvcio. y cronograma. ABRIL: COI
£18 el RALITO LLANERO: Se e 42pe%
reaizar percepcid
MARZO CDI DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO LLANERO: Se esta
Tdartifcar y gestionsr accones de MERra quo fortalezoan de Manera adecuada i prestacion de sevica MAYO: COI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO: £n cte mos 6@ (eai2aon ias T0- Regsstro de 185 SA| levarniadss - Acias Ge vista Ge
acciones de mejora en Gejacas por parte d ela por parte de ICEF 0
414 |interventoria de AAVN. NA 11- Retaccién de les sctividades adelantadas. a286%
ABRIL: CDI veol ITO: En este mes |cumplimiento a tas Stusciones de Accién inmediata. Este
L nociones e mejora reporte puede darse por cored electrénico y debe inckur
cummwm Gosumentada para 18 1ecopoion, FalamIEnio y TeSPUSSE B I8 PEDCONSs, GUES, (emce y | MAYO: CDI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: “Se cusnts con el 63- Procedsmiento de PORF y evidencias
. {PQRF). QR para
mmumm-mamm o COI. ABRIL:
LLANERO: *Se cuanta con e buzon de
415 * Se encusntra uxcado e QR pera registir HA i
DI
*Se cuenta con &
ubicada &l OR para
ASSQUIar Que 08 equIPOs de Medicion 65- Certificaco de Calibracion y verficaciones
objeto saies, ABRIL:
418 y intermedias scian NA a286%
FEER iwmmmmuw mvwwwwsemmamau 66~ Regisiio y 68cin 06 GocUMentos pars 18 operacin aet
necesario, 108 Cambios reaizados senvicio senvico
a17 ‘weaumumwwln e CUscta e of g N '*'"'"“’“’“‘ NA 4286%
MARZO CDI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO; Se cusnta con ef regtro de
s documentos para ia operacin del servico
42 Eje de seguridad de Ja informacién
I 1| ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUAGIONES
OBLIGACION A { CUMPLIMIENTO
T ‘CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION St oacin DREA CUMPLIMIENTO
[Certficar of cumplrmiento, Sogunaad e  riomacen [ MAYO: GOI DINAMARCA Y GOI GHAPARRALITO: 8¢ egitro en & oisto 81- Ce delos
| mhmmummmma-mmmam asuntos correspondientes a segurcad ds a informacién
424 ‘wa-mmmaeuzm Amt.wmmmvcm NA £286%
dola ta informe mu:-zm
SGacrbi un documenio 08 Compromiss e uwwmvwwo‘semm comprorie 72 Formato Compromiso de confidencaidad de B
ol cual deber ser ael contrat de y ol RLy o TH O LOS 21 informacién y no diigacién del RL y ol TH
ABRIL: COI Y iTO: Se a280%
y RLyumoELcszcm -
MARZO CDI DINAMARCA Y
dei B yel THDEIQS 2
Informar &) o S5 malenaios Un fesg de egundad | MAYO: CDI DINAWARCA Y CDI CHAPARRALITO: Se cusnta con ia certficacn 53~ Cortficecon Ge o incienca 06 8 rlormacion
el ntegridad yi del ICBF, enel 2CDL  ABRIL: CDI
423 | marco de i ejecucion del convenio cuenta con NA 4286%
mmum munzm
mmmvmwmmscaum-m
Fever ¢ plan 0o fecuperacion y contingenca Gel MAYO: COI DINAMARGA Y CDI CHAPARRALITO: S cansiruyo &l pian da 54~ Pian 08 (EoUperacin y Conbgencie Gel Sevico
jedan sfectar jecucy recuperscidn y contingencia dei senvicio.
424 ABRIL: CO! DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO: S¢ construyo el pian de WA A285%
recuperacitn y contingancia del senvicio.
MARZO COI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO: So consiruyo ¢ pan oe
43 je de Seguridad y Salud ea ef Trabsjo
AR | ALERTAS, INGONVENIENTES O SITUACIONES ENEL
TEM [ESPECIALES QUE AFECTEN EL ta CUMPLIMIENTO
Certificacidn salud
Wmmwymmsmuu\mmu Wywm‘mhmwwumsamm-mm wm G 8 ropresentanie €n segundad y said en
e 2 ot & oo e oo, yia vigente | ABRIL: CDI CHAPARRALITO: Se cuenta can Ia gestora en 42865
431 wyﬂmnxmusmmm
MARZO ITO: a gestora en
resre
oo
Presentar @ identiicacon 06 Valoracon 66 Geterminacian 0é Controies, Gocumentados, en el MAYO: COI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO; S6 esia actusizando 8 mairz 56~ Malriz G608 I9enticacion Go Pegios y vaIoracion
rr'wdal: e .  de dentificacién de peligros, valoracidn de nesgas y determinacin de controies, riesgos y determinacion de controles
8 venio {documentados 4285%
432 ABRIL: COI Yeor i70: S matrz
e peligros, o8gos ¥
30+ Pian y Gronograma g6 Ingucodn y Gvicencias G
ealzar 18 NGUGION 8 quIpD G6 U8DS0 S Greris 8 SPouSGn 6 GortEio § Gorverio B0 At | MAYO; CDI DINAMARGA Y COI CHAPARRALITO: Se realizo la induccidn sn -Pany v
gascwr‘:td S sagurided y saiud en el trabajo. mu.:enmmmuvw Implementacién Py
433 y Salud en el Trabsjo CHAP)
SUminSirar 8 108 COBDOB00r VInCUISGos ~Seussn Gel CoTaio G COMvEnio 106 SIementos Go proteccion mwcumumcavcmwmu BPP alth §7- Ertroga a6 EPP &I TH
Mm::mmhmxm% ASRIL: COI nmamvwawmuno-s-mmswnm a280%
434 MARZO COI DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO: S entroge ios EPP =i th
- EXamenes Ocupationaies y Concepto Meaico
Tovoratio 06 108 COboradores VinoUISG0R pAra 18 6/60Ucion O8l contrato O | MAYD: CO1 CHAPARRALITO: S roaiizo of e2amen madico €5
demw‘ gexs’ pomm 2 1ok of th antes G ingresar & laborar, estamos al pendients Gel emvo 2805
438 e los soportes de : ol

10
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ALERTAS,
TEM = A % DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION OBLIGACION CUMPLIMIENTO
(Adoptar las v 2gua, energia, papel, y maneio MAYO. COI DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO: 56 Cuenia con estialegios 8- Extrategas Y 2gua,
ge [ de poi Entidad. pera el y sgus, energle, papel, y manejo de energia, pepel, y manejo de resicuos.
resicucs ABRIL-
a4l [MARZO- CDI DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO: Se esta documentando ias A £286%
estrategias pera ¢ ahommo y Uso eficiente del sgua, energia, papel, y manejo de.
resicuos
Presentar Vigenios (oquendas pari Ast como s | A WA
442 |en dichos documentos. NA 286%
[Adopiar jas medidas Y MAYO, CDI DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO: ¢ cueria con ¢ Gocumentada (G0~ medidas necosarias para e SIMAcenamento y mane
de los pr @ contrata; de erto y adecuada de las productos Guimicos.
vigente. ABRIL ¥ 1T0: Se esta
443 - y maneio NA 42,86%
| adecuado de i0s productos quimicos
[AGOpLar 186 Mecicas eceearias para ol Manejo decuado y 1a Cisposicion final de 106 (esidu0s eepeciaies y/o [MAYO: COI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO: Los elementos del botiquin 67- Formato Cenficacion Maneio co Residuos Especisies y
444 s faue Peigmeos
ABRIL Y ol $TO: Lo slemanios det NA 4235%
botiquin que acnz zzuen
FormUiar & FpEaTEal pIa OB SanSamienio U NGy como MmNk 106 Programes G lmpieza y Gosirfeoon, | MAYO: COI DINAMARCA Y CO) CHAPARRALITO LLANERO: Se cueria ef plan 32 Pian 05 Saneamients Dasico y Evioenass 08
notmatvidad vigente. $ : i et ¥ e do ks
y dsposicior
L8 NA resicuos organicos. ]
Uilizar producios, empaquss y Malenaics amigabies con 6 Medio amowecto. MAYO- ABRIL- MARZO:S4 liizan productos amigables con el medio smbierte 53- Progucios amigabies con ¢ medio ambient
o e papal : doctor NA 4286%
beio consuma de energ, impresom EPSON da recarga de tenques de tinta.
Reaizar & menienimienio y Bvado 06 1a [Tampa 6 Grases y/o temas 0 ITBLAMHEnto 06 6gUaS. resiusios, MAYO- ABRIL- MARZO:56 cuenta 0on € plan G2 SancerTianio baseo y 108 [35- Pian G sancamiento beeco y vicenciss 08
ot e 1os residuos generados e ‘actividades de ios COL npiemeniscon
447 NA 92- ¥ 4286%
lmuuqmux
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4 )
Instr de dilig
1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni dili s, estos se
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas
1. INFORMACION GENERAL
Contrato de aporte Nimero: 50002132025 Cupos:400 Servicio que presta: CENTRO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Fecha de Inlcio de la Prestacién del Servicio: 10/03/2025 Perfodo reportado: 01/05/2025 ai 31/05/2025
en el que se ubica el servicio:VILLAVICENCIO- ACACIAS (CENTRO POBLADO DINAMARCA) N° de unidades de servicio: 2
dela A del Servicio (EAS): CAJA DE Nombre del Representante Legal de la (EAS): HECTOR ORLANDO SOLANO NOVOA
COMPENSACION FAMILIAR COFREM
Reglonal: META Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n):
Nombre(s) del (los) Supervisor(es): PILAR RODRIGUEZ GARCIA
2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA
ASPECTO A EVALUAR NUMERO % EN RELACION A LOS CUPOS
MER( CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratades 400
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 400 100%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB
|FAMI) 0 0%
Usuarios nuevos en el periodo 400 100%
Usuarios reportados con calidad en el sistem: i i
po a el sistema de informacién del ICBF en el 400 100%
periedo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en
pericdo de lactancia) 0 0%
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
ASPECTO A EVALUAR g % EN RELACION A LOS CUPOS
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
MAYO: CDI CHAPARRALITO LLANERO
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 15 4% desistieron del servicio un total de 10 nifios.
CDI DINAMARCA: Se retiraron 5 participantes por
cambio de domicilio.
Il gt que se durante el periodo 0 0%
En Mayo CDI CHAPARRALITO LLANERO
ifas y nifios que ingresaron en el periodo 18 5% g en total 12 particip CDI
DINAMARCA: Ingresaron 6 Participantes
MAYO: CDI CHAPARRALITO LLANERO
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del 18 5% g'lglr:)’IlNr:;:;gA"é::e“gzis?;g:an ol cuentama 6
ICBF Participantes
4, ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
o % DE AVANCE EN
ASPECTO A EVALUAR | Cpoipm et RESOLUCION DE ALERTAS Y OBSERVACIONES
SITUACIONES ESPECIALES
MAYO CDI DINAMARCA Se realiza actualizacion
de listado de los participantes gue no cuentan con
registro civil legible, y se realiza nuevamente
|compromiso con los padres que no le han dado
Nifias y nifios sin registro civil 9 7 78% f:umpllmlsmo a_la emre_ga, y se actualiza e_l listado
ingresando 5 nifios y nifias que tampoco tienen el
registro civil legible se realiza compromisos con
ellos también.
MARZO CDI DINAMARCA: Se solicito a los padres
do familis al romhin da O BC_vo aye nn so
MAYO CDI DINAMARCA: Se observa 1
participante sin afiliacion a seguridad social se
realiza oficio remisorio a secretaria de salud.
MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: Un
participante sin afiliacion al SGSSS, en razon al
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 3 2 67% desconccimiento refiere la madre, no tiene SISBEN,
por tanto, realizo orientacion y compromiso.
ABRIL CDI DINAMARCA; Se observa 1 participante
sin afiliacion a seguridad social.
ABRIL CDI CHAPARRALITO LLANERO: Dos
MAYO-ABRIL- MARZO CD! DINAMARCA Y
) g y madres sin afiliacién a N/A NA #VALOR! CHAPARRALITO LLANERO: no se cuenta con
salud 1 i g y madres
MAYO CDI DINAMARCA: Se observandose que 23
participantes sin carnet de crecimiento y desarrollo
y 7 patticipantes sin controles acorde a la edad
donde se le hace sensibilizacion a los padres de
familia la importancia de que sus hijos asisten
oportunamente a consulta de control de crecimiento
y desarrolio acorde a su edad , se realiza oficio
remnsono a secretaria de salud y a la EPS de cada
se realiza dad
MAYO CcD! CHAPARRALITO LLANERO 8
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 110 59 54% se 2 no tienen
mngun soporte de asistencia, no obstante 7
participantes ya tienen cita asignada.
ABRIL CDI DINAMARCA: Se observandose que 28
participantes sin camet de crecimiento y desarrolio
y 7 participantes sin controles acorde a la edad
donde se le hace sensibilizacion a los padres de
familia la importancia de que sus hijos asisten
oportunamente a consuilta de control de crecimiento
y desarrollo acorde a su edad y se realiza novedad
y compromiso.
MAYO CDI DINAMARCA: Se observandose que 8
participante que les falta vacunas de 18 meses, 7
perticipantes que les faita vacuna de influenza
es(os participantes no cuentan con el refuerzo de
ya que no hay en departamento del meta,
o donde el hospltal les brindan informaclon que asta el
Nifias y nifios sin quer de P 17 39 22%% mes de mayo hay esta vacuna, 1 participantes que
acorde a su edad al inicio del contrato les hace falta vacunas de 12 meses, 10 participante
acuna de aarampxon y rubiola, se

AL



Casos de malnutricion identificados

MAYO DINAMARCA: no se encuentran participante
en desnutricion aguda.
MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: no se

p p en aguda
ABRIL CDI DINAMARCA: no se encuentran

Casos identificados de signos de malnutricién

MAYO CDI DINAMARCA: 1 participante que se
encuentra en riesgo de desnutricion, se reliza
sensibilizacion a los padres de familia, se le realiza
) i i y se le realiza

novedad y asesoria al padre de familia.
MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: se

67 partici en riesgo de ici
aguda , se realiza seguimiento quincenal y manejo
dietario.
ABRIL CDI DINAMARCA: 1 participante que se

o i liza

an ria. s

ASPECTO A EVALUAR

TOTAL DE CASOS
REPORTADOS DURANTE LA ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

VIGENCIA DEL CONTRATO LAS ACCIONES ADELANTADAS

N° DE CASOS AL PRESENTAR
EL REPORTE

|NUmero de casos de malnutricién reportados a las
Entidades correspondientes

Desnutricién

MAYO CDI DINAMARCA: No se encuentran casos
de desnutricion, se encuentran 1 participante que se
encuentra en riesgo de desnutricion, se reliza
ibilizacion a los padres de familia, se le realiza
manejo dietarios individualizado y se le realiza
novedad y asesoria al padre de  familia
MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No se

6 casos de i aguda. se er ]
7p p que se en riesgo de
desnutricion aguda , se le realiza manejo dietario y
seguimiento quincenal.
ABRIL CDI DINAMARCA: No se encuentran casos

nue se

Sobrepeso u Obesidad

da sa 1

MAYO CDI DINAMARCA: Se encuentran 1
participantes en sobrepeso.

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: Se
encontrd 8 participanes en sobrepesoy 5 casos de
obesidad.

ABRIL CDI DINAMARCA: Se encuentran 2

en en

P P P P P

ESTADO NUTRICIONAL

N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional
(Reportar trimestralmente)

Desnutricién Aguda

MAYO CDI DINAMARCA: No se encuentra
participantes en desnutricion aguda

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No se
encuentra participantes en desnutricion aauda

Desnutricién Crénica

MAYO CDI DINAMARCA: No se encuentra
participantes en desnutricion cronico

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica
ABRIL CDI DINAMARCA: No se encuentra
participantes en desnutricion cronico

ABRIL CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica

21 5,25

Desnutricién Global

MAYO CDI DINAMARCA: No se encuentra
participantes en desnutricion global

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica
ABRIL CDI DINAMARCA: No se encuentra
participantes en desnutricion global

Normal o eutréfico

MAYO CDI DINAMARCA: No aplica
MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica

330 82,
28 ABRIL CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica

Sobrepeso

MAYO CDI DINAMARCA: Se encuentra 1
participante en sobrepeso

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica
ABRIL CDI DINAMARCA. No se encuentran
participantes en sobrepeso

ABRIL CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica

Obesidad |

MAYO CDI DINAMARCA: No se encuentran
participante en obesidad

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica
ABRILCDI DINAMARCA: Se encuentran 1
participantes que se encuentra en obsidad

ABRIL CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica

Obesidad Il

-Se o
MAYO CDi DINAMRCA: No se encuentran
participante en obesidad

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica
ABRIL CDI DINAMRCA: No se encuentran

Obesidad I

MAYO CDI DINAMRCA: No se encuentran
participante en obesidad |I
MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: No aplica

TOTALES

385 9625%

Describa las idad durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

MAYO CDI DINAMARCA: *Se realizo la revision en las hojas de vida de los participantes ios certificados de afiliacion al
sistema de salud, se verifico en el adres que los participantes cuenten con fa afiliacion al sistema de seguridad social y que
esten en el municipio correspondiente, se reviso que cuenten con los les de y llo acorde a su
edad, auditivos, les y icos y se reviso que los particip ten con las S
correspondientes para su edad.

*Se realizo la primera toma de datos P icos a los particip que ing 1 en este mes y se realiza toma de
perimetro braquial a todos los participantes.

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: Se realizé seg qui | p a los casos de riesgo en
desnutricion aguda junto al manejo dietario Individualizado.Asi mismo seguimiento mensual de signos fisicos de

icién a todos los p P y seg q | a los casos de riesgo de desnutricion.
Se realiz capacitacion al personal auxiliar de cocina en p de limp y 16
*En la formacién a las familias se las i estilos de vida saludable y recetas con AAVN
(Bienestarina).
*Se realizo verificacion de afiliacion al SGSSS, a integral y de ion en hoja de vida
de ca se realizo seguimil i iony P con padres de famifia.

da p
ABRIL CDI DINAMARCA: *Se realizo la revision en las hojas de vida de los participantes los certificados de afiliacion al
sistema de salud, se verifico en el adres que los participantes cuenten con la afiliacién al sistema de seguridad social y que

NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/ MALTRATO REPORTADOS A | ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
SITUACIONES DE MALTRATO MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES LAS ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
infantil
. S Violencia sexual
Nameto d GRson 8 Ml A ol o 7 CDI DINAMARCA: Se realizo la activacion de ruta
nidad de Servicio = on sexual de una menor por presunta negilgencia.
Otros

O

e




s v
MAYO CDI CHAPARRALlTO LLANERO:Dentro de las accil 6

p i sesigulo j

de do a las dos

el proyecto p

nto al yap
cuenta la actividad del dia.

los p

pedag

MAYO CDI DINAMARCA: Durante el mes de Mayo se llevaron a cabo las diferentes actividad
nivel, teniendo en cuenta las necesidades e interes de cada uno de los grupos, por otro lado se Ilsvo a cabola calabraclon del dia de la familia con la
por pane de los partlmpan(es de cada uno de los niveles y del talento humano, tambien se ambiento la unidad de servicio alusivo al mes de las madres, dia de la familia,

para la i6

a los nifios y nifias con di las

enlos p ct

de la UDS teniendo en cuenta el analisis que arroja la caracterizacién ,se

Y de aula y rincon de aprendizaje,por otro lado se realizo la pnmera experiencia exitosa "the color run",

tamblen se realizo la actividad cunural el festival de la cat:hama reaﬂzado actividades con agua, en la jomada pedagégica se hizo un ejercicio practico de la p
ion de la ficha de i i i

se conel
diemn cuenta de las vivencias diarias teniendo en

Y de aula, de igual manera se dasarrollaron las experiencias pedagogicas ds cada

al dia del )

. ACTIVIDADES ADELANTADAS

N°¢ DE ACTIVIDADES
AS

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

N° DE ASISTENTES

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS

Procesos de formacién con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado

me se realizo Plan de formacién a las familias
Psicoorientadora:

*Identidad sexual

*Auxiliar de enfermeria:

Plalo saludable de la familia colombiana

100 2

cDI CHAPARRAUTO LLANERO: Se soclalizé
con el talento humano la importancia del
desarrolio ional como un
fundamental de los nifios y nifias, y como la
EVCDI-R contribuye a su proteccion y
promocién.

CDI DINAMARCA

Nutricionista:

1.Estilos de vida saludable y recetas con AAVN
(Blenestarina)

ABRIL: CDI DINAMARCA:

Psicoorientadora:

1- Socializacién del pacto de convivencia.
Auxiliar de enfermeria:

1- Plan de gestién de riesgos de accidentes y plan
de gestién de riesgos de desastres.

2- Enfermedades prevalentes en la primera
infancia.

3- Importancia de la lactancia materna.

Nuamero de visitas de
familias

a los hog;

5 14,29%

verificacion de participantes

CDI CHAPARRALITO LLANERO: Se realiza 1 visita|
de focalizacion de un participante nuevo.

ABRIL:

ONINDINAMABCA: Sa reolizan & yleitas

6. DESARROLLO DEL POAI

las difi que
las acciones prop
los componentes del POAI

on para

para cada uno de

Sin difi

Comp Pedagbgi

Componente de Salud y

de

Algunos padres de familia no cumplen con todos los

auditivos,vi

Componente de
ambientes educativos y

(protectores

Componente de familia,
comunidad y redes

Componente
administrativo y de
laestion

Componente de talento
|humano

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS
VINCULADAS

N°DE MADRES
COMUNITARIAS QUE
TRANSITARON Y QUE OCUPAN
EL CARGO

N° ACUMULADO DE
PERSONAS QUE SE
DESVINCULARON

OBSERVACIONES

Coordinadores

2

Agentes o

nN
o

F i de ion F

Analista pedag

P i de Nutricién

Auxiliar de

P 7

L g

Auxilaires de cocina

de Servicios

Auxiliares Administrativos /Auxiliar de gestion de

[ E2 -3 DN N0 B B ()

rocesos
‘Auxlllar operativo

-

53

0 0

0

Procesos de formacion con agentes educativos

N° DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

N° DE ACTIVIDADES

o
REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES

BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: El dia 30
de mayo se realizo taller educativo dictado popr la
profesional de la secretaria de salud local dirigida a
talento humano en el tema de AIEP! - 18 practicas
claves para la salud de los nifios.

MAYO CDI DINAMARCA:

PLAN DE CUALIFICACION:

*Mecanismos de participacién en el marco de la
educacion inicial, vinculacién a la practica
pedagégica, movilizacién y control social de las
familias, los nifios y las nifias en la prestacién de los
servicios para la primera infancia.

*Lactancia humana como primer acto de soberania
alimentaria, exclusiva hasta los 6 meses y en
conjunto

con alimentacién complementaria hasta los dos
afios y mas, resaltando Ia re-lactancia (Plan
Decenal de L yA 16
complementaria 2021-2030).

*;Qué se ensefia? y (qué se aprende en educacion
inicial?

*;,Coémo el trabajo p para
promover el desarrolio y el aprendlzaje de Ias n|ﬂas
y los nifios? *Hi yp
para el disefio de experiencias y eslrateglas

d icas qu uezcan el

8. OBSERVACIONES GENERALES




ANEXOS
1. Copia de |a remision de los casos de alas
2. Copia de la remision de los casos de 6n de P alas

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del rep ntame}ef&l de la EAS
A /
P ' 7
/
Nombre y firma de quien revisé Nombre y firma de quien aprobé
Notas:
1. Las celdas breadas en gris claro, se ladas por ello no se debe reall i modificacién
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA

PROYECTO | OLGA LUCIA GONZALEZ COORDINADORA | qo [q o [oc& Q 12 1% I 1<

PROYECTO JAISY GIOVAleA 1ZQUIERDO COORD!N/:DORA /.lm i z ~m: z S

APROBO GERMAN PENA JEFE FONINEZ C — (3 -Q€ -—zj’

APROBO NUBIA ESPERANZA RODRIGUEZ | SUBDIRECTORA X

> Y itk b— 06" 7’5 -




PROCESO FB.MO12.PP T 117512018
w PROMOCION Y PREVENCION Versién 2 | Pagina 1de 1
FAMILIAR MODALIDADES: ic col, -HOGAR INFANTIL Y FAMILIAR Clasificacién "‘::. Informacién:
(EENAQ;’“D AOWHISTR IO OF B0 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COFREM NIT DE LA EAS 8920001463
REGIONAL WETA CENTRO ZONAL NI DCHE b oAt ACACIASICENTRO POBLADO DINAMARCA
N°* CONVENIO 50002132025 FECHA DE LEGALIZACION DEL CONVENIO PLAZO DE EJECUCION 3
Hasta: 30/9/2025
Institucional - COI: CDi DINAMARCA
- Desde: 11512025
MODALIDADES DE ATENCION Institucional - Hogar Infantil: PERIODO SOBRE EL CUAL REPORTA
Familiar: Hasta: 31/512025
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS HECTOR ORLANDO SOLANO NOVOA
NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO PILAR RODRIGUEZ GARCIA
El suscrilo Representante Legal de la Entidad Admink del Servicio certifica que:
La unidad de serviclo mencionadas a continuacion CENTRO DE DE DESARROLLO INFANTIL DINAMARCA, por esta entidad funck duranle el mes de MAYO del afio 2025 cumpliendo con los esta de calidad y li i bk por
el ICBF para el desarrollo de estas modalidades.
COBERTURA PROGRAMADA COBERTURA ATENDIDA
DIAS DE ATENCION
> N° DE BENEFICIARIOS 4 N° DE BENEFICIARIOS | DIAS DE FUNCIONAMIENTO
GRUPOS DE EDAD N° DEUDS PROGRAMADOS PROGRAMADOS GRUPOS DE EDAD N* DE UDS ATENDIDOS DE LA MODALIDAD
PARA EL PERIODO
Mujeres gestante y en periodo de lactancia 0 0 0 Mujeres gestante y en periodo de lactancia 0 0 0
Nifios/as menores de 24 meses. 1 10 20 Nifios/as menores de 24 meses 1 10 20
Nifios/as entre 24 y 36 meses 1 21 20 Nifios/as entre 24 y 36 meses 1 il 20
Nifios/as mayores de 36 meses 1 69 20 Nifios/as mayores de 36 meses 1 69 20
TOTAL 1 100 0 TOTAL 1 100 0
OBSERVACIONES Se realiza jornada pedagogica el dia 30 de Mayo 2025.

La presente certificacion se expide a fos 14 dias del mes de Junio del afo 2025 en la cuidad de Villavicencio a solicitud del supervisor del contrato

NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS

HECTOR ORLANDO SOLANO NOVOA

NUMERO DE CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS

74.810.212 de Sabalarga Casanare

Antes de imprimir este documento... piense en el

io ambiente!

01 D€ 2012
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PROCESO F5.MO12.PP | 11/05/2018
w Pn%ocm Y PREVENCION Version 2 I Pagina1de 1
CERTIFICACION DE COBERTURA ATENDIDA .
PANIIAR MODALIDADES: INSTITUCIONAL- CDI, INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL Y FAMILIAR e e paonaoww:
fE"JS';’AD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO CAJA DE COMPENSACION FAMILIA COFREM NIT DE LA EAS 8920001463
REGIONAL META CENTRO ZONAL 1 ey e s Ul VILLAVICENCIO
: 3/20.
N° CONVENIO 213 de 2025 FECHA DE LEGALIZACION DEL CONVENIO 1103/2025 PLAZO DE EJECUCION Desde: i Eonid
Hasta: 30/09/2025
Institucional - CDI: Chaparralito llanero X ! 4
MODALIDADES DE ATENCION Institucional - Hogar Infantil: PERIODO SOBRE EL CUAL REPORTA :
Familiar: Hasta: 31/05/2025

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS

HECTOR ORLANDO SOLANO NOVOA

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

ROSARIO DEL PILAR RODRIGUEZ GARCIA

El suscrito Representante Legal de la Entidad Administradora del Servicio mencionada anteriormente, certifica que:
Las unidades de setviclo menclonadas a continuacion, administradas por esta entidad funcionaron normalmente durante el mes de mayol del afio 2025 cumpliendo con fos estandares de calidad y lineamientos establecidos por el ICBF para el desarrolo de estas modalidades.

COBERTURA PROGRAMADA COBERTURA ATENDIDA
DIAS DE ATENCION
4 N° DE BENEFICIARIOS i N° DE BENEFICIARIOS | DIAS DE FUNCIONAMIENTC
ST OB U= SO0 e BEUDS PROGRAMADOS pROU RO Skt N ATENDIDOS DE LA MODALIDAD
PARA EL PERIODO
Mujeres gestants y en periodo de factancia Mujeres gestante y en periodo de lactancia
Nifios/as menores de 24 meses 0 0 0 Nifios/as menores de 24 meses (] 0 0
Nifios/as entre 24 y 36 meses 1 90 21 Nifios/as entre 24 y 36 meses 1 90 2
Nifios/as mayores de 36 meses 1 210 2 Nifios/as mayores de 36 meses 1 210 21
TOTAL 1 300 21 TOTAL 1 300 21
OBSERVACIONES

La presenta certificacion se expide a los 10 dias del mes de junio el aflo 2025 en la cuidad de Vilavicencio a solicitud del supervisor del contrato

NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS

HECTOR ORLANDO SOLANO NOVOA

NUMERQ DE CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS

74.810.212

NOTA: PARA LA MODALIDAD FAMILIAR REGISTRAR LA ASISTENCIA A LOS ENCUENTROS GRUPALES

s

Antes de imprimir este dJocumento... piense en

09 DATON PROPORCIONADOS SERAN TRATAOOS OE ACUERDO A LA POLITICA DE mwnaé 'DATOS PERSONALES DELICBR Y ALA LEY 1881 D& 2012
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Cofrem

Caja de Compensacion Familiar

{:}'(_:ofrem

e mr

CERTIFICACION NO INCIDENCIA DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

EL SUSCRITO REPRESENTATE LEGAL DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COFREM

CERTIFICA:

Que la operacién de la modalidad CDI INSTITUCIONAL en el marco del convenio de
Aportes 213/2025 Celebrado entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y
la Caja de Compensacién Familiar COFREM. que se presta a 300 beneficiarios en el
Centro de desarrollo infantil Chaparralito Llanero, a nifios y nifias menores de 5 afios y/o
hasta su ingreso al grado de transicién, no se presenté incidencia en la seguridad de la
informacién en el mes de mayo.

Para constancia se firma en el municipio de Villavicencio, a los 10 dias del mes de junio
de 2025

Director Admij

315 318 9643

director@cofrem.com.co

Ext 3999

Nombre y Cargo Firma Fecha

Proyectd | Jaisy |.-Coordinadora pr/ 10-06-2025
Revisd | German P. - jefe Div. AIN__ 10-06-2025
Vo Bo Nubia R. — Subdirector S. P - 10-06-2025

Av. 40 No. 35A-19 681 83 22 - 018000 111 799
Villavicencio, Meta - www.cofrem.com.co

VIGILADO SuperSubsidio ~

19



Cofrem

Caja de Compensacion Familiar

Fhcofrem

v

CERTIFICACION DE GRATUIDAD DEL SERVICIO

EL SUSCRITO REPRESENTATE LEGAL DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COFREM

CERTIFICA:

que la operacioén de la modalidad CDI INSTITUCIONAL que se presta a 400 beneficiarios
en el Centro de desarrollo infantil Chaparralito Llanero y el Centro de Desarrollo Infantil
Dinamarca, a nifios y nifias menores de 5 afos y/o hasta su ingreso al grado de
transicion, se presta de manera gratuita en el marco del convenio de Aportes 213/2025
Celebrado entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Caja de
Compensacion Familiar COFREM.

Para constancia se firma en el municipio de Villavicencio, a los 10 dias del mes de junio
de 2025

HECTOR SOJANO NOVOA

DirectoAdministrativo

315318 96 43

director@cofrem.com.co

Ext 3999

Nombre y Cargo Y F Fecha

Proyect6é | Jaisy |.-Coordinadora 10-06-2025
Revisé Germman P. — Jefe AIN * 10-06-2025
Vo Bo Nubia R — Subdirector S. 10-06-2025

AN -
cﬁay

Av. 40 No. 35A-19 681 83 22 - 018000 111 799
Villavicencio, Meta - www.cofrem.com.co

ViGILADO SuperSubsidio <)
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