FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O

® Cédigo Regional [
SEMNO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 9207
?A‘ REGIONAL ATLANTICO Fecha elaboracién Enero 2020|
e i CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN Y P 2,19
B AR ersion feb-19
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: ' JESUS DAVID PORTO ARGUELLO I e, | 1140840982 1PIN® ge contacto L 3017864719
Correo electronico contratista: jporto@sena.edu co A |
Regimen del IVA: ENO RESPONSABLE Es declarante de renta? NO ' Es Pensionado? NO
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados a su " ) o ;
actividad para cumplir con el objeto de su contrato? bt nducoiGn SST ol Presta Servicios Excluidos de IVA 2 NG
Banco al cual consignar; I BANCOLOMBIA Tipo decta [AHORROS N°® Cuenta 24844138400
. x y ¥ Sus ingresos del contrato suscrto con la Entidad en el supera los [
Sus ingresos en el 2018 fueron iguales o superiores a $46'418.000 NO 113'091.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: N° Compromiso SIIF 720
Valor Total del Contrato 3 25.392 933 N * Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato § 24.359.500 2 Del [ov/0272020 | Al [20/02/2020 $ 2.214.500,00
Nuevo Saldo del Contrato § 22.145.000 Comisiones S0
Deduccién maxima por salud 110.725 Base retfte (80%) $1.771.600,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGD
Ingresos por honorarios 5 2.214.500 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
INgresos por comisiones 50 Retencion en la Fuente del Periodo 0
Ingresas de otros meses cobrados en el mes 50 Menos, Retefuente Comisiones 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.214.500 Menos. Retefuente Ctros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.305.338 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
ol —eeee e
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N° Planilla PILA, o , N° Radicacion pago SS enarp 940_2580153 Walor Base retencion en la fuente 1.305 338,00 TARIFA
APORTES DEL
MES OBJETO DE | APORTES DEL |,/ 5o ratencion en la fuente 1CA 1.961 800.00
MES ANTERIOR
__COBRO
Ingreso Base de Cotizacisn IBC febrero 5 885.800 | § B28.116 Valor base IVA 0.00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 3 110.800 $ 103.600 VA (Si es RESPONSABLE) 0.00 19%
Aporte abligatorio a seguridad social Pension s 141.800 $ 132.500 Menos Retencion en la Fuenta 0,00 0.00%
Aporle abligaterio a Fondo de solidaridad Pensional | b - S0 Menos Retencion VA 0,00 15%
ARL | 3 4. 700 5 4400 Reteica 19.784.00 1.000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 3 -
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC 5 Otras Retencionas 0.00 0,000%
Aportes yulunlar[os a Fondo de pensiones s 7128000 | & Otras Retenciones 0.00 0.000%
Voluntarias
Intereses Préstamo de Vivienda 5 3427000 | 5 - Otras Retenciones 0,00 0,0009
Aporles pension de ingresos de olros meses cobrados en el mes g Otras Relenciones 0.00 0.0009%
Aporles salud de ingresos de olros meses cobrados en el mes $ Otras Retenciones 0.00 0.000%
Aportes ARL de ingresos de olros meses cobrados en el mes [ -
Dependientes hasta ] 1.096640 | § 221.450
Salud hasta H 548320 | § -
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 | § 435113 Descuentos de Libranza (Si Uene) 0,00
Betencion en la Fuente Contingente 5 Descuentos de embargo (Si tieng) 0.00
VALOR A PAGAR § 2.194.716,00

SON: DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

CENTRO

PRESTACIGN DE SERVICIOS PERSONALES PROFESIONALES COMO APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES ASISTENCIALES ¥ OFERATIVAS EN LA SUBDIRECCIGN DEL

corresponden a lo indicado en esta planilla; 4.
de cada uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descrilas; 2. Los documentos soporte suministrados contienen el
page de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los ingresos recibldos en el mes
anteriar del contrato objeta de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion
en la Fuente en ningun otro contrato, 3. El numero de trabajadores contratados para cumplir con el desarrolla del objeto contractual
Toda la informacion agui suministra es veridica: 5. He leido y entendido la descripcion

Jo£s Dd Poks )

JESUS DAVID PORTO ARGUELLO
EL_CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

liguidacos de conformidad con las normas vigentes.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO;
1.- Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarrollo las actividades descritas en el presente informe, dentro del perfodo de cobro;

3.- Que he verificado el page de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contralista por los
ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla BILA relacionada en el presente informe y que los mismos han sido

Autorizg sente
: rvisor,
JHON DERLYN@E CARDONA DELGADO

COORDINADOR D

ORDENADOR DEL PAGO

*A

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista ¥ por el supervisor del contrato arriba relacionado, aulorizo el presente pago:

VICTCR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO

SUBDIRECTOR DEL CENTRO NACIONALMAN
—_— e L O T

ORMACI6N PROFESIONAL
EL
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Barranquilla, Febrero de 2020

Senor (a)

JHON DERLYNG CARDONA DELGADO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1282241
Coordinador de Formacion Profesional
Subdireccion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del 2020

Referencia: No 1282241 del afno 2020

JESUS DAVID PORTO ARGUELLO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.140.840.982 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA. en Subdireccion, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo VEINTICINCO
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES
M.CTE. ($ 25.392.933). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera pagada por
EL SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: b). un pago correspondiente al mes de
Febrero de 2020 por valor de (2.214.500). Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de
la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 24844139400 Bancolombia, cuyo titular es
el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestacion de servicios personales profesionales como apoyo a la gestion para desarrollar
actividades asistenciales y operativas en la subdireccion del centro.

CLAUSULA CUARTA:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1|1 ORIENTAR Y SUMINISTRAR | PRESTACION DE REALIZADO
INFORMACION A LOS SERVICIOS
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CLIENTES INTERNOS Y PERSONALES
EXTERNOS APOYANDO EL | PROFESIONALES
DESARROLLO Y EJECUCION | COMO APOYO A LA

DE LAS ACTIVIDADES DEL GESTION PARA
aREA DE DESEMPENQ, DESARROLLAR
TENIENDO EN CUENTA LAS | ACTIVIDADES
POLITICAS DE LA ENTIDAD. | ASISTENCIALES Y
ADMINISTRAR Y GESTIONAR | OPERATIVAS EN LA
EL TRaMITE DOCUMENTAL | SUBDIRECCIoN DEL
OPORTUNO DE ENTRADA Y | CENTRO.

SALIDA DE LA
CORRESPONDENCIA
GENERAL Y ESPECIFICA DEL
DESPACHO DEL aREA.
REDACTAR O TOMAR
DICTADOS, CARTAS,
MEMORANDOS, ACUERDOS,
RESOLUCIONES, FORMAS,
CIRCULARES, INFORMES Y
DEMaS DOCUMENTOS
PROPIOS DE LA GESTION.
CLASIFICAR Y RADICAR
DOCUMENTOS APLICANDO
LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y UTILIZANDO LOS MEDIOS
DISPUESTOS POR LA
ENTIDAD PARA ESE FIN.
MANTENER ACTUALIZADO Y
ORGANIZADO EL ARCHIVO
DE DOCUMENTOS Y
PUBLICACIONES DEL aREA
DE DESEMPERO. LLEVAR EN
FORMA SISTEMATIZADA EL
REGISTRO ACTUALIZADO DE
LA INFORMACION DE LAS
ENTIDADES Y ORGANISMOS
CON LOS CUALES SE
REQUIERA COMUNICACIoN E
INTERRELACION. LLEVAR EL
SISTEMA DE CONTROL Y
SEGUIMIENTO POR
ASUNTQOS, CITAS,
ENTREVISTAS,
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COMPROMISOS Y EVENTOS
EN GENERAL DEL DESPACHO
DEL aREA. MANTENER LAS
RELACIONES PuBLICAS DEL
aREA DE DESEMPERO,
TENIENDO EN CUENTA LAS
POLITICAS DE LA ENTIDAD.
APOYAR LA ORGANIZACION
DE LOS DIFERENTES
EVENTOS PROPIOS DE LA
GESTIoN DEL DESPACHO DEL
aREA. APOYAR EN LA
DOCUMENTACIoN Y
ACTUALIZANDO LA
INFORMACION DEL SISTEMA
OPTIMIZADO PARA LA
FORMACION INTEGRAL DEL
APRENDIZAJE, TENIENDO EN
CUENTA LAS POLITICAS DE
LA ENTIDAD. LIQUIDACIoN DE
VIaTICOS LEGALIZACION DE
VIaTICOS CONTRATISTA Y
PLANTA PROGRAMACI6N
CONDUCTORES SOLICITUD,
RECIBO Y ENTREGA DE
SUMINISTROS DE
PAPELERIA. MANEJO:
CONSULTA, REMISION Y
RESPUESTA DE PETICIONES
QUEJAS Y/O RECLAMOS
CONSOLIDACION MENSUAL
DE LAS SOLICITUDES DEL
CENTRO. MANEJO AGENDA
SUBDIRECTOR ELABORACION
DE CORRESPONDENCIA
RECEPCION Y REALIZACION
DE LLAMADAS TELEFoONICAS
AL PERSONAL CONTRATISTA
PARA SUMINISTRAR
INFORMACION DE INTEReS.
APOYAR, CONTRIBUIR,
RESPONDER Y/O GESTIONAR
TODO LO NECESARIO PARA

GTH-F -062 V. 05
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LA CONSECUCIoN DE LOS
OBJETIVOS, METAS E
INDICADORES DE GESTIoN
PROPUESTOS PARA EL aREA
O PROCESO EN EL QUE
INTERVENGA DE ACUERDO A
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES
ESTABLECIDAS O DE LAS
QUE SE ESTABLEZCAN.
DIGITACI6N DE
INFORMACION. ATENCION A
LOS CONTRATISTAS Y/O
FUNCIONARIO SENA QUE
REQUIERA INFORMACI®N.
PRESENTAR INFORMES
MENSUALES EN LOS CUALES
SE EVIDENCIE EL LOGRO DE
LAS METAS U OBJETIVOS
ALCANZADOS Y QUE LE SON
INHERENTES O AFINES AL
aREA Y/O PROCESO EN EL
QUE INTERVIENE; Y UN
INFORME FINAL AL
TERMINAR LA EJECUCI6N
DEL CONTRATO.,
REINTEGRAR Y/O DEVOLVER
LOS ELEMENTOS Y BIENES
QUE, A MANERA DE
INVENTARIO, EL CENTRO DE
FORMACION PONGA A SU
DISPOSICIoON, USO Y
CUSTODIA PARA LA CABAL
EJECUCION DEL CONTRATO.
MANTENER LA INTEGRIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION QUE SE
GENERA EN LOS PROCESOS
EN QUE PRESTE SUS
SERVICIOS.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe

GTH-F -062 V.05



S § Q e INFORME MENSUAL DE EJECUCION
- 3 N CONTRACTUAL

(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono ast:

FECHA D
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ECHAG e DESPLAZAMIENTOF
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9402580153) expedido
por Aportes en Linea correspondiente al mes de Enero del ano 2020..

Evidencias en () folios

Cordialmente,

P ,
E}%Qif' D Porh J
JESUS DAVID PORTO ARGUELLO

Contratista
C.C. No. 1.140.840.982

A satisfaccion:

;.. WL et /g
RLYNG GARDONA D ADO

Supfervyisor(a) Contrato 1282241 de 2020
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