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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

26/06/2025 00:00:00
2025-06-25

Contado

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS234263

Transferencia Débito Interbancario

WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Nimero de Documento 11127605600 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo wil866@hotmail.com Teléfono

Calle 8 N0.8-93, cartago

CALI

Valle del Cauca

Descuento Recargo

Descripcion Precio Unitario

Nro Cadigo

% Importe % Importe

1 00001 1.310-17.13-8256 NIU 1.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 17
JUNIO 2025 . OBJE

%

IMPUESTOS

4,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje %

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600085703,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA1

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-
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CUDE:b2b34e7def2c86dbb5587597697a1d408¢724af61dbch12da849bdd09dc7810625717d450bf45267e1d797b3981d466b

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS
CEDULA; 1112760560
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacidn de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-8256-2025 del 17 de junio de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $4.000.000 (CUATRO MILLONES DE PESQOS M/CTE)

DURACION DEL | o .
CONTRATO: Del 17 de junio de 2025 a 30 de Junio de 2025

PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 25 de junio de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas: )
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para
el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollc empresarial en el Valle del
Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el
desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y fomento de! Empleo.

llevé a cabo la recopilacion de informacion sobre los servicios ofrecidos por el programa
Valleinn, los cuales comprendieron 16 procesos de asesorfa, dirigidos a emprendedores
de la ciudad de Cartago. Durante este proceso se proporciond acompanamiento en
temas estratégicos del programa, -asi como en acciones orientadas al fortalecimiento
empresarial, con el propdsito de potenciar las competencias de los beneficiarios. Se
anexa evidencia.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores yfo mipymes del departamento
del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con
los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Brindé apoyo técnico integral a los emprendedores de la ciudad de Cartago, mediante
un enfoque estructurado orientado al fortalecimiento y desarrollo de sus negocios. A
través de un proceso de 2 capacitaciones, se acompafid a los emprendedores en las
distintas etapas de sus iniciativas, con el proposito de mejorar la competitividad y
sostenibilidad de sus proyectos. La intervencién se cenirdé en el fortalecimiento de la
calidad de los productos y servicios, asf como en la optimizacion de los procesos
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

internos. Como resultado de este acompafiamiento, los emprendedores adoptaron
estrategias que les permitieron elevar sus estandares de callcfad y mejorar
significativamente su desempefo en el mercado. Se anexa la docdmentacion que
respalda las actividades ejecutadas. t
I
3. Apoyar el desarrollo 'de las fases ligadas a las convocatorias{de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y ofros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, allstamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, llgados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, ocualquuer élemento ligado
a su ejecucion.

¥
Acompaiie en la fase de desarrollo del programa Valleinn, especificamente en la etapa
de pitch, facilitando el regisiro de la informacion de los emprendedores yfpropor(:[onando
orientacién y acompafiamiento para que comprendieran claramente el proceso y los
reqws;tos de participacion.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estud:os prewos
etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad' vigente, segtn
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Realice cronograma de asesoria y capacitaciones, dirigidos a los ;emprendedores,
cumpliendo con la normativa vigente y siguiendo los lineamientos establecidos por
nuestra coordinadora, Myriam Fernanda Castro. Estos documentos. fueron elaborados
con el fin de asegurar el cumplimiento de los requisitos regulatorios y mantener una
comunicacion clara y precisa con los emprendedores. Ad]unto! la evidencia
correspondiente. li

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profes:onal de acuerdo a los lineamientos lmpartldos por el lider
de proceso o supervisar de confrato.

Brindé atencion personalizada a los emprendedores de la ciudad def Cartago en la
Universidad del Valle sede Cartago, durante el mes de junio, en cumplimiento de ias
directrices y lineamientos definidos por la coordinadora Fernanda Castro. Se adjunta
evidencia.
6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

0

llevé a cabo la actualizacién v alimentacion de la base de datos del programa, mediante
el proceso de caracterizacion de los emprendedores de la ciudad de Cartago. Esta labor
consistio en el registro y sistematizacion de informacion relevante sobre los perfiles,
necesidades y caracteristicas de los emprendedores, con el propésito de contar con un
diagndstico méas preciso que permita orientar de manera efectiva las acciones de
asesoria, capacitacion y acompafiamiento.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

7. Participar activamente en actividades incluidas las de f{ortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que oftras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir
y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle

Participé en la capacitacion realizada en el SENA de Cartago, Meetups de Nido,
destacando la importancia del comercio electrénico y compartiendo las experiencias
obtenidas en este ambito.

Acompafié el conversatorio liderado por la gobernadora Dilian Francisca Toro Torres,
realizado en la ciudad de La Victoria (Valle), en las instalaciones de la Institucion
Educativa Manuel Antonio Bonilla, a partir de las 8:00 a.m.

A

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Participé en una reunién de equipo convocada por la coordinadora Myriam Fernanda
Castro, con el proposito de dar cumplimiento a los requerimientos contractuales. Durante
el encuentro se revisaron los indicadores del Centro de Desarrollo Empresarial y metas
de inscripcion.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 6
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ACTIVIDADES 8




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1«i

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar. !

|

|
Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta conffdencia[idad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacidn y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrai.}o.

Cordialmente,

w&;;u\ P‘ AJ\G_( éoa}“\ <1 K-
WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS
C.C.1112760560
Teléfono: 3043728918
Correo:wilgr86@gmail.com

T e




Departamento del Valle del ) Cédigo; FO-M9-P2-02
Cauca —
- s Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobagion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 1 de 8 !
Fecha: I 25 [ de ; junio J de ! 2025 |
FORMACION.GENERALDEL CONTRAT
CONTRATO X — Prestaclon de servicios CONVENIO !
Contrato namero: | 1.310-17.13-8256-2025 | de 7 17 de junio de 2|025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006220 ITEM 2 Del 17/05/2025 y RPC
No. 5600085703 Del 17/06/2025 « Apropiacién Presupuestal: 1154- 121000 2320202008~
3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 = Fondo: 121000 - LIBRE DEST]NACION Centro
Gestor: 1154 = Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UN!DADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA |

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e Innovador » Meta{S) De Producto: MP1 1001010435@2015 ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, iIEN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

- |
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores de! ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE iLEGALIDAD .
Programa: 11. ValEmplea ¢ Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. ¢ Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 « Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor 5507051201.
|
|
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEC EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA. |
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO i
C.C. 1144041044
WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS
Contratista |C.C. 1112760560
Teléfono. 3043728918

Supervisor:

'OBUETIVO DEL{INEORME




Departamento del Valle del ‘ Gédigo: FO-Mdlp2-02
Cauca
- s Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aproﬁacién: 17/06/2019
Gobernacién Pégina: 2 de 8

I
{ Este informe tiene como- objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
£y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
i obligaciones contractuales durante JUNIO de 2025, fueron cumplidas a cabahdad y recibidas a

! entera satisfaccion por el departamenic del Valle del Cauca y ia Secretana de Desarrollo
| Econémico y Competitividad. o )

=\




Departamento del Valle-del Codigo: FO-M9-P2-02
_ Version:02
INFORME DE SEGUII}HIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Péagina: 3 de 8

Gobernacion

Especificaciones,
actividades u
cbligaciones
especificas
contractuales.

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimienio y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo

asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y

seguimientoc a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documentos técnicos
(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los

lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segln solicitud

del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los

|requerimientos que le sean asignados, desde su area de

conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos

por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar

informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrolio Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamentej en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
retniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,

Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras|
I dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lieven a cabo.

igualmente, asistir y articipar en las mesas de irabajo y ofras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de ofras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.

100%
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Departamento del Valle del b Coédigo: FO-M9LP2-02
Cauca : il
i " Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE i
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 4 de 8

l

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actlwdades Ul 4 00v
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado ¢

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2025. ,E

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actiyidades u 100.0

obligaciones especificas contractuales en o transcurrldo en la o
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mlsmo °
Otras

. . N/A
consideraciones.

Sugerencia Fecha de entrega| Responsable

Sin novedad - o

Prorroga; suspensiones o.adiciones ‘
Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

5in novedad _ - -

[ESEGUIMIENT:OITECNICO /ODEIEJECUCION

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electr()niccl) de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a [a gestion No. 1.310-17.13-8256-2025 del 17 de junio de 2025,
certifico como supservisor ‘del mismo, que el contratista cumplié con sus obllgactones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:
1- Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios 'rofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresanal que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo. |

El contratista llevd a cabo la recopilacién de informacion sobre los servicios ofrecidos por el programa
Valleinn, los cuales comprendieron 16 procesos de asesoria, dirigidos a emprendedores de la ciudad
de Cartago. Durante este proceso se proporciond acompafiamiento en temas estratégicos del
programa, asi como en acciones orientadas al fortalecimiento empresarial, con el proposito de
potenciar las competencias de los beneficiarios. Se anexa evidencia.

2- Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Econdémico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, cumplrendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso. |

V
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- . Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacian Pagina: 5 de 8

El contratista brindd apoyo técnico integral a los emprendedores de la ciudad de Cartago, mediante
un enfoque estructurado orientado al fortalecimiento y desarrolio de sus negocios. A través de un
proceso de 2 capacitaciones, se acompafié a los emprendedores en las distintas etapas de sus
iniciativas, con el propésito de mejorar la competitividad y sostenibilidad de sus proyectos. La
intervencion se centrd en el fortalecimiento de la calidad de los productos y servicios, asi como en la
optimizacién de los procesos internos. Como resultado de este acompafiamiento, los emprendedores
adoptaron estrategias que les permitieron elevar sus estandares de calidad y mejorar
significativamente su desempefio en el mercado. Se anexa la documentacién que respalda las
actividades ejecutadas.

3- Apovyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competifividad y Fomento del
Empleo, vy ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, 0 cualguier elemento
ligado a su ejecucion.

El contratista acompafio en la fase de desarrollo del programa Valleinn, especificamente en la etapa
de pitch, facilitando el registro de la informacién de los emprendedores y proporcionando orientacion y
acomparfiamiento para que comprendieran claramente el proceso y los requisitos de participacion.

4- FElaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud de! lider del proceso
ylo supervisor del conirato.

=

Fl contratista realizo cronograma de asesoria y capacitaciones, dirigidos a los emprendedores,
cumpliendo con la normativa vigente y siguiendo los lineamienios establecidos por nuestra
coordinadora, Myriam Fernanda Castro. Estos documentos fueron elaborados con el fin de asegurar
el cumplimiento de los requisitos regulatorios y mantener una comunicacién clara y precisa con los
emprendedores. Adjunto la evidencia correspondiente.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

El contratista brindd atencién personalizada a los emprendedores de la ciudad de Cartago en la
Universidad de! Valle sede Cartago, durante el mes de junio, en cumplimiento de las directrices y
lineamientos definidos por la coordinadora Fernanda Castro. Se adjunta evidencia.

6- Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contrafista llevd a cabo la actualizacién y alimentacion de la base de datos del programa, mediante
el proceso de caracterizacion de los emprendedores de [a ciudad de Cartago. Esta labor consistié en
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!
el registro y sistematizacion de informacion relevante sobre los perfiles, necemdades y caracleristicas
de los emprendedores, con el propdsito de contar con un diagnéstico mas precnso gue permita
orientar de manera efectiva las acciones de asesoria, capacitacion y acompafiamiento.

7- Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capagitaciones,
reuniones desarroliadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competltlwdad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras mstanc_las en las gque sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoguen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle

El contratista Participd en la capacitacion realizada en el SENA de Cartago, [[Meetups de Nido,
destacando la importancia del comercio electronico y compartiendo las experlenclas obtenidas en
este ambito.

El contratista acompaiio el conversatorio liderado por la gobernadora Dilian Francisca Toro Torres,
realizado en la ciudad de La Victoria (Valle), en las instalaciones de la Institucion Educativa Manuel
Antonio Bonilla, a partir de las 8:00a.m. |

8- Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefefinmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
¢
[
El contratista participd en una reunién de equipo convocada por la coord[nadora Myriam Fernanda
Castro, con el propésito de dar cumplimiento a los requerimientos contractuales. Durante el encuentro
se revisaron los indicadores del Centro de Desarrollo Empresarial y metas de i :nscnpcron
£

[iSEGUIMIENTOADMINISTRATIVO = SRR

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legaies de. Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de JUNIO de 2025. segiin |a cladusula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohlblcmn
para estar contratado, el contratista no genera relacion laborai alguna con el Departamento segln
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003. {

'SEGUIMIENTO FINANCIERO Y. CONTABLE,
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Facha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del -
contrato $4.000.000
Valor Adiciones ¢
Reajustes %
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $4.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
gjecutado $4.000.000
Valor saldo por
efecutar $ |
Intereses 5 “:\}‘
moratorios $ {

NO APLICA

SEGUIMIENTO IURIDICOY i

32

32 de la Ley 80.

Social.

S

i

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a io establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, seg(in la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se ancuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el

contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
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HINEORMESOBRE SANCIONES

s

§ Sin novedad

Fecha del préximo informe

; de ] de’ 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

25 | dias del mes de junio | de | { 2025

‘ i:.
e |
Fa o . - “’m—’ 5
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO f
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044 !
i

Elabord Reviso Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Anionio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desempefio

Cargo: Profesional
Especializado, Profesional
Universitario, Contratlistas

Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Subdirector de Contratacion .

L]

Firma:

Firma: »

Fecha; 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Wilson Andres Gonzalez Rodas, identificado(a) con CC numero 1112760560, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1112760560 WILSON ANDRES
GONZALEZ RODAS Desde 03/03/2025 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 1112760560 WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS

Desde 01/03/2024 Hasta 31/12/2024

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 1112760560
Wilson Andres Gonzalez Rodas

Titular

Titular

28/11/1986

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/08/2021

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/08/2021

No aplica

24/06/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.112.760.560, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 24 de Junio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Hai-nda @ POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

.
(] sy
Verificada la base de datos de afiliacidn en el Ramo de Riesgos Laborales se evidenciéo que, WILSON
ANDRES GONZALEZ RODAS identificado con CC No. 1112760560, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 18/06/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/06/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/06/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente

|

WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

!5

mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn

: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501016261833.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 24 dias del mes de junio de 2025.
Cordialmente,

]

¢

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8256 FECHA: 17/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085703 DE FECHA: 17/06/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEC EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANQ identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, WILSON
ANDRES GONZALEZ RODAS portador de la cédula de ciudadania 1.112.760.560, obrando
cbmo CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA. DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios olfertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del G‘auc;a, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretarfa de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del|Valle del Cauca
siguiendo {a ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento'y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, CompetitiVidad y Fomenio
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y efic iciencia definidos
para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatonas de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretarfa de Desarrollo Econémico; Compet[tl\ndad y
Fomento del Empleo, vy otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedares vy
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos {écnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, eic), conforme a [os lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.
5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area def conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proc:esq" 0 supervisor de
contrato. 6. Brindar informacidon oportuna para la toma de decisioneé cuando fuese
necesario, alimentar las bases «de datos y los sistemas de informacion dlspuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo 7. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capac;taqiones reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Com]:vetitividadl y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencids de ld Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y ofras instancialis en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe yfo Supervisor, o las que
convoguen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumpllmlento del objeto
coniractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumpli¢ totalmenie con todas las
obligaciones del contrato, ast: :

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el

fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del ‘Céauca, y articular
' 2
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la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Gauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estdndares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos
para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, seglin solicitud del lider del proceso y/o supervisar del conirato.
5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de ofras dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
“contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

1- Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

El contratista llevé a cabo la recopilacion de informacién scbre los servicios ofrecidos por el
programa Valleinn, los cuales comprendieron 16 procesos de asesorfa, dirigidos a emprendedores

3
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de la ciudad de Cartago. Durante este proceso se proporciond acompanamlento en temas
estratégicos del programa, asi como en acciones orientadas al fortalecimiento empresanal con el
propdsito de potenciar las competencias de los beneficiarios. Se anexa evidencia.

2- Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departar ]ento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencidn del programa para el fortalecimiento al'.lrtemprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competltmdad y
Fomento del Empleg, cumpliende con los estandares de calidad, oportunldad y eficiencia
definidos para el proceso. -

El contratista brindé apoyo técnico integral a los emprendedores de la ciudad de, ®artago, mediante
un enfoque estructurado orientado al fortalecimiento y desarrollo de sus negocios. A través de un
proceso de 2 capacitaciones, se acompafid a los emprendedores en las distin;ta;s etapas de sus
iniciativas, con el propdsito de mejorar la competitividad y sostenibilidad de sps proyectos. La
intervencion se centré en el fortalecimiento de la calidad de los productos y servicios, asi como en la
optimizacién de los procesos internos. Como resultado de este acompaiiamiento, Ios emprendedores
adoptaron estrategias que les permitieron elevar sus estandares de calldad y mejorar
significativamente su desempefio .en el mercado. Se anexa la documentacion que respaida las
actividades ejecutadas. j

gi
3- Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competlt[wdad y Fomento del
Empleo, Yy otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo abistencia técnica,
evaluacian, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedorés y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualqwer elemento
ligado a su ejecucién.

El contratista acompafio en la fase de desarrollo del programa Valleinn, especificamente en la etapa
de pitch, facilitando el registro de la informacion de los emprendedores y proporczonando orientacion
y acompafiamiento para que comprendieran claramente el proceso y los requisitos ¢ de participacion.

i

4- Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, eic), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin soilc:tud del lider del
proceso yfo supervisor del contrato.

-

-

-
E

Q
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El contratista realizé cronograma de asesoria y capacitaciones, dirigidos a los emprendedores,
cumpliendo con la normativa vigente y siguiendo los lineamientos establecidos por nuestra
coordinadora, Myriam Fernanda Castro. Estos documentos fueron elaborados con el fin dé asegurar
el cumplimiento de los requisitos regulaterios y mantener una comunicacién clara y precisa con los
emprendedores. Adjunto la evidencia correspondiente.

5- Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y -
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

El contratista brindd atencién personalizada a los emprendedores de la ciudad de Cartagoe en la
Universidad del Valle sede Cartago, durante el mes de junio, en cumplimiento de las directrices y
lineamientos definidos por la coordinadora Fernanda Castro. Se adjunta evidencia.

6- Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacidn dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista llevd a cabo la actualizacién y alimentacién de la base de datos del programa,
mediante el proceso de caracterizacion de los emprendedores de la ciudad de Cartago. Esta labor
consistié en el registro y sistematizacién de informacion relevante sobre los perfiles, necesidades y
caracteristicas de los emprendedores, con el propdsito de contar con un diagnéstico mas preciso
que permita orientar de manera efectiva las acciones de asesoria, capacitacién y acompafiamiento.

7- Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del
Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y ofras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle
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El contratista Participd en la capacitacién realizada en el SENA de Cartago, Meetups de Nido,
destacando la importancia del comercio electrénico y. compartiendo las experiencias obtenidas en

este ambito. u

i

El contratista acompafio el conversatorio liderado por la gobernadora Dilian Francisca Toro Torres,
realizado en la ciudad de La Victoria (Valle), en las instalaciones de la Institucion Educativa Manuel
Antonio Bonilla, a partir de las 8:00-a.m.

4
i

8- Las demas que le sean asignadas por el supervisor del conirato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

j

3
E! contratista participé en una reunién de equipo convocada por la coordinadora Myriam Fernanda
Castro, c¢on el propdsito de dar cumpiimiento a los requerimientos contractu}ales. Durante &l
encuentro se revisaron los indicadores del Centro de Desarrollo. Empresarial y metas de inscripcion.

£
3
I
f
[

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente: ,

Valor {otal del Contrato: $4.000.000
Valor ejecutado $ 4.000.000
Valor no ejecutado: - $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente: :

m———

Valor total def Conirato: $4.000.000
Anticipo: 30 ' .
Amortizacién anticipo: $0 %
Pago anticipado: 30
Pagos parciales $
Interés moratorio: $0
Total pagado: $ |
Saldo a favor de El Contratista: , $4.000.000 '
f 6
¥
, b t "Z:,-, :v':? & i b e s LA . )
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Saldo a favor de El Departamento: $0
En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la

ciudad de Cali, a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP i (Si corresponde).

A / & Podies Geonzgle? K.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO @\IDRES GONZALEZ RODAS
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elabord - Revisé Aprohd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao /Juan Gabriel Rojas Girdn Gestién y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:
Fecha; 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8256  FECHA: 17/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO:

CONTRATISTA: WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025 '”\
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085703 DE FECHA: 17/06/2025 ) -
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA 'SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA N

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, WILSON
ANDRES GONZALEZ RODAS portador de la cédula de ciudadania 1.112.760.560, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el
objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $4.000.000

VALOR ANTICIPO: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $4.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.000.000

VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $ i

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO:

50

e = v ]

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el fndicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato. j

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 25 dias del mes de JUNI(;)i

de 2025, Con la

firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si

corresponde)

/¢

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

Gl

{
ﬁ"?&eg Gc—;w@:!f’i‘—___‘@_m

Q?%}%(_)N?_%DRES GONZALEZ RODAS
CONTRATISTA "

Elaboré

Reviso

|
i Aprobd
{

Norﬁbre:} Juan Gabriel Rojas Giron, José
Antonio Cristancho

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cor;f]ité Coordinador
del |Sistema Integrado

de Gestion
Cargo: Subdirector de Cantratacién, | Cargo: Directora Juridica 5
Contratista Acta N. 008
Firma: Firma: i

J

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018
j
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