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] *_ ~ ACTADEREUNION O COMITE N° -
Hora: - - | Fecha: 19/07/2022
| Lugar: | CENTRO ZONAL Nro. 3. FONSECA
?_De_p_erﬁjencia que gonvoca: } FAMILIAY COMUHNIDAD
Proceso: - | FAMILIA Y COMUNIDAD
REALIZAR EL SEGUNDO COMITE TECNICO OPERATIVO MODALIDAD T.E.B. PARA
Objetivo: REVISAR LLOS ENTREGABLES PREVIO AL SEGUNDO DESEMBOLSO,

| CORRESPONDIENTE AL 36% APORTE LC.B.F.

Agenda:

1. BIENVENIDA

2. SALUDO A CARGO DEL SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS T.E.B. VIGENCIA 2023
3. PALABRAS DE LOS ENLACE REGIONAL DE LA MODALIDAD T.E.B. Dres: YUDETH GOMEZ IPUANA
Y JAIME MURGAS BERARDINELLY.
4. VERIFICACION DE LOS ASISTENTES
5. REVISION Y AJUSTES DE LOS ENTREGABLES SEGUN ORDEN DE LLEGADA DE LOS OPERADORES AL COMITE
6. CONCLUSIONES Y DECISIONES
7. CIERRE DEL COMITE.
Desarrollo:

En Fonseca en las instalaciones del Centro Zonal se reunieron en el auditorio el apoyo a la supervision de la modalidad
Territorios Etnicos con Bienestar, del Centro zonal Fonseca, la Doctora ELBA ROSA CELEDON ROMEROQ, por la Regional
YUDETH GOMEZ IPUANA Enlace técnico G.A.T. JAIME MURAS BERARDINELLY Enlace Financiero G.A.T. v los delegados
de Ia Fundacion Cotlirrawa, de la Asociacién Asorobles , Mayabangloma y de la Organizacion OWYBT, con el fin de
desairollar la agenda programada relacionada con el segundo comité técnico operativo, Previo a la Revision de los
entregables que da cuenta del cumplimiento de las obligaciones contractuales como requisito para el sequndo desembolso
correspondiente al 35% de los aportes del ICBF.

Se da la apertura al segundo comité operativo con el saludo de bienvenida a cargo del apoyo a la supervision del Centro
Zonal 1a Doctora ELBA CELEDON ROMERO, quien en su intervencion después del saludo de bienvenida | resalta a los

| Operadores el cumplimiento y puntualidad para la realizacion del comité'y al mismo tiempo establece [as normas gue se
tendran en cuenta durante el desarrolio del mismo, seguidamente interviene el Enlace Técnico de la Regional la Doctora
YUDETH GOMEZ {PUANA, resaltando la responsabilidad y el compromiso que han asumido los operadores durante la
ejecucion de la modalidad en o relacionado a entrega de informes técnicos y financiero, la entrega del F1, las supervisiones
y visitas entre otros, insumos que sirven para alimentar el indicador regional, para que $e mantengan en buen estado ya
que ios otros centros zonales no tienen el mismo cumplimiento.

Por otro lado el Dr JAIME MURGA, Enlace Financiero de la modalidad desde ¢l nivel regional interviene recordandole a los
operadore sobre el cumplimiento de las obligaciones sige, igualmente scbre la Supervisién de la sede administrativa, donde
se aclararon varias inquistudes que tenia el centro zonal sobre el formato, quedando pendiente revisarlo y consolidarlo para
| poder implementarlo en toda la Regional. También hizo énfasis a los operadores en la entrega del 50% de los insumos y ef
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40% de la caracterizacion de las familia en el cuéntame, lo mismo que para este seguh do desembolso los operadores deben
estar al dia con los informes financieros hasta el mes de junio. Hizo un recordéis al centro zonal sobre |a entrega de los
insumos del esquema de supervision, visitas etc, quedando pendiente la entrega para el dia 8 de agosto del 2023.

Seguidamente se hace la distribucion de los operadores teniendo en cuenta el orden de llegada al comité operativo para la

revision y aprobacién de los entregables en este caso le corresponde a LICY CELEDON S. Psicosocial de la Asoc.
ASOROBLES segun contrato NRO.236 del 2023,

ACTIVIDAD

-

Encuentros
Comunitarios

' b
Visita de

Acompafiamien
to Familiar

iniciativa
Comunitaria

~ ENTREGABLE

7Act:c1"y evidenc'i'a_f_otégrafiééiof filmica, en medio

digital o fisico, que de cuenta de [a realizacion de
minimo dos{2) encuentros comunitarios en
familia. Asi mismo, presentar en medio digital o
medio fisico, el plan de nivelacion de los
encuentros comunitarios en los casos
requeridos, de conformidad con lo establesido
en el Manuali Operativo de ia Modalidad,

2. Listado con la identificacién del 25% de las
Familias que recibiran las visitas de
acompafamiento familiar, donde se registren los
datos basicos de identificacion y ubicacion del jefe
del grupo familiar y sus integrantes.

4-

8-

cuatros (4) actividades en cada linea de trabajo
establecidas para la iniciativa comunitaria {actas,
listados de asistencia, contratos, facturas,
registros fotografico), de conformidad con el
proyecto presentado y el plan de trabajo
participativo, los cuales se deben presentar en
medio digital o fisico.

Soportes da la entrega a las familias
beneficiarias del proyecto, del 50% de los
insumos para la implementacion de las lineas de
trabajo establecida para la iniciativa comunitaria.

Matriz Excel d contratacion que de cuenta dol

recurso  humanc  contratade para la
implementacion  de las lineas de trabajo
establecidas en la iniciativa comunitaria (en los
casos gue apligue).

' OBSERVACION

El operador cumplio con ¢l
Entregable revisado en este
Periode.

Entregable revisado en este
Periodo.

El operador cumplié con el

Entregable revisado en cste
Periodo.

El operador no cumplié con esta
Actividad en este periodo revisa-
do, quedando pendiente subsanar
esta actividad para el

dia 20/07/2023

Bl operador cumplio con el
Entregable revisado en este
Periodo.

RCITNA

Cdaglquer copriirpra a de este dacunes se carsdora com D704 MO

r
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Estrategia de 8- Plan de Formacion de Formadores para cada uno | |3 operador cumplio con el
Formador de de los temas, de acuerde con el formato | |‘ntreoable revisado on este
Formadores F30.MC4.PP Formato Pla de Formador de | porindo,
Formadores y Ia guia G7.MO4.PP Guia formador
de Formadores TEB, de conformidad con los
temas sefialados en el Manual Operativo de la
modalidad, Soporte de una {1)de las cuatro {4) |
sesiones de formacion brindada en este periodo
a las personas seleccionadas, de acuerdo con el
plan de Formacién establecido, los cuales se
| deben presentar en medio digital o fisico.
Ejercicio  de 7+ Registro de las actas en las que conste las lﬂf()pg:f&ld(‘t‘ cumplio con el
Control Social reuniones del Comité de Control Social, con los I'ntregable revisado en este

soportes de las sesiones de trabajo ¥y | periodo.
capacitacion brindada al comité en asuntos
metodclogicos y legales pertinentes {listados de
asistencia, temas ftratados vy registros
fotograficos).

8- Soporte en el que consten las solicitudes que le | L] operador cumplio con el
| formule el control social sobre el cumplimiento Entregable revisado en este
de |as actividades propuestas, la ejecucién delos | porindo.
recursos, las respuestas dadas a los mismos y
las acciones implementadas en caso de que haya
lugar (en los casos que apligue).

| ' Convergencia 9- Formato de Registro de Oferta F19.MO4.PP. | L] operador cumplio con el
de Oferta Instrumento de registro de oferta, diligenciado a Entregable revisado en cste
partir del mapeo de oferta realizado, el cual se | pgriodo.
| debe presentar en medio digital al supervisor del
contrato.

10- Actas o documentos que den cuenta de la | I{] operador cumplio con el
gestién adelantacda con los actores identificados I I'Ing'cgab]e revisado en este
en el territorio, con informacion sobre sus | periodo.
servicios, area de intervencion y recurses con
gue cuentan par ser parte de la red, de acuerdo
con lo estabtecido en el manual operativo de la |
modalidad (Listados de Asistencia, registro
fotograficos) ;

11- Acta o documento que de cuenta de la | || operador cumplio con el
socializacién de oferta, a la comunidad y talento | Entregable revisado en cste
humano vinculado al proyecto y de las acciones | paripdo.

que motiven y apoyen a los miembros de las |
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familias a explorar, analizar y definir sus
necesidades y capacidades, para tomar
decisiones, que les permitan vincularse a la
oferta disponiblas.

Formato de seg-uimienig Fi, definido por la |

Direccion  de  Familias y  Comunidades
debidamente diligenciado, en el que se
gvidancie:

¢ Larealizacion de minimo dos (2) encuentros
comunitaries en Familia en este periodo con
el 100% de las familias beneficiarias.

« Laidentificacion del 25% de las familias que
recibiran las visitas de acompafamiento
familiar.

e El avance minimo de dos (2) de las guatros
{4) actividades en cada linea de trabajo
establecidas para la iniciativa comunitaria al
100% de las familias beneficiarias.

= Una{l) de las szsiones de formacion
brindadas @ las personas seleccionadas de
acuerdo con ef plan de trabajo de formacion
de formadores.

« Las acciones de contral social realizadas, {
si algun miembro de Ia familia hace parte del
comité de control social v si ha recibido
capacitacion en el gjercicic de controt social

)

* Agciones desarroliadas en el componente de
Convergancia de Oferta para la inclusién
social y productiva.

El operador cumplio con ¢l
entregable revisado en este
Periodo.

Reporte de caracterizacién y registro en el Ll operador cumplic con ¢l
Entrégable revisado cn este
Perindo.

aplicativo Cuéntame, del 40% dez las familias
vinculadas. previo cruce con el formato de
seguimiente F1, realizads por parte de la
Direccidn de Familias y Comunidades.

IAntes de irmprimir este documento. .. piense en ¢l medio ambientel
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' | Bienestarina 14- En el evento que c?orﬁemp]m enfre-g; Ei?ﬁi%pu@lo_r cumﬁ:'- con eI—" -
{en caso de que complemento nutricional Bienestarina Mas@, a ! Lntregable revisado en este
aplique} las familias beneficiadas de la modalidad. Se | pariodo.

debera suministrar el formato de control de
entregz al corte de la presentacion del informe en
los formatos definidos por el ICBF.

[nforme 15- Informe técnico descriptivo que contenga las | [-| operador cumplio parcialmente esta
| Técnico acciones desarrolladas en: 1. Los encuentros | ,ciividad. en el inciso 2 no presento
Con_mmtarlos en Fal.fnl'h::il. 2 ldenttﬂcaqno_n de las | informacion v el inciso 9 no presento
familias qua recibiran las visitas  de

o et Ry S e | | avance de la propuesta de la
a fiamiento familiar. ances de las -
P i | memoria del proyecio.

acciones desarrolladas en el marco de la
implementacidn de la GOTH. 4 iniciativa |
comunitaria. 5 Estrategias Formacion de
Formadores. 6 Ejercicios de control social, 7
avance del Plan de trabajo de convergencia de
oferta. 8 Acciones realizadas respecto a la
recepcion y entrega de Bienestarina Mas@.
Cuando aplique. 9 Avance de la propuesta de la
memoria del proyecto de Gestion del
conocimiento (filmico, documental, cartilla,
libros, folletos entre otros).

|
Informe 16- Informe financiero acumulado, donde se l E:l operador cumplic con el
Financiero evidencie la ejecucion mensual, hasta el mes | [niregable revisado en este

anterior al desembolso, con los debidos scportes | poriado.
del bien o servicio adquirido, como también |

soportes de los pagos realizados a proveadores
y talente humano vinculado para la eperacion, |
informe financiero debidamente firmado por el |
Representante legal, Contador y Revisor Fiscal
(si es el caso) haciendo uso del formato
F6.G29.PP  Formato Informe  Financiero |
Modalidad TEB.

{ | Comité técnico 17~ Acta del comité realizado durante este periodo, | Lsta actividad reposa en el
i operativo con sus respectivos listados de asistencia, en ‘ Centro zonal.
medio digital. \

| T T, 1 S PSS S, NS _ -
Decisiones: Despucs de hacer la revision de los |7 entregabies como insumo para el segundo desembolso la
Asociacion ASOROBLES, se compromete a subsanar |a dos (2) actividades faltantes en este periodo v hard
entrega de los productlos en su totalidad el dia 24 de julic del 2023, y asi tener el visto bueno del centro zonal
| y proceder a ingresar la cuenta de cobro para su respectivo desembolso.

L - N =
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‘ t“ Comprommos]?a};aﬁsii _ " ~ Responsables ] _—_—____;‘Eﬁé ]
Revisar subsanacionss ce las 4 actividades ASOCIACION ASOROBLES 410712003
incomplatas - S | | o
~acer entiega da los ent Pcables_e_r_c_ui(Z CD. ASO CIACION ASOROBLES R 24!07/20" ]
ngresar cuen'adecobro AoDC|AC|ON ASOROBLES 24/07/2023 _ -
S ~ FRMAASISTENTES -
Nombre Cargo / Dependencia Entidad L Firma
L'CY CELEDON § Picosacial, | ASOROBLES

“ -'«X ‘F;\y& &

—

Centro Zonai 3.

XN

Eniace Financiero T E.B.
Regicnal. GAT

| T

En'acz Téenico T E.B.

1 /092023

I | et Lty
1‘ .C.B.F. Rionacha 7
‘ /’ |
|.C.B.F. Richacha it -*zf,u,,u s
Cer* tro Zonal 3. [ \::;,l,f.. ,(/:m_

) Y:am

S _—

Hora ;

Lugar

Cen o Zoral 3 Fonse a
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