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DIRECCION OPERATIVA DEL ADULTO

CARTA Codigo: GD-F.01 Pag. 1 de 1 Version: 00 MAYOR

Girdén, 27 de junio de 2025

Doctor
JOSE ALEJANDRD RUEDA TURIZO

Asunto: Oficio Remisorio de documentos para tramitar la cuenta No.04 del
convenio de asociacion No. 010 de 29 de enero de 2025, CBAM SENOR DE LOS
MILAGROS.

Muy formalmente me permito relacionar la documentacion entregada para tramitar
la cuenta de cobro No.04 del convenio de asociacién No. 010 de 29 de enero de
2025.

1. Carpeta con informe técnico, financiero y soportes de ejecucion de la cuenta
No.04 del convenio de asociacién No. 010 de 29 de enero de 2025.

Cordialmente.

Director operat

Municipio de y

o,’AlcaldiaDeGimn !@AIcalclia—Giron @@alcaldiagimn Q @AlcaldiaGiron

Direccion: Carrera 25 No. 30 - 32, Parque Principal, San Juan de Giron - Santander
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 8:00 am. a 12:00m y de 0200 p.m. a 06:00p.m.
PBX: (+57) 607 7 646 30 30/ Linea Fax: (+57) 807 7 646 68 61
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Codigo: PT-F03 | Pag, 1del
Version: 02
|Fecha de Aprebacion: 18/03/2025

DIRECCION DE PRESUPUESTO

Proceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

SOLICITU

D ORDEN DE PAGO

CIUDAD Y FECHA:

1220

Giren, 27 de junio de 2025

ANEXOS:

sl X

NO

BENEFICIARIO:

CBA SENOR DE LOS MILAGROS

CE 793136
Contratista

L St
Mariana Yaneth Rodil Mora

Cristhian Enrig
Supervisor

C.C.oNIT: 890.207.892-0
VALOR EN PESQS: $ 38.878.600,50 VALOR EN LETRAS: Treinta y ocho millones ochocientos setenta v ocho mil selscientos pesos can cincuenta centavos m/cte.
DOCUMENTO Contrato Convenio | X Resolucién No. 10 Fecha: 29 enero de 2025
PRINCIPAL Transferencia Adicional Otro No. Fecha:
ET L : "Apoyo en servicios de atencidn integral a | 5 i del tros de bienesta ipi = s
DBJ’ O DEL CONTRATO: "Apoyo ervic ién integral a las personas mayores de los centros de bienestar del munitipio de NUMERO BPPIM{Pars proyectos de Inversidn) 202500000004238
GironSantander"
Pago Seguridad Social y Parafiscales: X Certificacion Bancaria: % Certificacién Aportes Sena en Contratos de Obra
DOCUMENTOS ANEXOS:
Entrada a Almacén: Otros {Describir):
! Vigencin
Estamnpillas Pra Adulto mayor - 30%. ’
o 2.3.2.02.02.009.4104.008.06 .
CDP No. RP No. 25-00138 Codigo Rubro Presupuestal: Lo e Cédigo Meta 242517
W25
Informe de Supervisidn: | Acta Parcial: * Acta Final:
Periodo
CONCEPTO: | No. 4 i 30/04/2025 | 29/05/2025
Desembolso Pago Anticipado : Anticipo: | I
|RESPONSABLES:




Banoo Agrario de Colombia
NIT. 800.037.800- g
26/6/2025 11:0:51 Cajero: joamachd

Oficina: 9770-CB PUNTO DE PaGo GIRON
Terminal : 10.0.5.1 Operacién: 509682293

Transaccion: RECAUDD DE CONVENIDS

Valor: $155,520.00
Costo de la transaccion: $0.00
Iva del costop: $0.00
GMF del costo: $0.00

Medio de Pago: EFECTIVD
Convenio: 21239 SISTEMAS Y COMPUTADORES
ORDENANZA 012/2005 - RCB
Ref 1: 02502500390944
Antes de retirarse de la ventanilla por
favor verifique que la transaccin
solicitada se registr} correctamente en
el
Comprobante, Si no estp de acuerdo
infirmele al cajero Para que la corrjja,
Cualquier inquietud comunfquese ern
Bogots
al 5948500 resto de

&7 Banco Agrario de Colombia

NIT. 800.037.800- 8
26/6/2025 11:0:12 Cajero: jcamachd

Oficina: 9770-CB PUNTO DE PAGOD GIRON
Terminal: 10.0.5 .1 Operacion: 509682050

Transaccién: RECAUDD DE CONVENTIOS

Valor: .« $1.555,200.00
Costo de la transaccion: $0.00
Iva del costo: $0.00
GMF del costo: $0.00

Medio de Paso: EFECTIVO
Convenio: 21240 TGD ESTAMPILLAS
DEPARTAMENTALES - RCB
Ref 1: 02502500390944
Antes de retirarse de la ventanilla por
favor verifique que la transaccin
solicitada se registry correctamente en
el
comprobante. Si no est? de acuerdo
infirmele al cajero Para que la corrija.
Cualquier inquietud comunyquese en
Bogots
al 5948500 resto de



25/6/25, 429 p.m.

I GIRON SANTANDER
B i NIT 890.207.9920 P
i "H . CRAZBN34A34 Factura electronica de venta
LE=SAM Tek- (607) 6997476 No. FVE 728
Gicdn - Colombia
chamilagrosgironi@gmail.com
Fecha y hora Factura
Sefiores MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER Generacién 25062025, 16:28
NT 890.204 802-6 Teléfono {607) 6463030 - Ext. 000 N
Expedicién 25062025, 16
Direccién CRA 253032 Ciudad Girdn - Colombia i
Vencimissto 30/0672025
ftemn Descripcion Cantidad Vr. Total
CONVENIO DE APOYO A CENTRO DE BIENESTAR DELADULTO
: MAYO SENOR DE LOS MUAGROS DE GIRON 0 ABAI.000.50
Total items: 1 Total Bruto 38,878,600.50
Vaior en Letras: Total a Pagar 38,878,600.50
Treinta y ocho millones ochocientos setenta y ocho mil seiscienios pesos micte con cincuenta cent.
Forma de pago:
Crédit
Medio de pago:
Pago a crABdito - Cuota No. 001 vence el 2025-06-30 por H 38,878,600.50
Observaciones:
PERTENECEMOS AL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL
Cuenta N°4 CONVENIO 10 DE 2025
Ammmmmmmmwmahmmm(msmy123:dezaaa) Cunstael(:umpmdu' iido real y materiaimente las
mercancias o presiacion de servicios descritos en este titulo - Valor, Aust:rmnEl:;ﬂ'orm MmmmMMdmﬂd
Mo responsable de IVA - Actividad Econdmica 8730 Actividades de atencién en instituciones para el cuidado de personas mayores y/o discapacitadas Tasifa
CUFE: ?ETWE7WM?MWW1M1MTWW

about:blank

Fabricante Software y Provesdor teenaldgica: Sigro SAS - Nit 830,048.145-8, Nombre Seftware: Sigo Nube. Firma slectronica: veren o XML

7



1. AN Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

4. Numero de formulario

7212489 00

L

1

1

141173650374

I

7365

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ‘( W14, Buzon electrénico

8802 06 7 99 2|0 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga /> A

IDENTIFICACION o
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 3 \‘
Persona juridica 1 {{ {7~
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento lud;-d.d.b.:phlmpio
N
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ¥ gaciop “-: ﬁt}‘: &1{:1;5 nombres
Y e

35. Razén social i \' ’\ \ il

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR "SENOR DE LOS M!LAGROS" B“E“GIRON{ SANTANDER

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Giron 307
41. Direccion principal
CR28 34A 34BRRELLLANITO
42, Correo elecironico facturacioncbamgiron@gmail.com LN
43. Cédigo postal ]44. Teléfgfe1) V0 807613370 1|45 Telélono 2 3174461661
L5777 " CLASIFICACION
Activitad, eé‘aﬁémlca N Ocupacitn
Actividad principal Mwiy{nad s’ocumfhdk""H — Otras actividades o T
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cé?‘.igg iﬂf}’ef};ﬂn[@fo Eauw;jad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos

e 730fltesoto23||| (( K S&7 2 | | | |- | L |

N ‘\\\\:‘\Bésptinsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 " “a’\l\."w 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

53.c«5digu'4 |? I1 4|4 2[5 2‘5 5|

22

23

24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial ~ Y
\ \
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena /7 !
42- Obligado a llevar contabilidad \ '_‘\,
52 - Facturador electronico , B

. . {1 \
- Informante de Beneficiarios Finales', /
Y S

\
N \Usu\ér\;os aduaneros Exportadores
1 2 3 % s 6 7 8 s 10
I l | ] ] l | | ‘ | ' 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 3
54. Codigo | 57. Modo
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1| | [ ] | [ | [ J

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcidn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencla indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos Sl NO D 60. No. de Folios: l ‘1[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inseripeion, actualizacion, suspensidn Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constalar | gima autorizada®

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgralo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre MARTINEZ MALDONADO AMBAR GISELA

Firma del solicitante: -
985. Cargo Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 15-04-2025 09:30:15AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

Hoja 2
141173650374

Pagina 2

(415)7707212489984(8020) 000014117365037 4

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 90207 99 2|0

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

TS = 2
\14. Buzon electrdnico

'/,~_

Caracteristicas y formas de las organizaciones

| 2|

62. Naturaleza
65. Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

86, Cooperativas

89. Otras organizaciones no clasificadas |2 7

64. Entidades o institutos Q§
municipal y descentral\zadokx " ’"“\ ¥

67. Sotiedades y or anlsm
exirae ﬂa\ yerg

7, 'Benefc\p
/f

ere..:mnuhlrco de orden nacional, departamental,

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Composicién del Capital

Documento

1. Constitucién

71. Clase

72. Numero

03
8380
1980

73. Fecha

1023

74. Numero de notaria

L%
1980

75. Entidad de registro
78. Fecha de registro

1023

77. No. Matricula mercantil

78.
79. Ciudad/Municipio

Departamento

Vigencia

80. Desde

81. Hasta

82. Nacional

100 %

83. Nacional publico 0

84. Naclonal privado 100

85, Extranjerc 0 %

86. Extranjero publico 0

87. Extranjero privado 0

o
52

%

%

Yo

88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacién

[9]

Estado y Beneficio

ltiem 89, Estado actual

1 8 0

91. Numero de identificacion Tributaria (NIT)

92DV

Vinculacién econémica

93, Vinculacion
ecanomica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
Matniz o Controlante

86. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria 171, Pais

otorgado en el exterior

172. Nimero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 15-04-2025 09:30:15AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacidn

_001_

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

H M

3 4 Hoja 3
141173650374

117365037 4

4

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ii’ ?ﬁg Buzon electrénico
890207969820 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 7y \:\4 j
i ] 7.
— -
Representacion P oy
98. Representacian 99. Facha inicio ejercicio representacion — Ny
REPRS LEGAL PRIN 18 20250321 1 (0
Y ’\‘ s ‘\)-

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién \' AN, Numero de tarjeta profesional

A2 DV

CéduladeExtranjeri 2 2 |7 9 3 1 3 b6 "‘
1 Y i
104. Primer apellido 105. Segundo apellido n 107. Otros nombres
RODIL |[MORA IMARIANA W YANETH
108. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén social representanta legal ™ __:315
98. Representacion
-
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional
, | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106 Eqmer nqmbre 107. Otros nombres
| | oA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV 110. Razop’ soaai repgesenlan‘e Tegel
| VANS L))
98. Representacion 99, / ,ﬁoha?lnlciﬂ e}rc}c:cf,repres"éﬂta\.wn
“\ \//'h"‘j A NN L |
100. Tipo de documento 101, Numero de idenlirnad'én e \.\> 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
Vg VP4 ~, =
< 4
3 AN/ M/ \‘\ |
104. Primer apellido 105. ﬁégu_!\do aaE‘nﬁm /, ~ \‘j 106. Primer nombre 107. Otros nombres
it o
| (9 &~
108. Nismero de Identificacion Tributaria (NIT) \!‘Qﬁ.‘ﬁ‘«f 1173.*33‘2@ soc.a! representante legal
~
I 4. "M\\\) o
98. Representacion N %;‘Fé”diaa inicio ejercicio representacion
N >
F : ‘\ J Il !
100. Tipo de documento 101. Numero di ﬂgnﬂﬂ%ng/ "‘ 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
i |
104. Primer apellido 10\5 \Seyjn‘tdo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. DV | 110. Razon sccial representante legal
98, Representacion "\\‘\ /y 99. Fecha inicio ejercicio representacian
., ,’y
W/
/s o
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nembre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF; 15-04-2025 08:30:15AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

AN

_001

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 4 4 Hoja 5
4, Numero de formulario 141173650374

6.DV
0

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 90207989 2

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. NGmero de identificacion

5 |Cédulade Ciudadania 1 3 (1 1 0 2 3 5 0 9 2 4 s 176 107T
E 128. Primer apellido 128. Segundo apellido 130. Primer nombre | { i} [ !‘13"1.0"05 nombres
S |biaz |ALVAREZ |Luz et \__|MERY
S : = —
& |132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV 134. Sociedad o firma designada £ A%
: | ' 2/
H 7
« |135. Fecha de nombramiento e
2021031 6]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 139. Numera de tarjeta profesional
2
g
g_=:|_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 143. Otros nombres
@
$ |
2 |144. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV 146 sDc\adaaoﬁrfﬁweﬁQ\g
5 2N
§ | :
3
| 147. Fecha de nombramiento

1 1 |
148. Tipo de documento 148, Numero de identificacion<.* ™ 150. DV| 151. Numero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadania 1 3 |6 3 5 3 2 2 /8 3\ o N 9 16 26 54T

152. Primer apellido 153. Sagundb epalfldof/

154. Primer nombre

155. Otros nombres

-.E MEDINA |COI$!§ \ J/ ,/, ~ Q\“\., JDlANA CAROLINA
é 156, Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 1355: DV fpk Soci%d@%m\a designada
\//

‘\1‘\.
159. Fecha de nombramiento

|201 4020 3]

L

Fecha generacién documento PDF: 15-04-2025 09:30:15AM




MUNICIPAL DE GIRON

Pag. 1 de

Cadigo: OC-F.15 15
Versién: 01
ALCALDIA g o 19/01/2021
Aprabacién:

o HIGINA LE CONTRATRCION
Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

ACTA DE PAGO

ACTA DE PAGO PARCIAL NO. 04

girén Santander

THPO DE CONTRATO: | Convenio de Asociacion B
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 28 de enero de 2025
CONTRATISTA: CBA Serior de los milagros
Nit o C.C. No. 890.207.992-0

' Apoyo en servicios de atencion integral a las personas
OBJETO: mayores de los centros de bienestar del municipio de

VALOR INICIAL:

Cuatrocientos noventa y ocho millones trescientos
ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos

mcte ($ 498.388.275,00)
VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZO INICIAL: 10,5 meses
PLAZG ADICIONAL: | WA
.| SUPERVISOR: | Cristhian Enrique Caballero Cabral |
FECHA DE INICIACION: 30 de enerc del afio 2025
ACTA DE } :
SUSPENSION N/A | N/A N/A N/A g N/A N/A
ACTA DE
REINICIACION NA | NA | NA NIA | N/A N/A
FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025

NUEVA FECHA DE TERMINACION

N/A

MUNICIPIO:

Girén - Santander

QFICINA GESTORA:

Secretaria de Desarrallo social

VALOR A PAGAR

| § 38.878.600,50

PERIODO DE PAGO:

| 30 de abril de 2025

| DESDE: HASTA:

|
1
29 de mayo de 2025 |

En Girdn, A los veintisiete (27) dias del mes de junio de 2025.se reunieron, el
ingeniero Cristhian Enrique Caballero Cabral en calidad de Supervisor; y Mariana
Yaneth Rodil Mora quien comparece como representante iegal del CBAM SENOR
DE LOS MILAGROS, con el fin de elaborar fa presenta Acta de Pago Parcial No. 04
correspondiente al periodo (30 DE ABRIL DE 2025 AL 29 DE MAYO DE 2025) del
presente Contrato de acuerdo con las actividades ejecutadas y consignadas en el
Informe de Actividades, el cual hace parte integral de la presente acta, asi como del

informe del Supervisor.

Asi mismo, se deja constancia que se verifico el cumplimiento o no de las obligaciones
del Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con

el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Segun los componentes y actividades establecidas en el convenio No 010 de 29 de
enero de 2025, fueron beneficiados con los servicios un total de 53 aduitos mayores
los cuales se relacionan a continuacién:




ALCALDIA
MUNICIPAL DE GIRON

Pag. 2 de

Codigo: OC-F.15 19

Versién: o1

Fecha de "F
Aprobacion: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

ACTA DE PAGO

LISTADO DE USURIOS BENEFICIADOS CON EL PROYECTO: ™ Apoyo en servicios de
atencién integral a ias personas mayores de los centros de bienestar del municipio de

giron Santander ™

EDAD

MES EN EL QUE SE

N° | APELLIDOS Y NOMBRES prr C.C. N° LE PRESTO EL
SERVICIO
1 | Amaya Alvarez Dora 72 63.359.926 B/manga 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
2 | Acevedo Mantilla Alicia 175 | 30.207.296 Gir6n 30 e abrit al 2% de
mavyo de 2025
3 | Aguilar Gilma 95 | 28.266.788 Oiba 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
sl 2y A
4 | Barragén Rosa Marla 83 | 28.321.898 30 de abril al 23 de
mayo de 2025
5 | Barrera Mejia Humberto 73 | 5.704.317 Piedecuesta 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
6 | Barrera Rojas Ivan 59 1.095.919.267Giron bk abrifﬂai:_‘?f de
mayo de 2025
7 | Caballero Jaimes Maria Isabel 68 | 30.207.957 Giron 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
8 | Calderon Victor José 68 | 13838696 Bucaramanga 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
9 | Camacho Soler Maria 77 37.794.135 Bucaramanga i
mayo de 2025
10 | Carrero Marfa Anfonia 88 | 28.310.359Puerto Wilches 30de abril al 29 de
R | mayode2025
11 | Castaeda Ardila Elds Marfa 78 | 24.703.650 La Dorada 30 de abrii al 29 de
mayo de 2025
12 | Castro Robles Maria Consolacion 96 28.421.578 Socorro 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
13 | Cortes Garcia Maria Leonila 78 | 21.417.176 Abejorral 30.de abiil al 29 de
14 | Espinosa Duran Celmira 60 | 27.650.255. Cachira 30 de abril 2l 29 de
mayo de 2025
15 | Fones Tames Jacinto 66 | 5-656.763 Guapota 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
- i1al2 =
16 | Forero Diaz Isabel 99 | 27.920.311 Durania 30deabril al 20 de
mayo de 2025
17 | Fuentes Rodo Emira 72 | 28.155 044 Giron 30 de abril al 29 de

mayo de 2025




ALCALDIA
MUNICIPAL DE GIRON

Cedigo: oc-F.15 | P49, 3de

Version: 01

Fechaude 19/01/2021
Aprobacion:

OFICINA DE CONTRATACION

Praceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION.

ACTA DE PAGO
R EDAD o
N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N
18 | Gémez Lopez Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani
19 | Gomez Rueda Anita 89 28.397.919 San Vicente de Chucuri

20 | Gonzélez Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco

21 | Gonzélez Ordofiez Alicia 92 wIB SRR G

22 | Guevara Gonzélez Freddy Orfando 60 91.176.215 Bucaramanga
23 | Guedez Coidero Alicia del Carmen 70 3.726.8988 Bogola

24 | Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga
25 | Jaimes Valencia José Benjamin 71 5.637.827 Floridablanca
26 | Jaimes Vega Valentin 80 5.554.625 Bucaramanga
27 | Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga
28 | Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogota

29 | Lopez Garcia Simedn 92 1.255.216 Pacora Caldas
30 | Lopez Gomez Femando a7 2.140.636 Piedscuesta
31 | Lopez Martinez Desiderio 72 9.650.883 Yopal

32 | Lopez Silva Salvador 69 5.645.630 Girdn

33 | Mantilia Diaz Carmen 80 27.940.964 B/manga

34 | Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Giron

35 | Molina Gualdron Nubia 81 28.400.875 San Vicente
36 | Morales Rincén Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga
37 | Nunez Maria Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa

38 | Naranjo Duran Abraham 79 2.099.19 1Guadalupe

38 | Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga
40 | Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogota

41 | Poches de Vargas Ana Mercedes 88 28.270.628 Onzaga

42 | Pulecio Casiro Maria Gilma 88 20.082.785 Tocaima

43 | Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil

4 | FHiEGR e S0l inacetie 99 | 28.256.527 San Andrés
45 | Rueda Pabén Cristina 66 1.095.924.542 Girén

46 | Serrano Rodriguez Maria Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta
47 | Silva de Montafez Hilda 80 27.928.219 B/manga

48 | Tarazona Tarazona Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga
49 | Tasco Carrefio Matilde 81 27.609.140 Barichara




Codigo: OC—F.15 Pégi ; de
Versién: 01
ALCALDIA Fecha de ‘ P
MUNICIPAL DE GIRON Aprobacion:

OFICINA DE CONTRATACION

l ' Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION.
ACTA DE PAGO B
50 | Triana de Matuk Ana Leonor 76 41,390.145 Bogota
51 | Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girdn
52 | Range! Rodriguez Marfa Transifo 78 28.172.239 Guapota )
53 | Zapata Lopez Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi

Es de anotar que el CBAM Sefor de los Milagros dio cumplimiento parcial a la meta
establecida en el marco del convenio con §3 aduitos mayores atendidos en el
periodo del 30 de abril de 2025 al 29 de mayo de 2025.

1. COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepcidn del proyecto para
cubrir las necesidades bésicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1y 2
del Sisbén sin cubrimiento de necesidades basicas.

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y terapéutica, mediante ia
realizacion de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma,
lo que les permitira vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento del
autoestima y bienestar, Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida a través de
actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de los
mismos.

Cumplimiento:

+ acompafiamiento psicosocial en el adulto mayor mediante procesos que busca apoyar
su bienestar emocional, social y espiritual, ayudandoles a afrontar y manifestar ios
cambios y preocupaciones propios de esta etapa de la vida. Este apoyo se puede
manifestar a través de diversas estrategias, como la escucha empatica, la conexiéon
social, la participacion en actividades y la promocion de la autonomia

= | os dialogos formativos sobre convivencia con adultos mayores, temas como el arte
de controlar nuestras emisiones, valor de la amistad, el respeto es cruciales para
fortalecer los vinculos, fomentar la participacion activa de los adultos mayores en la
resolucion de sus propios conflictos de manera asertiva y mejorar su calidad de vida.
A través de la comunicacion, se pueden resolver conflictos, construir acuerdos de
convivencia y promover una vision positiva de la vejez.

» fortalecer el vinculo emocional y desarroliar una comunicacion efectiva para que sean
elementos claves para enriquecer la relacion entre los adultos mayores. Estas
acciones no solo mejoran sus vidas, sino que también intenta poner en su lugar y
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entender sus perspectivas y necesidades. La empatia es esencial para una
comunicacion efectiva

1.2. ALIMENTATION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el
area de alimentacion y nutricion lo cual tiene como propdsito brindar alimentacion
salugable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores
beneficiarios de la atencidn mediante convenio 010 esiablecido entre el Centro da
Bienestar del Adulto Mayor Sefnor de los Milagros y la Alcaldia Municipal de Giron.

Cumplimiento:

» Servicio de alimentacion: Se suministra los 5 tiempos de comida a losaduitos
mayores de acuerdo al ciclo de menus establecido, teniendo en cuenta su
cultura alimentaria.

« Se realiza Inspeccion Sanitaria, mediante el seguimiento a las condiciones
higiénico sanitarias del Asilo Sefior de los Milagros de Girén dando
cumplimiento de las BPM y plan de saneamiento.

« Taller de preparacion de alimentos: Se realizé un taller de preparacién de
alimentos para fortalecer las habilidades del talento humano y dar uso variado
a las donaciones recibidas.

» Se realizd capacitacion en manejo de residuos, orientandc hacia ei

compostiaje
PRI CICLD 0€ MINUTAS
LINANA DEL 10 ANRIL AL 8 U MAYD
e — S
TG ARIROOULS 40 OF A, AEVES 3 OF, MATD VILRNAS I DE MAYD SABADG 3 MAAYD. DORNGO 4 MAYD.
HOCOUATE cart comirne A ertrernate avesa
DEIRVUNG €400 DF HUEVD * |EHANGLA CON LECHE Y HUEVD [EALDO 0 PG T4 00 DF PARA HEWO AL T
TORTACE AHUYAMA AALPA DX BARZ aners Akt P DF TG N
G0
COLADA DR LLBADA HARANIA FRUTA NN FRUTA
30PA DE ARVE A MCACON
L00A OF PATACON. SOPA DE CONCIITAS cnEnas OF eomeiacas AU sor 4 OF ArROE
CARNE EN GOULASH (DM
waR
ARAGE LTS (CARNE MOUD, |ALEONINGA SUOADA PECHUSA A L& ALANCHA RN EON BURD
PECHUIGA, MARCHIFLA,
Axmc ZARAVORCA ARVEIA, MLATANO |ARACE CONPLRZRL ESPAGLTTSS CO% LIGT | sERGE BUNCO
AurarRI SAADURD)
PARA CLRSADA LEATEAL rDADAS BAONZDITAS DT MATARO
TRAALIDA CULPATRE ENSALADA CAMPTSAA
iCaberona. tomare, beocok. Irodajos se (amate,
aanateria pepino pereit, | cabesona, pepine, lechgs,
FLATANT AL bomAD acarsa) 5, b
G0 DR BATEA G0 DT MATACUTA [umomana roRAriaDy AIGC PAPAYA
RLFRIGERIO wifin FOGURIH i itz onrt
| I [GALLETA Ot <ona wa
AITVT) PIRIOD CON ERacAt | Caion of pasa capn of msotsoas LcranGun of siorr aRAnz COMLICHE
ARLPAOE MAIZ FANCASE CON QUESO RREDA MNZ PELAD TOATA DF PLATARG cusana
CAE CON LI AGUAPANELA CARL CONGEOE AGUASAMULA GALETA SALTIN

NUTRICIONISTA GUE ELABORA €L OICLO DE MENUS
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ASILO NUESYRO SEROR DE LOS MILAGROS GIROH - SANTANDER
SEGUNDO CICLE DE MINUTAS
SEMANA DEL S AL 11 DE MAYD

o
MAKTES 6 DE MAYD

UNES 5 DEMAYD MIERCOLES 7 MATO. BHAYD VIERWESSMAYO  — TSABADOTOMAYO  [DOMINGD 13 MAYD
CHOCOLATE COLADA DE MAKCTHA CHOCOLATE AGUA PANELA CON TLAVO. CAFE COMEECHE AVENA cHocoLATE
PANCARE CHANGUA €O HuEvY [CALD0 UE PAPA HUEVE PENCD CALDO COMLECHE ¥ VD HUEVD REVUELTO: TORTA DE ZANAHORIA
CuRaDA NALPA MAZ AREPA DE TRIGO AREPA WA PAN INTEGRAL AREPA DE TRIGD uzsa
auveso

MAKDAR®A GO BE MANGD LECHE WAFFIR

GALLETA SALTIN uvas BANAND BOCADILO PAPAYA IUGE T GUAYABA GtLaTa

ANACO SANTANDEREANG (platana,

SANCOCHO DE PESCADO 2apa, yuc2, 2070,

SOPA DE AVENA CON ARVEIA S0PA DE LENTEIAS SOPA DE GUINED Betenjena ahoyamal CAZUT LA DE FRUGL RO CHARFARA

ALBONDYGA SUBADA CARNE SUDADA CARNT MOLIDA
PESCADG COCI00 RRAGT

ARAOZ CON ZANAHORIA |ARADZ COM VERDURAS. ARROZ

ELPAGUETTS CON POLLO ENSALADA EN CUADRITOS
Aluazo ARROZLON NG, (tomate, cabezona, pegine.
TNSALADA KUSA CONFOLLO sguacate, clanis, pesiie de
MROZCOR AIG PABA DORAGL HABICHUELA, ZVAHORA,  |yUcA coniDA olrus, vinagre]
ARVEIA, PAPA, PECHUGA,
CILANTRO, MAYCNESA)

ENSALADA DE AGUACATE ENSALADA DE FRA frepalio,

GLAS0 DF YOTAS ranshare, pifis catada, quesc)] TONTA DE VERDURAS [ HIALADA RODAIAS YUCA COCIDA
LIMONADA FHERBABLSNA GO OF LD UG DE MANGD LTG0 DE MARACUTA PATILLA L MONADA IUG0 B MARACLVA
GELATIRA CATE CAFE COM LECHE "y

et MaTed GAILETA SALTN FRUTA GALLETA DUCALES RATILA PILADO BE FRUTA
GALLETA MAIZ CRISHFTA
CALDO BF POILO ARRQZ COM LECHE [COLADA DE CESADA CALDO OF CAANE CALDO BT PAPA CALDO OF CARNE AVEHA
corDa
mESTIZA cLAiADA MADURO A HORND AREPA CON QUESD pan PaN
Joueso 0 FROMATICA CHOCGLATE AGUA OF PANELA [Aivotoco

NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

Kad

NOMBRE NELLY GARCES CASTAREDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA
ASILO NUESTRO SEROR DE LOS MILAGROS GIROH - SANTANDER
TERCER GIC10 DE MNUTAS
) SEMANA DEL 12 AL 18 DE MAYOD
!mo LLINES 17 MAYO. MARTES 13 MATD HIZACOLES 14 MAYO UEVES 15 MAYO: WILANES 35 MAYD TALADD 17 MAYO DOMINGO 18 MAYD
CHOLOLATE CAFE CON LECHE AGUAPANELA CHOCORTE AGUAPANELA CON LECHE AVINA CAFE CON LECHE
DESAYURD TORTA DE ZANAHORIA, AVENA
CALDD OF P2PA CADD DF PESCADD CHANGUA CON LECHE ¥ BUEVD | MESTIZA T BAKANG
AREA COW GUEYD FAN PANCAXES CON QUESO AREPA DF MAZ [HUEvS REVUELTO GUESD
REFRIGERIO
PAPAYA GELATIA PATRLA NARANIA WELON BANANG GALLETA OF LECHE
1074 DELINTEIAS SOPA DL CHOCLOCON VERDURRS 15074 DE CIBADA PEALADA 5084 DF FIOT0S 507 DE APKD CON ARVEIL SOPA LE AVERA o
CARNE DESMECHADA HKGADD TN BSTEC
GARBANTOS A LA MADRAERA
ARRDE CONMOLLLIASY ESPAGUETIS CRIOWOS AARDZ BLANCOD fcon callo] PESCADD SUDADD ARROLCON A0
VEADURES NROZ O FOLLY. THSALADA EH CLADATION
{tomate, caberona, peping,
ageacate, plantre, aede de
ALMUERID ENSALADA FAUDHET ARROZ NIEVE ARROZ CON ZAXAHOW ol vinagre)
ENSALADA CAMPESINA {roda;as
BURLELOS DF PLATAND e i te, Caberong, peping,
techuga clotro Jimon] | YUCACOC0A ENEALADA FRESTA ENSALADA DE ZANAHOSIAY {YUUCA LOCIDA
MANGD
ENSALADA VERDE flechuga,
peging, brocol, ¢fantro, monj
AIGOGE TOMATE O A9R0L_ 11UGO DE MORA UG DE LD 1UGC O PiRA LIMOKADA DE PANELA 1UGO 0F MORA UMONADA
caré RROMATICA CATE CON LECHE. CAKELAZO At
CLUS SOCIAL THEPETA AVTRA GALLETA INTEGRAL CALADD ENSALADADEVRUTAS _[PAN
CALDO OF MINUDINCIAS AYINA CALDO OF COGOTE CON PAZA  {CALOD OF FOLLO CALDD OF PAPA CON HUEVO | ARADZ CON ICHE CALDO DE CARNE
COHIA
AREPA DE WA HUEVD FERKD ARZPA DE MAT ARTPA DE THGO P GAULETABE S0DA [
CANELAZO D MAPATUYA
|AROMATICA PN _Hpancla, macacaya, cane's) |AGUAPANTLA (ON CANELR CRFE CON LECHE HUEVD COXD0 AGUAPARELA €OM LECHE
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENAS
NOMBRE NELLY GARCES CASTAREDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA &m
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CAFE CONLECHE cHOCOLATE C“ﬁgj‘ff PANCLACON e CHOCOLATE
AGUADE PANELA _ [CHOCOLATE
DESAYURND CHANGUA CONLECHE TALDO DE COSTIRLA CALDO BE PAPA
PAN CASCARITA GONLE SO : " CALDODEHUEVD | -
TORTA DE PLATANO AREPA DE MALZ AREPA DE TRIGD
HUEVD REVUELTO CON SANDWICHE DE GUESO =
MAZORCA QUESO I HUEVO TORTILLA __ [QUESO
AROMATICA
AEFRIGERID MARNTIARINA BREAYA HEON - - SARANIA
’ — GALLETA BE LECHE BANARO SALPICON
TRED
SOPADE ARVES 00N — SRR CARELTA CON s v srmaeari [SOPACUCHUCODE | SANTAWERERS
ST e SOPA DE PATACON i SOPADE ARRACACHA |50 i g SRR R
cripila, papa neara.
BATA SLOADA ALGONOIGA POLLG SUBADD
CARNE MEGHADA CON TORTADE PESCADD m“gjg;gﬁ
ARROZ CON PEREJIL HABICHUELAY ZANAHORIA CON VERDURAS 1
ALMUERZO £5PAGUETIS EARNE MOHDA ’*p'}ﬁ?if,?{? ARRDZ BLANCO
U
YUCA COCIDA ARROZ BLANCD ARROZ CON CILANTRO | ARROZ AL PEREAL
PLATANGMADURS . ENBALADA ENSALADA FRESCACON
LIS bE ENCALAGADE PEPING | YUCAFRITA gl psaL AT FRESCA |SHEALADA, ADAEREES
I HIGO DS TOMATE DS JUGDOE TORATE i
RIGODE MORA ey Pk LHORADR B SO DELRG i i
REFRIGERID | -EOTE CIRUEI A SORRETECCGORUEA YOGURT CAFE FICADD OF FRUTAS [AGUAPANELA
GALLETA CUCA GALLETADE SO0 SATHAS TUCALES
AGUAPANELA CON
aEiEsA CALDD DE CARNE CALDD CON HUEVD. ARRGZ CON LECHE CHANGUACONLECHE |avEna CALDODE POLLO  |LECHE
AREFA OE WAL MESTIZA GALLETA DE SODA FANTECADA CASERA | |PAN TPAN TORTA DE ALUYARA
ue [ARGNATICR E TULIADA FEOMATICA HUEYG FERICD [CANELETG HUEYD COCID0
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e — - T T e

UAFANELA CAFE COMN LECHE

CHANGUA CON HUEVT

HUT V0

E CARNE

AREPA IAALZ

ASEPA DE MAZ PEAD  [TOATA DE AHUYAMA

HEFRWSERIY

MANDA|

JUGD BE MANGD

LECHE

GALLE TA SALT

LVAS

BANAND BOCADILY

ALMUERZO

SOPA D ARVEIA SECA

SOHIA D VERDURAS

OF 10y LHEAGA DF FSFINACA)

PANTAS (0 LARsE

LARNE MECHATIA

SREDL fs

ARADE CON VERDYRAS  {CASCOS DEHIDS 0E oA PAPA CHOPREADA
GUISE OF HABICHUSLA
CON ZANAHURIA LNSALALA DE AGUACATE
G0 DE MTRA oA
SLUATANRELA
BEFRIGERY ERUTA
E GALLETASALYES GALLETH
GALLETA
ARROE TON LECHE CALDO DE PADA CALCD CON HUEVD DE CABNE
COMIDA

HEARL DF AHUTAMA

DA%

CUAIADA

CHOCOLATE

NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
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1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a patticipar
activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo
significativamente al desarrolio y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el
desarrolio de actividades como:

= Capacitaciones en actividades productivas.

=  Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucién
de ingresos.

= Uso del internet.

Cumplimiento:

Durante el periodo del 36 de abril ai 29 mayo de 2025 realizaron capacitaciones
productivas tales como gorros y zapatos con hilo y lana en crochet, los materiales
utilizados lanas de diferentes colores, tijeras, hilo crochet, y mucha imaginacion, se
exhiben en la vitrina para la consecucion de ingresos. Ei tejer Reduccion del estrés y
la ansiedad: El movimiento repetitive y ritmico de! tejido induce un estado de
retajacion similar al yoga ¢ 1a meditacion.

Esto reduce los niveles de cortisol, la hormona del estrés, y promueve la liberacion
de endorfinas, neurotransmisores que generan bienestar, Tejer ayuda a desarrollar
habilidades motoras, sobre todo, la psicomofricidad fina y la coordinaciéon 6culo-mano.
Tejer, tanto punto cemo ganchillo, ofrece una serie de beneficics para la salud fisica
y mental. Reduce el estres, aumenta la concentracién, mejora la motricided fina y
gruesa, y fomenta la creatividad. Ademas, tejer puede ser una actividad relajante y
terapéutica, que ayuda a reducir la ansiedad y a mejorar el estado de animo.

Beneficios de las tecnologias digitales para adultos mayores; Estas tecnologias
posibilitan el acceso a la informacién, la salud, la atencién médica vy la participacién
socioeconémica, asi como ofros factores que promueven ei compromiso y la
participacion en el entorno a medida que se envejece.
En la participacion descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar nuevas
tecnologias, leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa ia
actividad mental, incluso puede ayudar a prevenir la demencia. incrementa ia
capacidad de razonamiento.

e Videos

+ Capacitacion y aprendizaje

¢ Video llamadas

e Interaccidn con amigos de ofras ciudades
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1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de
esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando
recreacion.

= Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al
dialogo, la participacion y el apoyo mutuo.

= Consolidar la poblacién activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar
mediante el desarrolio de ejercicios fisicos y ejercicios basados en el baile
que contribuyan a su bienestar.

Cumplimiento:

[ as actividades recreo deportivas grupaies programadas durante el periodo dei 30 de
abril al 29 de mayo de 2025 en el Centro de Bienestar del adulto mayor Sefior de los
Milagros ayudaron al adulto mayor a potencializar la creatividad, coordinacion,
movilidad articular, motricidad fina-gruesa, el sentido 6culo manual, mejorar las
relaciones interpersonales, fomentar el bienestar, mantener las habilidades cognitivas
y encuentros intergeneracionales que facilitan la transmisidon de conocimientos,
valores y experiencias, fortaleciendo los 1azos sociales y reduciendo la brecha
generacional.

1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promocién de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de
enfermedades, deteccion oportuna de patologias y deben realizar las siguientes
actividades:

Atencion primaria en salud.

Cumplimiento: En area de enfermeria durante el periode del 30 de abril al 29 de
mayo de 2025 en las diferentes actividades, en atencion primaria en salud realizando
toma de signos vitales diariamente y/o segun requerimiento de orden médica,
administracién de medicamento, curaciones a los aduitos mayores que lo necesiten,
vigilancia a cualquier sintoma que amerite supervision, como malestares fisicos entre
otros. Acompafnamiento a citas médicas requeridas de manera extramural e
inframural, coordinacion y ejecucion de actividades preventivas como nutricion,
tensién arterial, prevencién y manejo de habitos saludables con secretaria de salud,
organismos del estado o entidades privadas como CLINICA GIRON etc,
autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se mantiene comunicacion
permanente con familiares e instituciones donde estan los adultos mayores que han
requerido atencion medica en estos centros de salud.




Codigo: OC—F.15 Pég;l‘;” de
Versién: 01
ALCALDIA Fecha de . 19/01/2021
MUNICIPAL DE GIRON Aprabacion:

OFICINA DE CONTRATACION
Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

ACTA DE PAGO

iTE ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TRANSPORTE
Se toman signos vitales COOSALUD No genera
1 AMAYA ALVAREZDORA  diariamente transporte

30/04/2025 Valorada por médico
domiciliario clinica grion guien
ordena igual tratamientc, control en
tres meses, se le aplica vacuna
para fiebre amarilia

Se toman signos vitales SANITAS No genera
2 ACEVEDO MANTILLA diariamente transporte
ALICIA 30/04/2025 Valorada por médico

domiciliaric clinica grion quien
ordena igual tratamiento, conirol en

tres meses.
Se toman signos vitales NUEVA EPS No genera
3 AGUILAR GILMA diariamente transporte

20/05/2025 Valorada por nutricion

deja suplemento nutricional 3 veces

al dia control en tres meses

Se toman signos vitaies NUEVA EPS No genera
BARRAGAN ROSA MARIA  diariamente transporte

14/05/2025 Valorade trabajo social

domiciliario deja control en un mes

y deja recomendaciones

20/04/2025 Valorada por nutricién

Dr milier deja recomendaciones y

control en un mes

A

) Se toman signos vitaies NUEVA EPS No genera
5 BARRERA MEJIA diariamente transporte
HUMBERTO 30/04/2025 Valorado por médico

clinica Giron deja igual tratamiento,

pafales y control en tres meses,

recibe vacuna de fiebre amarilla.

Se toman signos vitales FAMISANAR No genera
6 BARRERA ROJAS IVAN diariamente transporte

13/05/2025 valorado por médico

domiciliario de proyeccion deja

igual tratamiento, pafiales y control

en tres meses

Se toman signos vitales SANITAS No genera
7 CABALLERO JAIMES diariamente transporte
MARIA ISABEL 10/05/2025 Valorada por médico

domiciliario deja igual tratamiento,
laboratorios y controf en urn mes.

Se toman signos vitales COOSALUD Si genera
&  CALDERON VICTOR JOSE diariamente transporte ,
22/05/2025 Llevado a toma de trasladadaen la
laboratorios a Clinica Girdén buseta de la
institucion
Se toman signos vitales SALUD No genera

9 CAMACHO SOLER MARIA  diariamente TOTAL transporte
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10

11

12

13

15

16

17

CARRERO MARIA
ANTONIA

CASTANEDA ARDILA
ELDA MARIA

CASTRO ROBLES MARIA
CONSOLACION

CORTES GARCIA MARIA
LEONILA

ESPINOSA DURAN
CELMIRA

FONCE TORRES JACINTO

FORERO DIAZ ISABEL

FUENTES RODO EMIRA

30/04/2025 Recibe vacuna de la
fiebre amarilla

Se toman signos vitales
diariamente

02/05/2025 Valorada por nutricion,
deja recomendaciones y control en
dos meses,

Recibe radioterapia diaria en el HIC
27/05/2025 Toma de laboratorios
Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Toma de laboratorios
clinica Giron

30/05/2025 Valorada por clinica
Giron, deja igual tratamiento,

ordena nuevos laboratorios y recibe

la vacuna de la fiebre amarilla
Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

27/05/2025 Toma de iaboratorios
por la fundacion cardiovascular
Se toman signos vitales
diariamente

02/05/2025 Valorada por nutricion
domiciliaria quien ordena glucerna
dos veces al dia y control en un
mes

27/05/2025 Toma de labaoratorios
por la fundacion cardio vascular
Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 Valorada por el Dr
Carlos gomez medico de la
institucién quien ordena
laboratorios

30/05/2025 Valorada por médico
domiciliario clinica Giron quien deja
tratamiento y control en un mes

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 valorada por clinica
Giron quien deja igual tratamiento,
ordena pariales y control en tres
meses, recibe vacuna de fiebre
amarilla

27/05/2025 Se lleva a clinica foscal
segunda prueba de protesis dental

COOSALUD

COOSALUD

FAMISANAR

COOSALUD

COOSALUD

COOSALUD

NUEVA EPS

NUEVA EPS

Si genera
transporte

Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion

No Aplica

No genera
transporte

No genera
transporte

No Aplica

No genera
transporte

Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

ACTA DE PAGO

GOMEZ LOPEZ ANA ELVIA

GOMEZ RUEDA ANITA

GONZALEZ FLORES
CARLOS ALFONSO

GONZALEZ ORDONEZ
ALICIA

GUEVARA GONZALEZ
FREDDY ORLANDO

GUEDEZ CORDERO
ALICIA DEL CARMEN

JAIMES RICARDO

JAIMES VALENCIA JOSE

BENJAMIN

JAIMES VEGA VALENTIN

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 Valorada por médico
domiciliario, quien deja igual
tratamiento control en tres meses
14/05/2025 Valorada por trabajo
social deja recomendaciones
control en un mes

Se toman signos vitales
diariamente

23/05/2025 Valorada por médico
domiciliario ordena igual
tratamiento, pafiales y control en
tres meses y envia clinica de
heridas

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 Valorada por médico
domiciliario, quien deja igual
tratamiento control en tres meses
14/05/2025 Valorada por trabajo
social deja recomendaciones
control en un mes

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Toma de laboratorios

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Toma de laboratorios
30/04/2025 Valorada por clinica
Girén ordend igual tratamiento
laboratorios, control en un mes y
recibe vacuna de fiebre amarilla
Se toman signos vitales
diariamente

06/05/2025 se lleva a toma de
Rayos X de rodilla , pendiente
resultado

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorado por clinica
Girén deja igual tratamiento y
control en fres meses

NUEVA EPS No genera
transporte
SALUD MIA No genera
transporte
SALUD No aplica
TOTAL
NUEVA EPS No genera
transporte
COOSALUD Si genera
transporte |
trasladada en la
buseta de la
institucion
COOSALUD No genera
transporte
NUEVA EPS Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion
NUEVA EPS No Aplica
NUEVA EPS No genera
transporte
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27

28

29

30

31

32

33

34

35

Se toman signos vitales

JEREZ BUENO ALICIA diariamente

COOSALUD No genera

transporte

30/04/2025 Valorada clinica de
girén, deja igual tratamiento,
reciben vacuna de la fiebre amarilla

Se toman signos vitales

LIZARAZO DAZA MYRIAM  diariamente

NUEVA EPS No genera

transporte

Se toman signos vitales

diariamente

13/05/2025 Valorada por médico
domiciliario, quien deja igual
tratamiento control en tres meses
14/05/2025 Valorada por trabajo
social deja recomendaciones

control en un mes

Se toman signos vitales

LOPEZ GARCIA SIMEON diariamente

SALUD
TOTAL

No genera
transporte

15/05/2025 Valorado por médiceo de
la institucion Dr carlos gomez quien
ordeno consulta con

otorrinolaringdlogo

21/05/2025 Valorado por médico
domiciliario quien ordena igual
tratamiento, pafiales, rayos x de
torax, terapia fisica y de
fonoaudiologia y valoracion por

nutricion

Se toman signos vitales

LOPEZ GOMEZ
FERNANDO

diariamente

y laboratorios

30/04/2025 Valorada por clinica
grion quien ordena igual tratamiento

NUEVA EPS Sigenera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la

institucion

22/05/2025 Toma de laboratorios

Se toman signos vitales

LOPEZ MARTINEZ
DESIDERIO

diariamente

NUEVA EPS No genera

transporte

30/04/2025 valorado por clinica

grion quien ordena igua tratamiento
y control en tres meses

Se toman signos vitales

LOPEZ SILVA SALVADOR  diariamente

COQSALUD No genera

transporte

22/05/2025 Toma de laboratorios

Se toman signos vitales

MANTILLA DIAZ CARMEN  diariamente

23/05/2025 Adulta mayor
trasladada al servicio de urgencias
por caida de su propia altura, le

SALUD
TOTAL

Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion

realizan sutura a la altura de la ceja

derecha

Se toman signos vitales

MATAJIRA LARROTA
ROGERIO

diariamente

COOSALUD No genera

transporte

27/05/2025 Toma de laboratorios

por la fundacion cardiovascular

Se toman signos vitales

MOLINA GUALDRON
NUBIA

diariamente

FAMISANAR No aplica
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36

37

38

39

49

41

42

43

45

46

47

MORALES RINCON
GLADYS

NUNEZ MARIA LUZ
STELLA

NARANJO DURAN
ABRAHAM

ORTEGA CARMEN

PINEDA SILVIO GERARDO

POCHES DE VARGAS ANA

MERCEDES

PULECIO CASTRO MARIA

GILMA

RIVERC CADENA ANA DE

DIOS

RINCON DE SOTO
INOCENCIA

RUEDA PABON CRISTINA

SERRANO RODRIGUEZ

MARIA AGRIPINA

SILVA DE MONTANEZ
HILDA

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Toma de laboratorios
por la fundacion cardiovascular
Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Toma de labhoratorios
por la fundacion cardiovascular
Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Valorada por médico
domiciliario quien deja igual
tratamiento, laboratorios y control
por medicina interna

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorade por clinica
Girén deja igual tratamiento y
recibe vacuna de fiebre amarilla
Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

22/005/2025 toma de laboratorios
por fundacion cardio vascular

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 valorada por oncologia
deja igual tratamiento y control en
tres meses

15/05/2025 llevada a aplicacion de
medicamento IPS UNIDOS

COOSALUD

COOSALUD

COOSALUD

NUEVA EPS

COOSALUD

NUEVA EPS

COMPENSAR

FAMISANAR

NUEVA EPS

SANITAS

COOSALUD

FAMISANAR

No Aplica

No genera
transporte

No Aplica

No genera
transporte

No genera
transporte

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No genera
transporte

Si genera
transporte ,
trasladada en ia
buseta de la
institucion
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48

49

50

51

52

53

TARAZONA TARAZONA
HERMELINDA

TASCO CARRENO
MATILDE

TRIANA DE MATUK ANA
LEONOR

VIVIESCAS OLIVIA

RANGEL RODRIGUEZ
MARIA TRANSITO

ZAPATA LOPEZ ROSA
AMELIA

Se toman signos vitales SURA No genera

diariamente

transporte

01/05/2025 Es llevada al servicio de

urgencias donde es

hospitalizada

por neumonia alimenticia
19/05/2025 Regresa de
hospitalizacion con sonda
nasogastrica, terapia fisica y
respiratoria y fonoaudiologia
22/05/2025 Valorada por nutricion
quien ordena cambio de formula

nutricional

Se toman signos vitales NUEVA EPS No genera

diariamente

transporte

30/04/2025 valorada por clinica giro
deja igual tratamiento ordena
pafales y recibe vacuna de fiebre

amarilla

Se toman signos vitales SALUD No genera

diariamente

TOTAL transporte

21/05/2025 Valorada por médico
domiciliario, quien ordend igual

tratamiento pafiales
fres meses

v control en

Se toman signos vitales COQOSALUD Si genera

diariamente

transporte ,

30/04/2025 valorada por médico trasladada en la
domiciliario clinica grion quien deja buseta de la
igual tratamiento, pafiales y control institucion

en tres meses

20/05/2025 Valorada por

dermatologia quien

ordena

valoracion por cirugia plastica,
pendiente cita con cirugia plastica
Se toman signos vitales NUEVA EPS No genera

diariamente

transporte

14/05/2025 Valorada por trabajo
social de proyeccion deja

recomendaciones y
mes

control en un

20/05/2025 valorada por nutricion
deja recomendaciones y control en

tres meses

Se toman signos vitales SALUD No genera

diariamente

TOTAL transporte

21/05/2025 Valorado por médico
domiciliario quien ordena igual
tratamiento, pafiales
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» Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen
subsidiado.

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o entidades
competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre ofros, con el fin de que
los adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados.

* Promocién de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los
adultos mayores.

Cumpilimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con ios
adultos mayores Se continua con el fomentd a la participacion y la construccion de
espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institucién por tal motivo las
universidades y colegios a través de sus alumnos generaron espacios recreatives y
actividades psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento,
acompanamiento entre otras.

o Auxilio exequial.

Cumplimiento: se verifica y actualiza mensuaimente los servicios prestados por fas
funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente.

e Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabelio.

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal para {a institucién los
cuales son distribuidos segin las necesidades de cada uno de los sectores. Asi
mismo se esta atento al cuidado personal de los adultos mayores en todas sus
necesidades y en el corte de cabello por medio de personas capacitadas en esta
actividad.

¢ Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran.

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen
referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente {PS como clinica
COMUNETOS, clinica Ardila Luile, HOSPITAL INTERNACIONAL
DECOLOMBIA FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO, iguaimente,
el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos (panales alimentos
etc.). comunicacion permanente con familiares e instituciones donde estan los adultos
mayores que han requerido atenciéon medica en estos centros de salud.
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s Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adultc Mayor cuentan
con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde estan ubicadas camas
dotadas para el descanso nocturno y diurno de los aduitos mayores, supervisados,
realizacion de mantenimiento diario por el personal de enfermeria y cuidadoras las 24
horas, igualmente, la preparacion y distribucion de alimentos 5 veces al dia.

¢ Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: Ei servicic de lavanderia en la institucion inicia diariamente desde la
recoleccion de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toallas, ropa
de vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado,
pianchado, Ordenacion de la ropa limpia, Clasificacién, y entrega en los sectores de
la institucion.

2 EVIDENCIAS DE EJECUCION.

El CBA Sefior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios prestados
a los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta
No.04 para cada uno de los componentes plasmados en ia minuta del convenio: cabe
resaltar que por proteccion a fa informacion las historias clinicas se encuentran
resguardadas en el archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan
en el informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participacién de ia
poblacion objetivo en cumplimiento a atender 53 aduitos mayores cubriendo las
necesidades basicas y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando ios
derechos de los adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas, se
desarroilaron programas integrales para su bienestar con servicios de alimentacion
balanceada, orientacion psicosocial y terapéutica, capacitaciéon en actividades
productivas, Promocion del trabajo asociativo para {a consecucién de ingresos, uso
de internet, actividades recreo deportivas, atencién primaria en salud, aseguramiento
en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavanderia, elementos de aseo,
acomparfiamiento y transporte a citas médicas para adultos mayores que no tienen
red de apoyo con personal adecuado y formado en los cuidados de esta poblacién,
como io establece la Ley 1276/2009. Todo esto en e marco del convenio de

=t

asGciacion para el periodo del 30 de abril de 2025 al 29 de mayo de 2025.
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3 INFORME DE COBRO.

En la presente acta el contratista solicita el pago de un mes de prestacion de servicios
durante el periodo del 30 de abril de 2025 al 29 de mayo de 2025.

PRESUPUESTO CONVENIO 010 DEL 30 DE ABRIL A 29 DE MAYO DE 2025

ite Componentes No. Aduitos Valor No. Dias Valor Total
m Mayores Diario {mes)
Componente Orientacién psicosocial y
1 terapéutico 83 2.170,00 30 3.450.300,0
2 Componente Alimentacion 53  9.846,00 30 15.655.140,0
3  Componente de Ocio 53  1.846,00 30 2.935.140,0
Componente de actividades recreo
4 deportivas 53 1.865,50 30 2.966.145,0
Programa de promocion y prevencion en
salud y aseguramiento en saiud y "
5 hospedaje para los aduitos mayores 53 13.039,50 S0 20.732.805,0
Valor total diario por adulic mayor atendido 28.767,00 45.739.530,0
ITEM CONVENIO
Valor del acta No, 04 45.7359.530,00
(-) descuento pago Anticipo15% 6.860.929,50
Valor solicitado Acta No,04 38.878.600,50

SON: TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE. ($38.878.600,50)

4 BALANCE ACTA
DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 016/2025

CONCEPTO % VALOR
(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3.0% 1.166.358,02
{-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2.0% 777.572,01
(-) Estampillas Pro Deporte y Recreacion 2,5% 971.965,01
(-) Contribucion 3% sobre contratos y adiciones 3,0% 1.166.358,02
{-} Justicia Familiar 2.0% 777.572,01

Total descuentos estampillas Municipales 4.85%.825,06

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO

(-} Estampillas Pro UiS 2.0% 777.572,01
(-) Estampillas Pro Hospital 2,0% 777.572,01
(-) Ordenanza 012 UIS 0.2% 77.757.20
{-} Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 77.757,20

Total pagado estampiilas Departamentales 1.710.858,42
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Valer solicitado en la presente Acta No,04
Totai, a pagar Acta No.04

5.BALANCE DEL CONVENIO

Valor del convenio 010/2025
Valor pago Anticipo 15%

Valor a pago 10 actas parciales
Valor Acta No.01

Valor Acta No.02

Valor Acta No.03

Valor presente acta

Saldo por ejecutar

38.878.600,50
34.018.775,44

498.388.275,00
74.758.241,25

423.630.033,75
40.345.717,50
39.612.159,00
40.345.717,50
38.878.600,50

264.447.839,25

El CBAM Sefior de los Milagros para el desarrolio del convenio hizo uso de personal
de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se adjunta planilla
de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal
donde consta que el CBAM Sefior de los Milagros se encuentra al dia con la
afiliacion y el pago de los aportes de pension, salud y arl correspondientes a los
contratistas vinculados al convenio No. 610 DE 29 DE ENERO DE 2025, como
trabajadores independientes.

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Sefior de los Milagros al supervisor
del convenio, de donde fueron extraidas todas las cifras aqui presentadas.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en elia
intervinieron, a los veintisiete (27) dias del mes de junio de 2025.

i

Cristhian EnfiquefRabajlero Cabral
Supervisor '

Mariana Yaneth Rodil Mora
Contratista
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INFORME DEL SUPERVISOR

INFORME DE SUPERVISION NO. 04 DEL CONTRATO 010 DE 29 DE ENERO

DE 2025.
TIPC DE CONTRATO, Convenio de Asociacion
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025
CONTRATISTA: ) CBA Sefior de los milagros
Nit o C.C. No. 880.207.992-0
Apoyo en servicios de atencién integral a las personas
OBJETO: mayores de los centios de bienestar del municipiode |

girén Santander

Cuatrocientos noventa y ocho miliones trescientos

l

VALOR INICIAL: ochenta y ocho mil doscientos setenta v cinco pesos
mcte ($ 498.388.275,00)
VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZD INICIAL, 10.5 meses
PLAZO ADICIONAL: o N/A B
SUPERVISOR: Cristhian Enrigue Caballero Cabral
FECHA DE INICIACION: 30 de enero del afo 2025
ACTADE i [ ;
SUSPENSION N/A if N/A i N/A N/A N/A NIA
ACTA DE ? { :
REINICIACION N/A ! N/A 1 N/A N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION: 16 de diciembre de 2025
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Girén - Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social
VALOR A PAGAR $ 38.878.800,50
. DESDE: : HASTA:
e 30 de abril de 2025 29 de mayo de 2025

Con base en los informes presentados por el Contratista CBAM SENOR DE LOS
MILAGROS respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como
parte de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte
del Municipio de Girén Santander, tomando como base la presente acta o informe
de recibo No. 04 por valor de Treinta y nueve millones seiscientos doce mil ciento
cincuenta y nueve pesos m/cte. $ 38.878.600,50

CERTIFICO QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez
revisada la documentacion suministrada por el Contratista con relacién al desarrollo
y ejecucion del mismo, las actividades representativas realizadas durante la
ejecucion fueron:

1. INFORME PARCIAL

El presente informe se contempla lo ejecutado en cumplimiento de Jas actividades
establecidas en la minuta del Convenio 010 del 29 de enero de 2025, para lo cual
se detalla a continuacién las actividades por componente.

COMPONENTES
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Este programa comprende 5 componentes desde la concepcion del proyecto para
cubrir las necesidades béasicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1
y 2 dei Sisbén sin cubrimiento de necesidades basicas.

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y terapéutica, mediante
la realizacion de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la
misma, lo que les permitira vivir de una forma mas piena y experimentar un aumento
del autoestima y bienestar, Contribuir al mejoramiento de ia calidad de vida a través
de actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de
los mismos.

Cumplimiento:

= acompafiamiento psicosocial en el adulto mayor mediante procesos que busca
apoyar su bienestar emocional, social y espiritual, ayudandoles a afrontar vy
manifestar los cambios y preocupaciones propios de esta etapa de la vida. Este
apoyo se puede manifestar a través de diversas estrategias, como la escucha
empéatica, la conexion social, la participacion en actividades y la promocidn de ia
autonomia

+ Losdialogos formativos sobre convivencia con adultos mayores, temas como el arte
de controlar nuestras emisiones, valor de la amistad, el respeto es cruciales para
fortalecer los vinculos, fomentar la participacion activa de los aduitos mayores en la
resolucion de sus propios conflictos de manera asertiva y mejorar su calidad de
vida. A través de la comunicacion, se pueden resolver conflictos, construir acuerdos
de convivencia y promover una vision positiva de la vejez.

e fortalecer el vinculo emocional y desarroliar una comunicacion efectiva para gue
sean elementos claves para enriquecer la relacion entre los adultos mayores. Estas
acciones no solo mejoran sus vidas, sino que también intenta poner en su lugar y
entender sus perspectivas y necesidades. La empatia es esencial para una
comunicacién efectiva

i.2. ALIMENTACION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el
area de atimentacion y nutricion 1o cual tiene como proposito brindar atimentacion
saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores
beneficiarios de la atencion mediante convenio 010 esiabiecido entre el Centro de
Bienestar del Adulto Mayor Sefor de los Milagros vy la Alcaldia Municipal de Giron,
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Cumplimiento:

« Servicio de alimentacién: Se suministra los 5 tiempos de comida a
losadultos mayores de acuerdo al ciclo de menus establecido, teniendo en
cuenta su cultura alimentaria.

« Se realiza inspeccién Sanitaria, mediante el seguimiento a las condiciones
higiénico sanitarias del Asilo Sefior de los Milagros de Girén dando
cumplimiento de las BPM y plan de saneamiento.

s Talier de preparacion de alimentos: Se realizd un taller de preparacion de
alimentos para fortalecer las habilidades de! talento humano y dar uso
variado a las donaciones recibidas.

« Se realizd capacitacibn en manejo de residuos, orientando hacia el
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1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar
activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo
significativamente al desarrolio y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el
desarrollo de actividades como:

= Capacitaciones en actividades productivas.

= Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para
consecucion de ingresos.

= Uso del internet.

Cumpiimiento:

Durante ef periodo del 30 de abril al 28 mayo de 2025 realizaron capacitaciones
productivas tales como gorros y zapatos con hilo y lana en crochet, los materniales
utilizados lanas de diferentes colores, tijeras, hilo crochet, y mucha imaginacion, se
exhiben en la vitrina para la consecucion de ingresos. El tejer Reduccién del estrés
y la ansiedad: El movimiento repetitivo y ritmico del tejido induce un estado de
relajacion similar al yoga ¢ ia meditacion,

Esto reduce los niveles de cortisol, la hormona del estrés, y promueve la liberacion
de endorfinas, neurotransmisores que generan bienestar, Tejer ayuda a desarroliar
habilidades motoras, sobre todo, la psicomotricidad fina y la coordinacion éculo-
mano. Tejer, tanto puntc come ganchillo, ofrece una serie de beneficios para la
salud fisica y mental. Reduce el estrés, aumenta la concentracién, mejora la
motricidad fina y gruesa, y fomenta la creatividad. Ademas, tejer puede ser una
actividad relajante y terapéutica, que ayuda a reducir la ansiedad y a mejorar el
estado de gnimo.

Beneficios de las tecnologias digitales para aduitos mayores; Estas tecnologias
posibilitan el acceso a la informacioén, la salud, la atencién médica y la participacion
socioecondmica, asi como ofros factores que promueven el compromiso y la
patticipacion en el entorno a medida gue se envejece.
t£n ia participacion descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar nuevas
tecnologias, leer, escribir y adaptarse ai lenguaje de ias redes sociales incrementa
la actividad mental, incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa la
capacidad de razonamiento,

e Videos

e Capacitacion y aprendizaje

e Video llamadas

¢ Interaccion con amigos de otras ciudades
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1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de
esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un desarrolio integral generando
recreacion.

= Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al
dialogo, la participacion y el apoyo mutuo.

= Consolidar la poblacion activa de Adultos Mayores perteneciente al
Hogar mediante el desarrclic de ejercicios fisicos y ejercicios basados en
el baile que contribuyan a su bienestar.

Cumplimiento:

Las actividades recreo deportivas grupales programadas durante el pericdo def 30
de abril al 29 de mayo de 2025 en el Centro de Bienestar del aduito mayor Sefior
de los Milagros ayudaron al adulto mayor a potencializar la creatividad,
coordinacion, movilidad articular, motricidad fina-gruesa, el sentido éculo manual,
mejorar las relaciones interpersonales, fomentar el bienestar, mantener las
habilidades cognitivas y encuentros intergeneracionaies gue facilitan la transmision
de conocimientos, valores y experiencias, fortaleciendo ios lazos sociales vy
reduciendo la brecha generacional.

1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para {a promocion de estilos de
vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores,
prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y deben realizar
las siguientes actividades:

Atencion primaria en salud.

Cumplimiento: En area de enfermeria durante el periodo del 30 de abril al 29 de
mayo de 2025 en las diferentes actividades, en atenciéon primaria en salud
realizando toma de signos vitales diariamente y/o segun requerimiento de orden
médica, administracion de medicamento, curaciones a ios adultos mayores que lo
necesiten, vigilancia a cualquier sintoma que amerite supervision, como malestares
fisicos entre otros. Acompanamiento a citas médicas requeridas de manera
extramural e intramural, coordinacion y ejecucion de actividades preventivas como
nutricién, tension arterial, prevencion y manejo de habitos saludables con secretaria
de salud, organismos del estadc o entidades privadas comc CLINICA GIRON eftc,
autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se mantiene comunicacion
permanente con familiares e instituciones donde estan los adultos mayores que han
requerido atenciéon medica en estos centros de salud.
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ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES EN SALUD

EPS

TRANSPORTE

AMAYA ALVAREZ DORA

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorada por médico
domiciliario clinica grion quien
ordena igual tratamiento, control en
fres meses, se le aplica vacuna
para fiebre amarilia

COOSALUD

No genera
transporte

ACEVEDO MANTILLA
ALICIA

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorada por médico
domiciliario clinica grion quien
ordena igual tratamiento, control en
fres meses.

SANITAS

No genera
fransporie

AGUILAR GILMA

Se toman signos vitales
diariamente

20/05/2025 Valorada por nutricion
deja suplemento nutricional 3 veces
al dia control en tres meses

NUEVA EPS

No genera
transporte

BARRAGAN ROSA MARIA

Se toman signos vitales
diariamente

14/05/2025 Valorado trabajo social
domiciliario deja control en un mes
y deja recomendaciones
20/04/2025 Valorada por nutricion
Dr miller deja recomendaciones y
control en un mes

NUEVA EPS

No genera
transporie

BARRERA MEJIA
HUMBERTO

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorado por médico
clinica Giron deja igual tratamiento,
pafiales y control &n tres meses,
recibe vacuna de fiebre amarilla.

NUEVA EPS

No genera
transporte

BARRERA ROJAS IVAN

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 valorado por médico
domiciliario de proyeccion deja
igual tratamiento, pafales y control
en tres meses

FAMISANAR

No genera
transporte

CABALLERO JAIMES
MARIA ISABEL

Se toman signos vitales
diariamente

10/05/2025 Valorada por médico
domiciliario deja igual tratamiento,
laboratorios y control en un mes.

SANITAS

Mo genera
transporte

CALDERON VICTOR JOSE

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Llevado a toma de
laboratorios a Clinica Girén

COOSALUD

Sigenera
transporte ,

frasladada en ia

buseta de ia
institucion

Pag. 8de
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Se toman signos vitales
9 | CAMACHO SOLER MARIA | diariamente SALUD No genera
30/04/2025 Recibe vacuna de ta TOTAL transporte
fiebre amayiila
) Se toman signos vitales
10 | CARRERO MARIA diariamente
ANTONIA 02/05/2025 Valorada por nuiricion, P
deja recomendaciones y controlen | COOSALUD 9
d transporte
0% Meses,
Recibe radioterapia diaria en el HIC
27/05/2025 Toma de laboratcrios
} Se toman signos vitales
11 | CASTANEDA ARDILA diariamente P T —
ELDA MARIA 22/05/2025 Toma de laboratorios erags -
Citiise SAn . COOSALUD | trasladada en fa
30/05/2025 Valorada por clinica Busé:cauge Ia“ -
Girdn, deja igual tratamiento, ASRRISIAN
ordena nuevos laboraterios y recibe
ia vacuna de la fiebre amarilla
72 | CASTRO ROBLES MARIA Se ioman signes vitales - .
CONSOLACION diariamente CANIRANAR | NaApie
Se toman signos vitales
$3 | CORTES GARCIA MARIA | diariamente COOSALUD | Nogenera
LECNILA 27/05/2025 Toma de laboratorios transporte
por {a fundacion cardiovascular
Se toman signos vitales
14 | ESPINOSA DURAN diariamente
CELMIRA 02/05/2025 Valorada por nutricion
domigiliaria quien ardena glucermna T et No genera
dos veces al dia y control en un CoueALUL transporte
mes
27/05/2025 Toma de laboratorios
por la fundacién cardio vascular
Se toman signos vitales
i5 | FONCE TORRES JACINTO | diariamente COOSALUD No Aplica
16 | FORERO DIAZ ISABEL Se toman signos vitales

diariamente

13/05/2025 Valorada por ei Dr
Carlos gomez medico de la
institucion quien ordena NUEVA EPS
iaboratorios

30/05/2025 Valorada por médico
domiciliario clinica Girbn quien deja |
tratamiento y control en un mes

No genera
transporte
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Se toman signos vitales

17 | FUENTES RODO EMIRA diariamente
30/04/2025 valorada por clinica Si genera
Girén quien deja igual fratamiento, traﬁspo B
ordena pafiales y control en tres D !
meses, Fr;ecibe vacuna de fishie NUBRAERS | tresiadada &4 i
- buseta de la
amarilla o o
27/05/2025 Se lieva a clinica foscal Ingtitucion
segunda prueba de protesis dental
Se toman signos vitales
18 | GOMEZ LOPEZ ANA ELVIA | diariamente
13/05/2025 Valorada por médice
?omtcr_hano, guien deja igual NUEVA EPS No genera
ratamiento control en tres meses transporte
14/05/2025 Valorada por trabajo
social deja recomendacionas
control en un mes
Se toman signos vitales
19 | GOMEZ RUEDA ANITA diariamente
23/05/2025 Vailcrada por médico N
domiciliario ordena igual SALUD MIA 0 genera
tratamiento, pafiales y control en transporte
tres meses y envia clinica de
heridas
20 | GONZALEZ FLORES Se toman signos vitales SALUD :
CARLOS ALFONSO diariamente TOTAL hestpion
) Se toman signos vitales
21 | GONZALFZ ORDONEZ diariamenie
ALICIA Se toman signos vitales
diariamenie
13/05/2025 Valorada por médico No genera
domiciliario, quien deja igual L trangsporte
tratamiento conirol en tres meses
14/05/2025 Valorada por trabajo
social deja recomendaciones
control en un mes
) Sigenera
22 | GUEVARA GONZALEZ Se toman signos vitales transporte ,
FREDDY ORLANDO diariamente COOSALUD trasladada en Ia
22/05/2025 Toma de laboratorios buseta de Ia
institucion
i Se toman signos vitales
23 | GUEDFZ CORDERO diariamente
ALICIA DEL CARMEN 22/05/2025 Toma de laboratorios N
30/04/2025 Valorada por clinica COOSALUD tr;’ngsir;f{s

Girdn ordend igual tratamiento
laboratorios, control en un mes y
recibe vacuna de fiebre amarilla
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24 | JAIMES RICARDO

Se toman signos vitales
diariamente

06/05/2025 se lleva a toma de
Rayos X de rodilia , pendiente
resultado

NUEVA EPS

Sigenera
transporte ,
trasladada en la
buseia de ia
institucién

25 | JAIMES VALENCIA JOSE
BENJAMIN

Se toman signos vitales
diariamente

NUEVA EPS

No Aplica

26 | JAIMES VEGA VALENTIN

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorado por clinica
Girén deja igual tratamiento y
control en tres meses

NUEVA EPS

No genera
transporte

27 | JEREZ BUENO ALICIA

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorada clinica de
giron, deja igual tratamiento,
reciben vacuna de la fiebre amarilla

COOSALUD

No genera
transporte

28 | LIZARAZO DAZA MYRIAM

Se toman signes vitaies
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 Valorada por médico
domiciliario, quien deja igual
tratamiento control en tres meses
14/05/2025 Valorada por trabajo
social deja recomendaciones
control en un mes

NUEVA EPS

No genera
ransporie

29 | LOPEZ GARCIA SIMEON

Se toman signos vitales
diariamente

15/05/2025 Valorado por médico de
la institucion Dr carlos gomez quien
ordend consulta con
otorrinolaringdlogo

21/05/2025 Valorado por médico
domiciiiario quien ordena igual
tratamiento, pafales, rayos X de
torax, terapia fisica y de
foncaudiologia y valoracién por
nutricién

SALUD
TOTAL

No genera
transporte

30 | LUOPEZ GOMEZ
FERNANDO

Se toman signos vitales
diariamenie

30/04/2025 Valorada por clinica
grion quien ordena igual tratamiento
y laboratorios

22/05/2025 Toma de laboratorios

NUEVA EPS

St genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion
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) Se toman signos vitales
31 | LOPEZ MARTINEZ diariamente No genera
DESIDERIO 30/04/2025 valorado por clinica NUEVA EPS transporte
grion quien ordena igua tratamiento P
y control en tres meses
Se toman signos vitales NG genara
32 | LOPEZ SILVA SALVADOR | diariamente COOSALUD tran% orte
22/05/2025 Toma de laboratorios P
) Se toman signos vitales
33 | MANTILLA DIAZ CARMEN | diariamente Si genera
23/05/2025 Adulta mayor SALUD transporte ,
trasladada al servicio de urgencias TOT AL trasladada en la
por caida de su propia altura, le buseta de la
realizan sutura a la altura de la ceja institucion
derecha
Se toman signos vitales
34 | MATAJIRA LARROTA diariamente COOSALUD No genera
ROGERIO 27/05/2025 Toma de laboratorios transporie
por la fundacién cardiovasculiar
35 | MOLINA GUALDRON Se toman signos vitales _
NUBIA AR FAMISANAR No aplica
5 Se toman signos vitales
36 | MORALES RINCUN diaiiamenie o )
GLADYS 22/05/2025 Toma de laboratorios | COOSALUD | No Aplica
por la fundacion cardiovascular
o ) Se toman signos vitales
37 | NUNEZ MARIA LUZ diariamente No genera
STELLA 22105/2025 Toma de laboratorios | COOSALUD |4 e sorte
por la fundacion cardiovascular
38 | NARANJO DURAN Se toman signos vitales .
ABRAHAM diariamente COOSALUD No Aplica
Se toman signos vitales
39 | ORTEGA CARMEN diariamente
22/05/20265 Valerada por médico No genera
domiciliario quien deja igual NLEVA R transporte
tratamiento, laboratorios y control
por medicina interna
Se toman signos vitales
40 | PINEDA SILVIO GERARDO | diariamente N "
30/04/2025 Valorado por clinica COOSALUD S ShE
transpoite
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41

POCHES DE VARGAS ANA
MERCEDES

Se toman signos vitales
diariamente

NUEVA EPS

No Aplica

42

PULECIO CASTRO MARIA
GILMA

Se toman signos vitales
diariamente

COMPENSAR

No Aplica

43

RIVERO CADENA ANA DE
DIOS

Se toman signos vitales
diariamente

FAMISANAR

No Aplica

44

RINCON DE SOTO
INCCENCIA

Se toman signos vitales
diariamente

Tl

NUEVA EPS

i

No Aplica

45

RUEDA PABON CRISTINA

Se toman signos vitales
digriamenie

SANITAS

No Aplica

SERRANO RODRIGUEZ
MARIA AGRIPINA

Se toman signos vitales
diariamente

22/005/2025 toma de laboratorios
por fundacion cardio vascular

COOSALUD

No genera
transporte

47

SILVA DE MONTANEZ
HILDA

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 valorada por oncologia
deja igual tratamiento y contral en
tres meses

15/05/2025 llevada a aplicacion de
medicamento IPS UNIDOS

FAMISANAR

Sigenera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
nstitucion

48

TARAZONA TARAZONA
HERMELINDA

Se toman signos vitales
diariamente

01/05/2025 Es flevada al servicio de
urgencias donde es hospitalizada
por neumaonia alimenticia
19/05/2025 Regresa de
hospitalizacion con sonda
nasogastrica, terapia fisica y
respiratoria y fonoaudiclogia
22/05/2025 Valorada por nutricion
quien ordena cambio de formula
nutricional

SURA

No genera
transporte

49

TASCO CARRENO
MATILDE

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 valorada por clinica giro
| deja igual tratamiento ordena
panales y recibe vacuna de fisbre
amarilla

NUEVA EPS

No genera
transporte
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Se toman signos vitales
50 | TRIANA DE MATUK ANA diariamente
LEONCOR 21/05/2025 Vaiorada por médico SALUD No genera
domiciliario, quien ordend igual TOTAL transporte
tratamiento pafales y control en
tres meses
Se toman signos vitales
51 | VIVIESCAS GLIVIA diariamente
30/04/2025 valorada por meédico Si genera
domiciliario clinica grion guien deja transpo;"fe
gnu?r[ezar;a;:s:m panales y control COOSALUD trastadada en la
20/05/2025 Valorada por ﬁ}ﬁi&a{;‘ii la
dermatologia quien ordena
valoracion por cirugia plastica,
pendiente cita con cirugia plastica
Se toman signos vitales
52 | RANGEL RODRIGUEZ diariamente
MARIA TRANSITO 14/05/2025 Valorada por trabajo
social de proyeccion deja ep—
recomendaciones y conirol en un NUEVA EPS Ak
ey transporte
20/05/2025 valorada por nutricion
deja recomendaciones y control en
fres meses
) Se toman signos vitales
53 | ZAPATA LOPEZ ROSA diariamente
AMELIA 21/05/2025 Valorado por médico | To=00 e
domiciliario quien ordena igual P
tratamiento, pafiales

o Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen
subsidiado.

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o entidades
competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros, con el fin de que
los adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados.

« Promocion de la constitucion de redes para el apoyc permanente de
los aduitos mayores.

Cumplimiento: Gracias a ias redes de apoyo se iogra realizar actividades con los
adultos mayores Se continua con el fomento a la participacién y la construccion de
espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institucién por tal motivo las
universidades y colegios a través de sus alumnos generaron espacios recreativos
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y actividades psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de
esparcimiento, acompafiamiento entre otras.

= Auxilic exequial.

Cumplimiento: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados por
ias funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente.

= Elementos de aseo personai y servicios de corte de cabetio.

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal para la institucion los
cuales son distribuidos seglin las necesidades de cada unc de los sectores. Asi
mismo se esta atento al cuidado personal de los adulios mayores en todas sus
necesidades y en &l corte de cabello por medio de personas capacitadas en esta
actividad.

« Transporte a citas médicas o urgencias gue se requieran.

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen
referencia a traslado de los adultos mayores a ias diferente iPS como ciinica
comuneros, clinica Ardila Lulle, HOSPITAL INTERNACIONAL
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, [SNOR, CLINICA SAN PABLO,
igualmente, el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos
{pafiales, alimentos etc.). comunicacién permanente con familiares e instituciones
donde estan los adultos mayores que han requerido atencion medica en estos
centros de salud.

« Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor cuentan
con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde estan ubicadas camas
dotadas para el descanso nocturno y diurno de los adultos mayores, supervisados,
realizacion de mantenimiento diario por el personal de enfermeria y cuidadoras las
24 horas, iguaimente, la preparacion y distribucién de alimentos 5 veces al dia.

¢ Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: El servicio de lavanderia en la institucidn inicia diariamente desde
la recoleccion de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toaiias,
ropa de vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado,
P .

planchado, Ordenacién de la ropa limpia, Clasificacion, y entrega en los sectores
de la institucion.
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2. EVIDENCIAS DE EJECUCION

El CBA Seiior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios
prestados a los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de
la cuenta No.04 para cada uno de ios componentes plasmados en la minuta del
convenio; cabe resaltar que por proteccion a la informacién las historias clinicas se
encuentran resguardadas en el archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan
en el informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participacién de la
poblacién objetivo en cumplimiento a atender 53 adultos mayores y cubrir sus
necesidades basicas vy vitales, mitigando ios factores de riesgo y garantizando fos
derechos de los adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas, se
desarrollaron programas integrales para su bienestar con servicios de alimentacion
balanceada, orientacién psicosocial y terapéutica, capacitacién en actividades
productivas, Promocidn del trabajo asociativo para ia consecucién de ingresos, uso
de internet, actividades recrec deportivas, atencién  primaria en salud,
aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavanderia,
elementos de aseo, acompafiamiento y transporte a citas médicas para aduitos
mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los
cuidados de esta poblacién, como io establece la Ley 1276/2009. Todo estoen el
Mmaico del convenio de asociacion para el pariodo de 30 de abril de 2025 al 25 de
mayo de 2025.
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4, INFORME DE COBRO ACTA No. 04

A continuacién, se anexa el detalle de los 53 adultos mayores atendidos durante
el periodo del 30 de abril de 2025 al 29 de mayo de 2025. referente a 30 dias de
gjecucion del convenio de asociacion No. 010 del 29 de enero de 2025 en el
periodo de supervisién, dentro del periodo de ejecucion de la cuenta No.04.

EDAD

MES EN EL QUE SE

N° | APELLIDOS Y NOMBRES v C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO
1 1
1 | Amaya Alvarez Dora 72 | 63.359.926 B/manga 30 de abril al 29 de
| mayo de 2025
2 | Acevedo Mantilia Alicia 75 | 30.207.296 Girén Stide abrial 20:de
mayo de 2025
3 | Aguilar Gilma 95 | 28.266.788 Oiba 30 de abril al 29 de
| mayo de 2025
! T B s ¥
4 | Barragan Rosa Maria 83 | 28.321.898 30 de abrii i‘ 29 de
mayo de 2025
5 | Barrera Mejia Humberto 73 | 5.704.317 Piedecuesta 3tide annil &l 20de
mayo de 2025
- - =
6 | Barrera Rojas Ivén 59 | 1.095.919.267Giron 33 e aurtat 2
mayo de 2025
7 | Caballero Jaimes Maria Isabel 68 | 30.207.957 Giron SCicte ptarilcal Xids
mayo de 2025
8 | Calderon Viotor José 68 | 13.838.696 Bucaramanga | -0 ¢ abrilal 29 de
mayo de 2025
9 | Camacho Soler Maria FF 37.794.135 Bucaramanga 30 de abril ai 29 de
mayo de 2025
10 | Carrero Maria Antonia 88 | 28.310.369Pustio Wiches | S0 o€ abrilal 29 de
mayo de 2025
11 | Castanioda Ardita Eida Maita 78 | 24,703.650 La Dorada b
mayo de 2025
12 | Castro Robles Maria Consolacion | 96 | 28.421.578 Socorro 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
13 | Cortés Garcia Maria Leonila 78 | 21.417.176 Absjorral 30 de akrilal 29.de
mavo de 2025
14 | Espinosa Duran Celmira 60 | 27.650.255. Cachira Atk de ahlai 29ae
mayo de 2025
15 | Fonce Torres Jacinto 66 5.656.763 Guapota 30 de abril al 29 de
mayo de 2025
2 - 3 20,
16 | Forero Diaz Isabel 99 | 27.920.311 Durania o s abrilat 29 e
mayo de 2025
17 | Fuentes Rodo Emira 72 | 28.155.044 Giron 30 de abril al 29 de

mayc de 2025
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EDAD .
e APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N
18 | Gémez Ldpez Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani
19 | Gome: Rusda Arits 89 28. 397.?1 9 San Vicente de
Chucuri
20 | Gonzalez Flores Carlos Affonso 74 12.576.456 Banco
2 i
21 | Gonzélez Ordofiez Alicia 92 EBESGA T RN
22 | Guevara Gonzalez Freddy Orlando 60 91.176.215 Bucaramanga
23 | Guedez Cordero Alicia del Carmen 70 3.726.866 Bogota
24 | Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga
25 | Jaimes Valencia José Benjamin 71 5.637.827 Floridablanca
28 { Jaimes Vega Valentin o 5.554.625 Bucaramanga
27 | Jerez Buenc Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga
28 | Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogota
29 | Ldpez Garcia Simedn g2 1.255.2186 Pacora Caldas
30 | Lopez Gémez Fermando 87 2.140.636 Piedecuesta
31 | Lopez Martinez Desiderio 72 9.650.863 Yopal
32 | Lopez Silva Salvador 69 5.645.630 Giron
33 | Mantilla Diaz Carmen 80 27.940.964 B/manga
34 | Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Giron
35 | Molina Gualdron Nubia 81 28.400.875 San Vicente
36 | Morales Rincon Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga
37 | Nufiez Maria Luz Stefla 82 37.814.28% Barbosa
38 | Naranjo Duran Abraham 79 2.088.19 1Guadalupe
3% | Ortega Carmen 73 | 37.816.288 Bucaramanga
40 | Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogola
41 | Poches de Vargas Ana Mercedes 88 28.270.628 Onzaga
EDAD
o i ~
N APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N°
42 | Pulecio Castro Maria Gilma 88 20.082.785 Tocaima
43 | Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil
i | FROeOn i Suie sensi 99 | 28.256.527 San Andrés
45 | Rueda Pabdn Cristina 88 1.095.824.542 Girdn
46 | Serrano Rodriguez Maria Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta
47 | Silva de Montafiez Hilda 80 27.928.218 B/manga
48 | Tarazona Tarazona Hermelinda 71 | 37.802.221 Bucaramanga
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49 | Tasco Carrefio Matilde 81 27.609.140 Barichara
50 | Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.380.145 Bogota
51 | Viviescas Olivia 90 28.146.664 Giron
52 | Rangel Rodriguez Maria Transito 78 28.172.239 Guapota
53 | Zapata Lopez Rosa Amelia l 67 45.686.740 A Codazzi
5. BALANCE ACTA No. 04
PRESUPUESTO CONVENIO 010 DEL 30 DE ABRIL A 29 DE MAYQO DE 2025
ite Componentes No. Aduitos Valor No. Dias  Valor Total
m Mayores Diario (mes)
1 Compgne_*nte Orientacion psicosocial y 53 2.170.00 30 3.450.300,0
terapeutico
2 Componente Alimentacién 53 9.846.00 30 15.655.140,0
3 Compoenente de Ocio 53 1.846,00 30 2.935.140,0
Componente de actividades recreo -
4 deportivas 53 1.865.50 30 2.966.145,0
Programa de promocién y prevencién en
salud y aseguramiento en salud y _
5 hospedaje para los adultos mayores 53 1303950 30 20.732.805,0
Valor total diario por adulto mayor atendido 28.767,00 45.739.530,0
ITEM CONVENIO
Valor del acta No, 04 45,739.530,00

(-} descuento pago Anticipo15%
Valor solicitado Acta No,04

6.860.929,50
38.878.600,50

SON: TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE. ($38.878.600,50)

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 010/2025

CONCEFTO

(-} Estampillas Pro Adulto Mayor

(-} Estampillas Pro Cultura Municipal

{-} Estampillas Pro Deporte y Recreacién

{(-) Contribucion 3% sobre contratos y adiciones
(-} Justicia Familiar

Total descuentos estampillas Municipales

% VALOR

3.0% 1.166.358,02

2,0% 777.572,01

2,5% 971.965,01

3,0% 1.166.358,02

2,0% 777.572,01
4.859.825,06
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{-} Estampillas Pro UIS

{-} Estampillas Pro Hospital

{-) Ordenanza 012 UIS

{-} Ordenanza 012 Hospitales

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO
2,0%
2.0%
0.2%

0,2%

Total pagado estampillas Departamentales

Valer solicitade en la presente Acta No,04

Total, a pagar Acta No.04

777.572,01
777.572,01
77.757,20
77.757,20
1.710.658,42

38.878.600,50
34.018.775,44

Asi mismo, se deja constancia que se verifico el cumplimiento o no de las
obligaciones del Contratista frente a la Afiliacion y a los aportes al sistema de
seguridad social, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002:

A Continuacion, se relacionan los pagos del periodo, a saber:

Periodo de cotizacion Mayo 2025

Fecha de pago 22/05/2025
APORTE A SALUD N° de Planilla 7971894525

Valor cotizado $4.995.100

EPS Administradoras 6

Periodo de cotizacidn Abril 2025

Fecha de pago 22/05/2025
APORTE A PENSION N° de Planilia 7971894525

Valor cotizado $5.375.500

Fonda de Pensiones Administradoras 3

Periodo de cotizacion Abril 2025

Fecha de pago 22/05/2025
APORTE AR.L. N° de Planilla 7971894525

Valor cotizado $495.200

AR.L. Colmena

SENA $778.200

. o sy | LCBF, $1.166.600

PARAFISCALES (51 APLICA) Caja de Compensacion 5 s

{Comfenalco) i

Se adjunta el soporte de pago correspondiente.

6. NOTAS ACLARATORIAS

Ei CBAN Seiior de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de
personal de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se
adjuntz pianilia de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido
por et revisor fiscal donde consta gue e CBAM Sefior de los Milagros se
encuentra al dia con la afiliacion y el pago de los aportes de pensidn, salud y ari
correspondientes a los contratistagvinculados al convenio No. 010 de 29 de enero
de 2025 como trabajadores independientes.



Codigo: OC-F.14 Pég-zg?’ g8
; . Version: 01
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacion: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Sefior de los Milagros al supervisor
del convenio, de donde fueron extraidas todas las cifras aqui presentadas.

Por lo anteriof, el suscrfito Supervisor hace constar que ia informacién suministrada en el
presente informe es veraz y cumple con los parametros establecidos con el objeto del
contrato.

Se expide en Girén, los Veintisiete (27) dias del mes de junio de 2025.




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

& oNrIENDAN

DATOS GENERALES DEL APORTANTE i [ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACIGN: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION B90207992 | | MOMERO PLANILLA: 7971894525  TIPO DE PLANILLA E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS || pERions coTIZACION OTR . SAD — 7 B PERORGCOnZACIGH MES ARO 2025
CILIDADMUNICIFIO! GIRON  DEPARTAMENTO: SANTANDER || Pt e ama, =3 wE d e PCONEALD s
DIRECCION: CR 28 34A 34 ELLLANITO  TELEFONO 6467700 - aadin ; 1459289111
TIPO APORTANTE O1.EMPLEADOR  CLASE APORTANTE B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | FECHA PAGO (aasaimmidc) e = |
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA Actividades do oIas A50CATONES N.C P
FORMA DE PRESENTACION SUCURSAL  SUCURSAL / DEPENDENCIA 001 - DEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
TOTAL APORTES A PENSION
B ADMINISTRADORA _ APORTES VOLUNTARIOS —_ MORA = TOTALES
~ CoDIco NOMBRE HoCOTMIED: | | SOTEACION EMPLEADOR COTRANTE SOLIDARIOAD SUBSISTENGIA COTIZACION 756 APORTES T WORA VALOR PAGADO
01 30301-PORVENIR 3 § 738,900 sd 5 50 X § 738.900 q
514 COLPENSIONES 10 $2.816.000 54 $0 54 s 50 54 sz.als.% a
3201~ PROTECCION 5 $ 1621 600 sd X 54 sd | sd 518214 a
e TR z B $337 q
TOTAL APORTES A SALUD i
INCAPACIDAD POR |
ADMINISTRADORA = il LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES |
COTIZANTES | NUMERO “NOMERO VALOR VALOR | ‘]
- CODIGO. [ NOMBRE AUTORIZACION VALOR |y iTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION | ADRES COTIZACION ADRES APORTES J MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPSG0Z EPE002-SALUD TOTAL 7 B I = q q § 354 600 [ q q § 354 600 s 54
EPSO3T PS037-NUEVA EPS. 1 % EX q §3.122.000 a a a $ 3122000 sa sa
E_ESDIO 1A S _RAMER{CANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 ¥ L8 a 283 600 o q Lt 293 600 54 a
EPSO17 PEO17-FAMISANAR 2 3 Qs q 415.800] [ q a 415 800 sa a
EPS041 UEVA EPS CM. i q [ ¢ 204 B a | q 204800 s d
EPSO46 PS046-SALUD MIA EPS z q q q w.ﬁ il q q 604300 % d
SUBTOTALES: ] = $ 4.595.100 3 L
i TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES |
. ADMINISTRADORA [ I INCAPACIDAD IRP | SALDO A FAVOR LIQUIDACION | TOTALES !
CODIGO = NOMBRE il NUMERO AUTORIZAGION| VALOR |[PAGD A OTROS RIESGOS| PLANILLA | VALOR - COTIZACION MORA | _DESCUENTO_ | VALOR PAGADO 1
14 [14-25-COLMENA | 23 i ¢ s$q sa $ § 485 sa s § 495 200
SUBTOTALES: i I 50 sq ]
d TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR :
— - ADMINISTRADORA . TOTALES
___CODIGO | NOMBRE e ¥ o B | BoECTIRANTES APORTES | MORA VALORPAGADO
CCFag ICCFA40-COMFENALCO SANTANDER 4 1 23 $ 1626 sd $ 1626.700
SUBTOTALES: $1.626, 50 § 1828700
TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES ]
o ADMINISTRADORA - ] TOTALES -
- NOMBRE B NoIGUTIZANTES APORTES | MORA T VALOR PAGADD .
DE BIENESTAR FAMILIAR $ 1.166.600 sa
S rm.ﬂ sa
7 7 B sioaaEed L
_DATOS DELCOTIZANTE I YRR AR ADES. TR A ST R T R SEGURIDAD SOCIAL
g 2 i i U __ PENSION. Rt e A R SALUD | ESAP_|MINE
o [DENTIFICA e o o | suaTiPo | saumio TRoDE| ] § g plygugaz ez 8 4 2 1%56|s § e | voﬁ%gg?os INDICADOR oo § vaLor| ToTAL TOTAL | TOTAL
cion COTIZANTECOTIZANTE BASICO [SALARIO! 5 3p 5 zi¥|FERRg e 248 =19 5 E| aomin IBC  COTIZACION TARIFA | oo | aoMIN [of BC  comzacion|yELEE ol | ADMIN ADMIN APORTEAPORTENPORTE
gsIEE 2 o LEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL £
i rc CACERES PEPEND S1423500 PO Two 01-31 230301~ § §281.400 sq 54 sd S0 Norma| § 2814 B §  $219800  §0 $21960014.25 9 SCCF40- | $ 70400 $ 35 200 $ 52.600 sd $d
[ i | VENIR| | 1758319 | 1758314 cotMena | | 1758314 1758 31GCOMFENA |
| | Lco
| | SANTAND
Tk FESTRERD BEFEND S1aa5 o NO o B30201- § §292 800 sq 50 54 50 Nomal §292.800EPS017- § sczeeod S0 szza.%u—zs 5 518 §73200536600554800  §q  sd
1005157034 FRANA PROTECCI | 1829791 AMISANA| | 1.828.791 COLMENA | | 1,620,791
payana ON
I MANOSALVADEVERD S14zIs F0 | |T{NO 1930 £30301- |2 $94.000 s 15200 sd B §d S0 Nomal S15200NUEVA (2] 584900  $11900  §0 S$118001425 2| §94.90d sa sd sd sda sd  sd
=iedlerngl RVENI PS CM COLMENA
ke FANGSAL/ADERERD [sTizice 7o NO | 7 —PHU B30301- 'vr_ § §193600 sa sa sd 50 Nomal § 193 600NUEVA 21 §  §151.300  $0 §15100014.25. § § 1270027 CF40. |$48400524200536300  $d  sd
St | ORVENIR| | 1206 975 EPS CM 1.200.67 COLMENA | | 1200978 |
| | | | |
|
| | “J !
[ FANGEALVADL PEND NO pa-o8 23030 13| $ 142350 § 22 600 sa sa 5q S0 Nomal $Z2B00NUEVA |3]§142350  §17600 S0 §178001425 3| § 14206 so0 sa  sd sd  §Q
e ‘ | EPS CM COLMENA l
|
— oo i1 ==
[ =5 MANCSALVADERERD o .27 230301~ 4] §189.800  § 30,400 50 sa s S0 Normal $30400NUEVA  |4] $189800  $23800  §( $2380014-25 |4 § 189,600 50 sq sd  sq
f s | | PORVENIR EPS CM COLMENA
| L]
I I | . L i
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

B DAVNENDA

DATOB GERERALES DEL AFDRTANTE s DATOS GENERALES DF LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION NIT  NUMERC DE IDENTIFICACION 80207992 Y |
NUMERQ PLANILLA! 7971894525 TIPO DE PLANILLA E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENCR DE LOS MILAGROS » ;
s ES bril AR IODO COTIZACION SALUD: MES ma! ARO 2025
muuantgumcwploz GIRON  DEPARTAMENTO! SANTAMNDER Egg%g_%%%lfumw L 4 Al AN B o v
DIRECCION: CR 28 34A 34 EL LLANITO  TELEFONO: 6467700 3 K e — 1499289111
TIPD APORTANTE: D1-EMPLEADOR  CLASE APORTANTE| B-MENOS DE 200 COTIZANTES || o PAGO asanimm/dd) 2020 TORIZACA
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA! Aclividades da olras asociacionos n.e.p.
FORMA OE PRESENTACION: SUCURSAL  SUCURSAL / DEPENDENCIA 001 - DEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
; LIQUIDACION'DETAL 3
DATOS DEL COTIZANTE 2 SEGURIDAD SOCIAL
2o £ 3 SALUD ARP (ele]
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE i gg glplausle & e lz 2wl g laslg I FsP el NDICADOR 5 3 CENTRO 8 [
N eion [NOMBRES by 11aNTECOTIZANTE, BASICO |[SALARIOD) 3 3 3 Z||HSRE8 223|823 2 288 aomn 2 IBC  (COTIZACIOH VELUNTARIOS TARIFA :P%T;#E ADMIN ; 1BC  |cOTIZACION :3;‘2@ Ao | apmin |5 Bc AL%TRA.;'EE BE | aomin AL%‘;“*EAL%?.?E ATP%TRATLE hike:] A;%]#E
2 5 L3 il SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 2 TRABAIO S |
L CECS 0T TEwRy STaz ND TR § §170.900 54 sq 5 $4  Nomal § 170904 5d sd  sd $014.25. E $ 3470021 SCCF0- (542804  §4  sd  §d  sd
10950254 T4 ARTIEZ  PAREAL OLPENSI| | 1,067.625 COLMENA | | 1.423.500 1.067 625COMFENA
NES 0
ANTAND
R
aee PG 1423 ) NO & $949.000 §151.900 B 54 50 S50 Norma| §151900EFSD0Z- |16 § 948 $118700 S0 §118.70014-25 16 § 549.000 5 10.00076] § 949.000CCF40-  |$36.0005 19.000 $ 26,51 sd 50
1095931700 BELVEE sALUD COLMENA OMFENA
ANDREA [TOTAL co
ANTAND
— = . " | ) (e— = = | =t e S S - il === =] i
OFf PEFEND EREES B NG &z 534 (148 664.300 8 106.3 S0 Normal $10630CEPS002- ™4 664300 583100 SO S8310014-25- |14 §664.300 § ({14] § 664 IDOCCFAD- s sq $dq  sg  sa
1095031700 PELVEE COLPENSI v BALUD COLMENA OMFENA,
IDREA PNES i TOTAL Cco |
ANTAND bJ
= (e BEFEND STamsd i ND [ 09 B30301- 22 § §195 50 54 54 54 §  sisz800 s §isze0giass. & | § 53,2002 T P TP R AT
[109B751726)/ARCAS FORVENIR| | 1.221.838 1221838 COLMENA | | 1221.838 1,221 838COMFENA
ZULAY o]
T ERNAROEZDEFEND S1423500 PO NG e P30201- [10 §785851 § 125 54 5q 54 s So8a30d S0 SoB001425 |10 5785691 §31500§ 15600523600 50 S0
e ROTECCI COLMENA
DN
@
W2 BG | [ERNANOEZDEPEND S 1Az 800 FO NO 1029 230201~ § 640,000 § 151,900 | e v q §1ie.70d §0 § 1187001425 |20 & 949,000 000§ 19.000 § 28,500 s 80
s1503sa  FOVEDA ROTECCI R N S t— g g@" [COLMENA
ON ’
1w ee EOROUARD DEPERD s 1423 Fig NO 013 E30201- B0 § 5 030,500 54 P W FEE § s258200 SO §258.20014-25- 3 52160030 CFa0- 582700 41400 8 62, sq sq
gE1E1Z13 EREANA ROTECCI| | 2.066.113 2.065.113 COLMENA | | 2.065.11 2065.113COMFENA
ON PS co
‘ | : ANTAND
- 1 - | !
uocc DAL RPN, S Tazsg o NO 13 gs-14 3o 5256300 | x| sg $4 Normal §256300EP5037- (30 § $200200 S0 $z0020004-25 [ E § 1680050 SCCF40- |564.100532100543.100  §0 |
?9151231- gﬁﬁ?ﬁf\ COLPENSI 1.601.438 UEVA 1,601,438 [COLMENA 1.601.438 1.601.438COMFENA
pNES PS Lco
I BANTAND
i == S N - L i o = 5 S r— = o e e
15 e OLGFA PEPEND S Tazasoq 1o NO o1 R30201- [0 ¥ & 288.50 50 50 sd s Normal K S 8 225400 $0 § 2254001425 |3 El $ 18,9000 SCCF40-  [§72.200 S 36.101 5d 54
4204 POVOR PROTECCIH| | 1.803.100 UEVA 1.803.100 ICOLMENA | | 1.803.100 1.803.100COMFENA
ON PS LCo
BANTAND
» e =
16 e ENSVES |5 1423500 PO NO 0134 50 5q §4 ~8d 7 sa §OEPS0a7-  [30) §  §232500 §0 §232.500(14-25- [t E $ 1950030 SCCF40- | §74.400 § 37.200( § 55.800f §4 sa
poznrazs per g § ‘ i ¥ UEVA 1,850 447] [COLMENA | | 1.850 447 1859 44TCOMFENA
FrEd -y Lte AR PS Lco |
Ll § SANTAND |
ER |
7 g 5 1423 Fug NO 1-30) 514 50f § 5315100 $0 H sda sa Normal § 315.100EPS037- 30 § $2462 50 §246.200014-25- j30f i $ 20600301 CCF40- % 78.800 % 39.400 $ 59.10( sd 50
0208723 EOLPENSI| | 1.969.178 UEVA 1.969.174 ICOLMENA | | 1.969.175 1.969.175COMFENA
DNES PS Lco
BANTAND
18 cc PEL PEFEND. PENSVEL 51423, G NO 1 | 54 H 54 $a 5 $0EPS037- 3 §  $221.000 Sd §221.00014-25- 0f § s18 CF40-  |$70.800 5 35.400 5 53.100 sd sa
ettt e el UEVA 1.767 513 COLMENA | | 1.767.513 1.767 513COMFENA
ISABEL P3 LCO
SANTAND
I i R
W g i S EREFE ND 2514 S 711750 § 1139 § 50 sd $0 Normal § 113,80 4 50 sd soiazs (4@ E $14.90010 $ 711.750CCFA0-  |$26.500  $d  sd  §d  §0
pozoss1s MEOEE  PARCAL COLPENSI [COLMENA | | 1.423 500 COMFENA
[Laovs ONES Lco
BANTAND
o go [ORONADO DEPEND 51423, FuQ NO o1 p5-14 Bof § $364 300 50 sa sa 5 Normal $§ 364.3 PS037- 30 E| $ 284,600 SO $28460014-25- 30 s $ 2381 CF40- s 1100 3 45600 3 8.3001 sa 50
fozeess Bl COLPENSI| | 2276414 UEVA | [2276414 coLMeNA | | 2276414 2.276 H14COMFENA
IPANET DONES PS co
ANTAND
— — &
o ge Loviz PERD CREFET NO R30201- § $328.400 sa sd sq $0  Normal § 328 400EPS037- § $2566 $0 § 256.60014-25- § 521,50 $CCFA0-  |§ 821005 41.100 5 61 601 sd sEJ
i PROTECCI| | 2.052:213 NUEVA 2062213 lcoLMENA | | 2.05221 || 2052 213c0MFENA
PEL N EFS | Lco
[TRANSTTO SANTAND
—W e B ! —
% e pCR#Pa PEFEND OIS (£ 273525 Pl NO 54 54 s sq 54 | $0CIA | § 5203600 50§ 283.60014-25- § § 24.60030) SCCFA0- | % 94000 § 47,000 70 60 $0 so
pasgasoo BEERA e SURAMER | 2348775 COLMENA | | 2.348.775 2348 775COMFENA
PHGELICA f ! CANA DE Lco |
i BERVICIO | | ANTAND 1
; | S DE l R
| swuwe i
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL B ONVINVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE i 1 3 i DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION 890207992 | | NOMERO PLANILLA: 7971894525  TIPO OE PLANILLA. EEMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS || periono COTIZACION OTROS MES sod ARD 2025 PERIODO COTIZACION SALUD MES mayo ARO ety
CIUDAD/MUNICIPIO: GIRON DEPARTAMENTO: SANTANDER DIAS DE MORA: o
DIRECCION: CR 28 34A 34 ELLLANITO  TELEFONO: 6467700 || reoy 2025105 NUMERO AUTORIZACION: 149828514
TIPO APORTANTE" 01-EMPLEADOR  CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES HARAGD. Remalfiot i SESEZ. e Sals Lz
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA Actividadas de otran asociaciones n.c.p
FORMA DE PRESENTACION SUCURSAL  SUCURSAL / DEPENDENCIA 001 - DEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADD PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
QUIDACIO A
'DATOS DEL [ ¢ | NOVEDADES 2 NS & g i I SEGURI SOCIAL PARAFISCALES
l glgl 5 ; J X x ‘ SALUD ARP u CCF SENA | icer | Esap [MINEDU
il | APORTES = g
+ [DENTIFI TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE | S 2 i s16|3 W v lg 5 FSP INDICADO! 2 CENTRO
L Y TIZANTECOTIZANTE BASICO [SALARIO| & s E 2 2 & (Bjse ks § 21212 é [c] g s g8 & ADMIN g 1BC TIZACH HOLUNTARIOS TARIFA AL%TRA;:E ADMIN z IBC  [COTIZACION XST@'; ALOO';!AYLE 1BC DE AL%?L 2 1BC ADMIN lLté;l?ATLE .AT;-?:T:; AL%L‘; T:::Lt Tm:,‘*h
gixiEE 2 1A |50 LEADOR| EMPLEADD | ESPECIAL 3 TRABAJO
[ EC MORSALVE PEFERD  NOOBLIG (51950 = NOD B1-39 sq sd H sq sq sd $ GEPSD3T- § §270500 sd $270 - E] 522 $CCF40- | § 86,600 § 43,300 § 65 000 sq sq
pretezos PUARTC i UEVA 2.163.524 2,163,525 2163 52HCOMFENA
Ps co
ANTAND
% kC rmﬁﬁﬁm%(PENﬂ 5142500 FO NO 0130 “E5-1a oy § §282.000 S0 sa sa sa Normal $ 262. PSD3T- § Sz04700 50 52047 - 5 $17.1 CF40- $ 85500 $ 32 8O § 49 200 sa sa
0320054 wom COLPENSI| | 1.637.025 UEVA 1.637.025 COLMENA [ | 1.637.025 1637 025COMFENA
! ONES i —~ P | Lco
~ 111 - | SANTAND |
: N 131 - | — E— — . 1L N o] (SO S| | — [ —
» EC MANTRLA RO §1405%0q 5 NO B130 25-14 Bl s3zpod] © sd H Normal § 342, PS037- § s S0 $ 267 BOIA-25- ko 5 $ 22 400 - sas‘rwsuwc{ss-«wd sd sa
pisseze fowez COLPENS | | 2.142.368 ‘ UEVA 2.142 368 [COLMENA | | 2,142 368 2.142 368COMFENA
DNES PS co
TAND
% e X PEPERD STazi6oq Fo NO 110 pE-1a !ﬁ $545679 §B7. sd | 50 §0  Normal § 67 400EPSOT7- S545678  $60300  §0 S68.3001425 10 § 545675 $ 2380010 § 545 678CCFA0-  |$21.9005 11.000°§ 16.400 54 sq
ERREFEE m COLPENSI ] FAMISANA COLMENA OMFENA,
ONES R
NTAND
FT BARRERA DEFERD S1423500 F0 HO 1-30 25-14 $949.000 sa sa sd $d  Normal §151S00EPS017- $ 118.700 S0 $11870014-25 20 5949000 020 $943.000CCF40- 15 38.000'5 19.000 § 26.500 sa sa
1177214 m | COLPENS! ; AMISANA COLMENA COMFENA | | |
| ONES | R | LCO |
| | , 3 @ | SANTAND | |
& gc “F:Tmi* prrEns SVAZIs Fo NO 01.30 30201- § s0 — @ Normal S3037D0EPS037- PO & 5237300 S0 §23730004-25.  [30) § "~ SCCFAD- (S 76.00053B000857000 S0 $q
Bit80077  MLLAM ROTECCI| | 1.898.000 1,898,000 COLMENA | | 1.898.00 1.898.000COMFENA
N Lco
% ‘ BANTAND
3 EEvesiae FooL | [EEND Szpa700q 0 NO o1 R5-14 E $4 s 5 750 Norma § 5384500  sd 53845001425 (4 g §322 CFa0- §$ 61,600 923 sd  sd
WAy COLPENSI| | 3.075.709 3,075 704 COLMENA | | 3.075.709 3.075.708COMFENA | 123,100
WANE T ONES o
ITAND
1 ER.

TOTAL PAGADO: $ 14.437.300
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e SO’ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES H DAVIVIENDA

COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 890207992

NOMBRE O RAZON SOCIAL: CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS
CIUDAD/MUNICIPIO: GIRON DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CR 28 34A 34 EL LLANITO TELEFONO: 6467700
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de otras asociaciones n.
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - DEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7971894525 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIOCDO COTIZACION MES: ‘abril PERIODO COTIZAGION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/05/22 NUMERO AUTORIZACION: 1499289111
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 6 $1.821.600
0003360047 |  25-14 25-14 COLPENSIONES 10 $2.815.000
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 3 $ 738.900
SUBTOTAL: 19 $ 5.375.500
f £ !
SALUD
ADMINISTRADORAWwws? ©
NIT cODIGO NOMBRE
8300035647 | EPS017 EPS017-FAMISANAR 2 $ 415.800
9001562642 | EPS041 NUEVA EPS CM 1 $ 204.800
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 2 $ 354.600
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 13 $3.122.000
8000887022 | EPS010 ClA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 293.600
9009142541 | EPS046 ~EPS046-SALUD MIA EPS 2 $ 604.300
SUBTOTAL: 21 $ 4.995.100
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8902015787 | CCF40 CCF40-COMFENALCO SANTANDER 23 $ 1.626.700
SUBTOTAL: 23 $1.626.700
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 23 $495.200
SUBTOTAL: 23 $ 495.200
OTROS PARAFISCALES - )
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8999990341 | PASENA PASENA-SENA 21 $778.200
8999992392 | PAICBF PAICBF-ICBF 21 $ 1.166.600
SUBTOTAL: $ 1.944.800

2025/05/22 9:31 AM USUARIO: SOI - CC31200373 PAGINA 1 DE 2




VALOR SIN MORA: $ 14.437.300

VALOR MORA: $0

TOTAL PAGADO: $ 14.437.300
2025/05/22 9:31 AM USUARIO: SOI - CC31200373 PAGINA 2 DE 2




CERTIFICACION APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Con el objetivo de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre del 2002, todo lo consignado a continuacion queda previsto bajo la gravedad de juramento.

CERTIFICO

Que CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS DE GIRON,
Identificado con NIT 890207992

Ha cumplido en los (ltimos seis meses en forma oportuna y completa con los aportes y demas
obligaciones legales que le corresponden respecto al Sistema de Seguridad Social, en las ocasiones que se
ha dado lugar a dichos pagos, en cuanto a salud, pensiones y riesgos laborales, y en las circunstancias
en las que ha sido necesario los aportes parafiscales al Servicio Nacionai de Aprendizaje, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y las Cajas de compensacién familiar.

Se firma a los veintiseis (&) dias del mes de mayo del afio 2025. Actuande en calidad de:

Revisor Fiscal

/ .
/ %’;&_ﬁ_
ég 1;,'_ ;% 7 /.-?7~}_,N_
LUZ MERY-DIAZ ALVAREZ
Térjeta Profesional No. N 176107-T
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ADKINISTRATIVA

cepecn. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUZ MERY DIAZ ALVAREZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 1102350924 de PIEDECUESTA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 176107-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * ¥ * ¥ * * &k %k wkk ko dk koo w s sx s

************i******i**************************************i*******

********ii***********i*********!**t**!******ft***t**********t******

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Mayo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
N \
o oS
e
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 25 de
mayo de 2025, a las 14:36:20, ¢l nimero de identificacidn, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1102350924

Codigo de Verificacion

1102350924250525143620

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

‘/ F p ¥
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& Dy
B N I A —-:7-(-—z/'("a--",

.-/

4

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot4 D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR mum
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Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B

(4 ey

20:21:51
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o~
GENERAL DE LA NACION No. 273707961

Bogota DC, 12 de junio del 2025

{2 PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor{a) LUZ MERY DIAZ ALVAREZ identificada(a) con Cédula de ciudadania nimero 1102350924:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de aniecedenies conliene las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes. se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacionas contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveslidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desempefien funciones pudficas en
ejercicio de la accién de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiens efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIRI reporta como antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
Titpsu’fwww.pmcuraduria.gov.co!Pagesfcerlificado—antecedemes .aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiente con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS ROJAS.

e e R T e o e
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www_procuraduria.gov.co




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:29:06 PM horas del 25/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1102350924
Apellidos y Nombres: DIAZ ALVAREZ LUZ MERY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extinciéon de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogots D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm
a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadane:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin araic-atc@policia.gov.cc

| Ministerio de

> o

Republica Defensa Nacional Contratacién

Todos los derechos reservados.




ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON  FechadeAprobacion: ,
OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLC DE LA CONTRATACION.

Cadigo:

OC-F.13 Pg. 1 de 2

Version:

01

19/01/2021

INFORME DEL CONTRATISTA

MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER

INFORME No. 04 DEL CONTRATO No. 010 DE 29 DE ENERO DE 2025.

TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociacion

CONTRATO Y FECHA: No. 010 de 29 de enero de 2025.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CBA Seiior de los milagros

No. de Cédula de Ciudadania: 890.207.992-0

VALOR DEL CONTRATO:
$498.388.275,00

DURACION: 10,5 meses

PERIODO DE INFORME: 30 de abril de 2025 al 29 de mayo de 2025.

VALOR ADICIONAL: N/A

TIEMPO ADICIONAL: N/A

' SUPERVISOR: Cristhian Enrique Cabaliero Cabral
CARGO: Director operativo del Adulto Mayor.

OBJETO: Apoyo en servicios de atencién integral a las personas mayores de los centros de bienestar del municipio de Giron Santander.

CLAUSULA 2 — ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios son las siguientes:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

EVIDENCIAS

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y terapéutica, mediante la realizacion
de talleres formativos em pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo que les permitira
vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento del autcestima y bienestar

Cuentas de cobro personal contratado
para realizar esta labor. E informes de
las actividades realizadas. Y registros
fotograficos.

ITEM | ACTIVIDADES GENERALES
T | ORIENTACION PSICOSOCIAL Y
TERAPEUTICA:
2
ALIMENTACION.

Este componente consiste en brindar la alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel
proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto
mayor, de acuerdo con los menis que, de manera especial para los requerimientos al desarrollo
de esta poblacion, elaboren las profesionales de nutricion para las raciones alimenticias diarias

Facturas de la alimentacion, pago de
nomina del personal que ejerce esta
actividad y registros fotograficos.
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA CONTRATACION.

INFORME DEL CONTRATISTA

Este componente consiste en realizar actividades gue incentiven a los adultos mayores en
participar activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo
significativamente al desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el desarrolio de

Cuenta de cobro e informe de las

actividades como: actividades realizadas vy registro

1.Capacitaciones en actividades prodiuctivas. fotografico.
ég;‘gh%ﬁ?&os BE BRI 2. Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos.

3. Uso del internet.

Este componente consiste en brindar actividades fisico-recreativas y de esparcimiento,

permitiendo g
ACTIVIDADES al adulto mayor un desarrollo integral generando recreacion. g;i?éz dzi crc;brizt ri 5 rg;rr?éeﬁccg las
RECREODEPORTIVAS 1. Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los adultos mayores. yres 9 '

2. Realizar actividades de encuentros intergeneracionales.

Este componente consiste en realizar actividades para la promocion de estilos saludables, de

acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccién
SERVICIOS SOCIALES CON oportuna de patégenos, hospedaje y servicio de lavanderia para los adultos mayores y deben

ALOJAMIENTO PARA ADULTOS
MAYORES

realizar las siguientes actividades:

1. Atencién primaria en salud.

2. Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado.

3. Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los adultos mayores.
4 auxilio Exequial.

5. Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.

6. Transporte a citas medicas o urgencias que se requieran.

7. Servicio de hospedaje.

8. Servicio de lavanderia.

Cuentas de cobro e informes de
actividades realizadas, pago de
noémina personal y registros

fotograficos.

Mariana Yaneth Rodil Mora
CE 793136
Contrato Narmero 010 de 29 de enero de 2025,




Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992 -0

TECNICO

CUENTA No. 04

PERIODO DEL
30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.

Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito — Girén - Teléfonos: 6997476 — 6467700

Emall: chamilagrosgicon@gmaileom,. ... ooy




Centro de Bienestar del Adulto Viayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

INFORME TECNICO 04

CONVENIO N° 010 DE 2025 /
MUNICIPIO DE GIRON - CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS” DE GIRON - SANTANDER

OBJETO: “APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON
SANTANDER.

LISTADO DE ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS

EDAD MES EN EL QUE SE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES o ot C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO
1 | Amaya Alvarez Dora / 72 / 63.359.926 B/manga / 13;?3;12 32?05!21529 de v
2 | Acevedo Mantilla Alicia /| 175/ 30.207.296 Giron v f;’agg 321'3031529 &
3 | Aguilar Gilma / 95 /| 28.266.788 Oiba / 3m°a;§ 32’;10;1529 de s
4 | Barragén Rosa Maria ‘// 83 /| 28.321.898 / f’r& gg 32112102;1529 de Y
5 | Barrera Mejia Humberto /| 73 /| 5704317 Piedecuesta ;‘L‘yi: 3?;‘031529 de
6 | Barrera Rojas Ivén /| 59 /] 1.095.919.267Giron / z?agg 3212021529 de y
7 | Caballero Jaimes Maria Isabel /| 68 /| 30.207.957 Girén / i& gg 32?021529 de |
8 | Caldersn Victor José /| es /| 13.836.696 Bucaramanga / i?a;f) 3:’;1031529 del_
9 | Camacho Soler Maria / 77 )/ 37.794.135 Bucaramanga ¢ fa gz 32120621529 de
10 | Carrero Maria Antonia / 88 v/ 26.310.350Puerto Wiches 7| if’a ;iz 32‘;’021529 de /
11 | Castafieda Ardila Elda Maria \/“ 78 (| 24.703.650 La Dorada / fn(:l;iz gzr:izloazlszsi de Y
12 | Castro Robles Maria Conso:acion/ %/| 28421578 Socom0/ f)fagz 32‘3&229@
13 | Cortés Garcia Maria Leonila /| 78 / 21.417.176 Abejorral / 13}?a ;g gt:izl 0;1529 de /
14 | Espinosa Duran Celmira /| 60 /| 27.650.255. Cachira v i?agz 3‘3103;5 29de
15 | Fonce Tormas Jacinto v 66 | 5656763 Guapota / ' i:)agz 32:510;1529 de
16 | Forero Diaz Isabel /| 99 /|27.920311 ourania /| :’I:L gz 32‘;10321529 de /
17 | Fuentes Rodo Emira v 72 / 28.155.044 Girén i:)a;lg 32?021529 de




Centro de Bienestar del! Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

i MES EN EL QUE SE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES JaRi0S C.C.N° LE PRESTO  EL
18 | Gomez Lopez Ana Eivia 78 |49.550.305 Cuumani [/ i?a ;ig 32"521021529 de /
19 | Gémez Rueda Anita /| e/ }?:?1 33:;’_919 San Vicente de // : , fr?a:(e) erizloazlsm de
20 | Gonzalez Flores Carlos Atfonso /| 74 /| 12.576.456 Banco v , i?agz 32‘;1031529 %
21 | Gonzélez Ordoiez Alicia ,/ g | BB DTGERS / f’]ga Sz 32?05’21529 e /
22 | Susvar Gonzdlez Freddy A g9 /| 91.176.215 Bucaramanga ,/ ifagz Z‘;rgogsm de
23 (C;:fmdgi Cordero Alicia del 70 | 3.726.966 Bogota !/_,, i:)asz 321'3(:;[529 de /
24 | Jaimes Ricardo J| /| 5.644.522 Bucaramanga  / 311?3;1: 31;1‘;10321529 de
25 | Jaimes Valencia Joss Benjamin ¥ | 71 /| 5637827 Floridablanca / i Sn(:;s 32";10*'21 529 de
26 | Jaimes Vega Valentin /} 80 /| 5.554.625 Bucaramanga ’,r"" i?a)c:(e) 32?021529 de ;
27 | Jerez Bueno Alicia ,/ 85 /| 37.811.158 Bucaramanga ;?a 32 3‘;‘;‘0“21529 ®
bl T P WL eimsiecoiodBOA P = M0
29 | Lépez Garcia Simeon ‘/ 92 /| 1.255.216 Pacora Caldas / ;(l)a sz 32";10;1529 o
30 | Lopez Gomez Fernando 87 [ | 2140636 Piodecuesta | ﬁasz e
31 | Loépez Martinez Desiderio / 72 I/ 9.650.863 Yopal 'd S e abidl 2129 de /
/ _mayo de 2025
32 | Lopez Silva Salvador / 69 V/| 5645630 Giron / i?a ;‘: 3‘;’;‘021529 de
33 | Mantilla Diaz Carmen 80 /| 27.940.964 B/manga / i?a;iz 32‘3021529 de
34 | Matajira Larrota Rogerio /| 80 15.644.385 Giron / zﬁgg 32‘30321529 de /
35 | Molina Gualdrén Nubia J| 81 V| 28.400.875 san vicente  / fn(;;jf, 3?;10;1529 de ;
36 | Morales Rincon Gladys /| 67 V| 63.540.505 Bucaramanga 3:121 32 3‘;";}2‘0321529 de /
37 | Nufiez Maria Luz Stella \// 82 / 37.814.269 Barbosa / 131?&32 3‘;’12‘0321529 de :
38 | Naranjo Duran Abraham ( 79 / | 2.099.19 1Guadalupe ,,f"' i?agg 32?0;!529 de
39 | Ortega Carmen ,/1 73V | 37.816.288 Bucaramanga ;‘;‘rg 32?021529 de |
40 | Pineda Silvio Gerardo ( 65 /| 19.415.335 Bogots / i?aryiz 321'5210::121529 de
41 | Poches de Vargas Ana Memeaes\/ﬁ 88 1/| 28.270.628 Onzaga | ]3;?;:) 32’;‘0;1529 de /




Centro de Bienestar del Aduito Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

MES EN EL QUE SE

N° | APELLIDOS Y NOMBRES s C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO
7 a .
; ; y 30 de abril al 29 de
42 | Pulecio Castro Maria Gilma / 88 / 20.082.785 Tocaima / mayo de 2025 /
) ) : ) 30 de abril al 29 de
43 | Rivero Cadena Ana de Dios / 74 Y 37.899.104 San Gil ,/ mayo de 2025 /
44 | Rincon de Soto Inocencia 99 ﬁ,' 28.256.527 San Andrés /. 30deabrilal 29de
mayo de 2025
s ; . j 30 de abrilal 29 de
45 | Rueda Pabén Cristina ,/ 7 66 ¢'| 1.095.924.542 Girén mayo de 2025 /
. R ¢ : | 30 de abril al 29 de
46 | Serrano Rodriguez Maria Agnpmi/ 81 I/ | 37.543.084 Piedecuesta / mayo de 2025 /|
. ) 30 de abril al 29 de |
47 | Silva de Montafiez Hilda \/ SQ 27.928.219 B/manga / mayo de 2025 /
. 30 de abril al 29 de |
48 | Tarazona Tarazona Hermelinda / 71 VA 37.802.221 Bucaramanga / miayo de 2005 /
v 7 7 é
49 | Tasco Carrefio Matide e /27,600,140 Barichara /| 30 deabrilal 29de
)4 y mayo de 2025 7
) A 30 deabrilal 29 de
50 | Triana de Matuk Ana Leonor 76 | 41.390.145 Bogota / mayo de 2025 /
) . / i 30 de abril al 29 de
4 _ 146, : /
51 | Viviescas Olivia . 90 /| 28.146.664 Giron / wage de 2025
. - . , | 30 de abril al 29 de
52 | Rangel Rodriguez Maria Trans:f% 78 /| 28.172.239 Guapota 7" | mayo de 2025 /
. i . /| 30 de abril al 29 de
/ )
53 | Zapata Lépez Rosa Amelia \/ 67 /| 49.686.740 A Codazzi ¥ | mayo de 2025 P,

ACTIVIDADES CONVENIO
1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y terapéutica, en los adultos
mayores beneficiarios del convenio 010 durante el periodo del 30 de abril al 29 de
mayo de 2025 ,Mmediante la realizacién de talleres formativos en pro de mantener su
rol social fuera de la misma, lo que les permitira vivir de una forma mas plena y
experimentar un aumento del autoestima y bienestar, Contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida a través de actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer
las necesidades de los mismos.

Cumplimiento:

1- acompanamiento psicosocial en el adulto mayor mediante procesos que busca
apoyar su bienestar emocional, social y espiritual, ayudandoles a afrontar y manifestar
los cambios y preocupaciones propios de esta etapa de la vida. Este apoyo se puede
manifestar a través de diversas estrategias, como la escucha empatica, la conexién
social, la participacion en actividades y la promocioén de la autonomia

2- Los dialogos formativos sobre convivencia con adultos mayores, temas como el
arte de controlar nuestras emisiones, valor de la amistad, el respeto es cruciales para
fortalecer los vinculos, fomentar la participacion activa de los adultos mayores en la
resolucion de sus propios conflictos de manera asertiva y mejorar su calidad de vida.
A través de la comunicacion, se pueden resolver conflictos, construir acuerdos de
convivencia y promover una vision positiva de la vejez.

Cra. 28 N°34A-34 Barrm EIILlamto Gm‘m Teléfonus. 6997476 64‘




Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Miilagros

Nit 890207992-0

3-fortalecer el vinculo emocional y desarrollar una comunicacion efectiva para que
sean elementos claves para enriquecer la relacion entre los adultos mayores. Estas
acciones no solo mejoran sus vidas, sino que también intenta poner en su lugar y
entender sus perspectivas y necesidades. La empatia es esencial para una
comunicacion efectiva

Anexo: informe Profesional y evidencias del componente Psicosocial y
terapéutico.

1.2. ALIMENTACION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el
area de alimentacién y nutricion lo cual tiene como propésito brindar alimentacion
saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores
beneficiarios de la atencién mediante convenio 010 durante el periodo del 30 de abril
al 29 de mayo de 2025.éstablecido entre el Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Sefior de los Milagros y la Alcaldia Municipal de Girén.

Cumplimiento:

« Servicio de alimentacién: Se suministra los 5 tiempos de comida a losadultos
mayores de acuerdo al ciclo de menus establecido, teniendo en cuenta su
cultura alimentaria.

e Se realiza Inspeccion Sanitaria, mediante el seguimiento a las condiciones
higiénico sanitarias del Asilo Sefior de los Milagros de Girén dando
cumplimiento de las BPM y plan de saneamiento.

e Taller de preparacion de alimentos: Se realizé un taller de preparacion de
alimentos para fortalecer las habilidades del talento humano y dar uso variado
a las donaciones recibidas.

« Se realiz6 capacitacién en manejo de residuos, orientando hacia el compostaje.

Anexo: informe Profesional y evidencias del componente

1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar
activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo
significativamente al desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el
desarrollo de actividades como:

« Capacitaciones en actividades productivas.
= Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucion
de ingresos.

Cumplimiento:

Durante el periodo del 30 de abril al 29 mayo de 2025 yealizaron capacitaciones
productivas tales como gorros y zapatos con hilo y lana en crochet, los materiales
utilizados lanas de diferentes colores, tijeras, hilo crochet, y mucha imaginacién, se
exhiben en la vitrina para la consecucion de ingresos. El tejer Reduccién del estrés y
la ansiedad: El movimiento repetitivo y ritmico del tejido induce un estado de relajacion
similar al yoga o la meditacién.




Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

Esto reduce los niveles de cortisol, la hormona del estrés, y promueve la liberacion de
endorfinas, neurotransmisores que generan bienestar, Tejer ayuda a desarroliar
habilidades motoras, sobre todo, la psicomotricidad fina y la coordinacién 6culo-mano.
Tejer, tanto punto como ganchillo, ofrece una serie de beneficios para la salud fisica
y mental. Reduce el estrés, aumenta la concentracion, mejora la motricidad fina y
gruesa, y fomenta la creatividad. Ademas, tejer puede ser una actividad relajante y
terapéutica, que ayuda a reducir la ansiedad y a mejorar el estado de animo.
Beneficios de las tecnologias digitales para adultos mayores; Estas tecnologias
posibilitan el acceso a la informacion, la salud, la atencion médica y la participacion
socioecondmica, asi como oftros factores que promueven el compromiso y la
participacion en el entorno a medida que se envejece.

En la participacion descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar nuevas
tecnologias, leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa la
actividad mental, incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa la
capacidad de razonamiento.

Videos

Capacitacion y aprendizaje

Video llamadas

Interaccién con amigos de otras ciudades

Anexo: Informe profesional y evidencias del componente

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de
esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando
recreacion.

" Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al
didlogo, la participacion y el apoyo mutuo.

* Estimular en el Adulto Mayor las habilidades motoras, sociales, la
autonomia y la toma de decisiones para que el Adulto Mayor se sienta
seguro de si mismo y aumente su autoestima.

» Consolidar la poblacion activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar
mediante el desarrollo de ejercicios fisicos y ejercicios basados en el baile
que contribuyan a su bienestar.

Cumplimiento:

Las actividades recreo deportivas grupales programadas durante el periodo del 30 de
abril al 29 de mayo de 2025 J? el Centro de Bienestar del aduito mayor Sefior de los
Milagros ayudaron al adulto mayor a potencializar la creatividad, coordinacion,
movilidad articular, motricidad fina-gruesa, el sentido 6culo manual, mejorar las
relaciones interpersonales, fomentar el bienestar, mantener las habilidades cognitivas
y encuentros intergeneracionales que facilitan la transmisién de conocimientos,
valores y experiencias, fortaleciendo los lazos sociales y reduciendo la brecha
generacional.

Anexo: Informe profesional y evidencias del componente

Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito - Girén - Teléfonos: 6997476 — 6467700

,. Email: cbam c

iron@gmsa
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1.5. PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD Y
ASEGURAMIENTO EN SALUD

Este componente consiste en realizar actividades para la promocioén de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de
enfermedades, deteccion oportuna de patologias y deben realizar las siguientes
actividades:

= Atencion primaria en salud.

Cumplimiento: En areg de enfermeria durante el periodo del 30 de abril al
29 de mayo de 2025¢n las diferentes actividades, en atencién primaria en
salud realizando toma de signos vitales diariamente y/o seg(n
requerimiento de orden médica, administracion de medicamento,
curaciones a los adultos mayores que lo necesiten, vigilancia a cualquier
sintoma que amerite supervision, como malestares fisicos entre otros.
Acompafiamiento a citas médicas requeridas de manera extramural e
intramural, coordinacion y ejecucion de actividades preventivas como
nutricion, tension arterial, prevencion y manejo de habitos saludables con
secretaria de salud, organismos del estado o entidades privadas como
CLINICA GIRON etc, autorizaciones de los insumos y citas con
especialistas. Se mantiene comunicacién permanente con familiares e
instituciones donde estan los adultos mayores que han requerido atencion
medica en estos centros de salud.

* Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen
subsidiado.
Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o
entidades competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros,
con el fin de que los adultos mayores tengan todos los servicios de salud
garantizados.

= Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los
adultos mayores.
Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades
con los adultos mayores Se continua con el fomenté a la participacion y la
construccion de espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y
recreativas con las REDES PARA EL APOYO hacia las personas mayores
de la institucion por tal motivo las universidades y colegios a través de sus
alumnos generaron espacios recreativos y actividades psicosociales que
permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento, acompafiamiento
entre otras.

=  Auxilio exequial.
Cumplimiento: se verifica y actualiza mensualmente los servicios
prestados por las funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su
vigencia permanente.

* Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.
Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la
institucién, en todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el
lavado de ropa. Asi mismo se esta atento al cuidado personal de los adultos
mayores con el corte de cabello por medio de personas capacitadas en esta
actividad.

- Teléfonos: 6997476 — 6467700
: chamilagrosgiron@gmail.

~ Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito - Girdn
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Transporte a citas médicas o0 urgencias que se requieran.

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional
hacen referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como
clinica comuneros, clinica Ardila Lulle, HOSPITAL INTERNACIONAL
DECOLOMBIA FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO,
igualmente, el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos
(pafiales, alimentos etc.). comunicacion permanente con familiares e
instituciones donde estan los adultos mayores que han requerido atencién
medica en estos centros de salud

Servicio de hospedaje.

Cumpiimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adultc Mayor
cuentan con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde estan
ubicadas camas dotadas para el descanso nocturno y diurno de los adultos
mayores, supervisados, realizacion de mantenimiento diario por el personal
de enfermeria y cuidadoras las 24 horas, igualmente, la preparacion y
distribucién de alimentos 5 veces al dia.

Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: E! servicio de lavanderia en la institucion inicia diariamente
desde la recoleccion de las diferentes prendas como sabanas, cobijas,
pijamas, toallas, ropa de vestir de los adultos mayores, para su lavado en
agua, secado y doblado, planchado, Ordenacién de la ropa limpia,
Clasificacién, y entrega en los sectores de la institucion.

INFORME FINANCIERO

Se anexa facturas y documentos de los gastos realizados durante este mes en la
mision de brindar calidad de vida a los beneficiarios del convenio de asociacion No
010 de 2025 en nuestra Institucion.

Se detalla a continuacion el presupuesto establecido en el convenio de asociacién No.
010 del 30 de abril al 29 de mayo de 2025 en las 5 actividades o componentes que
forman parte del convenio de asociacion estableciendo de esta manera el valor diario
y mensual para la atencion de 53 adultos mayores.

PRESUPUESTO CONVENIO 010 DEL 30 DE ABRIL A 23 DE MAYO DE 2025

m|
No. Adultes Valor No. Dias

ltam Componentes Mayores Diario (mes) Valor Total

Componente Orientacién psicosocial y o

1 | torapéutico 53 2.170,00 30 3.450.300,0

> | Componente Alimentacion 53 9.848,00 30 15.655.140,0

3 | Componente de Ocio 53 1.846,00 30 2.935.140,0
Componente de actividades recreo

4 |deportivas 53 1.865,50 30 2.966.145,0
Programa de promocion y prevencion

5 |en salud y aseguramiento en salud vy 13.038,50 30 20.732.805,0

hospedaje para los adultos mayores

53

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.?57,06 | 45.739.530,0
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A continuacion, se detallan los descuentos por estampillas y amortizacion del pago
anticipado recibido del 15% del valor global del contrato en la cuenta del periodo de
30 de abril al 29 de mayo de 2025

ITEM CONVENIO

Valor del acta No, 04 45.739.530,00
(-) descuento pago Anticipo15% 6.860.929,50
Valor solicitado Acta No,04 38.878.600,50

/

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 010/2025

CONCEPTO % VALOR
(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.188.364,77
{-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0% 792.243,18
(-) Estampillas Pro Deporte y Recreacion 2,5% 990.303,98
-) Contribucion 3% sobre contratos y adiciones 3.0% 1.188.364,77

(-} Justicia Familiar 2.0% 792.243,18
Total descuentos estampiilas Municipales 4.951.519,88

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO

-) Estampillas Pro UIS 2,0% 792.243.18
(-) Estampillas Pro Hospital 2,0% 792.243,18
(=) Ordenanza 012 UIS 0,2% 79.224 32
(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 79.224 32

Total pagado estampillas Departamentales 1.742.935,00

El talento Humano es el pilar mas importante para la prestacién de servicio a los
beneficiarios de nuestra institucion en el marco del convenio de asociacion y el
cumplimiento de actividades, a continuacion, relacionamos los gastos de personal.

TALENTO HUMANO
CONVENIO 010 ~
INFORME 04 PERIODO DEL 30 DE ABRIL AL 29 DE MAYO DE 2025

ITEM TERCERO VALOR
1 CORONADO C. ANA LILIANA (AUXILIAR ENFERMERIA) 3.465.276
2 CORONADO C. CARMEN JANET (AUXILIAR ENFERMERIA) 3.900.764
3 CORONADO C. LUZ MIRIAM (CUIDADORA) 3.021.735
4 FORERO DIAZ GRACIELA (AUXILIAR DE COCINA) 2.656.108
5 HERNANDEZ POVEDA LETICIA (AUXILIAR DE COCINA) 2.656.108
6 LIPEZ BARON MARIA ISABEL (CUIDADORA) 2.956.444
7 LIPEZ BARON LUZ ANGELA (CUIDADORA) 2.777.983
8 LOPEZ MARIELA DEL TRANSITO (CUIDADORA) 3.060.909
9 MANTILLA GOMEZ GLORIA (AUXILIAR ENFERMERIA) 3.137.517
10 BARRERA TORRES ORLANDO (CONDUCTOR) 2.447.178
13 EDISON GOMEZ (ORIENTACION PSICOSOCIAL) 1.992.000
14 MELBA TOVAR RICO (ACTIVIDADES DE OCIO) 2.650.000
15 IVAN ALBERTO MACIAS (ACTIVIDADES RECREATIVAS) 1.770.000
TOTAL, TALENTO HUMANO 36.492.022

e
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A continuacién, se relacionan la compra de insumos de alimentacién y aseo
necesarios para la prestacion del servicio a los Adultos Mayores beneficiarios del
convenio No. 010 de 2025 en el centro de bienestar sefior de los milagros, se adjuntan
sopories contables.

RELACION DE COMPRAS E INSUMOS CONVENIO 010
PERIODO DEL 30 DE ABRIL AL 29 DE MAYO DE 2025
NUMERO DE ; TOTAL
FECHA FACTURA NOMBRE DEL PROVEEDOR CONCENTO PAGADO
06/05/2025 | GIRF 22032 Distribuciones Avicolas De Santander Pollo $ 293700
9/05/2025 | FE-992 Campo Elias Rojas Barén juasy |5 548.950
20/05/2025 | GIRF 22772 Distribuciones Avicolas De Santander Pollo $ 415400
23/05/2025 | ELE2-43186 | Autoservicio ContinentatPlus | Came | §1.125.000
TOTAL $ 2.383.050 |

Finalmente se entrega el balance del periodo del 30 de abril al 29 de mayo de 2025

BALANCE TOTAL CONVENIC 010 INFORME 04
PERICDO DEL 30 DE ABRIL A 22 DE MAYO DE 2025
CONCEPTOQ VALOR
FACTURAS INSUMOS 2.383.050
GASTO ESTAMPILLAS 6.694,454,88
TALENTO HUMARNO 36.492.022
SERVICIO FUNERARIO 326.400
45.895.926,88

Cordialmentie,

fal

Mariana Yaneth Rodil Mora
C.E. 793136

Directora
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INFORME
DE PSICOLOGIA

CUENTA No. 04

PERIODO DEL
30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS

MILAGROS DE GIRON

INFORME TECNICO DE EJECUCION

CONVENIO No. 010
NOMBRE DEL PROFESIONAL: | EDINSON GOMEZ AGUDELO
ESPECIALIDAD: PSICOLOGIA
PERIODO DE EJECUCION: 30 DE ABRIL AL 29 DE MAYO.”
CUMPLIMIENTO DEL MES:
OBJETIVO DEL . SRS AR
PROGRAMA # ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
Brindar atencién 1- Intervencion | 1- acompafiamiento psicosocial en el adulto mayor
psicosocial y psicosocial | mediante procesos que busca apoyar su bienestar
terapéutico, individual emocional, social y espiritual, ayudandoles a afrontar y
mediante la manifestar los cambios y preocupaciones propios de
realizacion de esta etapa de la vida. Este apoyo se puede manifestar
talleres a través de diversas estrategias, como la escucha
formativos en pro empatica, la conexion social, la participacion en
de mantener su actividades y la promocion de la autonomia
rol social Fuera
del a misma, lo 2- Los didlogos formativos sobre convivencia con
que les permita 2- Talleres adultos mayores, temas como el arte de controlar
vivir de una formativos | nuestras emisiones, valor de la amistad, el respeto es
forma mas plena por medio cruciales para fortalecer los vinculos, fomentar la
y experimentar de participacién activa de los adultos mayores en la
un Aumento del estrategias | resolucion de sus propios conflictos de manera asertiva
autoestima y audio y mejorar su calidad de vida. A través de Ila
bienestar. visuales y comunicacion, se pueden resolver conflictos, construir
recreativas | acuerdos de convivencia y promover una vision positiva
de la vejez.
3-fortalecer el vinculo emocional y desarmollar una
3- Intervencion | comunicacion efectiva para que sean elementos claves
psicosocial | para enriquecer la relacién entre los adultos mayores.
grupal Estas acciones no solo mejoran sus vidas, sino que
también intenta poner en su lugar y entender sus
perspectivas y necesidades. La empatia es esencial
para una comunicacion efectiva




CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
MILAGROS DE GIRCN

LIE2AT INFORME TECNICO DE EJECUCION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES:
Nombre de Actividad: jueves de pelicula (1 mayo 2025)
Descripcién integracion de adultos mayores a través de en actividad visual y auditiva promoviendo
su bienestar fisico, cognitivo y emocional, mejorando su calidad de vida y fomentando la integracion

socia

Evidencia:

Nombre de Actividad: Intervencion psicosocial individual (3de ay')

Descripcion: intervencién psicosocial familiar e individual desde el enfoque mutltidisciplinar buscando
mejorar el bienestar de las familias, donde abordando sus problemas y desafios de las enfermedades de sus
familiares a través de estrategias educativas y terapéuticas familiar.

Evidencia:
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AVl INFORME TECNICO DE EJECUCION
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Nombre de Actividad: Talleres formativos por medio de estrategias audio visuales y recreativas
(5 de mayo)

Descripcion: formacion sobre estrategias para la autorregulacién emocional, con el fin de promover
habilidades sociales.

Evidencia:
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LEsAM INFORME TECNICO DE EJECUCION

= R
[ 1F ' A

Nombre de Actividad: jueves de pelicula (8 de mayo)

Descripcion: Estas actividades que puede ayudar a retrasar el deterioro cognitivo y motor,
fortalecer la autoestima y reducir la sensacion de aislamiento.

Evidencia:



CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
MILAGROS DE GIRON

LEzam INFORME TECNICO DE EJECUCION

Nombre de Actividad: encuentro intergeneracional

Descripcion: por medio de actividades ludicas y recreativas se genera promocion de la salud
mental y el bienestar a través de la interacciéon social con jévenes y adultos, fomentando un
bienestar emocional, psicolégico y social que mejore la calidad de vida y prevenga problemas de
salud mental. Esto se logra a través de la estimulacion cognitiva, la actividad fisica regular, la
participacion social, y la creacién de un entorno seguro y estimulante

Evidencia:

Nombre de Actividad: Intervencion psicosocial individual (10 de mayo)

Descripcion: por medio de entrevista no estructurada se genera dialogo para conocer los cambios
psicosociales individuales y generar posibles estrategias psicosociales.

Evidencia:




p— CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
'r T MILAGROS DE GIRON

LIER LM INFORME TECNICO DE EJECUCION

Nombre de Actividad: Talleres formativos por medio de estrategias audio visuales y recreativas.
IDENTIFIQUEMOS LAS EMOSIONES (12 de mayo)

Descripcion: las emociones son buenas y nos sirven para relacionarnos con los demas y con el
entorno, pero nos dificultan la vida cuando no aprendemos a manejarlas.

EVIDENCIA

' ‘;;a...‘-i-y_n.,ﬁ:

a: e s B i

91w w0 e B

Nombre de Actividad: jueves de pelicula (15 mayo 2025)

Descripcion: Actividad que tiene como fin mejorar de la salud emocional, generar actividades
lidicas, reducir el estrés, la ansiedad y la depresion, y mejorar el estado de animo.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Intervencién psicosocial individual (17 de mayo)

Descripcién: proceso donde el profesional psicosocial trabaja de forma personalizada y/o grupal
con una persona para abordar problemas especificos si los tienen o mejorar su bienestar general

Evidencia
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MILAGROS DE GIRON

INFORME TECNICO DE EJECUCION

Nombre de Actividad: Talleres formativos por medio de estrategias audio visuales y recreativas.
NUESTRA ACTITUD PARA EL PROGRESO (19 de mayo 2025)

» Descripcién: desarrollo de taller formativo donde se desarrolla el tema alrededor de Mayor
resistencia a las dificultades, ya que las personas con una actitud positiva tienden a
recuperarse mas rapidamente de enfermedades o discapacidades y una mayor resistencia
ante las dificultades

Evidencia:
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LEsaav INFORME TECNICO DE EJECUCION

Nombre de Actividad: encuentro intergeneracional (22 mayo 2025)

Descripcion: se coordina actividad con jovenes y nifios realizando visita donde ofrecen a través
de la interaccion genera beneficios para todos los participantes, incluyendo una mayor satisfaccion,
reduccion de la soledad y el fomento de la cohesién social. Para los adultos mayores, estos
encuentros pueden ayudar a mantener la mente activa, mejorar la autoestima y la confianza en si
mismos, y generar una red de apoyo que les haga sentir acompafados.

Evidencia:
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LeEs A INFORME TECNICO DE EJECUCION

Nombre de Actividad: Intervencion psicosocial individual (24 de mayo)

Descripcion: por medio de entrevista no estructurada se genera dialogo para conocer los cambios
psicosociales individuales y generar posibles estrategias psicosociales.
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L =28 INFORME TECNICO DE EJECUCION

Nombre de Actividad: Talleres formativos por medio de estrategias audio visuales y recreativas
IMPORTANCIA DE GESTIONAR NUIESTRAS EMOSIONES (26 de mayo)

Descripcion: Aprender a regular las emociones es muy importante a la hora de relacionarnos con
los demas y de resolver problemas, se realiza invitacion a implementar en la tu vida diaria el
control de las emociones por medio de hacer un Alto-Pienso-Actuo

Evidencia:

Nombre de Actividad: jueves de pelicula (29 mayo 2025)

Descripcion: Fortalecimiento de las relaciones sociales:

Participar en actividad grupal, como cine terapia, permitiendo a los adultos mayores interactuar con
otros, creando vinculos sociales y reduciendo el aislamiento.

Evidencia:
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INFORME TECNICO DE EJECUCION

Atentamente,
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EDINSON GOMEZ AGUDELO —~ CC 91178265

PSICOLOGO T.P 6884-2004
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INFORME DE
NUTRICION Y
DIETETICA

CUENTA No. 04

PERIODO DEL
30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.
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MILAGROS DE GIRON

INFORME TECNICO DE EJECUCION

CONVERNIO No.

G10

NOMBRE DEL PROFESIONAL:

NELLY GARCES CASTANEDA

ESPECIALIDAD:

NUTRICION Y DFIETETICA

PERIODO DE EJECUCION:

30 DE ABRIL AL 29 DE MAYO

CUMPLIMIENTO DEL MES:

adecuado estado
nutricional de los
adultos mayores a
través del
suminisiro de
alimentaciéon
saludabie acorde al
ciclo de vida.

alimentacion

OBJETIVO DEL #
. PROGRAMA | ACTIVIDADES _ CHMBLIMIENTO: ST
Propender por un Servicio de ¢ Se suministra los 5 tiempos de comida a los adultos

mayores de acuerdo al ciclo de menus establecido,
teniendo en cuenta su cultura alimentaria.

e Se realiza Inspeccién Sanitaria, mediante el seguimiento
a las condiciones higiénico sanitarias del Asilo Sefior de
los Milagros de Girdn dando cumpiimiento de las BPM y
nlan de saneamiento.

Fortalecimiento de
ias capacidades del
talento humano
para propender por
ia calidad en fa
prestacion del
servicio

Taller de
preparacion de
alimenios.

Tailer manejo
de residuos

e Se realizé un taller de preparacion de alimentos para
fortalecer las habilidades del taiento humano y dar uso
variado a las donaciones recibidas.

e Se realizd capacitacion en manejo de residuos.
orientando hacia el compostaje.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

Nombre de Actividad: Servicio de alimentacién

Descripcion:

« Mediante el ciclo de menus elaborado se orienta al talento humano para ofrecer diariamente Ia
alimentacién a los adultos mayores, teniendo en cuenta la disponibilidad de alimentos, la cultura
alimentaria y el ciclo de vida.

= Se estipula el tipo de alimentacion ofrecida a los adultos mayores dado su condicion de salud
teniendo en cuenta su capacidad para deglutir.

¢ Se suministra complementacion nutricional de acuerdo al diagnéstico nutricional de los adulios
mayores con déficit nutricional, mediante recursos del asilo se les suministra preparaciones
hipercal&ricas-hiperproteicas y a través de las EAPB la solicitud al medico tratante 1a orden de los

APME.

s Se anexo el ciclo de menls (anexo 1)

» ALIMENTACION NORMAL

TIPO DE ALIMENTACION

TIPO DE ALIMENTACION

» NORMAL ASISTIDA LICUADO LUCUADO ASISTIEO
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L= INFORME TECNICO DE EJECUCION

e LICUADO ASISTIDO

APELLIDOS Y NOMBRES

BARRAGAN ROSA MARIA

CASTRO ROBLES MARIA CONSOLACION

GOMEZ LOPEZ ANA ELVIA

HERRERA MARIELA

LIZARAZO DAZA MYRIAM

LOPEZ GARCIA SIMENON

RODRIGUEZ LEOPOLDO

VIVIESCAS OLIVA

e LICUADO

APELLIDOS Y NOMBRES

AGUILAR GILMA

ESPINOSA DURAN CELMIRA

RANGEL MARIA DEL TRANSITO

TARAZONA TARAZONA HERMELINDA

¢ NORMAL ASISTIDO

APELLIDOS Y NOMBRES

CABALLERO JAIMES MARIA ISABEL

e DIETA NORMAL

APELLIDOS Y NOMBRES

ACEVEDO MANTILLA ALICIA

AMAYA ALVAREZ DORA

AMAYA DIOSELINA

BARRERA MEJIA HUMBERTO

BARRERA ROIJAS IVAN

BELTRAN PATINO LiA MIREYA

CALDERON VICTOR JOSE

CAMACHO SOLER MARIA

CARRENO LUCINDA

CARRENO MARIA ANTONIA

CASTANEDA FLDA MARIA

CORTES GARCIA MARIA LEONILA

ESLAVA DE ROJAS CARMEN

FONCE JACINTO

FORERO DIAZ ISABEL

FUENTES RODO EMIRA

GOMEZ RUEDA ANITA

GONZALEZ FLORES CARLOS ALFONSO

GONZALEZ ORDONEZ ALICIA

GUEDEZ CORDERO ALICIA DEL CARMEN

GUEVARA GONZALEZ FREDY ORLANDO

GUTIERREZ MARIA ELSA

JAIMES RICARDO
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JAIMES VALENCIA JOSE BENJAMIN

JAIMES VEGA VALENTIN

JEREZ BUENO ALICIA

LOPEZ MARTINEZ DESIDERIO

LOPEZ SILVA SALVADOR

MANTILLA DIAZ CARMEN

MATAJIRA LARROTA ROGELIO

MENDOZA GARCIA RAUL

MOLINA GUALDRON NUBIA

MORALES RINCON GLADYS

NARANIO DURAN ABRAHAM

NUNEZ MARIA LUZ STELLA

ORTEGA CARMEN

ORTIZ DE SERRANO EVA

ORTIZ RINCON JUAN

PARADA JORGE

PINEDA SILVIO

QUINTERO CABALLERO MARCO TULIO

RINCON DE SOTO INOCENCIA

RINCON JUAN DE JESUS

RIVERO CADENA ANA DE DIOS

RUEDA PABON CRISTINA

SERRANO RODRIGUEZ MARIA AGRIPINA

SILVA DE MONTANEZ HILDA

TASCO CARRENO MATILDE

TRIANA DE MATUK ANA LEONOR

VESGA ACEVEDO ANA MARIA

ZAPATA LOPEZ ROSA AMELIA

RUEDA GLORIA

SUAREZ MARIO

e COMPLEMENTACION NUTRICIONAL CON APME 0] PREPARACION
HIPERCALORICA-HIPERPROTEICA

APELLIDOS Y NOMBRES

ACEVEDO MANTILLA ALICIA

AGUILAR GILMA

AMAYA ALVAREZ DORA

AMAYA DIOSELINA

CASTANEDA ELDA MARIA

DIAZ JESUS MARIA

ESLAVA DE ROJAS CARMEN

ESPINOSA DURAN CELMIRA

FONCE JACINTO

FORERO DIAZ ISABEL

GOMEZ RUEDA ANITA

GONZALEZ FLORES CARLOS ALFONSO

GONZALEZ ORDONEZ ALICIA

JAIMES VEGA VALENTIN

JEREZ BUENO ALICIA

LOPEZ SILVA SAIVADOR
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MANTILLA DIAZ CARMEN

MANTILLA JOSE DEL CARMEN

NURNEZ MARIA LUZ STELLA

ORTEGA CARMEN

ORTIZ DE SERRANO EVA

ORTIZ RINCON JUAN

PINEDA SILVIO

QUINTERO CABALLERO MARCO TULIO

RANGEL MARIA DEL TRANSITO

SILVA DE MONTANEZ HILDA

SUAREZ MARIO

Nombre de Actividad: inspeccion Sanitaria

Descripcion:

Mediante la observacién directa se realiza verificacién del cumplimiento del plan de
saneamiento en sus programas control de plagas, limpieza y desinfeccién, agua segura,
gestion de residuos, mediante la aplicacién de una lista de chequeo con la correspondiente
socializacion de los hallazgos para mejorar los procesos con el fin de garantizar la
prestacion del servicio con calidad (Anexo 2)

Nombre de Actividad: Fortalecimiento de capacidades talento humano
Talier preparacion de alimentos

Objetivo: Capacitar al talento humano en la preparacion de recetas saludables para ofrecer
alimentacion variada y nutritiva a los adultos mayores

Descripcion:

e o 5 o o0

Mediante un taller de preparacion de alimentos se realiza capacitacion al talento humano
para fortalecer sus habilidades culinarias, dando opciones saludables ¥ variadas para usar
los alimentos disponibles en el Asilo ya sea provenientes de recursos propios o por
donaciones,

Se realiza coordinacion previa para el alistamiento de los alimentos de acuerdo a las
recetas seleccionadas.

Organizacion de los grupos de trabajo y distribucién de las recetas y alimentos.

Se realiza recordatorio de higiene de manos y el no uso de accesorios

Explicacion a cada grupo de como elaborar la preparacién

Elaboracién de cada preparacian bajo la guia de la nutricionista

Degustacion y ponencia de cada receta, en la cual la nutricionista orienta sobre el valor
nutricional y las indicaciones de ofrecerla a los adultos mayores.

PREPARACIONES

TORTA DE AVENA CON FRUTOS SECOS Y YOGURT
CREMA DE PESCADO

LASANA DE PLATANO

POSTRE DE PINA

GALLETAS DE AVENA CON COCO

Evidencia fotografica: 4 fotos
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Taller manejo de residuos y compostaje

Objetivo: Capacitar al talento humano en la separacion de residuos y elaboracién del compostaje
para la huerta casera.

Descripcion:

Se realiza coordinacioén previa con la directora del Asilo para convocar al talento humano
encargado del manejo de residucs.

Se realiza la capacitacion dirigida por la ingeniera ambiental Tatiana -Castafieda en
compaiifa de la nutricionista Nelly Garcés, quien sensibiliza sobre la importancia y
beneficios de tener la huerta casera.

Se explica como realizar la separacién de residuos producidos en el asilo.

Se orienta sobre como realizar el compostaje.

Se explica el uso del abono y como implementar la huerta casera y los beneficios para el
ambiente, como actividad de recreacién y terapia ocupacional para los adultos mayores.
Se realiza inspeccién al espacio del compostaje

Se dan orientaciones practicas para mejorar el proceso.

Espacio para preguntas.

Evidencia fotografica: 4 fotos
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Giron, 29 de mayo de 2025 ©

Doctor

Cristhian Enrique Caballero cabral
Director operativo del adulto mayor.
Supervisor

ASUNTO: CICLOS DE MENUS ASILO SENOR DE LOS MILAGROS DE GIRON
Cordial y atento saludo,

De acuerdo a la referencia me permito informar que de acuerdo al manual para el suminsitro de
alimentacion al adulto mayor y las directrices tecnicas para la planeacion y suministro de la
alimentacion del adulto mayor en el Asilo Nuestro Sefior de los Milagros, se tiene en cuenta los
cambios caracteristicos que presentan los ancianos, sus patologias, la cultura alimentaria vy el
fomento de estilos de vida saludable que conlleven a mejorar su calidad de vida por lo cual se
establece un ciclo de 5 semanas que va de lunes a domingo, el cual tiene como objetivo facilitar la
variabilidad en las preparaciones ofrecidas dando una alimentacion variada y nutritiva que cumpla
con los requerimientos nutricionales acordes a las necesidades de los adultos mayores.

En este sentido para el Asilo Sefior de los Milagros es una prioridad la alimentacion para el
mantenimiento de la salud y la prevencién y tratamiento de la enfermedad, especialmente las
enfermedades crénicas no trasmisibles, se implementa un ciclo de menus con practicas alimentarias
orientadas a recuperar el patrimonio alimentario ancestral mediante preparaciones tradicionales
con alimentos autéctonos de preparaciones sencillas pero que incentiven los habitos alimentarios
saludables y se de cumplimiento a las guias alimentarias para la poblacién colombiana, incentivando
el consumo de frutas y verduras, el uso de aderezos naturales, la disminucion del consumo de
sal/sodio, el aumento en el consumo de fibra dietaria, el consumo de visceras fuentes de hierro,
dado que nuestra poblacion objeto estan internados y permanecen en el Asilo, que esta es su hogar,
se elabora un ciclo de menus de 5 semanas para garantizar dar variedad a la alimentacién, tal como
lo orienta la FAO, se debe planear un menu para evitar improvisaciones y garantizar el suministro de
una alimentacidn variada que garantice el aporte nutricional diario a los adultos mayores con las
cuales se planea las compras, se maneja un presupuesto y se evitan desperdicios.

Agradezco su amable atencién

NELLY GARCES CASTANEDA
NUTRICIONISTA DIETISTA
ASILO SENOR DE LOS MILAGROS DE GIRON




ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
SEGUNDD CICLO DE MINUTAS
SEMANA DEL5 AL 11 DE MAYO

EiPO LONES 5 DE MAYO [RAARTES 6 DE MIAYO IERCOLES 7 MAYO TUEVES & MAYG VIERNES § MAYO TSABADG 10 WIAYO GOMINGG 11 MAYG
CHOCOLATE COLADA DE MAICENA [CHOCOLATE ABUAEANELACONCLAO CAFE CON LECHE AVENA CHOCOLATE
PANCAKE CHANGUA CON HUEVO CALDO DE PAPA HUEVO PERICO CALDO CON LECHE Y HUEVO HUEVO REV TORTA DE ZANAHORIA
DESAYUINO £ L J
CUAIADA AREPA MAIZ AREPA DE TRIGO AREPA MAZ PAN INTEGRAL AREPA DE TRIGO QUESO
QUESO
hAANDARIP JUGO DE MA LECHE WAFFER
REFRIGERIO il EMANGE o
GALLETA SALTIY Lvas BANANO BOCADILLO PAPAYA JUGC DE GUAYABA GELATINA
AJIACD SANTANCEREANOD (platane,
SANCOCHO DE PESCADD papa, yuca, apio, .
SOPA DE AVENA CON ARVEIA  |SOPA DE LENTEIAS S0PA DE GUINED berenjena,abuyama) CAZUELA DE FRIIOL ROIO ERRMEAINA
ALBONDIGA SUDADA CARNE SUDADA CARNE MOLIDA
PESCADO COCIDO ARROZ
ARROZ CON ZANAHORIA ARROZCON VERDURAS ARROZ
ESPAGUETIS CON POLLD N ENSALADA EN CUADRITOS
ALMUERZO ARROZCON AICY [tomate, cabezona, pepino,
ENSALADARUSA CONPOLLO nguacate, cilantro, aceite de
ARROZCON AIO PAPA DORADA (HABICHUELA, ZANAHORIA,  lyUCA COCIDA oliva, vinagre)
ARVEIA, PAPA, PLCHUGA,
~ CILANTRO, MAYONESA)
FNSALADA DE AGUACATE ENSALADA DE PIRIA (repallo, |
GUISQ DE YOTAS 2anaherla, pifia calada, queso) | TORTA DE VERDURAS ENSALADA RODAIAS YUCA COCIDA
[IMONADA HIERBABUENA UGO BF LULD JUGO DE MANGD JUGD DE MARACUYA PATILLA LIMONADA JUGO DE MARACUYA
SLATIN FE AFE CON LECHE I
‘ GELATINA CA| i CAFE HE SEERRTICA N .
REFRIGERIO A FRUT: P ATILLA PICABO DE FRUTA
GALLETA MAIZ CRISPETA
CALDO DE POLLO ARRQZ CON LECHE COLADA DE CEBADA CALDO DE CARNE CALDO DE PAPA CALDO DE CARNE AVENA
cOMIDA
AREPA DE MAIZ MESTIZA CunIADA MARURG AL HORND AREPA CON QUESO AN PAN
AROMATICA QUESD FAN ARONIATICA CHOCOLATE AGUA DE PANELA HUEVO COLIDD
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA




ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER

TERCER CICLO DE MINUTAS
SEMANA DEL 12 AL 18 DE MAYO

LquSJ.Z EAEE WIARTES 13 MAYD EBCO!.ES 14 MAB JUEGig ISMAEO VIERNES 16 MAYOD BADO 17 MAYO INGO 18 MAYD
CHOCOLATE CAFE CON LECHE AGUAPANELA CHOCOLATE AGUAFANELA CON LECHE AVENA CAFE CON LECHE
DESAYUNO TORTA DE ZANAHORIA, AVENA
MESTIZA CALDO DE PAPA CALDO DE PESCACO CHANGUA CON LECHE Y HUEVO | MESTIZA Y BANANO
HUEVO TORTILLA AREPA CON QUESQ PAN PANCAKES CON QUESO AREPA DE MAIZ HUEVO REVUELTO OUESO
REFRIGERIO
PAPAYA GELATINA PATILLA NARANJA MELON BANANDG GALLETA DE LECHE
S0OPADE LENTEIAS SOPA DE CHOCLO CON VERDURAS SOPA DE CEBADA PERLADA SOPA DE FIDEQS 50PA DE APIO CON ARVEIA S0OPA DE AVENA MIUTE
CARNE DESMECHADA HIGADQ EN BISTEC
GARBANZUS A LA MADRILERA
ARROZ CON MOLLEJAS Y ESPAGUETIS CRIOLLOS ARRO?Z BLANCO {ron calio) PESCADO SUDADD i L ARROZ CON AJO
GARISGRAS ARROZ CON POLLI TNSALADA TN COADRT
{tornate, cabezona, peping,
aguacate, cilantro, aceite de
ALMUERZO ENSALADA FRUCHET ARROZ NIEVE ARRDZ CON ZANAHORIA olva, vinagre}
. ENSALADA CAMPESINA (rodajas
BUNUELDS DE PLATAND de tomate, cabezona, pepino,
lechuga, cilantro, hmon) YUCA COCIDA ENSALADA FRESCA ENSALADA DE ZANAHORIAY | YUCA COCIDA
MANGO
ENSALADA VERDE (lechuga,
pepino, bracoli, cilantro, liman)
JUGO DE TOMATE DE ARBOL JUGO DE MORA JUGO DE LULO JUGO GE PINA LIMONADA DE PANELA JUGO DE MORA LIMONADA
REFRIGERID CAFE AROMATICA CAFE CON LECHE CANELAZO CAFE
CLUB SOCIAL CRISPETA AVENA GALLETA INTEGRAL CALADD ENSALADA DE FRUTAS PAN
CALDO DE MENUDENCIAS AVENA CALDO DE COGOTE CON PAPA CALDO DE POLLO CALDC DE PAPA CON HUEVO ARROZ CON LECHE CALDO DE CARNE
COMIDA
AREPA DE MALI HUEVO PERICO AREPA DE MALZ AREPA DE TRIGO PAN GALLETA DE 500A PAN
CANELAZO DE MARACUYA
ARCMATICA PAN {panela, maracuya, canela) AGUAPANELA CON CANELA CAFE CON LECHE HUEVD COCIDD AGUAPANELA CON LECHE

NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

NOMBRE

NELLY GARCES CASTANEDA

REGISTRO PROFESIONAL

328 FIRMA

Kt




ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER

CUARTOQ CICLO DE MINUTAS
SEMANA DEL 19 AL 25 DE MAYQ

TEWeD JLUNES 18 ) HCOLES 21 MAYD TOEVES IWAYe Vi 73 SAD NGO 25 WA
CAFE CON LECHE CHOCOLATE fgéﬁeog Belaliti el AVENA CHOCOLATE
AGUA DE PANELA | CHOGOLATE
DESAYUNO CHANGUA CONLECHE | CALDO DE COSTILLA CALDO DE PAPA
PAN CASCARITA CALDO DE HUEVO | ciancua kT
TORTA DE PLATANO AREPA DE MAIZ AREPA DE TRIGO
HUEVO REVUELTO CON SANDWICHE DE QUESO
MAZORCA QUESO AREPA DE MAR HUEVO TORTILLA  |QUESD
AROMATI
REFRIGERIO MANDARINA PAPAYA MELON sl ol NARANJA
GALLETA DE LEGHE BANANO SALPICON
AJACO
SOPA DE ARVEJA CON SOPA CARMELITA CON SOPAGUCHUCODE | SANTANFERENO
MENUDENCIAS SOPADE PATACON VERDURAS SOPA DEARRACACHA: fynis (arracacha, papa SANGOCHO DE GALLINA
crialla, papa nagra,
PATA SUDADA ALBONDIGA POLLO SUDADO
CARNE MECHADA CON TORTA DE PESCADO fég?gﬂgggi
T HABICHUELA Y ZANAHORIA CON VERDURAS R ARROZ CON
ALMUERZQ ESPAGUETIS S ME O ARRQOZ BLANCO
YUGA COGIDA ARROZ BLANCO ARROZ CON CILANTRO | ARROZ AL PEREJIL
PLATANO MADURO ENSALADA ENSALADA FRESCA CON
GUISO DE ENSALADA DE PEPINO | YUGA FRITA st ENSALADA FRESCA | ZXEREED0 it
JUGO DE TOMATE DE - JUGO DE TOMATE
JUGO DE MORA Pty PIRA LIMONADA iy JUGO DE LULO A
ReFRIGERI0 [-ECHE CIRUELA e YOGURT = PICADO DE FRUTAS |AGUAPANELA
GALLETA GUCA CALLETA DE SODA SALTINAS BUCALES
AGUAPANELA CON
— CALDO DE CARNE CALDU CON HUEVO ARROZ CON LECHE CHANGUA CON LECHE | AVENA CALDO DEPOLLO  |LECHE
AREPA DE WAIZ TIESTIZA GALLETA DE SODA MANTECADA CASERA | PAN AN TORTA DE AHUVAMA
AROVATICA AVENA CUAIADE AROMATICA HURVG PERICO CANELAZO HUEVG COCID0
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS g5,
NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA %




ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER

QUINTO CICLO DE MINUTAS

SEMANA DEL 26 AL 28 MAYO
TEMPO LUNES 26 MAYO MARTES 27 MAYD WIERCOLES 78 MAYD  JIUEVES 29 MAYO VIERNES SABADOD DOMINGO
CHOCOLATE CAFE CON LECHE AGUAPANELA CAFE CON LECHE
DESAYUN :
ESAYUNO |1 bo DE POLLO CHANGUA CON HUEVO CALDO DE CARNE HUEVO PERICO
FRITAS DE TRIGO AREPA MAIZ AREPA DE MAIZ PELAO  |TORTA DE AHUYAMA
REFRIGERIO  |MANDARINA JUGO DE MANGO LECHE
GALLETA SALTIN UVAS BANAND BOCADILLO
SOPA DE ARVEJA SECA  |SOPA DE VERDURAS 5OPA DE FIDEOS CREMA DE ESPINACAS
POLLO SUDADQ CON VERD{CARNE MECHADA
SUDADO DE MOLLEJAS PASTAS CON CARNE MOLIDA |ARROZ ARROZ PALITO
ALMUERZO
ARROZ CON VERDURAS  |CASCOS DE PAPA CRIOLLA DEDITOS DE YUCA PAPA CHORREADA
GUISQ DE HARICHUELA
ENSALADA CAMPESINA  [RODAJAS DE PEPINO CON ZANAHORIA ENSALADA DE AGUACATE
1UGO DE PIRA LIMONADA DE SABILA JUGO DE MORA NARANIADA
TINTO GELATINA AGUAPANELA
REFRIGERID GALLETA SALTIN FRUIA GALLETA
GALLETA
ARROZ CON LECHE CALDG DE PAPA CALDO CON HUEVO CALDO DE CARNE
COMIDA
PAN PANCAKE DE AHUYAMA PAN TOSTADA
QUESO CUAJADA CHOCOLATE AROMATICA
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
NOMBRE NELLY GARCES CASTARNEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS

MILAGROS DE GIRON

INFORME TECNICO DE EJECUCION

CONVENIO No. 010 v
NOMBRE DEL PROFESIONAL: | Melba lucia Tovar
ESPECIALIDAD: | ([:):;;gtea :'lanualldades ocio e internet , terapias
PERIODO DE EJECUCION: 30 abril al 29 de mayo 2025,/
CUMPLIMIENTO DEL MES:
OBJETIVO DEL #16
PROGRAMA | ACTIVIDADES CANPLISENTC

« Mejorar fa calidad
de vida de las
personas mayores
pertenecientes al
CBAM Seifior de los
Milagros.

» Mantener o
desarrollar la
capacidad del

disfrute y la
apertura hacia

nuevos intereses y
formas de
actividades.

« Capacitaciones
en actividades
productivas.

¢ Promocion del
trabajo
asociativo de
los adultos
mayores para
la consecucion
de ingresos.

* Usode
internet.

Durante el periodo del 30 de abril al 29 de mayo  de 2025 se
realizaron capacitaciones productivas sobre como realizar gorros
y zapatos con hilo y lana en tejido crochet, los materiales
utilizados fueron lanas de diferentes colores, tijeras, hilo crochet y
mucha imaginacioén. Los productos elaborados por las manos de
nuestros adultos mayores se exhiben en la vitrina para la
consecucion de ingresos. El tejer reduce del estrés y la ansiedad:
El movimiento repetitivo y ritmico del tejido induce un estado de
relajacion similar al yoga o la meditacion. Esto reduce los niveles
de cortisol, la hormona del estrés, y promueve la liberacién de
endorfinas, neurotransmisores que generan bienestar. Tejer
ayuda a desarrollar habilidades motoras, sobre todo, la
psicomotricidad fina y la coordinacion éculo-manual.

Tejer, tanto punto como ganchillo, ofrece una serie de beneficios
para la salud fisica y mental. Reduce el estrés, aumenta la
concentracion, mejora la motricidad fina y gruesa, y fomenta la
creatividad. Ademas, tejer puede ser una actividad relajante y
terapéutica, que ayuda a reducir la ansiedad y a mejorar el estado
de animo.

El intermet permite a los adultos mayores mantenerse conectados
con familiares y amigos, incluso si viven lejos. Esto es de gran
importancia para combatir la scledad y el aislamiento social,
problemas comunes en esta etapa de la vida.

Los beneficios de las tecnologias digitales para adultos mayores:
Estas tecnologias posibilitan el acceso a la informacion, la salud,
la atencion médica y la participacion socioeconémica, asi como
otros factores que promueven el compromiso y la participacion en
el entomo a medida que se envejece. En la participacion
descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar la tecnologia
para leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales.
Esto incrementa la actividad mental, incluso puede ayudar a
prevenir la demencia. Incrementa la capacidad de razonamiento.
Las actividades realizadas con el uso de internet fueron:
Documental, Videos, Capacitacion y aprendizaje, Video llamadas,
Interaccién con amigos de otras ciudades, entre otros.




CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
* ‘%’ MILAGROS DE GIRON
EELd) INFORME TECNICO DE EJECUCION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Celebraciones espirituales Misa

Asistir a celebraciones espirituales puede ofrecer varios beneficios a los adultos mayores, como una mayor
sensacién de conexion y apoyo social, la posibilidad de encontrar significado en la vida, y una mejor salud
mental y emocional. También pueden ayudar a reducir el estrés, la ansiedad y la depresion.

Beneficio

Participar en la eucaristia ofrece una serie de beneficios significativos para los aduitos mayores, abordando
dimensiones espirituales, emocionales, sociales y cognitivas. Estos beneficios son especialmente relevantes
en la tercera edad, donde la busqueda del sentido, el apoyo comunitario y la conexién espiritual cobran una
importancia significativa.




CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
MILAGROS DE GIRON

L=y INFORME TECNICO DE EJECUCION

Juegos Didacticos

El uso de juegos didacticos en los adultos mayores especialmente en el contexto de un centro de bienestar,
ofrece un gran nimero de beneficios que impactan positivamente en su salud cognitiva, emocional, social y
fisica. Mas alla de la entretencion, los juegos se convierten en una herramienta terapéutica y de
estimulacion integral.

Beneficio
Permite tener conexion entre el mundo y la realidad.

Mejora la interaccion y cooperacién con otras personas.
Retrasa la pérdida de capacidades cognitivas y motoras.
Conecta sus recuerdos y vivencias.

Retoma el control en su cuerpo y emaociones.

Estimulacion de la memoria a corto, mediano y largo plazo
Fortalecimiento de la motricidad fina y gruesa

Socializacion con el entorno fortaleciendo lazos de amistad.
Fortalecimiento de la memoria declarativa, atencion

LR LR R R




- CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
ﬂ’ MILAGROS DE GIRON
LIE2AIV INFORME TECNICO DE EJECUCION

Cuentos mitos y leyendas

Los cuentos, mitos y leyendas son valiosos recursos para los adultos mayores, ya que promueven la
estimulacion cognitiva, la socializacion y el bienestar emocional. Estas narrativas pueden estimular la
memoria, aumentar la creatividad, mejorar la empatia y brindar una sensacién de conexi6n con la cultura y
la historia.

Beneficios

Estimulacion cognitiva:

La lectura y narracion de historias ejercita la memoria, el lenguaje y la atencion.
Socializacion:
Compartir historias con otros promueve la interaccién sacial y fortalece los vinculos.

Bienestar emocional:

Las historias pueden evocar emociones positivas, reducir el estrés y brindar una sensacion de consuelo.
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Mandalas

Los mandalas son una herramienta valiosa para personas mayores, ofreciendo beneficios tanto cognitivos
como emocionales y psicologicos. Al realizar mandarlas, se mejora la concentracion, la memoria, se reduce
el estrés y la ansiedad, y se fomenta la creatividad y el autoconocimiento.

Beneficios especificos

Reduccion del estrés y la ansiedad: La actividad de colorear mandalas puede ser relajante y ayudar a
reducir el estrés y la ansiedad.

Fomento de la creatividad y la expresion emocional: Los mandalas ofrecen una via para expresar
emociones, pensamientos y experiencias de una manera visual y creativa.

Mejora del estado de animo y la autoestima: Al lograr un resultado final, los mandalas pueden generar un
sentimiento de logro y orgullo, mejorando el estado de animo y la autoestima.

Fomento del autoconocimiento: El proceso de crear mandalas puede ayudar a las personas mayores a
conectarse con su interior y a explorar sus emociones y pensamientos.
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Internet y video llamadas

Uno de los mayores beneficios que los usos de las tecnologias de comunicacién e informacién proporcionan a la persona mayor es que los ayudan a
superar el miedo a la soledad y al aislamiento. El ciberespacio aumenta la posibilidad de interactuar y su autonomia personal y social.

Beneficlos

Acercar la tecnologia a fas personas adultas mayores es beneficioso, ya que le permite estar conectados con familiares y amigos, y con la sociedad,
tener vias para solicitar ayuda ante una emergencia, le proporcionan mas libertad y seguridad, ademas de que puede ser un medio de
entretenimiento y de aprendizaje. e
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Bailo terapia

La bailo terapia no solo beneficia la salud fisica, sino también la cognitiva. Diversos estudios han
demostrado que el baile puede: Mejorar la memoria: Al aprender nuevas secuencias de movimientos y
recordar la musica. Aumentar la atencién: Al concentrarse en los movimientos y la coordinacion.

Beneficio

Mejora la coordinacion y el equilibrio, por lo que ayuda a prevenir las caidas en personas mayores. Ayuda a
mantener el peso, controlar la presién sanguinea, paliar dolores articulares y prevenir la osteoporosis.
Mantiene nuestro cerebro mas irrigado, lo que ayuda a prevenir el deterioro cognitivo.
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Juegos de mesa

En un sentido mas puramente ludico, los juegos de mesa en la tercera edad mejoran el estado de animo a
la par de potenciar la comunicacion y las relaciones sociales. No en vano, son juegos que siempre se
desarrolian en grupo, por lo que la interaccion con otras personas es fundamental.

Beneficios

Los juegos ofrecen una plataforma de interaccion y fortalecen las redes sociales de los adultos mayores,
ayudando a fomentar nuevas conexiones y a mantener las existentes. Los juegos de mesa multijugador
pueden crear un espacio para compartir experiencias y crear recuerdos imborrables.
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Capacitaciéon productiva
Mas informacion

La capacitacién productiva para adultos mayores se enfoca en brindar herramientas y conocimientos para
que puedan desarrollar actividades que les permitan generar ingresos o participar en la economia de
manera activa. Esto puede incluir formacién en emprendimiento, habilidades laborales, o actividades de
voluntariado.

Beneficio

Mayor bienestar emocional y social: La participacion en actividades productivas puede mejorar el bienestar
emocional y social, al permitirles sentirse atiles y mantener una conexion social.

Contribucién a la economia: La capacitacién productiva puede contribuir a la economia local y regional, al
fomentar la creacién de emprendimientos y la participacion en el mercado laboral.
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Capacitacion productiva
Dibujos embolillados

Hacer dibujos embolillados ofrece varios beneficios para los adultos mayores, incluyendo el desarrollo de la

motricidad fina, la estimulacién cognitiva y la mejora del estado de animo. También ayuda a fomentar la
creatividad, la socializacion y la sensacion de logro.

Beneficio

El embolillado requiere concentracién, atencion y planificacion, lo que ayuda a mantener la mente activa y a
prevenir el deterioro cognitivo.
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Ensartar

Esta actividad permite trabajar tanto la psicomotricidad fina, como la fuerza y los agarres de la mano
(palmar, pinzas, movimientos de supinacién y pronacién). También mejora la sensibilidad tactil y
propioceptiva de las manos. Y por supuesto, fomenta la imaginacion y creatividad de la

Beneficio

Ademas no sélo obtienen mejoras en su motricidad fina, buen desarrollo 6culo-manual, coordinacion
visomotora y fuerza de los grupos de musculos implicados, sino también en un aumento de su autoestima,
atencion y creatividad a través de la realizacion de preciosos collares, pulseras, llaveros o diferentes
adornos que ya.
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Videollamadas con familiares

Al facilitar videollamadas, telemedicina y eventos sociales directamente a través del televisor, ONSCREEN
ayuda a las personas mayores a mantenerse conectadas con sus familias, lo cual es crucial para su salud
mental y emocional.

Beneficios

Las herramientas digitales permiten a las personas mayores mantenerse en contacto con amigos y
familiares, independientemente de la distancia. Aplicaciones de videollamadas y mensajeria instantanea
facilitan la comunicacion regular, reduciendo la soledad y fortaleciendo los lazos familiares.
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Recordando mi nombre

Un taller de escritura para adultos mayores que se enfoque en recordar y escribir su nombre (y otros datos
importantes) puede ofrecer numerosos beneficios, incluyendo la estimulacion cognitiva, el fortalecimiento de
la memoria, y la mejora de la autoestima. Estas actividades ayudan a combatir la sensacion de soledad y
promueven la socializacién, al mismo tiempo que fomentan la creatividad y el autoexpresion.

Beneficios

Estimulacion Cognitiva: La escritura, incluso de un nombre, requiere la coordinacion de varias areas
cerebrales, lo que ayuda a mantener la mente activa y a fortalecer la memoria. Fortalecimiento de la
Memoria;

La préactica constante de escribir el nombre (y otros datos) ayuda a retener la informacion y mejorar la
capacidad de recordar. Mejora de la Autoestima:

Al lograr escribir su nombre correctamente y recordar otros datos, los participantes pueden sentirse mas
seguros y capaces. Reduccion de la Soledad:

Los talleres de escritura pueden ser un espacio de encuentro social, donde los participantes comparten
experiencias y crean vinculos.
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Apoyo a taller de resolucién de conflictos

Los 4 tipos principales de resolucién de conflictos son la negociacion, la mediacion, el arbitraje y la
conciliacion. La negociacion implica que las partes directamente involucradas busquen un acuerdo
mutuamente aceptable. La mediacion utiliza un tercero imparcial para facilitar la comunicacién y ayudar a
las partes a llegar a un acuerdo. El arbitraje implica que un tercero, generalmente con autoridad, tome una
decision vinculante. La conciliaciéon también utiliza un tercero, pero las partes mantienen el control sobre la
solucion final.

Beneficios:
¢ Qué importancia tiene la resolucion adecuada de conflictos?

¢ Por qué es importante la resolucién de conflictos? La resolucién de conflictos es crucial tanto para el lugar
de trabajo como para las relaciones con los clientes. La resolucién de conflictos une a las personas para
encontrar una solucion a un problema en lugar de separarlas.
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VISITAS DE FAMILIARES

Las visitas familiares a adultos mayores institucionalizados ofrecen numerosos beneficios, incluyendo la
reduccién de la soledad y el aislamiento, la mejora del estado emocional y la promocion de la salud fisica y
mental. Estas visitas fortalecen los vinculos familiares, brindan compariia y compafiia, y contribuyen a que
los adultos mayores se sientan mas conectados y valorados.

El hecho de recibir llamadas o visitas de familiares, va a otorgar la sensacién al mayor institucionalizado, de

que los vinculos con el exterior no se han perdido, lo que a su vez infiere en un nexo de continuidad con la
vida anterior al ingreso
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USO DE INTERNET Y LAS NUEVAS TEGNOLOGIAS

El uso de internet y las nuevas tecnologias ofrece diversos beneficios a los adultos mayores,
incluyendo mayor independencia, conexion social, acceso a informacién y entretenimiento, y oportunidades
de aprendizaje. Estas tecnologias pueden mejorar su calidad de vida, combatir la soledad, y estimular su
mente.
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Nota : capacitacion taller de crecimiento creativo el arbol de la vida

El taller "Arbol de la Vida" se utiliza para facilitar la reflexiéon y el autoconocimiento, permitiendo a los
participantes identificar aspectos que integran su identidad personal y los factores que la influyen. A traves
de este ejercicio, se exploran los origenes, fortalezas, metas y relaciones importantes en la vida de cada
individuo.
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Celebraciones especiales

Celebrar los cumpleafios de los adultos mayores es crucial para su bienestar fisico, mental y emocional,
fortaleciendo vinculos, promoviendo la participacién social y mejorando la calidad de vida. Las celebraciones
les recuerdan su valor, contribuyen a su bienestar y pueden ayudar a prevenir el aislamiento y la depresion.

- %




Centro de Bienestar del Adulto Viayor
Senor de los Milagros

Nit 8902079920 R .

INFORME DE
ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS

CUENTA No. 04

PERIODO DEL
30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.




- CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
IR MILAGROS DE GIRON
L= INFORME TECNICO DE EJECUCION
CONVENIO No. 010DE2025 ¢
NOMBRE DEL PROFESIONAL: | IVAN ALBERTO MACIAS RODRIGUEZ
ESPECIALIDAD: ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS
PERIODO DE EJECUCION: 30 ABRIL AL 29 DE MAYO DE 2025 ,

CUMPLIMIENTO DEL MES: MAYO

e da Ly # ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
» Ejecutar actividades e Ejercicios fisicos | Las Iacﬁvidades 3 regreodfpo[ﬁvas
ru lo grupales grupales programadas durante el mes
grupales ° S de mayo del Centro de Bienestar del
gt Mayores E tra | iz | adulto mayor Sefior de los Milagros

i i e Encuentra la pareja

zi&:‘arlzg(:ncentwar ;:: e ayudaron al adulto mayor a
T A " titi potencializar la creatividad,
participacion y el vHeRo competiive coordinacién, movilidad  articular,
apoyo mutuo. s -Jeatio ge | motricidad  fina-gruesa, el sentido
coordinacién de oculo manual, mejorar las relaciones
« Estimular en el pelotas interpersonales, fomentar el bienestar,
Adulto Mayor las mantener las habilidades cognitivas y

habilidades motoras,
sociales, la
autonomia y la toma
de decisiones para
que el Adulto Mayor

Juego de Jenga

encuentros intergeneracionales que

se sienta seguro de
si mismo y aumente
su autoestima.

» Consolidar la
poblacion activa de
Adultos Mayores
perteneciente al
Hogar mediante el
desarrollo de
ejercicios fisicos y
ejercicios basados
en el baile que
contribuyan a su
bienestar.

facilitan la transmision de
P — conocimientos, valores y
interienarasonins experiencias, fortaleciendo los lazos
g sociales y reduciendo la brecha
) eneracional.
e (Caminata 9
e Celebracién de
cumplearios
e Competencia de
lanzamiento

DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

Nombre de Actividad: Ejercicios

Descripcion:

fisicos grupales

En la fase de calentamiento se realizé en un tiempo promedio de 10 minutos a 15 minutos con
movimientos lentos y continuos promoviendo la funcion articular y la lubricacion de las mismas. En
la fase de fortalecimiento, se trabajé durante 20 minutos mediante ejercicios activos asistidos en
planos de movimiento, respetando el rango de movimiento de cada adulto. La fase de relajacion, se

mantuvo durante 5 minutos en la

cual permite recuperar el estado basal y recuperar la condicion

fisica del adulto mayor mediante ejercicios de respiracion, caminata a paso lento con respiraciones

suaves y pausadas.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Encuentra la pareja

Descripcion:

Este juego mental de parejas brinda a los adultos mayores, diversion, socializacion, mantener la
mente activa y retrasan el deterioro cognitivo. Consiste en encontrar parejas de cartas idénticas,
ocultas boca abajo, en una superficie plana. Las cartas se mezclan y se colocan boca abajo,
formando un tablero con filas y columnas. Los adultos mayores se turnan para voltear dos cartas a
la vez. Si las cartas son iguales, se las llevan y se mantienen boca arriba. Si no son iguales, se
voltean nuevamente y se vuelve a intentar.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Juego competitivo

Descripcion:

Actividad grupal beneficiosa para los adultos mayores que les ayuda a mejorar la coordinacion,
equilibrio y la destreza oculomanual. Ademas, este tipo de actividad estimula la concentracién,
fomenta la interaccién social y promueve la actividad fisica, lo que contribuye a un envejecimiento
activo y saludable. Los adultos mayores por medio de los bastones y balones de colores realizan
desplazamiento de pelotas.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Juego de coordinacién de pelotas

Descripcion:

Es una actividad ludica y recreativa muy beneficiosa para los adultos mayores especialmente debido
a sus efectos en la salud fisica y mental, asi como en la interaccion social. El juego requiere una
coordinacién precisa entre la vista, las manos y los movimientos corporales, lo que ayuda a
mantener o mejorar estas habilidades, especialmente en el tren superior y a retrasar la pérdida de
capacidades cognitivas.

Evidencia:

Nombre de Actividad: Juego de Jenga

Descripcion:

Es un juego de habilidad fisica y mental, su valor didactico se presenta en varias areas del
desarrollo como la concentracion, el pulso manual y la toma de decisiones. Las fichas se deben
ir retirando un a uno los bloques de madera sin derribar Ia torre y aumentar su tamario.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Encuentros intergeneracionales

Descripcion:

Los encuentros intergeneracionales son espacio que fomentan la interaccion entre los adultos
mayores y personas de diferentes edades promoviendo el intercambio de conocimientos,
experiencias y valores entre generaciones. Estos encuentros buscan romper barreras de edad,
generar respeto mutuo y crear una sociedad mas inclusiva para todos.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Caminata

Descripcion:

En el mes de mayo se realizé6 caminata a los adultos mayores funcionales con el objetivo de
promover la actividad fisica, prevencion de la discapacidad, fortalecimiento de los musculos y
huesos, reducir el riesgo de enfermedades y mantener el envejecimiento saludable y activo.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Celebracién de cumpleanos

Descripcion:
En el mes de mayo se realizo la celebraciéon de cumpleaiios, en honor a los adultos mayores con
motivo de compartir un memorable dia, promover el bienestar emocional, fisico y crea recuerdos
significativos.

Evidencia:

Nombre de Actividad: Competencia de lanzamiento

Descripcion:

Esta actividad consiste en transportar la pelota de adelante hacia atras formados en dos hileras
luego se tienen que ubicar sobre un vaso que esta encima de la mesa y el primero que las ubique
sobre el vaso es el grupo ganador.

Evidencia:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL: | MARBELY SANCHEZ PEREZ
ESPECIALIDAD: FISIOTERAPIA

PERIODO DE EJECUCION: 30 ABRIL AL 29 DE MAYO DE 2025 v~

CUMPLIMIENTO DEL MES: ABRIL

progresivamente  la
capacidad aerdbica.
Disminuir dolor.
Disminuir edema.
Mejorar simetria
postural.

e Mantener y mejorar
progresivamente los
rangos de movilidad.

e Mantener y mejorar
progresivamente el
desempeno muscular.
Promover la marcha.
Lograr la maxima
independencia en las
AVD.

e Prevenir Sindrome de
desacondicionamiento
fisico.

e Apoyar las actividades
recreativas y
celebraciones
especiales.

OF?F‘:OGR?\SE 5 # ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
e Mantener funcion
respiratoria. e Ejercicio fisico Durante el mes de mayo en el area de
e Mejorar grupal. fisioterapia se realizaron actividades

grupales e individuales con el objetivo
de conservar o recuperar la autonomia

 Fortalecimiento | .- " 4iidades de la vida diaria

muscular mediante ejercicio fisico, fortalecimiento
muscular, termoterapia, ultrasonido,

* Movilizaciones | electroestimulacion, movilizaciones
pasivas y |activas y  asistidas, caminata,
activas bipedestacién-marcha y celebracién de
asistidas cumpleaiios las cuales previenen el

desacondicionamiento fisico y
« Bipedestacion- fc:jmgntan de la calidad de vida en el
marcha adulto mayor.

« Electroterapia
e Ultrasonido

s Celebracion de
cumplearios

s Caminata
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

Nombre de Actividad: Ejercicios fisico grupal

Descripcion:

Se realizaron ejercicios fisicos activos grupales teniendo en cuenta la fase de
calentamiento, fase de fortalecimiento y la fase de relajacion en los cuales se trabajo el

fortalecimiento muscular, resistencia, flexibilidad, coordinacion y equilibrio.

Evidencia:

Nombre de Actividad: Fortalecimiento muscular

Descripcion:

Se inicia con ejercicios de estiramiento activos asistidos muscular durante 10 minutos,
posteriormente se realizaron ejercicios enfocados a fortalecer la musculatura con

theraband, bicicleta estatica y eliptica por 30 minutos.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Movilizaciones pasivas y activas asistidas
Descripcion:

Las técnicas de movilizacion articular consisten en tomar una articulacion en diferentes
grados de movimiento accesorio, aplicando estiramiento mantenido u oscilacién ritmica,
con el propésito de estirar la capsula o ligamento retraido.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Bipedestacion- marcha

Descripcion:

Para iniciar la marcha, se requiere de una gran estabilidad mecanica en bipedestacién, lo
cual implica la integralidad del sistema musculoesquelético y de los reflejos posturales. En
el adulto mayor se reeduca también las fases de la marcha que son dos: Fase de apoyo:
en la cual el pie de referencia esta en contacto con el suelo y la Fase de oscilacion: en la
que el pie de referencia esta suspendido en el aire.

Evieia:
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Nombre de Actividad: Electroterapia
Deseripcion:

Aplicacién de energia electromagnética al organismo, con el fin de producir sobre él
reacciones biologicas vy fisiologicas las cuales se emplea en el manejo del dolor agudo y
dolor crénico.

Evidencia:

Nombre de Actividad: Ultrasonido
Descripcion:

Aplicacion de energia mecanica producida por ondas sonoras con frecuencia de 1000 y
3000 Khz y se aplica en intensidades entre 0 y 3 wts/cm2. Se utiliza para aumentar el flujo
sanguineo local y asi favorece la cascada de la inflamacién, promueve la cicatrizacion,
remodelacion del tejido, disminucion del edema, dolor y espasmos musculares. _

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Caminata
Descripcion:

Para fortalecer la marcha se realizé una caminata a los adultos mayores funcionales donde
disfrutaron, socializaron y se divirtieron con una mafnana agradable. Esta actividad contribuy6 a
mantener la salud fisica y mental, mejorar la calidad de vida y la autonomia, ayudando a fortalecer
el sistema cardiovascular, muscular y 6seo, previniendo enfermedades y mejorando la movilidad.

Evidencia:
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Nombre de Actividad: Celebracién de Cumplearios

Descripcion:

Se celebraron los cumpleanos del mes de mayo con el objetivo de homenajear a los adultos
mayores en esta fecha tan importante y acomparfarlos con baile, compartir y actividades
recreativas. Las celebraciones en el adulto mayor crean recuerdos inolvidables y momentos de
felicidad que les permitan disfrutar de su vida y mantener un buen estado de animo.

Evidencia:

i
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INFORME DE
GESTIONES
NECESARIAS PARA EL
ASEGURAMIENTO EN
SALUD

CUENTA No. 04
PERIODO DEL

30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.



CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
MILAGROS DE GIRON

GESTIONES NECESARIAS PARA EL ASEGURAMIENTO EN SALUD

INFORME N° 4 DEL 30 DE ABRIL AL 29 DE MAYO DE 2025 ~

ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES EN SALUD

EPS

TRANSPORTE

AMAYA ALVAREZ
DORA

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorada por
médico domiciliario clinica
grion quien ordena igual
tratamiento, control en tres
meses, se le aplica vacuna
para fiebre amarilla

COOSALUD

No genera
transporte

ACEVEDO MANTILLA
ALICIA

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorada por
médico domiciliario clinica
grion quien ordena igual
tratamiento, control en tres
meses.

SANITAS

No genera
transporte

AGUILAR GILMA

Se toman signos vitales
diariamente

20/05/2025 Valorada por
nutricion deja suplemento
nutricional 3 veces al dia
control en tres meses

NUEVA EPS

No genera
transporte

BARRAGAN ROSA
MARIA

Se toman signos vitales
diariamente

14/05/2025 Valorado trabajo
social domiciliario deja control
en un mes y deja
recomendaciones

20/04/2025 Valorada por
nutricion Dr miller deja
recomendaciones y control en
un mes

NUEVA EPS

No genera
transporte

BARRERA MEJIA
HUMBERTO

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorado por
meédico clinica Giron deja igual
tratamiento, pafiales y control
en tres meses, recibe vacuna
de fiebre amarilla.

NUEVA EPS

No genera
transporte

BARRERA ROJAS
IVAN

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 valorado por
meédico domiciliario de
proyeccion deja igual
tratamiento, pafales y control
en tres meses

FAMISANAR

No genera
transporte

CABALLERO JAIMES
MARIA ISABEL

Se toman signos vitales
diariamente

10/05/2025 Valorada por
meédico domiciliario deja igual
tratamiento, laboratorios y
control en un mes.

SANITAS

No genera
transporte

CALDERON VICTOR
JOSE

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Llevado a toma de
laboratorios a Clinica Giron

COOSALUD

Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
MILAGROS DE GIRON

GESTIONES NECESARIAS PARA EL ASEGURAMIENTO EN SALUD

CAMACHO SOLER
MARIA

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Recibe vacuna de
la fiebre amarilla

SALUD
TOTAL

No genera
transporte

10

CARRERO MARIA
ANTONIA

Se toman signos vitales
diariamente

02/05/2025 Valorada por
nutricion, deja
recomendaciones y control en
dos meses,

Recibe radioterapia diaria en
el HIC

27/05/2025 Toma de
laboratorios

COOSALUD

Si genera
transporte

11

CASTANEDA ARDILA
ELDA MARIA

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Toma de
laboratorios clinica Giron
30/05/2025 Valorada por
clinica Giron, deja igual
tratamiento, ordena nuevos
laboratorios y recibe la vacuna
de la fiebre amarilla

COOSALUD

Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion

12

CASTRO ROBLES
MARIA CONSOLACION

Se toman signos vitales
diariamente

FAMISANAR

No Aplica

13

CORTES GARCIA
MARIA LEONILA

Se toman signos vitales
diariamente

27/05/2025 Toma de
laboratorios por la fundacién
cardiovascular

COOSALUD

No genera
transporte

14

ESPINOSA DURAN
CELMIRA

Se toman signos vitales
diariamente

02/05/2025 Valorada por
nutricién domiciliaria quien
ordena glucerna dos veces al
dia y control en un mes
27/05/2025 Toma de
laboratorios por la fundacion
cardio vascular

COOSALUD

No genera
transporte

15

FONCE TORRES
JACINTO

Se toman signos vitales
diariamente

COOSALUD

No Aplica

16

FORERO DIAZ ISABEL

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 Valorada por el Dr
Carlos gomez medico de la
institucién quien ordena
laboratorios

30/05/2025 Valorada por
médico domiciliario clinica
Girén quien deja tratamiento y
control en un mes

NUEVA EPS

No genera
transporte
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS
MILAGROS DE GIRON

LEESAN

GESTIONES NECESARIAS PARA EL ASEGURAMIENTO EN SALUD

17 FUENTES RODO
EMIRA .

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 valorada por
clinica Giron quien deja igual
tratamiento, ordena pafales y
control en tres meses, recibe
vacuna de fiebre amarilla
27/05/2025 Se lieva a clinica
foscal segunda prueba de
protesis dental

NUEVA EPS

Si genera
transporte ,
trasladada en ia
buseta de la
institucion

18 GOMEZ LOPEZ ANA
ELVIA

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 Valorada por
meédico domiciliario, quien deja
igual tratamiento control en
tres meses

14/05/2025 Valorada por
trabajo social deja
recomendaciones control en
un mes

NUEVA EPS

No genera
transporte

19 GOMEZ RUEDA ANITA

Se toman signos vitales
diariamente

23/05/2025 Valorada por
médico domiciliario ordena
igual tratamiento, pafiales y
control en tres meses y envia
clinica de heridas

SALUD MIA

No genera
transporte

20 GONZALEZ FLORES
CARLOS ALFONSO

Se toman signos vitales
diariamente

SALUD
TOTAL

No aplica

21 GONZALEZ ORDONEZ
ALICIA

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 Valorada por
médico domiciliario, quien deja
igual tratamiento control en
tres meses

14/05/2025 Valorada por
trabajo social deja
recomendaciones control en
un mes

NUEVA EPS

No genera
transporte

22 GUEVARA GONZALEZ
FREDDY ORLANDO

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Toma de
laboratorios

COOSALUD

Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion

23 GUEDEZ CORDERO
ALICIA DEL CARMEN

Se toman signos vitales
diariamente

22/05/2025 Toma de
laboratorios

30/04/2025 Valorada por
clinica Girén ordené igual
tratamiento laboratorios,
control en un mes y recibe
vacuna de fiebre amarilla

COOSALUD

No genera
transporte
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MILAGROS DE GIRON

GESTIONES NECESARIAS PARA EL ASEGURAMIENTO EN SALUD

24

JAIMES RICARDO

Se toman signos vitales
diariamente

06/05/2025 se lleva a toma de
Rayos X de rodilla , pendiente
resultado

NUEVA EPS

Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de Ia
institucion

25

JAIMES VALENCIA
JOSE BENJAMIN

Se toman signos vitales
diariamente

NUEVA EPS

No Aplica

26

JAIMES VEGA
VALENTIN

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorado por
clinica Girén deja igual
tratamiento y control en tres
meses

NUEVA EPS

No genera
transporte

27

JEREZ BUENO ALICIA

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorada clinica de
girén, deja igual tratamiento,
reciben vacuna de la fiebre
amarilla

COOSALUD

No genera
transporte

28

LIZARAZO DAZA
MYRIAM

Se toman signos vitales
diariamente

Se toman signos vitales
diariamente

13/05/2025 Valorada por
meédico domiciliario, quien deja
igual tratamiento control en
tres meses

14/05/2025 Valorada por
trabajo social deja
recomendaciones control en
un mes

NUEVA EPS

No genera
transporte

LOPEZ GARCIA
SIMEON

Se toman signos vitales
diariamente

15/05/2025 Valorado por
meédico de la institucion Dr
carlos gomez quien ordeno
consulta con
otorrinolaringélogo
21/05/2025 Valorado por
médico domiciliario quien
ordena igual tratamiento,
panales, rayos x de térax,
terapia fisica y de
fonoaudiologia y valoracion
por nutricion

SALUD
TOTAL

No genera
transporte

30

LOPEZ GOMEZ
FERNANDO

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 Valorada por
clinica grion quien ordena
igual tratamiento y laboratorios
22/05/2025 Toma de
laboratorios

NUEVA EPS

Si genera
transporte ,
trasladada en la
buseta de la
institucion
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31

. ’ Se toman signos vitales
LOPEZ MARTINEZ diariamente

DESIDERIO 30/04/2025 valorado por
clinica grion quien ordena igua
tratamiento y control en tres
meses

No genera

NUEVA EPS transporte

32

5 Se toman signos vitales
LOPEZ SILVA diariamente No genera
SALVADOR 22/05/2025 Toma de COOSALUD 4 nsporte
laboratorios

i Se toman signos vitales

MANTILLA DIAZ diariamente Si genera

CARMEN 23/05/2025 Adulta mayor SALUD transporte ,
trasladada al servicio de TOTAL trasladada en la

urgencias por caida de su buseta de la

propia altura, le realizan sutura institucion

a la altura de la ceja derecha

Se toman signos vitales
MATAJIRA LARROTA diariamente

ROGERIO 27/05/2025 Toma de COOSALUD t'\f':n%e"f{:
laboratorios por la fundacion po
cardiovascular

35

MOLINA GUALDRON | Se toman signos vitales

NUBIA diariamente FAMISANAR | No aplica

36

Se toman signos vitales
MORALES RINCON diariamente

GLADYS 22/05/2025 Toma de COOSALUD |No Aplica
laboratorios por la fundacion
cardiovascular

37

. i Se toman signos vitales
NUNEZ MARIA LUZ diariamente

STELLA 22/05/2025 Toma de COOSALUD ﬂ;’nie“ftf
laboratorios por la fundacion po
cardiovascular

38

NARANJO DURAN Se toman signos vitales .
ABRAHAM diariamente COOSALUD | No Aplica

Se toman signos vitales
ORTEGA CARMEN diariamente

22/05/2025 Valorada por No genera
médico domiciliario quien deja NUEVA EFS transporte
igual tratamiento, laboratorios
y control por medicina interna

Se toman signos vitales

PINEDA SILVIO diariamente

GERARDO 30/04/2025 Valorado por No genera
clinica Girén deja igual Sl ton transporte

tratamiento y recibe vacuna de

fiebre amarilla

41

POCHES DE VARGAS | Se toman signos vitales :
ANA MERCEDES diariamente NUEVA EPS |No Aplica
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42

PULECIO CASTRO
MARIA GILMA

Se toman signos vitales
diariamente

COMPENSAR

No Aplica

RIVERO CADENA ANA
DE DIOS

Se toman signos vitales
diariamente

FAMISANAR

No Aplica

RINCON DE SOTO
INOCENCIA

Se toman signos vitales
diariamente

NUEVA EPS

No Aplica

RUEDA PABON
CRISTINA

Se toman signos vitales
diariamente

No Aplica

SERRANO RODRIGUEZ
MARIA AGRIPINA

Se toman signos vitales
diariamente
22/005/2025 toma de

COOSALUD

No genera

laboratorios por fundacién transporte

cardio vascular

_ Se toman signos vitales
47 SILVA DE MONTANEZ |diariamente

HILDA 30/04/2025 valorada por
oncologia deja igual transporte ,
tratamiento y control en tres FAMISANAR |trasladadaenla
meses buseta de la
15/05/2025 llevada a institucién
aplicacion de medicamento
IPS UNIDOS

Si genera

Se toman signos vitales
diariamente

01/05/2025 Es llevada al
servicio de urgencias donde es
hospitalizada por neumonia
alimenticia

19/05/2025 Regresa de SURA
hospitalizacion con sonda
nasogastrica, terapia fisica y
respiratoria y fonoaudiologia
22/05/2025 Valorada por
nutricién quien ordena cambio
de formula nutricional

48 TARAZONA
TARAZONA
HERMELINDA

No genera
transporte

Se toman signos vitales
diariamente

30/04/2025 valorada por
clinica giro deja igual
tratamiento ordena paiiales y
recibe vacuna de fiebre
amarilla

49 TASCO CARRENO
MATILDE

No genera
PUENALERS transporte

Se toman signos vitales
diariamente

21/05/2025 Valorada por
meédico domiciliario, quien
ordend igual tratamiento
panales y control en tres
meses

50 TRIANA DE MATUK

ANA LEONOR
SALUD No genera

TOTAL transporte
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57

Se toman signos vitales
VIVIESCAS OLIVIA diariamente

30/04/2025 valorada por
médico domiciliario clinica
grion quien deja igual
tratamiento, pariales y control
en tres meses

20/05/2025 Valorada por
dermatologia quien ordena
valoracion por cirugia plastica,
pendiente cita con cirugia
plastica

Si genera
transporte ,
COOSALUD trasladada en ia
buseta de la
institucion

52

Se toman signos vitales
RANGEL RODRIGUEZ |diariamente

MARIA TRANSITO 14/05/2025 Valorada por
trabajo social de proyeccion
deja recomendaciones y No genera
control en un mes NUEVA EPS transporte
20/05/2025 valorada por
nutricion deja
recomendaciones y control en
tres meses

53

Se toman signos vitales
ZAPATA LOPEZ ROSA |diariamente

AMELIA 21/05/2025 Valorado por SALUD No genera
médico domiciliario quien TOTAL transporte
ordena igual tratamiento,
panales
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CERTIFICADOS
EXEQUIALES

CUENTA No. 04

PERIODO DEL
30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.

Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito — Girén - T'eléfon-o_s: 6997476 — 6467700 3




GRUPO RECORDAR

Hoy vy siempre contigo

Numero

Fecha Empresa prrsdiicts Contrato Nit
11/04/2025 ASILO DE ANCIANOS SENOR DE LOS MILAGROS BU0265000001440313 850207992
Identificacion Afiliado Fieshalnielp Alternativa valor
Validez
30207296 |ACEVEDO MANTILLA ALICIA 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
28321898 |BARRAGAN ROSA MARIA v 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
30207957 |CABALLERO JAIMES MARIA ISABEL 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
13838696 CALDERON VICTOR JOSE -/, 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
37794135 CAMARGO SOLER MARIA v - 16/05/2024 GBF - PLAN OCHO CLASICA 10,800.00
24703650 CASTAA’EDA DE ARDILA ELDA MARIA I 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
21417176 |CORTES GARCIA MARIA LEONILA 1// 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
27650255 ESPINOZA DURAN CELMIRA v 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
5656763 FONCE TORRES JACINTO 1/;’ 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
28155044 |FUENTES RODO EMIRA 3 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
28157290 |GALVIS OLMEDO 16/03/2025|GBF - PLAN OCHOQO CLASICA 10,800.00
21417596 GARCIA RINCON LUZ STELA 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
28397919 GOMEZ RUEDA ANITA / 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
12576456 | GONZALEZ FLORES CARLOS ALFONSO ¥ 16/05/2024 |GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
3726966 GUEDES CORDERQO ALICIA DEL CARMEN 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
91176215 |GUEVARA GONZALEZ FREDY ORLANDO 37~ 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
5644522 JAIMES RICARDO e 16/08/2024|GBF - PLAN OCHO CLASICA 10,800.00
5637827 JAIMES VALENCIA JOSE BENJAMIN &= 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
5554625 JAIMES VEGA VALENTIN v 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
13802100 |[MANTILLA JOSE DEL CARMEN 16/05/2024|GBF - PLAN OCHO CLASICA 10,800.00
27940964 MANTILLA DIAZ CARMEN v 16/05/2024| GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
5644385 MATAJIRA LARROTA ROGELIO " 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
1095915803 |MENDOZA GARCIA RAUL 16/05/2024 |GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
28400875 MOLINA GUALDRON NUBIA w""" 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
63540505 MORALES RINCON GLADYS g - 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
37814269 NUA‘EZ MARIA LUZ ESTHELA / 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
5575177 QUINTERO CABALLERO MARCO TULIO _ 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
37899104 RIVERO CADENA ANA DE DIOS / 16/05/2024 |GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
1085924542 |RUEDA PABON CRISTINA v = 16/05/2024 |GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
27928219 |SILVA DE MONTAA'EZ HILDA ¥~ 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
37802221 |TARAZONA HERMELINDA / 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
27609140 |TASCO CARREA‘O MATILDE 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00
28146664 |VIVIESCAS OLIVIA [ 16/05/2024|GBF - PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA 10,800.00




Previsan S.A.S
NIT. 804017650

£

RICVIRAl] CERTIFICA QUE

Ei(ia) sefior(a) DORA AMAYA ALVAREZ ilénﬁﬁcado(a) con cédula de ciudadania nimero
63359926 se encuentra afiliado(a), en un plan EJECUTIVO ADIC MAYOR EJECUTIVO
ESPECIAL desde el dia 19-SEPT-2007 a través de la entidad CREAR 90 S.A.S el cual
cubre el siguiente grupo familiar:

[ BENEFICIARIOS INSCRITOS

?
. i
1{ NOMBRES Y APELLIDOS } [ PARENTESCO E
. 2
Alvarez De Anaya Mercedss MADRE

La presente se expide a solicitud del interesado el martes, 6 de mayo de 2025 /

Cordialmente,

e previsan

T su4.01/.650-9

Servicio al Cliente




Salas de Velacion
Nuestra Sefora
del Carmen

NIT: 63.323.374-5 /servicio excluido de IVA

CERTIFICACION

Que, en esta entidad se encuentran dentro del plan exequial: GILMA AGUILAR, v
identificada con cc # 28.266.798 y la Sefiora: ALICIA GONZALEZ ORDONEZ,
identificada con cédula de ciudadania # 28.146.574 y en la actualidad se encuentran

al dia en su cobertura, Con pago Anual.

Certificacién expedida a los veinticuatro dias (24) del mes de mayo de 2025 v

Gerente

" Correra 26 No. 44-14 El Poblado —Girén -Santander

Celulgres 310 56 95 469—-3112513892-31879427 38
gerenclo@svdelcarmen.com.co

! Scanned with
‘81 CamScanner’!




C

: Contrato Nro:  [N283150 Fecha de Afiliacién:  14-may-2021
| Piande Afifiacion:  PLATINO Cobrador:  Efecty Efecty
| PagoHasta: 18-sept-2025 Cuota mensuak: $ 51700.000
\_
GRUPO REPORTADO
NOMBRES Y APELLIDOS |i msnr_tﬁciaon _P_A_RgT_E_S{E F. coaeﬁ?ua‘ EDAD  ESTADO
Rincon De Soto Inocencia 28256527 Abuelo{a) . 14-un-2021 100 - ACTIVO
Soto Rincon Alfredo 8/C670230 Tio(a} 14-un-2021 T4 ACTIVO
Flarez Rincon Martha Cecilia 83445966 Tio{a) 52 FALLECIDO

GDRSERPARK

VICIOS POSTUMOS EN GRUPO

Coorserpark S. A. S.

NIT. 8060215085

Bogota PBX: 3175670 Bogota

Cra 11 Nro 69-37 Tel: 0

Certificado de Afiliacién

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

| Nombres: Victor Hugo Soto Aparicio
| Direccion: Bl 117 Apto 402

No.Doc: 1098673951 de:

Teléfono: 3176482646

Afiliacion: 72432

* Declarc que he leido y acepto en su totalidad las medificaciones y estado actual de ia informacion de mi contratoe de Afifacion

resumido en este documento.

Para Constancia se firma el miércoles, 28 de mayo de 2025

CDNTRATANTE
C.C No.

Con usted é smientos diliciles
WNIT. #O00.21%.06% 4

FIRMA AUTORIZADA

Coorserpark S. A. S.

Sistematizado por www.piscolics.com




Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

Girén, 26 de Mayo de 2025

Senor

CRISTHIAN ENRIQUE CABALLERO CABRAL
Director Operativo del Adulto Mayor

Alcaldia San Juan De Girdn

Girén, Santander

Por medio de la presente hago de su conocimiento que la Adulta Mayor CASTRO
ROBLES MARIA CONSOLACION con Cédula de Ciudadania No. 28.421.578.

Esta protegida por una poliza exequial gue cancelo mensualmente al servicio funerario
Jardines la Colina, a razén de que tienen mas de noventa afios, no es incluida en el
listado de los demas adultos mayores de la institucion.

Agradezco su atencidn.

Atentamente,

n
)
&M "_

MARIANA Y. RODIL MORA
Directora

Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito - Giréon - Teléfonos: 6997476 6467700

Em |l~ cbam‘l- giron L.cor




Hoy y siempre le acompafiamos en los momentos mds dificiles de su v1da
Nit. 816.004.746-4

CERTIFICA QUE:

Que el sefior ARNULFO BARRERA LIZARAZO identificada co'n cedula de ciudadania 91°288.409 de
Bucaramanga, se encuentra afiliado a nuestra empresa desde el 11 de septiembre de 2016, con el
contrato 168520 cddigo: 1973-B. Con respecto al cubrimiento de los servicios funerarios para

usted y cada uno de sus beneficiarios como estipula en el clausulado, literal y parédgrafo de su
contrato de afiliacion.

Beneficiarios

GRACIELA BLANCO

HUMBERTO BARRERA MEJIA
HUMBERTO BARRERA LIZARAZO
JEFERSON BARRERA BLANCO
JUAN CAMILO BARRERA BLANCO
MARLEN BLANCO

MERY JEREZ SANTAMARIA

Cancelando una cuota mensual de $ 43.100 valor que se ajusta anualmente de acuerdo al IPC.
Ultimo aporte realizado el 20 de mayo de 2025 con el recibo N° 9587344 por $ 43.000.

Se expide a los 28 dias del mes de mayo de 2025.
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SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Certifica:

Que, IVAN BARRERA ROJA,‘/identificado con c.c. 1095919267, se
encuentra asegurado en la péliza de exequias N. 086-207521. Ultima
vigencia 13 de noviembre de 2024 al 13 de noviembre 2025

Se expide por solicitud del interesado a los 28 dias del mes de noviembre
de 2024

Cordialmente

Zamia Marcela Numa Guerrero

Seguros de Vida Suramericana S.A.

Bucaramanga



NIT. 890208946

> Plan Familiar Exeguial
Nacional - Departamental
e e,

Provision Excgueial
| Sgn Pearo. &

| Lo s . Calle 45 # 27-71 Tel: 6430275-6571919 Bucaramanga
;\ T 1‘;";;‘;;;’2;: T’E‘fﬁﬁiﬁ,{:‘“ Emal: afiliaciones@sanpedro.com.co |
“Fecha de Expedicion: sabado, 19 de abrilde 2025 _ [X|INDIVIDUAL
| Fecha Renovaci6n: 16-marzo-2026 'CONTRATO NRO. 112504
i DATOS DEL CONTRATANTE -
( Nombres:  Daniel Apellidos: Caballero Jaimes
| CC.6NIT: 91182159 Expedicion en: Edad: 32
| Fecha Nacimiento: 14-enero-1980 Direccién:  Calle 30 No. 32-26
g Teléfono: () Ciudad: Giran
j Fecha de Afifiacion:  17-marzo-2014 Cuota: § 20,000 Anualidad:  § 240,000
. DirCobro:  Calle 30 No. 32-29 Eloy Cobrador:  Principal
T _ DATOS DE LOS DESIGNADOS -
“ 17 Nombresy Apellidos = T F Nacimiento ]TEdad L Parentesco i Pian
‘Lorenzo Caballero "14-dic-2000 24 HUO®) CLASICO
;le johanna Martinez 01-ene-1980 45 CONYUGE CLASICO
| Maria Isabel Caballero 25-dic-1952 72 MADRE CLASICO
§OSmar Yesid Caballero 31-jul-2004 20 HUOEA) CLASICO
: Maria Rosa Contreras 19-abr-1958 67 SUEGRO(A) CLASICO .
g o _DESIGNADOS ADICIONALES -
’ Nombres y Apellidos | F Nacimiento | Edad | Parentesco | Plan
;
i
g
OBSERVACIONES: -

Tipo Plan:  CLASICO
Estado: ACTIVO

A Mamhmmddeaﬂ:armgnmfamﬁar alpmgmnaderﬁnExeqmaldeSuﬁuosFmesSanPedmyaoepmm
/ condiciones del mismo. En virtud de eso, autorizo el cobro de las cuotas de afifiacién por valor de $ 20,000. Servicios Fuhebres San

l Pummmmmadmp«hmuﬁmwnmbsmmunbammmwENESPECIE
; de conformidad con el Art 111 Ley 795/2003.

% 2. La falsedad en el registro de datos de parentesco o edades establecidas, ascmsaldenumddelamﬁaciénylanopmmaonde §
; ‘senvicios, una vez sea comprobado. i

3 Titular o miembro de grupo familiar afiliado, vinculado simultaneamente en mas de una ocasion al Programa Exequial San Pedro,
5 recibe la prestacitn de servicios exequiales pactados por UNA VEZ.

{ 4. Para obtener el servicio, Ia cuota de afiliacion debera pagarse oportunamente antes del fallecimiento.

s SMaSERVICIOSFUNEBRESSANPEDROLm para que recolecte, almacene, use y administre mis datos datos
personalesyfamiﬁares que he suministrado con el fin de que desamolien su objeto social, y me envien informacién relacionada con

6 SERVICIOS FUNEBRES SAN PEDRO LTDA., se compromete a usar los datos recolectados, de conformidad con la Politica de
Tmtmﬂenbdeﬂatos%rsmbsptbﬁmdaenelpaﬁlunbmmnpedmmm
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Nit 890504378-1

Organizacion

La Esperanza

Certificado de Afiliacion Plan Exequial

Organizacién la Esperanza identificada con Nit 890504378-1 certifica que el sefior CARRILLO RIVEROS LUIS RAUL identificado(a) con
cédula de ciudadania namero 91,180,736 se encuentra vinculado y activo con un plan de prevision exequial en nuestra empresa, junto con el
siguiente nucleo familiar:

- CARRILLO RIVEROS DIANA CAROLINA - CARRILLO RIVEROS DIEGO FERNANDO

- CARRILLO JAIMES NICOLAS - CARRILLO JAIMES SANTIAGO

- SALCEDO CARRILLO CATALINA - SALCEDO BARRIENTOS YIMMI JAVIER

- RIVEROS DE CARRILLO YOLANDA - CARRERO MARIA ANTONIA

- SALCEDO CARRILLO SEBASTIAN - CARRILLO VALBUENA JERONIMO MARTIN

@0OrgLaEsperanza

fivyoQo

www, contigoacadapaso.com
LINEA GRATUITA NACIONAL: 01 8000 91 00 18

La presente constancia se expide a los 28 dias del mes de mayo del afic 2025. Pagina 1/1



Organizacion
La Esperanza

GSAB-0736-24

Bucaramanga, 10 de septiembre de 2024

EL AREA DE SERVICIO AL CLIENTE
CERTIFICA:

Que el sefior LUIS ALVARO NIEVES, identificado con cédula de ciudadania Nro.
5.771.050, se encuentra vinculado con Organizacion La Esperanza S.A. Nit:
890504378-1, a través de un PLAN EXEQUIAL GRATITUD ESPECIAL MIXTO, segin
contratc Nro. 42005074, cuya vigencia es desde e 18 de abril de 2024 hasta el 17 de
abril de 2025, en el cual se encuentra como beneficiaria la sefiora:

sz
{ 27.920.311 | Isabel Forero Diaz ./ | Suegra 1

Este certificado se expide a solicitud del sefior LUIS ALVARO NIEVES, identificado
con cédula Nro. 5.771.050, en calidad de titular.

Contigo a cada paso,

deq T. Cotens

Leidy Tatiana Contreras
Coordinadora Servicio al Cliente

A A o W
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Pre

NIT. 890208946
‘ Plan Familiar Exequial
Nacional - Departamental

vislon Uxeguial

A G S

i g . _ : . w4  Calle 45 # 27-71 Tel: 6430275-6571919 Bucaramanga
| Fo s Sa ;ls;mm re Tlghi}}i’%;"‘lﬁ} A Email: afiliaciones@sanpedro.com.co
Fecha de Expedicion: miércoles, 28 de mayo de 2025 | X |[EMPRESARIAL
" Fecha Renovacion:  28-febrero-2026 1/ CONTRATONRO. 176100 }
7 - ~ DATOS DEL CONTRATANTE - _
(" Nembres:  Raquel Maria Apellidos: \/jllegas Gomez N
‘ C.C.oNIT: 42447199 Expedicion en: Edad: 45
‘ Fecha Nacimiento: 21-noviembre-1972 Direccién: Kr15# 11-92
Teléfono: Ciudad: Gijron
! Fecha de Afiliacion: 26-octubre-2018 Cuota: § 32 950 Anualidad:  § 395,400
| Dir Cobro:  Funeraria Cobrador:  Cristian Pena )
’ DATOS DE LOS DESIGNADOS J
‘ Nombres y Apellidos J F Nacimiento ] Edad ] Parentesco [ Plan
Yulieth Paola Jaimes Villegas 01-ene-1998 27 HWO(A) “INTEGRAL
Yeiny Fernanda Reyes Villegas 01-ene-1992 33 HUO(A) INTEGRAL
Brayan Steven Valderrama Villegas 01-ene-2011 14 HIJO(A) INTEGRAL
Jose Alejandro Valderrama Villegas 01-ene-2012 13 HUO(A) INTEGRAL
L DESIGNADOS ADICIONALES J
r Nombres y Apellidos - [ F Nacimiento | Edad 1 Parentesco l Plan ‘%
Ana Elvia Gomez Lopez / 01-ene-1944 81 MADRE INTEGRAL ,

\

M = ——

OBSERVACIONES: EMPRESA: AREPAS DE COLOMBIA S.A.S

Tipo Plan:  INTEGRAL
Estado: ACTIVO

,(Maniﬁesto la voluntad de afiliar mi grupo familiar, al programa de Prevision Exequial de Servicios Funebres San Pedro y acepto_Tz;Zi
/ condiciones del mismo. En virtud de eso, autorizo el cobro de las cuotas de afiliacién por valor de $ 32,950. Servicios Funebres San
Pedro no efectua reembolsos de dinero por la no utilizacion de los servicios exequiales pues ofrece atencion exequial EN ESPECIE
de conformidad con el Art 111 Ley 795/2003.

2, La falsedad en el registro de datos de parentesco o edades establecidas, es causal de nulidad de la afiliacion y la no prestacion de
servicios, una vez sea comprobado.

3. Titular o miembro de grupo familiar afiliado, vinculado simultaneamente en mas de una ocasion al Programa Exequial San Pedro,
recibe la prestacion de servicios exequiales pactados por UNA VEZ.

4. Para obtener el servicio, la cuota de afiliacion debera pagarse oportunamente antes del fallecimiento.

5.Autorizo a SERVICIOS FUNEBRES SAN PEDRO LTDA., para que recolecte, almacene, use y administre mis datos datos
personales y familiares, que he suministrado con el fin de que desarrollen su objeto social, y me envien informacién relacionada con
la entidad.

6. SERVICIOS FUNEBRES SAN PEDRO LTDA., se compromete a usar los datos recolectados, de conformidad con la Politica de
Tratamiento de Datos Personales publicada en el portal web www.sanpedro.com.co

| 7.Elinteresado mediante su firma en éste documento declara tener conocimiento del destino y uso de los datos personales
\ suministrados.
\

2 el

Servicios Flinebres San Pedro Ltda HE LEIDO Y ACEPTO
FIRMA -C.C.

Sistematizado por www.piscotics.com




Salas de Velacion
Nuestra Sefiora
del Carmen

NIT: 53.323.374-5 [servicio excuido de WA

CERTIFICACION

Que, en esta entidad se encuentran dentro del plan exequial: GILMA AGUILAR, /
identificada con c.c # 28.266.798 y la Sefiora: ALICIA GONZALEZ ORDONEZ,
identificada con cédula de ciudadania # 28.146.574 y en la actualidad se encuentran

al dia en su cobertura, Con pago Anual.

Certificacion expedida a los veinticuatro dias {24) del mes de mayo de 2025 \/

Salas de Velacidn

2

Gerente

M
Carrera 26 No. 44-14 El Poblado ~Girdn—Sontander

Colulores 310 56 95 469-3112513892-318794 27 38
gerenclo@svdelearmen.com.co

Scanned with

& CamScanner’;



Girén 6 de Mayo de 2024 /

Senores
ASILO SENOR DE LOS MILAGROS
Ciudad

Constancia

Yo Luz Marina Mantilla Jerez identificada con CC. 30207140 ‘/hago Constancia,
que en caso del fallecimiento de Alicia Jerez Bueno dentificada con CC.
37811158 la familia se hara cargo de los gastos flinebres, aunque se afirma
estar afiliada a servicios fanebres La Capilla con camet exequias EFBG1749, a
nombre del titular Luz Amparo Mantilla Jerez.

Atentamente

é/ %,,:,,. %@ﬁo

Luz Marina Mantilla Jerez
CC. 30207140



LA COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO

COORSERPARK SAS
NIT. 800.215.065-4
CERTIFICA QUE

Ei(ia) sefior{a) NEMESIO LIZARAZC DAZA identificado(a) con documento nimero
9128865 se encuentra afiliado(a), en un plan PRESIDENCIAL BASICO desde el dia
01-MAY-2021 a través de la entidad COTRAFESA - COOP. DE TRAB. DE LA
FEDERACION NAL. DE CAFETEROS DE COLOMBIA Y ALMACAFE el cual cubre el
siguiente grupa familiar:

| BENEFICIARIOS INSCRITOS |
[ NOMBRES Y APELLIDOS Jl [ PARENTESCO J!
Liscano Lizarazo Esmeralda Sobrino(a)

Lizarazo Roa Angelica Marla Hljo{a)

Lizarazo Roa Laura Isabel Hijo(a)

Roa Acevedo Elizabeth Conyuge

t izaraen Daza Mityam _ Hermanofa)

La presente se expide a solicitud del interesado el viernes, 31 de mayo de 2024 /

Cordialmente,

Serticio al Clignte
COQRSERPARK SAS

alis
Sistamatizadn por wwaw, plscolics. com

Powered by & CamScanner






Funerarias y Camposantos
.

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL Me‘iﬁggﬁii?aﬂﬂ
CAMPOSANTO METROPOLITANO DE LA
ARQUIDIOCESIS DE CALI

ENTIDAD CON NIT: 890.304.049-5.

CERTIFICA

Que con el Pedido 2000059608 donde el titular principal es el (1a) sefior(a RUBEN DARIO LOPEZ
CASTANEDA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 16055619, se encuentra afiliado(a) desde
NOVIEMBRE 30 DE 2017, a la fecha dicho contrato tiene como Beneficiarios a:

ERIKA BRISMAIDE RAMIREZ ROJAS NOVIEMBRE 30 2017
SIMEON LOPEZ GARCIA NOVIEMBRE 30 2017
LUZ AYDA PEREZ FEBRERO 22 2022

GERARDO CASTANEDA FEBRERO 22 2022

7

g /
Se expide en la Cfudad de Santiago de Cali, a los. 15 dias del mes Julio de 2024, qﬁéﬁcitud de la
sefiora RUBEN DARIO LOPEZ CASTANEDA, cedula de ciudadania No. 16055619.

Atentamente,

Gédrente General

CAN

JOHN MARIO GUT:ERfiEZ RIOS, Pbrd,

Centro de Coordinacién de Servidos: | Ofidna Principal y Servicio al Cliente:
607 5184611 - 12/ 317642 1117 ; (alle 5 No. 27 -09B. 5an Fermando
Fuera de Cali 018000913238 | PBX: 602 5184600
www.camposantometropolitano.com info@camposantometrapolitano.com

Hew mplags o






» jardines de paz

SOLICITUD DE AFILIACION
A PREVISION EXEQUIAL

INFORMACION PARA USO EXCLUSIVO DE JARDINES DE PAZ

RAZON SOCIAL

VIGENCIA

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NUMERO DE CONTRATO 1222000137
FECHA INICIAL TITULAR NUEVO
01/06/2020 '

ACTUALIZACION | X

NOMBRE

RODRIGUEZ LOPEZ FERNEY

CEDULA

91514891

| ESTADO CIVIL

| FECHA NACIMIENTO

Femenino

| CASADO | 03/01/1983

| CIUDAD: SOGAMOSO

| DIRECCION RESIDENCIAL:

TELEFONO: 6087743801

CELULAR:

CORREO ELECTRONICO: ferney.rodriguez.!@uniminuto.edu

BENEFICIARIOS

GARCIA RODRIGUEZ CATALINA

SOBRINA

10/04/2005

' No | CIUDAD DE RESIDENCIA NOMBRE PARENTESCO FECHA NACIMIENTO

1 soe@dso Mf-zh(")DRiGUEz Fomsé;\ GABRIELA HIJA 13/08/2015

2 GIRON | LOPEZ MARTINEZ DE;EDERIO ,/ Tlgw 07/11/1948

| 3 | GIRON LOPEZ MARTINEZ FABIOLA MADRE 06/11/1;5

|4 |sommoso | RooRiGUEzGROssoRAFAR. | paoke | zapumess

5 GIRON o RODRIGUEZ LOPE;ZA;A{VBELICAV HERMANA 14}6;}1979

6 ‘-“.-SOGAMOSO RbDRIGUEZ LOPEZ FERNEY TITULAR 03/01/1983 _
L7 GIRONW GARCIA PEDROZA L“UCAS DAVID CUNADO 25/08/1970w 7
8 GIRON - GARCIA RééRfGUEZ DANIEL l-;f.E“I;IPE SOBRINO 03/06/206;

. ADICIONALES




.

“Fecha de Expgdici_ér_ri_:_ viernes, 31 de mayo de 2024 X|
]'"'#écha Renovacién:  17-julio-2024

NIl. OYVLvoaTe

F _,__—I——_._

Sam Pedre TIERRASANTA

il: iaci s@sanpedro.com.co
de la Tlerra al Clelo PARGUE MEMORIAL Email: afiliaciones@sanp :

CONTRATONRO. 154213 |

DATOS DEL CONTRATANTE 77
Apeliidos: | opez Siva |~ |

“Nombres: - Salvador

%’&“‘/ Plan Familiar Exequial

Nacional - Departamental

Calle 45 # 27-71 Tel: 6430275-6571919 Bucaramanga

INDIVIDUAL

C.C.6NIT: 5645630 Expedicién en: Edad: (3 y
Fecha Nacimiento: 24-abril-1954 Direccion:  \fereda El Alto - Finca La Campina
Teléfono: (§ Ciudad: Gijron |
Fecha de Afiliacion:  18-julio-2017 Cuota: $ 12000.000 Anualidad: $ 144000.000 :
Dir Cobro: Cobrador:  Giron _ ]
Co T DATOSDELOSDESIGNADOS oo

. T "Nombres y Apellidos 1 F Nacimiento | Edad | Parentesco Plan |

[ DESIGNADOS ADICIONALES

e Nombres y Apellidos ] F Nacimiento ] Edad I ______ Parentesco ] Plan
|

L ,
OBSERVACIONES:

18/07/2017 Firma El Contrato La Sefiora Rosalba Chaparro Sanchez Encargada De Cancelar Las
Mensualidades //

Tipo Plan: CLASICO
Estado: ACTIVO

A Manifiesto Ia voluntad de afiliar mi grupo familiar, al programa de Previsién Exequial de Servicios Funebres San Pedro y acepto Ié'é'i‘-\

,/ condiciones del mismo. En virtud de eso, autorizo el cobro de las cuotas de afiliacién por valor de $ 12,000. Servicios Funebres San \

i Pedro no efectua reembolsos de dinero por la no utilizacién de los servicios exequiales pues ofrece atencion exequial EN ESPECIE
de conformidad con el Art 111 Ley 795/2003.

2. La falsedad en el registro de datos de parentesco o edades establecidas, es causal de nulidad de la afiliacién y la no prestacion de
servicios, una vez sea comprobado.

3, Titular o miembro de grupo familiar afillado, vinculado simultaneamente en mas de una ocasion al Programa Exequial San Pedro,
recibe la prestacion de servicios exequiales pactados por UNA VEZ,

4. Para obtener el servicio, la cuota de afiliacién debera pagarse oportunamente antes del fallecimiento.

5.Autorizo a SERVICIOS FUNEBRES SAN PEDRO LTDA., para que recolecte, almacene, use y administre mis datos datos
personales y familiares, que he suministrado con el fin de que desarrollen su objeto social, y me envien informacion relacionada con
la entidad. )

6. SERVICIOS FUNEBRES SAN PEDRO LTDA., se compromete a usar los datos recolectados, de conformidad con la Politica de
Tratamiento de Datos Personales publicada en el portal web www.sanpedro.com.co

7.El interesado mediante su firma en éste documento declara tener conocimiento del destino vy uso de los datos personales
. suministrados.

CERCREREET G CALLLORG S et i
B oo 5 Y ATPesalba A iapane. = -
HGETAT Y T HE LEIDO Y ACEPTO

FIRMA - C.C. 2o &JF = Z/

Sistematizado por www.piscotics.com



Coorserpark S. A. S.

( GDORSERPARK NIT. 800215065

SERVICIOS POSTUMOS EN GRUPO Bogota PBX: 3175670 Bogota
Cra 11 Nro 69-37 Tel: 0

Certificado de Afiliacion
DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Nombres: Luis Felipe Naranjo Quiroga No. Doc: 91248081 de:
| Direccién: Calle 30 A No.18 - 20 Castilla Real 1 Teléfono: 3144691810 Afiliacion: 80678
Contrato Nro: MI278768 Fecha de Afiliacion:  (03-nov-2023 |

Plan de Afiliacién: TITULAR + 11 Cobrador: Efecty Efecty [

| Pago Hasta: (05-jun-2025 Cuota mensual: $ 32,700

GRUPO REPORTADO J\

| NOMBRES Y APELLIDOS ”-IDENTIFICACION” PARENTESCO |[F. COBERTUR”EDAD” ESTADO H F. RETIRO \
INaranjcn Cardenas Diana Milena ' 91248081b HWJgos 2  aAcmwvo
Naranjo Cardenas Diego Andres 91248081c HIJOS 19 ACTIVO
Naranjo Duran Abraltan jd 91248081e Padres 79 ACTIVO
Naranjo Quiroga Rosaura 91248081f HERMANOS 58 ACTIVO
Quiroga Maria Rufina 91248081d Padres 80 ACTIVO

* Declaro que he leido y acepto en su totalidad las modificaciones y estado actual de la informacion de mi contrato de Afiliacion
resumido en este documento.

Para Constancia se firma el martes, 20 de mayo de 2025 /

CONTRATANTE FIRMA AUTORIZADA
C.C No. Coorserpark S. A. S.

Sistematizado por www.piscotics.com




emendje al amor
e COFUNERARIA - BUCARAMANGA

CERTIFICADO AFILIACION

snvenio: SAN JUAN — MENSUAL Producto: PLAD161 — TRADICIONAL ‘TRASLADO SAN Contrato: 129.43

JUAN TITSIN Fo3.SIN H.SIN
mpresion: Bartes, 12 de noviembre de 2024 3:00:30p. m. Usuario: Eliana Ciilnechifia
adon: 37816288 Nombre: OXTEGA CARMEN /
1dal contrato: 2/08/2024 al 1/0B/Z025 / Estado: RENOVADO
v Fecha de Fallacimiento:
: Fecha de Retlrs:
ia Completa: U Asistencia Repairiacion: D
Seguro R. Tecnico Seguro

GRUPC FAMILIAR

Dec. Nro. Doc. Apeliidos y Nombres Parentesco Fec. Sinlestro Fec. Ru

13215141 ALFONSO GALLD LUIS JOSE o

e




Un hamenaje gl amor

. + Los
Olivos

— o .
Siala Convenin: VUELVE A CASA . Froducts. MLAD2IC - MELEMIUM BTEGRAL CIT Cantraty
TARFA 2
Fecha de gmprmsiin: Mnemse, 21 46 mayo G 2023 m;:‘lu.m'if/ R ST T—
L ST U S DR
AFHIADO
sheetifiesdon; 098730562 / Nosmbase PR DA ARCIELCAS LUZ ANDRES
Vipancia del contretn: 1 /06 /2025 a1 30104, 2026 r/ Extaebo: RENCVATIC
Saguros: ! Fechi de fatiro:
Cod. Segrs #. Tecnicn Segen
SiA% Sodiesnasta Qivos SOLCARASTA GRG0 t4
# Tipa Do Hrtp T Agmitiion y Nombres Farnmos Foc. Sotertrs
i ee 279BTH6E ARCINIECAS CORZO LUY MARINA MEREE
2 Ce 1 G261 416 PINEDA WILSON REMBERTO FRERE 603 E
: S < {008 TRA0GE FINEDA ASCIMIEGAS YERY NATHAMA SERMRARE ()
4 (s 134153545 PINEDA SV GERARDEY Yol b
v
Tipo Do, e, D, Agulitdos ¥ Notolees Sagpes
[n [GO87TE400 PINEDA ARLCINIEGAS YERY NATHALIA FELRCAMASTA GROON &




JARDINES

[a Colina

Te gompoidmas dasde of corazén

JARDINES LA COLINA S.A.S.

HACE CONSTAR QUE:

El (La) sefior(a) JOSE REYES GALVIS identificado(a) con CC N° 13849365 de BUCARAMANGA, posee vinculo
comercial con nuestra institucion como TITULAR de la poliza de prevision exequial No. 19558 con Formato JC4368
ms,mammadmzrdenﬁmmMymmmmﬂm

A la fecha dicho plan exequial se encuenira —~ VIGENTE

Los siguientes beneficiarios se encuentran activos en el plan:

1
2
3
4,
5.
6

VARGAS POCHES YANETH

FREDY HERRERA PEREZ

GALVIS VARGAS ANDRA XIMENA

GALVIS VARGAS JOSE ANDRES ;
POCHES DE VARGAS ANA MERCEDES /
DYLAN HERRERA GALVIS

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, el dia 25 de ma:zode?ﬂzs.k/
smmhmﬁmmmm.mmmmmmmmmmm

6432020.

& L Coima

‘SEFE SERVICIO AL CLIENTE
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“Fusewtes

{ g FUNERALES CASA DEL RECUERDO FACATATIVA SAS/Principal

NIT: 900679529-3
in " Puss doi Hoenosdo Pagina 1 de 1
Recibo de Caja No. 103363
Tercero: 63301285 PULECIO BLANCA CECILIA Fecha: 14/05/2025
Direccion: TRSN 11 N5 A 48 Telefonos: 3046360744
Observaciones: CUOTA ’
Tasa de Cambio: 1.00
[ CLIENTE | OBSERVACION | #DOC | REF | CONCEPTOS | VALOR |  APucao |
ANTICIFO PREVISION Valor: 5000,00 35.000,00
Exequial: 12/0472025 A:
12/05/2025 S —
[Banca] Descripdon | Numero | Comprobante | Autoriz | ConsigEn: | vuo:j m]
000,

Son: VEINTICINCO MIL Pesos 00/100 M/cte




Coorserpark S. A. S.
DRSERPARK NIT. 800215065

VICIOS POSTUROS EN GRUPO Bogota PBX: 3175670 Bogota
‘ Cra 11 Nro 69-37 Tel: 0

Certificado de Afiliacién
DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Yy

ombres: Jaime Serrano Santos No.Doc: 13512163 de:
ireccién:  Ci 200 14 50 Apto 912 Teléfono: 3156134799  Afiliacién: 5757DA
ontrato Nro:  MI099880 Fecha de Afiliacién:  27-jun-2019
lan de Afiliacion:  PLATINO Cobrador: Debito Automatico
ago Hasta: 27-may-2025 Cuota mensual: $ 36,250 y

GRUPO REPORTADO J

NOMBRES Y APELLIDOS ][memmmm][mnsmssco I[F coaanrun]leml( ESTADO J[ F. RETIRO J

gada Alpina Rosa Eva SIC233249 OTROS 76 ACTIVO
fillo Delgado Ofida SIC233246 Cufiados 49 ACTIVO
ites De Serrano Maria Antonia S/C233238 Padres 85 ACTIVO
rano Rodriguez Agripina / SIC233254 TIoS 74 ACTIVO
rano Santos Heman SIC233240 HERMANOS 48 ACTIVO
rano Santos Marleny S/C233239 HERMANOS 50 ACTIVO
rano Tenjo Maria Jose SIC233235 HIJOS 7 ACTIVO
jo Fuentes Lucia SIC233237 Cufiados 52 ACTIVO
jo Fuentes Sandra Milena S/C233236 CONYUGE a1 ACTIVO

eclaro que he leido y acepio en su totalidad las modificaciones y estado actual de la informacion de mi contrato de Afiliacién
umido en este documento.

ra Constancia se firma el viernes, 16 de mayo de 2025 /

CONTRATANTE FIRMA AUTORIZADA
C.C No. Coorserpark S. A. S.




LA GERENCIA DE EXPERIENCIA DEL CLIENTE DE LA ASCENSION S.A,
EMPRESA LEGALMENTE CONSTITUIDA E IDENTIFICADA CON NIT N° 830.087.666 - 1.

CON DOMICILIO PRINCIPAL EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.
HACE CONSTAR QUE:

AMPARO RAMIREZ TASCO, quien se identifica con cédula de ciudadania nimero 63358138 a la fecha
tiene un contrato de previsién exequial N° MA200706 con fecha de inicio 11de abril de 2011 en el cual
registra como beneficiarios las siguientes personas:

Beneficiarios
No |Nombre Beneficiario | Niimero de Cédula |Parentesco Fecha de Nacimiento |Edad |Valor Adicional
1 Ramirez Tascc Amparo 63358138 ASEGURADO PRINCIPAL 28/06/1970 54 0,00
2 Rojas Velasco Gerardo 91285453 ESPOSO (A) 24/01/1972 53 0,00
.3. Rojas Ramirez Diego Andres 1098772749 HIJO {A) 08/08/1995 20 0,00
4' Rojas Ramirez Edwin Julian / 1005320983 HIJO (A) 14/03/2000 24 0,00
5 Tasto Carreno Matilde 27609140 TIO (A} 23/07/1941 83 11.537,00

De acuerdo con el listado anterior, le invitamos a verificar los datos de las personas mencionadas con el fin de garantiza la
prestacién de nuestros servicios; si identifica alguna novedad, solicitamos allegue al correo electrénico

servicioalcliente@laascension.com copia del documento de identidad de los beneficiarios que requieran estudio de
actualizacién de datos como: parentesco, niimero de documento, fecha de nacimiento, nombres ylo apellidos, u otro en un

término no mayor a treinta (30) dias calendario.

Si requiere informacién ylo asesoria adicional le invitamos a comunicarse con nuestro centro de atencién telefénica (601)
6652020 - 3389100 opclon2 de lunes a viernes de 07:00 a.m. a 05:00 p.m. o a la siguiente linea gratuita Nacional 01
8000 11 23 50, dede teléfono fijo.

//._

La presente, se expide a solicitud del interesado a los 25 dia(s) del mes de febrero del afio 2025. V

"Tranquilidad y Calidez la Razén de Nuestro Servicio”.

Atentamente,

& )
Patricia Guillén

Gerents Experiencia del Cliente.

Cedificaciones: Miembros de:

. \aflits N
Fo Y FaT R A *#Ec Remanes | o i

7.666- 1/ Bogota 2.C. - Colembia

Mooicenslonc clombla www Soasconslon.com




iFactura electrénica de Venta No. EXEQ 24265147 C;‘ .
Lac

Compaia: LA ASCENSION S.A. cension

g
Direccién: CARRERA 21 No 33 - 28

BOGOTAD.C. ' o i
el E Nit : 830.087.666-1 g

Fecha de Expedicién: 29/04/2025 Responsable de IVA B
: ICA Gran Contribuyente en Bogotd Res DDI-023769 29/11/2021
Activ. Econémica 9603

Factura Electronica Resolucién Dian 18764078141091 Fecha
28/08/2024 vigencia 12 meses Habilitacién DIAN EXEQ 23385811

e —— -——-—1

| I vaLor TOTAL

[AF-80348-102.FACTURA INDIVIDUAL ABRIL 2025

—

Ge nuestros afiffados & dad de pk
el pago de su faciura de Previsién Exequiak

Pagos Onfine: PSE - PayU - AveiPsy
Efecty Codige 116276 - Ref: identificacion contratanis
Baloto Codigo 9595852348 - Ref: identificacion contratante
Banco de Bogotd Cuanta de ahomos N* 073214457

Impresc por SAP Businsss Ons - CONSENSUS SAS S300D58002-1 - PLCDLAB Provesdor Tecnoifigioo - FACTURE SAS s00389741-7
== e




HENTEMOERSIR FINANCIERS
OF COLRMRBIA

VIGILADD *7t

L2 VS ™

Seguros
MT. 800.240.862-0
EXEQUIAS RED (FW) NO. 000118
CERTIFICADO NO. 00130355056442024837

Rattwacion

Lugary Fecha: BUGARAMANGA 17/12/2024 Sucursal Bancaria: REAL DE MINAS

Yomador: BEVA COLOMBEA E.C. o HIT: BE0003020-1

Tiracclén:CRO  £77 21 CRE#72.0: | Chuded EOGOTA. D.C. Taldtono: 6013471600

“Assguratin: INGRID MATUK TRIANA C.C. o NIT: 50209656

Direccion: CR4 HI3A =122 GRADDd  013A122 | Cludad; SAN ANDRES Telitono: 6624225

Dopartamanto: SANTANDER E-muii: MATUMOVILS@HO TIVAILCOM

| Fecha a8 Natimienao: T3 111863 I BEncro: FEMERTNO [ Ecad: 55

Vigencia: T ABR A0 Hores No. de dias
Desde: 1411272024 Hagts: 141922025 %5

Periodicidad de pago: MENSUAL

‘Coberturas- 3 g F Valor Asegurado

VIOA BASICO) 57.648.600

todo da Page: CUENTA AHORROS | Vetor Prime Anual: 5265977 Vator Prims Parlddica o szims

Beneficiarios
Nombrea y Apellidos ’ Edad F Prima Anual

| JORGE ENEEOBATUK - 7 TR FRORES B
[ RENALDE HEATIGE 7 CORVIGE :
" CEGNOR TRIANA v T PAORES
[ INGAE BATOR TRIARA ¥ 55 ASEGURADD PRINCIPAL SIS ETT
El CRER 18 HRIOS -
ARIORIES REATIGA Fi L G =

| ttomba dal Gastors ucuorio_bkPARA PRUEBAS [ eaga: acseLere

BEVA Seguros rectiocians, Usard y ratars sus datos personsied principaiments par fines relacionadod con h :ﬂvdad [l p:eeuo#m 2w sendcios afings a fe sctyiéad aseguradara, Bai como para
actiMdades So marketing, mﬂm awnmmrnl clenfo ¥ damés establocidas on nuarra politca ca comed Bl cBenta inparle de nianera
prema eNpress a : ABBVA SEOUROS DE VIDA COLOMBIASA y o BE\MSEGUROS COLCMBIA SA, comu b alos de)
rnumn 8 quen reprsanta sus decechos, para las sl de obligaci i «mla Iey eon nmas exiranjeras & mlemmuunaias 2néksls de rlesgos, genaracion
04 Producios, vadiRcach
En todo casa, ﬁdzrlzsen:mﬂ &dnmmn do soiulxqwumsnuhimls con (nes de 4 yh d:—pﬂowum. & S014Gi0s. En desarrallo de fo 2nieficr #05 mismas podidn: 8)
1 im:uma: consaltar, procesar, upo:ur ublener, achuskzar, compiar, trslar, intereambiar, compartie, envier, modificar, emplesr, uthzar. elminar, wlrecer, sumivistar, gabar, conservar y dividgar a
a dsl

de dalas das, los ok oanlrd.n wbasos dy mlmmﬂn yio cuslquier alra enlidad nadonal o exbanjéra qua lenga ks mbsmos fmes asi cemo a

/o iereores pursunas con fss cusles se eslablescan , legales. 0 que pormitan ol desaTollo uc1ublclv social d|: (] nse.-numra 1s informacién do caridor
porsnnal, Mbmmmﬁmﬂm mlmnmmmuomdohrdncmvru nua Befee A colehmr aon of it HogRmn A ERNTET, SRMHE (e A
tolas compablas, contadizias yio lorcoros se los oxijd cumplr B3 fay o du dalos y s pofiicas fnu.mu-& or; BBYA; b) unmsfcrir o transmilif,
radonsl ¢ wieinaclonalmenty, y  summisifor loda ke iformacidn para Iau lines indicados v ol d g4 tos sonyldlos i ¥ conuos dof resposmsatiy, o
encapacon y demés sujetos citadas, Igustmerie, se informa que o5 facullaiivo qua rosponda prequnias sabra dales s-nlnbhs (saksd. sexa, rokglan, enire alros) o sobre menctes va edad. Sus darschos
snn los pravisios on da wnsm.unian y las keyos 1286 da 2008 y 1581 S0 2012 doo cuales puedo ojercor obacrvanto lquisimenty ruesra pelitiea do da datos Jos que 2 en

oatss de contatto: BEVA SEGUROS DE VIDA COLOMAIA S.A. Y BEVA SEGUROS COLOMBIA S A
WWW.BBVASEGUROS.COM.CO Direccida: Gra lﬁ No 05 -85 P1SO & - Teldfono 2181100,

Eldmlsuowpa vmzy ificatd ta Inf &n personal, ']

¥y Z por ke mencs una vex o aho o cada ver que 2s' b solcte BBVA Scquris

Autoity aaa\rA COLOMEIA S.A. cargar 8 mi Cuenta Gomente, de Ahotros ylo Tasjets ds Crbdita Nos#"+=5314, ¢ o cuskavk* 010 dopbela de dinero qus ngs en dicha Bancs, < vidor de la
prima de acuardo a ka periodickiad de pago eleghla, Asi mismo, facuilo & BBYA SEGURC la presenta pdizs.

W :
et L,

FARMA AUTORIZADA
BBVA SEGUROS COLOMBIA 5.A NIT. 300.240.882-0

SOLEKERG 1.1



, e Serviclos Fanobres San Pedro Ltda

HIT HUOZORBAR
Culle A # 27.71 PIX 6430275 661610 Busaramanyd

1wl

OTRO 8| A LA AFILIACION NRO: 213879
Facha de Afiliacion:  14.mar- 20277 Cuota mensual:
Ronov Desds:  mar-2025 Renov hasta:  mar-2026 Pago Hasta:  jun-2025
Nombres:  Yeimy Milena Agudelo Gil Codula: 1060375915
Dirgecion: CI13C# 11 A 39 Telétono:  GUYEI16 3227339574
Plan de Afillacion:  ROMERO MEMORIAL
Cobrador:  Giron Domlaillade: MO

Asesor:  Claudia Paltricia Sunroz Orliz
GRUPO FAMILIAR AFILIADO

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION PARENTESCO F. AFILIACION EDAD ESTADD DOMICILIO
Agudeto Gil Gloria Esperanza 49657028 MADRIE 14-mar-2022 56 ACTIVO
Jimenez Agudelo Jhan Carlos 1092534095 HERMANO(A) 14-mar-2022 13 ACTIVO
Jimenez Agudelo Wilson Albeiro 1080440897 HERMANO(A) 14-mar-2022 30 ACTIVO
pinto Rangel Dora Ines 1005198677 CUNADO(A) 14-mar-2022 33 ACTIVO
Pinto Rangel Florenting 91185162 CONYUGE 14-mar-2022 37 ACTIVO
Pinto Agudelo Laurent Daniela 1007146144 HIJOA) 14-mar-2022 2 ACTIVO
Pinto Rangel Oliverio 91184534 CUNADO(A} 14-mar-2022 42 ACTIVO
Pinto Agudelo Yaslyn Valentina 1084059079 HIJO(A) 14-mar-2022 9 ACTIVO
Rangel Rodriguez Maria Transil 28172229 SUEGRO(A) 27-may-2025 79 ACTIVO
Vir Cuota Mensual:
Vir Grapo ;asil::: $ 31 002 Observaciones: . ’ .
27/05/2025 Inclusion De Maria Transito Rangel Rodriguez (suegra). Con

Proteccion A Partir De 80 Dias ; Queda En Plan Preferencial Por Edad Segun

Vir Grupo Adicional; $ 19000
Vir Seguro: $ Politicas Actuales Del Plan ; Se Adjunta Copia De Cedula.

Vir Trasfado: $ 1000

Vir Arreglo: $

Vir Cuota: $ 51000

1. Manifiesto la voluntad de afiliar mi grupo familiar, al programa de Prevision Exequial 2. Titular o miembro de grupo familiar
de Servicios Funebres San Pedro y acepto las condiciones del mismo. En virtud de eso, afiliado, vinculado simultaneamente en

autorizo el cobro de las cuotas de afiliacion por valor de $ 51000 mas de una ocasion al Programa
Servicios Funebres San Pedro no efectua reembolsos de dinero por la no utilizacién de  Exequial San Pedro, recibe la
loe servicios exequiales pues ofrece atencion exequial EN ESPECIE de conformidad prestacion de servicios exequiales
con et Art 111 Ley 795/2003. pactados por UNA VEZ.

/

Para Constancia se firma el martes, 27 de mayo de 202‘,‘%

Para Constancia se firma el
CONTRATANTE, Servicios Funebres §a
C.CNo. — (df:!“ﬁ Q’ﬂu Ae s FIRMA AUTORIZADA

- Aogqozrsals

14
1 Sistemalizato pof wwiw PISCONCS com

Powered by CamScanner



"t Ui homenaje al amor

| COFUNERARIA - BUCARAMANGA
107, O llvos | CERTIFICADO AFILIACION

-

Sigla Convenio: ESSA ' Producto: PLAO0OO1 - PLAN DISTINGUIDOS ESSA Contrato: 145.673

Fecha de Impresién: - Martes, 07 de enero de 2025 10:30:02a. m. Usuario; Eliana Chinchilla

. AFILIADQ .

Identificacion: 36489443 ; / Nombre: ZAPATA DE QUESADA MARIA
: \'hgencna del:contrato: 14/1 2}2024 al 13/1 2/2025 Estado: RENOVADO
' Fallecido: L ) Fecha de Fallecimiento:

Seguros: X Fecha de Retiro:

Asistencia Completa: E:l Asristencia Repatriacion: D

Cod. Seguro R. Tecnico ‘ ' Seguro - ]
s0OL27 . Solicanasta Olivos ’ SOLlCANASTA ESSA PAGQ INM 1 M BONOQS 100

L AP11 Anexo AP Exeq. Olivos . ) ACC PERSONALES ESSA 2M-200AUX

'DATOS ADICIONALES

N° Cta ESSA: 0233381 - Ciclo: 11 : Periodo Fact:

\

GRUPO FAMILIAR

# Tipo Doc.  Nro. Doc. ' Apellidos y Nombres Parentesco Fec. Siniestro Fec. Retiro
1 RC 364894431 QUESADA ZAPATA FABIO HUO (A) ‘
2 -CC 109591 5686' QUESADA ZAPATA YEINER ALFONSO ’ HUO (A)
3 CC 37558322 QUESADA ZAPATA MARIBEL HUO (A)
4 RC 1005371912 AMAYA QUESADA KAREN JULIANA : NIETO (A)
5 TI - 99011905931 ANAYA QUESADA MARIA EMMA NIETO (A)
AFILIADOS ADICIONALES : .
# Tipo Doc. .Nro. Doc. Apellidos y Nombres Parentesco Fec. Siniestro Fec. Retiro
1 g - 49686740 ZAPATA LOPEZ ROSA AMELIA ‘ HERMANO (A)
2. € . 18937260 ZAPATA LOPEZ ALBEIRO HERMANO (A) ~ 19/04/2021  13/12/202]
— . - BENEFICIARIOS SEGUROS
Tipo Eoc. Nro. Doc. ) Apellidos y Nombres Seguro % Part. |
' Beneficiarios de Ley . 'ACC PERSONALES ESSA 2M-200AUX 100
Beneficiarios de Ley _ SOLICANASTA ESSA PAGO INM 1M - BONOS 100
ke : ) : ; 100 )
EL PRESENTE CERTIFICA { _FL A EL ESTADO '_ FILIACH N DEL PLAN EXi IAL HASTA LA FECHA ¥ HORA SU EXPEDICION

@ -Olivdse

@E@m cﬁdﬁl Avdila

Cel. 3‘! 8 4(‘“99135 'hjrrg
asixplataformabucaramang .1939}1‘1’9.5_“_9____
Certifica: Eliana Chinchilla &
Versién: 3. Fecha de aplicacién: 23/10/2019

\




Centro de Bienestar del Aduito Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

ACTA DE REUNION

En Giron a los 02 de dias del mes de mayo de afio 2025, nos reunimos el Ingeniero
Cristhian Enrique Caballero Cabral, Director operativo del adulto mayor de este
municipio y la representante legal del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de
los Milagros, Mariana Yaneth Rodil Mora con el fin de complementar la informacion
anteriormente allegada por medio telefénico frente al fallecimiento del adulto mayor:
Diaz Jesiis Maria con cedula de ciudadania No. 2.114.753 el dia 29 de abril del
presente ano, quien era beneficiario del convenio de asociacién No. 010 firmado con
la Alcaldia del Municipio Girén y no sera incluido en la cuenta Nro 4 de fecha del 30
de abril al 29 de mayo de 2025 . [

Se anexa acta de defuncion.

Para constancia firman las partes asistentes el 02 de mayo del afo 2025.

o

Mariana Yaneth Rodil Mora
Representante legal

Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito — Giron - Teléfonos: 6997476 — 6467700

Email: cbamllagrosglron@gmall.com



Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

ACTA DE REUNION

En Girdn a los 02 de dias del mes de mayo de afio 2025, nos reunimos el Ingeniero
Cristhian Enrique Caballero Cabral, Director operativo del adulto mayor de este
municipio y la representante legal del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Seror de
los Milagros, Mariana Yaneth Rodil Mora con el fin de complementar la informacién
anteriormente allegada por medio de correo electrénico debido a la salida del centro
de bienestar del adulto mayor: Mantilla José del Carmen con cedula de ciudadania
No. 13.802.100 el dia 20 de abril del presente afio, quien era beneficiario del convenio
de asociacion No. 010 firmado con la Alcaldia del Municipio Girén y no sera incluido
en la cuenta Nro. 4 de fecha del 30 de abril al 29 de mayo de 2025 .

Para constancia firman las partes asistentes el 02 de mayo del afio 2025.

i

Mariana Yaneth Rodil Mora
Representante legal

Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito — Giron - Teléfonos: 6997476 — 6467700

Email: cbamilagrosgiron@gmail.com




Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros
Nit 890207992-0

LR 4\ [\

CUENTAS DE COBRO
PERSONAL DIRECTO Y
PLANILLAS DE
SEGURIDAD SOCIAL
MES MAYO

CUENTA No. 04

PERIODO DEL

30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.



EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS”
Nit. 890.207.992-0

DEBE A:

IVAN ALBERTO MACIAS C.C. 1.095.700.197 como Lic. Educacién Fisica
Recreacion y Deporte la suma de UN MILLON SETECIENTOS SETENTA MIL
PESOS M/CTE. (§ 1.770.000.00) por concepto de servicios prestados del 30 abril
al 29 de mayo de 2025, atendiendo por grupos, en actividades deportivas,
recreacionales e intergeneracionales propios para Adultos Mayores que se
encuentran internos en el CBAM” SENOR DE LOS MILAGROS, segun convenio
010 firmado con la alcaldia.

Atentamente,

__.—"_-lfc-n /V/Z, A‘ /y a:u ’? i
IVAN ALBERTO MACIAS RODRIGUEZ

C.C. 1.095.700.197 de Barichara
Direccidn carrera 19 N° 10-45Edif Torre Santo Domingo




Certificado de Aportes

y  aportes
& enlinea

Se certifica que IVAN ALBERTO MACIAS RODRIGUEZ identificado(a) con CC 1095700197 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad
Social,

APORTANTE: ASILO SAN RAFAEL NI 890201317

Novedadas

Clave Planilla; t‘l'w'?',”"g“. Planila :F-eclm Pago; . Rissga, . Codlgo ,Admmlslm:dmd Tt Purlm.!o Pids ing: ret dde tae ) Fdp (Lap ) vsp cor; et sin . Cige hna vac avp wl._!r'l vip

9485702543 | 1468049818 20250505 | EPS | EPS037 | NUEVAERS. ggﬁg:%%\ 202505 | 20
94B8702543 | 1489049818 20250505 | EPs | epmoar | nuevagrs. | gg’:,{f:%%’& 2026-08 | 1
0485702843 | 1480040818 2025050 | Arp | 200201 | ProTECCioN | SOTIZACION | aposs | 20
9485702543 | 1469040818 20250508 | AFP | 230201 | PROTECGION SOTZACION. | 202504 | 4
24BS702543 | 1480040018 20050508 | ARL | 1425 COLMENA ggfgﬁ%%’,‘h | 202804 | 29
9485702543 | 145048818 2025.05-05 | ARL | 14-25 COLMENA QCEJ,EQ%%"A 202604 | 1
COMFENALCO COTIZACION
9485702543 | 1489040018 20m.08.05 | cor | corao | COMIENALCS Somaacion. | 202504 |
9485702543 | 1469049618 2os.0805 | coF | corao | COMPENALCO | COTRACION | 202804 | 1
9485702543 | 1450045818 2025-05-05 | SENA | PASENA SENA gg’g:%%’f‘ 202504 | 20
9485702543 | 1480040818 2025-05-05 | SENA | PASENA SENA g&’;gﬁ%ﬂ'f;& 202504 | 1
INSTITUTO |
9485702543 | 1480048818 20250508 | 1cer | paicar | COLOMBUNODE | COTZACION | 20804 | 20
FAMILIAR
INSTITUTO |
9485702343 | 1450040618 20280508 | 1c8F | paicer | COLOMBIANODE | COTIZAGION | 202504 | 1
FAMILIAR

Este certificado se expide el dla 2025-05-28 a las 23:05.

Pégina 1 de 1




EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS”
Nit. 890.207.992-0

DEBE A:

EDINSON GOMEZ AGUDELO, Identificado con la cédula 91.178.265 de Giron,
como psicologo del centro de Bienestar del Adulto Mayor Senior de los Milagros en
el convenio de apoyo con la Alcaldia de Giron Santander, la suma de UN MILLON
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE.( 8 1.992.000,00 ), por
concepto de servicios prestados a la Institucion desde el 30 de abril al 29 de mayo
de 2025, en las funciones de apoyo emocional, terapias grupales e individuales,
fortalecimiento mental en actividades y promotor de la constitucion de redes para
el apoyo permanente de los Adultos Mayores de la Institucion del programa de
Bienestar del CBAM” SENOR DE LOS MILAGROS, segiin convenio 010 firmado

con la alcaldia.

Atentamente,

C.C. 91.178.265 DE GIRON
CARRERA 23 N- 32-38 GIRON
Teléfono 6468369




/A

7ON SOCIAL - EDINSON GOMEZ AGUDELO

ASOPAGOS oo Josmms ]

|COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: | 01

'NOM. DEPENDENGIA OSUCURSAL: | indep _ , ]

| FECHA GENERACION REPORTE: 20250512

'FECHA LIMITE DEPAGO: 20250647

| FECHA DE PAGO: 20250512 -

'ENTIDAD DE PAGO: | BANCO DE BOGOTA R

PERIODO PENSION | 202505 R

PERIODO SALUD: leo2s0s

NUMERO PLANILLA: 8635652208 ) ]

' TOTAL COTIZANTES: i - |

|REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8607068833 e |

TIPO DE PLANILLA: i " ] L
m L ROV Am Be SOLIDARIOAD suas;% Hf;g:é%tes ;#m VALOR PAGAR
EPS3002 800130807 SALUD TOTAL 1 $ 1423500 50 $0 SC $§ 178,000 $ 172000
230301 BOC224803 PORVENR 1 $ 1423500 S0 50 50 S 227800 $227500
1423 BE0011153 POSITIVA 1 $ 1423500 $0 $0 so $34700 $33.700

Total a pagar 50 50 so $440.500 3440500
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 1500712025




EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS”
Nit. 890.207.992-0

DEBE A:

MELBA LUCIA TOVAR C.C. 68.289.608, como Profesora de Manualidades y
Trabajos Artesanales del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Serior de los
Milagros, la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE  (§ 2.650.000, oo) Por concepto de servicios prestados a la Institucion del
30 de abril al 29 de mayo de 2025, en capacitacion en actividades productivas,
promocion del trabajo asociativo, e Internet de los Adultos Mayores del centro de
bienestar segun convenio 010 firmado con la alcaldia.

Atentamente,

Meflba Lufjia Tovar Rico
C.C. 68.289.608

CARRERA 15N° 22-02 San Jorge
Girdn
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Centro de

Bienestar del Aduito Viayor 5
Senor de los Milagros
Nit 890207992-0

LS AIVE
RELACION DE
GASTOS DEL
PERSONAL DIRECTO
CBAM SENOR DE LOS
MILAGROS MES
MAYO
CUENTA No. 04

PERIODO DEL
30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.




GASTOS DE PERSONAL DEL 01 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2026

a,,ﬁ,qﬂrc LALlFr 1207

CORONADO C. LUZ MIRIAM

6’?041’(’_} e Jrovero /2 'C'é

FORERO DIAZ GRACIELA

Lv?_ \A'YLKQ.\Q Liof-l %Q\Oﬂ

TIPEZ BARON LUZ ANGELA

/

d

LOPEZ MARIELA DEL TRANSITO

DIAS CANGELADOS EN EL PERIODO CUENTAB POR PAGAR POR PROVISION OE PREBTACIONES w DEL PERIODO LJECUTADO —
N NOMBRE CARGO || CARGODESENPRRADO | SUELDO | RECARGOS | TOTAL [TRANSPORTE| VACA- | PRIMA | CESANTIAS | INTERES | 0522% | 850% | 1200% [ TOTAL
LAB, MES | DOMINICALES| SALARIO MES | CIONES | SERVIC CESANTIAS| RIESGOS | SALUD | PENSION [PARAFISCALES| DOTACION| EMPLEADO
1 [CORONADO C. ANA LILANA 30 | AUNUAR ERFEAMNIA 1,423,500 729.247] 2.152.747 200.000] 59.313 | 196.062| 196.062 1964  11297] 182.984] 258330 198,747 | 12833 0.485.276
2 |CORONADO €. CARMEN JANET 30 | AUKIUAR ERFIRMINA 1423.500]  1.026.958) 2449.458|  200.000| 59313 | 2207881 220.788 2208  12786] 208.204] 293,938 220481  12.833| 8.900.764
3 |CORONADO €. LUZ MIRIAM 30 CUILADONA 1,423,500 427050 1850.550|  200.000] 583131 170879] 170879 1.709 9.660] 187.297|  222.068 166,550 | 12.833] 8.021.738
4 |FORERO DIAZ GRACIELA 30 CUIDADORA 1 1,423,500 177.938] 1.601.438 200000] 59.813| 150.120] 150120 1.501 8360 136122 162173 144129 128331 2.656.108
5 |HERNANDEZ POVEDA LETICIA 30 CUBACORA 1.423.500] 177.93§| 1.601.438 m.ooul 50313 | 150420]  150.120 1.501 8360 136422] 102.173 144128 | 12833 2.656.108
6 |LIPE2 BARGN MARIA ISABEL 30 CUDADORA 1.423.500] 382586 18060661 200000 s9.313] 1e7.472] 167.472 Lanj 9.428] 153.516| 216728 162548 | 12833 2.956.444
7 |LIPEZ BARGN LUZ ANGELA 30 CUIBARORA 1423500 zeus?s| 1,684,475 200000] 50333 157040 157.040 1570 8793 1431801 202,137 191603 | 12833| 2.777.983
8 |LOPEZ MARIELA DEL TRANSITO 30 CUIBADORA 1,423,500 4597411 1877.241 200000 59.313| 1781031 173.108 1731 9.799|  158.565] 226,269 168,952 |  12.833 | 1.060.909
9 [MANTILLA GOMEZ GLORIA T T 1.423.500| 505.936| 1.029.436 200000] 59.313| 177.453] 177488 4778] 10072] 184.002] 231532 173.649 |  12.833| 3.187.547
10| BARRERA TORRES ORLANDO 30 CONDULTOR 1,423,500 35.588] 1459.088] 200.000] 59313] 138.257| 138.257 1.383 7616] 124022 75001  131318| 12833 2447178
TOTAL 14.235.000|  4.176.635| 18.411.985] 2.000.000] 593125 1.700.995| 1700995| 1v.010] 96.110| 1865.014| 2209.482] 1657.074] 120383] 30.080.023
RECIBI CONFORME,
Corenadocinaliliana. o /
CORONADO €. ANA LILIANA HERNANDEZ POVEDA LETICIA MANTILLA GOMEZ GLORIA
( DE“"‘“J & Coid Qwu-{%(\ A .,—“ L m‘L B Of/O’HO(D B F\
CORONADO €. CARMEN JANET LIPE2 BARON MAMA ISABEL BARRERA TORRES ORLANDO



Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

FACTURAS DE COMPRAS
DE INSUMOS Y
SOSTENIMIENTO PARA
CBAM SENOR DE LOS
MILAGROS

CUENTA No. 04

PERIODO DEL
30 DE ABRIL AL 29 DE
MAYO DE 2025.

Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito G T 1éfonos: 6997476 — 6467700 7

P ,Enj_l_.a_il__:;‘g_hamilagrosglmn@gmau T R RN



DISTRIBUCIONES AVICOLAS DE SANTANDER S.A.S
NIT 901.478.210-0

DISTRIBUCIONES AVICOLAS / g
Cra 2337 47 y4 Factura electrénica de vent
Tel: (CEL.) 318592327 4 No. GIRF 22032

Bucaramanga - Colombia
gerenciadistribucionesavicolas@gmail.com

e . Fecha y hora Factura
Sefores CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS '

...................... : Generacién 06/05/2025, 16:16 /
NIT 890.207.992-0 Teléfono 607699747 i /
[ ’ o : i Expediclan 2025, 16:16
Direccion CR 28 34 A 34 BRR EL LLANITO Ciudad Girén - Colombia i s : TSt
o ‘ - ' Vencimiento 06/05/2025
Unidad de : vr Impto. Impto. :

i odi ipcid ' Cantidad : "' \r. Total
item  Codigo Descripcian medida KCan ida Unitario Ca;go Cargo To

1 ; 5080 DOMICILIOS 3,000.00 0% 0% 3,000.00

2 22881 BOLSA UNIPLAST i 1.00 336.13 0% 19 % 400.00

3 4490 ALA TRADICIONAL 6.00 12,400.00 ' 0% 0% 74,400.00

4 4496 PECHUGA GRANEL 17.00  12,700.00 0 % 0% 215,900.00

Total items: 4

Total Bruto 293,636.13

Valor en Letras: . ! )
Doscientos noventa y tres mil setecientos pesos m/cte IVA Servicios 19% 63.87
Forma de pago: Total a Pagar 293,700.00

Contado

Medio de pago:
Efectivo - Caja Giron $ 293,700.00

Observaciones:

A esta factura de venta aplican |as normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Ntimero Autorizacion Electrénica 18764081793739 aprobado en
; 20241018 prefijo GIRF desde el nimero 10112 al 500000 Vigencia: 12 Meses
Responsahble de IVA - Actividad Econdémica 4728 Comercio al por menor de otros productos alimenticios n.c.p., en establecimientos especializados Tarifa Grandes
: Contribuyentes de ICA b
CUFE: 2a1a991d0f2574503c287ba3de81a52b7746db02851fe783e1512b8ad675d65ceddfB8509268a9c56c500f1a0d8c58bagf3

i

Fabr«;(ﬁ\.ﬁmmm v Proveedor tecnologicm Sige SAS - Nit 830,048,145 -8, tornbre Software: Siigo Nube. Firma elﬂectr!:}ni;;mwr.m el XML




20 FUAS ROIAS BRREH

af i 2 5 =5
CAMPO ELIAS ROJAS BARON NIT 91219170
Actividad Econémica Principal 0121

No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA

Factura Electrénica de Venta

Representacion Gréfica
Habilitacién Numeracion de Facturacidn Electrénica

FE-992
/

No. 18764089219081 de 20/02/2025 - 20/08/2025 autoriza FE-971 a FE-5000

Estandar
09/05/2025 17:34
09/05/2025 17:34
09/05/2025 17:42

Contado

Efectivo
cop

Tipo de Operacion
Fecha de Generacién
Fecha de Vencimiento
Fecha de Validacion
Forma de Pago
Medio de Pago
Moneda

No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios Orden de Compra GIRON
DATOS DEL EMISOR DATOS DEL CLIENTE
Razon Social CAMPO ELIAS ROJAS BARON Razén Social CENTRQ DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS

CC 91219170 NIT 890207992

Obligacion IVA Obligacion IVA

Email wilmerricardo1979julio@gmail.com Email cbamilagrosgiron@gmail.com
Teléfono 3163523521 Teléfono 6467700

PALENQUE CAF D 44 B

Direccion ;/])I:\AD o QUECAFE MABH] 96 BG Direccion CRA 28 N. 34A 34 BRR LLANITO
Ciudad, Depart. BUCARAMANGA, SANTANDER (CO) Ciudad, Depart. GIRON, SANTANDER (CO)

No REF DESCRIPCION CANT U/M PRECIO IMP SUBTOTAL TOTALITEM
1 REFE6 APIO ARRACACHA 120 EA $3,800.00 VA 0% $45,600.00 $45,600.00
2 DUR CEBOLLA CABEZONA 12.0 EA $2,000.00 IVAO% $34,800.00 $34,800.00
3 REFE23 PAPA AMARILLA 12.0 EA $3,750.00 IVAO% $45,000.00 $45,000.00
4  REFE18 ZANAHORIA 12.0 EA $2,200.00 IVAO% $26,400.00 $26,400.00
5  REFE2Y HABICHUELA 5.0 EA $3,800.00 VA 0% $19,000.00 $19,000.00
6 ITEM125 ALVERJA 5.0 EA $13,000.00 IVA 0% $65,000.00 $65,000.00
7 ITEM 126 CALABACIN VERDE 3.0 EA $2,600.00 IVAO% $7,800.00 $7,800.00
8  REFE12 YOTAS 30 EA $2,400.00 IVA 0% $7,200.00 $7,200.00
9 REFE16 PEPINO COHOMBRO 50 EA $2,700.00 VA 0% $13,500.00 $13,500.00
10 REFE20 LECHUGA BATAVIA 2.0 EA $2,800.00 VA 0% $5,600.00 $5,600.00
11 REFE1 CILANTRO 1.0 EA $9,800.00 IVA 0% $9,800.00 $9,800.00
12 REFE4 MANGO 2.0 EA $4,000.00 IVA 0% $8,000.00 $8,000.00
13 REFE20 MANZANA ROJA 5.0 EA $1,800.00 IVA 0% $9,000.00 $9,000.00
14 ITEM 123 MANZANA VERDE 5.0 EA $1,800.00 VA 0% $9,000.00 $9,000.00
15 ITEM 107 AHUYAMA 29.0 EA $1,950.00 IVAQ% $56,550.00 $56,550.00
16 REFE16 MAZORCA 10.0 EA $3,500.00 IVAO% $35,000.00 $35,000.00
17 REFE 9 PIMENTON 6.0 EA $4,200.00 IVAO% $25,200.00 $25,200.00
18 REFE FRUTA 10 EA $126,500.00 VA 0% $126,500.00 $126,500.00
18

Subtotal $548,950.0

IVA 0% $0.00

CUFE: b13d505203299fd77d2b68ba32f3782330039d7b4dc286a5215e6a3e224b1618905290e09c29b0ca22ccb2ff393405f9
Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnologico DATAICO SAS 901223648 PAGINA1/2



A :
CAMPO ELIAS ROJAS BARON NIT 91219170
Actividad Econdmica Principal 0121
No somos Gran Centribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

FACTURA LIQUIDADA EL 06 DE MAYQ DEL 2025

Unidades de medida: EA = cada

Factura Electronica de Venta

Representacion Grafica

Habilitacion Numeracion de Facturacion Electrénica
No. 18764089219081 de 20/02/2025 - 20/08/2025 autoriza FE-S71 a FE-5000

Tipo de Operacion
Fecha de Generacion
Fecha de Vencimiento
Fecha de Validacion
Forma de Pago

Medio de Pago
Moneda

Orden de Compra

Total a Pagar

Estandar
09/05/2025 17:34
09/05/2025 17:34
09/05/2025 17:42

Contado

Efectivo
coP
GIRON

FIRMA EMISOR

FIRMA CLIENTE

FE - 992

$548,950.00

CUFE: b13d505203399fd77d2b68ba32f3782330039d7b4dc386a5215e6a3e224b1618905290e09c29b0ca22ccb2ff393405f9

Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnologico DATAICO SAS 901223648

PAGINA2/2



DISTRIBUCIONES AVICOLAS DE SANTANDER S.A.S
NIT 901.478.210-0 [
DISTRIBUCIONES AVICOLAS
Cra 23 37 47
Tel: (CEL.) 318592327
Bucaramanga - Colombia
gerenciadistribucionesavicolas@gmail.com

Senores i CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS
NIT 890 207 992 0 Teléfono 6076997476
Direccidn CR 28 34 A 34 BRR EL LLAMITD Ciudad Girén - Colombia
- = o Unidad de
Item Cédigo Descripcion Hiadida
1 5090 DOMICILIOS
2 4496 PECHUGA GRANEL
34490 ALA TRADICIONAL
4 10774 MOLLEJAS PAQUETON x 5 KILOS Kilogramo

Total items: 4

Valor en Letras:
Cuatrocientos quince mil cuatrocientos pesos m/cte

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Efectivo - Caja Giron $ 415,400.00

Observaciones:

“Total a Pagar

Factura electrénica de vgnta
No. GIRF 227724/

Fecha y hora Factura
/ ‘Generaci6h 20/05/2025, 10:57
Expedicién 20/05/2025, 10:57
Vencimiento 20/05/2025
] Impto.
. vr. Impto. -
; . Total
' Cantidad Unitario Ca;go cargo Vr. Tota
1.00 3,000.00 0% 0% 3,000.00 2
5
24.80 11,800.00 0% 0% 292,640.00 §
10.00  8,100.00 0% 0%  81,000.00 @
£
456 8,500.00 0% 0%  38,760.00 2
s E
£
2
]
Z
8
]
b
g
:
o
g
o
3
(=]
@
%‘.
@
3
-
8
|
5
| 1
Total Bruto 415,400.00 é
¢

415,400.00 ’é/ ‘

Fabricarte

A esta factura de venta aplican Jas normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
matenatmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. Nimero Autorizacién Electrénica 18764081793739 aprobado en
20241018 prefijo GIRF desde el niimero 10112 al 500000 Vigencia: 12 Meses
Responsahis de IVA - Actividad Econémica 4729 Comercio al par menor de otros productos alimenticios n.c.p., en establecimientos especializados Tarifa Grandes

Contribuyentes de ICA

CUFE: 2aeeMTaG?Q9c3156386234f98209e31b6b2edbbh009609417270(:8412#1#13985aGd?OB%alScBQZaBQBhec?85772ca



YURGEN QUINTERO
Nit: 13379764-3 Responsable de [VA
Cra 10 Occ. # 45-25 - Bucaramanga

i AUTOSERVICIO CONTINENTAL PLUS
| Tel: 6330629 - 3174303380

CLIENTE: CENTRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

NIT/C.C.: 890207992-0

DIRECCION: CR 28 34 A 34 BRR EL LLANITO
FORMA DE PAGO: CREDITO MEDIO DE PAGO: CREDITO

TELEFONOS: 6997476

DESCRIPCION

CIUDAD: BUCARAMANGA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. ELE2-43186

Numero de Aulorizacion 18764072287570 de

"£12024-06-05 Rango ELE21 a ELE22000000 vence

VR. UNL DCTO.

2026-06-05

FECHA
DIA MES ANO
23 05 2025
FECHA DE VENCIMIENTO
DlA MES ARO
23 05 2025

Esta factura por si sola surle los efectos de titulo valor, en razdn del cumplimiento de lo establecido en la ley 1231 de 2008, estatuto tributario, cédigo de comercio y demas normas.

Emision: 2025-05-23 15:54:40 Expedicién: 2025-05-23 15:54:40 Fabricante: ITECSOFT S.A.S. NIT: 901414566-2
CUFE: 73da3cb9936e85c33194e7ee629df2ea8d 1e5adf4f36c94c5ccBa3a7d0didag2252bf4d97 cc0dfff824debB633dc950e

" Bienes Exentos- Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 "

2416048 Carne Para Sudar *500g 13,500 0 0 324,000
24| carne molida Carne Molida Magra x500g 13,500 0 0 324,000
14| manores Mano De Res Picadas 16,500 0 0 231,000
12|callores Callo De Res x500g 9,000 0 0 108,000
12|HIGADO Higado De Res x500g 11,500 0 0 138,000
Valor en letras:  Un Millén Ciento Veinticinco Mil Pesos
VENDEDOR: CAJA 2 CLIENTE: SUBTOTAL 1 ,125,000
DCTO 0
VA 0o /
NIT/C.C. : NIT/C.C. : 1,125,000 /
(4

Software: ITS CONTABLE 2.0 - www itscontable.com

Documento: ELE2-43186 pag. 1
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Recordar Previsién Exequial Total S.A.S.

G RU PO R ECO RDA R NIT: 800192105-1

Linea nacional 01 8000 910 571
Hoy y siempre contigo WhatsApp 316 878 0146

CUFE: 99e8541437d21826bf4bb839e9b3105¢c0178d97 1efedde2b91671e0692555ac2f23ced dd378cbiT eddlcces 19792825

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

i PREFIJO NUMERO ] ( CONTRATO ] I FECHA I [ MEDIO DE PAGO ] [ FORMA DE PAGO 1
| BuC 2287 J l 01440313 J L 202500512 5:17PM | L Efectivo J L DE CONTADO J
i N\
VENDIDO A

Nombre ASILO DE ANCIANOS SENOR DE LOS MILAGROS Identificacién | 890207992
Direccién Teléfono
| Email cbamilagrosgiron@gmail.com Ciudad BUCARAMANGA J
ltem | Codigo Concepto de la venta Cantidad | %.Impuesto | Vr.Impuesto Valor Total
1 205 PLAN INDIVIDUALIDADES CLASICA -GBF Previsién Inidividual 29 0 $0 $ 313,200
2 221 IPLAN OCHO CLASICA -GBF Previsién Por Grupos 4 0 $0 $43,200
" Pesos M/CTE: TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS Descuento $ 14,256
Observaciones: Mes de facturacion:Mayo Valor Total $ 342,144 |/
— Estamos para ti, cualquier informacién contactanos: Forma de pago:
Afiliaciones: Efectivo
| Cartera: ADA MILENA MARTINEZ ESCARRIA 67027232 1’$ 1
| Correo del gestor: Cheque
| Recuerde que el envio de nove;j“ades debe realizarlo hasta el dia 20 de cada mes. i $ ‘;
Correo de novedades:ﬂ novedadesbucaramanga.@gruporecordar.com.co e = -

CLUB'RECORDAR :

iNo Somos Grandes Contribuyentes, No Somos Responsables del Impuesto a las Ventas, No Somos Agentes retenedores de IVA, Agente Retenedor de ICA. ACTIVIDAD
xECONOMICA 9603.Autorizacién numeracion de facturacién electrénica No. 18764073173856 desde 2001 hasta 4000 fecha del 20240618 fin de validez 20260617.

1

Esta factura esun titulo valor, presta métrito ejecutivo v legitima el derecho literal y autdnomo que en ella se IMPORTANTE: '
incorpora, cumple con los requisitos especiales que ce encuantran contemplados en el art. 617 del ET, 773 v Al pagar a un funcionario de RECORDAR SAS, asegurate de recibir el recibo de caja original, [

774 del c.co, decrato 2242 de 2015, art. BE de la ley 1576/2012 y decreta 1349 de 20186. Si no es cancelada a su ernitido en papel membretado, firmado y sellada, ya que es el Unico docurmento valido para {
vencimiento, se causara interés de mora a la tasa maxima autorizada por la ley sin perjuicio de la accian acreditar tu pago. Por favor, no olvides exigirlo siempre. Para mayor seguridad, te i

i legal per incumplimiento en el pago. Favor pagar con cheque cruzado a nombre de "RECORDAR SAS", recomendamos realizar tus pagos a través de nuestras cuentas bancarias. Esta medida es i
‘1 entendiéndose que queda supeditado a su efectividad. para proteger tu seguridad y la nuestra é
i

i

7

WWW.gru porecordar.co

DESPRENDIBLE CLIENTE

i RECORDAR PRVEVISI(’JN EXEQUIAL TOTAL S.A.S. NIT 800192105-1 Convenios: Bancolombia 4981 :Banco de Cccidente 027014042

Referencia de pago electrdnico:

! ; { Forma de pago 2 die |
i i % Efective Ao
| Sello del banco | | {3 : L
|| cheque (Cod Banco [No. Chegua)
o z

(415)7709998017887(8020)30144031300006258799

DESPRENDIBLE BANCO



Nit 8902079920

Giro6n, 03 de junio de 2025

Doctor:

CRISTHIAN ENRIQUE CABALLERO
Director Operativo del Adulto Mayor
Alcaldia del municipio San Juan de Giron

Mediante la presente se enumera 10§¢ éiguientes archivos anexa_.élos en el CD referentes a la
informe 4 del convenio 010 periodo del 30 de abril al 29 de mayo de 2025

1. Cedulas informe 4 - 3ﬁfde abrﬂ aI 29 de mayo:
Un PDF que contiene las 5’3 Cedulas de Cludadama

2. Adres informe 4 30 de abnl ‘
Una carpeta que contiene 53 format

Una carpe_fta‘"cju“”é?contiene 49 Formatos ya gu 4 adul S mayores (Calderon Victor
: i ia, uriaﬁ%i‘vﬁ“ﬁa Lé‘e‘ﬁor) No cuentan con Sisben.

Atentamente,

Mariana Yaneth Rodil Mora
CE 793136

Directora







CERTIFICACION

GIRON, SANTANDER, 29/05/2025

Dirigido a : ALCALDIA DEL MUNICIPIO GIRON .

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente CBAM SENOR DE LOS
MILAGROS DE GIRON con NIT 890.207.992-0 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA CORRIENTE
Ndmero 042269999696

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S A



