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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

o 2! paraiso EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS234212

25/06/2025 00:00:00
2025-06-25

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :  LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA

NIT / Numero de Documento 163557332 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo luismariobocanegra61@hotmail.com Teléfono

GOBERNACIA‘N
CALI

Valle del Cauca

DEL VALLE DEL CAUCA

Descuento Recargo

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe

1 00001 1.310-17.13-8195 NIU 1.00 4,000,000.00
CONTRATO DEL 17
JUNIO 2025 . OBJE

%

IMPUESTOS
%
4,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600085537,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA1

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

e Sy

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA

CEDULA: 16355733 )

) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-8195-2025 del 17 de junio de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $4.000.000 (CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL - .

CONTRATO: Del 17 de junio de 2025 a 30 de Junio de 2025

PERIODO DEL. INFORME: JUNIO de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: | 25 de junio de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar e} levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomenio al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

Participé el dia 17 de Junio en las instalaciones del Teatro Municipal de Trujillo de la reunién
convocada por la Secretaria De Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, a cargo del enlace
profesional Universitaria Martha Cecilia Salazar Marin con la asistencia de funcionarios del la
Federacion Nacional de Cafetercs, Tecni-Cafe, Caficulrores, Funcionario de la Alcaldia de Trujillo
y funcionarios de la Gobernacion del Valle, actores con quienes se pudo realizar el levantamiento
de informacién de acuerdo a las necesidades especificas del sector cafetero para la
comercializacion de un excelente café de calidad. De igual manera se dierén a conocer [0s
servicios ofertados desde el programa Vallelnn como aporie al fortalecimiento de los mismo
emprendedores y desarrollo del tejido empresarial del Departamento.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

Brindé asistencia técnica a 29 emprendedores del municipic de Tulua, de forma grupal y
personalizada. Dicha asistencia tecnica estuvo enfocada al fortalecimiento empresarial (mercadeo
y finanzas) siguiendo la ruta de atencion para el programa ValleINN + de cara a futuras




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1 E

. . r . . . s | .
convocatorias. Esta se realizd con ejemplos claros de aplicacién de acuerdo g las actividades

productivas que desarrollan cada una de los emprendedores del Municipio de Tulda.

L]
3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capltal semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y oiros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia tecnlc;a evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligades a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion.

Brindé asesoria de manera personalizada y grupal a los emprendedores citados : : Pitch donde se
da a a conocer los criterios y como se debe de presentar un Pitch, asi como tamblen las tecnicas
y recomendaciones en el momento de presentarlo. Durante la capacitacion tamblen se proyecto el
video elaborado por la Secretaria para tal fin. :

Asisti y acompafié a los emprendedores preseleccionados a la jornada de Pitch, realizada en el
Municipio de Tulua en las instalaciones de la Univalle sede Villa Campestre el dia’17 de Junio del
20285.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y la. normatividad vigente, segtn solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

Realicé actas de capacitacién con sus respectivos listados de asistencia ademas de asesorias,
asi como también de la reunién con actores externos a la Gobernacién y con los cuales se busca
establecer alianzas para desarrollar jornadas y dar a conocer la oferta institucional de la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del Empleo. Lo anterior dando
cumplimiento a la elaboracion de documentos técnicos. |

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conoclmlento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso g supervisor de
contrato.

Brindé asesorias personalizadas :de emprendimiento a emprendedores en el punto de atencion
Rentas Departamentales Oficina Zona Centro, con el fin de aclarar inquietudes y contribuir al
desarrollo y fortalecimiento de unidades productivas de acuerdo a los lineamientos impartidos
desde la secretaria y los conocimientos como profesional.

{

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretarla de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. ;
I

§

Realicé levantamiento de informacion que permita alimentar la base de datos yflos sistemas de
informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo donde se puede evidenciar en tiempo real las cifras y validar con respecto a las metas

definidas en el plan de desarrollo. §

‘
7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capamtacxones
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competltlwdad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobemnacion Valle del Cauca lleven a
cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea

{
¢
I




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

Atendi el requerimiento solicitado de acompafiamiento por parte de la Secretaria De Desarrollo
Rural, Agriculiura y Pesca por parte de la funcionaria Martha Cecilia Salazar Marin en la mesa de
concertacion con la finalidad de atender los requerimientos de la comunidad en el conversatorio
realizado en el Municipio de Trujillo, en lo referente a la posibilidad de un Ceniro de Innovacion.
Se contd con la asistencia del Doctor Rafael Bermudez, funcionario de Tecni-cafe. Dicha mesa se
realizd en el Teatro Municipal de Trujillo.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Brindé atencién a emprendedores del CEDEI Univalle, con el fin de dar a conocer informacion
referente al programa Vallelnn y como desde alli se puede contribuir al desarrollo y fortalecimiento
de unidades productivas de acuerdo a los lineamientos impartidos desde la Secretaria De
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento al Empleo y los conocimientos como profesional
de acuerdo a cronograma de atencion definido por parte de la Coordinadora Sara Duque. Dicha
atencion se presta los dias Lunes en Univalle horas de la Mafiana y Oficina Territorial horas de la
tarde.

Participé el dia 17 de Junio del 2025 de la reunion presencial convocada por la coordinadora
CDEI Univalle Dra. Sara Dugue Posso y realizada en la residencia de la Sefiora Lady Poveda.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 1

- ACTIVIDADES 2
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ACTIVIDADES 7

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De

otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informaciéon y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.f

4

Cordialmente,

LUI$ MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA
C.C.16355733

Teléfono: 3175785386

Correo: luismariodavidbocanegra@gmail.com ]




Departamento del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca —
- Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina: 1de 9
Fecha: | 25 de _ Junio ) de 2025 _
[INFORMACION GENERAL DEL. CONTRATO " = |
CONTRATO X Prestacion de servicios CONVEN]O -

—— - [V - P UV |
Contrato namero: 1. 310 17 13 8195—2025 a de 17 dejumo de 2025

. J— [V - - — e e e - b o e A b e e e e

B
Acta Aclaratoria - del -

Dlspombllldad y Reglstro presupuestal CDP No. 5500006220 ITEM 2 Del 17/05/2025 \ y RPC’
No. 5600085537 Del 17/06/2025 « Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-Pi37-102499/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION * Centro*
Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DELVALLEDELCAUCA

Eje, ObjethO, Meta y Componente (especlflcar cada uno) “del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este confrato: » Pilar Del Contrato: Valle compstitivo e innovador-+ Linea De,
Accion: 1-Valle competitivo € innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNQO + Bpin Del
Proyecto: 2024003760114 =~~~

—_— - — s e e o —_ e WU VU SV )

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: * Meta{S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. *
Programa:. 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN + <« Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3714001010010000 - Cuenta Mayor: 5507051201,

1
3

k3
i

,Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO;
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, !
.COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
'DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL!
s CAUCA,

Supervisor:

' JUAN MARTIN BRAVO CASTANO |
'c.C. 1144041044 L J

LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA '
Contratista . C.C. 16355733 !
i Telefono. 3175785386 '
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Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-Mg-P2-02

Version:02

|

Fecha de Aprobg':ién: 17/06/2019

Pagina; 2de 9

|

i

| OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetive dejar constancia del cumplimiento del cronogram
y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2025, CUOTA 1, por lo que se ¢o
obligaciones contractuales durante JUNIO de 2025, fueron cumplidas a cabalida
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad. _

Y

P
1Al

¢

a de act.ividades
'ncluye que, las
d y recibidas a

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDABES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL




Cauca

Departamenio del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Versidn:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina; 3de 9

Gobernacion

1

Especificaciones,
actividades u
obligaciones

. especificas

e

contractuales.

1. Realizar el levantamiento de informacioén de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimientio al emprendimientoc y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular [a oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda [a
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del’
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del:
Empleo, y ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo:
asistencia técnica, evaluacion, alistamienio de documentacion Y,
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos'
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier’
elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documenios tecn:cos
(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los’
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los,
requerimientos que le sean asignados, desde su éarea de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de conirato. 6. Brindar
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en'
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reunicnes desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras;
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.'
igualmente, asistir y ariicipar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe yfo Supervisor, o las que convoguen de otrasi
dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objefo contraciual y estén acorde con Ia naturaleza
del contrato.
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Departamento del Valle del *‘ Cédigo: FO-M 9-P§-02
Cauca : ‘
: Version;02 5 }
INFORME DE SEGUIMIENTO DE sl
SUPERVISION Fecha de Aprobg;lén: 17/06/2019
Gobernacion Pagina:4de 9 |

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100%
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo prog -amado

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 20625.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100.0

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrldo[ en [a %
vigencia del conirato de conformidad con lo acordado en el mlsmo

Otras: ] N/A
consideraciones. - - - -
Sugereﬁcia; S ~ “— ) 7 ) B S
Sugerencia ~ Fecha de entrega Responsab!g_
Sln novedad - o

Prorroga, suspensuones o adlclones

e pe g e e ettt o . s b it £ b e At mn s e - ey —— - B

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsab!e

——— — P L ————— - e e e - [, e i e

¢
i

Sin novedad - =

[P O [N, - - ———— —_— = e e e

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. o |

Concepto ‘Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesmnales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-8195-2025 del 17 de junio de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el coniratista cumplié con sus obhgacwnes especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:
;
1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para ‘el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y fomento del Empleo. ;
El contratista brind6 el dia 17 de Junio en las instalaciones del Teatro Municipal; de Trujillo de la
reuniéon convocada por la Secretaria De Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, a cargo del enlace
profesional Universitaria Martha Cecilia Salazar Marin con la asistencia de funcionarios del la
Federacién Nacional de Cafeteros, TecniCafe, Caficulrores, Funcionario de Ia Alcaldia de Trujillo y
funcionarios de la Gobernacion del Valle, actores con quienes se pudo realizar el levantamiento de
informacion de acuerdo a las necesidades especificas del sector cafetero para la comercializacion de
un excelente café de calidad. De igual manera se dieron a conocerlos servicios ofertados desde el
programa Vallelnn como aporte al fortalecimiento de los mismo emprendedores y desarrollo del tejido
empresarial del Departamento.
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desatrrollo
Empresarial de [a secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomenio del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista en el mes brindo asistencia técnica a 29 emprendedores del municipio de Tulua, de
forma grupal y personalizada. Dicha asistencia tecnica estuvo enfocada al fortalecimiento empresarial
{mercadeo y finanzas) siguiendo la ruta de atencién para el programa ValleINN + de cara a futuras
convocatorias. Esta se realizé con ejemplos claros de aplicacion de acuerdo a las actividades
productivas que desarrollan cada una de los emprendedores del Municipio de Tulua.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital  semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

El contratista brindd asesoria de manera personalizada y grupal asi como capacitacion grupal para
dar a conocer los criterios y como se debe de presentar un Piich, asi como también las técnicas y
recomendaciones en el momenio de presentarlo. Durante la capacitacion también se proyecio el
video elaborado por la Secretaria para tal fin.

El contratista asistid y acompafid a los emprendedores preseleccionados a la jornada de Pitch,
realizada en el Municipio de Tulua en las instalaciones de la Univalle sede Villa Campestre el dia 17
de Junio del 2025,

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, seglin solicitud del lider del procesc y/o
supervisor del contrato.

El contratista en el mes realizé actas de capacitacién con sus respectivos listados de asistencia
ademds de asesorias, asi como también de la reunién con actores externos a la Gobernacién y con
los cuales se busca establecer alianzas para desarrollar jornadas y dar a conocer la oferta
institucional de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo. Lo
anterior dando cumplimiento a la elaboracién de documentos técnicos.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

El contratista brindé asesorias personalizadas de emprendimiento a emprendedores en el punio de
atencidén Rentas Departamentales Oficina Zona Centro, con el fin de aclarar inquietudes y contribuir al
desarrollo y fortalecimiento de unidades productivas de acuerdo a los lineamientos impartidos desde
la secretaria y los conocimientos como profesional.
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6. Brindar {informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesgrio, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretana de Desajrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista elaboré el levantamiento de informacion que permite alimentar Ia base de datos y los
sistemas de .informacién dispuestos. por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, lCompetltlwdad y
Fomento del Empleo donde se puede evidenciar en tiempo real las cifras y validar con respecto a las
metas definidas en el plan de desarrollo. j

7.Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de frabajo y ofras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las gque convoguen de ofras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

El contratista atendio el requerimiento solicitado de acompaifiamiento por parte de la Secretaria De
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca por parte de la funcionaria Martha Cecilia Salazar Marin en la
mesa de concertacion con la finalidad de atender los requerimientos de la comunidad en el
conversatorio realizado en el Municipio de Trujillo, en lo referente a la pOSIblhdad de un Centro de
Innovacion. Se contd con la asistencia del Doctor Rafael Bermudez, funcionario de Tecnt cafe. Dicha
mesa se realizd en el Teatro Municipal de Trujillo. ‘,

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. §

1
El contratista brindé atencién a emprendedores del CEDEI Univalle, con el fin de dar a conocer
informacién referente al programa Vallelnn y como desde alli se puede contnbunr al desarrollo y
fortalecimiento de unidades productlvas de acuerdo a los lineamientos impartidos d_egde la Secretaria
De Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento al Empleo y los conocimientos como profesional
de acuerdo a cronograma de atencién definido por parte de la Coordinadora Sara Duque. Dicha
atencion se presta los dias Lunes en Univalle horas de la Mafiana y Oficina Territorial horas de la
tarde. }

E
El contratista participé el dia 17 de Junio del 2025 de la reunién presencial convocada por la
coordinadora CDE! Univalle Dra. Sara Duque Posso y realizada en la residencia de la Sefiora Lady
Poveda.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportunio de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacidn del mes de JUNIO de 2025, segin la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollade de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 v el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y'CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos})
Valor inicial del
contrato $4.000.000
Valor Adiciones 3
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $4-000-000_ ] .
Valor pagado $ PR .
Valor causado que -
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $4.000.000
Valor saldo por
ejecutar 3
Intereses
moratorios 3

| SEGUIMIENTO: .
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| SEGUIMIENTO JURIDICO ' ' B | ' |

Fl objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se ehcuentra incurso

en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el O
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizd las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social. .
| INFORME SOBRE SANCIONES , - ‘ ' |

Sin novedad 5

,
INFORME SOBRE LA PART[C_IPACION SOCIAL EN LA EJECUC[QN DEL CONTRATO —
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE.CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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Para constancia de lo antenor flrma Ia presente acta el Supervisor a Ios

Joae—— —— e el [P

dlas del mes de junio

P N e a— - - = R

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
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Elaboro

Reviso

Aprobo

Nombre:; Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Cristanchc  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez _

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica [
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/201¢




[ N

T LI

S, R

b




nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado(a) con CC
16355733 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 01/11/2012
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

SANACION Y VIDA |.P.S S.A.S. SEDE TULUA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 22 dias del mes de junio del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 16355733, se encuentra afiliado/a desde 10/02/2004 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 22 de junio de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



Hai-nda @ POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado con CC No. 16355733, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 18/06/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/06/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/06/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501016242416.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 22 dias del mes de junio de 2025.
Cordialmente,
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

Departamento del Cédigo: FO-MS-P2-18
Valle del Cauca | yANUAL DE CONTRATAGCION

Version: 02
ACTA FINAL DE
N Fecha de Aprobacién:
Gobhernacion CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 1 de 10

CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8195  FECHA: 17/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600085537 DE FECHA: 17/06/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junic de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
numero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LUIS MARIO
DAVID BOCANEGRA VICTORIA portador de la cédula de ciudadania 16.355.733, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofe‘rtados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Ca ca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarlal‘ que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Véile del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos
para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento de! Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, eic), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segin solicitud del lider del proceso y/o super\nsor del contrato.
5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso Q supervisor de
contrato. 6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones !’cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de frabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instrucciéon impartida por el Jefe y/o Superwsor o las que
convoquen de ofras dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del conirato yfo jefe inmediato, para el cumphmaento del objeto
contractual y estén acorde con ia naturaleza del contrato. :

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumpli¢ totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:
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. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados
para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle
del Cauca, y articular Ia oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el
desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y fomento del Empleo.

El contratista el dia 17 de Junio en las instalaciones del Teatro Municipal de Trujillo participo
de [a reunion convocada por la Secretaria Pe Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, a cargo
del enlace profesional Universitaria Martha Cecilia Salazar Marin con la asistencia de
funcionarios del ia Federacion Nacional de Cafeteros, TecniCafe, Caficulrores, Funcionario
de la Alcaldia de Trujillo y funcionarios de la Gobernacion del Valle, actores con quienes se
pudo realizar el levantamiento de informacion de acuerdo a las necesidades especificas del
sector cafetero para la comercializacion de un excelente café de calidad. De igual manera se
dieron a conocerlos servicios ofertados desde el programa Vallelnn como aporte al
fortalecimienic de los mismo emprendedores y desarrollo del tejido empresarial del
Departanlento.

. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento
del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo
con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.
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El contratista en el mes brindd asistencia técnica a 29 emprendedores d
Tulua, de forma grupal y personalizada. Dicha asistencia tecnica estuvo enfocada al
fortalecimiento empresarial {mercadeo y finanzas) siguiendo la ruta de atencron para el
programa ValleINN + de cara.a futuras convocatorias. Esta se realizé con ejemplos claros de
aplicacién de acuerdo a las actividades productlvas que desarrollan cada una de los
emprendedores del Municpio de Tulua.

St

| municipio de

3. Apoyar el desarrollo de Ias fases Ilgadas a las convocatorlas de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y ofros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a

dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias,

elemento ligado a su ejecucion.

i
!
{
¢
!

o cualquier
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El contratista brindo asesoria de manera personalizada y grupal asi como capacitacion grupa
para dar a conocer los criterios y como se debe de presentar un Pitch, asi como tambien las
tecnicas y recomendaciones en el momento de presentarlo. Durante la capacitacion tambien
se proyecto el video elaborado por [a Secretaria para tal fin.

El gestor asistio y acompafio a los emprendedores preseleccionados a la jornada de Pitch,
realizada en el Municipio de Tulua en las instalaciones de la Univalle sede Villa Campestre el
dla 17 de Junlo del 2025

Elaborar documentos técnicos (actas lnformes propuestas estudios previos,
etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

El contratista en el mes realizd actas de capacitacion con sus respectivos listados de
asistencia ademas de asesorias, asi como también de [a reunién con actores externos a la
Gobernacion y con los cuales se busca establecer alianzas para desarrollar jornadas y dar a
conocer la oferta institucional de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
fomento del Empleo. Lo anterior dando cumplimiento a la elaboracion de documentos
técnicos.
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5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de
proceso o supervisor de contrato.
El contratista brind6 asesorias personalizadas de emprendimiento a emprendedores en el punto de
atencion Rentas Departamentales Oficina Zona Centro, con el fin de aclarar inquietu;des y contribuir
al desarrollo y fortalecimiento de unidades productivas de acuerdo a los lineamientos impartidos
desde la secretaria y los conocimientos como profesional. :

(2} ]
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6. Brindar informaciéon oportuna para la toma de decisiones cuando fuese

necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y

Fomento del Empleo.

El contratista hizo levantamiento de informacion que permita alimentar la base de datos y
los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo donde se puede evidenciar en tiempo real las cifras
y valldar con respecto a las metas definidas en el plan de desarrollo.

FORMATD OF MECACION TUTUA UNIVAL LEEAPT- NI [Wisea prafenida] - Tiowd

Dopmimim i e Formoen s Areers. | Netm . foesis  Acbwt & sletsewmbuert
o“sw\ [E— v oo um pign ey Vista prategids, | Habhites editin |

a - r © ' ¥
- A L] 4 < L 9 L3 [ - E R o ] 2 K, L 53 N 9, (e

B4 | irtzoes 19:69 23] Tuus Unverie 1t LNG dn T 19 Dir Cars] 3 fTulus Le Manna Frurmi
55 ] \SR028 1347 O ITwius Urivarls TOSCAR HuMCédoure de C) JUAH FELINALARCON D [Tydug Cyprmynm 1 Urbane
65} 1752029 13 0242 Ty tnnvaite TLUTS z gC Ait62801 73 RUDY 2,17 Tulug LeMaring  |Femening Rursy i Tdenico

57 | A6r2026 15:48:01 | Tutus Unwere (L1191 {C ess1pz27lO0RS (SISZNT ) ulua tamanna  |Femening Rurst

68| 17672025 16-23:34[Tuld Unbake {LU19 MARKY [Cddute du 14 31722591} arA CRISTIMONTAR] 3, Tulug Corvne B Lty Téghieg

89| 152025 16-64:49 Tunig rnane [Ltns |cecuin de 1 11187810 y Aves Gland 3. T e 2y Rurat grade

T | 1852025 17:10:50 Tukus Univally 1L 1HS MtaRID|Cddule de 1c L), [CUEROY Tuilu Comunm 1 ! Urpene
741 152028 2227 44 {Tuluk Univalle | OBCcan UM Cdduia de s 5718130 |DEICY JAH|BANCHEY 3 928 Tulus Camurm1-_|Femsmne Lirbane agrads
T2 | 2/8:2026 10-30-23| Tuhid Univaite 1 UAN FELPACHUIS gy 1G4 2149237431 IHMONY PEAPIRORAN] 3 14E +08) theonymevei Tulud Urbgne I[:]
T3] 2/8/2025 10-32 041 Tulud Univelle | 7UAr FELIEY p gy &N o5 2IIETI?IQORA CELIVEQA VN 3 1IE [ Tulud Comura ® _|Femenin: Urbamy Tcnico
74} groczozs 10-a331| Tuna Unwens s FELIE]Ceaus s @ E439571 | ASHORAL 3 Tulug Comuanm 4 Urbara

b 0.z im m o jm o o

iz,

75| 2/8/2025 10° 3718 Tya Univpita 1uLlaR FEL (-] 1CH 2 A k) | Tulyw Comune € |Farmgning Urbanes
T8 ) 2/8/702% 10 AE a0 Tund Univtite | AIAN FEL ge {c £4705003[Luz Dsiciv |Vergee G 2, Tulus Comure 1 |Femening. Lirbene
77| 2r5/2025 10-49-30] Tulsd Univette | 10AN FELIEYCEdue 0o el 47445623 v eamin 3, 39E sl Tuhud Comuna % |Femanina Urbans {Indspendi|Sacundada 3

8] 2162008 10 52741 [Tun Unieite_|ian rEUE]Geeun 40 14 1039008197 1mg L EXE i Tulss  fua marne Rural
" | cop@ ue WENAVENTURA 1 | UNWALLE | Homas | ENTREGAEtsS | RUTADEaRNCOM | : 4 QEp— ' T8
B M W [ - B e 100%

* CEITTEEYY = 3> r% HE € oh @ Pmom ~ o B e me UL

Partlmpar actlvamente en actmdades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente,
asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

El contratista atendio el requerimiento solicitado de acompafiamiento por parte de la
Secretatia De Desarrollo Rural, Agriculiura y Pesca por parte de {a funcionaria Martha
Cecilia Salazar Marin en la mesa de concertacion con la finalidad de atender los
requerimientos de la comunidad en el conversatorio realizado en el Municipio de Truijillo,
en lo referente a [a posibilidad de un Centro de Innovacion.Se conto con laasistencia del
Doctor Rafae! Bermudez, funcionario de Tecnicafe. Dicha mesa se realizo en el Teatro
Municipal de Truiillo.
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8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe

inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.
El contratista brindo. atencion a emprendedores del CEDEI Univalle, con el fin de dar a
conocer informacion referente al programa Vallelnn y como desde alli se puede contribuir
al desarrollo y fortalecimiento de unidades productivas de acuerdo a! !os lineamientos
impartidos desde la Secretaria De Desarrollo Economico, Competltwldad y Fomnto al
Empleo y los conocimientos como profesional de acuerdo a cronograma de atencion
definido por parte de la Coordinadora Sara Duque. Dicha atencion se presta los dias
L.unes en Univalle horas de la Mafiana y Oficina Territorial horas de [a tarcle

E} contratista participé el dia 17 de Junio del 2025 de la reunién presenmal convocada por
la coordinadora CDEI Univalle Dra. Sara Duque Posso y realizada en Ia reSIdencra de la
Sefiora Lady Poveda

O
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $4.000.000
Valor ejecutado $4.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $4.000.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: 30

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000
Saldo a favor de El Departamento: 30

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acia, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con la firma de la presente el

contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP 1l (Si corresponde).

AL IS

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO LUIS MARIO  DAVID
VICTORIA

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

CONTRATISTA

BOCANEGRA




]

Departamento del H Cédigo: FO-MQ-PZ-‘IB:
Valle del Cauca | yANUAL DE CONTRATACION :

- Version: 02
L . % ACTA FINAL DE Fecha de /-‘i; robacion:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 1710612019 |

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 10 de 10

I
rey

Elaboro Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Instithicional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajizo / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion vy Ijelsempeﬁo
Cristancho Martinez, Angela Garcia, ,
Katherine Santamaria Sanchez :
Acta No. 00Z%

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Q
Contratistas
i
Firma: Firma: ;
B
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019

L oA T
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8195  FECHA: 17/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000,000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025 ™\, .
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085537 DE FECHA: 17/06/2025 N,
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION . - ~
PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

Paginat1de 2

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LUIS MARIO
DAVID BOCANEGRA VICTORIA portador de la cédula de ciudadania 16.355.733, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el
objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $4.000.000
VALOR ANTICIPO: $0 ,
VALOR PRESENTE ACTA: $4.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el yndicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 25 dias del mes de JUNIO Ide 2025. Con Ia
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma dffl SECOP 1l (Si

corresponde) }
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO LUI MPEEIO DAVID BOCANEGRA
VICTOR
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
5
Elaboraé Revi§6 .: Aprobd

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girdn, José
Antonio Cristancho

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cargo: Subdirector de Contratacion, Cargo: Directora Juridica
Contratista
Firma: Firma:

Comjté Coordinador
del Sistema Integrado
de C%estién

I

Acta-N. 006
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Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/G8/2018

Fecha: 15/08/2018
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