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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS234200

Fecha de Generacion:
Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

2025-06-25

25/06/2025 00:00:00

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Ndmero de Documento 62477168
Tipo de Contribuyente Persona Natural
0-99

Tipo de Responsabilidad

Correo libardocaicedo9@gmail.com

CL 7 4A 09 AP 805 ED ACUARIUM

Direccién:

Ciudad: CALI
Departamento Valle del Cauca
Teléfono

Descuento

Nro Descripcion UM Cant Precio Unitario

Cédigo

% Importe

1 00001 1.310-17.13-8384 NIU 1.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 17
JUNIO 2025 . OBJE

Recargo

% Importe

IMPUESTOS
%

4,000,000.00

Nro Tipo Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600085707,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA1

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-
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Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C

Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
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TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

CEDULA: 6247716

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios
profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-8384-2025 del 17 de junio de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $4.000.000 (CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL
CONTRATO: Del 17 de junio de 2025 a/30 de Junio de 2025

PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 25 de junio de 20:3:5

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarroilo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento de! Empleo.

- Asisti a feria de empleo realizada por Valle Emplea , presento a emprendedores oferta
institucional de la secretaria de desarrollo econdmico, para ingresarlos a la ruta de
emprendimiento.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

- Brinde asistencia tecnica a emprendedores en la oficina de la loteria del Valle, haciendo
caracterizacion inscripcion presentacién oferta y asesoria para emprendimi nto
etapa crecimiento.

- Brinde asistencia tecnica a emprendedores para ingresarlos a la ruta de emprendimiento
en CEDEI CALI, se atendio a: Maritza Castro, Ninfa Guerrero, Claudia Buitrage, Diana
Tellez, Estefany Rios, Daviani Moreno, Laura Ramos, Lucia Yela, Blanca Vargas, Liz
Mena, Washington Montafo, Yolanda Molano, Martha Valencia, Maria Murioz, Valentina
Bejarano, Angel Laguna, Jose Acevedo, Jaqueline Moreno, Claudia Grijalba, Blanca
Vargas.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, inciuyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacioén y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento figado a su ejecucion.

- Asisti a la actividad de gestores realizada en el centro comercial Punto 14, para adelantar
las estrategias de atencion al usuario y rutas de atencion a emprendedores.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun salicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

- Realice actas, informes y demas documentacion conforme a los lineamientos de la
entidad, durante este periodo para cumplimiento de metas y objetivos.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

- Asisti a reunidn con representantes de Negocio Lengua Mariposa de Cali. Presentacion de
su portafolio y su plan de negocios a subsecretaria de emprendimiento para encontrar
posibles sinergias que puedan establecerse e impulsar el cumplimiento de los objetivos
propuestos por la compafiia a corto plazo .

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrolio
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- Asisti a evento realizado en el sector de restaurantes del parque del chontaduro en cali, en
compafia de las sefioras secretarias de cultura vy turismo e infraestructura de la
gobernacién , para recibir presentaciéon propuesta de la comunidad para desarroliar
proyecto en el sitio enfocado en reposicionar nuevamente el sector como epicentro
gastronomico y cultural del pacifico colombiano.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

- Asisti a Reunién equipo cedei cali con coordinacién regional. Presentacion y revision
metas para primer semestre como vamos vs estos objetivos. Buscar generar acciones
para alcanzar los objetivos planteados.

W/



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- Asisti a capacitacion brindada por el subsecretarioc de emprendimiento para equipo cedei
Cali sobre inteligencia artificial y la creacidn de imagenes y videos con esta

herramienta tecnologica.
- Asisti a reunién equipo Cali con coordinacién regional y coordinador cedei Cali para

revision métricas y cumplimiento, revisién plan trabajo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 7

ACTIVIDADES 8




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obiigado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,
v
& omeel T
LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
C.C.6247716 léh

Teléfono: 3508537857
Correo:libardocaicedo9@gmail.com
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Fecha 26 / de  jumio  de 2025

% iG 4 .... A & i j& : ‘
: CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato numero: 1.310-17.13-8384-2025 de 17 de junio de 2025
“Acta Aclaratoria - ' del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006220 ITEM 2 Del 17/05/2025 y RPC:
No. 5600085707 Del 17/06/2025 = Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
/3711001010010000-P137-102489/1/1/01/03 * Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION = Centro
' Gestor; 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DELCAUCA S ——
'Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
- atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo & innovador ¢ Linea De.
“Accién: 1-Valle competitivo & innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNC < Bpin Del

Proyecto: 2024003760114 . .. o

-Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
‘este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante e! periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion, .
- competitividad y articutacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD. ¢
Programa: 11. VailEmplea ° Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. ° Elemento PEP: PI37-.
1 102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051201.

. Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO:
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA. |
Supervisor: - JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor:  ¢.C. 1144041044

~'LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

Contratista  C.C. 6247716
Teléfono. 3508537857
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Gobernacion

—

Este informe tiene como objetivo dejar cor}stancia del cumplimiento del cronograma de actividades
Y plan de trabajo presentado en JUNIO ‘de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
-obligaciones contractuales durante JUNIO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a-
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio
_Econémico y Competitividad.
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Gobernacion

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
- empresarial en el Valle del Cauca, y articular 'a oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la’
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores Y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de-
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los:
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
_asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
- seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
_Especificaciones,  Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, © cualquier

M ctividades u elemento ligado a su ejecucién. 4. Elabarar documentos técnicos
obligaciones (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
especificas lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud 100%
. contractuales. - del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los

requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso O supervisor de contrato. 6. Brindar
_informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
‘necesario, alimentar las bases de datos vy los sistemas de-
informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
' Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
- actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
' dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.
‘igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras:
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras
- dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
- asignadas por el supervisor del contraio y/o jefe inmediato, para el
“cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
. delcontrato.
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- Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u o
P ; 100%
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado

Porcentaje de en el plan de trabajo def mes de JUNI?de 2025

cumplimiento. - Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100.0
-obligaciones especificas contractuales en lo transcurride en la o v
i Vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. °
Otras :
consideraciones. A
Sugerenc la Fecha g eentre ga Responsable
Sin novedad - _ -
orrogaoadicion  Fechadereinicio  Responsable

3Sin novedad 5 - _ -

Concepto Supervisar: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a Ia gestion No. 1.310-17.13-8384-2025 de! 17 de junio de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detaila a continuacién:

1. Realizar el ievantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarroilo empresarial en el Valle def Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarroilo
Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

- El contratista asistio a feria de empleo realizada por Valle Emplea, presento a emprendedores
oferta institucional de la secretaria de desarrollo econdémico, para ingresarlos a la ruta de
emprendimiento.
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Gobernacion

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

- E| contratista brindo asistencia tecnica a emprendedocres en la oficina de la Ioteria del Valle,
haciendo caracterizacion inscripcion presentacion oferta y asesoria para emprendimi nto
etapa crecimiento.

- El contratista brindo asistencia tecnica a emprendedores para ingresarlos a la ruta de
emprendimiento en CEDEl CALl, se atendio a: Maritza Castro, Ninfa Guerrero, Claudia
Buitrago, Diana Tellez, Estefany Rios, Daviani Moreno, Laura Ramos, Lucia Yela, Blanca
Vargas, Liz Mena, Washington Montafo, Yolanda Molano, Martha Valencia, Maria Mufioz,
Valentina Bejarano, Angel Laguna, Jose Acevedo, Jaqueline Moreno, Claudia Grijalba, Blanca

Vargas.
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

- El contratista asistio a la actividad de gestores realizada en el centro comercial Punto 14, para
adelantar las estrategias de atencion al usuario y rutas de atencion a emprendedores.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

- El contratista realizo actas, informes y demas documentacion conforme a los lineamientos de
la entidad, durante este periodo para cumplimiento de metas y objetivos.

5.Responder Ios requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

- El contratista asistio a reunién con representantes de Negocio Lengua Mariposa de Cali.
Presentacidn de su portafolio y su plan de negocios a subsecretaria de emprendimiento para
encontrar posibles sinergias que puedan establecerse e impulsar el cumpiimiento de los
objetivos propuestqug&[gig compafiia a corto plazo
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6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrcllo Economico,
Competitividad y Fomento del Empieo.

- E| contratista asistio a evento realizado en el sector de restaurantes del parque del chontaduro
en cali, en compafia de las sefioras secretarias de cultura y turismo e infraestructura de la
gobernacién , para recibir presentacién propuesta de la comunidad para desarrollar proyecto
en el sitio enfocado en reposicionar nuevamente el sector como epicentro gastronomico y

cuitural del pacifico colombiano.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valie.

. EI contratista asistio a Reunién equipo cedei cali con coordinacion regional. Presentacion y
revisién metas para primer semestre como vamos vs estos objetivos. Buscar generar acciones
para alcanzar los objetivos planteados.
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8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el

curnplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza def contrato.

- El contratista asistié a capacitacion brindada por el subsecretario de emprendimiento para
equipo cedei Cali sobre inteligencia artificial y la creacion de imagenes y videos con esta
herramienta tecnoldgica.

- Ef contratista asistid a reunion equipo Cali con coordinacion regional y coordinador cedei Cali
para revision métricas y cumplimiento, revision plan trabajo.

-
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Gobernacién

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIO?éS DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de JUNIO de 2025. segun la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn
para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

. B Yot i ittt
COSTOS DEL CONTRATO
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Concepto j
Concepto Valor (Anticipo, | goch de pa Valor |Observacio
P avances, ¢ha de pago pago hes
_|_pagos)
Valor inicial del
contrato $4.000.000
Valor Adiciones 3
Reajustes 3
Actualizacién de
precios 3
Valor Total del
Contrato $4.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
gjecutado $4.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $

NO APLICA

-el Decreto # 1082 de 2015, se
“de 2003, Ley 1150 de 2007, L
en ninguna de las causales de inhabilidad, incom
_contratista no genera relacion laboral al

32 delalLey 80.

El contratista realizé las afiliaciones

El Jete h”desi’orl'édo de acuerdo a lo esfbiecido enlal

: Sin novedad

ey 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
gun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
ey 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
patibilidad o prohibicién para estar contratado, el
guna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad'
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Sin novedad

Fecha del préximo informe . de - ' de 2025

Para constancia de Jo anterior firma la presente acta ef Supervisoralos:
25 / . diasdelmesde junio de 2025

[PC !

JUANTARTIN BRAVO CASTARIO @?‘
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elabord Revisé Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempeno
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que LIBARDO CAICEDO MARTINEZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 6247716 esta registrado(a) en el PBS
EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 6247716

NOMBRES Y APELLIDOS LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2019

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 1538

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 03/06/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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\CIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y Ci SANTIAS

PORVENIR S.A

. condicidn dae adminisirac
FONDO ESPECIAL DE RETIRO PR(I(JRI\MAIJH
NIT 900 394 960-0

CERTIFICA QUE

CAICEDO MARTINEZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadania 6.247.716
QOLIC!TUD POR VEJEZ ANTICIPADA a partir del 06 de ,ur;r;. ) de 2
\te se encuentra bajo la modalidad de Retiro Programado con una mesada pen:

rtificacion se expide el 06 de marzo de 2025.

yZn
{

Gerente de Clientes

e ————

En los Fondos privados como Porvenir la pensién es para toda la vida. Cuando fallece el pensionado, la mesada no termina
pasa a sus beneficlarios dortoyoomo hijos y esposa(o).

onado el pagador es el Fondo de Pensiones Porvenir S.A. NIT 800.224.808.

Tenga en cuenta:

/&*)/\ -
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547 4208014051159000

BOGOTA, 05 de septiembre de 2019 'Ref. Rad. Porvenir. N.A.
Sefior(a) " Solicitud por: VEJEZ
i : LIBARDO CAICEDO

LIBARDO CAICEDO MARTINEZ Aiados R e e
I‘i?aarc‘igcaicedog@gmail.com CC: 6.247.716
T.N.NA

COR - BEN

Porvenir S.A. le da un saludo cordial.
Nos complace comunicarle que su solicitud de pension de vejez ha sido APROBADA.
A continuacion detallamos la informacion que usted debe conocer y los pasos a seguir:

1. ;Cual sera el valor de la mesada? Para el afio 2019 el valor mensual de pensién que usted recibira sera ‘
de $2029237,00.

El pago de su mesada se efectuara con cargo al saldo de su cuenta de ahorro individual y una vez ingrese
el valor de su bono pensional realizaremos un nuevo calculo para determinar si el monto de su pension se
debe ajustar. Lo anterior teniendo en cuenta la modalidad pensional escogida por usted'.

2. ;La mesada tiene alguin descuento? Si, se aplica un descuento del 12% sobre el valor total de la mesada
para el pago de salud, que en su caso corresponde a la suma de $243600,00. El valor neto que recibira
mensualmente sera de $1785637,00.

Este descuento le permite acceder a los servicios en la Entidad Promotora de Salud (EPS) y se debe
aplicar independientemente si Usted ya es cotizante a salud como empleado o como beneficiario de algun
cotizante, dado que el aporte a salud se hace por |a totalidad de los ingresos que usted recibe.

3. ;Qué variables se tienen en cuenta para calcular la mesada?

e FElsaldo de su cuenta de ahorro individual.

e Sufecha de nacimiento.

e La fecha de nacimiento de los beneficiarios que tengan derecho a la sustitucion de su pension, de

acuerdo con la composicion de su actual nicleo familiar. ,

e Con esta informacién se proyecta su esperanza de vida y la de sus beneficiarios con base en la
’ tabla establecida por la Superintendencia Financiera, elaborada a partir de datos estadisticos
oficiales.
La rentabilidad proyectada para su cuenta de-ahorro individual establecida por la Superintendencia
Financiera.

4. Qué pagos va a recibir a partir de este momento?

e FEl pago de las mesadas sera realizado en la cuenta baricaria reportada por usted del banco,

1 Modalidad Retiro Programado Sin Negoclacion del Bono Pensional
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Bancolombia S.A.. b

® A partir del siguiente mes recibirdA mensualmente por concepto de mesada el valor de $1785637,00,
pago que se realizara el dia 10 de cada mes y este valor se ajustara anualmente de acuerdo con la
rentabilidad que haya generado su cuenta de ahorro individual de acuerdo con la normatividad

vigente?,
e En el mes de Noviembre de cada afio recibira la mesada adicional (mesada 13).
5. Los beneficiarios tenidos en cuenta para la aprobaci6n de la pensién son:
SANDRA LILIANA TAFUR GOMEZ - ESPOSO(A)

Préximos pasos que usted debe realizar

1. Cuenta para realizar el pago de la mesada

Lo invitamos a que realice la apertura de una cuenta bancaria pensional con la cual obtendra los
siguientes beneficios: PRy

e Sin cuota de manejo.

® La cuenta es exenta del gravamen de cobro de transacciones financieras (4*1000). Para esto,
usted debe informar al banco que esta sera su cuenta exenta. '

e Tiene beneficios especiales en créditos de consumo y tarjetas de crédito.

e Es opcional el manejo de retiros con tarjeta débito o talonario.

Dirijase a cualquiera de las oficinas a nivel nacional del Banco de Bogota, donde debe informar que el

_pagador de su pension sera Porvenir S.A. a través del Fondo de Retiro Programado con NIT 900.394.960-0
anexando:

e Copia de esta comunicacion.
e Copia de su documento de identidad ampliado al 150%.

Una vez realizada la apertura de la cuenta pensional solicite una certificacion de la cuenta y entréguela en
la Oficina de Porvenir mas cercana o enviela por correo certificado.

Si usted tiene una cuenta bancaria y la informé al momento de radicar su solicitud, en esta cuenta le

realizaremos el pago de sus mesadas, si no la inform¢ le agradecemos solicitar una certificacion bancaria
de su cuenta y entregarla en la Oficina de Porvenir mas cercana o enviarla por correo certificado.

2, Afiliacién a la EPS
Si usted se encuentra afiliado(a) a una EPS, o al Sisben o es Beneficiario en salud debera: -

e Dirigirse a su EPS y actualizar su afiliacion en calidad de pensionado, informando que el pagador

2 Resolucién 2388 de 2016

3.Articulo 81 de la Ley 100 de 1993,

Arlculo 81: *..., Se calcula cada aflo una anualidad en unidades de valor constante, Igual al resultado de dividir el saldo de su cuenta de ahorro y bona
pensional, por el capital necesario para financiar una unidad de renta vitalicia para el afiliado y sus beneficiarios. La pensién mensual comespondera a la
doceava parte de dicha anualidad. El saldo de la cuenta de ahorro penslonal, mlentras el'afillado disfruta de una pensién por retiro programado, no podra
ser Inferior al capital requerido para financlar al efiliado y sus beneficiarlos una renta vitalicia de un salario minimo legal mensual vigente. ...."
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de su mesada es el Fondo de Pensiones Porvenir con NIT 800.224.808 y adjuntando copia de
esta comunicacion.

® Entregar la copia de la actualizacién de la ‘afiliacién en la Oficina Porvenir méas cercana o enviarla
por correo certificado )

La actualizacion o afiliacién a la EPS debera realizarla de forma inmediata, solicitando al Asesor de
la EPS que la vigencia sea a partir de Octubre de 2019.

Recuerde que si en un futuro, decide trasladarse de EPS, debe informarnos su traslado aprobado de forma
oportuna en la Oficina Porvenir mas cercana; lo anterior garantizara la prestacién de sus servicios de salud.

Es fundamental que realice los tramites correspondientes de la cuenta bancaria pensional y la EPS para
recibir los beneficios del pago de la pensién y de los servicios de salud de manera oportuna.

Tenga la tranquilidad que lo acompafaremos en esta nueva etapa de su vida y que nuestros canales de
~ servicio estaran a su disposicion: www.porvenir.com.co, Linea de Servicio al Cliente en Bogota 3906881 o a
nivel nacional sin costo 01800517170 y oficinas nivel nacional.

Cordialmente,

~

LEONARDO REINOSO RENGIFO

Direccion de Servicio al Pensionado

LRR/U.LP.

C.C. EXP. VA 251849

FTC-HO0174 -

No permita que un tramitador le cobre comisiones y parte de su mesada o devolucién de saldos en vano, pues en
Porvenir sus tramites son tan faciles y rapidos que no necesita un intermediario; si alguien le cobra dendncielo a
nuestra auditoria interna: lineaetica@porvenir.com.co o al teléfono en Bogota 3393000 Ext. 77777.

Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero, Dra. Ana Maria Giraldo Rincén ubicado en la
carrera 11A N° 96 - 51 oficina 203 en Bogota, Teléfono: 6108161, defensoriaporvenir@ustarizabogados.com, quien
dara tramite a su queja de forma objetiva y gratuita.

118
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COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, LIBARDO
CAICEDO MARTINEZ identificado con CC No. 6247716, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 18/06/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/06/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/06/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501016244230.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 23 dias del mes de junio de 2025.
Cordialmente,
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO
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EJECUCION DEL CONTRATO
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8384  FECHA: 17/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085707 DE FECHA: 17/06/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LIBARDO
CAICEDO MARTINEZ portader de la cédula de ciudadania 6.247.716, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir

el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo dei

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta
al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda ia Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomenta del Empleo.

- El contratista asistio a feria de empleo realizada por Valle Emplea , presento a
emprendedores oferta institucional de la secretaria de desarrollo econdmico, para ingresarios
a la ruta de emprendimiento.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle dei
Cauca siguiendo la ruta de atencién dei programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empieo, cumpliendo con los estdndares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para e
proceso.

- El contratista brindo asistencia tecnica a emprendedores en la oficina de la loteria del Valle,
haciendo caracterizacion inscripcién presentacion oferta y asesoria para emprendimi nto
etapa crecimiento.

- EI contratista brindo asistencia tecnica a emprendedores para ingresarios a la ruta de
emprendimiento en CEDE| CALI, se atendio a: Maritza Castro, Ninfa Guerrero, Claudia
Buitrago, Diana Tellez, Estefany Rios, Daviani Moreno, Laura Ramas, Lucia Yela, Blanca
Vargas, Liz Mena, Washington Montafio, Yolanda Molano, Martha Valencia, Maria Mufioz,
Valentina Bejarano, Angel Laguna, Jose Acevedo, Jagueline Moreno, Claudia Grijalba,
Blanca Vargas.
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento
de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

- El contratista asistio a la actividad de gestores realizada en el centro comercial Punto 14,
nara adelantar las estrategias de atencion al usuario y rutas de atencion a emprendedores.
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, eic), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso ylo
supervisor del contrato.

El contratista realizo actas, informes y demas documentacion conforme a los lineamientos de
la entidad, durante este periodo para cumplimiento de metas y objetivos.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su 4rea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

El contratista asistio a reunién con representantes de Negocio Lengua Mariposa de Cali.
Presentacién de su portafolio y su plan de negocios a subsecretaria de emprendimiento para
encontrar posibles sinergias gue puedan establecerse e impulsar el cumplimiento de los
objetivos propuest rla compania a corto plazo .

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista asistio a evento realizado en e! sector de restaurantes del parque del
chontaduro en cali, en compafia de las sefioras secretarias de cultura y turismo e
infraestructura de la gobemacion , para recibir presentacion propuesta de la comunidad para
desarrollar proyecto en el sitio enfocado en reposicionar nuevamente el sector como
epicentro gastronomico y cultural del pacifico colombiana.
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
iguaimente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras

dependencias de la Gobernacidn del Valle.

- El contratista asistio a Reunién equipo cedei cali con coordinacion regional. Presentacion y
revision metas para primer semestre como vamos vs estos objetives. Buscar generar

acciones para alcanzar los objetivos planteados.
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8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- El contratista asistié a capacitacién brindada por el subsecretario de emprendimiento para
equipo cedei Cali sobre inteligencia artificial y la creacién de imagenes y videos con esta
herramienta tecnolégica.

- E! contratista asistié a reunién equipo Cali con coordinacion regional y coordinador cedei Cali
para revision métricas y cumplimiento, revision plan trabajo.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor totai del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:
Porcentaje de Ejecucion:

$4.000.000
$ 4.000.000
$0
100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
ﬁ Anticipo:
' Amortizaciéon anticipo:
Pago anticipado:
Pagos parciales
Interés moratorio:
Total pagado:

$ 4.000.000
$0

$0

$0

$

$0

$
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Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000
Saldo a favor de El Departamento: %0

En consecuencia, las pa /es una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |i (Si corresponde).

/%‘ %#@L&M

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO ﬁ}’ LIBARDQO CAICEDO MARTINEZ
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboréd Revisd Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nembre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac/ Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesionai Universitario, | de Contratacidn
Contratistas
Fima: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8384  FECHA: 17/06/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085707 DE FECHA: 17/06/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LIBARDO
CAICEDO MARTINEZ portador de la cédula de ciudadania 6.247.716, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTQ DEL EMPLEO con el objetivo de acordar et
pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $4.000.000
VALOR ANTICIPO: - $0

VALOR PRESENTE ACTA: $4.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

/
En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con ia
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP || (Si

corresponde)

i

/ o

/A<

AN MARTIN BRAVO CASTANO
UPERVISOR Y/O INTERVENTOR

24

LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

CONTRATISTA

Efaboré

Revisd

Aprobo

Nombre: Juan Gabriel Rojas Giron, José
Antonio Cristancho

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajian

Cargo: Subdirector de Contratacion,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

Comité  Coordinador
del Sistema Integrado
de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018

w



