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INFORME DE ACTIVIDADES, CUARTA ENTREGA:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: No. SS-CDCTI-1512-2024 NOMBRE
DEL CONTRATISTA: ESE HOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA PERIODO

DEL INFORME: 25 DE ABRIL AL 16 DE MAYO DE 2025

OBJETO: Ejecutar el Plan de intervenciones Colectivas Departamental en el marco de la

estrategia de

Atencion Primaria en Salud con la Empresa Social del Estado San José de la Palma.

Evidencias fotograficas de la ejecucion cuarta entrega

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
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REGISTRO FOTOGRAFICO DEL CONTRATO No 087 DE 2025
PERIODO 25 DE ABRIL AL 16 DE MAYO

Actividad 1: Realizar socializacion de la estrategia APS,
incluyendo cronograma, plan de trabajo y seguimiento mensual
con: Rector, docentes de la Institucién Educativa y coordinador
PIC o quien haga sus veces en el municipio, con el fin de que
ellos conozcan los procesos, los guien de manera constructiva
aportando desde su experiencia ideas para que las actividades
de los ejecutores se realicen con calidad.
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Actividad 2: 2. Educar a través de talleres a Docentes y
Directivos de la Institucién Educativa en:

Sesion 4: Realizar espacios de desarrollo de capacidades en
Primeros Auxilios Psicoldgicos (PAP).
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Actividad 3: Informar a padres, madres y cuidadores a través
de talleres:

Sesion 4

a. Trabajo Protegido y Permisos de Trabajo

b. Prevencién de Trabajo Infantil y su impacto en el desarrollo

Actividad 4: Realizar identificacidn, reporte, canalizacion,
activacion de ruta, seguimiento, orientacién, escucha e
intervencion de los casos que requieren atencién en servicios
de Salud y servicios sociales. Minimo (15) casos nuevos
mensuales y a partir de la segunda entrega, relacionar los
respectivos seguimientos de los periodos anteriores.

integral del nifio, haciendo énfasis a nivel psicosocial.
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Actividad 5: Realizar articulacion con las IPS publicas y privadas
del municipio para el desarrollo de una Feria de Servicios de
Salud al interior de las Instituciones Educativas, con el fin de
lograr que los estudiantes se beneficien de la canalizacién
efectiva y eficiente en los diferentes servicios de Salud
(planificacion familiar, consulta del joven, optometria,

Actividad 6: Realizar espacios de desarrollo de capacidades
concertado con las Instituciones Educativas con docentes y
orientadores presentes en el Municipio.

Sesion 4. Habilidades sociales, motivacién y fomento de la
Inteligencia

Gobernacion i
Cundinamarca

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 - Cédigo Postal: 253801110
Teléfono: Mévil: 3213866218
Portal Instituonal: http://www.hlapalma.gov.co
Correo Electrénico: contactenos@esehospital-lapaima.gov.co
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psicologn’a, tamizaje visual, salud oral, vacunacidn, canalizacion
a certificacion de discapacidad, abordaje con enfoque
psicosocial a Poblacion Victima del Conflicto Armado PVCA,
etc). Dichas Ferias, deberan ser diferentes a las programadas de

manera extramural (Jornadas de Salud).

Numero de

Actividad 7: Realizar talleres para el desarrollo de actividades
de autocuidado y generar habitos que promuevan bienestar en
relacién con:

Sesién 4. Promocion de habitos alimentarios y actividad fisica,
con grado décimo en donde se concretd con la I.E.D.

Actividad 7: Realizar talleres para el desarrollo de actividades
de autocuidado y generar hébitos que promuevan bienestar en
relacion con:

Sesién 4. Promocidn de hdbitos alimentarios y actividad fisica,
con grado once, en donde se concreté con la I.E.D.

Acﬁvidad 8: Generar espacios de didlogo y desarrollo de
capacidades con estudiantes de:

Grados 8 y 9, que fomenten el bienestar en la comunidad
educativa, promoviendo habilidades de comunicacién asertiva,
salud mental, habilidades sociales, motivacién y fomento de la
Inteligencia Emocional, teniendo en cuenta la identificacién,
expresion y regulacién de emociones.
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Activudad 9: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales y

Derechos Reproductivos dirigido al grado tercero en:
Sesién 4. Relaciones interpersonales dignas, sanas y divertidas.

Gobernacion
Cundinamarca

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 —
Teléfono: Movil: 3213866218
Portal Instituonal: http://www_hiapaima gov.co
Correo Efectrénico: contactenos@esehaospital-iapaima.gov.co

Postal: 253801110
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Actividad 9: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos dirigido al grado cuarto en:
Sesion 4. Relaciones interpersonales dignas, sanas y divertidas.

Actividad 10: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales
y Derechos Reproductivos dirigido al grado Sexto en:
Sesion 4. Salud e higiene menstrual.

Actividad 10: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales
y Derechos Reproductivos dirigido al grado Quinto en:
Sesion 4. Salud e higiene menstrual.
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Actividad 11: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales
y Derechos Reproductivos dirigido al grado Séptimo en:
Sesi6n 4. Construccion de relaciones equitativas y solidarias
entre géneros

Gobernacion v
Cundinamarca

Direccion: Carrera 5 No. 1-04 ~ Cédigo Postal: 253801110
Teléfono: Mévil: 3213866218
Portal Instituonal: http://Awww.hlapalma.gov.co it
Correo Electrénico: contactenos@esehospital-lapaima.gov.co i
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06/05/2025, 84
Yacopi Cung

Actividad 11: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales
y Derechos Reproductivos dirigido a grado Octavo en:

Sesién 4. Construccién de relaciones equitativas y solidarias
entre géneros

Actividad 12: Educar a los adolescentes del grupo semillero del
GRADO NOVENO en el marco de los Derechos Humanos,
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, con el fin de
desarrollar capacidades para el trabajo entre pares con base en
la estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE:

Sesion 8. Cinco razones para no embarazarse en la
adolescencia.

L
7/05/2028853:48 5. m. |
Yacops dinamarsa_ |
|.E.D.Téanico Agropecuario
Vereda.Yacopi Viejo

Actividad 12: Educar a los adolescentes del grupo semillero del
GRADO NOVENO en el marco de los Derechos Humanos,
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, con el fin de
desarrollar capacidades para el trabajo entre pares con base en
la estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE:

Sesion 9. Transformando realidades (Agentes educativos y
cuidadores).

Actividad 12: Educar a los adolescentes del grupo semillero del
GRADO NOVENO en el marco de los Derechos Humanos,
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, con el fin de
desarrollar capacidades para el trabajo entre pares con base en
la estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE:

Sesién 10. Moviendo transformaciones

Gobernacion
Cundinamarca

Direccion: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
Teléfono: Mévil: 3213866218
Portal Instituonal: http://www.hlapalma.gov.co
Correo Electrénico: contactenos@esehospital-lapaima.gov.co
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Actividad 13: Informar a estudiantes de grado décimo once sobre:

Proyecto de vida y orientacién vocacional.

Y&acob Cundinamarea
.D. Técnico Agropecuario
» Vereda Yacopi Grande

Direcci6n: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

o > 7 Teléfono: Mévil: 3213866218
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REGISTRO FOTOGRAFICO DEL CONTRATO No0S4 DE 2024

PERIODO 25 de abril al 16 de mayo

Actividad 1: Levantamiento de mapa de actoresy

Actividad 3: Sensibilizar y capacitar a la comunidad en
general como proceso de educacion en salud

T, ( 4

Actividad 4: Desarrollar capacidades coh el
Talento Humano que realiza acciones de atendion

Actividad 5: Proveer la conformacién y el fortalecimiento de
ia Red de Vigilancia Comunitaria

en salud publica al municipio

Direccion: Carrera 5 No. 1-04 — Codigo Postal: 253801110

) Gobernacion
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Actividad 6: Apoyar ia convocatoria y participar
en las Jornadas de Salud

Direccion: Carrera 5 No. 1-04 — Codigo Postal: 253801110
l)C Ry Teléfono: Mévil: 3213866218
Gobernacion Portad Instituonal. hitp: e hiapain gov.co
Cundinamam Correo Electronico: contactenos@esehospital-lapaima.gov.co
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REGISTRO FOTOGRAFICO DEL CONTRATO No 098 DE 2025

PERIODO 25 DE ABRIL AL 16 DE MAYO

Actividad 1: Identificar la oferta publica y privada de
servicios sociales y de salud, teniendo en cuenta las
redes institucionales y de cooperantes, para generar

acciones de canalizacion efectiva.

Actividad 2: Identificar y coordinar con los integrantes de los
equipos basicos locales (profesionales y auxiliares), los tramites
pertinentes para la resolucion de canalizacion efectiva teniendo
en cuenta la especificidad del rol de cada uno en el equipo.

Actividad 3: Desarrollo de mesas de trabajo con los
diferentes actores municipales con la finalidad de
gestionar, generar estrategias y acuerdos para el acceso
a bienes y servicios sociales y servicios de salud,
garantizando la canalizacion efectiva.

Actividad 4: JORNADAS DE SALUD

Actividad 5: Notificar mensualmente al ente territorial
sobre los casos sociales y de Salud exitosos de
canalizacion efectiva, su tramitologia y los fallidos para
su apoyo e intervencion

Actividad 6: Realizar gestion sectorial para los procesos de
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud -
SGSSS de la poblacion no afiliada — PNA.

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Codigo Postal: 253801110

iﬁ’facebook.com/HosphalLaPalma " twitter.com/hospitallapaima

PRy Teléfono: Movil: 3213866218
GObC!’ﬂdClon de Portal Instituonal: http://www.hlapalma.gov.co
] Cllndlnanlal'ca Correo Electrénico: contactenos@esehospital-lapalma.gov.co
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Actividad 7: Realizar apoyo a la gestion de las autorizaciones y solicitudes de la totalidad de los riesgos
priorizados de la poblacién canalizada.

Lorena mayerli Hernandez | 2/05/2025 a Fernanda Mira

Alfredo Martinez Fierro 2/05/2025 3a Fernanda Mira

Ana Felisa Rueda 2/05/2025 ja Fernanda Mira

_Maria Eugenia | Monteiroledn | 2/05/2025  ja Fernanda Mira
Rubén Dario Montero Leon b4 2/05/2025 3 Fernanda Mirar
Maria arelis Ronderos 1 2/05/2025 3a Fernanda Mirar

_JoséEliceo | Rojasledn | 2/05/2025 ;aFernanda Mira
Florinda Montero Amaya { 2/05/2025 3a Fernanda Mira

Victor Manuel Ledn Martinez 2/05/2025 sa fFernanda Mira

Luis Antonio Leon Martinez 2/05/2025 sa Fernanda Mira:

Ayda flot Ortiz Gonzalez 2/05/2025 a Fernanda Mira

_Blanca gloria _MahechaTovar | = 2/05/202 a Mirat

José David Useche Lopez 1l 2/05/2025
Marina 1 Zarate Ledn | . 2/05/2025 a Fernanda Miras
__Heidi Paola Zarate Ortiz 2/05/2025 ;a Fernanda Mira
£ sa P 1inc ¢anar - °

Direccion: Carrera 5 No. 1-04 — Cadigo Postal: 253801110
Teléfono: Movil: 3213866218
Portal Instituonal: http://Awww.hlapalma.gov.co
Correo Electrénico: contactenos@esehospital-lapaima.gov.co
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REGISTRO FOTOGRAFICO DEL CONTRATO No088 DE 2025
PERIODO 25 DE ABRIL AL 16 MAYO

Actividad 1: se realiza una reunién en Yacopi, con una | Actividad 2: Se desarroll6 una actividad con 12
totalidad de 10 asistentes, dicha reunién tiene como fin | personas de la comunidad sobre "Educaciéon y
la realizacién de la matriz de problemas, para identificar | comunicacion para la atencion integral en salud
las dinamicas bdsicas sociales, econdmicas vy | previniendo enfermedades". se da
ambientales, se dio inicio con las palabras de bienvenida, | cumplimiento a lo solicitado, donde incluye de
se agradecio la presencia y disposicién de los asistentes. | manera limitada lo concerniente a material de
apoyo, debe mejorar en lo referente a los
soportes de las herramientas audiovisuales y
ludico pedagdgicas.

Direcci6n: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

o K4 Teléfono: Movil: 3213866218
G()])C_I’nau()n de Portal Instituonal: http:/www. hiapalma.gov.co ]
Cllndlnamal'ca Correo Electronico: contactenos@esehospital-lapalma.gov.co ..‘ o 4
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Actividad 3: Se desarrollaron 3 talleres, un primer taller | Actividad 4: Se realizan 2 actividades de
sobre "empoderamiento y participacion social" con 15 | capacitacion, desarrolla un primer taller en la
miembros de la comunidad en la Vereda vinche- la mina; | alcaldia municipal y E.S.E Hospital con una
un segundo taller en la Vereda La Mina-vinche con la | totalidad de 20 asistentes quienes son talento
tematica de "primeros auxilios psicolégicos"”, contando | humano de la oficina del PIC, la E.S.E Hospital,
con 15 asistentes; un tercer taller sobre "El Cuidado De | donde se aborda la ruta de atencién integral
Si, Del Medio Ambiente Y De La Comunidad. “en el | para poblacién migrante y refugiada. Un
centro de salud, contando con la presencia de 15 | segundo taller con los presidentes de las
miembros de la comunidad. asociaciones y sus familias se brindd Ia
informacidon 20 asistentes con el fin de brindar
una informacién sobre la Ruta de Atencion
Integral en Salud a la poblacién Migrante y
retornada.

Direccion: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
Teléfono: Mévil: 3213866218

~ B . /
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Actividad 5: Se desarrollan temdticas sobre las
enfermedades inmunoprevenibles, en un primer taller
dirigido a 10 personas en la vereda La Mina- Chirripay;
un segundo taller con 10 personas ubicadas en el
geriatrico sobre salud mental.

Actividad 6: Se realizo a la jornada de salud en
la vereda de la mina del municipio de Yacopi
se socializa del portafolio de servicios de la ESE
Hospital San José de La Palma, invitando a la
comunidad a hacer uso de estos cuando sea
necesario. Posteriormente, realiza la educacién
en Sexualidad, Derechos Sexuales Y Derechos
Reproductivos con el fin de dar orientaciones a

estos temas a la comunidad en general.

Direccién: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

Teléfono: Mévil: 3213866218
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Actividad 7: Se realizé un taller con estudiantes de la | Actividad 8: Se desarrolla 1 actividad en la
Escuela de formacién deportiva del municipio, contando | vereda del ube, donde se brindé un proceso de
con una asistencia de 10 de ellos. El acta que relacionay | sensibilizacién frente a los derechos y deberes
soporta data sobre la promociéon de habitos de vida | de la poblacién trabajadora de la economia
saludables de autocuidado con grupos priorizados a | popular y comunitaria, incluyendo acceso a
través de actividades fisicas, culturales, artisticas y | atencién médica a 15 trabajadores informales.
educativas, fortaleciendo la convivencia y la resoluciéon
de conflictos con el Dr. Jorge Rueda secretario de
Gobierno de Yacopi.

Actividad 9: Se desarrolla un taller sobre Habitos
saludables, contando con la participacién de 12 nifios de
la escuela de la mina. desarrollando una construccién
conjunta del mapa alimentacidn ancestral.

Direccion: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110

- Ry Teléfono: Movil: 3213866218
(_r()bc.]'na(,]()n de Portal Instituonal: http://www.hlapalma.gov.co :
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REGISTRO FOTOGRAFICO DEL CONTRATO No 096 DE 2024
PERIODO 25 DE ABRIL AL 16 DE MAYO DEL 2025

Actividad 1: Realizar Visitas en el entorno hogar a través del
diligenciamiento completo de la Ficha familiar Survey 123 que
incluyen (caracterizacion y seguimientos) al 100 % de los
integrantes de la familia de acuerdo con la asignacion de la
territorializacion del Municipio y la concentraciéon geografica.

Actividad 2: AIEPI Caracterizar en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario, al 70%

de la poblacion de infancia y primera infancia existente en el
micro territorio asignado por el ente territorial (desde el primer dia
de nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias) del micro
territorio asignado..

T «

O -

Actividad 3: GESTANTES

La caracterizacion y seguimiento 100%de las mujeres
gestantes y puérperas debe realizarse a través de la
plataforma ArcGIS diligenciando el Kardex de gestantes y
puérperas de acuerdo con la situacion encontrada.

Actividad 4: Identificar la poblacién mayor de 11 afios para
canalizar efectivamente a los servicios de vacunacion, con el
biolégico de VPH, DTaP acelular, Td, influenza, fiebre amarilla,
sarampion y rubéola en caso de brotes o casos sospechosos
ESPECIFICAR EDADES POR CADA BIOLOGICO.

undinamarca Comen Elaciinio:

Q(aoebook.coWHospualLaPalma ’Miﬁer.comlhospi(aihpdma

Direccion: Carrera 5 No. 1-04 — Cédigo Postal: 253801110
.’ Teléfono: Mévil: 3213866218
GO})C.I'DQCIOH de Portal Instituonal: http://www.hlapalma.gov.co k 4
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Actividad 5: De acuerdo con la identificacion de riesgos de
salud y sociales canalizar los usuarios a los servicios de salud,
corresponsal en salud, a los profesionales de equipos basicos
(psicologo, nutricionista, enfermera, vacunacion, etc) y demas
actores de competencias, con el fin de garantizar la atencion
individual requerida e impactar positivamente en su estado de
salud y calidad de vida.

Actividad 6: Participar en mesa de trabajo con el corresponsal
en salud, en donde se definan mecanismos de articulacion con
aseguradores, IPS y ente territorial municipal, para la gestion de
tramites y servicios que garanticen una canalizacion efectiva,
eficiente, resolutiva para la continuidad en su atencion integral;
donde se evidencie la busqueda de alternativas de solucion a.las
problematicas de la poblacién del micro territorio asignado.

Actividad 7: Realizar acciones de informacion a las familias
visitadas con el fin de promover la salud y la cultura del
autocuidado para la deteccion temprana de riesgos asociados
a: Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-perinatal,
salud ambiental, Salud mental y convivencia social, sexualidad
y derechos sexuales y reproductivos, vida saludable y
enfermedades transmisibles, promocion de la higiene y la salud
bucal, salud en el entorno laboral gestion diferencial de las
poblaciones vulnerables (indigenas, negros, afrodescendientes,
raizales, palenqueros-NARP y RrOM, discapacidad, victimas del
conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc),
deberes y derechos en salud, promocién de la vacunacion en la
poblacion objeto del programa ampliado de inmunizaciones PAl
demas riesgos identificados en el micro territorio.

Actividad 8: JORNADAS DE SALUD

Participar activamente en la jornada, apoyar la convocatoria y la
organizacion para la realizacion de las jornadas de salud en el
marco de las acciones de concurrencia; con el fin de garantizar la
atencion de los usuarios por parte de los prestadores de servicios
sociales y de salud.

Gobernacion .
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Actividad 9: Identificar como activar rutas de atencion y brindar informacion en signos, sintomas, factores de riesgo y alertas

ante la aparicién de enfermedades de interés en salud publica encontradas en la poblacion.
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REGISTRO FOTOGRAFICO DEL CONTRATO No 095 DE 2024
PERIODO 25 de Abril al 16 de Mayo del 2025

Actividad 1: Realizar Visitas en el entorno hogar a través del
diligenciamiento completo de la Ficha familiar Survey 123 que
incluyen (caracterizacion y seguimientos) al 100 % de los
integrantes de la familia de acuerdo con la asignacion de la
territorializacion del Municipio y la concentracion geografica.

Actividad 2: AIEPI Caracterizar en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario, al 70%

de la poblacion de infancia y primera infancia existente en el micro
territorio asignado por el ente territorial (desde el primer dia de
nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias) del micro territorio
asignado..

Actividad 3: GESTANTES

La caracterizacion y seguimiento 100%de las mujeres
gestantes y puérperas debe realizarse a través de la
plataforma ArcGIS diligenciando el Kardex de gestantes y
puérperas de acuerdo con la situacion encontrada.

Actividad 4: Identificar la poblacién mayor de 11 afios para
canalizar efectivamente a los servicios de vacunacion, con el
biolégico de VPH, DTaP acelular, Td, influenza, fiebre amarilla,
sarampion y rubéola en caso de brotes o casos sospechosos
ESPECIFICAR EDADES POR CADA BIOLOGICO.
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Actividad 5: De acuerdo con la identificacién de riesgos de
salud y sociales canalizar los usuarios a los servicios de
salud, corresponsal en salud, a los profesionales de equipos
basicos (psicdlogo, nutricionista, enfermera, vacunacion, etc)
y demas actores de competencias, con el fin de garantizar la
atencion individual requerida e impactar positivamente en su
estado de salud y calidad de vida.

Actividad 6: Participar en mesa de trabajo con el corresponsal
en salud, en donde se definan mecanismos de articulacion con
aseguradores, IPS y ente territorial municipal, para la gestion de
tramites y servicios que garanticen una canalizacion efectiva,
eficiente, resolutiva para la continuidad en su atencion integral;
donde se evidencie la busqueda de alternativas de solucion a las

problematicas de la poblacién del micro territorio asignado.

= |

Actividad 7: Realizar acciones de informacién a las familias
visitadas con el fin de promover la salud y la cultura del
autocuidado para la deteccion temprana de riesgos asociados
a: Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-perinatal,
salud ambiental, Salud mental y convivencia social,
sexualidad y derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles, promocion de la
higiene y la salud bucal, salud en el entorno laboral gestion
diferencial de las poblaciones vulnerables (indigenas, negros,
afrodescendientes, raizales, palenqueros-NARP y RrOM,
discapacidad, victimas del conflicto armado, desmovilizados,
reinsertados, migrantes, etc), deberes y derechos en salud,
promocién de la vacunacién en la poblacion objeto del
programa ampliado de inmunizaciones PAl y demas riesgos
identificados en el micro territorio.

Actividad 8: JORNADAS DE SALUD

Participar activamente en la jornada, apoyar la convocatoria y la
organizacion para la realizacion de las jornadas de salud en el
marco de las acciones de concurrencia; con el fin de garantizar la
atencion de los usuarios por parte de los prestadores de servicios
sociales y de salud.
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Actividad 9: Identificar como activar rutas de atencion y brindar informacion en signos, sintomas, factores de riesgo y alertas
ante la aparicion de enfermedades de interés en salud publica encontradas en la poblacion.
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