Historial de Pagos por Proveedor
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i -TIPO DE NUMERO DE T
C4DIGO DE YERCERD 'DOCUMENTO | 1DENTIFICACION | NOMBRE
1000585075 NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL [
) Numer c; - Fecha Fecha ) Fecha de |Documento T - Fecha
POS. |Cont.CxP| Radicacién, Estado [Comp Forma de . Entrega
Hem Nombre entidad Referencia Dgz:ggtl:o CxP en la Tesoreria Estado AAAA- | 16n Segin Pago Valor Bruto | Valor Neto Cuenta Bancarnia Cheque a Endoso
Entidad | Distrital MM-DD Estatus ventanilla
1 FONDO DE DESARROLLO 383 3000034951 | 003 |31ene24 | Otfeb2s | PAGADA | 02-fsb2a | sooorrorgs | Transferenda | oo ol i 061|  CORRIENTE BaVA
LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE ene- e -eb-24 4 Glradora e Rk Colombla
2 | ., FONDO DE DESARROLLO 341 3000098469 | 002 | 234eb-24 | 23eb-24 | PAGADA | 26-feb-24 | 5000312548 | Transferencia 205883577  276.947.028] CONRIENTE BBVA )
LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE ¢ . ¢ Giradora Rt nalh Colombia -
by
Detalle de descuentos tributarios Informacion presupuestal 5
D::u':::to Desc;llg)élén % Base Nalor D:cl:.::leoar:to CRP Posicién PosPre Fondo PP
* Contable Descuftinto Retencién Retencién Contable CRP
RETEFUENTE
SERVICIOS 4% 4.0000 132.936.023 5.317.441 3000034951 5000621448 001 0230690 1-200-1071 2024
RETEFUENTE
COMPRAS 2 5% 2.5000 16.537.681 413.442 3000034951 5000621772 001 0230690 1-200-1074 2024
RETEIVA 15% 15.0000 28.400.007 4.260.001 3000098469 5000621290 001 0230690 1-200-1071 2024
3000034951
RETEICA 7.66 X MIL 0.7660 132.936.023 1.018.290
RETEICA 11.04 X MIL 1.1040 16.537.681 182,576 -
TOTAL DESCUENTOS 11.191.750
RETEFUENTE
SERVICIOS 4% 4.0000 248.641.660 9.945.656 -
RETEWA 15% 15.0000 47.241.917 7.086.288
3000098469 : -
RETEICA 7.66 X MiL. 0.7660 248.641.660, 1.904.595 -
TOTAL DESCUENTOS 18.936.549




+ Cadiga: GCO-GCI-1'148
‘* SECRETARIA OF Versién: U3

BOGOT/\ | cosierno

Caso HOLA: 282943

FORMATO CAUSACION CONTAB LE Vigenaia: 21 de diciembre de 2022

FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

CONTRATO No. Contrato de Prestacion de Servicios 341-2022 FECHA: 19/12/2023
CONTRATISTA: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAANIT. o C.C. 900.216.251
PERIODO: Del 28/04/2023 Al 1/09/2023
PAGO No. 678 Factrura de FEAD 193 FEAD 202
- . Venta FEAD 203 FEAD 210
Documento No. FEAD 214
Responsable IVA
CUEN CUENTA BLE
PAGO YACZ%"TABLE s%?aNTA BASE % VALOR _
F\KLOR BRUTO 55070619 5507060000 295.883.577
Retefuente Arrendamientos

Retefuente Servicios 243605 2436050100 248.641.660 4,00% 9.945.666

Retefuente Honorarios
Retefuente Compras 0

Retefuente C.0.P
Reteiva 243625 2436250100 47.241.917 15,00% 7.088.288
Retelca 243627 2436270100 248.641.660 0,766% 1.904.595
Contribucion Especiat

Amortizacién Anticipos
Otros Ajustes de Reten. 0
TOTAL DESCUENTOS ) 18.936.549
NETO A PAGAR 240102 2401020100 276.947.028

GERSON SAMUEL DIAZ MOSQUERA
Contador ( E ) F.D.L RUU

Elaboro: Nicolas Moreno - Profesional de Apoyo FDLRUU
Aprobo:

Objeto del Contrato:

REALIZAR ACCIONES DL PREVENCION Y ATENCION DI VIOLINGLA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES BN
SITOACION DL RIESGO Y VULNERACION Dt DERECHOS N LA LOCALIDAD DE RAFALL URIBE URIBE DEL PROYECTO DI
INVERSION 1656

Rubro Presupuesta: 023061601060000001656

OBSERVACIONES:

SE JIQUIDAN SEGUN CERTIFICACION Y AUTORIZACION DEI, APOYO A 1.A SUPERVISION Y EI. SR ALCAIDE J.OCAJ.
CON MEMORANDO Nu.Radicado No. 20236820024043 DK, 11/12/2023.

SE REALTZA REVISION DE LOS DOCUMENTOS SOPORTE PARA TRAMITAR LA CAUSACION CONTABLE DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN LA INSTRUCCION GCO-GCI-INGO3 INSTRUCCIONES CONTABLTS Y GCO-GCI-INM9
INSTRUCCIONES PARA PAGOS. 1.OS DEMAS DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EI. CUMPIIMIENTO DE I.A EJECUCION
REQUERIDOS EN 1.OS ESTUDIOS PREVIOS Y CLAUSULADO DEL. CONTRATO, SE PRECISA FUERON R¥EVI SADOS,
AVALADOS Y APROBADOS POR EL APOYO A LA SUPERVISION Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

Base para pago de salud, pension y ARL Comprobante de Giro N
Aporte obligatorio para salud - 12,5% m@q%46q
Aporte obligatorio para pension - 16% (+) [SP Responsable de iircsu RETTOR 1

Aporte obligatorio ARL
TOTAL APORTES SALUD Y PENSION
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Al contestar por favor cite estos datos:
. Radicado No. 20246820001953
SECRETARIA DE

ok . -
BOGOT/\ | cosicrno Fecha: 21-02-2024
- *20246820001953*

k4

MEMORANDO
682 Bogota, D.C.

PARA: DIANA ROCIO SANCHEZ CURREA
Profesional de Presupuesto FDLRUU

DE: EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe

ASUNTO: Solicitud tramite de pago .
Cordial saludo.

Con el fin de dar continuidad a los procesos que se encuentran en curso, me permito solicitar a usted, se
realice el tramite de pago de la cuenta juridica relacionada a continuacion

NUMERO CONTRATO | NOMBRE CONTRATISTA VALOR A PAGAR PAGO
ASOCIACION PARA EL DESA-
RROLLO INTEGRAL DE LA FA-
CPS 341-2022 MILIA - ADIFCOL $295.883.577 6,7Y8

Se deja constancia que dicha cuenta fue tramitada al area de contabilidad en el mes de diciembre, pero
que por concepto de no encontrarse dentro del PAC del mes en mencién, no pudo culminar su proceso de
pago.

Agradezco sirva continuar el proceso para realizar desembolso en este mes.
Quedo atento a cualquier solicitud de su parte.

Cordialmente,

Proyecto: Jorge Herndndez- Obligaciones por pagar
Reviso: Yirly Pefia- Obligaciones por pagar
Aprobé: Javier Zufiiga- Profesional Despacho

Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe

Calle 32 No. 23 - 62 sur GDI - GPD - F107
Cédigo Postal: 111811 Voo
Tel. 3660007 gencla:

DO 02 de enero de 2020
Informacion Linea 195 ALCALDIA MAYOR

www.rafaeluribe.gov.co : . DE BOGOTA DC.


http://www.rafaeluribe.gov.co
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Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana — ADIFCOL ﬁ%&

NIT: 900216251-5
ADIFCOL

Asociacion para e desarolio
integral de la famitia

Colombiana

Bogota D.C. 05 de Diciembre de 2023

Sefores

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE ]
Atn: Dr. ANGEL ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN
Apoyo a la Supervision CPS 381 del 2022.

Ciudad

Asunto: Respuesta correo electronico 5/12/2023

Respetado Doctor:

En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con fa Alcaldia Local de Rafael Uribe
Uribe, y que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION
DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”.

Por lo anterior damos respuesta al correo electronico.

1. INFORME DE ACTIVIDADES

* Corregir valor a cobrar para el periodo, previamente justificado, dado que no coincide con el valor del 40%
segun clausula de pago en minuta

* Corregir fecha de suspension # 1

Rta: Se realiza el ajuste en los documentos solicitados acorde a las sugerencias del apoyo a la supervision
y area encargada de pagos, por lo cual se adjuntan con este oficio.

2. FACTURA ELECTRONICA

* Se reportan 5 facturas que suman $295,883,577 el valor a pagar debe ser de $297,633,186, quedando
una diferencia de $1,479,609, por favor aclarar

Rta: En razdn a este punto el valor a cobrar para el tercer pago es de $295.883.577, acorde a las facturas
Fead 193, Fead 202, Fead 203, Fead 210, Fead 214, por lo cual el valor de $1,479,609 lo dejamos para el
pago final y de liquidacion junto con los soportes correspondientes para este pago.

3. ALMACEN

* Elingreso # 69, 134, 141 esta pendiente por facturar?

Rta: En razon a este punto los ingresos mencionados se indica que el ingreso 69 tiene factura Fead 188,
ingreso 134 factura Fead 207, estas facturas se entregaran con los demas soportes de pago en la

_ —— o - . . . i

Carrera 2 No. 11 — 16 Sur Oficina 201 ”
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Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana — ADIFCOL O
NIT: 9002162515 ¢ mx

ADIFCOL

Asoclaciém para o desariofio
integral de la familia

Colombiana

liquidacion del contrato; sin embargo el ingreso 141 con factura Fead 214, se presento dentro de los
documentos de pago del Tercer informe.

4. INFORME FINANCIERO

* Corregir periodo del informe )

* En la primera pégina se informa que el avance de ejecucion financiera es del 89,76% y en la ultima hoja
del 90%, por favor corregir, segun la justificacion de la diferencia en la facturacion. Asi mismo, en el cuadro
forma de pago acordada, trabajar con 2 decimales para mantener el mismo criterio en el informe

Rta: Se realiza el ajuste en los documentos solicitados acorde a las sugerencias del apoyo a la supervision
y area encargada de pagos, por lo cual se adjuntan con este oficio.

5. APORTES PARAFISCALES
* Falta adjuntar planillas de seguridad social desde abril hasta septiembre 2023
Rta: Con el presente oficio se adjunta las planillas solicitadas.

Agradeciendo de antemano su colaboracion.

Cordialmente,

ILIAN ZEAC.

R.L. ADIFCOL
Folios:

Carrera2INoRL1IER 6]SurnOficina¥201
) [ elefonoF302]0 22 CeItarda, 313656 14 0 NS
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NIT: 900216251-5 R

ADIFCOL

Asoxlocion para ef desarrolio
integral de la familia

/ Colombiana
Bogota D.C. 27 de Octubre de 2023

Sefiores :

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE

Apoyo a la Supervision CPS 341 del 2022, ~.
Atn: Dr. Angel Alexander Gutiérrez Beltran

Ciudad Alwlltfiu Locul de Refue] Uribe Uibe I
R No. 2023-681-012880-2 %) |
20'23_-!!-01 13:19- Folios: | Anexas: 208
]?;::‘uru_)s Aren de Gestion de Desarr
Asunto: Entrega de informe # 3. ”'”"I]
L il

(O J

t‘?-—

Respetado Doctor:

En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldia Local de Rafael Uribe, y
que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION
DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656",

Por lo anterior presentamos el informe de pago con sus respectivos soportes de ejecucién y para pago
acordes a lo solicitado en el presente contrato y apoyo a la supervision, los documentos de ejecucion que
contiene el Informe Tres son los siguientes:

Informe de actividades .

Factura electronica Factura Fead 193, Factura Fead 202, Factura Fead 203, Factura Fead 210,
Factura Fead 214.

3 Resolucién de facturacion

4 Ingresos Almacén

5. informe financiero detallado

6. Certificacion aportes parafiscales
7

8

9

N —

Formato de relacién de contratos
Certificacién bancaria.
. Rut
10. RIT
11, Certificacion de cumplimiento
12.  Pantallazo Secop i
13.  Clausulado Comptementario CPS 341 De! 2022 ‘
14.  Actade Inicio CPS 341 del 2022
15.  Actade Reinicio CPS-341 del 2022 (No. 1)
16.  Acta de Reinicio — CPS 341 del 2022 (N°. 2)

Lol N S ey
FARATEE BE
N ai " o

Twwf e il eléfono:
3 ‘ T

g K

< @" T ®
o 3 e B e s




O O
Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana — ADIFCOL ."‘21
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17. Modificacion y prorroga # 1 CPS del 341-2022

18.  Modificacion N.5 y prérroga N2. CPS del 341-2022
19.  Suspension No.1 CPS 341 del 2022

20.  Suspensién No. 2 - CPS 341 del 2022

21.  Soportes técnicos de ejecucion. (Anexos).

# ANEXO DESCRIPCION ANEXO

Anexo Uno: informe Tecnico mensual de actividades # 3.

Anexo Dos: Informe Financiero de ejecucién # 3.

Anexo Tres: Informe Ejecutivo de actividades #3 -

Anexo Cuatro: Trazabilidad correo electronicos bocetos publicitarios Componente 1 a la oficina
de prensa RUU

Anexo Cinco: Bocetos publicitarios Componente 1 -

Anexo Seis: Trazabilidad correo electrénicos bocetos publicitarios Componente 2 a la oficina de
prensa RUU

Anexo Siete: Bocetos publicitarios Componente 2

Anexo Ocho: Trazabilidad correo electrénicos bocetos publicitarios Componente 3 a la oficina de
prensa RUU

Anexo Nueve: Bocetos publicitarios Componente 3

Anexo Diez: Trazabilidad correo electronicos bocetos publicitarios Componente 4 a la oficina de
prensa RUU

-—
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11 Anexo Once: Cartilla Componente 4

19 Anexo Doce: Trazabilidad correo electronicos bocetos publicitarios Insumos para componentes
1,2y 3 alaoficina de prensa RUU

13 Anexo Trece: Bocetos publicitarios Insumos para componentes 1,2y 3

14 Anexo Catorce: Acta de suspension # 2.

15 Anexo Quince: Acta de reinicio # 2.

16 Anexo Dieciséis: Modificacion No. 4 y prorroga No. 1 CPS-341-2022,

17 Anexo Diecisiete: Modificacion No. 5 y prorroga No. 2. CPS-341-2022.

Anexo Dieciocho: Acta de reunion de ingreso y salida de almacén de Crayolas, Esferos, Resma

18 de Papel, Lapices, Pape! Kraft, Caja Lapiz, Tajalapiz, Borrador de nata, Caja de colores, Fichas

bibliograficas, Marcadores gruesos permanente.

19 Anexo Diecinueve: Ingreso almacén # 69 y salida # 99.

2 Anexo Veinte: Acta de reunion de ingreso y salida de Agenda, Esferos, Cartilla, Fichas de
inscripcidn, Plegables.

‘ 21 Anexo Veintiuno: Ingreso almacén # 104 y salida # 131.

99 Anexo Veintidos: Acta de reunion de ingreso y salida de Juegos Mesa/Libros Didacticos,
Blogues Didacticos, Pelota Antiestrés.

23 Anexo Veintitrés: Ingreso almacén # 83 y salida # 112.

24 Anexo Veinticuatro: Acta de reunién de ingreso y salida de Agenda ecoldgica.

25 Anexo Veinticinco: Ingreso almacén # XX y salida # XX,

26 Anexo Veintiséis: Acta de reunién de ingreso y salida de Manilla, Kit componente dos.

27 Anexo Veintisiete: Ingreso almacén # 134 y salida # 154.

Carrera 2 No. 11 - 16 Sur Oficina 201

Teléfono: 302 0142 » Celular 313 3856119
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Anexo Vemtlocho Acta de reunién de ingreso y saltda de Kit's Componente Uno, Tula,
Certificaciones, diploma, Jenga, Juegos de mesa escalera y loteria

29

Anexo Veintinueve: Ingreso almacén # 137 y salida # 156

30

Anexo Treinta: Acta de reunién de ingreso y salida de Cartilla Componente 4.

31

Anexo Treinta y Uno: Ingreso almacén # 160 y salida # 141.

32

Anexo Treinta y Dos: Correo electrénico con citacion a comité técnico 24/05/2023.

33

Anexo treinta y tres: Acta de reunién comité técnico 24/05/2023.

34

Anexo treinta y cuatro: Correo electronico con citacion a comité técnico 21/06/2023.

35

Anexo treinta y cinco: Acta de reunion comité técnico 21/06/2023.

36

Anexo treinta y seis: Acta de reunidn comité técnico 01/08/2023.

37

Anexo treinta y siete: Correo electronico con citacién a comité técnico 04/09/2023.

38

Anexo treinta y ocho: Acta de reunion comité técnico 04/08/2023.

39

Anexo Treinta y Nueve: Certificacion suscrita por el Representante Legal.

40

Anexo Cuarenta: Documento Final evaluacion de resultados.

4

Anexo Cuarenta y Uno: Base de datos por componente.

42

Anexo Cuarenta y Dos: Paz y Salvo grupo de trabajo.

43

Anexo Cuarenta y Tres: Planeacion y listado de asistencia Colegio Alexander Fleming.

44

Anexo Cuarenta y Cuatro; Planeacion y listado de asistencia Colegio Gustavo Restrepo Sede Ay
B.

45

Anexo Cuarenta y Cinco: Planeacion y listado de asistencia Colegio Quiroga Alianza.

46

Anexo Cuarenta y Seis: Planeacion y listado de asistencia Colegio Liceo Femenino Mercedes
Narifio.

47

Anexo Cuarenta y Siete: Planeacion y listado de asistencia Colegio Diana Turbay.

48

Anexo Cuarenta y ocho: Planeacion y listado de asistencia Colegio Liceo Mayor De Palermo.

49

Anexo Cuarenta y nueve: Planeacion y listado de asistencia Colegio Maria Cano.

50

Anexo Cincuenta: Planeacion y listado de asistencia Colegio Manuel del Socomo Rodriguez.

51

Anexo Cincuenta y Uno: Planeacion y listado de asistencia grupo Resurreccion.

52

Anexo Cincuenta y dos: Planeacién y listado de asistencia grupo Samore.

53

Anexo Cincuenta y tres: Cuadro relacion de fechas de actividades por colegio.

54

Anexo Cincuenta y cuatro; Formatos de entrega por colegio Kit's y juegos.

55

Anexo Cincuenta y cinco: Documentos beneficiarios por institucion educativa.

56

Anexo Cincuenta y seis: Acta de reunion de retroalimentacion y entrega de cartillas Componente
4.

57

Anexo Cincuenta y siete: Actas de reunidn con referente del DILE y entrega de cartillas.

58

Anexo Cincuenta y ocho: Informe Psicdlogas sesiones realizadas

Anexo Cincuenta y nueve: Formatos de atencién sesiones de orientacion y asesoria familiar.

Anexo Sesenta: Orden del Dia Salida Jaime Duque.

59
60
61

Anexo Sesenta y Uno: Listados de asistencia salida Jaime Dugque.

62

Anexo Sesenta y Dos: Acta Aprobacién hojas de vida panelistas y lenguaje de sefias.

63

Anexo Sesenta y tres: Orden de! Dia.

64

Anexo Sesenta y Cuatro: Listados de asistencia a la Jomada Foro por el Buen Trato “Foro por el
bienestar integral de las familias en Rafael Uribe Uribe" del 14/07/2023.

Anexo Sesenta y Cinco: Acta entrega de cartilla SDIS y Alcaldia Local.

66

Anexo Sesenta y seis: Actas Listados de asistencia a los talleres Linea de atencién de

J
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NIT: 9002162515 "

ADIFCOL
Ascniacidn para el desatrolle
integral de {a familia
Colombiana
prevencion de violencia
67 Anexo Sesenta y siete: Listados de asistencia a los talleres Prevencion de las violencias de
género

68 Anexo Sesenta y Ocho:
69 Anexo Sesenta y Nueve: CD con registro de las notas realizadas por los medios comunitarios.

70 Anexo Setenta: CD con registro fotografico y documental de las actividades realizadas.

Cordialmente,

ilian Zea CorreQor
Representante Legal
ADIFCOL

Folios: 29

CcD: L}
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ALCALDIA MAYOR,
-DE BOGOTA D.C.

Secretarto de Gobiemo .

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Z

' INFORME TECNICO MENSUAL DE ACTIVIDADES No 6,78~
PER{ODO: Del 28/04/2023 AL 01/09/2023

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

| No.CONTRATO Y FECHA

CPS No. 341 DEL 2022 —- 9 de Noviembre del 2022. <

NOMBRE DEL CONTRATISTA .

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL e
TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE ’
IDENTIFICACION NIT No. 900.216.251 - 5 //
°  PLAZO DE EJECUCION = ~ | SEIS (6) MESES /

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$ 744.082.964 (Sctecientos cuarenta y cuatro millones ochenta y dos mil
novecientos sesenta y cuatro pesos mcte.)

VALOR DEL PERIODO DE

. (IMPUTACION PRESUPUESTAL)

) $ 295.883.577 (Doscientos noventa y cinco millones ochocientos
f . COBRO. { ochenta y tres mil quinientos setenta y sietepesos mcte.)
" No. DEL PROYECTO - - 1124 de fecha 6 de septiembre de 2022

1 O2-30-116-0106-000000-1656 -Prevencién de la violencia intrafamiliar

y sexual en Rafael Uribe Utibe

FECHA _A_CTA DE INICIQ . | 16 DE NOVIEMBRE DEL 2022 e
PRORROGA! 1| Un mes
- PR6RRpGAz | Veinte dias
ADICION j' | NO APLICA
SUSPI_ENSION 1 20 de diciembte d‘e'2'022 y hasta el 31 de enero de 2023
SUSJPENSION 2 ] 23de junio de 2023 y hasta el 27 de junio de 2023
| _ , SU:SPENS:Ib'N 3 N ._ { 28 de junio de 2023 y hasta el 12 de julio de 2023

1'Si ¢l contrato presenta més de una suspension y/o adicion y/o prérroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacitn

2 Si el contrato presenta més de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de 1a informacion

GCO-GCI:-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julic de 2019
Pagina 1 de 30
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ALCALDIA MAYOR .

DE BOGOTA D.C.
Secretaris de Gobieme

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

FECHA PREVISTA DE
TERMINACION (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

4 de septiembre de 2023 /

OBJETO DEL CONTRATO

“REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA
POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO Y
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE

| RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO DE INVERSION
1656”.

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 2 de 30
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
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: ” ' . o . MEDIO DE VERIFICACION
oggggggzlsss - ACTIVIDAD PRODUCTOS Y SU UBICACION FiSICA
- . : Y/O VIRTUAL
;aConsdtuir deatro de los tres (3) Lo de I Oblisncidn 1
ias habiles siguientes a Ia s anexos de la gacion
suscripcion  del contrato, las , . . S . . . obligacién fucron presentados en
parantias  csuablecidas en el Las garantias establecidas en el contrato, en la vigencia y montos | Garantias publicadas en la ¢l Informe Uno con Radicado

contrato, en la vigencia y montos
asegurables exigidos y publicarla
en SECOP 1I para su aprobacién
y suscebir ¢) acta de inicio.

asegurables exigidos se publicaron en los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato y fueron publicadas en el
SECOP II para la aprobacién y suscripcion del acta de inicio. e

plataforma SECOP II segiin los
tiempos pactados.

2023-681-003625-2,F los cuales

s¢ encuentran en las capetas
contractuales  del  presente
contrato.

2. Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la
informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato,
asi como, respetar la titularidad
de los derechos de autor, en
relacion con los documentos,
obras, creaciones que se
desarrollen en ejecuciéon  del
contrato

Durante el presente periodo de tempo de ejecucion del contrato, se
presentaron los diferentes bocetos de entregables al apoyo 2 la
supervision y Oficina de prensa del FIDLRUU para su aprobacion y
los cuales respetaron lz gtularidad de los derechos de autor, y fueron
creacién por parte del grupo de trabajo de ADIFCOL (Disenador y
grupo profesional), los cuales fueron los siguientes:

Componente I Prevencion de violencia Intrafamiliar y violencia
sexual, promocién y garantia de derechos.

>

>

>

A) Linea de acciéon: Prevencién de violencia intrafamiliar y
violencia sexual.

Tula Matedal: Poliéster — impermeable (Codigo
Aprobacién #: GOB20211421)
Agenda 100 piginas (Cddigo  Aprobacién  #:
GOB20211281)
Esfero  ecolégico  (Codigo  Aprobacién  #:
GOB20211421)

>

Cergficacion (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)

B) Linea de accién: Promocién y desarrollo de estrategias,
prevencién de vulneracién de derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

»  Trazabilidad correo
electrénicos bocetos a la
oficina de prensa RUU.
Bocetos Componente 1
Bocetos Componente 2
Bocetos Componente 3

Bocetos Componente 4

vV V V Vv V

Bocetos JInsumos para

componentes 1,2y 3

4, Anexo Cuatro: Trazabilidad
correo elecurdnicos bocetos
publicitarios Componente 1 a la
oficina de prensa RUU
FOLIO: 158-183 ./

5. Anexo Cinco: Boccetos
publicitarios Componente 1
FOLIO: 185-193

6. Anexo Seis: Trazabilidad
correo clectronicos bocetos
publicicarios Componente 2 2 la
oficina de prensa RUU

FOLIO: 195-208

7. Anexo  Siete:  Bocetos
publicitarios Componente 2
FOL10:210-221

8. Anexo Ocho: Trazabilidad
correo electronicos bocetos
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> Tula Material: Poliéster — impermeable (Codigo
Aprobacién #: GOB20211421)
> Cartllla para colorear (Codigo Aprobacién #: GOB

20211331) .
> Agenda 100 péaginas (Codigo Aprobacion #:
GOB20211281)
> Esfero  ecolégico  (Cédigo  Aprobacién  #:
GOB20211421)

»  Certficacién (Cédigo Aprobacion #: GOB 20211299)
Componente 2 Otientacién y Asesoria Familiar.

»  Manillas salida pedagégica (Cédigo Aprobacién #:
GOB20211643)

» Botilito con la linea purpura {Cédigo Aprobacion #:
GOB20211593)

» Cardlla con temas relacionados al Componente 2.
(Cédigo Aprobacion #: GOB 20211639)

» Cartlla de colorear (Codigo Aprobacion #:
GOB 20211639)

Componente 3 Posicionamiento y promocion del buen trato en
jornadas locales.

» Agenda ecolégica (con esfero marcada con un logo).
(Cédigo Aprobacidén #: GOB20211593)
» Dos (2) pendones - Impresién de Baking 2*2 (Cédigo

publicitarios Componente 3 a la
oficina de prensa RUU
FOLIO: 223-232

9. Anexo Nueve: Bocetos

publicitarios Componente 3
FOLIO: 234-236

10. Anexo Diez: Trazabilidad

correo electrénicos bocetos
publicitarios Componente 4 a la
oficina de prensa RUU
FOLIO: 238-241

11. Anexo Once: Cartilla

Componente 4
FOLIO: 243-254

~
12. Anexo Doce: Trazabilidad

correo electrénicos bocetos
publicitarios  Insumos  para
componentes 1,2 y 3 a la oficina
de prensa RUU

FOLIO: 256-260

13. Anexo Trece: Bocetos

publicitarios  Insumos  para

Aprobacién #: GOB20211599) componentes 1,2 y 3
FOLIO: 262271
Componente 4. Investigacion.
Cartillas con temitica de valores, trabajo en equipo, perdén,
reconciliacién, reconocimiento de los errores, amor de la familia,
violencia de género, ruta de atencién a mujeres victimas, linea
purpura, por un lado, en inglés y por el otro en espaitol.
GCO-GCI-F110
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(Codigo Aprobaciéon #: GOB20211729)

INSUMOS PARA COMPONENTES 1,2Y 3
»  Fichas de inscripcién tamafio carta en papel bond blanco
el cual fue aprobado por el Apoyo a la Supervision.
»  Diploma y/o Certificados. (Codigo Aprobacién #: GOB
20211299)

3. Avisar oportunamente a la
Entidad de las situaciones
previsibles que puedan afectar el
desarrollo y ejecucion del objero
contractual.

En le presente periodo de tiempo de este informe se realizaron las
siguientes modificaciones las cuales son las siguientes:

»  Modificacion N.4_y Prorroga N.1

Se realizo una solicitud de Modificacién, Aclaracién, Prorroga y
traslado de recursos del CPS-341 — 2022, con el fin de dar ejecucion
a las actividades del Componente 3, dado a que en el anexo técnico
detalla que la actividad se realizaria en noviembre de 2022 en la
semana del Buen Trato del 19 al 25 de noviembre 2022, y por lo cual
el contrato se suscribié hasta el 16/011/2022, y por lo cual en esta
modificaciéon quedo de la siguiente manera: “Componente 3:
Posicionamiento y promocién del buen trato €n jornadas locales,
Este componente tiene como propdsito promover el desarrollo de
un (1} evento de impacto social y de sensibilizacidén de cuatrocientos
ochenta (480) personas como agentes promotores del buen trato y
generadores de entornos protectores y de terrtorios seguros, el cual
se desarrollard en la fecha que se establezca en comité Técnico.”
Por otro lado, se solicité trasladar los recursos no utllizados en el
componente 1,2 y 3, descritos en el item 54, para realizar el
desarrollo del componente 3 y distribuirlos en refrigerios, panelistas,
presentador y agenda ecoldgica en aras de garantizar el éxito de este
componente: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL

vVV

Acta de suspensién # 2.~
Acta de reinicio # 2. 77
Modificacién No. 4 y
prorroga No. 1 CPS-341-
2022.

Modificacion No. 5 y
prorroga No. 2. CPS-341-
2022.

14.

16.

17.

Anexo Catorce: Acta dc.
suspension # 2.
FOLIO: 273-277

. Anexo Quince: Acta de

reinicio # 2.

FOLIO: 279-280 _
Anexo Dieciséis:
Modificacion No. 4 y
prorroga No. 1 CPS-341-
2022,

FOLIO: 282-301 .

Anexo Diecisiete:
Modificaciéon No. 5y
prorroga No. 2. CPS-341-
2022.

BUEN TRATO EN JORNADAS LOCALES. FOLIO: 303-309
Adicionalmente se solicito una aclaracién teniendo en cuenta que en
los Estudios previos y en algunos apartes del anexo técnico se indica
que la poblacién beneficiaria de este proyecto es 1.000 personas y al
surmar las lineas de atencién de cada componente, tenemos mas
GCO-GCI-F110
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personas atendidas, por lo cual el FDLRUU da viabilidad de la
solicitud de Aclaracion ya que esto permitird realizar la liquidacién
del contrato a futuro, contando con cado uno de los soportes
requeridos para este tramite.

Ast mismo, se aclaré los refrigerios de la salida pedagdgica, toda vez
que, en el estudio de mercado, realizado por parte del Fondo, solo
contempla la entrega de un refrigerio en el estudio econdmico y no
dos como lo estipula el Anexo Técnico

Aunado a lo anterior se solicité una prérroga de 30 dias con el fin
de poder dar cumplimiento a las obligaciones contractuales.

Lo anterior fue tomado del documento publicado en el Secop 2
“Modificacion y prorroga CPS-341-2022”

» Modificacién N5 y protroga N2. CPS-341-2022

Se solicito al FDLRUU una prérroga de ZO/dias calendario, ya que
estaba pendiente realizar las siguientes entradas y salidas de almacén
de Jos siguientes materiales: Tulas, Jengas, Juegos de mesa y cartillas,
estos elementos seran entregados en los colegios intervenidos en el
desarrollo del contrato, entre el 22 y 28 de agosto de acuerdo al
cronograma informado por los mismos. Por lo anterior solicitamos
esta prorroga a partir del dia 16 de agosto hasta el dia 04 de
septiembre de 2023.

Anexo  Uno: Informe
Tecnico mensual de
4. Entregar los informes ;cgﬁfgﬁe;jl&
especificos y extraordinarios, Informe Tres de ejecucién Anexo ’ Dos: Informe
cuando le sean solicitados por { El presente documento (Tuforme Tres) recopila la yormaci(m de la | periodo desde el 28/04/2023 Financicro de e'.ecu i6n # 3
parte de la supervision del | ejecucién desde el 28/04/2023 al 01/09/2023. AL 01/09/2023. FOLIO: 127 1;4 ¢ :
convenio o comité técnico. s el
Anexo  Tres:  Informe
Ejecutivo de actividades # 3.
FOLIO: 136-56
GCO-GCI-F110
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5. Contar con los elementos y
materiales necesarios para el
desarrollo de las actividades
descritas en el convenio y las que
sean necesarias en la vinculaciéon
y participacién de la comunidad.

Durante este petiodo de tiempo se realizaron los ingresos al almacén
de los materiales necesarios para el desarrollo de las sesiones de clase
y demis actividades del contrato en cada uno de sus componentes y
entregados a las comunidades beneficiarias.

Los siguientes son los mimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 69, 104, 83, 111, 134, 137, 160.
Numero de Egreso # 99, 131, 112, 137, 154, 156, 141.

Ingresos y salidas del almacén

Ingresos almacén # 69, 104, 83,
111, 134, 137,160 y salidas # 99,
131, 112, 137, 154, 156, 141.

Folio: Ver anexo
19,21,23,25.27,29,31  de la
obligacién 6 del presente informe.

6. Realizar los respectivos
ingresos al almacén de los
materiales para la ejecucion de las
diferentes actividades.

E19/05/2023 se realiz$ ¢l ingteso v salida de Crayolas, Esferos
Resma de Papel, Lipices, Papel Kraft, Caja Lapiz, Tajalipiz,
Borrador de nata, Caja de colores, Fichas bibliograficas, Marcadores
gruesos permanentes, al almacén del FDLRUU de acuerdo a las
especificaciones técnica de la oferta econémica realizada por
ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Técnico para el uso en los
talleres en cada uno de los grupos de los diferentes componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 69
Numero de Egreso # 99

» Acta de reunién de
verificacién  de Crayolas,
Esferos, Resma de Papel,
Lapices, Papel Kraft, Caja
Lapiz, Tajalapiz, Borrador
de nata, Caja de colores,
Fichas bibliograficas,
Marcadores gruesos
permanente.

» Ingresos y salidas de
almacén de  Crayolas,
Esferos, Resma de Papel,
Lépices, Papel Kraft, Caja
Lipiz, Tajalipiz, Borrador
de nata, Caja de colores,

18. Anexo Dieciocho: Acta de
reunion de ingreso y salida de
almacén de Crayolas,
Esferos, Resma de Papel,
Lipices, Papel Kraft, Caja
Lipiz, Tajalapiz, Borrador de
nata, Caja de colores, Fichas
bibliogrificas, = Marcadores
gruesos permanente.
FOLIO: 311-314

19. Anexo Diecinueve: Ingreso
almacén # 69 y salida # 99.

Fichas bibliograficas, FOLIO: 316-317
- Marcadores gruesos
permanente
El 25/05/2023 se realizd el ingreso y salida de Agenda, Esferos, )
/05/ e re £reso ¥ & > Acta de reunién de

Cartilla, Fichas de inscripcién, Plegables, al almacén del FDLRUU
de acuerdo a las especificaciones técnica de la oferta econdmica
realizada por ADIFCOL vy las contenidas en el Anexo Técnico para

verificacién de Agenda,
Esferos, Cartilla, Fichas de

20. Anexo Veinte: Acta de
reunién de ingreso y salida de

el uso en los talleres en cada uno de los grupos de los diferentes inscripcion, Plega b.les. Agcnda, Esfcro§, C.a 0
> Ingresos y salidas de Fichas  de  inscripcidn,
componentes. almacén  de  Agenda, Plegables.
Esferos, Cartlla, Fichas de : 319-
Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacén. i nz cerri;::i énaPlegablei‘.. s FOLIO: 319-322
GCO-GCI-F110
Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 7 de 30




Q/

e

i,-oo-,“

yggz

R
ALCALDIA MAYOR

DE ROGOTA D.C.
Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Numero de Ingreso # 104
Numero de Egreso # 131

21. Anexo Veintiuno: Ingreso
almacén # 104 y salida #
131.

FOLIO: 324-325

E113/07/2023 se realiz6 el ingreso y salida de Juegos Mesa/Libros
Didiécticos, Bloques Didacticos, Pelota Antiestrés, al almacén del
FDLRUU de acuerdo a las especificaciones técnica de la oferta
econdmica realizada por ADIFCOL vy las contenidas en el Anexo
Técnico para la entrega final segiin cada uno de los componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 83
Numero de Egreso # 112

» Acta de reunién de 22
verificacion  de  Juegos
Mesa/Libros  Didécticos,

. Anexo Veintidés: Acta de
reunién de ingreso y salida de

e Juegos Mesa/Libros
Bloques Didécticos, Pelota Diddcticos Bloques
> ;‘““esms' didas d Didicticos, Pelota Antiestrés.
ngresos y - saldas e FOLIO: 327-329
almacén de Agenda
ecologica, Juegos

23. Anexo Veintitrés: Ingreso
almacén # 83 y salida # 112.
FOLIO: 331-332

Mesa/Libros  Didicticos,
Bloques Didicticos, Pelota
Antiestrés.

El 14/07/2023 se realizé el ingreso y salida de Agenda ecoldgica al
almacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones técnica de
la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el
Anexo Técnico para la entrega final segun cada uno de los
componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 111
Numero de Egreso # 137

24, Anexo Veinticuatro: Acta
de reunién de ingreso y salida
de Agenda ecologica.
FOLIO: .334-335

> Acta de reunion de
verificacién de Agenda
ecolégica.

>  Ingresos y salidas de
almacén de  Agenda
ecoldgica.

25. Anexo Veinticinco:
Ingreso almacén # 111y
salida # 137,

FOLIO: 337-338

El 09/08/2023 se realizé el ingreso y salida de Manilla, Kit
componente 2 al almacén del FDLRUU de acuerdo a las
especificaciones técnica de la oferta econdémica realizada por
ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Técnico para la entrega final
segln cada uno de los componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

» Acta de reunidn de
verificacion de Manilla, Kit
componente dos.

» Ingresos y salidas de
almacén de Manilla, Kit
componente dos.

26. Anexo Veintiséis: Acta de
reunién de ingreso y salida de
Manilla, Kit componente
dos.

FOLIO: 340-342

GCO-GCI-F110
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Numero de Ingreso # 134
Numero de Egreso # 154

27. Anexo Veintisiete: Ingreso
almacén # 134 y salida #
154.

FOLIO: 344-345

El 18/08/2023 se realiz6 el ingreso y salida de Kit’s Componente
Uno, Tula; Certificaciones, diploma, Jenga, Juegos de mesa escalera
y loteria. al almacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones
técnica de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las
contenidas en el Anexo Técnico para la entrega final segin cada uno
de los componentes.

Los siguientes son los nGmeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 137
Numero de Egreso # 156

» Acta de reunién de
verificacién de Kit's
Componente  Uno, Tula,

Certificaciones,  diploma,
© Jenga, Juegos de mesa
escalera y loteria.

» Ingresos y salidas de
almacén de Kit’s
Componente Uno, Tula,
Certficaciones,  diploma,
Jenga, Juegos de mesa

escalera y loteria..

28. Anexo Veintiocho: Acta de
~ reunién de ingreso y salida de
Kit’s Componente Uno,
Tula, Certificaciones,
diploma, Jenga, Juegos de
mesa escalera y loteria
FOLIO: 346-351

29. Anexo Veintinueve:
Ingreso almacén # 137 y
salida # 156
FOLIO: 353-354

El 31/08/2023 se realizé el ingreso y salida de Cartilla Componente
4. alalmacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones técnica
de la oferta econ6émica realizada por ADIFCOL vy las contenidas en

» Acta de

reunién  de

30. Anexo Treinta: Acta de
reunién de ingreso y salida de
Cartilla Componente 4.

el Anexo Técnico para la entrega final segin cada uno de los vernficacion de  Cartlla FOLIO: 356.359
componentes. Componente 4.
» Ingresos y salidas de .
Los siguientes son los némeros de ingresos y salidas del almacén. almacén de Cartilla 31 Anexo Trem’ta y Uno:
Ingreso almacén # 160 y
Componente 4. ;
salida # 141.
Numero de Ingreso # 160 FOLIO: 361-362
Numero de Egreso # 141 i
7. Atender de manera proritaria | En ejecucidn de las actividades del presente contrato se realizaron ., Los anexos de la Obligacién 7
. . ] - » Acta sesién JAL .
las medidas preventivas y de | presentaciones publicas durante las cuales se adoptaron los . obligacién fueron presentados en
L, . . . (. . presentacién del proyecto 4 .
mitigacién  para reducir la | protocolos de bioseguridad que estin vigentes de acuerdo a las . . . | el Informe Uno “con Radicado
L., . , R Lo ., . » Listados de asistencia
exposicion  y  contagio por | disposiciones Ministerio de Salud y Proteccién Social, estas ., e 2023-681-003625-2, y los cuales se
) - = . L presentacion  publica  del
infeccién  respiratoria  aguda | actividades fueron: encuentran en las  capetas
GCO-GCI-F110
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causadas por el Coronavirus
COVID 19, de acuerdo con la
Resolucién 666 de 24 de abril
2020 “por medio de la cual se
adopta el protocolo general de
bioseguridad ~ para  midgar,
controlar y realizar el adecuado
manejo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19" emitida
por el Ministerio de Salud ¥
Proteccién Social y a la circular
conjunta 0000003 de 08 de abril
de 2020, emitida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, el
Ministerio de Trabajo y el
Ministerio de transporte y las que
actualicen, deroguen o
modifiquen.

»  DPresentacién ante la JAL Localidad Rafael Uribe Uribe

1/12/2022

» . Presentacién Publica Presencial del proyecto ante comunidad
6/03/2023.

»  Presentacion Publica Virtual del proyecto ante comunidad
7/03/2023, mediante el siguiente enlace

meet.google.com/kue-dukh-ocr.

»  Presentacién publica del proyecto ante los orientadores y
orientadoras de los colegios de la Localidad de Rafael Unibe
Uribe 23/02/2023.

proyecto ante comunidad
presencial y virtual.
Listados de  asistencia
presentacién publica ante
los orientadores ¥
orientadoras de los colegios
de la Localidad de Rafael
Urbe Uribe

contractuales del
contrato.

presente

8. Realizar minimo una (1)
reunidn de caricter mensual con
el comité técnico a fin de
establecer un idéneo seguimiento
a las actividades propuestas.

Para este mes se realizaron reuniones de comité técnico teniendo en
cuenta la ejecucién de las actividades de campo que se estin

desarrollando en los diferentes colegios de la localidad y las.

atenciones a las familias del componente 2.
24/05/2023: Durante este dia se tocaron los siguientes ternas:

Componente 1: Se menciona que las actividades en Colegio Cafam
no se llevaron a cabo debido a la falta de espacio y finalizacién del
semestre escolar, por lo cual se gestiond un reemplazo en el Colegio
Alexander Fleming para las actividades de este componente.

Componente 2: Se informa sobre la lentitud en el envio de casos por
parte de la Comisaria de Familia los que a la fecha van 68 casos con
ellos, lo que ha llevado 2 atender casos remitidos por colegios. Se
prevé finalizar los casos antes del 30/06/2023 y se sugiere una
proérroga del contrato debido a estas dificultades.

Correo  electrénico  con
citacién a comité técnico
24/05/2023. W

Acta de reunién cpmité
técnico 24/05/2023.

32. Anexo Treinta y Dos:
Correo  electrénico  con
citacién a comité técnico
24/05/2023.

FOLIO: 364

33. Anexo treinta y tres: Acta
de reunién comité técnico
24/05/2023.

FOLIO: 366-369
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Componente 3: Se dialoga acerca de la actividad de "Buen Trato,"
que no se ha realizado debido a las diferentes situaciones de
contratacién por parte de la SDIS, la cual acompaniara este evento.
La SDIS sugiere llevarla a cabo en espacios locales, posiblemente en
julio, y se mencionan aspectos logisticos como sonido y entrega de
refrigerios.

El coordinador de ADIFCOL informa que, en base a las discusiones
y sugerencias realizadas durante la reunién, se trabajari en la
creacién de un documento que no solo contendra un "Oto Si"
(modificaciones al contrato) sino también una solicitud de prorroga.
Esto se hace con el propésito de concluir las actividades de manera
efectiva, ya que el comité técnico esti de acuerdo en llevar a cabo el
Foro en ¢l mes de julio.

21/06/2023: De acuerdo a lo solicitado en el comité del
24/05/2023, se realizd la explicacién al Comité Tecnico de las
actividades y la metodologia para los eventos finales, por lo cual en
relacién al Componente 1 se indica que se culminaron las sesiones
en los colegios y los grupos con comunidades, dejando buena
imagen en relacién a la actividad realizada en cada una de las lineas

de este componente. 34. Anexo Treinta y cuatro:
Componente 2: Se indica que ya se tiene las 80 familias de atencién | » Correo  electrénico  con Correo  electrénico  con
y se estard culminando los sesiones con cada una de las personas citacién a comité técnico citacion  a  comité  técnico
antes del 1/07/2023. Quedando como ultima actividad la Salida al 21/06/2023. / 21/06/2023.

Parque Jaime Duque. 4 > Acta de reunidn cpmité FOLIO: 371-372
Componente 3: Acorde a lo solicitado para el Otro Si y Prorroga la técnico 21/06/2023. 35. Anexo Treinta y cinco:
SDIS, menciona que esta actividad sea desarrollada en los Jardines | . Acta de reunidn comité
que tengan la capacidad de albergar 480 personas, por lo cual en técnico 21/06/2023.

comité técnico se acordd realizarlo en dos jardines (Jardin Infantl FOLIO: 373-376

Acacias y Jardin Infanul San Jorge), por motivos de dar cobertura
a la primera infancia y su grupo familiar, esta actividad se acordd
realizarlo el 14/07/2023.

En razén al otro Si y Prorroga desde el FDLRUU indican que esta
en trimite, para que la actividad se realice en esta fecha.

el
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01/08/2023: Una vez reiniciado el contrato desde el 12/07/2023 se
realiza comité técnico de seguimiento con el fin de dar a conocer las
actividades realizadas y las pendientes por realizar.

Componente 1: Las sesiones en los colegios y los grupos con
comunidades culminaron en el mes de Junio dejando parte
satisfactorio por las actividades realizadas, para esta componente
queda la entrega las cuales se realizaran una vez estos nos den fecha
y hora para esta actividad.

Componente 2: Se informa que se atendié a las 80 familias en las
atenciones acorde a lo estipulado en el anexo técnico, sin embargo,
queda pendiente la salida la cual en comité técnico queda acordada
para el dia 10/08/2023.

Compornente 3: Se indica por parte de la SDIS y ADIFCOL que las
actividades que se desarrollaron en los jardines Infantiles Acacias y
San Jorge, se desarrollaron con una masiva asistencia de
aproximadamente 550 personas donde participaron y gozaron de las
actividades del Foro por el Buen Trato “For por el bienestar integral de
las familias en Rafael Uribe Uribe “y donde recibieron los insumos
cotrespondientes a este componente y otro Si # 1.

Se informa que durante este periodo de tiempo se realizaron los
respectivos ingresos almacén de los insumos necesarios para cada
evento con la respectiva verificacién del Apoyo a la Supervisién. Asi
mismo se documenté en breve resumen el Componente 4.

» Acta de reunién comité
técnico 01/08/2023

36.

Anexo Treinta y seis: Acta
de reunién comité técnico
01/08/2023.

FOLIO: 374-380

01/09/2023: se realiza el ulimo comité técnico de seguimiento del
presente contrato donde se realiza un resumen de cada una de los
componentes del contrato, indicando la participacién de mas de
2200 personas en los ¢inco componentes con recepcidn positivas
por los temas tocados y comunidades beneficiadas en los temas
transversales del proyecto.

Adicional se entrega informe del Componente 5. Seguimiento y
Evaluacién del Proyecto, con los diferentes resimenes por
componente ¢ indicadores de los mismos.

Por Gltimo, se entregan cartillas del componente 4 a los asistentes al
comité técnico.

» Correo electrdénico con
citacién a comité técnico
01/09/2023.

» Acta de reunidn comité
técnico 01/09/2023.

37.

38.

Anexo Treinta y siete:

Correo  electténico  con
citacidn a comité técnico
01/09/2023.
FOLIO: 382

Anexo Treinta y ocho: Acta
de reuntdén comité técnico
01/09/2023.
FOLIO:384-386
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9. “Presentar de manera
bimensual certificacién suscrita
por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal (Si  Aplica),
mediante la cual manifieste bajo
la gravedad de juramento que
mantiene vinculadas para la
ejecucion del contrato o convenio
el 50 % (Seglin los porcentajes
que establece el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, de
acuerdo a las ramas de la actividad
econdmica del y las fechas para su
aplicacién) de mujeres,
adjuntando el listado de mujeres
vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El
listado  presentado  deberd
discriminar que mujeres de las
vinculadas  son  victimas del
conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar o con
otra condicién especial.

En ejecucion de las actividades del presente contrato se informa que
se mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato o convenio €l
50 % de mujeres.

Certificacién  suscrita por el
Representante Legal

39. Anexo Treinta y Nueve:
Certificacién suscrita por el
Representante Legal.
FOLIO:388

10. El/la contratista debera hacer
entrega de informe de impacto
del proyecto donde este deberid
contener relacion de personas
beneficiarias  discriminados de
acuerdo con  su  grupo
poblacional, pertenecia étnica y
orientacién.

Se presenta el documento informe del Componente 5. Seguimiento
y Evaluacién del Proyecto, en donde se evalué las actividades
realizadas en los componentes propuestos, abordo los logros,
desafios y recomendaciones para fortalecer las acciones de
prevencién en violencia intrafamiliar, violencias sexuales, derechos
sexuales, derechos reproductivos y prevencion de vulneraciones de
los derechos de niftas, niftos, adolescentes y sus familias en la
localidad. Ademas, con una base de datos que contenga informacidn
de todos los beneficiarios del proyecto.

» Documento Final
evaluacidon de resultados.
> Base de datos.

40. Anexo Cuarenta:
Documento Final evaluacton
de resultados.
FOLIO:390-436

41. Anexo Cuarenta y Uno:
Base de datos por
componente.

FOLIO: 438-439

11. El talento humano debera
reunirse como minimo una vez al
inicio de la ejecucion del contrato

EL 29/03/2023 se realizo la capacitacién con la secretaria Distrital
de la Mujer la cual se realizo en las instalaciones de la Oficina de
ADIFCOL que estaba destinada para las atenciones de las familias,

Listado de asistencia.

Los anexos de la Obligacién 11
obligacién fueron presentados en
el Informe Dos con Radicado
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con la apoyo a la gestién de la
secretaria de la mujer con el fin
sensibilizar al equipo en la
transversalizacién de la Politica
Publica de Mujer y Genero y el
leguaje incluyente.

durante este dia se sensibilizo al equipo en la transversalizacién de Ja
Politica Publica de Mujer y Genero y el leguaje incluyente.

2023-681-004756-2, y los cuales se
encuentran en  las
contractuales del
contrato.”

capetas
presente

12. Adoptar medidas para
prevenir, corregir y denunciar el
hostigamiento sexual, la violencia
y la discriminacién contra las
mujeres, en sus actividades
empresariales y cadena de
suministro en el marco de la
ejecucion del contrato. En caso
de ser testigo de alguna de las
situaciones enunciadas deberd
informar de manera inmediata a
la supervision quien daré traslado
a la autoridad competente.

Durante este periodo de tiempo no se presentd ninguna situacién a
denunciar como hostigamiento sexual, la violencia y la
discriminacion contra las mujeres en el desarrollo de sus actividades
laborales en la ejecucidn del presente contrato.

No aplica en este periodo de
tempo

No aplica en este periodo de
dempo

13. Soporte de pago de
honorarios a los contratistas,
segun los honorarios establecidos
en el estudio de mercado y/o
propuesta econdmica.

En desarrollo de las actividades del presente contrato se entrega los
Paz y Salvo del grupo de trabajo

Paz y Salvo

42. Anexo Cuarenta y Dos: Paz
¥ Salvo grupo de trabajo.
FOLIO: 441-464 ¢~

14. Presentar los contratos de las
personas que componen el
talento humano

Se anexan los contratos del talento humano que hace parte de la
ejecucién periddica del presente contrato

Contratos grupo de trabajo

Los anexos de la Obligacién 13
fueron presentados en el Informe
Dos con Radicado 2023-687-

004756-2, y los cuales se
encuentran  en las  capetas
contractuales  del  presente

contrato.

15. Hacer el ingreso y salida al
almacén del FDLRUU, de los
insumos, elementos, piezas
publicitartas y demiés bienes
que se adquieran con

E19/05/2023 se realiz6 el ingreso y salida de Crayolas, Esferos

Resma de Papel, Lipices, Papel Kraft, Caja Lapiz, Tajaldpiz,
Borrador de nata, Caja de colores, Fichas bibliogrificas, Marcadores
gruesos permanentes, al almacén del FDLRUU de acuerdo a las
especificactones técnica de la oferta econdmica realizada por

» Acta de reunién de
verificacién de Crayolas,
Esferos, Resma de Papel,
Lapices, Papel Kraft, Caja
Lapiz, Tajalipiz, Borrador

Acta de reunién de ingreso y
salida de Crayolas, Esferos, Resma
de Papel, Lipices, Papel Kraft,
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recursos del fondo, de
acuerdo con los
procedimientos establecidos
por el drea. de todo los
materiales o elementos que se
requieren para el desarrollo
de las actividades.

ADIFCOL vy las contenidas en el Anexo Técnico para el uso en los
talleres en cada uno de los grupos de los diferentes componentes.

Los siguientes son los mimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 69
Numero de Egreso # 99

de nata, Caja de colores,
Fichas bibliograficas,
Marcadores £ruesos
permanente.

Ingresos y salidas de
almacén de  Crayolas,
Esferos, Resma de Papel,
Lapices, Papel Kraft, Caja
Lapiz, Tajalapiz, Borrador
de nata, Caja de colores,

Caja Lapiz, Tajalépiz, Borrador de
nata, Caja de colores, Fichas
bibliograficas, Marcadores
gruesos permanente.

Folio: Ver anexo 18 de la
obligacion 6 del presente informe.

Ingreso almacén # 69 y salida #
99.

Folio: Ver anexo 19 de la
obligacién 6 del presente informe.

El 25/05/2023 se realiz6 el ingreso y salida de Agenda, Esferos,
Cartilla, Fichas de inscripcidn, Plegables, al almacén del FDLRUU
de acuerdo a las especificaciones técnica de la oferta econémica
realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Técnico para
el uso en los talleres en cada uno de los grupos de los diferentes
componentes.

Los siguientes son los nurneros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 104
Numero de Egreso # 131

Fichas bibliogrificas,
Marcadores gruesos
permanente

Acta de reunién de

verificacion de Agenda,
Esferos, Cartilla, Fichas de
inscripcién, Plegables.

Ingresos y salidas de
almacén de Agenda,
Esferos, Cartilla, Fichas de
inscripcién, Plegables.

Acta de reunién de ingreso y
salida de Agenda, Esferos,
Cartilla, Fichas de inscripcién,
Plegables.

Folio: Ver anexo 20 de la
obligacién 6 del presente informe.

Ingreso almacén # 104 y salida #
131

Folio: Ver anexo 21 de Ia
obligacién 6 del presente informe.

El 13/07/2023 se realizé el ingreso y salida de Juegos Mesa/Libros
Didicticos, Bloques Didéicticos, Pelota Antiestrés, al almacén del
FDLRUU de acuerdo a las especificaciones técnica de la oferta
econbmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo
Técnico para la entrega final segiin cada uno de los componentes.

Los siguientes son los niimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 83

Numero de Egreso # 112

Acta de reunion de
verificacién  de  Juegos
Mesa/Libros  Didacticos,
Bloques Didicticos, Pelota
Antiestrés.

Ingresos y salidas de
almacén  de  Agenda
ecologica, Juegos
Mesa/Libros  Didacticos,

Bloques Didacticos, Pelota
Andtestrés.

Acta de reunién de ingreso y
salida de Juegos Mesa/Libros
Didacticos, Bloques Didécticos,
Pelota Antiestrés

Folio: Ver anexo 22 de la
obligacién 6 del presente informe.

Ingreso almacén # 83 y salida #
112

Folio: Ver anexo 23 de la
obligacién 6 del presente informe.
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E1 14/07/2023 se realiz6 el ingreso y salida de Agenda ecolégica al
almacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones técnica de
la oferta econdmica realizada por ADIFCOL vy las contenidas en el
Anexo Técnico para la entrega final segin cada uno de los
componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 111
Numero de Egreso # 137

Acta  de reunién  de
vetficacion de  Agenda
ecoldgica.
Ingresos y  salidas de
almacén de Agenda
ecoldgica.

Acta de reunion de ingreso y
salida de Agenda ecolégica.

Folio: Ver anexo 24 de la
obligacién 6 del presente informe.

Ingreso almacén # 111 y salida
137

Folio: Ver anexo 25 de la
obligacién 6 del presente informe.

El 09/08/2023 se realizé el ingreso y salida de Manilla, Kit
componente 2 al almacén del FDLRUU de acuerdo a las
especificaciones técnica de la oferta econdmica realizada por
ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Técnico para la entrega final
segan cada uno de los componentes.

Los sigutentes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 134
Numero de Egreso # 154

Acta de reunién de
verificacién de Manilla, Kit
componente dos.
Ingresos y salidas de
almacén de Manilla, Kit
componente dos.

Acta de reunién de ingreso y
salida de Manilla, Kit componente
dos

Folio: Ver anexo 24 de la
obligacién 6 del presente informe.

Ingreso almacén # 134 y salida #
154

Folio: Ver anexo 25 de la
obligacién 6 del presente informe.

El 18/08/2023 se realizo el ingreso y salida de Kit’s Componente
Uno, Tula, Certificaciones, diploma, Jenga, Juegos de mesa escalera
y loteda. al almacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones
técnica de la oferta econémica realizada por ADIFCOL y las
contenidas en el Anexo Técnico para la entrega final seglin cada uno
de los componentes.

Los stguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 137
Numero de Egreso # 156

Acta de reunidén de
verificacion de Kit’s
Componente  Uno, Tula,
Ceruficaciones,  diploma,
Jenga, Juegos de mesa
escalera y loteria.

Ingresos y salidas de
almacén de Kit’s
Componente Uno, Tula,
Certificaciones,  diploma,
Jenga, Juegos de mesa
escalera y loteria..

Acta de reunién de ingreso y
salida de Kit"s Componente Uno,
Tula, Certificaciones, diploma,
Jenga, Juegos de mesa escalera y
loteria

Folio: Ver anexo 24 de la
obligacién 6 del presente informe.

Ingreso almacén # 137 y salida #
156.

Foho: Ver anexo 25 de la
obligacién 6 del presente informe.

El 31/08/2023 se realizé el ingteso y salida de Cartilla Componente
4. al almacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones técnica
de la oferta econémica realizada por ADIFCOL y las contenidas en

Acta de reunién  de
vertficacion de  Cartilla
Componente 4.

Acta de reunién de ingreso y
salida de Cartilla Componente 4.

GCO-GCI-F110

Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Péagina 16 de 3¢




PR

b 1

i
%‘
MU

=

ALCALOIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretariz de Gaotremo

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

el Anexo Técnico para la entrega final segiin cada uno de los | > Ingresos y salidas de | Folioc: Ver anexo 24 de la

componentes. almacén de Cartilla | obligacién 6 del presente informe.
Componente 4.
Los siguientes son Jos nimeros de ingresos y salidas del almacén. Ingreso almacén # 160 y salida #
141
Numero de Ingreso # 160 Folio: Ver anexo 25 de la
Numero de Egreso # 141 obligacidn 6 del presente informe.

En el desarrollo de las actividades se realizaron los diferentes talleres
y sesiones de encuentros de otientacién y asesotia psicosocial de Ja
siguiente manera:

43. Anexo Cuarenta y Tres:
Planeacién  y listado de
asistencia Colegio Alexander
Fleming.

FOLIO: 466-548
44. Anexo Cuarenta y Cuatro:

COMPONENTE 1. PREVENCION DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA SEXUAL, PROMOCION Y

GARANTIA DE DERECHOS. - .
Planeacién  y listado de
Las actividades de los tlleres se realizaron siguiendo los » Planeaciones de clase por asistencia  Colegio Gustavo
lineam X - - colegio. Restrepo Sede Ay B.
eamientos sugeridos en el Anexo técnico y aprobados en el 3 . .
N . sn.p | » Listados de asistencia por FOLIO: 550-600
mismo; los cuales se desarrollaron de la siguiente manera entre Abril - .
Junio: colegio 45. Anexo Cuarenta y Cinco:
16. 11 | control de asistenci y ' » Documentos beneficiarios Planeacion y listado de
. Llevar el control de asistencia institucis ; ta Colegio Quiro,
¥ registro fotogrifico de todas las UPZ COLEGIO | GRADO | CANT FECHA > iz;nsu;zcmtleii:;;uva de ?:lt:]e;aa go Quicoga
actnud.ades realizadas dyrante la GRUPO 1 24 28/04/2023, retroalimentacién y entrega FOLIO: 602-638
ejecucién del contrato. .29/04/2023, . .
GRUPO 2 26 6/05/2023 de plegables y cartillas | 46. Anexo Cuarenta y Seis:
20/05 /2023” Componente 4- Planeacién  y listado de
403 39 27/05/2023, » Actas de reunién con asistencia  Colegio  Liceo
2/05/2023, referente del DILE vy Femenino Mercedes Narifio.
| cso . V.E 32 yggf 38;; entrega de cartillas. FOLIO: 640-679
JOSE | FEMENTNO 15/05/2023:’ 47. Anexo ”Cuarenta: y Siete:
404 37 29/05/2023 Planeacién y listado de
5/06/ 202-3: asistencia Colcgio Diana
16/06/2023, Tutbay,
2/05/2023, FOLIO: 681-762
11/05/2023, R 48. Anexo Cuarenta y ocho:
908 97 gg; gi; %gg’ R Planeacién y listado de
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2/05/2023,
5/05/2023,
9/05/2023,
7/06/2023
28/04/2023,
COLEGIO 301 35 2/05/2023,
GUSTAVO 001 B 5/05/2023,
RESTREPO 9/05/2023,
SEDE B 7/06/2023,
502 35 5/05/2023,
10/05/2023,
202 2 18/05/2023,
23/05/2023,
COLEGIO 302 32 17;0557073
GUSTAVO 2025,
RESTRIPO 17/05/2023,
SEDE A 17/05/2023,
903 28 24/05/2023,
24/05/2023,
25/05/2023
UPZ | COLEGIO | CANT |CANT| FECHA
1001 30 | 28/04/2023,
801 26 | 2/05/2023,
C%Iffg éi 802 34| 11/05/2023,
%LIANZ N 1002 30 | 16/05/2023,
‘ ’ 803 26 | 31/05/2023,
1003 30 8/06/2023
QUIR 3/05/2023,
OGA 701 M. | 31 | 5/05/2023,
COLEGIO 501 ].M. 32 12/05/2023,
MANUEL 901 .M. 20 18/05/2023,
DEL 301]M. | 35 | 19/05/2023,
SOCORRO 23/05/2023,
902 JT. | 20 | 29/05/2023,
6/06/2023

49,

50.

51,

52.

53.

54.

55.

56.

asistencia  Colegio  Liceo
Mayor De Palermo.
FOLIO: 704-751

Anexo Cuarenta y nueve:
Planeacién y listado de
asistencia  Colegio Maria
Cano.

FOLIO: 753-821

Anexo Cincuenta:
Planeacién y listado de
asistencia Colegio Manuel del
Socorro Rodriguez.

FOLIO: 823-869

Anexo Cincuenta y Uno:
Planeacién y listado de
asistencia grupo Resurreccion.
Folio: 871-876

Anexo Cincuenta y dos:
Planeacion y listado de
asistencia grupo Samore.
FOLIO: 878-885

Anexo Cincuenta y tres:
Cuadro relacién de fechas de
actividades por colegio-
FOLIO: 887-888

Anexo Cincuenta y cuatro:
Formatos de enttega pot
colegio Kit’s y juegos-
FOLIO:890-1101

Anexo Cincuenta y cinco:
Documentos  beneficiarios
por institucién educativa-
FOLIO: 1103-1104

Anexo Cincuenta y seis:
Acta  de  reunién  de

GCO-GC!-F110

) Version: 06
Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 18 de 30




1z

Py

¥

o

‘
3, x

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secrerariede Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

GRUPO
SAMORE
CLARET

40

25/04/2023,
27/04/2023,
2/05/2023,
11/05/2023,
19/05/2023,
23/05/2023,
26/05/2023,
29/05/2023

UPZ

COLEGIO

CANT

CANT

FECHA

MARCO
FIDEL

SUAREZ

COLEGIO
ALEXAND
ER
FLEMING

501 T

30

502]T

26

601 ] M.

22

1101 J.T.

21

501 JM

28

802]T

24

401 .M.

28

1001 J.T.

22

502 JM

27

801-803
™M

42

302 M.

36

1002].T.

26

19/04/2023,
28/04/2023,
8/05/2023 ,
5/05/2023,
12/05/2023,
15/05/2023,
25/05/2023,
15/05/2023,
5/06/2023,
6/06/2023,
5/06/2023,
7/06/2023,
15/06/2023,
16/06/2023,
28/04/2023,
4/05/2023,
2/05/2023,
18/05/2023,
15/05/2023,
25/05/2023.

GRUPO
RESURRE
CION

40

10/05/2023,
17/05/2023,
24/05/2023,
31/05/2023,
7/06/2023,

57.

retroalimentacién y entrega
de plegables y cartillas
Componente 4-

FOLIO: 1106-1147

Anexo Cincuenta y siete:
Actas  de reunién con
referente del DILE y entrega
de cartillas v plegables.
FOLIO: 1149-1170
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22/06/2023,

27/06/2023,

29/06/2023

UPZ |COLEGIO| CANT |CANT| FECHA
605 40 20-04-2023,

04-26-2023

2 3

605 3 30/05/2023,

901 33 126/05/2023,

604 39 | 13/06/2023,

N M ey

MARRU Sgﬁflo 902 30 110/05/2023,
ECOS Emo 802 42 112/05/2023,
’ 602 40 | 19/05/2023,
26/05/2023,

31/05/2023,

15/06/2023,

801 35 |2/05/2023,

9/05/2023,

15/06/2023,

UPZ |COLEGIO| CANT C‘QAFN FECHA
3/05/2023,

301 30 | 5/05/2023,

VEJT. | 26 |17/05/2023,

DIANA |corLEGIO | 8m 28 ;ggiggg’
TURBA |DIANA 302 33 ’
v | TuRBAY 8/05/2023,
18/05/2023,

30/05/2023,

2/06/2023.
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6° 26 |04/18/2023,
COLEGIO 901 40 [20/04/2023,
LICEO 7° o |25/04/2023,
MAYOR 5 25| 27/04/2023,
LDE 10° 15 2/05/2023,
; 11/05/2023,
PALERMO [ 5030 T s
11 16 |16/06/2023

La poblacién atendida para este componente son 1782.

Una vez culminado los diferentes talleres en cada uno de los puntos
mencionados anteriormente, se realizd la entrega de los diferentes
insumos que hacen parte final de los talleres tales como
Certificaciones y Kits por edades y adicional se entregaron las
cartillas del Componente 4* cada uno de los colegios y el DILE.

En esta misma etapa final de las actividades se realizé
retroalimentacion de las actividades en cada uno de los colegios
donde se plasmo las actividades realizadas, insumos entregados, ast
mismo se realizé reunién con el delegado del DILE para este tipo
de proyectos Dr. Miguel Angel Cante en la cual se le explico el
desarrollo de los talleres incidencias y evaluacidn final del proyecto.

COMPONENTE 2¢ “QRIENTACION Y ASESORIA
FAMILIAR”.

Para este componente y una vez entregado algunas remisiones por
parte de la comisaria de familia se realizaron las sesiones de
orientacion y asesoria familiar de la siguiente manera

» Informe de trabajo
realizado por el grupo de
psicologas.

» Documentos por

profesional que contiene |

los formatos de atencton de
Ias sesiones de orientacién

58.

Anexo Cincuenta y ocho:
Informe Psicélogas sesiones

realizadas y  documentos
sesiones de atencién y
orientacion  familiar  por
psicologa.

FOLIO: 1172-2648

2

NUMERO NUMERO TOTAL, y asesotia familiar. 59. X0 Cn.lcu.enta y nueve:
DE . ., Actas comisaria de familia.
DE TOTAL, | CASOS » Actas de reunion con la
. LLAMADAS .. - FOLIO: 2650-2670
LLAMAD LLAMA | REMITI comisaria de familia :
FALLIDAS ) ) . . 60. Anexo Sesenta: Orden del
AS DAS DOS » Listados de asistencia salida . . .
EXITOSA (NO POR Jaime D Dia Salida Jaime Duque.
CONTESTA € uque FOLIO: 2672
: GCO-GCI-F110
Version: 08
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S (CASOS NONO COMISA 61. Anexo Sesenta y Uno:
ACTIVOS) | DESEAN RIA Listados de asistencia salida
EL Jaime Duque.
PROCESQO) FOLIO: 267-2725
12 31 33 13
PSICOLOGA ANGELICA MARIA AMAYA
MORALES
NUMERO
NUMERO DE TOTAL
LLAMADAS ?
DE FALLIDAS CASOS
LLAMAD (NO TOTAL, | REMITI
AS LLAMA DOS
ExiTosa | “ONISSEA | pas | PoR
$ (CASOS DESEAN COMISA
ACTIVOS) EL RIA
PROCESQ)
27 7 35 21

PSICOLOGA LINA PAOLA QUIROZ

NUMER | NUMERO
O DE DE TOTAL
LLAMAD LLAMADAS ’
AS FALLIDAS | TOTAL, I({:EA:/I(;’i‘
EXITOS (NO LLama | REMEC
AS CONTESTA | DAS A
(CASOS | NONO coote
ACTIVO | DESEAN EL AN
9) PROCESO)
18 8 26 15

GCO-GCI-F110
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L PSICOLOGA CAMILA MARIN |

Durante este periodo se atendieron 15 casos que fueron remitidos
por instituciones educativas -acorde a los didlogos con las
orientadoras o coordinadores, en relacién a temas de violencia
intrafamiliar y sexual, estos fueron aprobados en reuniones de
comité técnico y de seguimiento, teniendo en cuenta que por parte
de la comisaria no existié una remisién formal de todos los casos a
atender, sino por semana a semana, y adicional en las sesiones que
se participaron del CLAVIS no propusieron casos para ser atendidos
en este componente, esto amerito a buscar nuevos espacios para
lograr la cobertura. '

Como parte final de este componente se realizé el 10/08/2023 la
salida al Parque faime Duque en la cual participaron 480 personas
las cuales fueron recogidas en diferentes puntos de las UPZ de la
localidad

HORARIO ACTIVIDAD
6:00.m. e
“.Sballici-a de los grupos de \cada punto
COLEGIO .
DIANA TURBAY g‘:g":iB :'g
(ED) Sur
COLEGIO
LICEO MAYOR | Carrera 3 No.
6:00 .. 2 6:30 - DEPALERMO | 51 B- 17 Sur
a.m. SUR
COLEGIO Transversal 5
MARIA CANO U # 48 )30
(IED) Sur
COLEGIO Transversal
MANUEL DEL 23 Numero
SOCORRO (IED) | 44 -90 Sur

GCO-GCI-F110
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COLE.GIO Cr 12H Bis
GUSTAVO N° 28C - 24
RESTREPO P
(ID) Sede A ue
COLEGIO
GUSTAVO Cra 12F #
RESTREPO 26 2 Sur-1
(IED) Sede B
ALCALDIA g”’;; 3‘2;“'
LOCAL DE Bars R
RAFAEL URIBE | 279
Quiroga
&302;”:"’- %00 Llegadaal Parque faime Duque

8:30a.m. - 9:00 | Entrega de refrgero, actividad (Lidico -

a.m. Recreodeporuva) v distribucion de grupos
9:00 a.m. Ingreso _?1_ parque cntrega de pasaportes. y
manillas L )
%00 ;",: 12:30 Recorrido iniciat al Parque Jaime Duque

Entrega de almucrzos .
12:30 p.m. - 1:00 | Colegio Diana Turbay JED) |
p.m. Colegio Liceo Mayor De Palecmo Sur
Colegio Madia Cano (IED)
1:40 p.m. 2 1:40 Iintrega de almuerzos
pom. Grupo Alealdia Local Rafael Usibe Udbe

"Entrega de almueszos

e £ 200 Colegio Manucl el Soconro (IED)
pm Colégio Gustavo Restrepo (IED)

1:30[7‘;0”,; #4:00 Recorrido final Parque Jaime Duque

4:00 p.m - 4:30 éicr;c.t.ic-acti\-id-ada,‘mt.mg:i de K.its.y wctomo a’
p.m. los puntos de recogida

En general Ias diferentes sesiones y actvidades de este componente
lograron construir alternativas para la resolucién de conflictos,
modificacién de los imaginarios acerca de las violencias y el
fortalecimiento de espacios democréticos al interior de estas, y las
cuales fueron expuestas en reuniones en la Comisaria por las

GCO-GCI-F110
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personas designadas por esta entidad, para la recopilacién de esta
informacién y de la cual se dejo los reportes de los avances y
documento de cierre de este componente.

Es importante precisar que la informacién contenida en cste
componente de orientacién y asesoria estd sometida a reserva y
confidencialidad en los términos de la Ley 1098 de 2006 y Ley 1581
de 2012.

Componente 3:

Acorde lo planteado en comité técnico de seguimiento y plasmado
en el Owro Si # 1, las actividades concernientes de la Jornada por el
Buen Trato se desarrollaton en los Jardines de la SDIS el
14/07/2023, acorde a las sugerencias emitidas por las personas
participantes del Comité técnico de seguimiento segun lo que indica
el anexo técnico.

Por lo cual se desarrollo del Foro por el Buen Trato “Foro por ef
bienestar integral de las familias en Rafael Uribe Uribe”, en los jardines
Infantiles Acacias y San Jorge con la participacién de 550 personas
aproximadamente y de los cuales recibieron los impartido por las
panelistas, refrigerio y Kit de participacién y juegos.

Esta actividad fue transmitido mediante el grupo de la transmision
en vivo en Facebook Live en el siguiente enlace

» Acta Aprobacién hojas de
vida panelistas y lenguaje de
sefias.

» Orden del Dia

> Listados de asistencia a la
Jotnada Foro potr el Buen
Trato “Foro por el bienestar
integral de las familias en
Rafael Uribe Urbe” del
14/07/2023

62.

63.

64.

Anexo Sesenta y Dos: Acta
Aprobacion hojas de vida
panelistas y lenguaje de sefias.
FOLIO: 2727-2814

Anexo Sesenta y tres:
Otden del Dia.
FOLIO:2816

Anexo Sesenta y Cuatro:
Listados de asistencia a la
Jornada Foro por el Buen
Trato “Foro por el bienestar
integral de las familias en
Rafael Utibe Utbe” del
14/07/2023.
FOLIO:2819-2873
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Para la realizacién de estas actividades la referente de familia de la
Secretaria de Integracién Social - Subdireccidn Local, indico que esta
actividad estuviera enfocados a fortalecer los elementos tedrico -
practicos sobre el abordaje y manejo de situaciones violentas al
intetior de las familias y pautas de crianza, y por lo cual las panelistas
desarrollaron su presentacién tanto para nifias, nifios y adolescentes
con sus familias el abordaje de estos temas mediante dindmicas
participativas y experienciales en cada jardin.

En retroalimentacién de esta actividad, como se menciona en
comités técnicos, la actividad tuvo un gran valor por lo impartido
por las panelistas y la masiva asistencia en cada uno de los jardines
lo que origino una consolidacién de los temas que trabajan la SDIS
en estas zonas.

[PPSR SC e S VRN S . e - e x

Componente 4
En relacién a este componente se entrego al apoyo a la supervision
la cardllas con temitica de valores, trabajo en equipo, perddn,

‘reconciliacién, reconocimiento de los errores, amor de la familia,

violencia de génera, ruta de atencién a mujeres victimas, linea
purpura, por un lado en inglés y por el otro en espafiol, el
13/07/2023, el 18/08/2023 se envié a la oficina de prensa con los

Trazabilidad cotreo
electrénicos para
aprobacion de la cartilla.
Aprobacién de cartilla por
parte de la oficina de prensa
para impresion,

Cartlla

Actas de entrega de cartillas

Trazabilidad corteo electrénicos
bocetos cartilla Componente 4 a la
oficina de prensa RUU

Folio: Ver anexo 10 de la
obligacion 1 del presente informe.

Cartilla Componente 4

ajustes sugeridos por el Apoyo a la y una vez completado todo este

GCO-GCI-F110
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Acta de reunién de
retroalimentacién y entrega de
cartillas Componente 4

Folio: Ver anexo 30 de la
obligacién 16 del presente
informe.

65. Anexo Sesenta y Cinco:
Acta entrega de cartilla SDIS
y Alcaldia Local-
FOLIO: 2875-2878

17. Elaborar y entregar los

Informe mensual de actividades #
1.

Folio: Ver zanexo 1 de la
obligacion 4 del presente informe.

informe debe desglosar el grupo
etario y genero de las personas
participantes Y demas

prevencién en violencia intrafamiliar, violencias sexuales, derechos
sexuales, derechos reproductivos y prevencion de vulneraciones de
los derechos de nifias, nifios, adolescentes y sus familias en la

evaluacion de resultados.
> Base de datos.

informes mensuales en fisico y en . . - . .
- d del | 1 e d X T Ia lainf in de 1 Informe Tres de ejecucidon | Informe Financiero # 2.
magnético que den cuenta del | El presente documento (Informe Tres) recopila a/m ormacién de la periodo desde el 28/04/2023 | Folio: Ver anexo 2 de la
avance en la ejecucién téenica, | ejecucién desde el 28/04/2023 al 01/09/2023. L, .
- : AL 01/09/2023. obligacion 4 del presente informe.
operativa v  financiera  del
trato.
contrato Informe Ejecutivo # 2.
Folio: Ver anexo 3 de la
obligacién 4 del presente informe.
;8‘ Elaborar ¥ enFr'egar UD | Se presenta el documento informe del Componente 5. Seguimiento ?Ocll: rr:lexito Final evaluacion de
qurmc ﬁnald(_: ejecucion, donde y Evaluacion del Proyecto, en donde se evalué las actividades esuitd O‘r
se incluya el informe detallado . . . . Folio: Ver anexo 14 de la
’ . realizadas en los componentes propuestos, abordo los logros, Y
con los resultados obtenidos este , S . . obligacién 10 del presente
desafios y recomendaciones para fortalecer las acciones de | » Documento Final informe

Base de datos por componente

_documentos requeridos u - g i .. Folio: Ver anexo 15 de la
obtenidos durante la ejecucion y localidad. Ademads, con una base de datos que contenga informacién obligacién 10 del presente
la base de datos digitalizada de los de todos los beneficiarios del proyecto. informe.
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obtenidos durante la ejecucién y
la base de datos digitalizada de los
beneficiarios y/o participantes en
el proyecto.

localidad. Ademis, con una base de datos que contenga informacién
de todos los beneficiarios del proyecto.

Folio: Ver anexo 15 de Ia
obligacion 10  del presente
informe.

19.Y las demis que se deriven del
objeto del contrato

En desarrollo de las actividades del presente contrato y de acuerdo
al anexo técnico se realizaron adicionalmente las siguientes
actividades:

Acorde a lo establecido en el proceso de seleccion FDLRUU-LP-
012-2022, Factor Adicional se realizaron unos talleres adicionales de
la siguiente manera:

A) Talleres: Linea de atencion de prevencion de violencia
mtrafamiliar y violencia sexual

Taller Uno
Fecha: 18/04/2023
Objetivo: Factores de riesgo y factores protectores.

Tematicas: 1) Abuso de alcohol y SPA, 2) El control masculino en
la toma de decisiones, 12 economia y los bienes que afectaa la
famiha, 3) Autonomia econdmica de las mujeres y Sobre carga de
roles en las mujeres, 4) Uso de la violencia en la familia para
resolver conflictos, Manejo y resolucién efectiva de conflictos. 5)
Redes de apoyo como amigos, vecindatio, Instituciones.

Taller Dos
Fecha: 15/06/2023

Objetivo: Construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades
para el ejercicio de derechos de las mujeres

Temiticas: 1) Nuestro derecho a todos los derechos, 2) Nuestro
derecho a crecer siendo mujeres valoradas, 3) Nuestro derecho a
vivir sin violencia, 4) Nuestro derecho a un trabajo digno

B) Prevencion de las violencias de género

Listados de asistencia a los
talleres Linea de atencidn
de prevencién de violencia
intrafamiliar y violencia
sexual

Listados de asistencia a los
talleres Prevencion de las
violencias de género

Acta de aprobacion de hoja
de vida psicéloga.

Acta de reunién con
colegios que no entregaron
documentacidn.

CD con registro de las
notas realizadas por los
medios comunitarios.

Registro  fotogrifico vy
documental por
componente.

66. Anexo Sesenta y  seis:
Actas Listados de asistencia a
los talleres Linea de atencién
de prevencién de violencia
intrafamiliar 'y violencia
sexual
FOLIO:2880-2920

67. Anexo Sesenta y siete:
Listados de asistencia a los
talleres Prevenciéon de las
violencias de género
FOLIO:2922-2936

68. Anexo Sesentay Ocho:
Acta de aprobacién de hoja
de vida psicéloga.

FOLIO: 2938-2953

69. Anexo Sesenta y Ocho: CD
con registro de las notas
realizadas por los medios
comunitarios.

FOLIO: 2955

70. Anexo Setenta: Actas de
reunién con colegios que no
entregaron documentacién.
FOLIO: 2957 - 2960

71. Anexo Setenta y Uno: CD
con registro fotogrifico y
documental de las actividades
realizadas.
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FOLIO: 2961
Taller Uno

Fecha: 17/05/2023

Objetivo: Construyendo los conceptos bésicos sobre la violencia
de género, desmontando los mitos

Temiticas: 1). Deconstruir los mitos en torno a las causas de la
violencia de género y presentar una atribucién causal adecuada. 2).
Corregir los mitos existentes acerca de la figura de Ia victima y del
maltratador. 3). Tomar conciencia del grado de riesgo de ejercer o
padecer violencia de género

Taller Dos
Fecha: 24/05/2023

Objetivo: La construccidén sexista de los mitos roménticos y los
modelos de pareja

Temiticas: 1). Reflexionar sobre la construccién sexista de los
mitos del amor roméntico, que fomentan la desigualdad entre
chicas y chicos. 2). Fomentar una gestion constructiva de
emociones, y la resolucidn cooperativa de conflictos. 3). Promover
relaciones de pareja desde la igualdad, el respeto y la autonomia

personal

C) En reunibn con el apoyo a la supervision se solicité cambio de
la hoja de vida de una de las psicélogas Andrea Pinzén por la
Psicéloga Lina Paola Quiroz Reyes por motivos de aplicacién
en un cargo pablico en el ICBF.

D) Durante este periodo de tempo se contd con el
acompanamiento de los medio comunitarios Notas de Accién
encabezado por el sefior Pedro Carvajal y El Aguijon del
Escorpidn encabezado por el sefior Victor Costumal, los cuales
estuvieron haciendo el cubrimiento de los diferentes
componentes y realizando las publicaciones en sus respecttvos
medio. .

d&
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FIRMAS

. o , INFORMACION ADICIONAL
NOMBRE DE LA
EMPRESA EN DONDE | NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE | NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTES DE SEGURIDAD | SE APORTA PAGO DE SE APORTA PAGO DE ARL APORTA PENSION
SOCIAL: SALUD
Se anexa certificado de Se anexa certificado de parafiscales Sc anexa cerdficado de parafiscales
parafiscales

que las actividades mencionadas en el presente informe correspond

como soporte para certficar ¢l camplimiento del objeto del contrato.

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y

en a las labores efectivamente desarrolladas en el

periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve

CONTRATISTA

Firma:

ﬂ mbrce: Lilia Zea Corredor.
Cédula: 51.981.169 de Bogota.
Contratista: ADIFCOL.

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el
contratista manifiesto que el/la contradsta ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Nombre: Eduard Humberto Quintana Arellano

Cargo: Alcalde Local Rafael Udbe Uribe

Firma:
APOYO/A LA SION (CUANDO
APLIQUE)

Nombre: Angel Alexander Gutiéreez Beltrin
Cargo: Apoyo a la Supervision - CPS 341-2022

Firma:

“Nota: La columna de productos se diligenciani Gnicamente para contratos en los aplique la fonma de pago contma praducto, en los demis casos se efiminard esta columaa, o segin directriy, del

supervisor. 1in lo que respecta a personas naturales, el supervisor ded contrato definird s es 0 no obligatoria la entrega del informe final de actividades para efectos del dlomo pago.
“Fate documento es controlado, por o cual no se permiten modificaciones. lixclusion: ¢l dnico cambio que se le puede realizar al formaio es la climinacién de la columna productos.

%
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
ﬁ 0 Q NIT: 900216251-5

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas ~IVA
N Persona Juridica

CR 3675 SURIN 8 OF 102, Bogota D.C., Bogota, Colombi
AD'FCOL Tel. 3133856119 :

Asociacion para el ctessrrollo

integral de | familia Emall.. Illla.mzea@yahoo.es . '
Colombiana Autorizacién factura electronica de venta No. 1876404281{'882 Y4lida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 rango
desde FEAD-172 hasta FEAD-300.

Cliente: BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDL RAFAEL URIBE / {

URIGE FACTURA ELECTRONICA DE
NIT: 899999061-0 VENTA: FEAD - 193

Direccidn: CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogota, D.C., Bogota, Colombia, MONEDA: COP Colombia, Pesos./
CP 111811 HORA EMISION: 07:39:06

Teléfono: 3660007 ) FECHA FIRMADO: 25/05/2023 07:39:09
Email: cdi.ruribe@gobiermnobagota.gov.co

Tipo de negoéiacién: Crédito FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO

Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria DIA MES ANO DIA MES ANQO
Fecha de Pago: 31/12/2023 21 05 2023 31 12 2023
Total de Lineas: 5

# coODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD| PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL

.y

CPS341RUU016 [AGENDA WSD 750,00 .. $36.134,00 19,00 0,00 $27.100.500,00 l/

/Agenda 100 paginas, contramarcada, poriada en
maule impreso a dos tintas y argollada, con 5
separadores y esfero. Los insertos (separaddres)en
la agenda deben incluir informacion relacionada a la
prevencidn de viclencias, nuevas masculinidades,
derechos sexuales y reproductivos, que tenga lineas
y direcciones de las entidadesly rutas de atencion a
ddnde acudir en casos de violencia intrafamiliar y
violencia sexual (en general el contenido de las
agendas debera ser previamente aprobado por el
comité técnico de seguimiento)

Fichas de inscripcion tamafio carta en papel b
blanco de 90 gr. 4X0, incluido logos 1000

CPS341RUUD19 [PLEGABLE WSD 500,00 $2.765,00 19,00 0,00 $1.382.500,00

Plegables: Diserio e impresion 1: Manejo vertical: 14
cms de ancho x 20 cms largo. Manejo horizontal: 20
cms de ancho X 14 cms de ancho. En de 115
gramos. Debe incluir la imagen

CPS341RUU017 |CARTILLA PARA COLOREAR WSD 250,00 $29.411,00 19,00 0,00 $7.352.750,00

Cartilla para colorear con una historia relacionada
con los temas del proyecto, portada y contraportada
plastificadas a color, tamario carta, papel Bond 90gr,
10 pdginas, impresas por ambos lados a blanco y
negro (el disefio estara a cargo del disefiador
contratado en el proyecto, el contenido orientado por
los profesionales que fideraran los talleres y dicho
contenido deber4 contar con aprobacién por parte
del comité técnico de seguimiento). En su portada
debera llevar informacion del proyecto, caratuta
irasera con lineas y direccién de las entidades a
donde acudir en casos de violencia intrafamiliar y
violencia sexual.

2 [CPS341RUUO18 [FICHAS INSCRIPCION // WsD 600,00 $252,00 19,00 0,00 $151.200,00
on

w

~

o

CPS341RUU020 [ESFERO ECOLOGICO WSsD 500,00 $2.815,00 19,00 0,00 $1.407,500,00
Esfero ecol6gico impreso a 2 tintas con titulo del
" [proyecto.

ﬂ,,
P
&\

Firma Dlgital: Lu9NOZHPnjenBUBSsrbbIUoGU1 wf7+Gm3sAwz296{3a/F 1 QbjaY Te/Y YOIm26V.JI0 G3DqwBprZn018VprnXABAZnyNSGIA1 TAIZ4kQteWHF vi4 ZqLpb
BUkYx8WrzSrLA y8TTMALPQYhKSIOVMSKB3Qesvy Yhs+YMdnec8660RLUSEASWEK1 TUIZ5kn9dZk JGn8PrLos0BrS2MglXigpfakvwXzeDqlki3
NQBqYXdESghFSTXCXFHsUCDMYpK/g SuznxuscoRTIGPBISKIFRBOFmQNAGF XfyPIPHSIEQCBL 0ekr2P11eSSNAFagIqh 6DUUmaBmFZpZUPCUNPNH
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Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion, '

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

E:.'& Software: e-Factura Proveedor tecnoldgico: Cadena. Nit 890.930.5340

@ facturatech 3%


mailto:Iilianzea@yahoo.es
mailto:cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co

Notas: Subtotal: $37.394.450,00 |
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: {cuarenta y cuatro millones cuatrocientos noventa y nueve mil trescientos noventa y seis pesos ) IVA! $7.104.946,00
CUFE: a1cfc534d616c46b83422a2544b2987954565d081 3fbc7ac0b8d9ac29a673250737904da8316431eebe8e52cdddcc7bas N
L Total: $44.499.396,00 |
IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE
IMPUESTOS
01IVA - | $37.394.450,00] 19,00% | $7.104.946,00

Firma Digltal: LuaNOZHPnjenBUBSrbbIUOGU 1wi7+GmasAwz96j3a/F 1QbfaYTe/YYOIm26VJI0 GIDqwBprZn018VprXABAZnyNSGIA1 TAIZAKQteWHFvi4ZqLpb
SHKYx8WrzSHLA yBTTMQLPQYrhKSIOvmMSKB3QesvyYhs+YMdnecBEBoRLUSE4SWEK 1 TUiz5kn9dZk 1Gn8PrLos0BrS2MglXjapfakvwXzeDglkia
NQBQYXdESghFSTXCXFbsUCDMYpkig SuznxuscoRTIGPBISKIFRBOFMQnAOF XfyPtPHIIE QcBLOekr2P11eSBHAF8gtqM 6DuUmaBmFZpZUPCURPNH

aw==

Esta factura es un tltulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez acepiada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica.
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ADIFCOL

Asoclacién para el desarrotio
integral de la familia

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
NIT: 900216251-5

Reégimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA
Persona Jurldica

CR 3675 SUR N 8 OF 102, Bogoté D.C., Bogota, Colombia
Tel. 3133856119

Email. lilianzea@yahoo.es f,)

8{!2.2/ dlida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 rango

H Autorizacion factura electrénica de venta No. 18764042
Colombiana desde FEAD-172 hasta FEAD-300.
Clisnte: BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDL RAFAEL URIBE
URIBE FACTURA ELECTRONICA DE
NIT : 899999061-9 VENTA : FEAD -202 .
Direccién: CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogota, D.C., Bogota, Calombia, MONEDA: COP Colombia, Pesos
Sfono: o aaa HORA EMISION: 15:27:28
Teléfono: O , FECHA FIRMADO: 13/07/2023 15:27:30
Email: cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co
DE EM N DE {MIENT!
Tipo de negociacién: Credito FECHA 1816 FECHA DE VENC °
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancarla DIA MES ANO || DIA MES ANO /
Fecha de Pago: 31/12/2023 13 07 2023 || 31 12 2023
Total de Lineas: 3
r cODIGO DESCRIPCION U.MEDIDA | CANTIDAD| PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 ICPS341RUU022 [JUEGOS DE MESAILIBROS DIDACTICO! WSD 500,00 $85.714,00 19,00 0,00 $42.857.000,00
Libros didacticos, juegos de mesa. 200
2 |cPS341RUU023 |BLOQUES DIDACTICOS / WSD 200,00 $88.235,00 19,00 0,00 $17.647.000,00
Bloques didacticos (paquetes) 120 Pzs
3 |CPS341RUU024 |PELOTA ANTIESTRES 1/ WSD 500,00 $8.403,00 19,00 0,00 $4.201.500,00
Pelota anti estrés 50
'
Notas: .
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 341 DEL 2022 SUSCRITO EN EL FDLRUU Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: Subtotal: $64.705.500,00
"REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES
EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL Cargos: $0.00
PROYECTOQ 1656 :
Descuento: $0.00
/ IVA: $12.294.045,00
SON: {selenta y seis millones novecientos noventa y nueve mil quinientos cuarenta y cinco pesos )
CUFE: 360ca4936b1c8b65a6bc3af67 11d8fc8d66at6e7e3d69de3d752ba73a481d044c77d4c330937b0c5d032¢cac17316bta Total: $76.999.545,00
IMPUESTO BASE | TARIFA IMPORTE
IMPUESTOS
01 IVA $64.705.500,00] 19,00% | $12.294.045,00
)
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Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.
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® iacluralech

Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. Nit. 890.930.5340
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ADIFCOL

Asoclaclén para el desarrolio

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

NIT: 800216251-5

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas ~IVA

Persona Juridica

CR 3675 SURIN 8 OF 102, Bogota D.C., Bogota, Colombia

Tel. 3133856119

integral de la familia Ema|l.. lelellnzea@yahoo.es ) d .
Colombiana Autorizacién factura electronica de venta No. 18764042817882 Vatida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 rango
desde FEAD-172 hasta FEAD-300.
( Cliente: BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDL RAFAEL URIBE (
URIBE FACTURA ELECTRONICA DE
NIT: 899999061-9 VENTA : FEAD - 203
Direccién: CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogots, D.C., Bogota, Colombia, MONEDA; COP Colombia, Pesos
CP 111811 HORA EMISION: 08:21:28
Teléfono: 3660007 ) o1
AR ) FECHA FIRMADO: 14/07/2023 08;21:31
Email: cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co
FECHA DE EMISI E DE VI
1 Tipo de negociacién: Crédito E EMISION FECHA ki
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria DIA MES ANO DIA MES AROQ
Fecha de Pago: 31/12/2023 14 07 2023 31 12 2023
Total de Lineas: 1
#| CODIGO DESCRIPCION U.MEDIDA | CANTIDAD{ PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 [CPS341RUU021 [AGENDA ECOLOGICA WSO 480,00 $11.277,00 19,00 0,00 $5.412.960,00
Agenda ecol6gica (con esfero marcada con un logo
(pasta cubierta en cartdn reciclado, argollado doble
O, inctuye esfero ecoldgico)
/
Notas: .
( CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 341 DEL 2022 SUSCRITO EN EL FDLRUU Y ADIFCOL CUYQ OBJETO ES: Subtotal: $5.412.960,00
"REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES
EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL Cargos; $0.00
PROYECTO 1656"
Descuento: $0.00
IVA: $1.028.462,00
SON: (seis millones cuatracientos cuarenta y un mil cuatrocientos veintidos pesos )
CUFE: fe36dc64abbead6222bf2236e3591¢0a31061d65077¢f4bct 1e0f6ch63e4b137%0 1 42abb0e1001b5d8773b0dbo0079 Total: $6.441.422,00 J
1
IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE
IMPUESTOS
011VA $5.412.960,00] 19,00% [ $1.028.462,00

Firma Digital: XFFJNEvgAIvuiOy+x4FociH5elHBSbsorZJn3F 2mwBylGr
HE2Vh6goai1 GOl gaBsOewDdpDOSFpi3dgyOpHUNFAERQQIN/SNE JIOT:
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Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C.

satisfaccion,

Representacién Gréfica de la Factura de Venta Electrénica.
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Software:e-Factura Proveedor techolégica: Cadena. Nit. 890.930.634-0

y una vez aceplada declara haber recibido los bienes y servicios a
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O ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
O . NIT: 800216251-5

"% Régimen: Responsable de! impuesto sobre las ventas —IVA
- Persona Juridica

CR 36 75 SUR IN 8 OF 102, Bogot4 D.C., Bogota, Colombia
ADIFCOL Tel. 3133856119

Asoclaciénpamcldesan'al'lo Email. liliar L 2 3
integral de la familia ail.liianzea@yahoo.es

A Autorizacion factura electronica de venta No. 18764042 @élida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 rango
Colombiana desde FEAD-172 hasta FEAD-300. (s

Cliente: BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDLRAFAEL URIBE

URIBE FACTURA ELECTRONICA DE
NIT 899999061-9 VENTA : FEAD - 210

Direccion: CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogot4, D.C., Boegota, Colombia, MONEDA: COP Colombia, Pesos
CP 111811 HORA EMISION: 06:51:36

Teléfono: 3660007 FECHA FIRMADO: 18/08/2023 06:51:39
Email: cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co

Tipo de negociacién: Crédito FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO

Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria DIA MES ANO || DA MES ANO

Fecha de Pago: 31/12/2023 18 08 2023 || 31 12 2023 /
Total de Lineas: 9 fl

# CcODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD| PRECIOU. VA DCTO. TOTAL

CPS341RUU027 [KIT - 7RAFAEL URIBE URIBE PROMUEVE EL WSD 500,00 $23.529,00 19,00 0,00 $11.764.500,00
BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS
PROTECTORES Y VIVE TERRITORICS SEGUROS
&quot;kit: PRAFAEL URIBE URIBE PROMUEVE EL
BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS
PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS
SEGUROS.Tula Material: Poliéster - impsermeable
Color: Conforme al disefic Medidas: 30 x 40 cm
Capacidad: Ajustable con tirantes ergonomicos de 2
pulgadas de grosor Estampados: Estampados con
Logotipo institucional en técnica DTG, impresién
digital directa a la prenda y titulo del proyecto.&guot;

-

~

2 [cPS341RUU028 [CERTIFICACION WwsD 500,00 $7.212,00 19,00 0,00 $3.606.000,00
Certificacion en papel Kimberly cada una con logos /

institucionales (siguiendo ef modelo SDIS: Anexo
8.7. Modslo certificado estrategia de prevencion
?Entornes protectores y temitorios seguros?)

CPS341RUV028 Elgs-ég;RUPOS 1,2Y3:6 A13ANOS Y 11 / WSD 250,00 $23.529,00 19,00 0,00 $5.882.250,00
&quot;Kit 1 (Grupos 1,2y 3:6a 13 afos y 11

meses): Tula Deportiva Material: Poliéster -
impermeable Color: Conforme al diserio Medidas: 30
x 40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes
ergonémicos de 2 pulgadas de grosor Estampados:
Estampados con Logo tipo institucional en técnica
DTG, impresién digital directa a la prenda.&quot;

CPS341RUU030 |CERT!FICACION wsD 250,00 $7.212,00 19,00 0,00 $1.803.000,00
Certificacion en papel Kimberly cada una con logos /]
institucionales

5 |CPS341RUU031 [KIT - (BRUPOS 4,5,8,7 Y 8: 14 A 17 ANOS Y 11 WSD 250,00 $23.529,00 19,00 0,00 $5.882.250,00
MESES)

Kit 2 (Grupos 4,5,6,7y8:14a 17 aflos y 11
meses):Tula Deportiva Material: Poliéster -
impermeable Color: Conforme al disefio Medidas: 30
x 40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes
ergondmicos de 2 pulgadas de grosor Estampados:
Estampadas con Logo tipo institucional en técnica J
DTG, impresion digital direct&gquot;

w

>

Firma Digital: yXhtoC4yw5VCU/7XbAAOIOUwhalzcSoX7KqVBUTVWGAR3929td9UboGhiaGUACZ

HHNmsZAOSAF p+cfqq?DPbBZpPZT8FIhPjal6iECEKF EZELKmET

4RyrU+gBRIVIQZ tSZpXZmB2IwdV+7EEdGBS6Z4KECMCOpCmY XDz 1utd9i2i3iZbQSUBMNIT38RGDV UHIBIZoVMs30MpoT TKEMIBYXiReLWEWOBTD

ica Njs3lAdngG+QR 1d0YB3hYWh705 +iFXOH+VPNBH+0DdgFANESNSOJPUGN]hrEMPBP446pGjNgL bPay6IY uci3eK0 VGQRSe+06/gnOMNOWWXS
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Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido Jos bienes y servicios a
satisfaccién.

Representaclon Grafica de la Factura de Venta Electronica.

a Software: e-Factura Proveedor tecnologico: cadena. NIt 890.§30.5340

® focturatech
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6 |CPS341RUU032 |JENGA / WSD 250,00 $54.159,00 19,00 0,00 $13.539.750,00
Juego jenga en madera
7 lcPS341RUU033 |CERTIFICACION WSD 250,00 $7.212,00 18,00 0,00 $1.803.000,00
Certificacion en papel Kimberly cada una con logos /
institucionales
8 |CPS341RUU034 |JUEGOS DE MESA WSD 500,00 $118.487,00 19,00 0.00 $59.243.500,00
Entrega de juegos de mesa a nicleos familiares
Integrada por nifias, nifios, adolescentes y jovenes, 4
como: Escaleras y serpientes, Quien quiere hacer
. prevencion, Monopolic (Trueque de la prevencion),
Imperio de la prevencién y Concéntrese, entre otros
dependiendo las edades del anexo tecnico.
9 |CPS341RUL035 |DIPLOMA/CERTIFICACION / WSD 500,00 $4.621,00 19,00 0,00 $2.310.500,00
Entrega de Diploma y/o Certificades Nivel Basico en
papel opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamafio carta. {1}
Segun disefic institucional.
Y
Notas: .
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 341 DEL 2022 SUSCRITO EN EL FOLRUU Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: Subtotal: $106.834.760,00
"REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES
EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL Cargos: $0.00
PROYECTO 1656",
Descuento: $0.00
IVA: $20.108.604,00
SON: (ciento veinticinco millones novecientos cuarenta y tres mil trescientos cincuenta y cuatro pesos )
CUFE: 450deSb3dcfeceaalb74d8fa5faat2c594678223b7fces55be8486400a43db34091e91609052316b621¢792a086c4847 Total: $125.943.354,00
\, J
IMPUESTO BASE TARIFA | IMPORTE
IMPUESTOS
01IVA | $105.834.750,00] 19,00% | $20.108.604,00

Firma Dlgital; yXhtoC4ywSVCUITXbAADSOUwhalzcSoX7KqVBUTYWGAP3929td9UboGhiaGUACZ
HHNmMsZAQSAF p+cfgq7DPbBZpPZT8FIhPjal6iECEkFEZSLKmET
4RyrU+gBRiv1Qz (SZpXZmB2IwdV+7EEdqB56Z4KBCMCOpemY XDgz 1utd8i2j3iZbQSUBMKJT38RgDV UHIBIZpYMsIOMpo7 TKSMIBYXIRELWEWOBTD

zC2Njs3IAdngG+QR 1doYB3hYWh705 +IiFXOH+VPNBh+0DdqF OJIP i

P446pQINgLbPayBYuc)3eK0 VGQRSe+96/gnIMNOWWXS

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada deciara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.
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Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena. Nit. 890.930.534-0



ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

O . O NIT: 800216251-5

Réglmen: Responsable del impuesto sobre las ventas ~IVA

&J Persona Juridica

CR 36 75 SURIN 8 OF 102, Bogota D.C., Bogota, Colombia

A DI FCO L Tel. 3133856119

Asociacién para ef desarrollo it
integral de la familia Email. liianzea@yahoo.es
Colombiana Autorizaclon factura electronica de venta No. 18764042801 7882 villida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 rango
desde FEAD-172 hasta FEAD-300.
Cliente: BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDL. RAFAEL URIBE
URIBE FACTURA ELECTRONICA DE FEAD - 214 /
NIT ; 899999061-9 VENTA : ”
Direccldn: CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogota, D.C., Bogota, Colombla, MONEDA: COP Colombia, Pesos
Teléfono: et HORA EMISION: 08:10:56
Emall: cdi.rurlbe@goblermnobogota.gov.co FECHA FIRMADO: 01/09/2023 08:10:58
Tipo de negoclacién: Crédito FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medlo de Pago: Transferencla Débito Bancaria DIA MES ANO DIA MES ARO
Fecha de Pago: 3111212023 01 09 2023 31 12 2023
Total de Lineas: 1 J
# coHDIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U, IVA DCTO. TOTAL
1 ICPS341RUU036 |CARTILLA WSD 1.000,00 $35.294,00 19,00 0,00 $35.284.000,00
&quotl;Realizar 1000 cartillas con temética da
valoras. traba)o &n equipo, perdén, recongciliacion,
do los . amor de |a familia,
violencla de génsro, ruta de stencién a mujeres
victimas, lInea purpura, por un lado en ingles y por el
otro en espafiol, (Tema Iniclativa). Cartillas Impresas
- (caracteristicas) Tamafto 14 x 21.5 cm cerrado, 100,
f : péginas, 4 x 4 tintas, coslda con dos anchos al N
1. caballete, propalmate 60 grs. Carétula impresa en
tmpr propalcote 200 grs. 4x4 tintas, plastificado mate por
- uIna cara. Requlere diseﬂo correcd(m de I:shlo
d nei iento y
distribucion de los hbros de acuerdo con la base de N
datos suministrada por la ALCALDIA LOCAL, dentro
del perimstro urbano del Distrito Capital. No
tos b penderén de las
neoesldades pamculares de la ALCALDIA LOCAL,
5 sin salir de la ciudad de Bogota.&quot;
erast : )
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 341 DEL 2022 SUSCRITO EN EL FBLRUU Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: Subtotal: $35.24.000,00
“REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES
EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL Cargos: $0.00
PROYECTO 1656°
Descuento: $0.00 /
IVA: $6.705.860,00
SON: {cuarenta y un miliones novectenios noventa y nueve mil ochociantos sesenta pesos ) =
L CUFE: d97516440201705/9¢cbdb3993136929250{1227228¢3935108826 14197382 1a203d26{9c7 1c3a58¢ce15978cfM167e8 Total: $41.999.860,00
IMPUESTO | BASE TARIFA IMPORTE
IMPUESTOS
01 IVA | $35.294.000,00] 19,00% | $6.705.860,00 J
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Esta factura es un tliulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez acep

satlsfaccion,

declara haber recibido los bienes y servicios a

Reapresentaclién Gréfica de la Factura de Venta Electrénica.

=

@ foduratech

1001. Apeliidos y nombres ZEA CORREDOR LILIA

1002. Tipo documento  Cédula de Cludadania

1003. No. Identiflcacién 51981169 1004.0V 1
1005. Cod. Representacién  Representante Legal Principal
10086. Organizacién ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAM|

Software:e-Factura Proveedor tecnotégico: cadena. NR. 8905305340

> ¢
rd
989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI
990. Lugar administrativo
991, Organizacidn UA.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
992. Area

993, Establacimiento

997. Fecha formallzacion  [2 02 3-0 1-1 3/2 0:4 6:1 8

o


mailto:Iltianzea@yahoo.es
mailto:cdl.rurlbe@goblemobogota.gov.co
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o BOGOT.
ALCALDEA MarOR Secretaris Omuital do
20 POCOTARC. Gedene
Unidad ejecutora:

Numero ingreso:

Documento soporte:

Proveedor:

Documento remisién:

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE

Ingreso de almacén

Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION

pd

69 Interno: 2184 Estado ingreso: APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 14 junio 2023
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Numero doc. soporte: 341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022
NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
FACTURA Nomero doc. remision: 188 Fecha doc. remisién: 08 mayo 2023

Encargado de bodega: PAOLA ROCIC PERDOMO ORTEGA Dependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN
Observaciones: ' FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION Y ATENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD 20236820012943 A.S. ANGEL
GUTIERREZ .
ftem] Etemento | <. - .,_+ Nombredelelemento = - [Unidaddemedidal’ Cantidad .{° - = Cuentacontable « + | Valor unitario con VA - Valor total

K 2329 |CRAYOLA GRUESA - CAJA 250 |1-5-10-90-01 T 2725000 T 6.812.500,00
REDONDA YUMBO X 28 UNIDADES |

2 | 1259  |ESFERO UNIBALL 1! FINE UNIDAD I 500 |1-5-1o-90m 1 3.350,00 1.675.000,00
ESFERO DE TINTA NEGRA |

3 j 1780  [Papel copia -blanco resma unidad | 500 |1-5-w-90m [ 15.650,00 7.825.000,00
PAPEL BOND CARTA 100 HOJAS ) |

4 | 926 PAPEL KRAFT POR ROLLOS UNIDAD ] 500 ]1-&10-90-01 —| 1.215,00 607.500,00
PAPEL KRAFT 300 ' |

5 | 315 LAPIZ UNIDAD | 1000 |1-s-1o-90-o1 | 7.999,00 7.999.000,00
CAJA DE LAPIZ X12 HB 350 ]

6 4037 [TAJALAPIZ UNIDAD 1000 [1-5-10-90-01 1.365,00 1.365.000,00

7 124 _ |BORRADORES DE NATA UNIDAD 1000  [1-5-10-90-01 1.120,00 1.120.000,00
" |BORRADOR NATA GRANDE 120 |

8 | 1813 |[CAJA DE COLORES CAJA | 1000 ]L-s-w-gam J 11.499,00 11.499.000,00
CAJA COLORES GRANDE X 12 UNIDADES 100 |

9 | 9 ACCESORIOS UNIDAD ! 500 |1-s-1o-41-o1 | 5.249,00 2.624.500,00
FICHAS BIBLIOGRAFICAS DE COLORES 5 PAQUETE X 100 |

10 | 325  |MARCADORES PERMANENTES UNIDAD [ 500 J1-s~10-90-01 | 2.474,00 1.237.000,00
GRUESOS PERMANENTES COLORES 300 |

1 ﬂ 315 LAPIZ UNIDAD ] 998 |1-5-10-90-01 | 1.234,00 1.231.532,00

LAPICES NEGROS ] /
[; » = - _ . ‘Total elementos de consumo: - 43.996.032

Catle 32 No. 23 - 62 Sur
Tetofono: 3660007
www.rafacluribe . gov.co

Fecha de Generacién: 14 de Junio do 2023
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ALCALDIA MAYOR Secrrtaria Oiwriiat do
TRBDCATADL Cotimwe .
Ingreso de almacén

Unidad ejecutora: 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION

Numero ingreso: - 69 Intemo: 2184 Estado ingreso: APROBADQ Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 14 junio 2023
Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Numero doc. soporte: 341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022

Proveedor: NIT 800216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

Documento remisién: "FACTURA Numero doc. remisién: 188 Fecha doc. remisién: 08 mayo 2023

Encargado de bodega: PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Dependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN

Observaciones: FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION Y ATENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD 20236820012943 A.S. ANGEL

GUTIERREZ
item |- Elemento | T Nombre del elemento " 77| Unidad dc'ﬁ!dida' " Cantidad | " Cuenta contable Valor unitario con IVA ‘Valor total
12 315 LAPIZ UNID?ﬁ 2 /1-5—10-90-01 1.068,00] 2.136,00
LAPICES NEGROS/ /'/,‘
/‘7" / i "/ 7 Yotal elementos de consumo: 43.998.168
[ |
/PAOLA ROCIO'FERDOMO ORTEG
Responsable recibe
Calto 32 No. 23 - 62 Sur '
Teletono: 3660007
www.rafasluribe gov.co
Fecha do Generacién: 14 de Junlo do 2023
Pégina2de 2
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SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

?—o os? R *
¥ A
&2 | BOGOT/\
rrer bl B
SALIDA DE ALMACEN
Unidad Ejecutora: 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tipo de egreso:

Numero Egreso: 89 Estado Egreso:
Documento soporte: COMPROBANTE Numero Doc Soporte:
Funcionario solicitante: 900216251 Asociacion Para El Desarmollo Dependencia soficitante:
Encargado de bodega: 52547293 Paola Rocio Perdomo Ortéga :

Observaciones:

APROBADO
2184 Vigencia Doc:
9998999999999 SIN UBICACION

Fdlruu-Lp-012-2022 Cps-341-2022 Prevencion Y Atencion Viclencia Intrafamiliar Rad 20236820012943 A.S. Angel Gutierrez

Vigencia Egreso: 2023

Fecha Egreso: 14 junioc 2023
Fecha Doc Sop: 14 junio 2023

/

2023

Elemento |  Nombredelelemento k. | Unidad ~ .. Cantidad valor o Total
2329 CRAYOLA GRUESA UNIDAD 250 27.250,00 6.812.500,00
1259 ESFERO UNIBALL [l FINE UNIDAD 500 3.350,00 1.675.000,00
1780 Papel copia blanco resma unidad 500 156.650,00 ‘ 7.825.000,00
926 PAPEL KRAFT POR ROLLOS UNIDAD 500 1.215,00 607.500,00]
315 LAPIZ UNIDAD 1000 7.999,00 7.999.000,00
4037 TAJALAPIZ UNIDAD 1000 1.365,00 1.365.000,00

124 BORRADORES DE NATA UNIDAD 1000 1.120,00 1.120.000,00
1813 CAJA DE COLORES UNIDAD 1000 11.499,00 11.499.000,00
9 ACCESORIOS UNIDAD 500 5.249,00 2.624.500,00
325 MARCADORES PERMANENTES UNIDAD 500 2.474,00 1.237.000,00
315 LAPIZ UNIDAD 998 1.234,00 1.231.532,00
315 LAPIZ UNIDAD 2 1.068,00 2.136,00
RN — o N Total: ,43.998.168
Resumen de Cuenfas / / Ia \ )
* . CdentaCon o "1  Nombre Cuenta Contable . - Valor Credito
| | T R H _
Ao in /
Paola Rocio Perdomo Orteg As on'Par;

esponsable Entrega

Calky 32 No. 23 - 62 Sur

Telefono: 3660007
www.cafacturibo.gov.co

Focha do Ganeracidn; 14 de junio de 2023

i
)

sarrollo Integral De La Familia
Responsable Recibe s

Pagina1de 1


http://www.nfaolurtbc.gov.co

: o . e
57 X

) | BOGOT/\ -

ALCALDIA MAYOR Secretarts Diewritat do

OF BOGOTADL. Geerne ' . R

Ingreso de almacén

3

Unidad ejecutora: ' 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE . Tipo de ingreso: . INGRESO_COMPRA_INVERSION

Numero ingreso: 104 Intemno: 2218 Estado ingreso: APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 27 1ul|o 2023
. Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATC Nirmero doc. soporte: 341 ’ " Ffecha doc. soporte: 16 noviembre 2.02‘3
Proveedor: NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA .
Documento remisién: " FACTURA NoOmero doc. remision: 193 Fecha doc. remision: 21 mayo 2023 /
Encargado de bodega: PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA ' " Dependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN .
Observaciones: ' FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAS 20236820017293 26/07/2023 ALEXANDER
. GUTIERREZ
Litem| Elemento " .7 Nombre del elemento T~ [Unidad de modida] Cantidad | Cuenta contable Valor unitario con IVA T “valortotal
1744 |AGENDA _ ' : UNIDAD _ 750 & [1-5-10-90-01 4299900] - 32249.250,00
DE 100 PAG ARGOLLADA PREVENCION VIOLENCIAS . |
2 3811 FICHAS DE INSCRIPCION UNIDAD 600 1-5-10-04-01 . 300,00 180.000,00
1955  |PLEGABLES UNIDAD 500 [1-5-10-04-01 . . 3.290,00 © 1.645.000,00
14X20 CM 115 GRM - 14X20 CM 115 GRM |
4 621 [CARTILLAS - : UNIDAD | 250  [1-5-10-04-01 34.999,00 8.749.750,00
PAPEL BOND 90 GR . PARA COLOREAR | »
121 BOLIGRAFOS NEGROS UNIDAD 499 1-5510-90-01 3.350,00 1.671.650,00
121 - [BOLIGRAFOS NEGROS UNIDAD \. 1 %/ﬁ.aheeem_ 7o~ ) = 74600 3.746.00
- y Totahelementos de consumo:| "44.499.396]
\-mfﬁLA ROCIO PERDOMO ORTEGA
. : . ' : Responsable recibe
Chslie 32 No. 23 - 62 Sur
Tetefono: 3660007
www.raireluribe.gov.co
Fecha do Generaclén: 27 do Jullo do 2023 s
Pégina 1de ¥
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: - SALIDA DE ALMACEN : . o~
Unidad Ejecttora: 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tipo de egreso: SALIDA_INVERSION_ORRLLO_COMUN
Numero Egreso: 131 - - Estado Egreso: «  APROBADO . Vigencia Egreso: 2023 Fecha Egreso: 27 julio 2023
- Documento soporte: COMPROBANTE Numero Doc Soporte: 2218 Vigencia Doc: 2023 Fecha Doc Sop: 27 julio 2023
fFuncionario solicitante: 901352122 Direccion Y Gestion De Proyectos Dependencia solicitante: 9999999999939 SIN UBICACION - : . _ /‘
Encargado de bodega: + 52547293 Paola Rocio Perdomioy \“tega
Observaciones: ' Fdlruu-l_p-012-2022 Cps-341-2022 Prevencion Vlo!encla Intrafamiliar Ras 20236820017293 26/07/2023 Alexander Gutierrez
" Elemento | Nombre del elemento T 77 Unidad Cantidad | Valor Total
1744 AGENDA . o UNIDAD 750 ) . 42.999,00 ' 32.249.250,00
3811 FICHAS DE INSCRIPCION ’ UNIDAD 600 . 300,00 ’ 180.000,00]
1955 PLEGABLES : UNIDAD 500 R 3.290,00 1.645.000,00
621 CARTILLAS " . UNIDAD - 250 34.999,00| : 8.749.750.00
121 BOLIGRAFOS NEGRﬁ /'\ . UNIDAD 1 ) . 3.746,00 3.746,00
121 BRE[G_RAFOS tE(E _9§ . ‘\UNIDAD o ‘_..._' _-199 L _ .3 .350,00 . ] 1.671.&5(_)&)—
. . ; ' _ Total - 44.499.396
Resumenw ! } / \ ’ o ' _
""" CuentaContdble [ | [ &_j{ Nombre/Cuenta Contable 1, vatorbetito Valor Credito
. 1/ / ~._ 7 Totales/]

' —

PaotaRocio Perdomo Oftega , Diregdith Y G¢&liglBeProyectos Sas
Responsable Entrega . Responsable Recibe

Callo 32 No. 23 - 62 Sur

Tetofono: 3560007
www.rafaeturibe.gov.co

Fecha do Generacién: 27 de jutio do 2023
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. Ingreso de almacén
Unidad ejecutora: 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION
Numero ingreso: 83 Interno: 2198 & Estado Inqreso: . APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 14 jutio 2023
Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Numero doc. soporte: 341 - Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2023 o
" Proveedor: NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ' o
Documento remisién: FACTURA Namero doc. fém!sién: 202 Fecha doc. remisién: 13 julio 2023 /
Encargado de bodega: PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Dependencla solicitante: 1218320000000 ALMACEN
Observaciones: . FDLRUU-LP-012-2022 CPS 341-2022 PREVENCION ATENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD 20236820012943 A.S. ALEXANDER
: ' GUTIERREZ

titem| Elemento | ) Nombre de! elemento "7 777 T{unidad de medida|  Cantidad Cuenta contable , Valor unitario con IVA Valor total

1 4357 JUEGO DE MESA . ] UNIpAD 500 1-5-10-39-01 102.000,00 51.000.000,00

JUEGOS DE MESA LIBROS DIDACTICOS 200 | ] . ;
2 I 3988 BLOQUES DIDACTICOS : UNIDAD J 200 ]1-5-10-39-01 l 105.000,00 : 21.000.000,00
- PAQUETES' 120 PZS } | : -
3 | 73496 |PELOTA DESESTREZANTE unidad | 499 [1-5-10-90-01 : B ~10.000,00 4.990.000,00
" |PELOTA ANTIESTRES | ' 50 ' | - .
§ | 3495 [PELOTA DESESTREZANTE - unidad . | 1 [145-10:90-01 ' | ’ 9545000 . . 9.545,00
- |PELOTA ANTIESTRES i 50 / :
. R — /" Tetal ele’r'nentos de consumo:|  76.999.545|.

Responsable recibe

Calle 32 No, 28 - 62 Sur

Telofono: 3660007 -
www.rafacluribe.gov.co

Fecha de Gencmelén 14 de ]ullo de 2023

Pagina 1 do 1


http://www.rafaeluribe.gov.co

tRssls
¥

ALCALGIA MAYOR
OeROSKTADL.

BOGOT/\

w-mh

‘ Ty

Unidad Ejecutora:
Numero Egreso: 112 B
Documento soporte: COMPROBANTE
Funclonario solicitante: 900216251
Encargado de bodega: 52547293

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE |

Asociacion Para €| Desarmollo
" Paola Rocio Perdomo Ortega’

SALIDA DE ALMACEN

Tipo de egreso:
Estado Egreso:

Numero Doc Soporte:
Dependencla solicitante: 9993939999989 SIN UBICACION

.

SALIDA_| INVERSION DRRLLO_COMUN
Vigencia Egreso 2023
Vigencia Doc:

APROBADO
2198

2023

Fecha ngeso:
Fecha Doc Sop: 14 julio 2023

14 julio 2023

Observaciones: Fdiruu-Lp-012 Cps 341-2022 Prevencuon Atencion Violencia lntrafamlhar Rad 20236820012943 A.S. Alexander Gutierrez
| Elemento " “Nombre del elemento " Unidad “71 7 77 cantidad B “valor " Total

4357 JUEGO DE MESA . UNIDAD 500 102.000,00 51.000.000,00

3988 . [BLOQUES DIDACTICOS UNIDAD ' 200 105.000,00 21.000.000,00

3496 PELOTA DESESTREZANTE - unidad 499 10.000,00 4.990.000,00

3496 PELOTA DESESTREZAN ' unidad 1 9.545,00 '9.545,00
I ) T ' Total:| 76.999.545

Resumen deCyentas / } /\ / ' / \
Y A Ml mijre Cuenta Contable B "7 valor Debito “valor Credito
- = TOta% /7 -
Rocio Perdo Asociaci rrolio Integral De La Familia

Responsable Entrega

Catfla 32 No, 23 - 62 Sur

Tolefono: 3660007 i
www.rafaeturibe.gov.co

Focha de Genaracién: 14 do julio de 2023

ﬁ .

esponsable Recibe

Pagina 1de 1
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Unidad ejecutora:

Numero ingreso:
Documento soporte:

X3

BOGOT/\

Socnum Distrital de

-~ 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE

Ingreso de almacén

Tipo de ingreso:

INGRESO_COMPRA_INVERSION

Proveedor:

Documento remision:
Encargado de bodega:

Observaciones:

137 Interno: 2252 Estado ingreso: APROBADO Vigeni:ia ingreso: 2023 Fechaingreso: 28 agosto 2023
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO *Nitmero doc. soporte: 341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022

NIT 800216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

FACTURA Nomero doc. remlisién: 210 Fecha doc. remisién: 18 agosto 2023 )

PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Dependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN
FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD. 20236820018463 25/08/23 A.S ALEXANDER

GUTIERREZ .
[ltem| Elemento Nombre del elemento Untdad de medida| ~ Cantidad Cuenta contable " Valor unitario con IVA Valor total
1 2945  [KIT DEPORTIVO UNIDAD 500 1-5-10-90-01 28.000,00{ ° 14.000.000,00
' TULA MATERIAL POLIESTER 30X40 KIT RAFAEL URIBE PROMUEVE EL B N '
2 | 1204 |CERTIFICADOS DE ASISTENCIA UNIDAD | 500 |1-5-1o.9o-o1 | 8.582,00 4.291.000,00
PAPEL KIMBERLY LOGO INSTITUCI MODELO SDIS ESTRATEGIA PREVENC _
3 | 2945  |KIT DEPORTIVO UNIDAD [ 250 |1-5-1o-90-01 | " 28.000,00) 7.000.000,00
KIT GRUPOS 12 Y 3 6A13 ANOS 11 TULA DEPORTIVA 30X40 LOGO INST '
4 ] 1204  |CERTIFICADOS DE ASISTENCIA UNIDAD [ . 250 11-5-10-90-01 | 8.582,00! 2.145.500,00
CERTIFICACION PAPEL KIMBERLY CON LOGOS INSTITUCIONALES _ . -
5 [ .2945  |KIT DEPORTIVO , UNIDAD | 250 ]1-5-10—904)1 | ' 28.000,00 7.000.000,00
KIT GRUPOS 4,5,6,7-Y8 14-17 AN TULA DEPORTIVA 30X40 LOGO INST
6 | 3663 [JENGAS UNIDAD | 250  [1-5-10-90-01 | 64.449,00 16.112.250,00
JUEGO JENGA EN MADERA ’ :
7 | 1204  [CERTIFICADOS DE ASISTENCIA UNIDAD ] 250 |1-s -10-90-01 | 8.582,00 2.145.500.00
- CERTIFICACION PAPEL KIMBERLY CADA UNACON LOGOS INSTITUCION
8 4416  [JUEGO DE MESA/ JUEGOS DIDACTICOS EN BRAILLEY]  UNIDAD . 500 1-5-10-90-01 141,000,00 70.500.000,00
DE TEXTURA i '
. " JUEGOS DE MESA A NUCLEOS FAMIL DEPENDE EDADES Y ANEXO TECNICO
9 | 4252  |DIPLOMA UNIDAD ] 499 [1-5-10-04-01 | 5.499,00 2.744.001,00
ENTREGA DIPLOMA O CERTIFICADO NIVEL BASICO PAPEL OPALINA
10 | 4252  |DIPLOMA _UNIDAD [ 1 |1-s-1o-o4-o1 | ’ 5.103.00 5.103,00
ENTREGA DIPLOMA O CERTIFICADO NIVEL BASICO, PAPEL OPALINA .
. l ‘Total efementos de consumo: 125.943.354
Calle 32 No. 23 - 62 Sur
Tetefono: 3660007
www.rafacluribe,gov.co
Fecha de Generactén: 29 de agosto de 2023 -
Pigina1de 2
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Ingreso de almacén

Unidad e'jecutora: . 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tipo de ingreso: INGRESO COMPRA_INVERSION

" Numero ingreso: 137 Interno: 2252 ' Estado ingreso: . APROBADO Vigencia i mgreso 2023 fecha ingreso: 28 agosto 2023
Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Numero doc. soporte: 341 ' Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022
Proveedor: NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA '
Documento remision: ) FACTURA .. Numero doc. remisién: 210 Fecha doc. remision: 18 agosto 2023 )
Encargado de bodega: PAQLA ROCIO PERDOMO ORTEGA < Dependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN
Observaciones: FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 P? VENCION VI@A.ENCIA INTRAFAMILIAR RAD. 20236820018463 25/08/23 A.S- ALEXANDER
GUTIERREZ ’

T LN

4

- LU\ - /, N
j PAOLA ROQIO PERDOMO ORTEGA

Responsable recibe

Calle 32 No. 23 - 62 Sur

Telefono: 3660007

www.rafaeluribe.gov.co

Fecha de Generacién: 29 de agosto de 2023 , ) .
- Pagina 2de 2


http://www.rafaeluribe.gov.co

A
BOGOT/\

!-znudn Dietrival de

&2
\. 2,

X-

ALCALOIA MaYOR
OCOOGOTADC.

Unidad Ejecutora: 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tipo de egreso:

SALIDA DE ALMACEN

SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

Numero Egreso: 156 Estado Egreso: APROBADO Vigencia Egreso: 2023 Fecha Egreso: 29 agosto 2023
Documento soporte: COMPROBANTE Numero Doc Soporte: 2252 Vigencia Doc: 2023 Fecha Doc Sop: 28 agosto 2023
Funcionario solicitante: 900216251 Asociacion Para El Desarmollo Dependencia solicitante: 9999999999999 SIN UBICACION
Encargado de bodega: 52547293 Paola Rocio Perdomo Ortega
Observaciones: Fdiruu-Lp-012-2022 Cps-341-2022 Prevencion Violencia Intrafamitiar Rad. 20236820018463 25/08/23 A.S Alexander
« Elemento | " “Nombre del elemento Unidad Cantidad ~ Valor T Yotal | Tl
2945 |KIT DEPORTIVO o UNIDAD 500 28.000,00 14.000.000,00
1204 CERTIFICADOS DE ASISTENCIA UNIDAD 500 8.582,00 4.291.000,00
2945 KIT DEPORTIVO UNIDAD 250 28.000,00 7.000.000,00,
3663 JENGAS UNIDAD 250 64.449,00 16.112.250,00
1204 CERTIFICADOS DE ASISTENCIA UNIDAD 250 8.582,00 2.145.500,00
4416 JUEGO DE MESA/ JUEGOS DIDACTICOS EN BRAILLE Y| UNIDADC 500 141.000,00 70.500.000,00
DE TEXTURA
4252 DIPLOMA UNIDAD 499 5.499,00 2.744.001,00
4252 . [DIPLOMA UNIDAD 1 §.103,00 5.103,00,
1204 CERTIFICADOS DE ASISTENCIA UNIDAD 250 8.582,00 2.145.500,00
2945 KIT DEPOI?TIVO ~ UNIDAD 250 28.000,00 7.000.000,00,
o v /1 o T T T Total:| " 125.943.354
S
Resumen @n‘t; / I /\ -
) (}l?e(nta Conu;;biﬁ ' ~ T [T 777 Nombre Cuenta Contable Valgdr Dehito " valor Credito
=1 =7 )" (\[\ota{es. N

Paola Rocio Pefdomo Ortega
Responsable Entrega

Calle 32 No. 23 - 62 Sur

Telefono: 3660007

www.rafacturibe.gov.co

Fecha de Generaclén: 30 de agosto do 2023
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Unidad ejecutora:
Numero ingreso:
Documento soporte:
Proveedor:
Documento remisidn:
Encargado de bodega:

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL-URIBE

111 Interno:

LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO

NIT 900216251
FACTURA

PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA

ingreso de-almacén

Tipo de ingreso:
Estado ingreso:
Numero doc. soporte:
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMB!ANA

Fecha doc. remlsibn

INGRESO_ COMPRA INVERSION

APROBADO

Namero doc. remision:

341

203

14 julio 2023

Dependencla soficitante: 1218320000000 ALMACEN

16 noviembre 2022

Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 28 ]uho 2023
Fecha doc. soporte: '

Observaciones: FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD. 20236820017313 A.S ALEXANDER GUTIERREZ
 Ttem Elemento “Nombre del clemento Unidad de medida| Cantidad Cuenta contable Valor unitario con IVA Valor total
1 1744 AGENDA ) UNIDAD 479 - {1-5-10-90-01 13.420,00 6.428.180,00|
AGENDA ECOLOGICA CON ESFERO PASTA CUBIERTA CARTON RECILCAD '
2 | 1744 AGENDA UNIDAD ! 1 !1-5-10-90-01 13.242,00 13.242,00
AGENDA ECOLOGICA CON ESFERO PASTA l
E Total elementos de consumo: 6.441.422
Resumen de cuentas A
Cuenta contable Nombre cuenta cfntﬁb!e o / . " Valor débito Valor crédito
1-5-10-90-01 Otras mercancias en existencia P / (‘L’, / \ 6.441.422 ‘0
2-4-01-02 PROYECTOS DE lNVERSlON , 0 6.441.422
Totales. N 6.441.422 6.441.422(
PAOLA ROCIO PERDOMQ ORTEGA
Responsable recibe
* Calle 32 No. 23 - 62 Sur
Talefono: 3660007
www.rafsciuribo.gov.co
Fecha de Generacién: 30 de octubre de 2023
Pagina 1 de 1
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Unidad Ejecutora:

A%

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE

SALIDA DE ALMACEN

Tipo de egreso:

SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN

Numero Egreso: - - 137 Estado Egreso: APROBADO Vigencia Egreso: 2023 Fecha Egreso: 31 julio 2023
Documento soporte: COMPROBANTE Numero Doc Soporte: 2226 Vigencla Doc: 2023 Fecha Doc Sop: 28 julio 2023
Funcitonario solicitante: 900216251 Asociacion Para El Desarrollo Dependencia solicitante: 9999999999999 SIN UBICACION
Encargado de bodega: 52547293 Paota Rocio Perdomo Ortega
Observaciones: Fdiruu-Lp-012-2022 Cps-341-2022 Prevencion Violencia Intrafamiliar Rad. 20236820017313 A.S Alexander Gutierrez
Elemento Nombre de! elemento Unidad Cantidad Valor Total
1744 AGENDA UNIDAD 479 13.420,00 6.428.180,00
. 1744 AGENDA UNIDAD 1 13.242,00 13.242,00,
Total: 6.441.422
Resumen de Cuentas /'\ ”'___A .
Cuenta Contabl ~_ Nombre Cuenta Contable Valor Debito Valor Credito
-5-1 0-90-01 ( / Otrasxpemaufclaslan existencia \ Rk 0 .6.441.422
5-5-07-06-10 &gm‘ cion de Elementos de Cghsumo ] 6 441 422 0
\ , Totales: 6.441.427]

.

Calle 32 No, 23 - 62 Sur
Tolofono: 3660007 *
www.rafacluribe.gov.co

PaTa Rocio Perdomd Ortega
R

esponsable Entrega

Fecha do Genoracién: 30 de octubre de 2023

Asociacion Para

Responsable Recibe

4avrolio Infégral De La Familia

Pagina1del
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Ingreso de almacén

Unidad ejecutora: 18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_INVERSION
Numero Ingreso: 141 Interno: 2256 Estado ingreso: APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 08 septiembre 2023
Documento soporte: LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Numero doc. soporte: 341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022
Proveedor: NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
Documento remision: FACTURA Namero doc. remision: 214 Fecha doc. remisién: 01 septiembre 2023
Encargado de bodega: - PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Dependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN
Observaciones: ’ FDLRUU-LP-012-2022 PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD 20236820018753 01/09/2023 APOYO SUPER ANGEL
ftem| Etemento | =~~~ Nombre dei clemento Unidad de medida| Cantidad ~ Cuenta contable Valor unitario con IVA " Valor total

1 621 CARTILLAS UNIDAP 999 1-5-10-04-01 42.000,00  41.958.000,00

TAMANOQ 14X21.5 CM CERRADO 100 PAG![\,& PLASTIFICADO MATE I
2 | s CARTILLAS UNIDA [ 1 -5-10- 41.860,00 41.860,00
- /_ Total elenjentos de consumo: 41,999.860
/
201~ SN0 Ao
/5AOLA ROCIO PERDOMO =
Responsable recibe
Catlo 32 No. 23 - 62 Sur
Telofono: 3660007
www.rafecluribo.gov.co
Fochn de G ién: 11 de bra de 2023
Pégina 1 de 1
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ADIFCOL

Asociacién para
el Desarrolio Integral
de la Familia Colomblana

Nit. 900.216.251-5

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, 828 DE 2003, LEY
1607 DE 2012 Y DECRETO 862 DE 2013

PERSONA JURIDICA
Bogotéa DC, 27 de Octubre del 2023 /

Sefiores
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Bogota - Colombia

LILIA ZEA CORREDOR, Identificado con la Cedula de Ciudadania N° 51981169 expedida
en Bogota actuando en mi condicién de Representante Legal de ADIFCOL con Nit.
900.216.251-5 manifiesto bajo la gravedad del juramento: Que la empresa ha cumplido
durante los seis meses anteriores a la fecha de entrega de la presente certificacion, con lo
pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos
profesionales) y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados
vinculados por contrato de trabajo y prestacion de servicios, por lo que declaro que se
encuentra a paz y salvo con la empresas Promotoras de Salud - EPS, Sociedades
Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias - AFP, Administradoras de Riesgos
Laborales — ARL y en lo aplicable respecto de aportes parafiscales en virtud del Decreto
862 de 2013 vigente desde el 1 de mayo de 2013.

I - ' X r
LILIA ZEA CORREDOR

C.C. 51.981.169 de Bogota
Representante Legal

Bogota — Colombia Cra 7 No. 6 C - 10
Telefonos: 3020142 - 3133856119



ogcompenscr Imipla. ...a.com

Informacion basica de la planilla

REPORTE RESUMEN DE .G

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA

Periodo liquidacién Pensiones:

sesecscssecaen

Periodo liquidacién Salud:

Total a pagar:

cevevssevessssavanancsasansa

Total de empleados:

seeecsecrsevene

Empresa:
TTTTTTteTssTocsescrosoooses FAMILIA COLOMB
Tipo Planilla: ... E
Sucursal o Dependencia: . PRINCIPAL
Nmero de Radicacién: 67895770
[Fecha de vencimiento: 12/05/2023

Fecha de Pago: 17/05/2023

‘Detalles del p-ég;

Razon social

Descripcidn:

recaudo:

Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCO BBVA COLOMBIA S.A.

Transaccién aprobada

200216251

abril 2023
mayo 2023
$887,800
2

6

9998600669427

Pago Electronico por PSE

2086764792

*Nimero de Valor descontado
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado |
. riesgos laborales ~ ~ y/o licencia .
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 2 $0 $12,300
230301 800224808 Porvenir . 2 N $0 $373,500
CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensaclon Fllar 2\ c, i ; $0 $93,400
EPS008 860066942 “, Compensar EPS ) 2 kY Vi $0 $291,800
PAICBF 899999239 1CBF Instituto Colombiano de Blenestar Familiar 2 "\ e . $0 $70,100
PASENA 899999034 “\ SENA . T 4 2 . - $0 $46,700
X “\ N $887,800

*Si descontd incapacidades o notas crédito debe informar a {a administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 67895770, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacién de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econdmicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



MiPlanilla.com

ogcompenscr (mipla. ..a.com REPORTE RESUMEN DE .G

Informaciéon basica de la planilla

Empresa: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA NIT:
Tottteesesssecsccneenennet FAMILIA COLOMB Tresstetetemmmmes bl i
Tipo Planilla: ... € Perfodo liquidacién Pensiones:
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL [Periodo liquidacién Satud:
MNamero de Radicacién: 68794430 Totalapagar: ...,
Fecha de vencimiento: _  _ 14/06/2023 Total de empleados: ...
Fecha de Pago: 26/06/2023 _h_l':'u_n-e_r_o_c_ig _A_c!@fqi_s_tn:a_d_qr_a_s_: .

[Detalles del pago

(- e - w— o s . e = o

Razén social recaudo: Compensar O

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Banco: BANCO BBVA COLOMBIA S.A.

Transaccién aprobada

900216251

mayo 2023
junlo 2023

$894,700

. ——

9998600669427
Pago Electronico por PSE
6469048

*Nimero de Valor descontado
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 2 $0 $12,400
230301 800224808 Porvenir 2 $0 $376,400
CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fllar 2 N $0 $94,100
EPS008 860066942 ; %, Compensar EPS 2 " \ $0 $294,100
PAICBF 899999239 ICBF Instltuto Colombiano de Blenestar Familiar 2 $0 ) $7d,600
PASENA 899999034 R SENA 2 . ' $0 $47,100
’ * - $894,700

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 68794430, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a |a mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacién de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de 1as prestaciones econdmicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el

periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

W A .

whe


MiPlanllla.com

ogcompensor tmipla, «@.com

Informacién basica de la planilla

Empresa:

...........................

...........................

...........................

...........................

...........................

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA
FAMILIA COLOMB

E
PRINCIPAL
68794435
14/07/2023
21/07/2023

[betapl-lé_s-_ del pago

Razén social recaudo:

...........................

...........................

Compensar O1
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
BANCO BBVA COLOMBIA S.A.

Transaccidén aprobada

REPORTE RESUMEN DE . ..G.

...........................

...........................
...........................
...........................

900216251

9998600662427

Pago Electronico por PSE

57983279

——t t o — p—

*Namero de Valor descontado
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales ~ y/o licencia

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS "2 $0 $12,300
230301 800224808 Porvenir 2 $0 $374,200
CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fliar __’ 2 $0 $93,600
EPSQOE ’ 86006594.2 Compensar EPS N 2 i $0 $292,400
PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 2 s PRI 1t B $70,200
PASENA 899999034 SENA " 2 $0 $46,800
" $889,500

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 68794435, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar

oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y

Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



MiPlanilla.com
ta.com

o{compensor | Mipla. .1a.com REPORTE RESUMEN DL .aG.

Informacion basica de la planilla

Empresa: ASOCIACION PARA EL ;ESARROLLO DE LA Nif: o - 900216251
"""""""""""""" FAMILIA COLOMB TTTTToTeTTTTTETESTEmTmssees

Tipo Planilta: e € Periodo liquidacién Pensiones: julio 2023
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: __ agosto 2023
Namero de Radicacién: 69495812 Totalapagar: ........ $882,200
[Fecha de vencimiento: .. 14/08/2023 Total de empleados: . 2

Fecha de Pago: 1170872023 Nimero de Administradoras: 6

......................................................

iDetalles del pago .

Razén social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCO BBVA COLOMBIA S.A. Nimero Autorizacién: 97756052
Estado de la transaccién: Transaccién aprobada
*Nimero de Valor descontado
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
! riesgos laborales . Y/olicencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 2 $0 $12,200
230301 800224808 Porv_enlr 2 $0 $371,200
CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fllar 2 R i $0 $92,800
EPS0O08 860066942 " Compensar EPS 2 '\ - $0 $290,000
PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colomblano de Bienestar Familiar 2 . $0_ . $69,600
PASENA 899999034 . SENA o 2 $0 $46,400
) s . 882,200
v\ - $

*+Si descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento estéd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn



MiPlanilla.com
ia.com

ogcompensor tmipla..a.com

Informacién basica de la planilla

Empresa:

...........................

...........................
...........................
...........................
...........................

...........................

—— - a—

‘Detalles del pago

Razén social recaudo:

...........................
...........................
...........................

...........................

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA
FAMILIA COLOMB

E
PRINCIPAL
70910809
13/09/2023
14/09/2023

Compensar OI
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
BANCO BBVA COLOMBIA S.A.

Transaccidén aprobada

REPORTE RESUMEN DE

...........................

...........................
...........................
...........................

...........................

...........................

900216251

agosto 2023
septiembre 2023
$852,300

2

6

9998600669427
Pago Electronico por PSE

159422228

*Numero de Valor descontado
Céodigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 2 $0 $12,300
230301 800224808 Porvenir 2 $0 $371,700
CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fliar 2 . $0 $79,000
EPSO08 860066942 Compensar EPS 2 $0 $290,900
PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Blenestar Familiar 2 $0 . 7$59,300
PASENA 899999034 SENA 2 $0 $39,600
$852,300

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 70910809, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
Ia Ley establece fa obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacién de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econdémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



%25e2%2596%25a0a.com
MiPlani1la.com

ogcompensor Imipk.. ..a.com REPORTE RESUMEN DL «C

lInformacién basica de la planilla

Empresa: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA NIT: 900216251

"""""""""""""" FAMILIA COLOMB STTRTTTosToTTEossmsmscesees
Tipo Planilla: E Periodo liquidacion Pensiones: septiembre 2023
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: octubre 2023
Namero de Radicacién: 71714823 Total a pagar: $855,800
Fecha de vencimiento: 12/10/2023 Total de empleados: 2
Fecha de Pago: 17/10/2023 Namero de Administradoras: 6
. ¢ e e ———— ——— = i ——— . r—— . m—— ———— . = . — - ——— =
Detalles del pago
Razdn social recaudo: Compensar O1 Nit recaudo: 9998600669427
Descripcién: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCO BBVA COLOMBIA S.A. Nimero Autorizacién: 223065207
Estado de la transaccién: Transaccién aprobada
*Ndamero de Valor descontado \
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales - N y/o licencia .

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 2 $0 ’ $12,300
230301 800224808 Porvenir W 2 $0 $373,200
CCF24 860066942 r ~Compensar Caja de Compensacion Fliar 2 $0 $79,400
EPS008 860066942 P Compensar EPS T . 2y \ . 1, $0 -, $291,500
PAICSF 899999239 "ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 2 - S 1§00 ., © $59,600
PASENA 899999034 A SENA T 2 $0 $39,800

- - — - g $855,800
-

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 71714823, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacién de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocinmiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademads, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



MiPlanilla.com

. RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVI-
ok | oF ClOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES

BOGOT. GOBIERNO APLICACION DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020
Persona Juridica

Bogotd D. C,,

Senores:

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Ciudad

ASUNTO: Declaracién juramentada -Relacidén de contratos de prestacion de servicios vigen-

tes con otras entidades estatales.
Articulo 17 Decreto 189 de 2020

Yo, LILIA ZEA CORREDOR, identificada con cédula de ciudadania nimero 51.981.169, actuando en
calidad de Representante Legal de LA ASOCIACION PA RA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL identificada con NIT : 900 900.216 .251 -5, me permito
informar que actualmente SI_X_ NO , me encuentro ejecutando contratos de prestacidn de
servicios con otras entidades estatales que se relacionan a continuacion:

- T NUMERO DE FECHADEINICIO | FECHA DE
No.| . . i ENTIDADPUBUCA CONTRATO ;;ﬁf&%i Vé;im;gl EJECUCION TERMINACION
St : : - {VIGENTES) ~ | (DD/MM/AAAA} | (DD/MM/AAAA)
CPS 383 DEL 5/12/2022 /
1 | ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIE s 6MESES | 744082964 |(Suspensiénde3s| 13/10/2023
dias)
CPS 282 DEL
2 | ALCALDIA LOCAL DE TUNJUELITO 2 6MESES | 300610600 |  13/02/2023 12/08/2023
CPS 292 DEL
3 | ALCALDIA LOCAL DE TUNJUELITO s SMESES | 84.183.899 24/04/2023 23/09/2023

Nombre: LILIA ZEA CORREDOR

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 27 de Octubre del
2023.

C.C:51.981.169 de Bogota

Direccién de Residencia: Cra 3 No. 6 — 75 Sur Int 8 Apto 02
Teléfono de contacto: 3133856119

Correo electrénico institucional: procesosadifcol@gmail.com
Correo electrénico de notificacién: lilianzea@yahoo.es

Codigo: GCO-GCI-F157

Version: 01

Fecha vigencia: 05 de marzo de 2021
Caso FOLA: 159320

6>


mailto:procesosadifcol@gmail.com
mailto:lilianzea@yahoo.es

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

BBVA

Net Cash

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente ASOCIACION PARA EL ESARROLLO INTEGRAL D,
identificado(a) con NIT nimero 900.216.251-5 se encuentra vinculado(a) a nuestra
entidad a través de la CUENTA CUENTA CORRIENTE No. 0178015657
aperturada el 22 de marzo del 2013, cuenta ACTIVA y que a la fecha ha
presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 24
de octubre del 2023.

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las
siguientes opciones de numeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos:0178015657
Cuenta de 16 digitos:0178000100015657
Cuenta de 20 digitos:00130178000100015657

Firma autorizada
BBVA Colombia

66
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ALCALDIA MAYOR

OF BOGOTADC.
MACIENDA

Secretaria do Hacienda

DIRECCION DE fMPUESTO! DE !OGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

[CONTRIBUYENTE N.LT. 900216251

Pagina 1/ 1

Fecha:12/04/2023

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTERGAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

C INFORMACION BASICA )
Direccion: KR3675S Teléfonos: 3020142

Direccion electrénica:  lilianzea@yahoo.es Ciudad: BOGOTA, D.C. Municipio: BOGOTA DC

Fecha de Inscripcion: 19/03/2018 Soporte Inscripcion: - J
\

C PERFIL TRIBUTARIO —j

Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA

Régimen tributario: COMUN Fecha desde: 27/08/2015

Matricula Mercantil:S0031728

Fecha inicio de Actividades: 26/11/2009 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos:

Aclividad 1: 8890 - Otras aclividades de asistencia social sin alojamiento

Actividad 2: 9319 - Otras actividades deportivas

Actividad 3: 9329 - Otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p. (excepto juegos de suerte y azar, discotecas y similares )

Actividad 4; 9499 - Actividades de otras asociaciones n.c.p.

Actividad 5:
N )
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS D)
C REPRESENTANTES ACTIVOS )

 Fecha Inicio Tipo Documento NOMBRE Tipo Representacion

18/11/2008 C.C. 51981169 LILIA ZEA CORREDOR REPRESENTANTE LEGAL

Sefior Contribuyente: Esta es la informacién suministrada por usted y registrada en la

Secretaria de Hacienda Distrital.

Version 2.02

Kr 30 25 90 Direccidn Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD



mailto:lilianzea@yahoo.es

D] AN N“ Formulario del Registro Unico Tributario

FOR UNA COLOMBIA MAL HONESTA

2. Concopto l V) I 2 | Actualizacion

4, Numero de formularto 14905880015
Hllls 7 Uz“ ”lg 848! “‘ ||1)m !J“JJ J’SB
/\
5. Nimero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. 0¥ [ 12. Direccitn seccional (U )‘)buzbn slecirénico
9002186 25 1|5 [muswedduu
IDENTIFICACION NN
24, Tipo de contribuysnte 25. Tipo de documento 26. NUmore do Identificacion v 27. Fecha expadicion
Persona juridica 1 . .
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Dspartamento ?bjlfw{ ciplo

31. Primer epeltido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre \/ ( C 3}9‘:& nombres

35. Razén social
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

36. Nombre comercial N A~ 37—
\¢ ey
L2

8. Pals 39. Departamento Naad 40. Ciudad/Municipio

LOMBIA 1 6 9 |BogoaD.C. ﬂﬁ 1 1 |Bogots, D.C. 00 1
41. Direccion principal w
CR 3 6 75 SUR IN8OF 102 /)% A(Q»
42. Correo etectronico lilianzea@yahoo.es AN YL~
43, Cédigo postat ZET NN 2 338 4 8 gl4s Tetdtono2 3133856119

Q> |, \ULASIFICACION
Actlv}J}d\:oké;nlca,\w Ocupacién
Actlvidad principal 'ﬂc(N{a{! "cu .(ar(a \> Otras actlvidades 52. Nomero

46, Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48. 50. Codigo 1 2 51. Codigo esiablecimientos

|7ozo||2oos,04,09||9oo\a|J'201\wosl 9 4 9 9]s 00 7| | | | 1|

e’ /T RgSponsablildades, Calldados y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 %\9? 10 14 12 13 14 15 16 17 18 19 20 20 22 23 24 25 28
sooage|s |7 [9 |1 a]4 2[4 8[5 As N I I I M N N S I
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar 55 - | n\a@eeneﬁcﬁarbs Finales

07- Retencion en la fuente & titulo de rent
08- Retencion en la fuente en el impuasto

14- Informante de exogena
42- Obligado s llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - V.
52 - Facturador electronico Q

Obn}:ﬂgs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10
| [ | | I I I | I | | 55.Forma 56 Tipo Serviclo 1 2 3
54. Codigo |s7. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] L] e cre |
IMPORTANTE: Sin perjulclo de los actuanlizaciones 8 que haya tugar, la Inscripclén en of Registro Unlco Tributario -RUT-, tendra Igencla Indefinida y en la no se oxIgird su renovacién

Para uso exclusivo do 1a DIAN

so.an00s 1 ] o [X] 60.No.do Fafos: | 0] 61, Fecha [2023-03-29719:50:30 |

La informacién suministrada a través del f larko oficlal de Inscripetd 1 suspensio Sin perjuicio de las verificaclones que la DIAN realice.
y cancotacitn del Rogistro Unico Tributario (RUT), debers sor omcta y veraz: on caso. de 1al Firma autorizada:
Inexactltud en alguno de los datos inlstrados se kos p i
ode idn, segun el caso.
Paragrafo def articuto 1 6 1.2.20 dei Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre ZEA CORREDOR LILIA

985.Cargo  Representante legal Certlficado

A
Fecha generadién documento PDF: 29-03-2023 07:50:54PM

6%



mailto:lilianzea@yahoo.es

O IAN

POR UNA COLOMBIA MAT NONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

IR

Pégina 2 de 6 Hoja 2

14805890015

{8020) 00!

70\

15

§. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT}

6. DV

12, Direccitn sacclonal

KEWWM electrénico

9 00216 25 1|5 |moesesdeBogont /@
Caracteristicas y formas de las organizaclones A(/\\
<
62. Naturaleza 2 63. Formas asoclalivas g‘dnﬁsggf;’%%:;‘ﬁ%ﬁ’:g& s! ipiico de orden nacional, depestemantal,
65. Fondos 66. Cooperativas ST Sodadadas y orgap
68. Sin personerla juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 7@ p 2
Constituclén, Reglstro y Ultima Reforma Z«-\\ \ \l/) Composliclén del Capltal
Documento 1. Constitucién zkiw / ~ N
N
71. Clase 0 4 82, Nacional 0 %
72. Nomero 000 ?; A “
73. Fecha 20080221 \// \\> 83. Naciona! piblico 0 0 %
74. Numero de notaria
75. Entided de registro 03 84, Nacional privado 0 0 %
76. Fecha de registro 200804009 Q
77. No. Matrlcuta mercantil 00S0031728 s ~
78, Departamento 11
79. Ciudad/Municipio 00 1 /\5 > 85. Extranjero 0 %
Vigendia AN S 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Dosde 2008022 4%, N
81, Hasta 2028027 ‘J) <y 87. Extranjero privado 0 0 %
~— < %é ;\/ Entidad de vigitancia y control
88, Entidad de vighancia y control “
Alcaldla (\ |1 1|
// N Estado y Boneficlo
ltem 89, Estado actual 0. Fmi@fo/'e‘eswao 91. Nimero de Identificacién Tributarla (NIT) 92.0V
1 8 0 127072\,0 5,1 1] .
N/
. 2 @ e | - . B
@. N - i
4 - I 1 A } - - - - — - e m - =
s l R - i}
Vinculacién ocondmica
93, Vinewlacion | 6. Nombre del grupo economico yio empresartal Pt mero de ldentlicacion Triowtaria (NIT) doTe g5 gy

97. Nombre o razdn social de la metrz o controlante

170. Numsro de identificacidn tributada
otorgado en el exterior

171, Pais

172. NGmero de identificacién tibutada
socledsd o nalura! de! extorior con EP

173. Nombre o razon socia! de )a socledad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 29-03-2023 07:50:54PM

&9




O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacién

Espacio reservado para |a DIAN

4, Numero de formulario

1l

Pagina 3 e

IOl

14905890015

Il

6

Hoja 3

707 B4(8 14905
/\
5. Numero de Identlficacton Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccién seccional KEWUZO" alectrénico
90021625 1|5 |muemosorsogon /@
Represontacién
98. Repressntacion 99. Facha Inicio ejercicio reprasentacitn
REPRS LEGAL PRIN 18 200 8,110 4 (%
100. Tipo de documento 101. Numero de identlficacion dS.’ de tarjeta prof
CéduladeCiudadani 1 3 [5 4 9 8 1 1 6 9 (‘\ (21:7)])
1 o prmer epelido 105. Segundo epelido 106. Primer nw N 107. Otros nombres
ZEA |CORREDOR |uuA/,-'\\ C/) |
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razo6n sodial representante lega! ~—

| o %

98. Representacin

89, Facha inicio ejercicio ropnasomayw

100. Tipo de documanto 101. Nimero de Identificacién 102 OV |103. Numero de tarfeta profest
A |
104. Primer apeflido 105. Segundo apellido < \) 106. Primefacfnbre 107. Otros nombres
| AN ﬂr‘\\ I
108. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. ov[110. Rmﬁ?@
A
98. Reprasentacion m}:mdm
o= N | e

100. Tipo de documonto 101. Nomero de ‘m‘% W/ 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesi
s /N |

104. Primer apeflido 105, ("W <\‘\(7 106, Primer nombre 107. Otros nombres

108. Nimero de Identificacidn Tributarda (NIT) MV \ Ml roprosentante legal

98. Representacién \9\9)}?&-3 Inicio ejercida representacién

Q) ]

100. Tipo do documento 101. Numero de @ 102. OV [ 103, Nomero de et profest
. |

104. Primer apellido T’Tndo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. NUmero de (dentilicacién Tﬁm&) 109 DV{ 110, Razén social representante legal

98. Representacién $9. Facha inlcio ejercicio representacidn

100. Tipo de documento 101, Nmero de Identificacién 102. DV (103, NGmero de tarjeta profest

104. Primar apeflido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107, Otros nombres

108. NUmero da Identificecién Tributarla (NIT)

109. 0V

110. Razén social representants legal

Fecha generacién documento POF: 28-03-2023 07:50:54PM

10
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POR UNA COLONMDIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14905890015
(415)770721zlj!!JSIlIIJIJJoll'JluMJ]AJ(!589001 5
V2NN
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional \\ /1\4. uzon electrénico
g9 0 0 2 1 6 2 5 115 Impuestos de Bogold @
Socios y/o Miembros de Juntas Directlvas, Consorcios, Uniones Ter\nporales
111, Tipo de documento 412. Numero de identificacién 113 DV |114. NaCl? .|d
CéduladeCiudada 1 3 |6 2 0 2 6 9 3 5 COLOMVA’) 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, Mtros nombres
DUARTE |[BERNAL [CARMEN /\ ()Azucena
1
119. Razén social /\ ((/7
120. Valor capital del socio 121. % Participacién sZ».Fe\; g |ng €50 123. Fecha de retiro
\4{ 0 810\2 2 1] .
111. Tipo de documento 112. NOmero de identificacidn \7 m 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 2 1 0 7 7 1 8 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116, Segundo apellido Pn r 118. Otros nombres
ROJAS [CASTAREDA ROS 'L/b IVIVIANA
2
119. Razén social @\/
120. Valor capital del socio 121. % Participacioy % K ﬁercha de ingreso 123. Fecha de retiro
24 2008022 1] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion % 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 {4 1 7 1 8 5 3 <5<> | COLOMBIA 169
115, Primer apellida 116. Segu ap§" ido’ 117. Primer nombre 118. Ctros nombres
CASTANEDA |oE MA\ ov? [MARIA |MARLENY
3

119. Razén social

(Q %

120. Valor capital de! socio

122. Fecha ds ingreso

'ﬁl‘l\aélb\/
2008,0221|

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Numero de identifi ca®> 113, DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

118. Otros nombres

119. Razén social

QSegujv apellido 117. Primer nombre

120. Valor capital del socio

@) 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso

123. Facha de retiro

111. Tipa de documento

112, Naﬁicw/ de identificacion 113. DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido 117. Pnmer nombre

118. Otros nombres

118. Razon social

120, Valor capital del socio

121. % Participacion 122. Fecha da ingreso

1 i |

123. Fecha de retiro

Il i

Fecha generacion documento PDF: 29-03-2023 07:50:54PM

A



. '\]e Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMUBIA At HOMCSTA ReVisor Fisca' y contador
Pégina 5
Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 14905890015
l!lll I!J Uu m mwm oooJ’sos
5. Nimero de Identificacion Tributarla (NIT) 6. DV | 12. Diraccién seccionat \L )ljuzén slectronico
9 00216 25 1|5 |meumosdobogout

S/\\

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Némero de identificacion ‘-26 Dv|127. Nﬁmevkq_ profesional
.-3 VN
£ |12, Primes apeivo 128. Segundo apellido 130, Primer nombre (Q) 13}, btros nombres
Q
K I l Nl ‘
& | 132. Numero de tdentificacion Tributaria (NIT) 133. DV 134. Sociedad o firmsa designada
K | <)
3
@ | 135. Fecha de nombramiento

o

-

39, NG de tarjsta p

oz @
138, Tlpo de documento 137. Numero de identificacitn w %\'@w
o |

140, Primer apsflido 141, Segundo apellido ”Wmer }:@? 143, Otros nombres

144. Némero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. Ov| 146. Sociedad o fins @
147, Focha de nombramiento O% ~
I } ) I /\ PN

148. Tipo de documento 149. Nimero de Identifica ~ 150. OV 151, Ng de tarfeta prof \
Cédulade Ciudadania 1 3 |1 9 3 5 9 2/@,. 4 816 9T

Revisor fis

-

152, Primer apsiido 150. Segutéo\?@fd? < "\ 154. Primer nombro 155. Otros nombres
§ [RODRIGUEZ [FIGUERORY/ |HECTOR [RICARDO
é 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 15’?\ esignada
\

159, Fecha de nombramiento
201704,07| ,\

AN

Fecha generacién documento PDF; 29-03-2023 07:50:54PM

L
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POR UNA COLOMBIA MAS HONEISTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

\415 107

Pagina 6 de 6

MM

12489984(
/'\\

Hoja 6
14905890015

S. Nimero de Identificacién Trbutara (NIT)

12. Diraeclén seccional
Impussios de Bogots

@% y’eum etectrénico

RANN

, sodes o

ios entre otros / /

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comercl ¢ 2

161. Actividad econdmica

Actividades de consultorta de gestion g

A

162. Nombre de) establscimiento
ADIFCOL

QP

N

183. Depariamento
Bogotd D.C.

164, CivdadMunlciplo
1 1 | Bogota, D.C.

@m

165, Olreccion
CR3 6 75SURIN 8 OF 102

166, Nu de matricula til

02696982

168. Telétono

! 3133856119

& SR
@A
|

160. Tipo de astablecimlento

e SO

162. Nombre de! establecimiento

NS

163. Departamento

S
&y

2
169, Direccitn \@
/7 A
166. N de f /Fecha de la matricula mercantil
S §> 1 e
168, Teléfono

% 169, Fecha de clarre
N i .

160. Tipo de establscimianto

ez’
Ia

161, Acﬁvid?oe

162. Nombre del estableciml

R

163. Departamento

N

N

164, CiudadMunicipio

. 165. Diroccién W
166. Nu de matricuta tif 167. Fecha do la matricula mercantis
| A
168, Teléfono 169, Fecha de cierre

Fecha generacién documento POF: 29-03-2023 07:50:54PM
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¥

SECRETARIA DE

oK
BOGOT/\ | cosierno

INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
CON PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

¥

SEGUIMIENTO JURIDICO

No. del Contrato

CPS 341-2022

Periodo y/o No. de

Del 28 de abril al 01 de septiembre del 2023 - Pago No 3

Pago
Nombre Del o . . .
. Asociacion para el desarrollo integral de 1a familia colombiana — ADIFCOL
Contratista
Nit: 900216251-5

Objeto Del Contrato

“Realizar acciones de prevencion y atencién de violencia intrafamiliar y sexual
para poblaciones en situacién de riesgo y vulneracién de derechos en la
localidad de Rafael Uribe Uribe del proyecto de inversién 1656”.

Fecha de Inicio

16/11/2022

Fecha Fin
(incluyendo 04/09/2023
modificaciones)
i Cumplimento No 33-44-101232350; RC No 33-40-101071778- Seguros Del
Péliza Estado
MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique)
POLIZA
. oo | Techade inicio de Moditicacion aprobaday
Tipo de Modificaciéon la modificacion (Valot / Plazo / Clausula) vigente
(dd/mm/aaaa) (describirsio
no)
ADICION N/A Indicar valm“ d(. la Adicion
realizada
15/07/2023 1 Mes
PRORROGA 16/08/2023 20 dias St
20/12/2022 Cuarenta y dos (42) dias calendario
SUSPENSION 23/06/2023 Diecinueve (19) dias calendario ST
OTRO SI N/A

Nota: hucluir las lineas que se consideren necesarias conforme a las modificaciones contractuales realizadas.

Se realiza el seguimiento técnico y financiero del CPS 341 de 2022 “prevendén de violencia intrafamiliar y

SEGUIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO

sexual en la localidad de Rafael Uribe Uribe”. El proyecto tiene acta de inicio del 16 de noviembre de 2022 y
cuenta con prorrogas que dan como fecha de finalizacion el dia 04 de septiembre de 2023, teniendo en cuenta
que parte de su poblacién objeto se encuentra ubicado en jardines, colegios y poblacién comin.

El operador desarrolla sus actividades distribuidas en las 5 UPZ de la localidad quedando asi distribuida su

localizacién:

UPZ SAN JOSE:

Cédigo: GCO-GCI-F133
Version: 02
Vigencia: 13 de junio de 2022
Caso [HOLA: 248323
Pagina 1 de 10

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

\
> S CON PROVEEDORES
BOGOT. GOBIERNO PERSONA JUR{DICA

- IED Liceo Femenino de Cundinamarca Mercedes Narifio.
- IED Gustavo Restrepo SEDE B
- IED Gustavo Restrepo SEDE A

UPZ DIANATURBAY:

- IED Diana Turbay SEDE A
- Colegio Liceo Mayor dc Palermo

UPZ MARRUECOS:

- IED Maria Cano
- IED Colombia Viva

UPZ MARCO FIDEL SUAREZ
- Salon Comunal La Resurreccién
- IED Alexander Flemming SEDE A
- IED Alexander Flemming SEDE B
UPZ QUIROGA:
- IED Quiroga Alianza

- IED Manuel del Socorro Rodriguez
- Salén de Integracion Social Samoré

Alli se realizaron las actividades realizadas en los componentes 1 en el que se hacen los talleres dirigidos a
nifios, nifias y adolescentes en las instituciones educativas, dichos talleres dirigidos a la prevencién de
violencias como indica ¢l objeto del presente contrato, dando como resultado la atencién de esta poblacién
para las lineas del componente 1A, 1B, 1C que en su cantidad superan mas de 1000 personas atendidas.
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En el caso del Componente 2 que es de orientacién y asesoria familiar, estas fueron realizadas en un
lugar dispuesto para estas atenciones, conforme se menciona en la propuesta econémica y anexo
técnico, ubicado a pocas calles de la Alcaldia local de Rafael Utibe Utibe, como meta se tenian que
atender 80 personas/familias que la comisaria remitiera priorizadas, sin embargo también hubo
casos remitidos de Colegios distritales como el Maria Cano, Bravo Paez y Manuel del socorto para
cumplir con la meta establecida, en la que como resultado se atienden las 80 personas/familias,
quienes a su vez también fueron elegidas para participar de la salida pedagdgica del componente 3,
por temas de privacidad este componente no cuenta con registro fotografico en las atenciones.
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El componente 3 tiene la realizacién de la jornada del buen trato, estas fueron realizadas en los
jardines de integracion social Acacias y San Jorge, en el que, conforme a la modificacién de la
siguiente manera:

mmmm@mwammwmmm ]

fsko parp is proyeccitn: et evenlo con fos shgulenées aspoctos v elemenios &
en cuenta:

Des (2} pandones - Imgrosin do Saking 22 e basmty da 13 o2 oon estructura motéses de
rarkyacs y moeiio.
Interpeads e dorguaie de sefias pona personas con condickdn de decanackdad audithvs -
moaeamaazmmmwmmgwmw

Alli se sensibilizo a la comunidad en temas de ptevencién de violencias tanto adultos como a los
menoftes que acompanaton la jornada, como soporte se coloca el anexo fotogrifico de la jornada.
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Otra actividad del componente es la salida pedagégica que se realiza el dia 10 de agosto de 2023 en el

patque Jaime Duque, el apoyo a la supervision realiza el respectivo acompafiamiento a dicha
jornada:
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
GOBIERNO PERSONA JURIDICA

Para el Componente 4 de Investigacién el operador debe realizar la entrega de 1000 cartillas que
fucron ingresadas bajo el radicado No 20236820018753 del 01 de septiembre cn el que sc encuentra el
ingreso de este item:

ENGEL
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Por ultimo se realiza ¢l componente 5 que es la investigacion que corfésponde al ANEXO 40 del informe entregado
por el operador en el que resumen sus actividades con alcances, logros y estadisticas de la ejecucion del proyecto.

Se informa que el ingreso al almacén con # 2184 con factura Fead 188 por valor de. $ 43.998.168 no hace parte del

presente pago, dado a que esta factura sobrepasaria el porcentaje de pago segiin la cliusula forma de pago del
contrato, esta factura sera parte del pago de liquidacion.

SEGUIMIENTO FINANCIERO

General

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial $ 744.082.964
Valor Adicién No. 1 (si aplica) N/A
Valor Adicién No. 2 (si aplica) N/A
Valor Total $ 744.082.964
Pago No. 1 § 74.408.296
Pago No. 2 $ 297.633.185
Pago No. 3 (Pendiente para pago) $ 295.883.577
Pago No. 4 (Pendiente para pago) $ 76.157.906
Saldo (el valor total ~ el niimero de pago realizados) * | $ 372.041.483

EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN

i NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION
Cargo: Alcalde Local Rafael Uribe Uribe Cargo: Apoyo a la supervision del Contrato CPS
~ 341-2022
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. h DATOS DEL CONTRATO
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

CONTRATISTA
No CONTRATO 341-2022
VALOR DEL CONTRATO S 744.082.964,00
MESES 6
DIAS 0
TIEMPO TOTAL 180
DIARIO 4133794,244
MENSUAL S 124.013.827,33
- : - - L Lo CONTROL FINANCIERO N .
'No PAGO ‘VALOR MENSUAL - | VALOR ACUMULADO | PENDIENTE DE PAGO"| ° DIAS EJEC. MES COBRO | % MENSUAL | % ACUMULADO
1 S 74.408.296 | $ 74.408.296 | $ 669.674.668 ABRIL 10,00% 10,00%
2 S T 297.633.185( S 372.041.481 | S 372.041.483 | Mayo 40,00% 50,00%
3 $ 295.883.577 | $ 667.925.058 | $ 76.157.9064" Noviembre 39,76% 89,76%
4 S 667.925.058 | $ 76.157.906 0,00% 89,76%
5 $ 667.925.058 | $ 76.157.906 0,00% 89,76%
6 S 667.925.058 | $ 76.157.906 0,00% 89,76%
7 S 667.925.058 | $ 76.157.906 - 0,00% 89,76%
8 ‘S 667.925.058 | $ 76.157.906 ¢ 0,00% 89,76%
9 $ " 667.925.058 | $ 76.157.906 0,00% 89,76%
10 S 667.925.058 | $ 76.157.906 0,00% 89,76%
o " PAGOS REALIZADOS ~ ~~ ~°~ —
No PAGO FACTURA VALOR PAGADO PERIODO DE PAGO :
' FEAD 181 .
1 - FEAD 174 $ 74.408.296 Abril
2 -FEAD 186 S 297.633.185 Mayo FIRMA : .
- NOMBRE: ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN
APOYO A LA SUPERVISION:CPS -341-2022




ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

STTHETAN A O CONT Rt

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Juridica)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL sobre las actividades desarrolladas para dar
cumplimiento al objeto del contrato y los resultados obtenidos, una vez realizada la revision del
informe, se certifica su cumplimiento y se autoriza el pago correspondiente.

a: al periodo comprendido entre el (28 de_abril 2023 al 01 de septiembre 2023)

Contrato: " No. CPS 341-2022

Tipo de Contrato: Contrato prestacidn de servicios

Contratista: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

NIT No. 900.216.251 -5 , .

Objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y  SEXUAL PARA
POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO Y
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO DE INVERSION
1656".

Ejecucion 6 MESES

Fecha Iniciacién: 16/11/2022

Fecha de Terminacién: 04/09/2023

Suspensién No 1 42 dias

Suspension No 2 5 dias

Suspensioén No 3 ' 16 dias

Prorroga No 1 1 mes

Prorroga No 2 20 dias

Valor Inicial Pactado: $744.082.964

Valor Adicional: $0

Valor a Pagar:

~ $295.883.577 (3er. pago)

El Representante Legal y/o el Revisor Fiscal certificé que la empresa ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL se encuentra a Paz y Salvo
por concepto de pago de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral.

En constancia se firma a los 01 dias del mes de noviembre de dos mil veintitrés (2023).

Interventor o Supetvisot,

h "a/;.‘""’.l’!‘-
EDUARD HUMBERTO QUT
C.C. No. 1.031.164.535 de Bogoti

Alcalde Local de Rafael Uribe Utribe

TANA ARELLANO  ALEXANDER

e il
L2 f “
S .W,"‘ i}“]
GUTIERREZ BELTRAN
C.C. No. 1.033.696.186 De Bogotd.

Apoyo a la Supervision

Calle 32 No. 23-62 Sut- Conmutador: 3660007 tnformacion Linea 195

Bogotd D.C. — Colombia  Pigina Web: www.gobiernobogora.gov.co Caso HOLA 75721

Cédigo: GCO-GCI-F150
Version: 01
Vigencia: 21 de octubre de 2019
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SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosierno

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO SUSCRITO
ENTRE ASOCIACION PARA EL DESARROLLQO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA SIGLA ADIFCOL

Entre los suscritos EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANQ, mayor de edad, identificado con
fa cédula de ciudadaniaCC.No.1.031.164.535. en calidad de ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE
URIBE, en virtud del nombramiento realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., mediante
Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 2021, debidamente posesionado de acuerdo con el acta No.
303 del 02 de noviembre de 2021 con efectos a partir de la misma fecha, en virtud de la delegacién
de la capacidad de contratar otorgadapor el Decreto 374 de 21 de junio de 2019 expedido con base
en lo dispuesto en el Decreto ley 1421 de1993 y lo sefialado en el articulo 11 de! Acuerdo Distrital
740 de 2019, quien en lo sucesivose denominara EL FONDO, y por la otra, ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA SIGLA ADIFCOL identificada con NIT
900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificada con cedula de
ciudadania No. 51.981.169 en su calidad de representante legal, y quien para todos los efectos se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios No. CPS-341-2022, previas las siguientes:

OBJETO CONTRACTUAL:“REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO Y
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL
PROYECTO DE INVERSION 1656".

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En el desarrollo del objeto del
contrato se ejecutaran las siguientes obligaciones:

GENERALES: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
elfla supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2.Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asl como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3.Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestion adoptados por
la Secretaria Distrital de Gobiemno.

4.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato.

5.Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asl como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital
de Gobierno en la ejecucién del contrato.

6.Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecuta
sus actividades, asl mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el manejo y
disposicion adecuada de los residuos sélidos ordinarios, peligrosos, especiales, igualmente realizar
control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las
actividades derivadas de la ejecucidn del contrato.

7.Facilitar at supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la
aplicacién de criterios ambientales, segun lo establecido en la guia verde de contratacién de la
entidad y las fichas ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

8.No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacién de la Secretaria, as! mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando
aplique).

9.Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema
de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los
attimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione ¢ complemente.

B. ESPECIFICAS:

Codigo: GCO-GCI-F143 23t g
Edificio Liévano Version: 06 ¥ ?
Calle 11 No. 8 -17 Vigendia: 01 de junio de 2021 ¢ 3
Cédigo Postal: 111711 Caso HOLA 172823 o'/
Tel. 3387000 - 3820660 ALCALD{A MAYOR
Informacion Linea 195 DE BOGOTA 0C.

www.gobiemobogota.gov.co


http://www.gobiemobogota.gov.co

: 4 .
D secrevainpe  CONDICIONES GENERALES - CLAUSULADO
COMPLEMENTARIO CONVENIO - SECOP II
BOGOT. GOBIERNO  ™"rHNDO DE DESARROLLO LOCAL DE
RAFAEL URIBE URIBE

1. Constituir dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la suscripcién del contrato, las
garantias establecidas en el contrato, en la vigencia y montos asegurables exigidos y
publicarla en SECOP |l para su aprobaci6n y suscribir el acta de inicio.

2. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en
relacidn con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato

3. Avisar oportunamente a la Entidad de las situaciones previsibles que puedan afectar el
desarrollo y ejecucién del objeto contractual.

4. Entregar los informes especificos y extraordinarios, cuando le sean solicitados por parte de
la supervision del convenio o comité téenico.

5. Contar con los elementos y materiales necesarios para el desarrollo de las actividades
descritas en el convenio y las que sean necesarias en la vinculacién y participacion de la
comunidad.

6. Realizar los respectivos ingresos al almacén de los materiales para la ejecuciéon de las
diferentes actividades.

7. Atender de manera prioritaria las medidas preventivas y de mitigacion para reducir la
exposicion y contagio por infeccién respiratoria aguda causadas por el Coronavirus COVID
19, de acuerdo con la Resolucion 666 de 24 de abril 2020 “por medio de la cual se adopta
el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo
de la pandemia del Coronavirus COVID-19" emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social y a la circular conjunta 0000003 de 08 de abril de 2020, emitida por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social, el Ministerio de Trabajo y el Ministerio de transporte y las que
actualicen, deroguen o modifiquen.

8. Realizar minimo una (1) reunién de caracter mensual con el comité técnico a fin de
establecer un idéneo seguimiento a las actividades propuestas.

9. "Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
mantiene vinculadas para la ejecucién del contrato o convenio el 50 % (Segun los
porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las
ramas de la actividad econémica del y las fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando
el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. Ei
listado presentado deberd discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicion especial.

10. Ella contratista debera hacer entrega de informe de impacto del proyecto donde este deberd
contener relacién de personas beneficiarias discriminados de acuerdo con su grupo
poblacional, pertenecia étnica y orientacién.

11. Eltalento humano debera reunirse como minimo una vez al inicio de 1a ejecucién del contrato
con el apoyo a la gestién de la secretaria de la mujer con el fin sensibilizar at equipo en la
transversalizacién de la Polltica Publica de Mujer y Genero y el leguaje incluyente.

12. Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y
la discriminacidn contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de
suministro en el marco de la ejecucion del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las
situaciones enunciadas deberd informar de manera inmediata a la supervisién quien dara
traslado a la autoridad competente.

13. Soporte de pago de honorarios a los contratistas, segtin los honorarios establecidos en el
estudio de mercado y/o propuesta econémica.

14. Presentar los contratos de las personas que componen el talento humano

15. Hacer el ingreso y salida al almacén del FOLRUU, de los insumos, elementos, piezas
publicitarias y demas bienes que se adquieran con recursos del fondo, de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el area. de todo los materiales o elementos que se
requieren para el desarrollo de las actividades

16. Llevar el control de asistencia y registro fotografico de todas las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

17. Elaborar y entregar los informes mensuales en fisico y en magnético que den cuenta del
avance en la ejecucion técnica, operativa y financiera del contrato.

18. Elaborar y entregar un informe final de ejecucién, donde se incluya el informe detallado con
los resultados obtenidos este informe debe desglosar el grupo etario y genero de las
personas participantes y demas documentos requeridos u obtenidos durante la ejecuciéon y
la base de datos digitalizada de los beneficiarios y/o participantes en el proyecto.

18. Y las demads que se deriven del objeto del contrato

. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL

Edificio Liévano ) Py
Calle 11 No. 817 W’O%ﬁ‘f&f‘o‘g-ma ¢ ‘
Cédigo Postal: 111711 Vigendis: 01 de junio de 2021 250
Tel. 3387000 - 3820660 Caso HOLA 172823 o
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ALCALDIA
DEBOOOTADL Gotierne

Unidad Ejecutora:
Numero Egreso:
Documento soporte:
Funcionario solicitante:
Encargado de bodega:

A

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE

160
COMPROBANTE
900216251
52547293

Asociacion Para El Desarrollo
Paola Rocio Perdomo Ortega

SALIDA DE ALMACEN

Tipo de egreso:
Estado Egreso:
Numero Doc Soporte:

APROBADO
2256
Dependencia solicitante: 9999999999398 SIN UBICACION

SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN
Vigencia Egreso: 2023

Vigencia Doc:

Fecha Egreso:
2023

11 septiembre 2023

Fecha Doc Sop: 08 septiembre 2023

Observaciones: Fdiruu-Lp-012-2022 Prevencion Violencia Intrafamiliar Rad 20236820018753 01/09/2023 Apoyo Super Angel Gutierrez
Elemento Nombre del elemento 177 7 unidad Cantidad _Valor Total _
621 CARTILLAS UNIDAD 999 42.000,00 41.958.000.,00
621 CARTILLAS 4 ] UNIDAD 1 41.860,00 41.860,00
/ . - Total: 41.999.860
Resumen de w
T T Valor Debito ~

Cuenta %

/ " Nombre Cuenta Contable

Totaleg.‘

" Valor Credito .

=1

Calle 32 No. 23 - 62 Sur
Tetofono: 3660007

www rafaeoluribe.gov.co
Focha de 16n: 11 do

"

N
W

de 2023

RNVAYS
WA

Asociacion Para E@&%ﬁé}@ﬁﬁgml De La Familia

Resﬁ«insab eRecibe
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INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023)
DATOS BASICOS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

Sl W ., L « e LaER S 25%R e . DATOS DEL INFORME. - TR IEEL A L I gy T LT Akt s ey g BRI 2 R T ]
|Fecha de presentacién: 171102023 Periodo del Informe Desde: 280412023 Hasta: 1/09/2023
~ - v . AN S a4 e M DmTRATO N I N I AP S - Nal-r s _ M e MR A LI M R Y .
“REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 341 DEL 2022 URIBE DEL PROYECTO DE INVERSION 1656
Plazo Inlcial: 6 MESES Fecha de Iniciacién: 16/11/2022  IFecha de Terminacién Inictal o con suspensién: 2410612023 Porcentaje de Ejecucién en tiempo 100%
) . UN MES Y VEINTE NN . : . S
Valor de! Contrato: $ 744082964 Plazo con Prorroga: DIAS Fecha de Terminacién con Prorroga: 4/09/2023 ) Porcentaje de Ejecucion Financlera 89,76%
N SEGUNDO INFORME . .
) PRIMER INFORME (PERIODO :Del § TERCER INFORME % EXGUCON
ESPECIFICACION TECNICA cany | YALORUNITARID | VALOR TD?F"' CON I sastmozzatsonanonzy esse s | (PERIODO 20l {PERIODO Del oneomposcmcol Thwice | SALDO POR EJECUTAR
CON VA 110212023 hasta el 15/0372023) bivauede 2040412023 AL 0100912023) CECHA
} A
CAMPANA DIFUSION MEDIOS LOCALES
Afiches tamafio medio de pliego en pape! propalcote de 150 gr. Tamafio Y pliego a cuatro
1 fintas full cotor  policromia, incluido fogos. 1006 | § 3.240] § 3.240.000 $ 3.240.000 $ 3.240.000] 100% $ -
[
Penddn 2 x 1.5 mts full color en tela banner con logos de inscripcidn gratuita y tubos
2 superior e inferior. 8 $ 127.500] $ 1.020.000{ $ 1.020.0001 $ 1.020.000] 100% $ -
Campafia Oifusidn Presupuesio global pera la difusidn del proceso por medios|
3 |comunitarios e independientes locales, cufas radiales, prensa escria. Vs 3100000 $ 3.100.000 $ £.100.000 $ 3100000 100% | § :
SUBTOTAL 1 7.360.000] § 4.260.000] $ 3.100.000] _$ s $ Is 7.360.000] _100% | §
Componente 1: Prevencion de violencia Intrafamiliar y violencia sexual, promacion y garantia de derechos.
A} Linea de accion: Prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual.
Espacios Fisicos con capacidad para 25 personas que cumplan los protocolos de
bioseguridad (incluido para cada sesién anlibacterial y jabdn para lavado frecuente de
manos) y de acoeso para personas en condicidn de discapacidad, que cuente con 25 sillas,
4 |debe contar con los medios audiovisuales para ef comrecto desamollo de las sesiones (video] 5 | § 900.000| $ 4,500.000 $ 4.500.000 $ 45000001 100% $ .
beam ylo televisor minimo de S0 pulgadas, el espacio debe contar con baftos)- 2 horas 1
minimo por sesidn - Contar con el espacio adecuado para desamollar las diferentes
sensibilizaciones por UPZ)
kit: "RAFAEL URIBE URIBE PROMUEVE EL BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS
PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS SEGURQS.
Tula Material: Poliester - impermeable Cotor: Conforme al disefio Medidas: 30 x 40 cm I N ] '
5 Capacidad: Ajustable con tirantes ergondmicos de 2 pulgadas de grosor Estampados: 50 1% 20004 § 14.000.000 “ 3 14.000.000 $ 14'000‘000. 100% $ i
Estampados con Logo tipo inslitucional en técnica DTG, impresion digital directa a la
prenda y fitulo del proyecto.
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INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023)

NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

ESPECIFICACION TECNICA

VALOR UNITARIO
CON VA

VALOR TOTAL CON
VA

PRIMER INFORME (PERIODO :0e!
1601112022 12011212022 y desdle ¢f
410212023 hasta el 15/6312023)

SEGUNDO INFORME
{PERIODO :Oct
1610372023 AL
2710472023

TERCER INFORME
(PERIODO :0cf
2810412023 AL 01/0972023)

[VALOR EJECUTADO ACUNULADOY
ALA FECHA

% EXCUCION
FIMANCIERA

ACUMULADO A LA

FECHA

SALDO POR EJECUTAR

Agenda 100 paginas, contramarcada, portada en maute impreso a dos lintas y argollada,
con § separadores y esfero. Los insedos {separadores) en la agenda deben incluir]
informacién relacionada a la prevencién de violencias, nuevas mascufinidades, derechos
sexuales y reproductives, que tenga lineas y direcciones de las entidades y nitas de
atencidn a donde acudir en casos de viokencia intrafamiliar y violencia sexual (en general el
contenido de fas agendas deberd ser previamente aprobado por el comité tacnico de
seguimiento)

$ 43.000

$ 21.500.000

$ 21.500.000

1% 21.500.000

100%

Esfero ecodgico impreso a 2 tintas con tilulo del proyecto.

$ 1.675.000

$ 1.675.000

$ 1.675.000

100%

Certificacion en papel Kimberly cada una con sobra. Con logos institucionales (siguiendo el
modelo SDIS: Anexo 8.7. Modelo certificado estrategia de prevencion "Entomos

‘|protectores y temitorios seguros™

$ 4.201625

$ 4.291.625

$ 4.291625

100%

SUBTOTAL

$ 45.966.625

$

$ 4.500.000

$ 41.466.625

$

$

18 45.966.625]

100%

B) Linea de accion: Promocion y des

arrollo de estrategias, prevencion de vulneracion de derechos de nifios, nifia

s y adolescentes,

Kit 1 {Grupos 1,2y 3:6 3 13 affos y 11 meses):

Tula Deportiva Material: Poliester - impermeable Color: Conforme 2t disefio Medidas: 30 x
40 cm Capacidad: Ajustable con firantes ergondmicos de 2 pulgadas de grosor|
Estampados: Estampados con Logo tipo institucional en técnica DTG, impresitn digital
directa a la prenda.

250

100%

10

Cartitta para colorear con una historia relacionada con los temas del proyecto, portada y|

contraportada plastificadas a color, tamario carta, pape! Bond 90gr, 10 paginas, impresas
por ambos lados a blanco y negro {ef disefo estard a cargo del disefiador contratado en el
proyecto, el contenido orientado por los profesionales que lideraran los tatleres y dicho
contenido deberd contar con aprobacion por parte del comité técnico de seguimiento). En:
su portada debera llevar informacion def proyecto, caratula trasera con lineas y direccion
de las entidades a donde acudir en casos de violencia infrafamiliar y violencia sexual.

$ 8.750.000

$ 8.750.000

$ 8.750.000

100%

1

Crayola Redonda Jumbo X 28 Unidades.

250

$ 27.25%

o

6.812.500

6.812.500¢

Lad

12

Certificacion en papet Kimberly cada una con sobve.Con logos institucionates

250

L4

2145813

$ 2145813

$ 2145813

100%

13

Kif 2 {Grupos 4, 5,6, 7y 8: 14 a 17 afos y 11 meses);
Tula Deportiva Material: Poliester - impermeable Cotor: Conforme 2l disefio Medidas: 30 x
40 cm Capacidad: Ajustable con lirantes ergondmicos de 2 pulgadas de grosor

|Estampados: Estampados con Logo tipo instituciona en técnica DTG, impresion digital

direct

250

$ 7.000.000

100%

14

Agenda 100 paginas, contramarcada, portada en maule impreso a dos lintas y argollada,
con § separadores y esfero. Los inserios (separadores) en la agenda deben incluir
informacion relacionada a la prevencion de violencias, nuevas masculinidades, derechos
sexuales y reproductivos, que tenga lineas y direcciones de fas entidades a dénde acudir
en casos de violencia intrafamiliar y violencia sexual y rutas de atencién.

250

$ 10.750.000

$ 10.750.000

$ 10.750.000

100%
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INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023)

NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

' SEGUNDO INFORME
PRIMER INFORME (PERIODO :Def ] TERCER INFORME % EJECUCION
ESPECIFICACION TECNICA cur | VA e 0 | VALORTOTALCON | ygtimnzs st 2unanozzy descees | (PERIODO Do (PERIODO Dl VALOREROTADO KCURLA00|  FAKOERA | SALDO POR EJECUTAR
’ VA 11022023 hasta of 15/03/2023) 21i0A2023) 280412023 AL 01/0912023) FECHA
C) Linea de accion: Prevencion de violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes con énfasis en derechos sexuales y derechos reproductivos.

Juego jenga en madera 250 |8 64.450( § 16.112.500 $ 16.112.500] $ 16.112.500{  100% $ -
Certificacion en papel Kimbery cada una con sobre y con logos institucionales 2% 1$ 8583 ¢ 2145813 $ 2.145.813] $ 2.145813] 100% $

SUBTOTAL $ 60.716.625] $ 48 1 53.904.125] § s B 53.904.125] 88.78% |$ 6.812.500

Entrega de juegos de mesa a nicleos familiares integrada por nifias, nifios, adotescentes y|
iovenes, como: Escaleras y serpientes, Quien quiere hacer prevencidn, Monopolio

(Trueque de fa prevencidn), Imperio de la prevencidn y Concénirese, entre ofros 50 | 141.000( $ 70.500.00 $ 70.500.000 $ 70.500000  100% $
dependiendo las edades del anexo tecnico.

SUBTOTAL $ 70.500.000, § IR E - § 70.500.000] $ 18 18 70.500.000]  100% $ -
Componente 2: Cricntacidn y Asoseria Fomiliar. '
Mobiliario Alquiter El mobiliario debe contar con 5 modutes para la atencion, con dos (2) ]
sillas secrelariales, dos (2) escritorios, dos (2) computador de ecritotio, un (1) tefefono, sala| 5 | § 2433000( $ 12.165.000 $ 12.165.000 $ 12.165000] 100% | § .
de espera con tandem de 4 sillas

2 Bafios: minimo uno con los implementes de aseo necesarios {toalia para manos, jabdn,
papel higiénico, papelera).

Inmueble Amendamiento: Minimo con Ias siguientes caracieristicas: 5 espacios 3 oficinas 1
lrecepcion 2 baftos, permitir acceso a personas con discapackiad, cada oficinadebecontar] 5 | § 2.250.000] $ 11.250.000 $ 11.250.000 $ 11.250.000]  100% $
ton 18 MTS2, o area de recepcidn minimo 16 Mis2, con adecuada Ventilacion,
ituminacion, higiene permanente, elementos de hihiene, libre de humedad, goteras y contar|
con servicios publicos domiciliarios.

safida pedagogica a un pamue natural, en donde se realizaran aclividades lidicas y
teportivas, yoga para 480 personas 480 | $ 110.000| $ 52.800.000 $ 52.800.000 $ 528000001 100% $
J;a:;op?ee: 12 buses cada uno con capacidad para 40 persona. Ida y vuelta para un total 12 s 915.000( § 10.980.000 s 10.980.000 $ 10980000|  100% s i

Manilla: en cinta, full colos de amarrar de 1 cm y media de ancho conla frase Rafag! Uribe
Uribe, culda a qulen nos cuida” con los logos de fa alcaldia loca! y del contratista; esta] 480 | § 4500| $ 2.160.000 $ - 0% $ 2.160.000
eliqueta debe ser aprobada por comunicationes de 1a alcaldia local.

REFRIGERIOS 480 personas

1. Un {1) sandwich de poflo y queso de 240gr aproximadamente con aderezo, que
contenga verduras: lechuga y tomate. Una (1) fruta entera de temporada de minimo 80 gr,
una (1) bebida refresco o néctar de fruta, no factea no energizante, de minimo 250 ml en
envase Tetrapak.

12. Una ensalada de frutas Friias de temporada® 10 cucharadas de LECHE| 480 | § 100791 ¢ 4.837.680 $ 4.837.680 ) $ 48376800 100% $
CONDENSADA LA LECHERA (150 g}, 10 cucharadas de CREMA DE LECHE NESTLE
(150 g), 1 taza de meldn sin semillas, cortado en cubos pequefios {160 @), 1 taza de fresas,
cortadas en cubos pequefios {156 g}, 1 banano cortado en rodajas {116 g), 1 taza de kiwi,
pelado y cortado en cubos pequefios {180 g), 1 laza de mango, cotado en cubos
pequefios {165 g).
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INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023)

ESPECIFICACION TECNICA

CANT

VALOR UNITARIO
CON IVA

NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

VALOR TOTAL CON

VA

PRIMER INFORME (PERIODO :Det
164112022 of 2011212022 y dosde o

11022023 hasta ef 15/03/2023)

SEGUNDO INFORME
{PERIODO :Del
1600372023 AL
2710412023)

TERCER INFORME
(PERIODO :Del
2810472023 AL 0410912023}

VALOR EJECUTADO ACUMULADO

ALAFECHA

% EXECUCION
FINANCIERA
ACUMULADO A LA
FECHA

SALDO POR EJECUTAR

24

ALMUERZO 480 personas

3. Amoz con poflo, consiste en amoz cocinado con poflo, en presas o desmechado, con
verduras, y sazonado con especias, con papas fritas, una (1) bebida refresco o néclar de
fruta, no lactea no energizante, de minimo 250 ml en envase Tetrapak.

480

.600.000

9.600.000

100%

25

KIT PARA NINOS Y FAMILIAS TOTAL

1. Se le entregara un Kit a los niftos y nifias de carillas de colorear innovadora que incluya
las actividades de rulinas o habitos diarios en casa, escuela, trabajo sin distincién de
género, (Tema transversal).

2. Kit de familias padres y madres: rutas de atencién a mujer, botilito con 1a linea purpura,
cadillas que incluyan temas como derechos sexuvales y derechos reproductivos,
estereotipos de género, planes de vida y tama de decisiones, autonomia, prevencion de la
matemidad y patemidad temprana, prevencidn de infecciones de trasmision sexua, y redes
sociales, promoviendo [a apropiacién de los canocimientos los adalescentes y jovenes, que
tas aclividades mencionadas incluya labores del cuidado no son asignadas solamente a las|
mujeres, sino que también pueden ser realizadas por hombres, (Tema transversal)KIT
PARA NIROS Y FAMILIAS TOTAL

1. Se le entregara un Kit a los niftos y nifias de cartillas de colorear innovadora que incluya
las actividades de rutinas o habitos diarios en casa, escuela, trabajo sin distincion de
género. (Tema transversal}.

2. Kit de familias padres y madres: rutas de atencitn a mujer, botilito con 1z linea purpura,
cartilas que incluyan lemas como derechos sexuales y derechos reproductivos,
estereotipos de género, planes de vida y toma de decisiones, autonomia, prevencion de fa
matemidad y patemidad temprana, prevencitn de infecciones de trasmision sexual, y redes
sociales, promoviendo fa apropiacion de les conocimientas los adolescentes y jovenes, que
las actividades mencionadas incluya labores de! cuidado no son asignadas solamente a las
muferes, sino que también pueden ser realizadas por hombres. (Tema transversal}

480

$

14.400.000

$ 175.977

175.977

1,22%

$ 14.224,023

SUBTOTAL

$

118.192.680

$

$ 101.632.680

$ 175977

18

101.808.657,

86,14%

$ 16.384.023

Componente 3: Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales.

2%

Afiches Manejo verticat a % de pliego: 35 cms de ancho x 50 cms largo. Debe incluir (3!
imagen institucional de acuerdo a fos parmetros establecidos por la ALCALDIA LOCAL,
en calidad 6plima definida por la ALCALDIA LOCAL

1000

$ 3650
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INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023)

NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

ESPECIFICACION TECNICA

VALOR UNITARIO
CON fvA

VALOR TOTAL CON

VA

PRIMER INFORME (PERIODO :De!
16/1172022 3) 261 212022 y desde ¢!
110272023 hasta o} 150032023)

SEGUNDO INFORME
{PERIODO :Del
16/0312023 AL
2710412023)

TERGER INFORME
{PERIODO :Del
2810412023 AL 01000/2023)

VALOR EJECUTADO ACUNULADO
A LA FECHA

% EJECUCION
FINANTIERA

ACUMULADO A LA

FECHA

SALDO POR EJECUTAR

27

Convocatoria: se disefiaré un video publicitario de un (1) minuto , cen el cronograma y|
tematica que se llevard a cabo para difundir el buen trato {temética definida por el comité
técnico de seguimiento y la red de! buen trato) estos se emiliran por los MEDIOS
COMUNITARIOS Y ALTERNATIVOS y redes sociales institucionales.Plan de medios,
donde se estipularan-cuatro fases !

1) Primera fase para llegar al poblico se realizard un anuncio publicitario por YouTube,

MEDIOS COMUNITARIOS Y ALTERNATIVOS y redes sociales institucionales, que dure
de un (1) minuto mediante el que se invite a la comunidad y que genere expectativa para
participar en fas jomadas. E) video debe tener la catidad acordada, teniendo en cuenta una
paleta de colores y un tipo de imagen de acuerdo con la tematica. Garantizando un minimo
50 visualizaciones. Formato HD, que se pueda reproducir en 4K calidad de video, colores
de atta definicion. Boceto para aprobacion de los avances.

2} Segunda fase: por redes sociales como Facebook, Twilter, divulgacidn de las siete
jomadas donde se entregara una divulgacién por medio de pdster, infografia o afiche
virtual. Garantizando un minimo de 50 click o visualizaciones.

3) Tercera fase: pagina web de la Alcaldia donde se subira el video y tos poster o infografia

mencionados en la primera y segunda (ase.

4) Cuarta fase: se difundira por comeos electronicos enviando la invitacion, el video y el
poster a 65 comeas minimo, para e! listado de comeos ¢! contratista se podra articutar con
SDIS y FOLSF con el animo de invitar instancias de participacion, lideres y lideresas, entre
otros actores de la comunidad que puedan repficar ta informacién que reciban en el evento.

MODIFICACION # 4

Refrigerios compuestos un pastel de pollo, jugo de caja, fista de cosecha y un dulce

480

4.416.000

$ 4,416,000,

$ 4.416.000

100%

Agenda ecoldgica (con esfero marcada con un logo (pasta cubierta en carton reciclado,
argollado doble O, incluye esfero ecokgico)

480

$ 13420]

6.441.600

$ 6.441.600

$ 6.441.600

100%

Panelistas expertos en fa materia- Profesional en ciencias humanas ylo sociales y/o de la
educacion

1.600.000

$ 1.600.000

$ 1.600.000

100%

Presentador jomada Loca! Buen Tralo

$ 420.000

o

420,000

$ 420.000

$ 420.000

100%
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INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023)

NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

ESPECIFICACION TECNICA

CANT

VALOR UNITARIO
CON IVA

VALOR TOTAL CON
"IVA

PRIMER INFORME (PERIODO :Del
1611112022 2) 201212022 y desde i
1022023 hasta e 1503/2023)

SEGUNDO INFORME
(PERIODO :0¢l
1600372023 AL
2710472023)

TERCER INFORME
{PERIODO :0ck
2810412023 AL 01/08/2023)

VALOR EJECUTADO ACUNULADO|
A LAFECHA

% EJECUCION
FOIANCERA |

ACUNULADO A LA

FECHA

SALDO POR EJECUTAR

MODIFICACION #4

{

Espacio fisico para la proyeccion del evento con los siguientes aspectos y elementos 3
tener en cuenta:

Dos {2) pendones - Impresién de Baking 2°2 en banner de 13 oz con estructura metdlica de
pulgada y media,

Interprete de lenquaje de sefias para personas con condicidn de discapacidad auditiva -
certificados. Para evento de 2 horas seguidas. Perfiles previamente entregados por la
entidad en los tiempos establecidos segin lo exigido por el supervisor © apoyo 3 13
supervision (la entidad proyecta necesidad de minimo 2 personas para que se puedan
tumar a ko largo de las dos horas)

Trasmision en vivo con posibilidad de grabacién, el cual deberd también informarse y
articularse con la oficina de prensa det FOLSF con minimo una semana de antelacién, £l
contratista debera garantizar un enlace para registro de asistencia a cada uno de los
asistentes virtuales y de preguntas.

6.000.000

100%

SUBTOTAL

$ 18.877.600

$

4%

12.436.000

$ 6.441.600.

$ 18.877.600

100%

Componente 4. Investigacio

Realizar 1000 cartillas con tematica de valores, trabajo en equipo, perdén, reconciliacion,
reconocimiento de los errores, amor de la {amilia, violencia de género, nuta de alencidn 2
mujeres victimas, linea puspura, por un lado en ingles y por el otro en espafiol. (Tema
iniciativa).

Carlillas Impresas {caracteristicas) Tamafio 14 x 21.5 cm cemado, 100, péginas, 4 x 4,
lintas, cosida con dos anchos al caballete, propalmate 90 grs. Cardlula impresa en
propatcote 200 grs. 4x4 tintas, plastificado mate por una cara. Requiere disefio, comeccitn
de estilo, diagramacion e impresidn, alistamiento y la distribucion de los libros, de acverdo
con I3 base de datos suministrada por la ALCALDIA LOCAL, dentro de! perimetro urbano;
del Distrito Capital. No obstante, los lugares dependeran de las necesidades particulares
de la ALCALDIA LOCAL, sin salir de la ciudad de Bogota.

1000

$ 42.000.000

$ 42.000.000

$ 42.000.000

100%

SUBTOTAL

$ 42.000.000

$ .

18 42.000.000

$ 42.000.000

100%

TALENTO HUMANO

30

Un coordinador General del Proyecto Profesional de las Ciencias Socisles o
administrativas con especializacion en nicieo bisico de Ciencias Sociales 0 Humanas..
Experiencia minima profesional de 36 meses en coordinacién y ejecucidn de procesos
sociales yfo cargos de nivel directivo o gerencial con poblacion afectada por violencia
intrafamiliar y/o sexua! en situacién de vulnerabilidad.

$ 7.006.973

$ 42,041.835

$ 14.013.945

$

21.222.404

$ 35.236.349

83,81%

$ 6.805.486

|»

Un asistente administrativo Titulo de bachiller con 12 meses de experiencia labora! en

actividades de secretariado o archivo 0 manejo de bases de
dalos.

$ 1.976.821

$ 11.860.923

$ 3.953.641

$

5.930.462

$ 9.884.103

83.33%

$ 1.976.821




INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023)

NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

SEGUNDO IRFORME
PRIMER INFORME {PERIODO :0el i TERCER INFORME % EJECUCION
ESPECIFICACION TECNICA cany | YALORUNITARIO | VALORTOTAL CON | 0022 a1 zorizaonz y desceet | (FERIODO D6l {PERIODO :Del VALORE£CUTADO ACUNULADO) FRANCKRA | SALDO POR EJECUTAR
CON IVA VA 110212023 hasta el 1500312023 160372023 AL 12023 AL 011091202 LA Fecin g
) 210412023) 2810412023 AL 0100972023} FECHA
Tres psicologofa Psicoiogola de acuerdo con €l criterio técnico. Profesional en psicologia
con tilule depostgrado en familia, o psicolerapia  familiar, o psicologia clinica
32 o terapia tamikar 0 consufioria en familia, o viclendia intratamiliar, con experiencia minima 5 |$ 4788676 § 71.830.1401 $ 14.366.028| $ 52675.436 $ 67.041.464] 9333% {§$ 4788676
de 12 meses en atencidn a familias afectadas por violencias o poblationes vulnerables.
Dos trabajador{a)s Sociales Trabajadorfas Sociales con minimo
15 Meses de experiencia en asesoria a familias en situacion de violencia Intrafamiliar y
kx} temas de salud o enfoque de género o derechos sexuales y derechos reproductives, 0 5 $ 4.788.677] ¢ 47.886.768| $ 9577.354] ¢ 38.309.414 $ 47.886.768]  100% $
educacion sexual o prevencidn de matemidad y patemidad temprana.
2 pedagogos {a) Profesionales en pedagogla con minimo 18 meses de experiencia en el
34 |desanollo de procesas pedagogicos ylo artisticos con nifios, nifias y adolescentes ysus| 5 [ $ 4.788678| $ 47.886.775| ¢ 9.577.355 $ 38.309.420 $ 47.886.775]  100% $ -
famifias en prevencién de violencias. ]
1 Diseflador{a) Profesional en disefio grafico con 18 meses de experientia en produccion
de material comunicativo.
3 Nota: Debe contar con los elementos técnicos y tecnoldgicos necesarios para desarrollar 4 $ 4783678 $ 1814713 $ 4.788678) § 14.366.035 $ 19154713} 100% $
su labor en ef marco def proyecto.
CINCO APOYOS LOGISTICOS Titulo bachiller. Experiencia faboral general minima de
seis (6) meses Habitantes de ta localidad {preferiblemente), cuyas funciones serén apoyar]
loglsticamente a la entidad ejecutora durante la fase de Difusion (Distribucitn de cartas y
% pegue de afiches), en la fase Convocatoria e inscripcion {Llenar los formularios con letra L $ 1408.526) § 7.042630 $ 7042830 § $ 7.042830  100% $
legible, recepcion de los documentos soportes y entregar la informacidn en forma clara y,
oportuna). La distribucion de los apoyos serd, de dos apoyos logisticos por cada UPZ.
37 |Promoiora fniciativa 6 |$ 2.200.000| § 13.200.000 $ 11.000.000 $ 11,000000] 8333% |$ 2.200.000,
SUBTOTAL 260.903.784) § 56.277.001] $ 188.855.800] $ - $ 245.132.801) 9396% | $ 15.770.983
Componente 4. Investigacion.
Papeleria : fofocopias de formatos de inscripcion, entrega de refrigerios, asistencia,
38 limpresiones de da informes y demas entregables solicitados en el estudio previo 200 1§ 200( $ 400.00 400.000 $ 400000 100% | §
39 |Esferos de tinta negra 500 |$ 3.350] § 1.675.000 $ $ - 0% $ 1.675.000
SUBTOTAL $ 2075000 $ - $ 400.000] $ $ 400000] 19.28% |$ 1.675.000
INSUMOS PARA COMPONENTES 1,2Y 3
£ 1Foncéroas de inscripcion lamafio carta en papel bond blanco de 90 gr. 4X0, incluido logos 600 |s 20! s 180,000 $ 180,000 s 180000 100% s X
41 [Resma da Pape! Bond Carta 100 HOJAS 500 ($ 15.650| $ 7.825.000 $ - 0% $ 7.825.000
42 | Lapices Negros 1000 | $ 1.235( 1.235.000 $ . 0% $ 1.235.000
43 |Fotocopias bin, carta y oficio, Fotocopias cotor, carta y oficio 2050 2000 | $ 200] 400.000 $ 400,000 $ 400.000] 100% $
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INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023) -

NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

SEGUNDO INFORME 1
PRIKER INFORME (PERIODO :Det TERCER INFORME % EAECUCION
ESPECIFICACION TECNICA VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL CON 1671112022 o] 2011212022 y dasdlo ot (PERIODO :De! (PERIODO :Del VALOR EZECUTADO ACUMULADO|  FRNANCIERA | SALDO POR EJECUTAR
: - CON IVA VA 22023 hasta o SNZ02Y) iy 2047023 ALOWRSI023) Auarean e e
44 | Libros didacticos, juegos de mesa, 200 500 18 102.000] § 51.000.000 $ 51.000.000 $ 51.000.000] 100% $
45 {Papel krafl 300 500 {$ 1.215( § 607.500 $ o% $ 607.500
46 | lapiz Caja X 12 HB 350 1000 | § 8.000| $ 8.000.000 $ 0% $ 8.000.000
47 [Taidlapiz 1000 | 1.365( $ 1.365.000 $ % s 1.365.000
48 [borrador nata grande 120 1000 | $ 1.120] $ 1.120.000 $ 0% $ 1.120.000
43 [caja de colores grande X 12 unidades 100 | 1000 |3 11.5001 8 11.500.000 $ % $ 11.500.000
50 [Blogues didacticos {paguetes) 120 Pzs 50 200 |8 105.000( $ 21.000.000 $ 21.000.000 $ 21000000 t00% | §
51 |pelota anti estrés 50 500 |$ 10.000| $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 500000 100% | §
52 |Fichas biliograficas de colores 5 Paquete” 100 500 |$ 52501 § 2.625.000 $ 0% 3 2.625.000
53 |Marcadores gruesos permanentes colores 300 500 |$ 2475| $ 1.237.500 $ 0% $ 1.237.500
Volantes impresos en Pape! Bond. Tamafio 1/2 de carta a cuatro (4) {intas, acabado)
i brillanie, impreso 2 1 cara 2000 | $ 1.364) 8 $ 0% $
Entrega de Diploma y/o Cedificados Nivel Basico en papel opalina de 240 gr, tintas 4X0,
55 | amaio carta, Segin disefo instiuciondl, 500 |8 5.500( 2.750.000 $ 2.750.000 3 2750000 100% | §
Plegebles: Disefio e impresion 1: Manejo vertical: 14 cms de ancho x 20 cms largo. Manejo
5 horizontal: 20 cms de ancho X 14 cms de ancho. En de 115 gramos. Debe incluir la imagen S0 |$ Sy B 1.645.250 $ 1645.250 $ 1.645.250)  100% $
SUBTOTAL $ 117.490.250] § 1S 580.000] $ 81.395.250] § $ IIB 81975.250] 69.77% | §. 35.515.000
TOTAL CPS 341 DEL 2022 $ 744.082.964] $ © 60.537.001( §  311.504.480( §  295.883.577 $ 18 667925058 89,76%1'% 76.157.9055]
. . R o
:;a f°"d“";‘ f{;/pa$° des;“‘a 3”:: 0’;’":’3‘3 de;.”:‘gaﬁ g;‘a.b'efm"‘ft’"‘; pagos ast Primer P.?g° del 1331 Sequndol  yAORDEL | VALOR TOTAL EJECUTADO EN | VALOR ACUMULADO A| PORCENTAJE
ago cel 4%, Tercer Fago del 4V, ago Final del 19%, iguaimente o flené Lempo eSPEcilico para dicnos pagos,  ranrpato ELPERIODO A REPORTAR LA FECHA EJECUCION
por lo tano se entiende que los periodos reportados para el pago incluyen las actividades y/u obligaciones adquiridas
en el marco det CPS 341 del 2022. El presente informe corresponde al tercer pago del 40 %. L
P Po Peg ’ § 744082964 5 395883577 | 5 667.025.068]  89.76% 7
. FORMA DE PAGO ACORDADA
, e : ) %
p d - 4]
w N° DE PAGO | VALOR ACORDADO MENSUAL ESTADO DE PAGO
LILIA ZEA CORREDOR " voso. 1 $ 74.408.296 100{‘;;:2;“9' PAGADO
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL APOYO A LA SUPERVISION 2 $ 297 633.185 40%}&2;%;’""0 PAGADO
C.C.: 51.981.169 DE BTA. / 3 $ 295883577 3%?5:‘;;;"“' PENDIENTE
[ TOTAL | § 667.925.058 | 89.76%

>\
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1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. \Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en
las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor de! contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de ia
ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demds establecidas en la normatividad vigente.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera por SEIS (6)
MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacién.

CLAUSULA CUARTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de
interés publico que impidan su ejecucién, cuya. La parte contratante que resulte afectada por tales
hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberd notificar por
escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacion de dichas condiciones. b)
Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad, ni deriven mayores
costos para ésta. Como consecuencia de la suspension EL CONTRATISTA se obliga a prorrogar la
vigencia de los amparos de la garantia Unica en proporcion al término de la suspension. El término
de suspensién no se computara para efectos de los plazos del contrato.

CLAUSULA QUINTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de este contrato se estima hasta por
la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($744,082,964.00 M/Cte),
incluidos todos los costos directos e indirectos, asl como los impuestos distritales y nacionales a que
haya lugar, el cual se discriminan de la siguiente manera:

Ei valor del contrato se pagara asi:

Primer pago equivale al diez por ciento (10%}) del valor del contrato, una vez cumplidas las
siguientes actividades:

. Suscripcion de acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

. Conformacion del comité técnico coordinador del contrato.

. Presentacion del plan de trabajo y cronograma de actividades a ejecutar de los proyectos.

. Conformacién de equipo de trabajo para la ejecucion del proyecto (perfiles de los
profesionales)

. Hojas de vida del personal minimo requerido, de acuerdo con los perfiles definidos en este
anexo

. Plan de difusién, convocatoria e inscripcion del Proyecto.

. 2 presentaciones plblicas del proyecto (JAL y a la comunidad)

. Disponer del espacio aprobado por el apoyo a la supervision

. Actas de ingreso y egreso al almacén, cuando sea necesario segin los procedimientos
establecidos por el Fondo Local Rafael Uribe Uribe.

¢ Presentar un informe de ejecucion técnico y financiero sobre la ejecucion de las actividades

y desarrollo del contrato el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

Nota: una vez aprobado lo anterior, por parte del supervisor, se hara el pago del diez por ciento (10%)
referido, previa presentacion de la cuenta de cobro 0 documento equivalente, certificacion de
cumplimiento de la supervision, informe avalado por el supervisor del contrato, certificacion de
parafiscales, certificacién bancaria, presentacion de la factura de venta o documento equivalente y
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demas requisitos solicitados por el supervisor.

Nota: Los pagos estaran sujetos a la programacion del PAC y el termino para el pago empezara a
contar desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando la totalidad de los
documentos exigidos para tal efecto, las demds que se presenten para estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de indemnizaciones o
compensaciones adicionales de ninguna naturaleza.

Segundo pago equivale al cuarenta por ciento (40%) de! valor del contrato, una vez cumplidas las
siguientes actividades:

. 40% de atencién de la poblacién atendida de los primeros 3 componentes.

. Actas de ingreso y egreso al almacén, cuando sea necesario segin los procedimientos
establecidos por el Fondo Local Rafael Uribe Uribe.

. Presentar un informe de ejecucion técnico y financiero sobre la ejecucion de las actividades

y desarrollo del contrato el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

Nota: Se hara el pago del cuarenta (40%) referido, previa presentacién de Ia cuenta de cobro o
documento equivalente, certificacién de cumplimiento de la supervision, informe avalado por el
supervisor del contrato, certificacion de parafiscales, certificacion bancaria, presentacién de la
factura de venta o documento equivalente y demas requisitos solicitados por el supervisor.

Nota: Los pagos estaran sujetos a la programacion del PAC y el termino para el pago empezara a
contar desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando !a totalidad de los
documentos exigidos para tal efecto, tas demas que se presenten para estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de indemnizaciones o
compensaciones adicionales de ninguna naturaleza.

Tercer pago equivale al cuarenta por ciento {(40%) del aporte del Fondo de Desarrollo Local al
contrato, una vez cumplidas las siguientes actividades:

. 100% del desarrollo total de los cinco (5) componentes.

. Actas de ingreso y egreso al almacén, cuando sea necesario segun los procedimientos
establecidos por el Fondo Loca! Rafael Uribe Uribe.

. Presentar un informe de ejecucion técnico y financiero sobre la ejecucion de las actividades

y desarrollo del contrato el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

Nota: Se hara el pago del cuarenta (40%) referido, previa presentacion de la cuenta de cobro o
documento equivalente, certificacién de cumplimiento de la supervisién, informe avalado por el
supervisor del contrato, certificacién de parafiscales, certificacién bancaria, presentacién de la
factura de venta o documento equivalente y demas requisitos solicitados por el supervisor.

Nota: Los pagos estaran sujetos a la programacién del PAC y el termino para el pago empezara a
contar desde 1a fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando la totalidad de los
documentos exigidos para tal efecto, las demas que se presenten para estos conceplos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de indemnizaciones o
compensaciones adicionales de ninguna naturaleza.

Se establecera como ultimo pago el equivalente al diez por ciento (10%) de! valor de! contrato, una
vez se haya recibido y legalizado todos los bienes o servicios a pagar, en todo caso este ltimo pago
se efectuara previa firma del acta de liquidacion y terminacién del presente contrato, para lo cual se
expedira los siguiente:

Certificado de cumplimiento

Acta de recibo a satisfaccion

Actas de ingreso y egreso al almacén

Presentacion y aprobacién por parte del supervisor de! informe final de actividades.
Certificado de pago a seguridad social expedido por el Representante Legal.
Certificado Bancario.

Estado de cuenta expedido por el 4rea de presupuesto

Informe Final de supervisién

Informe final de ejecucién fisico-financiero avalado por supervision

® 2 4 » 4 » e e .
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. Acta de liquidacion firmada por las partes.
. Demas documentos necesarios o requeridos para la liquidacion.

Para cada uno de los pagos, el contratista debe cumplir con la presentacion previa de los siguientes
documentos:

. Informe de actividades e informe financiero debidamente firmados por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision (si aplica) y el contratista. (Se deben incluir los soportes y medios
de verificacién)

. Acta de ingreso de los bienes al almacén

. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para e! periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

. Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento

del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los ltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 o aquella que lo modifique, adicione 0 complemente, cuando se trate de personas juridicas.

. Certificado de cumplimiento ¢ acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del
contrato.

. Certificado bancario no mayor a tres (03) meses.

. Presentar certificacion bimensual suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si

Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la
ejecucion del contrato o convenio el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econdmica del y las fechas
para su aplicacion) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las
vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra
condicion especial.

Nota 1: Los pagos se deben acreditar a través de la plataforma SECOP Il.Nota 2: Los pagos estaran
sujetos a programacién del PAC por parte del apoyo a la supervisién designado por la Alcaldia Local,
para lo cual, el contratista debera radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con
todos los soportes. E| contratista debera indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le
consignara el valor correspondiente a cada pago. Nota 3: Para cada uno de los pagos el apoyo a la
supervision emitira el informe de supervisién y para efectos del Ultimo pago el informe final de
supervision de acuerdo con los formatos y lineamientos establecidos por la Secretaria Distrital de
Gobierno para dicho fin. El calculo de impuestos y la respectiva retencion sobre los pagos, se hara
de conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia. Los pagos seran realizados
por El FDLRUU en pesos colombianos, a través de la consignacion en la cuenta corriente o de
ahorros que indique el contratista seleccionado; abierta en una de las 21 entidades financieras
afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos los descuentos de Ley.

CLAUSULA SEXTA. - GARANTIAS: CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA se compromete a
expedir y publicar en la plataforma SECOP Il las garantias que se describe a continuacion:

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia
de cumplimiento en original a |a entidad dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes contados a
partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién de la entidad. Esta garantia tendré las
siguientes caracteristicas:

Condicion . - ]
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para
entidades estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE ~ FONDO DE DESARROLLO
beneficiario LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE con NIT. No. 899999061-9
Amparos,
vigencia y
valores
asegurados
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_Caracteristica j[Condicién___ I T T T T
AHIE:
R E o Porcentaje
Garantla 3 APLUICA Plazo
SRR R -
.8 |8 ] 8
- Por vl termino de
Cumplimiento X k1] 0% ejecucitn y sels
Pago safarfos y prestaciones Por el termino de
sociules ¢ indemnlzaciones X 8l 5% ejecucion y tres
taboreles. afos mas
Estatiidad y colkiad de obmz X NO
Por ol termino de
Calidad de! servicio X b1 1% elecucidn y sels
Calidad y Correcto For ¢l tarmino de
Funcionamiento de los Blenes y X §1. 10% sjecucién y sels
Equipes suministrados mases mas
Seguro de responsabilidad civil x st 200 Pof ¢{ termino ds
extracontrectual SMLMV ejecucién

+ Para fas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

+ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal
o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes,

+ Para el contratista conformado por una estructura plural {(unién temporal,

consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del

Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,

su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los

efectos seran los otorgantes de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

pecesaria Firma del representante legal del contratista

dentro de Ila En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

pdliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.980.421

El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por

razén de las reclamaciones que efectie Ia entidad, asi como, a ampliar las garantlas en los eventos

de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o

su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se

iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

Tomador

Informacion

CLAUSULA SEPTIMA - SUPERVISION: La supervision del contrato sera sjercida por el
Representante Legal del Fondo de Desarroilo Local Rafael Uribe Uribe, quien a su vez podra
designar funcionario para el apoyo a la supervisién mediante oficio.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion y
Manual de Supervisién e interventoria de la SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO, y esta
obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor deberd
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.
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EL/LA SUPERVISOR del contrato podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Pablico
y/o el contratista que tenga esta obligacion, que se denominara “apoyo a la supervision” y que tendra
como funcién apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que
se deriven del contrato. En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de
contrato en un tercero. En todo caso el Ordenador del Gasto, podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al contratista.

CLAUSULA OCTAVA - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA
CORRUPCION: EL CONTRATISTA con la suscripcion del contrato se compromete a:

1. Apoyar las acciones del Estado Colombiano y del Distrito de Bogota para fortalecer, garantizar,
preservar la transparencia y combatir la Corrupcién en la Contratacién Publica.

2. No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningan funcionario
publico o el contratista en relacién con el contrato suscrito ¢ durante su ejecucion, ni tampoco
permitir que sus empleados o el contratistas lo hagan en su nombre.

3. Noincurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos
establecidos para la celebracién del contrato.

4. Actuar con lealtad y abstenerse de utilizar maniobras para dilatar la correcta ejecucién del
contrato.

5. Comunicar a los empleados 6 colaboradores el contenido del presente Compromiso, explicar su
importancia y las consecuencias de su incumplimiento.

En caso de que EL CONTRATISTA desconozca alguno de los compromisos sefialados, La Entidad
debera: dar por terminado el contrato de manera anticipada, imponer las sanciones que
correspondan, e informar a las autoridades competentes de cualquier hecho irregular del que tenga
conocimiento.

CLAUSULA NOVENA - SANCION PENAL PECUNIARIA: De conformidad con la Ley 1150 de 2007,
EL CONTRATISTA se obliga a pagar al FONDO DE DESARROLLC LOCAL DE RAFAEL URIBE
URIBE una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulo de tasacion
anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total
o parcial de sus obligaciones contractuales. PARAGRAFO: El valor de la cldusula penal pecuniaria
ingresara a la Tesoreria Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se hara efectiva
la garantia Unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS: De conformidad con lo dispuesto en e! articulo 17 de la Ley 1150
de 2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones
derivadas del objeto del presente contrato, EL EL CONTRATISTA pagard al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE multas diarias y sucesivas del uno por ciento
(1%) de! valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%)
de dicho valor, so pena de la aplicacion de la clausula penal. PARAGRAFO PRIMERO: El valor de
las multas ingresard a la Tesoreria Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la firma de! presente
contrato a | FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE para que dicho valor sea
descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se
hara efectiva la garantia constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion
competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por
terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que
con ello no se causen perjuicios a la Entidad. b} Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo
sin que se haya suscrito una prérroga. ¢} Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA,
serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE o a terceros, en los términos del articulo 52 de
la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podré
ceder el presente contrato, ni los derechos u obligaciones derivados de é!, ni subcontratar total ¢
parcialmente sin la autorizacion previa, expresa y escrita de FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
RAFAEL URIBE URIBE, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 90. de 1a Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este contrato
se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los decretos reglamentarios y a falta de regulacién
expresa por las normas de los Cddigos de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales
controversias que surjan de {a celebracion, ejecucién, terminacion o liquidacién del contrato serén
competencia de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la
solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacién o
liquidacion de este contrato, acudiran a los Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos
previstos en la ley, tales como el arreglo directo, la conciliacion, amigable composicién y transaccion.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VEEDURIA: Este contrato ests sujeto a la vigilancia y control
ciudadano, en fos términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que
EL CONTRATISTA actua con plena autonomia técnica y administrativa, y sin subordinacién frente a
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, se excluye cualquier vinculo de tipo
laboral entre FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE y EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos tanto fisicos como
magneticos generados en desarrollo del presente contrato seran de propiedad de FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, de conformidad con lo consagrado en el articulo
28 de la Ley 1450 de 2011 que regula [a propiedad intelectual de obras en cumplimiento de los
contratos de prestacion de servicios. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y
servicios prestados a FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE por el objeto
de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales ¢ contractuales de terceros.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta
areserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte
interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial.

CLAUSULA VIGESIMA - MANEJO DE DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA se compromete
a no revelar y mantener la confidencialidad, integridad y seguridad de los datos personales de
terceros que pueda llegar a conocer en virtud del desarrollo de su contrato, lo anterior en
cumplimiento de los lineamientos previstos en la Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013, el
Decreto 886 de 2014 y la Politica para el Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de la
Secretaria Distrital de Gobierno.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- REPRESENTACION: EL CONTRATISTA es un ente
independiente de FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, y en
consecuencia, EL CONTRATISTA NO es su representante, agente o mandatario (Salvo poder
otorgado por la Entidad). EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL
URIBE URIBE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucién del objeto y las obligaciones
contractuales.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS
DE INTERESES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de! juramento no hallarse incurso en
ninguna inhabilidad ¢ incompatibilidad legal para contratar con la Entidad y en particular en las
establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, ni en las del articulo 5° de la Ley 828 de 2003,

)t ARS
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articulo 2° de la Ley 901 de 2004 y, en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y demas normas sobre
la materia. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibifidad
con posterioridad a la firma del presente contrato, se procedera en la forma establecida en el articulo
90. de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFQ SEGUNDOQ: EL CONTRATISTA debera declararse impedido
para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestion, control
o decision, o lo tuviere su cényuge, compaiiero o compafiera permanente, o algunos de sus parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad, segunde de afinidad o primero civil, o0 su socio o socios
de hecho o de derecho. En este evento debera seguirse el procedimiento interno establecido por la
Entidad.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como domicilio
contractual {a ciudad de Bogota Distrito Capital.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente contrato los
siguientes documentos: a} Los estudios y/o documentos previos. b) Los certificados de disponibilidad
y registro presupuestales. c) la propuesta presentada por EL CONTRATISTA d) Los documentos,
actas, acuerdos, comunicaciones y demas actos que se produzcan en desarrollo del objeto del
contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - INCLUSION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En los
téminos del numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1.993, se pactan expresamente las clausulas
excepcionales al derecho comun.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: De conformidad con
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 este contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo
sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito. Asi mismo, atendiendo lo dispuesto
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 6 del Decreto 723 de 2013 para su ejecucion
se requiere: a- por parte del CONTRATISTA: Constituir la garantia tinica b- Por parte del FONDO: la
existencia de la disponibilidad presupuestal, expedicién del registro presupuestal correspondiente,
aprobacion de la garantia Unica y la suscripcién del acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA = PUBLICACION: De conformidad con el articulo 223 del Decreto
Nacional 019 de 2012, e presente contrato se publicar4d en el Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECOP .

Elaboro: lvan Pachon/profesional ALRUU
Reviso: Monica Parra/profesional ALRUU
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ACTA DE INICIO

Clase Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° de Contrato: CPS-341.2022

Contratista: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA COLOMBIANA

Identificacion 900216251

Objeto del Contrato: REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES
EN SITUACION DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS
EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO
DE INVERSION 1656",

Plazo de ejecucién: 6 MESES

Valor Total del Contrato: $ 744,082,964

Fecha de iniciacion: 16 de noviembre d? 2022

Fecha de terminacién: 15 de mayo de 2023

Supervisor: EDUARD QUINTANA ARELLANO

Mediante medios telematicos y/o electronicos, se reunieron EDUARD QUINTANA ARELLANO Alcalde
Local de Rafael Uribe Uribe, en representacion legal del Fondo de Desarrollo Local y LILIA ZEA
CORREDOR identificada con cedula de ciudadania ndmero 51.981.169 en su calidad de represéntate
legal de |la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA,
identificada con nit 900216251, para iniciar la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 341-2022 relacionado anteriormente.

La presente se firma por quienes en ella intervinieron, a los (16) dias del mes de noviembre de dos mil
veintidos (2022).

!

EDUARD’QUINTANA ARELLANO LILIA ZEA CORREDOR
ALCADE LOCAL RAFAEL URIBE URIBE R.L. ADIFCOL

Proyecto: tvan Dario Pachon /profesional de apoyo FDLRUU

Calle 32 No. 23 - 62 sur QRS Y
Codigo Postal: 111811 ) _ i'

Tel. 3660007 GD1 GPD - F106 Moo
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ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE

2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Entre los suscritos EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadaniaCC.No.1.245.164.535 de Bogota, en calidad de ALCALDE LOCAL DE RAFAEL
URIBE URIBE, en virtud del nombramiento realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., mediante
Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 2021, debidamente posesionado de acuerdo con el acta No. 303
del 02 de noviembre de 2021 con efectos a partir de la misma fecha, en virtud de la delegacion de la
capacidad de contratar otorgadapor el Decreto 374 de 21 de junio de 2019 expedido con base en lo
dispuesto en el Decreto ley 1421 de1993 y lo sefialado en el articulo 11 del Acuerdo Distrital 740 de 2019,
quien en lo sucesivo se denominara EL FONDO, y LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL, identificada con el NIT 900216251 5,
Representado legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificado con cedula de ciudadania No.
51981169, hemos convenido en celebrar la Suspension No. 1 al Contrato de prestacién de servicios No.
341-2022, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que la informacién general del Contrato de prestacion de servicios No. 341-2022, a la fecha es la
siguiente:

341-2022
No. Contrato

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

— ADIFCOL

“REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA
POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO VY
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO DE INVERSION
1656”

Valor SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MILLONES OCHENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS MONEDA CORRIENTE
($744,082,964.00 M/Cte)

Plazo SEIS (06) MESES

Contratista

Objeto

Fecha de Iniciacion:

16 de noviembre de 2022

Fecha de terminacion
Inicial

15 de mayo de 2023

Actualidad del Contrato

EN EJECUCION

2. Que mediante comunicacion de fecha 5 de diciembre de 2022 identificada con el radicado
20224213911592 la cual fue objeto de alcance mediante oficio de fecha 14 de diciembre, el
CONTRATISTA, solicitd la suspension provisional del contrato en los términos que se transcriben:

“En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldia Local de
Rafael Uribe Uribe, y que tiene por objeto: "REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y
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ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ~ ADIFCOL

ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”. De acuerdo a las actividades
contempladas en el anexo técnico, se tiene previsto garantizar espacios para
inscripciones, en los colegios, juntas de accién comunal y salones comunales. > Para el
COMPONENTE 1. PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA
SEXUAL, PROMOCION Y GARANTIA DE DERECHOS: Se tiene previsto vincular a: 1.
Padres, madres o cuidadores de nifios y nifias de 0 a 5 afios de los jardines infantiles el
ICBF y de la SDIS de la Localidad de Rafael Uribe Uribe. > Para el componente: 1B Linea
de accion b. Promocion de entornos protectores y prevencion de vulnerabilidades de
derechos de nifios, nifias y adolescentes: La poblacion sujeta al desarrolio de este proceso
serd a ltravés de ocho (20) grupos de 25 nifias, nifios y adolescentes desagregado por
grupo etario, asi: » » Grupos 1,2,3,45,6,7,8,9,10: nifios y nifias de 6 a 13 afios y 11 meses
* » Grupos 11,12,13,14,15,16,17,18,19 y 20 : adolescentes de 14 a 17 afios y 11 meses.
El diseiio de los criterios para la seleccién de los integrantes de estos grupos se realizaré
en el comité técnico del presente proyecto, teniendo en cuenta grupos nifias, nifios y
adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales de Rafael Uribe Uribe, Jardines
SDIS, Unidades de Servicio ICBF (Hogares Infantiles y/o Centros de Desarrollo Infantif)
y/o a través de convocatoria en la comunidad. De acuerdo a lo anterior no es posible
realizar estas actividades de inscripcién y vinculacién por cuanto las Instituciones
Educativas, hogares infantiles y/o centros de desarrollo infantil se encuentran en receso
de vacaciones escolares e iniciarén sus actividades la tercera semana del mes de enero
de 2023. > Por oftro lado el talento humano que directamente participe en la ejecucién de
los componentes del proyecto, deberéd recibir induccién en los componentes de
prevencion, la cual seré realizada por parte del equipo designado desde la Subdireccién
para la Familia, la Subdireccién para la Infancia y la Subdireccién para la Juventud
(Prevencion y atencion de la maternidad y la paternidad tempranas), con el fin de fortalecer
conocimientos de enfoques, teméticas, conceplos y adquirir los lineamientos y formatos.
Dichas jomadas tendrén una duracién de dos a tres dias de ocho horas diarias. De acuerdo
a lo anterior y de acuerdo a la informacién suministrada por la profesional de la Secretaria
de Integracion Social estas inducciones se tendrian previstas a realizarse en el mes de
enero de 2023, ya que por temporada de fin de afio estas no se llevan acabo. Cabe resaltar
que los (las) profesionales estarian vinculados (a) en el desarrolio del Contrato a partir de
segundo mes de ejecucién. Por los motivos expuestos anteriormente se hace necesario la
suspension del contrato a partir del 07 de diciembre de 2022 hasta el 01 de febrero de
2023.”

ALCANCE 14 DE DICIEMBRE DE 2022;

“En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldia Local de
Rafael Uribe Uribe, y que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y
ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”. Por lo anterior hacemos alcance al
radicado Nro. 20224213911592 realizado el dia 5/12/2022, a solicitud del Apoyo de la
Supervision, con el fin que la suspension se realice desde el dia 20/12/2022 hasta el dia

1/02/2022"
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ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL

(Se adjunta a la solicitud resolucién 2204 del 29 de octubre de 2021)

3. Que, en consonancia con la solicitud allegada por el contratista, el ordenador del gasto solicito
concepto al apoyo a la supervision ANGEL ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN, respecto de la
viabilidad de la modificacion contractual, para lo cual mediante formato de modificacion contractual de
fecha 13 de diciembre manifestd:

“(...) Concepto apoyo a la supervisién:

En calidad de apoyo a la supervisién y en coherencia con la solicitud presentada por la
seflora Lilian Zea, que mediante el radicado No. 20224213911592 del 06 de diciembre de
2022 y leyendo los argumentos que en el oficio se exponen, se hace necesario realizar la
suspension del CPS 341 de 2022 por cuarenta y dos (42) dias contados a partir del 20 de
diciembre de 2022, toda vez que se requieren realizar actividades con poblacién nifios, nifias
y adolescentes que se encuentran en las instituciones educativas distritales de la localidad
de Rafael Uribe Uribe, en jardines de la Secretaria Distrital de Integracién Social o en
unidades de servicio ICBF, asi como en juntas de accién comunal y salones comunales .

Parte del proceso para la vinculacién se hace por medio de las inscripciones que se
contemplan realizar en estos lugares conforme menciona el anexo técnico, de momento
estos lugares se encuentran en receso por la temporada de vacaciones que los menores
tienen y que de acuerdo con su calendario reanudaran hasta la tercera semana del mes de
enero de 2023, lo cual de no realizar la suspensién podria dificultar cubrir la magnitud de la
poblacién requerida para cada una de las actividades.

Por otro lado, el anexo técnico solicita que la Secretaria de Integracién Social realice una
capacitacion para todo el talento humano que este en la ejecucién del contrato, por medio
de la agente territorial, manifiesta que, hasta el mes de enero de 2023, se podré contar con
los espacios para realizar dicha capacitacion.

Para lo anterior el ejecutor debe actualizar las pélizas establecidas en el clausulado del
contrafo y hacer el cargue respectivo en la plataforma Secop 1.

4.Que frente a la suspension de los contratos estatales y toda vez que la normatividad vigente no realiza
pronunciamiento expreso es procedente traer a colacion lo referido por el Honorable Consejo de Estado a
través de la Sala de Consulta y Servicio Civil, Consejero ponente: GERMAN BULA ESCOBAR, del cinco
(5) de julio de dos mil dieciséis (2016}, en el cual se manifesté lo siguiente:

‘(...) En la vida de los contratos administrativos surgen comanmente imprevistos, en
ocasiones insitos en el disefio del contrato, que generan interrupciones o alteraciones
de la relacion contractual en su concepcién originaria y desvian el negocio juridico de la
frayectoria inicialmente prevista. Una de las contingencias mas frecuentes del contrato
estatal es la suspension de los efectos en su ejecucion. Sin embargo pese a la
importancia del tema y a la periodicidad con que se plantea, hay que sefialar que el
asunto no esta considerado en la ley, ni ha sido suficientemente destacado o estudiado
por la doctrina. En la jurisprudencia se hace referencia a esta cuestién, a lo sumo, en
relacion con los perjuicios que pueda llevar eventualmente aparejada la suspension
temporal cuando es acordada por las partes. (...} Advierte la Sala previamente, que la
figura de la suspensién en la contratacion estatal no es estética ni uniforme en su
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ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

definicién y eficacia. Antes bien, tiene alcance y produce efectos distintos: (i) en funcién
del momento en el que se produce (durante el proceso de seleccidn del contratista, o
bien durante la ejecucién del contrato); o (ii) por las causas que la originen (fuerza mayor,
caso fortuito o en procura del interés publico), o (iij) en funcién de ser imputable a los
incumplimientos de las partes, o necesaria ante una modificacién del contrato, o (iv) por
la forma en que ocurre, se acuerde © consigne su ocurrencia (mediante cléusula
contractual, por acta acordada entre las partes por razones de interés publico, o de facto,
ante situaciones de fuerza mayor o caso fortuito), o (v) por sus efectos en el tiempo
(transitoria o "indefinida’)} y, {(vi) por la magnitud de la afectacién en el cumplimiento de
las obligaciones del contrato (parcial o total). (...) Sea pues lo primero advertir que, en
estricto sentido, el contrato no cesa con la suspensién sino que sigue vigente, en estado
potencial o de latencia, pues mientras fa terminacién de un contrato afecta como es obvio
su subsistencia misma, la suspension afecta las obligaciones que a las partes les resulta
temporalmente imposible de cumplir. Una vez se ha aclarado que la suspensién no
perturba el vinculo contractual sino solamente las obligaciones que de & emanan,
también debe seflalarse que dependiendo de la magnitud de la causa que la origine
puede ser total o parcial. Es decir, puede imposibilitar el cumplimiento de la totalidad de
las obligaciones de las partes o, puede impedir a los contratantes honrar solo algunas
de estas pudiendo continuar con la ejecucién de las deméas. (...) Asl las cosas, fa
suspension materialmente constituye un intervalo pasivo en la dinémica del contrato
cuando el cumplimiento de una, de varias o de todas las obligaciones a que estén
obligadas las partes resultan imposibles de ejecutar. Por otra parte, la jurisprudencia ha
reconocido la eficacia, existencia y validez de la suspension en el negocio jurldico
cuando las partes la utilizan como una medida excepcional y temporal encaminada a
reconocer las siluaciones de fuerza mayor, de caso fortuito o de procura del interés
publico - que de forma suficiente y justificada le dan fundamento-, y hacen constar esas
circunstancias y sus efectos por escrito con la finalidad de salvaguardar la continuidad
de la relacién contractual. Debe advertirse que actualmente la “suspension temporal de
los contratos estatales” no esta expresamente regulada. (...) El acuerdo sobre la
suspension temporal de la ejecucion de los contratos debe resultar siempre provechoso
para los intereses publicos. Por fuerza de la definicién y de la finalidad que encierra la
suspension de la ejecucion del contrato, es requisito sine qua non la presencia de una
causa vélida y suficiente que justifique su uso. De lo contrario, podria constituir simple y
lanamente una mampara que oculte el incumplimiento injustificado del contrato o un
mecanismo para prorrogar indebidamente el plazo. Aun cuando la ley no regula
actualmente la suspensién del contrato estatal, la jurisprudencia ha reconocido que
puede producirse por razones de fuerza mayor y caso fortuito, o en procura de la
satisfaccion del interés publico y de la continuidad normal en la ejecucion de lo
contratado (...)".

5. Que en consonancia con el aparte jurisprudencial antes consignado sea de destacar que el clausulado
complementario publicado en la plataforma SECOP (I para el proceso en referencia refiere ta posibilidad
que tienen las partes de realizar modificaciones contractuales, entre estas la suspensién de la relacion
contractual “CLAUSULA CUARTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: £/ plazo de gjecucion del contrato
podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de
interés publico que impidan su ejecucion, cuya. La parte contratante que resulte afectada por tales hechos
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ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL

y que no pueda por elio cumplir con las obligaciones contractuales, deberé notificar por escrito a la otra
parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacion de dichas condiciones. b) Por mutuo acuerdo,
siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad, ni deriven mayores costos para ésta. Como
consecuencia de la suspension EL CONTRATISTA se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la
garantia unica en proporcién al término de la suspension. El término de suspension no se computaré para
efectos de los plazos del contrato."

6.Que, en concordancia con la solicitud allegada por el contratista, el aval del apoyo a la supervision, el
ordenador del gasto considera viable la suspension del Contrato de prestacion de servicios No. 341-2022
se encuentra cobijado actualmente por mutuo acuerdo de las partes a efectos de realizar una adecuada
ejecucion contractual, que asi las cosas resultan aplicable la suspension temporal del plazo contractual.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDAN:

PRIMERA. - Las partes acuerdan suspender la ejecucion del Contrato de prestacion de servicios No. 341-
2022 desde el 20 de diciembre de 2022 y hasta el 31 de enero de 2023 teniendo en cuenta las
consideraciones expuestas, asi las cosas la nueva fecha de terminacion del contrato sera el dia 24 de junio
de 2023.

SEGUNDA. - REINICIAR la ejecucion del contrato a partir del 1 de febrero de 2022, para lo cual, las partes
aceptaran la modificacion contractual a través de la plataforma del Secop |l.

TERCERA. — La presente suspension se perfecciona con la publicacion de la presente acta y aprobacion
por parte de EL FONDO y EL CONTRATISTA como modificacién contractual en el numeral No. 8 del
Contrato Electronico, a través de la plataforma del SECOP Il. PARAGRAFO: La fecha de perfeccionamiento
de la suspension es la fecha de aprobacion final de la modificacién por via electrénica en el SECOP II.

CUARTA: - El contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor det FDLRUU.

QUINTA: El contratista entiende la totalidad de {as estipulaciones consignadas en el presente documento
motivo por el cual no podra alegar desmejoras y/o desequilibrio econémico con la presente modificacion
contractual.

SEXTA.: Los demas términos y condiciones estipuladas en el Contrato de prestacion de servicios No. 341-
2022 no sufren modificacion alguna y continGian vigentes.

Proyecto: ivan Pachon Barreto— Profesional Contratacion FDLRUU

Reviso: Monica Parra- Profesional Contratacién FDLRUU
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ACTA DE REINICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS 341-2022

OBJETO: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y
SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN
LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 16567,

En Bogota D.C., el dia 2 de febrero 2023, entre los suscritos a saber: EDUARD HUMBERTO QUINTANA
ARELLANO, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania CC.No.1.031.164.535, en calidad
de ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, codigo 030, grado 05 en virtud del nombramiento
realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., mediante Decreto 418 de fecha 28 de octubre de
2021, debidamente posesionada de acuerdo con acta No. 303 del 02 de noviembre de 2021 con efectos
a partir de la misma fecha, quien actlia como ordenador de! gasto en nombre del Fondo de Desarrollo
Local de Rafael Uribe Uribe, y quien en lo sucesivo se denominara EL FONDO por una parte, y por la
otra ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL
identificado con NIT . 900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificada
con cedula de ciudadania No. 51.981.169, de Bogota quien en adelante y para los efectos de este
contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el reinicio al Contrato de
Prestacion de Servicios No. 341 de 2022, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la informacion general del Contrato de prestacion de servicios No. 341 de 2022, a la fecha es la

siguiente:

FECHA DE SUSCRIPCION 9 de noviembre de 2022

FECHA DE INICIO . 16 de noviembre de 2022

PLAZO INICIAL DE EJECUCION Seis (06) meses

VENCIMIENTO DEL PLAZO INICIAL 15 de mayo de 2023

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $744.082.964

FECHA SUSPENSION 1 20 de diciembre de 2022

PLAZO DE SUSPENSION 1 Cuarenta y dos (42) dias calendario .
FECHA REINICIO 02 de febrero de 2023

FECHA DE TERMINACION FINAL: 26 de junio de 2023

Que en virtud del correo allegado por parte del apoyo a la supervision ALEXANDER GUTIERREZ, por lo
que se procede a reiniciar el contrato para lo cual indico:

Buena tarde Ménica,

Amablemente solicito el acta de reinicio del CPS 341-2022 prevencion de violencia intrafamiliar y sexual, cuyo objeto es “REALIZAR
ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES
DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 16567,

Este conirato se encontraba suspendido y reiniciaba a partir dei 2 de febrero de 2023.
Cordiaimente

Alexander Gutiérrez

Apoyo a la supervision

Cordialmente

v oo
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Alexander Gutiérrez
Psicologo
Tel: 3186807540

e-mail: alexander.gutierrez. beltran@gmail. com

En consonancia con la suspension suscrita el 20 de diciembre de 2022, donde se indica el reinicio el dia 2
de febrero de 2023, se procede a reiniciar la ejecucién contractual del contrato CPS-341-2022, el presente
reinicio se suscribe de mutuo acuerdo entre la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL identificada con NIT. 900216251-5 representada legalmente por
LILIA ZEA CORREDOR mayor de edad, domiciliada en Bogota, identificada con la cédula de ciudadania
No. 51.981.169 de Bogota D.C. y por parte del FONDO EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO,
en su calidad de Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe, teniendo en cuenta que el plazo de ejecucion de un
contrato podra reiniciarse por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad ni
deriven mayores costos para esta, de conformidad a lo anterior,

La administracién considera viable el reinicio del presente contrato bajo las siguientes clausulas:

ACUERDAN
PRIMERA: Las partes acuerdan reiniciar la ejecucion del contrato a partir del dia 02 de febrero de 2023,
teniendo en cuenta las consideraciones expuestas.
SEGUNDA: La presente acta forma parte del contrato, por lo cual se anexara al expediente.

TERCERA: E| contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor del FDLRUU.

CUARTA.: El contratista entiende la totalidad de las estipulaciones consignadas en el presente documento
motivo por el cual no podra alegar desmejoras y/o desequilibrio economica con la presente modificacion.

Proyecto: Adriana Castro/ Profesional Universitario - FOLRUU 4%

Revis6: Eduardo Garcia/ Profesional Universitario FOLRUU &7

v
=%
Aprob6: Ménica Parra/Profesional Apoyo — FDLRUU
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MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341- 2022 CELEBRADO ENTRE
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

Entre los suscritos, de una parte, EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania CC. No. 1.031.164.535 de Bogotd, en calidad d¢ ALCALDE LOCAL
DE RAFAEL URIBE URIBE, codigo 030, grado 05 en virtud del nombramiento realizado por la Alcaldesa
Mayor de Bogotd, D.C., mediante Decreto Distrital 418 del 28 de octubre de 2021, debidamente posesionado de
acuerdo con el actaNo. 303 del 02 de noviembre de 2021 con efectos a partir del dia 02 de noviembre de 2021,
quien acttia como ordenador del gasto en nombre del Fondo de Desarrollo local de Rafael Uribe Uribe, como
consecuencia de la delegacion de la capacidad para contratar otorgada por el Decreto 374 de 21 de junio de 2019
expedido con base en lo dispuesto en el Decreto ley 1421 de 1993 y lo sefialado en el articulo 11 del Acuerdo
Distrital 740 de 2019, quien en lo sucesivo se denominard EL FONDQ, por una parte, y por la otra ASOCIACION
PARA ELDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL identificado con NIT

. 900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificada con cedula de ciudadania No.
51.981.169, de Bogota quien en adelante y para los efectos de este contrato se denominaré EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar la presente Modificacion N.4 y Prorroga N. 1 del Contrato de Prestacion de Servicios
No. 341 de 2022, previas las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES

1. Que la informacién general del Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022, a la fecha es la siguiente:

INo. Contrato CPS 341-2022

IASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
Contratista FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL
Objeto “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DH

VIOLENCIA INTRAF AMILIAR Y SEXUAL P ARA POBLACIONES EN|
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTQ 1656,

Valor inicial $ 744.082.964

Plazo Seis (06) MESES

Fecha de Suscripcion 09 de noviembre de 2022
[Fecha de Iniciacion: 16 de noviembre de 2022

Fecha de terminacion inicial 15 de mayo de 2023
Fecha de la suspensién N.1 20 diciembre 2020

Fecha de reinicio N.1 (02 febrero 2023

Fecha de suspension N.2 23 de junio de 2023
Fecha de reinicio N.2 12 de julio de 2023
Fecha de terminacion final 15 de julio de 2023.
Actualidad del Contrato EN EJECUCION

Alcaldia local de Rafael Uribe
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MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341- 2022 CELEBRADO ENTRE
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

2. Que el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe celebré con LA ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL el Contrato de
prestacion de servicios No. CPS- 341 de 2022, cuyo objeto es: “REALIZAR ACCIONES DE
PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAF AMILIAR Y SEXUAL P ARA POBLACIONES
EN SITUACIONES DE RIESGQ Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL
URIBE URIBE DEL PROYECTQ 1656, 09 de noviembre de 2022,

3. Que el plazo para la ejecucién del presente contrato se pacté en SEIS (6) MESES contados a partir de la
firma del acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplidos los requisitos para su legalizacion, de
conformidad con loprevisto en los articulos 148 del Decreto Ley 1421 de 1993 y 41 de la Ley 80 de 1993,
hecho que ocurrié el 16 de noviembre de 2022.

4. Que el valor del contrato se pacté por la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATO PESOS (8744.082.964)
M/CTE, incluido ¢l IVA y todos los demds impuestos, incluido el IVA y todos los demés impuestos.

5. Que de conformidad con la plataforma virtual SECOP 11, a el contrato CPS-341-2022, no tiene ninguna
prérroga o adicién a la fecha, sin embargo, se han realizado las siguientes modificaciones:

Suspensién N. 1 Desde 20 diciembre de Hasta 31 de enero de 2023
2022
Suspensién N. 2 Desde 23 de junio de 2023 Hasta el 27 de junio de
2023
Suspension N. 3 Desde el 28 de junio de Hasta el 12 de julio de 2023
2023

6. Que mediante formato de solicitud de modificacién contractual fechado 11 de julio de 2023 y remitido a la
Oficina de Contratacién FDLRUU, el dia 12 de julio de 2023, el Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe
Doctor Eduard Quintana, aprob¢ la Modificacién N.4 y Prorroga N. 1 al contrato CPS-341-2022, por
las razones que se establecen a continuacion:

1. CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION /PRORROGA

“Mediante Radicado No 20236810069882 y 20236810069882 del 15 de junio del 2023, con alcance
radicado N°20234212408522 de fecha de 16 de junio de 2023 y 20234212493962, la sefiora LILIAN
ZEA C., en calidad de Representante Legal de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA COLOMBIANA- ADIFCOL, realiza la Solicitud de Modificacion, Aclaracién, Prorroga

y traslado de recursos del CPS-341 - 2022, de acuerdo con lo siguiente:
Alcaldia local de Rafael Uribe
Calle 32 No. 23 - 62 sur
Codigo Postal: 111811
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MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341- 2022 CELEBRADO ENTRE

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

De acuerdo con la modificacion del componente 3 posicionamiento y promocion del buen trato, el
contratista se permite manifestar lo siguiente:

.. “Por parte de LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA — ADIFCOL, en calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de
Servicios No. 341 de 2022, que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION
Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”. De manera atenta me permito presentar
para estudio y consideracién se modifique el componente 3 del contrato de acuerdo a lo
expuesto en comité técnico del dia 20 de abril de 2023 y 24 de Mayo del 2023, en los siguientes
términos” ...

CONSIDERACIONES:

El 16 de noviembre de 2022 se suscribe el Contrato de Prestacién de Servicios No. 341 de
2022 cuyo objeto es: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE
RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE
DEL PROYECTO 1656". El plazo de ejecucion es de SEIS (06) MESES, contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio hecho ocurrido el 16 de noviembre de 2022, y el valor del
contrato fue pactado por la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CUANTRO MILLONES
OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MONEDA
CORRIENTE ($744,082,964.00 M/Cte). La meta del contrato es de Formar 1000 personas en
prevencion de violencia intrafamiliar y/o violencia sexual, divididas en 5 componentes: 1.
Componente: Prevencién de violencia intrafamiliar, violencia sexual en nifios, nifRas,
adolescentes y jovenes, promocién y garantia de derechos. 2. Componente: Orientacion y
asesoria familiar. 3. Componente: Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas
locales. 4. Componente: Investigacion.

PARA EL COMPONENTE 3: POSICIONAMIENTO Y PROMQCI()N DEL BUEN TRATO EN
JORNADAS LOCALES, Y DE ACUERDO CON EL ANEXO TECNICO:

..."Este componente tenia como propésito promover el desarrolio de un (1) evento de impacto social y
de sensibilizacion de cuatrocientos ochenta (480) personas como agentes promotores del buen trato y
generadores de entornos protectores y de territorios seguros. Medidas para la reactivacion progresiva
de las actividades economicas, sociales y del Estado. La ejecucién de las actividades econémicas,
sociales y del Estado, se desarrollarén de acuerdo con los protocolos de bioseguridad, directrices y
lineamientos que expida el Ministerio de Salud y Proteccién Social, de acuerdo con el comportamiento
epidemioldgico de la pandemia y el avance en ~el Plan Nacional de Vacunacién, sin perjuicio de las ya

sefialadas en la Resolucién 385 de 2020, sus modificaciones y prérrogas, siendo la titima la Resolucién
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666 de 28 de abril de 2022. La metodologia por aplicar en la jomada se construird en el marco del
Comité técnico del proyecto de acuerdo con la poblacién objeto. Frente al tiempo de la jornada est4
debera tener una duracion minima de 8 horas contando desde el inicio de la misma.

A continuacion, se relaciona la jomada local liderada por la SDIS, denominada Semana del Buen Trato
entre el 19 al 25 de noviembre 2022,

NOTA: fecha sujeta a lo que se establezca en comité técnico de seguimiento Segtin el Acuerdo 329 de
2008 “Por medio del cual se institucionaliza la Semana Distrital de! Buen Trato desde el 19 de noviembre
hasta el 25 de noviembre de cada afio”, se deberé promover una jormada de participacion masiva y
simbolica que favorezca la sensibilizacion de la ciudadania, para disminuir situaciones de violencia,
principalmente al interior de las familias

Segtn el Acuerdo 329 de 2008 “Por medio del cual se institucionaliza la Semana Distrital del Buen Trato
desde el 19 de noviembre hasta el 25 de noviembre de cada afio”, se deberd promover una jornada de
participacion masiva y simbdlica que favorezca la sensibilizacion de la ciudadanfa, para disminuir
situaciones de violencia, principalmente al interior de fas familias

Se pretendia de un lado, fortalecer los elementos tedrico - practicos sobre el abordaje y manejo de
situaciones violentas al interior de las familias, asi como las capacidades y liderazgos de quienes
desarrollan procesos y acciones de prevencion. Para la realizacion de actividades de la Semana del
Buen Trato, el referente de familia de la Secretaria de Integracion Social - Subdireccion Local, entregaré
el lineamiento técnico de la estrategia determinado por el Consejo Distrital de Atencion integral a las
victimas de violencia intrafamiliar, violencia y explotacién sexual.

Nota: el contratista deberia liderar una mesa técnica previa para consolidar 1a articulacién necesaria
con el Consejo Local Red del Buen Trato en aras de estructurar el evento. Convocatoria: se disefiard
un video publicitario de un (1) minuto por La jomada que se realizard, con el cronograma y temética que
se llevara a cabo para difundir el buen trato (temaética definida por el comité técnico de seguimiento y la
red del buen trato) estos se emitiran por los MEDIOS COMUNITARIOS Y ALTERNATIVOS y redes
sociales institucionales.

Se difundira por plan de medios, donde se estipularan cuatro fases:

1) Primera fase para llegar al publico se realizara un anuncio publicitario por YouTube, MEDIOS
COMUNITARIOS Y ALTERNATIVOS y redes sociales institucionales, que dure de un (1) minuto
mediante el que se invite a la comunidad y que genere expectativa para participar en la jornada. £l video
debe tener la calidad acordada, teniendo en cuenta una paleta de colores y un tipo de imagen de
acuerdo con la tematica. Garantizando un minimo de 50 visualizaciones. Formato HD, que se pueda
reproducir en 4K calidad de video, colores de alta definicion. Boceto para aprobacion de los avances.

2) Segunda fase: por redes sociales como Facebook, Twitter, divulgacién de la jomada donde se
entregara una divulgacion por medio de pdster, infografia o afiche virtual. Garantizando un minimo de

50 click o visualizaciones. 3) Tercera fase: pagina web de la Alcaldia donde se subird el video y los
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poster o infografia mencionados en la primera y segunda fase. 4) Cuarta fase: se difundira por correos
electronicos enviando la invitacion, el video y el poster a 65 correos minimo, para el listado de correos
el contratista se podra articular con SDIS y FDLRUU con el animo de invitar instancias de participacion,
lideres y lideresas, entre otro JORNADA DE SENSIBILIZACION DEL BUEN TRATO:

Una vez concretadas las tematicas el dia concertado en el comité técnico de seguimiento de la semana
del buen trato se organizara un encuentro sincronico (foro con un panelista de reconocimiento nacional
y experto(a) en temas relacionados directamente con el proyecto) por los medios que seran Teams,
Zoom, Meets o Facebook life con duracion de dos horas. Se registrara asistencia que incluya una breve
encuesta del evento u opinion respecto al evento por medio de Google drive u otras plataformas
gratuitas. Se tomara el dato del numero de participantes. s actores de la comunidad que puedan replicar
fa informacion que reciban en el evento. El evento descrito seré asumido el dia sexto (6) como cierre de
la semana del buen trato, el tema principal sera concertado con el comité técnico del Proyecto y el
panelista debe contar con reconocimiento y ser referente en los temas propios del Proyecto, el
moderador del evento sera el coordinador(a) del proyecto. El contratista deberéd disponer del espacio
fisico para la proyeccion del evento con los siguientes aspectos y elementos a tener en cuenta: Dos (2)
pendones - Impresion de Baking 2*2 en banner de 13 0z con estructura metalica de pulgada y media.
Interprete de lenguaje de sefias para personas con condicion de discapacidad auditiva - certificados.
Para evento de 2 horas seguidas. Perfiles previamente entregados por la entidad en los tiempos
establecidos segun lo exigido por el supervisor 0 apoyo a la supervision (la entidad proyecta necesidad
de minimo 2 personas para que se puedan turnar a lo largo de las dos horas) Trasmision en vivo con
posibilidad de grabacion, el cual deberd también informarse y articularse con la oficina de prensa del
FDLRUU con minimo una semana de antelacion. El contratista debera garantizar un enlace para registro
de asistencia a cada uno de los asistentes virtuales y de prequntas”...SIC
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INSUMOS PARA COMPONENTES 1,2 Y3

$4 |Votantes impresce en Papel Bond. Tamahe 1/2 de &ana o tuatro (4] imes, acabado trlilanie, Impreso o 1 carn Im Il muls 2.78.600

TABLA N. |1 Oficio Adifcol.

De acuerdo con lo anterior expuesto, evidenciamos que dentro del anexo técnico se encuentra de la
siguiente manera:

1.MODIFICACION
Antecedentes

El anexo técnico detalla que la actividad se realizaria en noviembre de 2022 en la semana del Buen
Trato del 19 al 25 de noviembre 2022.

Para concluir, con lo manifestado por el contratista, quedara de la siguiente manera:

Componente 3: Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales, Este
componente tiene como propdsito promover el desarrollo de un (1) evento de impacto
social y de sensibilizaciéon de cuatrocientos ochenta (4 ersonas com entes
romotores del buen trato y generadores de entornos protectores y de territorios

sequros, el cual se desarrollard en la fecha que se establezca en comité Técni
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2.MODIFICACION.

Solicitud Modificacion 02: Traslado de Recursos

De acuerdo con el traslado de recursos del componente 3 posicionamiento y promocién del buen trato,
el contratista se permite manifestar lo siguiente:

.. “Por parte de LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA — ADIFCOL, en calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de
Servicios No. 341 de 2022, que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PRE VENCION
Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656". De manera atenta me permito presentar
para estudio y consideracion se realice traslado de recursos componentes 1,2 y 3, descritos en
el item 54 del presupuesto oficial al componente 3 posicionamiento y promocion del buen trato

CONSIDERACIONES

..."El anexo técnico detalla que Para el componente 3. Posicionamiento y promocién del buen trato
en jornadas locales, y de acuerdo al anexo técnico: Este componente tenia como propdsito promover
el desarrollo de un (1) evento de impacto social y de sensibilizacion de cuatrocientos ochenta (480)
personas como agentes promotores del buen trato y generadores de entornos protectores y de
territorios seguros, el cual se tenia previsto realizar entre la semana del 19 al 25 de noviembre de
2022 jomada local liderada por la SDIS, y de la cual no tuvimos participacion por cuanto el acta de
inicio del CPS 341 de 2022 fue suscrita el 16 de noviembre.

Para la realizacion de esta jornada se tenia previsto invertir los siguientes recursos de acuerdo con ef presupuesto del contrato
asi:
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PRESUPUESTO PARA COMPONENTE 3: JORNADA DEL BUEN TRATO"

R . o
P 3: Posklonambnioy "

delbusn trelo en Jornades ocels.

Afches Maneo verfcs! & Y de plego 35 cma de ancho 1 50 ems bargo, Debe incluk I imagen instizcions! de acuerdd e ks pardmetoy

extebiocidos por ts ALCALD'A LOCAL. en celidad dpSims definids por ks ALCALOW LOCAL 1000 Unidaces

$

3.650

3.650.000
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(emiSea defnida por ol comis thenioo de sequimient ¥ [s red del buen Fab) #9bs se emiin pov vy MEDIDS COMUNITARIDS Y
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6.500.000
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$

$.000.000

6.000.000

i ToraL

~16.150.000

TABLA N. 2 Oficio Adifcol.

." De lo anterior se puede evidenciar que para esta jormnada no se tuvo en cuenta refrigerio para los participantes de esta

actividad.

Igualmente, se tenia contemplado realizar 2000 volantes para la convocatoria de los componentes 1,2 y 3, descritos en el ifem
54 del presupuesto oficial, fos cuales no fue necesario realizarlos, ya que la convocatoria para el componente 1 se realizé
directamente con 10 colegios de la localidad donde la poblacién ya se tenia captada, y para el componente 3 se articuld
directamente con la Comisaria de Familia donde fa poblacién beneficiaria es remitida directamente por esta entidad:” SIC

INSUMOS PARA COMPONENTES 1,2 Y 3

54 |Volentes impresos en Pepel Bond. Tamafio 1/2 de carta a cuatro (4} tintas, acabado brillante, impreso & 1 cara 2000

1.364

2.728.000

TABLA N. 3 Oficio Adifcol.
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Para concluir, con lo manifestado por el contratista, la propuesta Econdémica y el Anexo Técnico
quedara de la siguiente manera:

Solicitamos trasladar los recursos no utilizados en el componente 1,2 y 3, descritos en el item 54, para realizar el
desarrollo del componente 3 y distribuirlos de la siquiente manera en aras de garantizar el éxito de este
componente: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN TRATO EN JORNADAS LOCALES.
PROPUESTA ECONOMICA SUGERIDA PARA EL COMPONENTE 3: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN
TRATO EN JORNADAS LOCALES:

VALOR TOTAL
ACTIVIDAD O COMPONENTE Unid. | UM9R%e | vaoruniaio |, DELA
Refrigerios compuestos un pastel de pollo, jugo 480 Unidad $9.200 | $4.416.000

de caia, fruta de cosecha y un dulce.

Agenda ecolégica (con esfero marcada con un
logo (pasta cubleta en carton reciclado, | 480 Unidad $13.420 $ 6.441.600
argollado doble O, incluye esfero ecoldgico)

Espacio fisico para la realizacion del evento con
los siguientes aspectos y elementos a tener en
cuenta:

Dos (2) pendones - Impresion de Baking 2*2 en
banner de 13 oz con estructura metélica de
pulgada y media.

Interprete de lenguaje de sefias para personas
con condicion de discapacidad auditiva -
certificados. Para evento de 2 horas seguidas. 1
Perfiles previamente entregados por la entidad
en los tiempos establecidos segin lo exigido por
el supervisor 0 apoyo a la supervision (la entidad
proyecta necesidad de minimo 2 personas para
que se puedan turnar a lo largo de las dos horas)

GLOBAL $ 6.000.000 $ 6.000.000

Trasmisidn en vivo con posibilidad de grabacién,
el cual debera también informarse y articularse
con la oficina de prensa del FOLRUU con minimo
una semana de antelacién. El contratista debera
garantizar un enlace para registro de asistencia
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a cada uno de los asistentes virtuales y de
preguntas.

Panelistas expertos en la materia- Profesional en

ciencias humanas yfo sociales y/o de la| 2 Jornada 800.000 1.600.000
educacion
Presentador jornada Local Buen Trato 1 Jornada 420.000 420.000

TOTAL| $18.877.600

3.MODIFICACION Y/O ACLARACION
De acuerdo con la solicitud de modificacién y/o aclaracion, el contratista se permite manifestar lo siguiente:

... “Por parte de LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL, en
calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 de 2022, que tiene por objeto: “REALIZAR
ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL
PROYECTO 1656". De manera atenta me permito presentar para estudio y consideracién se realice, la aclaracién de la
poblacién a beneficiar en el marco del proyecto.

CONSIDERACIONES

...” solicitamos realizar una aclaracion teniendo en cuenta que en los Estudios previos y en algunos apartes del anexo
técnico se indica que la poblacidn beneficiania de este proyecto es 1.000 personas y al sumar las lineas de atencién de
cada componente, tenemos una diferencia de la siguiente manera”
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Sin embargo, al sumar las lineas de atencién nos encontramos con lo siguiente:

« COMPONENTE 1. PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA SEXUAL,
PROMOCION Y GARANTIA DE DERECHOS.

1.1 Linea de accién a. Prevencién de violencia Intrafamiliar y violencia sexual. Pag 22 anexo
técnico:
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1.2 Linea de accidn b. Promocidn de entornos protectores v prevencion de vulnerabilidades de
derechos de nifios, nifas y adolescentes

PAG 26 anexo técnico:

Sinsfbllizacion;

Los brocesos de sehoiblizacién we roafizerén o tioves do encuentros grupaies con
pariiclpacién de $00 niflns, nthos y ndolescenidn, Cadd proceso ae desarrollart en ocho
(8) sosionen de dos {2) hora cads unn,

So proponan los a!quicnlol tenmas purn ‘desarrollar con nifos, nifine, adclesconies ias
siguientes tembiicas:

La poblacion sujeta al desarrollo de este proceso sera a través de ocho (20) grupos de 25 nifias, nifios
y adolescentes desagregado por grupo etario, asi:

* Grupos 1,2,3,45,6,7,8,9,10: nifios y nifias de 6 a 13 afios y 11 meses
* Grupos 11,12,13,14,15,16,17,18,19 y 20: adolescentes de 14 a 17 afios y 11 meses.

1.3 Linea de accién C- Prevencién de violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes con
énfasis en derechos sexuales y derechos reproductivos.

Pag. 32 anexo técnico:

La poblacion sujeta al desarrollo de este proceso sera a través de ocho (20) grupos de 25 nifias, nifios
y adolescentes desagregado por grupo etario, asi:

» Grupos 1,2,3,45,6,7,8,9,10: nifios y nifias de 6 a 13 afios y 11 meses
* Grupos 11,12,13,14,15,16,17,18,19 y 20: adolescentes de 14 a 17 afios y 11 meses.
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Pag. 32 anexo técnico:

Para el Componente 1 la cantidad de personas a beneficiar es 1500.000
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COMPONENTE 2: “ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR?. Pag 37 anexo técnico:
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Para el componente 2 la cantidad de personas a beneficar es 480 personas
o COMPONENTE 3: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN TRATO EN JORNADAS

LOCALES.

4.3 COMPONENTE 3: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN TRATO EN

JORNADAS LOCALES.

Este componente tiene como propésio promover el desarrolio de un (1) evento de impacto
social y de sensibilizacion de EUalfoclent

PromoloTeEs.derBuenirato. ygeneradores de, enlofnos L proteciores y de J€fiiong

entos ol

nta F480YTPerso

gente;
51105 Sequros!

Para el componente 3 la cantidad de personas a beneficar es 480 personas

Para un total de 2.460 beneficiarios.
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MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341- 2022 CELEBRADO ENTRE
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

Para concluir, con lo manifestado por el contratista, se requiere realizar una aclaracién
teniendo en cuenta que en los Estudios previos y en alqunos apartes del anexo técnico se
indica que la poblacién beneficiaria de este proyecto es 1.000 personas y no de 2.460

beneficiarios.

4.MODIFICACION , ,
De acuerdo con la solicitud de modificacion del COMPONENTE 2: “ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR, el
contratista se permite manifestar lo siguiente:

... “Por parte de LA ASOIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

COLOMBIANA — ADIFCOL, en calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de
Servicios No. 341 de 2022, que fiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION
Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR ¥ SEXUAL PARA POBLACIONES EN
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN L4 LOCALIDAD DE

RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656". De manera afenta me permito presentar

para estudio y consideracion se modifique el Estudio Previo indicando que se brindard 1

refrigerio en la salida al parque Jaime Duque.

CONSIDERACIONES

COMPONENTE 2: “ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

Ya que se contempla beneficiar a la poblacion con una salida ludica concertado en el comité técnico
de seguimiento, La salida se realizara al parque Jaime Duque, en donde a parte del recorrido por
las instalaciones, se realizaran actividades ludicas y/o deportivas o yoga “tematicas y actividades
que seran concertadas en el comité técnico de seguimiento” y se les brindara 2 refrigerios y
almuerzo, transporte y las manillas de ingreso al parque. Sin embargo, en la propuesta econémica
solo se contempla un refrigerio
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Para concluir, con lo manifestado por el contratista, solicita se modifique el estudio previo
indicando que se brindara 1 refrigerio, para la salida que se realizara al Jaime Dugue, tal como

lo indica el Estudio de mercado.

5.MODIFICACION Y/O PRORROGA
De acuerdo con la solicitud de prérroga, por el termino de 1 mes, el contratista manifiesta que:

... “Por parte de LA ASOIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ~
ADIFCOL, en calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 de 2022, que tiene por
objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL
PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD
DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”. De manera atenta me permito presentar para estudio y
consideracion se aprueba solicitud de prorroga por el termino de 1 mes”

Teniendo en cuenta lo anterior v a fin de dar cumplimiento al 100% de las actividades totales
del proyecto, nos permitimos solicitar al FDLRUU considerar la aprobacién de una prérroga

por 1 mes_ iniciando el 10 de julio de 2023 y finalizando el dia 13 de agqosto de 2023, con el fin
de desarrollar las actividades relacionadas en el cronograma adjunto a la solicitud

1.1. CONCEPTO APOYO A LA SUPERVISION:

En funcién de apoyo a la supervision del contrato CPS-341 — 2022 por prestacion de servicios y en
beneficio colectivo sin generar erogaciones para el FDLRUU cumpliendo con los fines del estado,
manifiesto:
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EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

Una vez analizada las circunstancias que sustenta la prorroga del contrato por prestacion de servicios
No. CPS-341 — 2022 de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL se considera pertinente aprobar la prérroga inicialmente solicitada por 1 mes,
toda vez que realizando la respectiva revisidon del cronograma de actividades, se observan aun algunas
actividades pendientes y de vital importancia para e! desarrollo del contrato, asi mismo dentro de la
modificacion se estructura el nuevo cronograma /anexo) que permite hacer seguimiento a las
actividades pendientes y que se ajustan al tiempo solicitado.

Por otro lado, se manifiesta la importancia de realizar las Modificaciones solicitadas, teniendo en cuenta:

1. La fecha por la cual se realizarfa la actividad de la semana del buen trato y que, debido a la

adjudicacion del contrato, esta no se pudo realizar, ya que el operador no conto con el tiempo
suficiente para su organizacion.

2. Con el animo de garantizar el desarrollo de la actividad del buen trato de forma exitosa,
garantizando un espacio armonioso y del fomento de entornos protectores de las familias de la
localidad de Rafael Uribe Uribe, es de gran importancia darle viabilidad a la nueva propuesta
realizada por parte del operador, tal como lo indica en la solicitud, ya que, es coherente y se
ajusta al objetivo el cual trata el componente.

3. Se considera la viabilidad de la Solicitud de Aclaracién ya que esto permitira realizar la
liquidacion del contrato a futuro, contando con cado uno de los soportes requeridos para este
tramite.

4. Se considera la aclaracion de los refrigerios, toda vez que, en el estudio de mercado, realizado
por parte de! Fondo, solo contempla la entrega de un refrigerio en el estudio econémico y no dos
como lo estipula el Anexo Técnico.

Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su
finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén
por ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a las entidades contratantes a modificar
conforme a la normatividad vigente para garantizar la continuidad del servicio, la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, dotan a las entidades estatales de medios para lograr el eficaz cumplimiento del objeto
contractual.

El Consejo de Estado, en su jurisprudencia, ha sefialado que el plazo es un elemento accidental del
contrato —no de su esencia ni de su naturaleza- y por ello puede ser materia de modificaciones. Al
respecto, la Seccion Quinta del Consejo de Estado, en sentencia del 24 de agosto de 2005 (Consejo
de Estado, Seccion Quinta, sentencia del 24 de agosto de 2005, rad. 11001-03-28-000-2003-00041-
01(3171) A, C.P. Dario Quifiones Pinilla.), afirmo:

“(...) Por otra parte, la prérroga del plazo de los contratos tiene el sustento juridico de que el
plazo no constituye un elemento de la esencia de los contratos a que alude el articulo 1501 del
Codigo Civil y, por tanto, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues no es una de *...
aquellas cosas sin las cuales, o no produce efecto alguno, o degenera en otro contrato diferente’.
Tampoco es un elemento de la naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en él,

se entiende pertenecerle sin la necesidad de una clausula especial, dado que, si no se pacta,
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no existe norma legal que lo establezca. El plazo es, por tanto, un elemento accidental del
contrato en razén a que, en los términos del mismo articulo, ni esencial ni naturalmente le
pertenece a éste, y se le agrega por medio de clausulas especiales, es decir que no es necesario
para la formacion del acto ni se sobreentiende como integrante de él. De consiguiente, no siendo
el plazo un elemento de la esencia del contrato sino meramente accidental, se puede modificar
por acuerdo de las partes, pues éstas lo establecen en el respectivo contrato (...)"

El ejecutor debe actualizar las polizas establecidas en el clausulado del contrato y hacer el cargue
respectivo en la plataforma SECORP Il.

Es importante Aclarar que las fechas las cuales se encuentran relacionadas en la presente solicitud se
encuentran ajustadas y revisadas de acuerdo con la modificaciones que se han realizado al CPS-341-
2022.

7. Que la modificacion N4 y prérroga N.1 al Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022 se encuentra
amparada legalmente segiin lo consagrado en el inciso tercero del articulo 40 de laLey 80 de 1993, que sefiala:
“En los contratosque celebren lus entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y en general, las cldusulas y
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucién, la ley, el orden
publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena administracion (...)
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8. Que el COI’ISCJO de Estado ha considerado que el plazo en los contratos estatales es susceptlble de
modificacién, ya sea de manera unilateral por parte de las Entidades Piblicas o de comin acuerdo, en
tanto este no constituye unelemento Esencial de los Contratos Estatales. En efecto, la Seccién Quinta del
Consejo de Estado, en sentencia de24 de Agosto de 2005, al respecto sefialo: “Por otra parte, la prérroga del plazo
de los contratos tiene el sustento juridico de que el plazo no constituye un elemento de la esencia de los coniratos a que alude
el articulol 501 del Codigo Civily, por tanto, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues no es una de ‘... aquellas cosas
sin las cuales 0 no produce efecto alguno, o degenera en ofro contrato diferente’. Tampoco es un elemento de la
naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en €l se entiende pertenecerle sin la necesidad de
una clausula especial, dado que, sino se pacta, no existe norma legal que lo establezca. El plazo es, por tanto,
un elemento accidental del contrato en razén a que, en los términos del mismo articulo, ni esencial ni
naturalmente le pertenece a éste, y se le agrega por medio de cldusulas especiales, es decir que no es
necesario para la formacién del acto ni se sobreentiende como integrante de él. De consiguiente, no siendo
el plazo un elemento de la esencial del contrato sino meramente accidental, se puede modificar por acuerdo
de las partes, pues éstas se establecen en el respectivo contrato”,

9. Que, en el mismo contexto, con respecto al principio de la autonomia de la voluntad de las partes
contratantes en el Contrato Estatal, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Honorable Consejo de Estado,
mediante concepto 2278 del 5 de julio de 2016 se pronuncié en los siguientes términos:

“(...) Con la expedicion de la Ley 80 de 1993 la autonomia de la voluniad se constituyd enla fuente principal de los efectos
que rigen la ejecucion del conirato estatal. Aunque los procesos de celebracion, ejecucion y liquidacion en materia de contratacion
estatal esdn regulados y determinadosen la ley, nuestro ordenamiento juridico reconoce la autonomia de lavoluntad (articulos
1317 32 18 y 40 de la Ley 80 de 1993), como un mecanismo que permite a las partes actuar eficientemente frente a las
necesidades que surgen en la prdctica contractual. Esta afirmacidn encuentra especial sustento en lo preceptuado por el
articulo 40 eiusdem, en donde textualmente se establece: “ARTICULO 40.-Del Contenido del Contrato Estatal Las
estipulaciones de los contratos serdn lasque, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta Ley,
correspondan a su esencia y naturaleza. Las entidades podrin celebrar los coniratos y acuerdos que permitan la autonomia
de lavoluntady requieran el cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren las entidades estatales podrin
incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las cldusulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y
convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden piblico y a los principiosy finalidades de esta Ley
y a los de la buena adminisiracién. En los contratos de empréstito o cualquier ofra forma de financiacién de organismos
multilaterales, podran incluirse las previsiones y particularidades contempladas en los reglamentos de tales entidades, que no
sean contrarias a fa Constitucion o a la ley (...)". Por consiguiente, respecto de la autonomia de las partes contratantes, el
legislador en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, dentrode un contexto de fines estatales, otorgd a las entidides libertad
para regular la forma de convenir sus contratos, definir su contenido e incluir lus estipulaciones que consideraran necesarias y
convenienies siempre que no fueran contrarios a la Constitucidn, la ley o el orden piiblico, y se enmarzaran dentro de los
principios y finalidades de dicha ley y los de la buena administracion (...)
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Que analizadas las razones expuestas en las consideraciones anteriores; el concepto favorable emitido por
el apoyo a la supervision el Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe en calidad de ordenador del gasto

considera viable la suscripcion de lapresente Modificacién N.4 y prérroga N.1, con el fin de
garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual.

I1. Que, en consecuencia, las partes proceden a la suscripcion de la presente Modificacion N.4 y
prorroga N.1, al Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022, que se rige por las siguientes.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. - Prorrogar el Contrato de Prestacién de Servicios N°341 — 2022., por un (1)

mes, quedando como nueva fecha de finalizacién el 15 de agosto de 2023.

Modificacion y/ o Aclaracién y traslado de recursos de Anexo Técnico: Aclaracién cantidad de poblacién a

beneficiar del proyecto.
Modificacion del componente 3 posicionamiento y promocién del buen trato.
Modificacion componente 2 Orientacion y Asesoria Familiar.

CLAUSULA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO la presente Modificacién N.4 y Prorroga N.1, al
Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022, se perfecciona con la correspondiente aprobacién por parte
deEL FONDO y EL CONTRATISTA como modificacién contractual en el numeral No. 8 del Contrato

Electrénico, a través de la plataforma del SECOP 11.

PARAGRAFO PRIMERO: Como soporte de la modificacion contractual igualmente se publicard en
dicha plataforma el presente documento adicional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para todos los efectos, hacen parte integral del presente documento de
Modificacion N.4 y Prorroga N, al Contrato de Prestacién de Servicios No. 341-2022, todos los documentos
allegados para este tramite por parte del contratista, supervisor y apoyo a la supervisién.

CLAUSULA CUARTA. - GARANTIAS: EL CONTRATISTA deber4 ampliar las garantias de
cumplimiento, calidad del servicio, constituidas con ocasién de la celebracion Contrato de Prestacion de
Servicios No. 341-2022 en caso de ser necesarias, de manera que, cubra la totalidad del plazo de ejecucion
del contrato, incluida la nueva adicion.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA deberd cargar a través de la plataforma del SECOP II, los
anexos de ampliacidn de vigencia de las garantias contractuales derivados de la presente Modificacion N.4
y Prorroga N.1, para su respectiva aprobacion por parte del FDLRUU,
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CLAUSULA QUINTA -VIGENCIA: Los demés aspectos y estipulaciones del Contrato de Prestacién de
Servicios No. 341-2022, no sufren modificacion alguna y tienen plena vigencia.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACI(')N DE
SERVICIOS, Y SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE
LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP 11

Proyecto: Valentina Meléndez — Apoyo a la Contratacign Wt #¥a2
Revisd: Ménica Parra/Profesional de Apoyo Contratacion FDLRUU
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ACTA DE SUSPENSION No. 2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE 2022, SUSCRITO
ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

Entre los suscritos EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadaniaCC.No.1.245.164.535 de Bogota, en calidad de
ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, en virtud del nombramiento realizado por la
Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., mediante Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 2021,
debidamente posesionado de acuerdo con el acta No. 303 del 02 de noviembre de 2021 con
efectos a partir de la misma fecha, en virtud de la delegacion de la capacidad de contratar
otorgadapor el Decreto 374 de 21 de junio de 2019 expedido con base en lo dispuesto en el
Decreto ley 1421 de1993 y lo sefialado en el articulo 11 del Acuerdo Distrital 740 de 2019,
quien en lo sucesivo se denominard EL FONDO, y LA ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL, identificada con el
NIT 900216251 5, Representado legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificado con
cedula de ciudadania No. 51981169, hemos convenido en celebrar la Suspension No. 2 al
Contrato de prestacion de servicios No. 341-2022, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que la informacion general del Contrato de prestacién de servicios No. 341-2022, a la fecha
es la siguiente:

No. Contrato CPS 341-2022

Contratista NTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

‘REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y]
Objeto ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR |
SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACION DE|
RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL
PROYECTO DE INVERSION 1656"

Valor del contrato SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE
($744,082,964.00 M/Cte)

Plazo SEIS (06) MESES

Fecha de Iniciacion: 16 de noviembre de 2022
Fecha de terminacion|15 de mayo de 2023
inicial

Actualidad del Contrato  |EN EJECUCION
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2. Mediante solicitud de modificacion fechada el 23 de juino del afio en curso el apoyo a
la supervision ANGEL ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN, solicié la suspension del
contrato CPS 341-2022, por el termino de cinco (5) dias calendario, sustendado en lo
siguiente:

CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION DE LA SUSPENSION

En mi calidad de apoyo a la supervision del Contrato CPS 341-2022, suscrito entre ASOCIACION
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA y El FONDO DE
DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE que tiene por objeto: “REALIZAR
ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y
SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE
DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”. Me
permito solicitar la suspensién del contrato CPS 341-2022, por el termino de cinco (5) dias
calendario, teniendo en cuenta que el dia 15 de junio del 2023, la sefiora la sefiora Lilian Zea, en
calidad de representante legal de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA COLOMBIANA, mediante radicados 20236810069692 y 20236810069882 llegd
solicitud de modificacion presupuestal y prorroga por el termino 1 mes del contrato CPS 341-2022,
y que con el fin de analizar la viabilidad de la misma que permita el 100% de la ejecucion del
proceso y teniendo en cuenta que el contrato tiene fecha de terminacién del dia 24 de junio del
2023, se hace necesario la suspension del mismo iniciando el dia 24 de Junio del 2023 hasta el dfa
28 de junio de la presente Anualidad, tiempo que permitira al apoyo al Supervisién analizar de
forma exhaustiva la viabilidad de la solicitudes realizadas por parte del contratista

4.Que frente a la suspension de los contratos estatales y toda vez que la normatividad
vigente no realiza pronunciamiento expreso es procedente traer a colacion lo referido por
el Honorable Consejo de Estado a través de la Sala de Consulta y Servicio Civil,
Consejero ponente: GERMAN BULA ESCOBAR, del cinco (5) de julio de dos mil dieciséis
(2016), en el cual se manifesto lo siguiente:

‘(..) En la vida de los contratos administrativos surgen cominmente imprevistos, en
ocasiones insitos en el disefio del contrato, que generan interrupciones o alteraciones de
la relacion contractual en su concepcion originaria y desvian el negocio juridico de la
trayectoria inicialmente prevista. Una de las contingencias mas frecuentes del contrato
estatal es la suspensién de los efectos en su ejecucién. Sin embargo pese a la
importancia del tema y a la periodicidad con que se plantea, hay que sefialar que el
asunto no esta considerado en la ley, ni ha sido suficientemente destacado o estudiado
por la doctrina. En la jurisprudencia se hace referencia a esta cuestion, a lo sumo, en
relacion con los perjuicios que pueda llevar eventualmente aparejada la suspensién
temporal cuando es acordada por las partes. (...) Advierte la Sala previamente, que la
figura de la suspension en la contratacion estatal no es estética ni uniforme en su
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definicion y eficacia. Antes bien, tiene alcance y produce efectos distintos: (i} en funcién

del momento en el que se produce (durante el proceso de seleccién del contratista, o bien
durante la ejecucién del contrato); o (ii) por las causas que la originen (fuerza mayor, caso
fortuito o en procura del interés publico), o (iii) en funcién de ser imputable a los
incumplimientos de las partes, o necesaria ante una modificacién del contrato, o (iv) por
la forma en que ocurre, se acuerde o consigne su ocurrencia {mediante cléusula
contractual, por acta acordada entre las partes por razones de interés ptblico, o de facto,
ante situaciones de fuerza mayor o caso fortuito), o (v) por sus efectos en el tiempo
(transitoria o “indefinida”) y, (vi} por la magnitud de la afectacién en el cumplimiento de
las obligaciones del contrato (parcial o total). (...) Sea pues lo primero advertir que, en
estricto sentido, el contrato no cesa con la suspensién sino que sigue vigente, en estado
potencial o de latencia, pues mientras la terminacién de un contrato afecta como es obvio
su subsistencia misma, la suspension afecta las obligaciones que a las partes les resulta
temporalmente imposible de cumplir. Una vez se ha aclarado que la suspensién no
perturba el vinculo contractual sino solamente las obligaciones que de él emanan,
también debe sefialarse que dependiendo de la magnitud de la causa que la origine
puede ser total o parcial. Es decir, puede imposibilitar el cumplimiento de la totalidad de
las obligaciones de las partes o, puede impedir a los contratantes honrar solo algunas de
estas pudiendo continuar con la ejecucion de las demas. (...) Asi las cosas, la suspensién
materialmente constituye un intervalo pasivo en la dinamica del contrato cuando el
cumplimiento de una, de varias o de todas las obligaciones a que estén obligadas las
partes resultan imposibles de efecutar. Por otra parte, la jurisprudencia ha reconocido la
eficacia, existencia y validez de la suspensién en el negocio juridico cuando las partes la
utilizan como una medida excepcional y temporal encaminada a reconocer las
situaciones de fuerza mayor, de caso fortuito o de procura del interés publico - que de
forma suficiente y justificada le dan fundamento-, y hacen constar esas circunstancias y
sus efectos por escrito con la finalidad de salvaguardar la continuidad de la relacién
contractual. Debe advertirse que actualmente la “suspensién temporal de los contratos
estatales” no esta expresamente regulada. (...) El acuerdo sobre la suspensién temporal
de la ejecucion de los contratos debe resultar siempre provechoso para los intereses
publicos. Por fuerza de la definicién y de la finalidad que encierra la suspension de la
ejecucion del contrato, es requisito sine qua non la presencia de una causa valida y
suficiente que justifique su uso. De lo contrario, podria constituir simple y llanamente una
mampara que oculte el incumplimiento injustificado del contrato o un mecanismo para
prorrogar indebidamente el plazo. Aun cuando la ley no regula actualmente la suspensién
del contrato estatal, la jurisprudencia ha reconocido que puede producirse por razones
de fuerza mayor y caso fortuito, o en procura de la satisfacciéndel interés publico y de la
continuidad normal en la ejecucion de lo contratado {(...)".

5. Que en consonancia con el aparte jurisprudencial antes consignado sea de destacar
que el clausulado complementario publicado en la plataforma SECOP |l para el proceso
en referencia refiere la posibilidad que tienen las partes de realizar modificaciones
contractuales, entre estas la suspensién de la relacion contragtual ‘CLAUSULA CUARTA
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- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato podré suspenderse

en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés
publico que impidan su ejecucion, cuya. La parte contratante que resulte afectada por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberé
notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacién de
dichas condiciones. b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios
a la Entidad, ni deriven mayores costos para ésta. Como consecuencia de la suspension
EL CONTRATISTA se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantia tnica
en proporcion al término de la suspension. El término de suspensién no se computara
para efectos de los plazos del contrato.”

6.Que, en concordancia con la solicitud del apoyo a la supervicion el ordenador del gasto
considera viable la suspension del Contrato de prestacion de servicios No. 341-2022 a
efectos de realizar una adecuada ejecucion contractual, que asi las cosas resultan
aplicable la suspension temporal del plazo contractual.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDAN:

PRIMERA. - Las partes acuerdan suspender la ejecucion del Contrato de prestacion de
servicios No. 341- 2022 desde el 23 de junio de 2023 y hasta el 28 de junio de 2023
teniendo en cuenta las consideraciones expuestas, asi las cosas la nueva fecha de
terminacién del contrato sera el dia 28 de junio de 2023.

SEGUNDA. - REINICIAR la ejecucion del contrato a partir del 28 de junio de 2023, para
lo cual, las partes aceptaran la modificaciéon contractual a través de la plataforma det
Secop Il.

TERCERA. — La presente suspension se perfecciona con la publicacion de la presente
acta y aprobacion por parte de EL FONDO y EL CONTRATISTA como modificacion
contractual en el numeral No. 8 del Contrato Electronico, a través de la plataforma del
SECOP Il. PARAGRAFO: La fecha de perfeccionamiento de la suspension es la fecha
de aprobacion final de la modificacién por via electronica en el SECOP |I.

CUARTA: - El contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor
del FDLRUU.

QUINTA: EI contratista entiende la totalidad de las estipulaciones consignadas en el
presente documento motivo por el cual no podra alegar desmejoras y/o desequilibrio
economico con la presente modificaciéon contractual.
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SEXTA: Los demas términos y condiciones estipuladas en el Contrato de prestacion de
servicios No. 341- 2022 no sufren modificacion alguna y continGian vigentes.

Proyecto: Valentina Meléndez Z - Profesional de Apoyo Contratacién FDLRUU ¥ w2,

Revisé: Ménica Parra/Profesional de Apoyo Contratacion FDLRUU
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ACTA DE REINICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS 341-2022

OBJETO: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL
PROYECTO 1656

En Bogota D.C., el dia 12 de julio 2023, entre los suscritos a saber: EDUARD HUMBERTO
QUINTANA ARELLANO, mayor deedad,identificado con la cédula de ciudadania
CC.No.1.031.164.535, en calidad d¢ ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE,
cédigo 030, grado 05 en virtud del nombramiento realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota,
D.C., mediante Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 2021, debidamente posesionada de
acuerdo con acta No. 303 del 02 de noviembre de 2021 conefectos a partir de la misma fecha,
quien actia como ordenador del gasto en nombre del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe
Uribe, y quien en lo sucesivo se denominardi EL FONDO por una parte, y por la otra
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL identificado con NIT . 900216251-5 representada legalmente por
LILIA ZEA CORREDOR identificada con cedula de ciudadania No. 51.981.169, de Bogot4
quien en adelante y para los efectos de este contrato se denominard EL. CONTRATISTA, hemos
convenido en celebrar el reinicio al Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 de 2022, previas
las siguientes:

CONSIDERACIONES
Que la informacién general del Contrato de prestacion de servicios No. 341 de 2022, a la fecha es
la siguiente:

FECHA DE SUSCRIPCION 9 de noviembre de 2022
FECHA DE INICIO 16 de noviembre de 2022
PLAZO 1INICIAL DE EJECUCION Seis (06) meses
VENCIMIENTO DEL PLAZO INICIAL 15 de mayo de 2023
VALOR [INICIAL DEL CONTRATO $744.082.964

FECHA SUSPENSION ) 20 de diciembre de 2022
1 PLAZO DE SUSPENSION Cuarenta y dos (42) dias calendario
1 FECHA REINICIO 02 de febrero de 2023
FECHA DE TERMFNAQION FINAL: 26 de junio de 2023
FECHA DE SUSPENSIONN.2 : 23 de junio de 2023
FECHA DE REINICIO : 12 de julio de 2023
FECHA DE TERMINACION FINAL: 13 de julio de 2023
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Que en virtud de la solicitud allegada por parte del apoyo a la supervision ALEXANDER
GUTIERREZ, se procede a reiniciar el contrato para lo cual indico:

En consonancia con la suspension suscrita el 23 de junio de 2023, donde se indica el reinicio el
dia 27 de junio de 2023, se procede a reiniciar la ejecucion contractual del contrato CPS-341-
2022, el presente reinicio se suscribe de mutuo acuerdo entre la ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL identificada con
NIT. 900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA CORREDOR mayor de edad,
domiciliada en Bogot4, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.981.169 de Bogota D.C.
y por parte del FONDO EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, en su calidad de
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe, teniendo en cuenta que el plazo de ejecucién de un contrato
podra reiniciarse por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad ni
deriven mayores costos para esta, de conformidad a lo anterior, La administracién considera
viable el reinicio del presente contrato bajo las siguientes clausulas:

ACUERDAN

PRIMERA: Las partes acuerdan reiniciar la ejecucion del contrato a partir del dia 12 de julio de
2023, teniendo en cuenta las consideraciones expuestas.

SEGUNDA: La presente acta forma parte del contrato, por lo cual se anexara al expediente.
TERCERA: El contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor del
FDLRUU.

CUARTA: El contratista entiende la totalidad de las estipulaciones consignadas en el presente
documento motivo por el cual no podra alegar desmejoras y/o desequilibrio economica con la
presente modificacion.

Proyecto: Valentina Melendez/ Profesional de Apoyo - FDLRUU  ¥7#e .2
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL

Entre los suscritos, de una parte, EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania CC. No. 1.031.164.535 de Bogotd, en calidad de
ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, co6digo 030, grado. 05 en virtud del
nombramiento realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogotd, D.C., mediante Decreto Distrital 418 del
28 de octubre de 2021, debidamente posesionado de acuerdo con el acta No. 303 del 02 de noviembre
de 2021 con efectos a partir del dia 02 de noviembre de 2021, quien actiia como ordenador del gasto
en nombre del Fondo de Desarrollo local de Rafael Uribe Uribe, como consecuencia de la delegacion
de la capacidad para contratar otorgada por el Decreto 374 de 21 de junio de 2019 expedido con base
en lo dispuesto en el Decreto ley 1421 de 1993 y lo sefialado en el articulo 11 del Acuerdo Distrital
740 de 2019, quien en lo sucesivo se denominardé EL FONDO, por una parte, y por la otra
ASOCIJACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
ADIFCOL identificado con NIT 900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA
CORREDOR identificada con cedula de ciudadania No. 51.981.169, de Bogotd quien en adelante y
para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la
presente Modificacion N. 5y Prorroga N. 2 del Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 de
2022, previas las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES

1. Que la informacién general del Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022, a la fecha
es la siguiente:

'No. Contrato CPS 341-2022

IASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
Contratista [DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL
Objeto “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION

DE VIOLENCIA INTRAF AMILIAR Y SEXUAL P ARA
POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO, Y
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DF
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”.

Valor inicial $ 744.082.964

Plazo Seis (06) MESES

Fecha de Suscripcién 09 de noviembre de 2022
Fecha de Iniciacion: 16 de noviembre de 2022

Fecha de terminacion inicial |15 de mayo de 2023
Fecha de la suspensién N.1 |20 diciembre 2020
Fecha de reinicio N.1 02 febrero 2023
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

COLOMBIANA ADIFCOL

Fecha de suspensién N.2 23 de junio de 2023

Fecha de reinicio N.2 12 de julio de 2023

Fecha de terminacion final |15 de julio de 2023.

Prorroga N.1 Un (1) mes

Fecha de terminacion Final |15 de agosto de 2023

Actualidad del Contrato EN EJECUCION

Que el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe celebré con LA ASOCIACION
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA -
ADIFCOL el Contrato de prestacion de servicios No. CPS- 341 de 2022, cuyo objeto es:
“REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAF
AMILIAR Y SEXUAL P ARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL
PROYECTO 16567, 09 de noviembre de 2022.

Que el plazo para la ejecucion del presente contrato se pacté en SEIS (6) MESES contados a
partir de la firma del acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplidos los requisitos para
su legalizacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 148 del Decreto Ley 1421 de
1993 y 41 de la Ley 80 de 1993, hecho que ocurrié el 16 de noviembre de 2022,

Que el valor del contrato se pactd por la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATO
PESOS ($744.082.964) M/CTE, incluido el IVA y todos los demas impuestos, incluido el
IVA y todos los demas impuestos.

Que de conformidad con la plataforma virtual SECOP II, ¢l contrato CPS-341-2022, tiene las
siguientes modificaciones:

Suspensién N. 1

Desde 20 diciembre de 2022

Hasta 31 de enero de 2023

Suspensién N. 2

Desde 23 de junio de 2023

Hasta el 27 de junio de 2023

Suspension N. 3

Desde el 28 de junio de 2023

Hasta el 12 de julio de 2023

Prorroga N. 1

Desde el 15 de Julio de 2023

Hasta el 15 de agosto de 2023

6. Que mediante formato de solicitud de modificacién contractual fechado el 14 de agosto de
2023 y remitido a la Oficina de Contratacion FDLRUU, el dia 14 de agosto de 2023, el
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL

Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe Doctor Eduard Quintana, aprobé la Modificacién N.5 y
Prorroga N. 2 al contrato CPS-341-2022, por las razones que se establecen a continuacion:

1. CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION /PRORROGA

A continuacion, se realizara la justificacidn que soporta el tramite de la solicitud de modificacién
contractual de prorroga al Contrato prestacion de servicios CPS-341-2022.

Teniendo en cuenta que en los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las
modalidades, condiciones y, en general, las clausulas o estipulaciones que las partes consideren
necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico
y a los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buena administracién, como lo establece la
Ley 80 de 1993.

La prorroga propuesta se justifica igualmente en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, el cual trascribe:
“... Para el cumplimiento de los fines de la contratacion, las entidades estatales al celebrar un
contrato: lo. Tendréan la direccion general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato. En consecuencia, con el exclusivo objeto de evitar la paralizacién o la
afectacion grave de los servicios pliblicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada
prestacion, podran, en los casos previstos en el numeral 2o. de este articulo, interpretar los
documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo
contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestaciéon asi lo exijan, terminar
unilateralmente el contrato celebrado”.

CONSIDERACIONES

Mediante Radicado No del 20236810094972 14 de agosto del 2023, la sefiora LILIAN ZEA C,, en
calidad de Representante Legal de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA COLOMBIANA- ADIFCOL, realiza la Solicitud de Prorroga CPS-341 — 2022, de
acuerdo a lo siguiente:

“En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldia Local de Rafael
Uribe Uribe, y que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO
Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL
PROYECTO 1656".

Solicitamos una prorroga de 20 a’zas calendario, ya que estd pendiente de realizar las siguientes
entradas y salidas de almacén de los siguientes materiales:

- 1000 Tula Material: Poliester - impermeable Color: Conforme al disefio Medidas: 30 x 40
em Capacidad: Ajustable con tirantes ergonémicos de 2 pulgadas de grosor Estampados:
Estampados con Logo tipo institucional en técnica DTG, impresion digital directa a la
prenda y titulo del proyecto.
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL

- 1500 certificacion en papel Kimberly con logos institucionales- Linea A-B 'y C (en proceso
de firma por el alcalde local para su impresién).

- 250 Juego jenga en madera.

- 300 juegos de mesa a micleos familiares integrada por nifias, nifios, adolescentes y jovenes,
como:. Escaleras y serpientes, Quien quiere hacer prevencién, Monopolio (Trueque de la
prevencion), Imperio de la prevencién y Concéntrese, entre otros dependiendo las edades
del anexo técnico.

- 1000 cartillas Impresas (caracteristicas) Tamafio 14 x 21.5 cm cerrado, 100, pdginas, 4 x 4
tintas, cosida con dos anchos al caballete, propalmate 90 grs. Cardtula impresa en
propalcote 200 grs. 4x4 tintas, plastificado mate por una cara.

Estos elementos serdn entregados en los colegios intervenidos en el desarrollo del contrato, entre el
22y 28 de agosto de acuerdo al cronograma informado por los mismos.

Por lo anterior solicitamos una prérroga del contrato de 20 dias calendario a partir del dia 16 de
agosto hasta el dia 04 de septiembre de 2023."SIC

MODIFICACION Y/O PRORROGA SOLICITADA:

Teniendo en cuenta lo anterior y con el fin de dar camplimiento al 100% de las actividades
totales del proyecto, nos permitimos solicitar al FDLRUU considerar la aprobaciéon de una
prorroga por 20 dias, iniciando el 16 de Agosto de 2023 v finalizando el dia 4 de septiembre de
2023.

1.I.  CONCEPTO APOYO A LA SUPERVISION:

En mi funcidn como apoyo a la Supervision del CPS 341-2022 y en beneficio colectivo sin generar
erogaciones para el FDLRUU, cumpliendo con los fines del estado, manifiesto:

Una vez analizada las circunstancias que sustenta la prorroga del contrato por prestacién de servicios
No. 341 - 2022 de LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA -~ ADIFCOL , se considera pertinente aprobar la prérroga solicitada por 20 dias ,
con ¢l fin de que se realice el ingreso y salida de elementos s anteriormente mencionados que
permitiria el cumplimiento por el 100% de la ejecucién

Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su
finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL

por ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a las entidades contratantes a
modificar conforme a la normatividad vigente para garantizar la continuidad del servicio, la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, dotan a las entidades estatales de medios para lograr el eficaz
cumplimiento del objeto contractual.

El Consejo de Estado, en su jurisprudencia, ha sefialado que el plazo es un elemento accidental del
contrato —no de su esencia ni de su naturaleza- y por ello puede ser materia de modificaciones. Al
respecto, la Seccién Quinta del Consejo de Estado, en sentencia del 24 de agosto de 2005 (Consejo
de Estado, Seccion Quinta, sentencia del 24 de agosto de 2005, rad. 11001-03-28-000-2003-00041-
01(3171) A, C.P. Dario Quifiones Pinilla.), afirmo:

“(...) Por otra parte, la prérroga del plazo de los contratos tiene el sustento juridico de que el plazo
no constituye un elemento de la esencia de los contratos a que alude el articulo 1501 del Cédigo
Civil y, por tanto, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues no es una de *... aquellas cosas
sin las cuales, o no produce efecto alguno, o degenera en otro contrato diferente’. Tampoco es un
elemento de la naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en él, se entiende
pertenecerle sin la necesidad de una cldusula especial, dado que, si no se pacta, no existe norma
legal que lo establezca. El plazo es, por tanto, un elemento accidental del contrato en razén a que,
en los términos del mismo articulo, ni esencial ni naturalmente le pertenece a éste, y se le agrega por
medio de cldusulas especiales, es decir que no es necesario para la formacién del acto ni se
sobreentiende como integrante de él. De consiguiente, no siendo el plazo un elemento de la esencia
del contrato sino meramente accidental, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues éstas lo
establecen en el respectivo contrato (,..) "

Conforme a lo anterior y velando por la adecuada ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios
CPS 341-2022, una vez revisadas las razones expuestas, se considera pertinente aprobar el alcance al
OTRO SI N°5, Radicado por el Contratista LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA —~ ADIFCOL, la prérroga por el término de 20
dias iniciando el 16 de agosto de 2023 y finalizando el dia 4 de Septiembre de 2023.

Cabe mencionar que LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL debe actualizar las pélizas establecidas en el clausulado
del contrato y realizar el cargue correspondiente en la plataforma del SECOP

7. Que la modificacion N.5 y prorroga N.2 al Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-
2022 se encuentra amparada legalmente segin lo consagrado en el inciso tercero del
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, que sefiala: “En los contratos que celebren las entidades
estatales podrdn incluirse las modalidades, condiciones y en general, las cldusulas y
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL

contrarias a la Constitucion, la ley, el orden piiblico y a los principios y finalidades de
esta ley y a los de la buena administracion (...)

8 Que el Consejo de Estado ha considerado que el plazo en los contratos estatales es
susceptible de modificacion, ya sea de manera unilateral por parte de las Entidades
Puablicas o de comiin acuerdo, en tanto este no constituye un elemento Esencial de los
Contratos Estatales. En efecto, la Seccion Quinta del Consejo de Estado, en sentencia
de24 de Agosto de 2005, al respecto sefialé: “Por otra parte, la prorroga del plazo de los
contratos tiene el sustento juridico de que el plazo no constituye un elemento de la
esencia de los contratos a que alude el articulo1501 del Cédigo Civil y, por tanto, se
puede modificar por acuerdo de las partes, pues no es una de ... aquellas cosas sin las
cuales o no produce efecto alguno, o degenera en otro contrato diferente’. Tampoco es
un elemento de la naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en él, se
entiende pertenecerle sin la necesidad de una clausula especial, dado que, si no se pacta,
no existe norma legal que lo establezca. El plazo es, por tanto, un elemento accidental del
contrato en razén a que, en los términos del mismo articulo, ni esencial ni naturalmente
le pertenece a éste, y se le agrega por medio de clausulas especiales, es decir que no es
necesario para la formacion del acto ni se sobreentiende como integrante de él. De
consiguiente, no siendo el plazo un elemento de la esencial del contrato sino meramente
accidental, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues éstas se establecen en el
respectivo contrato”.

9. Que, en el mismo contexto, con respecto al principio de la autonomia de la voluntad de
las partes contratantes en el Contrato Estatal, la Sala de Consulta y Servicio Civil del
Honorable Consejo de Estado, mediante concepto 2278 del S de julio de 2016 se
pronuncid en los siguientes términos:

“(...) Con la expedicion de la Ley 80 de 1993 la autonomia de la voluntad se constituyé
en la fuente principal de los efectos que rigen la ejecucion del contrato estatal. Aunque
los procesos de celebracion, ejecucién y liquidacion en materia de contratacién estatal
estdn regulados y determinados en la ley, nuestro ordenamiento juridico reconoce la
autonomia de la voluntad (articulos 13 17 32 18 y 40 de la Ley 80 de 1993), como un
mecanismo que permite a las partes actuar eficientemente frente a las necesidades que
surgen en la prdctica contractual. Esta afirmacion encuentra especial sustento en lo
preceptuado por el articulo 40 eiusdem, en donde textualmente se establece:
“ARTICULO 40.-Del Contenido del Contrato Estatal. Las estipulaciones de los
contratos serdn las que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas
en esta Ley, correspondan a su esencia y naturaleza. Las entidades podrdn celebrar los
contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el
cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren las entidades
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL

estatales podrdn incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las cldusulas o
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no
sean contrarias ala Constitucion, la ley, el orden publicoy a los principios y finalidades
de esta Ley y a los de la buena administracién. En los contratos de empréstito o
cualquier otra forma de financiacion de organismos multilaterales, podran incluirse las
previsiones y particularidades contempladas en los reglamentos de tales entidades, que
no sean contrarias a la Constitucion o a la ley (...)". Por consiguiente, respecto de la
aufonomia de las partes contratantes, el legislador en el articulo 40 de la Ley 80 de
1993, dentro de un contexto de fines estatales, otorgd a las entidades libertad para
regular la forma de convenir sus contratos, definir su contenido e incluir las
estipulaciones que consideraran necesarias y convenientes siempre que no fueran
contrarias a la Constitucion, la ley o el orden publico, y se enmarcaran dentro de los
principios y finalidades de dicha ley y los de la buena administracion (...)

10. Que analizadas las razones expuestas en las consideraciones anteriores; el concepto
favorable emitido por el apoyo a la supervision el Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe
en calidad de ordenador del gasto considera viable la suscripcion de la presente
Modificacion N.5 y prérroga N.2, con el fin de garantizar la adecuada ejecucion del
objeto contractual.

11. Que, en consecuencia, las partes proceden a la suscripcion de la presente Modificacién
N.5 y prérroga N.2, al Contrato de Prestacién de Servicios No. 341-2022, que se rige por
las siguientes.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. — Prorrogar el Contrato de Prestacion de Servicios N°341 —2022., por un
Veinte (20) dias, quedando como nueva fecha de finalizacion el 4 de septiembre de 2023,

CLAUSULA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO la presente Modificacién N.5 y Prorroga
N.2, al

Contrato de Prestacién de Servicios No. 341-2022, se perfecciona con la correspondiente aprobacion
por parte de EL FONDO y EL CONTRATISTA como modificacién contractual en el numeral No.
8 del Contrato Electrénico, a través de la plataforma del SECOP 1.

PARAGRAFO PRIMERO: Como soporte de la modificacion contractual igualmente se publicard
en dicha plataforma el presente documento adicional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para todos los efectos, hacen parte integral del presente
documento de Modificacion N.5 y Prorroga N. 2, al Contrato de Prestacion de Servicios No.
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y
DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
COLOMBIANA ADIFCOL

341-2022, todos los documentos allegados para este tramite por parte del contratista, supervisor
y apoyo a la supervision.

CLAUSULA TERCERA. - GARANTIAS: EL CONTRATISTA debera ampliar las garantias de
cumplimiento, calidad del servicio, constituidas con ocasidn de la celebracién Contrato de
Prestacion de Servicios No. 341-2022 en caso de ser necesarias, de manera que, cubra la
totalidad del plazo de ejecucidn del contrato, incluida la nueva adicién.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera cargar a través de la plataforma del SECOP 11,
los anexos de ampliacidn de vigencia de las garantias contractuales derivados de la presente
Modificacién N. 5 y Prorroga N. 2, para su respectiva aprobacién por parte del FDLRUU.

CLAUSULA CUARTA -VIGENCIA: Los demas aspectos y estipulaciones del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 341-2022, no sufren modificacion alguna y tienen plena vigencia.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PREST.{ACI()N
DE SERVICIOS, Y SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA
DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP 11

Proyecto: Valentina Meléndez — Apoyo a la Contratacign ¥t w2,
Revisd: Ménica Parra/Profesional de Apoyo Contratacion FDLRUU
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Asociacién para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana — ADIFCOL 7 N

NIT: 8900216251-5 '
ADIFCOL
integral de [a famitia
Colombiana

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 341 DEL 2022
“REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y

SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE
DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”

INFORME EJECUTIVO

Presentado por:
Coordinador: Julio Cesar Sarmiento Morales
Grupo de Trabajo

BOGOTAD.C., OCTUBRE - 2023

i
Cra. 2 No; 11- 16 Sur Of. 201

Teléfono: 302 0142 « Celular: 313 3856119




cC OO
Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana — ADIFCOL ' % N

NIT: 900216251-5 ADIFCOL

Asoclacion para 4 dmairolto
integral de |a familia

Colombiana

INFORME EJCUTIVO
PERIODO: 27/04/2023 Al: 01/09/2023

OBJETIVO
o,

Presentar un informe ejecutivo de las actividades realizadas.
Informe Tres
En desarrollo de las actividades del presente contrato se realizaron las sesiones de clase del
componente 1y las asesorias a las familias de! componente 2, ejecucion de! componente 3 (Foro) y
entregas de las cartillas del componente 4 y Componente 5 asi mismo se efectuaron reuniones con
diferentes entidades y comités técnicos:

1. Entregables:
Durante el presente mes de ejecucion del contrato, se presentaron los diferentes bocetos de
entregables al apoyo a la supervision y Oficina de prensa del FDLRUU para su aprobacion y los cuales
respetaron la titularidad de los derechos de autor, y fueron creacion por parte del grupo de trabajo de
ADIFCOL (Disefiador y grupo profesional), los cuales fueron los siguientes:

Componente 1: Prevencion de violencia Intrafamiliar y violencia sexual, promocién y garantia
de derechos.

A) Linea de accion: Prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual.

Tula Material: Poliéster — impermeable (Codigo Aprobacion #: GOB20211421)
Agenda 100 paginas (Cddigo Aprobacion #: G0OB20211281)

Esfero ecoldgico (Codigo Aprobacion #: GOB20211421)

Certificacion (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)

VVVYY
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B) Linea de accion: Promocion y desarrollo de estrategias, prevencion de vulneracion de

derechos de nifios, nifias y adolescentes. ,

Tula Material: Poliéster — impermeable (Cédigo Aprobacion #: GOB20211421)

Cartilla para colorear {Codigo Aprobacion #: GOB 20211331)

Agenda 100 paginas (Cddigo Aprobacion #: GOB20211281)

Esfero ecolégico (Codigo Aprobacion #: GOB20211421)

Certificacion (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)

VVVVY

Componente 2: Orientacion y Asesoria Familiar.

» Manillas salida pedagégica (Codigo Aprobacion #: GOB20211643)

> Botilito con la linea purpura (Cédigo Aprobacion #: GOB20211593)

> Cartilla con temas relacionados al Componente 2. (Cédigo Aprobacion #: GOB 20211639)
» Cartilla de colorear (Cddigo Aprobacion #: GOB 20211639)

Componente 3: Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales.

Jexd

Cra. 2 No. 11~ 16 Sur Of. 201

Teléfono: 302 0142 » Clelular: 313 3856119




@O
Asociacién para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana — ADIFCOL

NIT: 900216251-5 ADIFCOL

Asodacién para ¢f desanolto
integral de la familia

Colombiana

» Agenda ecoldgica (con esfero marcada con un logo). (Cédigo Aprobacion #: GOB20211593)
» Dos (2) pendones - Impresién de Baking 2*2 (Cddigo Aprobacion #: GOB20211599)

Componente 4. Investigacion.

Cartillas con tematica de valores, trabajo en equipo, perdon, reconciliacion, reconocimiento de los
errores, amor de la familia, violencia de género, ruta de atencién a mujeres victimas, linea purpura,
por un lado, en inglés y por el otro en espafiol.

(Cédigo Aprobacion #: GOB20211729)

INSUMOS PARA COMPONENTES 1,2Y 3

» Fichas de inscripcion tamafo carta en papel bond blanco el cual fue aprobado por el Apoyo a
la Supervisién.
> Diploma y/o Certificados. (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)
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2. Modificaciones contractuales:

En le presente periodo de tiempo de este informe se realizaron las siguientes modificaciones las cuales
son las siguientes:

2.1 Modificacion N.4 y Prérroga N.1

Se realizo una solicitud de Modificacién, Aclaracion, Prorroga v traslado de recursos del CPS-341 —
2022, con el fin de dar ejecucion a las actividades del Componente 3, dado a que en el anexo técnico
detalla que la actividad se realizaria en noviembre de 2022 en la semana del Buen Trato del 19 al 25
de noviembre 2022, y por lo cual el contrato se suscribio hasta el 16/011/2022, y por lo cual en esta
modificacion quedo de la siguiente manera: “Componente 3: Posicionamiento y promocién det buen
trato en jomadas locales, Este componente tiene como propdsito promover el desarrollo de un (1)
evento de impacto social y de sensibilizacion de cuatrocientos ochenta {480) personas como agentes
promotores del buen trato y generadores de entornos protectores y de territorios seguros, el cual se
desarrollar en la fecha que se establezca en comité Técnico.” \ %c\
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Por otro lado, se solicité trasladar los recursos no utilizados en el componente 1,2 y 3, descritos en el '
item 54, para realizar el desarrollo del componente 3 y distribuirlos en refrigerios, panelistas,
presentador y agenda ecoldgica en aras de garantizar el éxito de este componente:

.POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN TRATO EN JORNADAS LOCALES.

Adicionalmente se solicité una aclaracion teniendo en cuenta que en los Estudios previos y en algunos

apartes del anexo técnico se indica que la poblacion beneficiaria de este proyecto es 1.000 personas

y al sumar las lineas de atencion de cada componente, tenemos mas personas atendidas, por lo cual

el FDLRUU da viabilidad de la solicitud de Aclaracion ya que esto permitira realizar la liquidacién del

contrato a futuro, contando con cado uno de los soportes requeridos para este tramite.

Asi mismo, se aclaré los refrigerios de la salida pedagdgica, toda vez que, en el estudio de mercado,

realizado por parte del Fondo, solo contempla |a entrega de un refrigerio en el estudio econémico y no

dos como lo estipula el Anexo Técnico

Aunado a lo anterior se solicité una prérroga de 30 dias con el fin de poder dar cumplimiento a las

obligaciones contractuales.

Lo anterior fue tomado del documento publicado en el Secop 2 “Modificacion y prorroga CPS-341-

2022"

2.2 Modificacion N.5 y Prarroga N.2

- Se solicito al FDLRUU una prérroga de 20 dias calendario, ya que estaba pendiente realizar las
siguientes entradas y salidas de almacén de los siguientes materiales: Tulas, Jengas, Juegos de mesa
y cartillas, estos elementos seran entregados en los colegios intervenidos en el desarrollo del contrato,
entre el 22 y 28 de agosto de acuerdo al cronograma informado por los mismos. Por lo anterior
solicitamos esta prorroga a partir del dia 16 de agosto hasta el dia 04 de septiembre de 2023.

3. Ingreso al almacén del FDLRUU
A continuacién, se relaciona los ingresos al almacén desde el 28/04/2023 al 04/09/2023.

a. El 9/05/2023 se realizo el ingreso y salida de Crayolas, Esferos, Resma de Papel, Lapices,
Papel Kraft, Caja Lapiz, Tajalapiz, Borrador de nata, Caja de colores, Fichas bibliograficas,
Marcadores gruesos permanentes, al almacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones
técnica de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Técnico
para el uso en los talleres en cada uno de los grupos de los diferentes componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 69
Numero de Egreso # 99

b. EI25/05/2023 se realizd el ingreso y salida de Agenda, Esferos, Cartilla, Fichas de inscripcion,
Plegables, al almacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones técnica de la oferta
economica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Técnico para el uso en los
talleres en cada uno de los grupos de los diferentes componentes. ( A‘Q
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Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 104
Numero de Egreso # 131

c. El 13/07/2023 se realizo el ingreso y salida de Juegos Mesa/Libros Didacticos, Bloques
Didacticos, Pelota Antiestrés, al almacén del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones
técnica de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Técnico
para la entrega final seguin cada uno de los componentes.

Los siguientes son [os numeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 83
Numero de Egreso # 112

d. El14/07/2023 se realizd el ingreso y salida de Agenda ecoldgica al almacén del FDLRUU de
acuerdo a las especificaciones técnica de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las
contenidas en el Anexo Técnico para la entrega final segun cada unc de los componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso #
Numero de Egreso #

e. EI 09/08/2023 se realiz el ingreso y salida de Manilla, Kit componente 2 al almacén del
FDLRUU de acuerdo a las especificaciones técnica de la oferta econdmica realizada por
ADIFCOL vy las contenidas en el Anexo Técnico para la entrega final segun cada uno de los
componentes.

Los siguientes son los niimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 134
Numero de Egreso # 154

f. El 18/08/2023 se realiz6 el ingreso y salida de Kit's Componente Uno, Tula, Certificaciones,
diploma, Jenga, Juegos de mesa escalera y loteria. al almacén del FDLRUU de acuerdo a
las especificaciones técnica de la oferta econémica realizada por ADIFCOL vy las contenidas
en el Anexo Técnico para la entrega final segln cada uno de los componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 137 ’
Numero de Egreso # 156 LA)
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g. E131/08/2023 se realizé el ingreso y salida de Cartilla Componente 4. al almacén del FDLRUU
de acuerdo a las especificaciones técnica de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y
las contenidas en el Anexo Técnico para la entrega final segtin cada uno de los componentes.

Los siguientes son los nimeros de ingresos y salidas del almacén.

Numero de Ingreso # 160
Numero de Egreso # 141

4. Reuniones de comité técnico:

Para este mes se realizaron reuniones de comité tecnico teniendo en cuenta la ejecucion de las
actividades de campo que se estan desarrollando en los diferentes colegios de la localidad y las
atenciones a las familias del componente 2.

24/05/2023: Durante este dia se tocaron los siguientes temas:

Componente 1: Se menciona que las actividades en Colegio Cafam no se llevaron a cabo debido a la
falta de espacio y finalizacion del semestre escolar, por lo cual se gestioné un reemplazo en el Colegio
Alexander Fleming para las actividades de este componente.

Componente 2: Se informa sobre la lentitud en el envio de casos por parte de la Comisaria de Familia
los que a la fecha van 68 casos con ellos, lo que ha llevado a atender casos remitidos por colegios.
Se prevé finalizar los casos antes del 30/06/2023 y se sugiere una prérroga del contrato debido a estas
dificultades.

Componente 3: Se dialoga acerca de la actividad de "Buen Trato," que no se ha realizado debido a
las diferentes situaciones de contratacién por parte de la SDIS, |a cual acompafiara este evento. La
SDIS sugiere llevarla a cabo en espacios locales, posiblemente en julio, y se mencionan aspectos
logisticos como sonido y entrega de refrigerios.

El coordinador de ADIFCOL informa que, en base a las discusiones y sugerencias realizadas durante
la reunion, se trabajara en la creacion de un documento que no solo contendrd un "Otro Si"
(modificaciones al contrato) sino también una solicitud de prorroga. Esto se hace con el propdsito de
concluir [as actividades de manera efectiva, ya que el comité técnico esta de acuerdo en llevar a cabo
el Foro en el mes de julio.

21/06/2023: De acuerdo a lo solicitado en el comité del 24/05/2023, se realiz la explicacion al Comité
Tecnico de las actividades y la metodologia para los eventos finales, por lo cual en relacién al
Componente 1 se indica que se culminaron las sesiones en los colegios y los grupos con comunidades,
dejando buena imagen en relacién a la actividad realizada en cada una de las lineas de este
componente.

Componente 2: Se indica que ya se tiene las 80 familias de atencion y se estara culminando los
sesiones con cada una de las personas antes del 1/07/2023. Quedando como ultima actividad la Salida
al Parque Jaime Duque.

|
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Componente 3: Acorde a lo solicitado para el Otro Siy Prorroga la SDIS, menciona que esta actividad

sea desarrollada en los Jardines que tengan la capacidad de albergar 480 personas, por lo cual en
comité técnico se acordo realizarlo en dos jardines (Jardin Infantil Acacias y Jardin Infantil San Jorge),
por motivos de dar cobertura a la primera infancia y su grupo familiar, esta actividad se acordé
realizarlo el 14/07/2023.

En razon &l ofro Si y Prorroga desde el FDLRUU indican que esta en tramite, para que la actividad se
realice en esta fecha.

01/08/2023: Una vez reiniciado el contrato desde el 12/07/2023 se realiza comité técnico de
seguimiento con el fin de dar a conocer las actividades realizadas y las pendientes por realizar.
Componente 1: Las sesiones en los colegios y los grupos con comunidades culminaron en el mes de
Junio dejando parte satisfactorio por las actividades realizadas, para esta componente queda la
entrega las cuales se realizaran una vez estos nos den fecha y hora para esta actividad.
Componente 2: Se informa que se atendié a las 80 familias en las atenciones acorde a lo estipulado
en el anexo técnico, sin embargo, queda pendiente la salida la cual en comité técnico queda acordada
para el dia 10/08/2023.

Componente 3: Se indica por parte de la SDIS y ADIFCOL que las actividades que se desarrollaron
en los jardines Infantiles Acacias y San Jorge, se desarrollaron con una masiva asistencia de
aproximadamente 550 personas donde participaron y gozaron de las actividades del Foro por el Buen
Trato "Foro por el bienestar integral de las familias en Rafael Uribe Uribe “y donde recibieron los
insumos correspondientes a este componente y otro Si# 1.

Se informa que durante este periodo de tiempo se realizaron los respectivos ingresos almacén de los
insumos necesarios para cada evento con la respectiva verificacion del Apoyo a la Supervision. Asi
mismo se documentd en breve resumen el Componente 4.

01/09/2023: se realiza el ultimo comité técnico de seguimiento del presente contrato donde se realiza
un resumen de cada una de los componentes del contrato, indicando la participacion de mas de 2200
personas en los cinco componentes con recepcion positivas por los temas tocados y comunidades
beneficiadas en los temas transversales del proyecto.

Adicional se entrega informe del Componente 5. Seguimiento y Evaluacion del Proyecto, con los
diferentes resimenes por componente e indicadores de los mismos.

Por altimo, se entregan cartillas del componente 4 a los asistentes al comité técnico.

Cray2!
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Componente 3: Acorde a lo solicitado para el Otro Si y Prorroga ta SDIS, menciona que esta actividad

sea desarrollada en los Jardines que tengan la capacidad de albergar 480 personas, por lo cual en
comité técnico se acordé realizarlo en dos jardines (Jardin Infantil Acacias y Jardin Infantil San Jorge),
por motivos de dar cobertura a la primera infancia y su grupo familiar, esta actividad se acordd
realizarlo el 14/07/2023.

En razén al otro Si y Prorroga desde el FDLRUU indican que esta en tramite, para que la actividad se
realice en esta fecha.

01/08/2023: Una vez reiniciado el contrato desde el 12/07/2023 se realiza comité técnico de
seguimiento con el fin de dar a conocer las actividades realizadas y las pendientes por realizar.
Componente 1: Las sesiones en los colegios y los grupos con comunidades culminaron en el mes de
Junio dejando parte satisfactorio por las actividades realizadas, para esta componente queda la
entrega las cuales se realizaran una vez estos nos den fecha y hora para esta actividad.
Componente 2: Se informa que se atendi6 a las 80 familias en las atenciones acorde a lo estipulado
en el anexo técnico, sin embargo, queda pendiente fa salida la cual en comité técnico queda acordada
para el dia 10/08/2023.

Componente 3: Se indica por parte de la SDIS y ADIFCOL que fas actividades que se desarrollaron
en los jardines Infantiles Acacias y San Jorge, se desarrollaron con una masiva asistencia de
aproximadamente 550 personas donde participaron y gozaron de las actividades del Foro por el Buen
Trato “Foro por el bienestar integral de las familias en Rafael Uribe Uribe “y donde recibieron los
insumos correspondientes a este componente y otro Si# 1.

Se informa que durante este periodo de tiempo se realizaron los respectivos ingresos almacén de los
insumos necesarios para cada evento con la respectiva verificacion del Apoyo a la Supervision. Asi
mismo se documenté en breve resumen el Componente 4.

01/09/2023: se realiza el ultimo comité técnico de seguimiento del presente contrato donde se realiza
un resumen de cada una de ios componentes del contrato, indicando la participacion de mas de 2200
personas en los cinco componentes con recepcion positivas por los temas tocados y comunidades
beneficiadas en los temas transversales del proyecto.

Adicional se entrega informe de! Componente 5. Seguimiento y Evaluacién del Proyecto, con los
diferentes resumenes por componente e indicadores de los mismos.

Por (ltimo, se entregan cartillas del componente 4 a los asistentes al comité técnico.
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Actividades de campo por componente:

COMPONENTE 1. PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA SEXUAL,
PROMOCION Y GARANTIA DE DERECHOS.

Las actividades de los talleres se realizaron siguiendo los lineamientos sugeridos en el Anexo técnico
y aprobados en el mismo; los cuales se desarrollaron de la siguiente manera entre Abril y Junio:

T elefono§302[{0 1428 Celularg313}3856 119

uPZ COLEGIO GRADO CANT FECHA
GRUPO 1 24 28/04/2023, 29/04/2023, 6/05/2023,
GRUPO 2 26 20/05/2023, 27/05/2023, 2/05/2023,
403 39 5/05/2023, 8/08/2023, 15/05/2023,
LICEO FEMENINO VE 2 29/05/2023, 5/06/2023, 16/06/2023,
: 2/05/2023, 11/05/2023, 26/05/2023,
404 37 28/04/2023, 2/05/2023, 5/05/2023,
908 7 0/05/2023, 7/06/2023
SAN JOSE 301 35
gg;%glE%OGSUES[;FQZO 901 31 28/04/2023, 2/05/2023, 5/05/2023,
502 35 9/05/2023, 7/06/2023, 5/05/2023,
o0 % 10/05/2023, 18/05/2023, 23/05/2023,
17105/2023, 17/05/2023, 17/05/2023
COLEGIO GUSTAVO ' ' ’
RESTREPO SEDE A 302 3 24105/2023, 24/05/2023, 25/05/2023
903 28
UPZ COLEGIO CANT CANT FECHA
QUROGA | COLEGIO QUIROGA ?&1 32 2810412023, 210512023, 11/05/2023,
_ ALIANZA 507 N 16/05/2023, 31/05/2023, 8/06/2023 [us
B ‘5_5‘““" N v raraaaETer U S ,--—--—"""“‘—'I
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1002 30
803 26
1003 30
701 J.M. 31
couzoo e[ a7 | 3057 v s,
DEL SOCORRO 901 J.M. 20 ' ' ’
29/05/2023, 6/06/2023
301 J.M. 35
902 J.T. 20
25/04/2023, 27/04/2023, 2/05/2023,
gfk’;EoT SAMORE 40 | 11/05/2023, 19/05/2023, 23/05/2023,
26/05/2023, 29/05/2023.
UPZ COLEGIO CANT CANT FECHA
501 JT 30
502 JT 26
601 J.M. 22
1101 J.T. 21 19/04/2023, 28/04/2023, 8/05/2023 ,
s01uM 1 % 5/05/2023, 12/05/2023, 15/05/2023,
COLEGIO 802 I 20 25/05/2023, 15/05/2023, 5/06/2023,
ALEXANDER 00 >3 6/06/2023, 5/06/2023, 7/06/2023,
FLEMING M. 15/06/2023, 16/06/2023, 28/04/2023,
MARCO FIDEL 1001 J.T. 22 4/05/2023, 2/05/2023, 18/05/2023,
SUAREZ 502 JM 27 15/05/2023, 25/05/2023.
801-803 JM 42
302 JM. 36
1002 J.7T. 26
GRUPO 10/05/2023, 17/05/2023, 24/05/2023,
RESURRECION 40 31/05/2023, 7/06/2023, 22/06/2023,
27/06/2023, 29/06/2023
UPZ COLEGIO CANT CANT FECHA
232 gg 20-04-2023, 04-26-2023, 30/05/2023,
Y 532600612023, 13/06/2023, 3/05/2023,
MARRUECOS |COLEGIO  MARIA 04 39 4/0512023, 10/05/2023,  12105/2023,
CANO 0 Jo ] 19105/2023, 26/05/2023, 31/05/2023,
15/06/2023, 2/05/2023, 9/05/2023,
902 30 |15/06/2023,

802 42 AAR
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602 40
801 35
UPZ COLEGIO CANT CANT FECHA
301 30 3/05/2023, 5/05/2023, 17/05/2023,
COLEGIO  DIANA VEJT. 26 31/05/2023, 28/04/2023, 8/05/2023,
TURBAY 801 28 18/05/2023, 25/05/2023, 30/05/2023,
302 33 2/06/2023.
DIANA V'E'Q,J'T' gé
TURBAY 901 40
COLEGIO  LICEO 7° 24 04/18/2023, 20/04/2023, 25/04/2023,
MAYOR DE 4°-5° 22 2710412023, 2/05/2023, 11/05/2023,
PALERMO 10° 15 31/05/2023, 16/06/2023
2°-3° 20
110 16

La poblacién atendida para este componente son 1782.

S
‘g:‘ob\emas

- Salad povpreee

Una vez culminado los diferentes talleres en cada uno de los puntos mencionados anteriormente, se
realizd la entrega de los diferentes insumos que hacen parte final de los talleres tales como
Certificaciones y Kits por edades y adicional se entregaron las cartillas del Componente 4 cada uno
de los colegios y el DILE.

En esta misma etapa final de las actividades se realizd retroalimentacion de las actividades en cada
uno de los colegios donde se plasmoé las actividades realizadas, insumos entregados, asi mismo se
realizd reunion con el delegado del DILE para este tipo de proyectos Dr. Miguel Angel Cante en la cual

se le explico el desarrollo de los talleres incidencias y evaluacion final del proyecto. \4\’\
X - o e T D
:' S uhimt*:‘“"xﬁ:h e DS ok 'm,iﬂﬁim:"nl’&h T At s m

ook u
2w e AT S W SN

;- R CB 2. 7> B ED JH
I A eléfono 330201421 Celular$3 1313856 119




Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana — ADIFCOL

NIT: 900216251-5

ADIFCOL

Asoclackin para o desarrolle
integral de la familia

COMPONENTE 2: “ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR”.

Para este componente y una vez entregado algunas remisiones por parte de la comisaria de familia
se realizaron las sesiones de orientacion y asesoria familiar de la siguiente manera

Colombiana

NUMERODE | NUMERO DE LLAMADAS
LLAMADAS FALLIDAS (NO TOTAL, ;g&ﬁbggsp%i
EXITOSAS (CASOS |  CONTESTAN O NO LLAMADAS IR
ACTIVOS) DESEAN EL PROCESO)
12 3 3 i
PSICOLOGA ANGELICA MARIA AMAYA MORALES
NUMERODE | NUMERO DE LLAMADAS
LLAMADAS FALLIDAS (NO TOTAL, AENTTO0S POR
EXITOSAS (CASOS |  CONTESTAN O NO LLAMADAS SRR
ACTIVOS) DESEAN EL PROCESO)
27 7 35 21

PSICOLOGA LINA PAOLA QUIROZ

€ 200
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ADIFCOL
integral de Ia famiia
Colombiana
NUMERO DE NUMERO DE LLAMADAS
LLAMADAS | FALLIDAS (NO CONTESTAN TOTAL, gg&ﬁﬁégﬁ%ﬁ
EXITOSAS (CASOS O NO DESEAN EL LLAMADAS OMSARIA
ACTIVOS) PROCESO)
18 8 % 15
PSICOLOGA CAMILA MARIN

Durante este periodo se atendieron 10 casos que fueron remitidos por instituciones educativas acorde
a los dialogos con las orientadoras o coordinadores, en relacién a temas de violencia intrafamiliar y
sexual, estos fueron aprobados en reuniones de comité técnico y de seguimiento, teniendo en cuenta
que por parte de la comisaria no existié una remision formal de todos los casos a atender, sino por
semana a semana, y adicional en las sesiones que se participaron del CLAVIS no propusieron casos
para ser atendidos en este componente, esto amerito a buscar nuevos espacios para lograr la
cobertura.

CASOS ALLEGADOS POR INSTITUCION
5 3
B\W
69

= COMISARIA DE FAMILIA = COLEGIO BRAVO PAEZ
= COLEGIO MARIA CANO » COLEGIO MANUEL DEL SOCORRO

CASOS ATENDIDOS POR GENERO

33

e — =« FEMENINO = MASCULINO \Aﬁ
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Asociacién para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana — ADIFCOL
NIT: 900216251-5

CASOS ATENDIDOS SEGUN EL TIPO DE VIOLENCIA

72 a0 2 ]
7 R
7 =
VIOLENCIA VIOLENCIA VIOLENCIA VIOLENCIA VIOLENCIA DE
FISICA SEXUAL ECONOMICA EMOCIONAL GENERO

s MUJER mHOMBRE

00O
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ADIFCOL

Asoctacion pasa of desarrolio
integral de la familia

__Colombiana

Como parte final de este componente se realizé el 10/08/2023 la salida al Parqué-J_aime Duque en la
cual participaron 480 personas las cuales fueron recogidas en diferentes puntos de las UPZ de la
localidad

HORARIO ACTIVIDAD
6:00a.m. | Lllegadabeneficiarios-
I P ——
Salida de los grupos de cada punto
COLEGIO DIANA TURBAY (IED) Diagonal 48 Z Sur # 4B 10
COLEGIO LICEO MAYOR DE
PALERMO SUR Carrera3 No.51B-17 Sur
COLEGIO MARIA CANO (IED) Transversal 5 U # 48 J-30 Sur
6:00a.m.a COLEGIO MANUEL DEL SOCORRO | Transversal 23 Numero 44 -90
6:30 a.m. (IED) Sur
COLEG!O GUSTAVO RESTREPO o
(ED) Sede A Cr 12H Bis N° 28C - 24 Sur
COLEGIO GUSTAVO RESTREPO :
(IED) Sede B Cra. 12 F # 26 a Sur-1
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL Calle 32 Sur # 23 - 62, Barrio
URIBE Quiroga

f PO
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— _ _ o ) Colombiana
8:303:-’;; Llegada al Parque Jaime Duque
8;?3:;:;— Entrega de refrigerio, actividad (Ludico — Recreodeportiva) y distribucion de grupos
9:00a.m. | Ingreso al parque entrega de pasaportes y manilias
9:00 a.m. '

12:30 p.m. Recorrido inicial al Parque Jaime Duque

. Entrega de almuerzos

12:30 p.m. - Colegio Diana Turbay (IED) ‘
1:00 p.m.

Colegio Liceo Mayor De Palermo Sur

Colegio Maria Cano (IED)

1:10 p.m. a Entrega de almuerzos

1:40pm. | Grupo Alcaldia Local Rafael Uribe Uribe
Entrega de almuerzos

1:30p.m.a | .

2:00 p.m. Colegio Manuel Del Socorro (IED)

 Colegio Gustavo Restrepo (IED)

1:30 p.m. a , ‘

4:00 p.m. Recorrido final Parque Jaime Duque

4:00 p.m - _ o R - —
4:30 p.m Cierre de actividades, entrega de Kits y retorno a los puntos de recogida
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Asoctadén para o desarrollo

integral de la familia

En general las diferentes sesiones y actividades de este componente lograron construir alternativas
para la resolucion de conflictos, modificacion de los imaginarios acerca de las violencias y el
fortalecimiento de espacios democraticos al interior de estas, y las cuales fueron expuestas en
reuniones en la Comisaria por las personas designadas por esta entidad, para la recopilacion de esta
informacion y de la cual se dejo los reportes de los avances y documento de cierre de este
componente.

Es importante precisar que la informacion contenida en este componente de orientacion y asesoria
esta sometida a reserva y confidencialidad en los términos de la Ley 1098 de 2006 y Ley 1581 de
2012,

Componente 3:

Acorde lo planteado en comité técnico de seguimiento y plasmado en el Otro Si # 1, las actividades
concernientes de la Jornada por el Buen Trato se desarrollaron en los Jardines de fa SDIS el
14/07/2023, acorde a las sugerencias emitidas por las personas participantes de! Comité técnico de
seguimiento segun lo que indica el anexo técnico.

Colombiana
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Colombiana

Por lo cual se desarrollo del Foro por el Buen Trato “Foro por el bienestar integral de fas familias en

Rafael Uribe Uribe”, en los jardines Infantiles Acacias y San Jorge con la participacién de 550 personas
aproximadamente y de los cuales recibieron los impartido por las panelistas, refrigerio y Kit de
participacion y juegos.

Esta actividad fue transmitido mediante el grupo de la transmisién en vivo en Facebook Live en el
siguiente enlace
https./lwww.facebook.com/AlcaldialocalRafaelUribeUribe/videos/1309077870042515locale=es_LA

Para la realizacion de estas actividades la referente de familia de la Secretaria de Integracion Social -
Subdireccion Local, indico que esta actividad estuviera enfocados a fortalecer los elementos teorico -
practicos sobre el abordaje y manejo de situaciones violentas al interior de las familias y pautas de
crianza, y por lo cual las panelistas desarrolfaron su presentacion tanto para nifias, nifios y
adolescentes con sus familias el abordaje de estos temas mediante dinamicas participativas y
experienciales en cada jardin.

En retroalimentacion de esta actividad, como se menciona en comités técnicos, la actividad tuvo un
gran valor por lo impartido por las panelistas y la masiva asistencia en cada uno de los jardines lo que
origind una consolidacion de los temas que trabajan la SDIS en estas zonas.

B
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Componente 4

En relacion a este componente se entrego al apoyo a la supervision la cartillas con tematica de
valores, trabajo en equipo, perdén, reconciliacion, reconocimiento de los errores, amor de la familia,
violencia de género, ruta de atencién a mujeres victimas, linea purpura, por un lado en inglés y por el
otro en espaiiol, el 13/07/2023, el 18/08/2023 se envid a la oficina de prensa con los ajustes sugeridos
por el Apoyo a la y una vez completado todo este tramite de aprobaciones fueron entregados a las
comunidades a sugerencia def comité técnico de seguimiento y Apoyo a la Supervision a las
comunidades participantes del proyecto y alcaldia local.

Componente 5. Seguimiento y Evaluacion del Proyecto

Se presenta el documento informe del Componente 5. Seguimiento y Evaluacion de! Proyecto, en
donde se evalu6 las actividades realizadas en los componentes propuestos, abordo los logros,
desafios y recomendaciones para fortalecer las acciones de prevencién en violencia intrafamiliar,
violencias sexuales, derechos sexuales, derechos reproductivos y prevencion de vulneraciones de los
derechos de nifias, nifos, adolescentes y sus familias en la localidad. Ademas, con una base de datos
que contenga informacion de todos los beneficiarios del proyecto.

En desarrollo de las actividades del presente contrato y de acuerdo al anexo técnico se realizaron
adicionalmente las siguientes actividades:

Acorde a lo establecido en el proceso de seleccion FDLRUU-LP-012-2022, Factor Adicional se
realizaron unos talleres adicionales de la siguiente manera:

A) Talleres: Linea de atencion de prevencién de violencia intrafamiliar y violencia sexual

Taller Uno

Fecha:

Objetivo: Factores de riesgo y factores protectores.

Temaéticas: 1) Abuso de alcohol y SPA, 2) El control masculino en la toma de decisiones, la economia
y los bienes que afecta a la familia, 3) Autonomia econémica de las mujeres y Sobre carga de roles
en las mujeres, 4) Uso de fa violencia en la familia para resolver conflictos, Manejo y resolucion efectiva
de conflictos. 5) Redes de apoyo como amigos, vecindario, Instituciones.

(Cra¥2(NoY 11331 6]Sur, O §2071]
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Taller Dos
Fecha:
Objetivo: Construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las
mujeres

Tematicas: 1) Nuestro derecho a todos los derechos, 2) Nuestro derecho a crecer siendo mujeres
valoradas, 3) Nuestro derecho a vivir sin violencia, 4) Nuestro derecho a un trabajo digno

B) Prevencion de las violencias de género
Taller Uno

Fecha:

Objetivo: Construyendo los conceptos basicos sobre la violencia de género, desmontando los mitos
Tematicas: 1). Deconstruir los mitos en tomo a las causas de la violencia de género y presentar una
atribucion causal adecuada. 2). Corregir los mitos existentes acerca de la figura de la victima y del
maltratador. 3). Tomar conciencia del grado de riesgo de ejercer o padecer violencia de género

Taller Dos

Fecha:
Objetivo: La construccion sexista de los mitos romanticos y los modelos de pareja

~ Tematicas: 1). Reflexionar sobre la construccion sexista de los mitos del amor romantico, que
fomentan la desigualdad entre chicas y chicos. 2). Fomentar una gestion constructiva de emociones,
y la resolucion cooperativa de conflictos. 3). Promover relaciones de pareja desde la igualdad, el
respeto y la autonomia personal

C) En reunion con el apoyo a la supervision se solicito cambio de la hoja de vida de una de las
psicélogas Andrea Pinzon por la Psicologa Lina Paola Quiroz Reyes por motivos de aplicacion en un
cargo publico en el ICBF.
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D) Durante este periodo de tiempo se conté con el acompafiamiento de los medio comunitarios
Notas de Accion encabezado por el sefior Pedro Carvajal y El Aguijon de! Escorpion encabezado por
el sefior Victor Costumal, los cuales estuvieron haciendo el cubrimiento de los diferentes componentes
y realizando las publicaciones en sus respectivos medio.

En resumen, el CPS 341 del 2022 que tiene por objeto “Realizar acciones de prevencion y atencion
de violencia intrafamiliar y sexual para poblaciones en situacion de riesgo y vulneracién de derechos
en la localidad de Rafael Uribe Uribe del proyecto de inversion 1656", desempefio un papel
fundamental en fa promocion de la salud mental, la prevencion de traumas, el cambio de patrones
culturales y sociales, el fortalecimiento de redes de apoyo, el empoderamiento y la construccion de
una sociedad mas justa, previniendo situaciones de violencia, proteger a las personas y promover
relaciones saludables y seguras en los contextos familiares y sexuales.

Elaborado por:

Revisado y Vo.Bo:

\

-

ig' Cesar Sarmiento Morales
Coardinador CPS 342 del 2022

Angel Alexander Gutiérrez Beltran
Apoyo a la Supervision
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26/10/23, 11:00 ' Gmail - AGENDA -FOLLETO

M Gmall Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
AGENDA -FOLLETO

1 mensaje .

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 13 de marzo de 2023, 9:20

Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenos dias

Adjunto Agenda y Folleto con las correcciones sugeridas

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

-GRUPO DE TRABAJO

Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

2 adjuntos

0 FOLLETO PROYECTO 341 (6).pdf
1266K

AGENDA 341 (1).pdf
2]
11360K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e 121b3e1 86&view=pt&seérch=alI&permthid=thread-a:r-593635988781 4181866&simpl=msg-a:r-5934707408892...  1/1
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-5936359887814181866&simpl=msg-a:r-5934707408892
mailto:cps3412022@gmail.com
mailto:joan.calvo@gobiernobogota.gov.co
mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co
mailto:adritellez@gmail.com

26/10/23, 11:01 Gmail - PLEGABLE - AGENDA

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
PLEGABLE - AGENDA

2 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 10 de marzo de 2023, 12:53

Para: Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Angel Alexander Gutierrez
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas tardes
Adjunto FOLLETO Y AGENDA cps 341-2022

1.Plegables: Disefio e impresion 1: Manejo vertical: 14 cms de ancho x 20 cms largo. Manejo horizontal: 20 cms de
ancho X 14 cms de ancho. En de 115 gramos. Debe incluir la imagen institucional.

2. 100 paginas, contramarcada, portada en maule impreso a dos tintas y argollada, con 5 separadores y esfero. Los
insertos (separadores) en la agenda deben incluir informacién relacionada a la prevencion de violencias, nuevas
masculinidades, derechos sexuales y reproductivos, que tenga lineas y direcciones de las entidades y rutas de atencién
a dénde acudir en casos de violencia intrafamiliar y violencia sexual

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

2 adjuntos

R FOLLETO PROYECTO 341 (4).pdf
1250K

47) AGENDA 341.pdf
12251K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 13 de marzo de 2023, 15:33
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, “rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Buena tarde.

Dando respuesta a la solicitud se emite concepto grafico y se adjunta lo siguiente:

* Agenda 341. Se adjunta archivo con comentarios para ajustes
* Folleto proyecto. Se adjunta archivo con comentarios para ajustes

Cordial Saludo:

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: viernes, 10 de marzo de 2023 12:53

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121 b3e1868&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2944337184841 809631&simpl=msg-a:r294598966805849... 1/2
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26/10/23, 11:01 Gmail - PLEGABLE - AGENDA

Para: rafaeluribegrafico@gmail.com <rafaeluribegrafico@gmail.com>; Joan Sebastian Calvo Conde
<joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: PLEGABLE - AGENDA

[El texto citado esta oculto]

Joan Sebastian Calvo Conde

BOGOT’\ CONTRATISTA

| v - . -
mmﬁéf"iﬁgf‘ S aa Distrital de Secretaria Distrital de Gobierno

Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co

@O¢E

No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medic ambiente

2 adjuntos

<7 FOLLETO PROYECTO 341 (4).pdf
1326K

@ AGENDA 341.pdf
12342K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e188&view=pt&search=all&permthid=thread-a;r294433718484 1809631 &simpl=msg-a:r294598966805849...
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26/10/23, 11.03 Gmail - RV: AGENDA -FOLLETO

M Gmaill Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
RV: AGENDA -FOLLETO

1 mensaje

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 28 de marzo de 2023, 15:26

Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

De: Secretaria de Gobierno <aprobaciones.sgd2@gmail.com>

Enviado: lunes, 13 de marzo de 2023 18:02

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>
Asunto: Re: AGENDA -FOLLETO

Hola, con respecto a las piezas compartidas tenemos los siguientes comentarios:

FOLLETO: en la parte de componentes, ia letra esta muy pequefia con respecto a los otros textos, por favor agrandar un
poco mas los numerales y darles un hilo conductor a los recuadros. En general esa parte no se alcanza a leer, silo vana
imprimir esta muy peque el texto. _

Se recomienda en la parte del mapa, poner la direccion o informacion de las UPZ.

AGENDA: se ve mucho mejor, solo se recomienda dejar en las paginas 8 y 9 punto final a las frases para unificar, ya que
unas tienen y otras no.

Quedamos atentos,

Cordial Saludo;

&

RTOR
L 0Th OF.

%3

BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Oficina Asesora de Comunicaciones
Secretaria Distrital de Gobierno
www.gobiernobogota.gov.co

El lun, 13 mar 2023 a la(s) 15:26, Joan Sebastian Calvo Conde (joan.calvo@gobiernobogota.gov.co) escribio:
Cordial saludo, a continuacién, remito agenda y folleto para su respectiva aprobacion o modificaciones.
Gracias.

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: lunes, 13 de marzo de 2023 9:20

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: AGENDA -FOLLETO

Buenos dias
Adjunto Agenda y Folleto con las correcciones sugeridas

Cordialmente
Patricia Uribe

https://mail.google.com/mait/u/0/?ik=e121b3e 186 &view=pt&search=all&permthid=thread-f: 17616446 156948379458 simpl=msg-f. 17616446 15694837945  1/2
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26/10/23, 11:07 ' Gmail - CORRECCIONES FOLLETO-AGENDA

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
CORRECCIONES FOLLETO-AGENDA

1 mensaje )

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 29 de marzo de 2023, 7:26

Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez
Beitran <ange!.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenos dias
Adjunto las correcciones sugeridas

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

2 adjuntos

.@ FOLLETO PROYECTO 341 (correcion 29 marzo).pdf
1800K

.@ AGENDA 341.ai (correcion 28 marzo) - curvas.pdf
18175K
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26/10/23, 11:09 Gmail - PLEGABLE(Folleto - AGENDA)
M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
PLEGABLE(Folleto - AGENDA)
2 mensajes
Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 14 de marzo de 2023, 13:33

Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenos dias
Adjunto Agenda y Folleto con las correcciones sugeridas

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

2 adjuntos

@ FOLLETO PROYECTO 341 (correciéon 13 marzo).pdf
1262K

.@ AGENDA 341.ai (correcion 13 marzo).pdf
11398K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 29 de marzo de 2023, 20:11
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Cordial saludo, remitimos observaciones realizadas por la SDG:

Buen dia,

-En el folleto por favor colocar el logo también en la primera pagina. Que sea en el inicio y cierre
del folleto.

Veo que el puntaje de los parrafos estd muy pequefio, La recomendacion es entre 9 - 13 puntos.
En bold las palabras claves

- En la agenda: Lo mismo con el tamafio de texto muy pequefio.

En la pag 4, las frases que estan con cuadro rojo unos tienen punto y otros no. Eliminar los
puntos finales, las que tengan.

En la pag 5 unos textos estan encima de los cuadros amarillos, ajustarlos.

En las pag 8 y 10 subrayar las palabras claves. Como por ejemplo en la 9, puede ser influir, vigilar,
fortalecer...

Quedamos atentos, saludos.
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26/10/23, 11:09 Gmail - PLEGABLE(Folleto - AGENDA)

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: martes, 14 de marzo de 2023 13:33

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: PLEGABLE({Folleto - AGENDA)

[El texto citado esté oculto]

g
*Tf}\ Joan Sebastian Calvo Conde
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26/10/23, 11:10 Gmail - AJUSTES PLEGABLE Y AGENDA

R4 Gmail

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

AJUSTES PLEGABLE Y AGENDA

4 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Para: adritellez@gmail.com, joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>,
Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>

Buenos Dias
Adjuntamos el plegable y agenda con las sugerencias solicitadas

1. En el folleto por favor colocar el logo también en la primera pagina. Que sea en el inicio y cierre del folleto.
RPTA: Se ajusta el logo en la primera pagina acorde a lo sugerido.

2. Veo que el puntaje de los parrafos esta muy pequefio, La recomendacion es entre 9 - 13 puntos.

RPTA: Se ajusta los parrafos acordes a lo sugerido.

3. Enbold las palabras claves

RPTA: Se ajusta en bold las palabras claves.

4. -Enlaagenda: Lo mismo con el tamafio de texto muy pequefio.

RPTA: Se ajusta los péarrafos acordes a lo sugerido.

5. Enla pag. 4, las frases que estan con cuadra rojo unos tienen punto y otros no. Eliminar los puntos finales,
las que tengan. '

RPTA: Se ajusta en la pagina 4 segun lo solicitado.

6. Enlapag. 5 unos textos estan encima de los cuadros amarillos, ajustarlos.

RPTA: Se ajusta en la pagina 5 segun lo solicitado.

7. Enlas pag. 8 y 9 subrayar las palabras claves. Como por ejemplo en la 9, puede ser influir, vigilar,
fortalecer...

RPTA: Se ajusta en la pagina 8 y 9 segun lo solicitado.

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

2 adjuntos

=
2

FOLLETO PROYECTO 341 (correcion 01 abril).pdf
1272K

AGENDA 341(2).ai (correcion 01 abril).pdf
11469K

3 de abril de 2023, 8:27

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>

Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>,
"rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>

Buenas tardes:

OK aprobadas bajo cédigo: GOB20211281

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r49688987 167844182488 simpl=msg-a:r497055119570613...

4 de abril de 2023, 16:21
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26/10/23, 11:10 Gmail - AJUSTES PLEGABLE Y AGENDA

Cordial Saludo;

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: lunes, 3 de abril de 2023 8:27

Para: adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>; Joan Sebastian Calvo Conde
<joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com <rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>

Asunto: AJUSTES PLEGABLE Y AGENDA

[El texto citado esta oculto]

Ye
Joan Sebastian Calvo Conde

X
BOGOTA CONTRATISTA

SecrtarfaDistrital de Secretaria Distrital de Gobierno

Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co

{1V R

€) No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 11 de abril de 2023, 8:16
Para: Amor <lilianzea@yahoo.es>

[El texto citado esta oculto]

2 adjuntos

-@ FOLLETO PROYECTO 341 (correcién 01 abril).pdf
1272K

-@ AGENDA 341(2).ai (correcion 01 abril).pdf
11469K

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 11 de abril de 2023, 8:17
Para: Amor <lilianzea@yahoo.es>

[El texto citado esta oculto}
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M Gmall Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

CARTILLA 341-2022

2 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 19 de abril de 2023, 10:56
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenos dias

Adjunto la cartilla con las correcciones sugeridas
Quedo atenta a la revisién y aprobacion

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

g3 CARTILLA RUU 341 - 18 abril.pdf
8192K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 20 de abril de 2023, 11:05
Para: Rafae!f Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Buenos dias:
OK aprobad(a)s bajo ¢cddigo: GOB20211331

Cordial Saludo;

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: miércoles, 19 de abril de 2023 10:56

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>;
adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: CARTILLA 341-2022

{EI texto citado esta oculto]

w
Joan Sebastian Calvo Conde
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M Gmail Rafae! Uribe <cps3412022@gmail.com>

CARTILLA CPS 341-2022

4 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 12 de abril de 2023, 12:55
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas lardes
Adjunto la cartilla con las correcciones solicitadas
Para su revision y aprobacion

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

'G CARTILLA RUU 341 - 11 abril.pdf
9184K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 14 de abril de 2023, 18:47
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com” <adritellez@gmail.com>

Cordial saludo, remito ajustes que nos remite la SDG:

Dando respuesta a la solicitud se emite concepto grafico con los siguientes comentarios para ajustes.

« Se reitera la solicitud de cambio de ilustraciones, todas deben contar con autorizacién de uso o ser
propias.
» Ejemplo:

. "'.
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Cordial Saludo;
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De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: miércoles, 12 de abril de 2023 12:55

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>;
adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: CARTILLA CPS 341-2022

[El texto citado esté oculte] “

*
Joan Sebastian Calvo Conde

BOGO ,\ CONTRATISTA

ALCALDUMAYOR | SecmundaDisurttalcs Secretaria Distrital de Gobierno
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@ No me imprimas si no es necesario. Protejanos el medio ambiente

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 14 de abril de 2023, 21:25
Para: cetty05@gmail.com

Buenas noches
(El texto citado ests oculto]

2 adjuntos
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M Gmall Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

CARTILLA CPS 341-2022

2 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 10 de abril de 2023, 9:02
Para: Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiermnobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenos dias
Adjunto 1a cartilla para su respectiva revision y aprobacion.
Quedo atenta a sus comentarios.

El titulo de esta cartilta FENTORNGS PROTECTORES Y TERRITORIOS SEGUROS,

DESCRIPCION:

Cartilla para colorear con una historia relacionada con los temas del proyecto, portada y contraportada plastificadas a color, tamafio carta,
papel Bond 90gr, 10 paginas, impresas por ambos lados a blanco y negro (el disefio estara a cargo del disefiador contratado en el proyecto,
el contenido orientado por los profesionales que lideraran los talleres y dicho contenido debera contar con aprobacion por parte del comité
técnico de seguimiento). En su portada debera llevar informacién del proyecto, caratula trasera con lineas y direccién de las entidades a

donde acudir en casos de violencia intrafamiliar y violencia sexual.

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPQ DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

" CARTILLA RUU 341.pdf
9476K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 11 de abril de 2023, 14:41
Para: Rafae! Uribe <cps3412022@gmail.com>, “rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Ange! Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, “adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Cordial saludo.

Se adjunta documento .pdf con comentarios para ajustes.

Gracias;

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: lunes, 10 de abril de 2023 9:02

Para: rafaeluribegrafico@gmail.com <rafaeluribegrafico@gmail.com>; Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.
gov.co>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com
<adritellez@gmail.com>

Asunto: CARTILLA CPS 341-2022

(El texto citado esta aculto]

b3
Joan Sebastian Calvo Conde
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26/10/23, 11:29 Gmail - KIT CPS 341-2022

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
KIT CPS 341-2022

3 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 31 de marzo de 2023, 13:20

Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas tardes
Adjunto modelos entregables para su respectiva revision.

+ Tula Material: Poliester - impermeable Color: Conforme al disefic Medidas: 30 x 40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes ergondmicos de 2
pulgadas de grosor Estampados: Estampados con Logo tipo institucional en técnica DTG, impresion digital directa a la prenda v titulo del proyecto.
+ Esfero ecoldgico impreso a 2 tintas con titulo del proyecto.

+ Certificacién en papel Kimberly cada una con sobre. Con logos institucionales (siguiendo el modelo SDIS: Anexo 8.7.
Modelo certificado estrategia de prevencion “Entornos protectores y territorios seguros”)

Quedo atenta a sus comentarios

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

3 adjuntos

MODELOS TULA CPS 341-01 (1).jpg
448K

PARA ESFERO CPS 341-2022_Mesa de trabajo 1 (1).jpg
159K

CERTIFICADOS DE CURSOS 341 (1).pdf
B 478K
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26/10/23, 1:29 Gmail - KIT CPS 341-2022

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 3 de abril de 2023, 16:57
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Buen dia,
En los certificados quitar el escudo de arriba ya que esta en la parte inferior con el logo de la entidad.
Enviar con el ajuste para aprobacién, gracias.

Cordial Saludo;

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: viernes, 31 de marzo de 2023 13:20

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: KIT CPS 341-2022

[El texto citado esta oculto]
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Joan Sebastian Calvo Conde
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e iaep Distrltal de Secretaria Distrital de Gobierno

Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
Tel: (5671) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co

00 :

& No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 3 de abril de 2023, 18:03
Para: cetty05@gmail.com

[El texto citado esta oculto]
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26/10/23, 11:31 Gmail - kit: "RUU PROMUEVE EL BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS SEGUROS”

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

kit: “RUU PROMUEVE EL BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS PROTECTORES
Y VIVE TERRITORIOS SEGUROS”

2 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 25 de abril de 2023, 11:56

Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez

Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas tardes

Adjunto los entregables de! CPS 341-2022

Descripcion:

* Tula Material: Poliester - impermeable Color: Conforme al disefio Medidas: 30 x 40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes ergondmicos de 2
pulgadas de grosor Estampados: Estampados con Logo tipo institucional en técnica DTG, impresion digital directa a la prenda y titulo del proyecto.
» Esfero ecologico impreso a 2 tintas con titulo del proyecto.

» Certificacion en papel Kimberly cada una con sobre. Con logos institucionales (siguiendo el modelo SDIS: Anexo 8.7. Modelo certificado estrategia
de prevencion “Entornos protectores y territorios seguros”).

Quedo atenta a sus comentarios

Cordialmente

Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

3 adjuntos

MODELOS TULA CPS 341-01.jpg
448K

PARA ESFERO CPS 341-2022_Mesa de trabajo 1.jpg
159K
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26/10/23, 11:31 Gmail - kit: "RUU PROMUEVE EL BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS SEGUROS"

-@ CERTIFICADOS DE CURSOS 341.pdf
478K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.caIvo@gbbiernobogota<gov.co> ' 26 de abril de 2023, 15:18
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Cordial Saludo;

Para el esfero se sugiere incluir el logo de ia Alcaldia.
Quedamos atentos.

SECRETHRIA BE

0.3
GOBIERNO l BOGOT/\

Oficina Asesora de Comunicaciones
Secretaria Distrital de Gobierno

www.gobiernobogota.gov.co

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: martes, 25 de abril de 2023 11:56

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto; kit: “RUU PROMUEVE EL BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS
SEGUROS”

[El fexto citado esta oculto]

53
Joan Sebastian Calvo Conde
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26/10/23, 11:34 Gmail - AJUSTES ESFERO

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
AJUSTES ESFERO

2 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 10 de mayo de 2023, 15:34

Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>,
Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, adritellez@gmail.com

Buenas tardes

Adjunto los ajustes del esfero cps 341-2022

GRUPO DE TRABAJO

Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

2 adjuntos

§£§L§ PARA ESFERO CPS 341-2022 - mayo_Mesa de trabajo 1 copia.jpg
gl 461K

PARA ESFERO CP$ 341-2022 - mayo_Mesa de trabajo 1.jpg -~
418K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 11 de mayo de 2023, 8:56
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran

<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>,
"adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Buen dia.

Dando respuesta a la solicitud, se emite concepto gréfico y aprobacion con el codigo GOB20211421
Cordial Saludo;
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26/10/23, 11:34 Gmail - AJUSTES ESFERO

From: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Sent: Wednesday, May 10, 2023 3:34:48 PM

To: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiemnobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com <rafaeluribegrafico@gmail.coms;
adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Subject: AJUSTES ESFERO

[El texto citado esta oculto]
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Joan Sebastian Calvo Conde
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26/10/23, 10:38 Gmail - AJUSTE CERTIFICADO

*
M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
AJUSTE CERTIFICADO
2 mensajes
Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 3 de abril de 2023, 21:43

Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez

Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas noches

Adjunto ajuste a la certificacion para su revision.

« Certificacion en papel Kimberly cada una con sobre. Con logos institucionales (siguiendo el modelo SDIS: Anexo 8.7.
Modelo certificado estrategia de prevencion “Entornos protectores y territorios seguros”)

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL
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Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 11 de abril de 2023, 15:33

Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Cordial saludo,
Se emite aprobacion con el codigo GOB20211299
Saludos.

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: lunes, 3 de abril de 2023 21:43

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: AJUSTE CERTIFICADO

[El texto citado esta oculto]
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26/10/23, 10:38 Gmail - AJUSTE CERTIFICADO
‘*.
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LA ALCALDIA LOCAL DE
RAFAEL URIBE URIBE

NOMBRE Y APELLIDO

En el marco del Contrato No. 341 del 2022

Participé en “Componente 1:
Prevencién de violencia Intrafamiliar y violencia sexual,
promocién y garantia de derechos.
A) Linea de accién: Prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual.”
Dado en Bogoté los XX dias del mes de XX de 2023
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26/10/23, 12:11 Gmall - MANILLA

M G mail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
MANILLA

4 mensajes

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 26 de julio de 2023, 15:01

Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas tardes

adjunto las especificaciones técnicas de la manilla y el archivo para su respectiva revision

Manilla: en cinta, full color de amarrar de 1 cm y media de ancho
conla frase Rafael Uribe Uribe, cuida a quien nos cuida" con los logos
de la alcaldia local y del contratista; esta etiqueta debe ser aprobada
por comunicaciones de la alcaldia local.

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

GRUPQ DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

MANILLA RU.pdf
P2 682K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 26 de julio de 2023, 17:25
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com” <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Hola, buen dia,
Con respecto a la pieza compartida se solicita:

- Verificar el logo de la Alcaldia Local, ya que no cumple con el Manual institucional.
- La linea que separa los logos se debe quitar, ya que no pertenece al logo.
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26/10/23, 12:11 Gmail - MANILLA
Cordial saludo,

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: miércoles, 26 de julio de 2023 15:01

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: MANILLA

[El texto citado esta oculto]

A%
fo! Joan Sebastian Calvo Conde

BOG TI\ CONTRATISTA

ALCALDIAMAYOR | SacrotariaDisirial de Secretaria Distrital de Gobierno

Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co

00¢e

& No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

2 adjuntos
. ,,Af Lo .
. go Alcaldia Vector_Mesa de trabajo 1.png
mﬁ@w RAFAEL URIBE UNISE BOGOTI\ 967K
P, “* LOGO-RUU-3 (1).png
AR . 15K
Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com> 27 de julio de 2023, 10:00

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>, angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co, Rafael
Uribe <cps3412022@gmail.com>

Buenos dias

Por favor realizar los siguientes ajustes.

1.Ellogo de la Alcaldia local y el texto en la manilla no se ve, por favor realizar otras pruebas de color para un mejor
contraste.

2.Dejar la frase en la parte del centro de la manilla y los logos colocarlos en los extremos de la manilla o buscar la
manera de que el mensaje y los logos tengan una distancia acorde.

3.Recomiendo que los logos vayan en el color original o que los dos logos se conviertan en silueta de un solo color.

Realizar estos ajustes.
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26/10/23, 12:11 Gmail - MANILLA

Feliz dia.

El mig, 26 jul 2023 a las 16:24, Joan Sebastian Calvo Conde (<joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>) escribi6:
Cordial saludo, remito para su respectiva aprobacidn o ajustes.

Gracias.

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: miércoles, 26 de julio de 2023 15:01

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beitran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: MANILLA

[E! texto citado esta oculto)

‘!t
Joan Sebastian Calvo Conde

BOGOTI\ CONTRATISTA

[ . - B .
ALCALDIAMAYOR Socratarta Distrital de Secretaria Distrital de Gobierno

Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
Tel: (671) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co
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& No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

. DANIEL FERNANDO AMADOR CARVAJAL
) 5 a AREA DE PRENSA

.Mm BOGOT/\ | o

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 28 de julio de 2023, 13:42
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Buenas tardes:

Se aprueba la pieza que se adjunta, con las modificaciones realizadas bajo codigo: G0B20211643
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26/10/23, 12:11 Gmail - MANILLA

Cordial saludo,

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Enviado: miércoles, 26 de julio de 2023 15:01

Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>

Asunto: MANILLA

[El fexto citado esta ocuito]
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*)- Joan Sebastian Calvo Conde

BOGOT,\ CONTRATISTA

Cacrtarin Olsirital deo Secretaria Distrital de Gobierno

Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co
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