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Historial de Pagos por Proveedor

CdDIGO DE TERCERO NOMBRE

1000585075 NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL [

Hem Nombreentidad Referenda Estado Valor Bruto Valor Neto Cuenta Bancaria Endoso

1 383 3000034951 003 31-ene-24 OI-feb-24 PAGADA 02-feb-24 5000170795 177.873.711 166.681.961

2 341 3000098469 002 234cb-24 234et>*24 PAGADA 26-feb-24 5000312548 295.883.577 276.947.028

Detalle de descuentos tributarios Informacion presupuestal T

Oescrlpcidn CRP PosPre Fondo PP

4.0000 132.936.023 5.317.441 3000034951 5000621448 001 0230690 1-200-1071 2024

2.5000 16.537.681 413.442 3000034951 5000621772 001 0230690 1.200-1071 2024

RETEIVA15% 15.0000 28.400.007 4.260.001 3000098469 5000621290 001 0230690 1-200-1071 2024
3000034951

RETEICA 7.66 X MIL 0.7660 132.936.023 1.018.290

RETEICA 11.04 X MIL 1.1040 16.537.681 182.576

TOTAL DESCUENTOS 11.191.750

4.0000 248.641.660 9.945.666

RETEIVA15% 15.0000 47.241.917 7.086.288
3000098469

RETEICA 7.66 X MIL 0.7660 248.641.660 1.904.595

TOTAL DESCUENTOS 18.936.549

% 
Descuento

Base 
Retencldn

Valor 
Retencldn

Forma de 
Pago

Numero 
Documento 

Contable

FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

ALCALDE MAYOR 
DE BOGOTA D C.

RETEFUENTE 
COMPRAS 2.5%

RETEFUENTE 
SERVICIOS4%

RETEFUENTE 
SERVICIOS 4%

TIPO OE 
DOCUMENTO

Numero 
Documento 

Contable

NUMERO DE 
IDENTIFICACldN

Numero 
Documento 

Contable

Documento 
Compensac 
Idn Segun 

Estatus

Transferenda 
Giradora

Transferenda 
Glradora

Fecha 
Entrega 

Cheque a 
ventanilla

Fecha 
ConLCxP 

en la 
Entidad

Fecha 
Radicacldn 
Tesoreria 
Distrital

Fecha de 
Estado 
AAAA- 
MM-DD

Poslcldn 
CRP

POS. 
CxP

0178015657 
CORRIENTE B8VA 

Colombia 
0178015657 

CORRIENTE BBVA 
Colombia



FORMAT© CAUSAClON CONTABLE

FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

PAGO No. 678

Responsable IVA (7

PAGO BASE % VALOR

295.883.577

243605 2436050100 248.641.660 4,00% 9.945.666

0

240102 2401020100

023061601060000001656

rlTOTAL APORTES SALUD Y PENSION

GERSON SAMUEL DIAZ MOSQUERA
Contador ( E ) F.D.L RUU

FEAD 193 FEAD 202
FEAD 203 FEAD 210

FEAD 214

Base para page de salud, pension y ARL
Aportc obligatorio para salud - 12,5%
Aporte obligatorio para pension -16% (+) PSP 
Aporte obligatorio ARL

BOGOTA SOSTAfMOf

GOBIERNO

Codigo: G€O-GCJ-l'14S
Version; <J3
Vigcncia: 21 de didembre du 2022
CasoBOLA: 282'143

CONTRATO No. 
CONTRATISTA: 
PERIODO:

CUENTA CONTABLE 
CGN 

55070619

243625
243627

CUENTA CONTABLE 
SDH 

5507060000

2436250100 
2436270100

47.241.917
248.641.660

15,00%
0,766%

7.086.288
1.904.595

VALOR BRUTO__________
Retefuente Arrendamientos 
Retefuente Servicios 
Retefuente Honorarios 
Retefuente Compras 
Retefuente C.O.P 
Reteiva 
Retelca
Contribucion Especial 
Amortizacidn Anticipos 
Otros Ajustes de Reten, 
TOTAL DESCUENTOS
NETO A PAGAR

__________ 0
18.936.549 

276.947.028

Contrato de Prestacion de Servicios 341-2022 FECHA:
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAh NIT, o C.C?

Del 28/04/2023 Al

Re s p c > ns ab IfTHcTrc *

Rubro Presupuesta:
OBSERVACIONES:
SE J.IQU1DAN SEGUN CERTU-’ICACION Y AUTOR1ZAC1ON DEI. APOYO A I.A SUPERVISION YEJ. SR. AJ.C/KJ JOE J.OCAJ, 
CON MEMORANDO Nu.Radicado No. 2023682002-1043 DEL 11/12/2023.
SE REALIZA REVISION DE LOS DOCUMENTOS SOPORTE PARA TRAAfTTAR LA CAUSACION CONTABLE DE ACUERDO 
CON LO ESTABLECIDO EN LA INSTRUCCION GCO-GC1-IN003 INSTRUCC1ONES CONTABLES Y GCO-GC1-IN019 
INSTRUCC1ONES PARA PAGOS. LOS DEMAS DOCUMENTOS QUE SOPORTAN ELCUMPJ.1M1ENTO DE LA EJECUC1ON 
RHQUERIDOS EN LOS ESTUDIOS PRbtVTOS Y CLAL'SULADO DEI. CONTRATO, SE PRHCISA FUERON RHV1SADOS, 
AVALADOS Y APROBADOS POR EL APOYO A LA SUPERVJSldN Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

Elaboro: Nicolas Moreno - Profesional de Apoyo FDLRUU
Aprobo:

Objeto del Contrato:

RIiALlZAR ACC1ONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENC1A INTRAF'AMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN 
S1TUAC1ON DE R1ESGO Y VULNERAC10N DE DERECHOS EN LA 1..OCAL1DAD DE RAFAEL URIBE URIBE DI-1 PROYECTO DE 
INVERSION 1656

_______ 19/12/2023
__________ 900.216.251
1/09/2023

Factrura de
Venta

Documento No.



I

MEMORANDO

682 Bogota, D.C.

PARA:

DE:

ASUNTO: Solicitud tramite de pago .

Cordial saludo.

NUMERO CONTRATO VALOR A PAGAR PAGO

CPS 341-2022 $295,883,577 6, 7Y8

Quedo atento a cualquier solicitud de su parte.

Cordialmente,

Proyecto; Jorge Hernandez- Obligaciones por pagar 
Revise: Yirly Pena- Obligaciones por pagar 
Aprobd: Javier Zufiiga- Profesional Despacho

Con el fin de dar continuidad a los procesos que se encuentran en curso, me permito solicitar a usted, se 
realice el tramite de pago de la cuenta juridica relacionada a continuacion

AlCALDtA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe
Calle 32 No. 23-62 sur
Codigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacion Linea 195
www.rafaeluribe.gov.co

Se deja constancia que dicha cuenta fue tramitada al area de contabilidad en el mes de diciembre, pero 
que por concepto de no encontrarse dentro del PAC del mes en mencion, no pudo culminar su proceso de 
pago.

EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO 
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe

GDI-GPD-F107
Versidn: 04 
Vigencia: 

02 de enero de 2020

Al contestar por favor cite estos datos: 
Radicado No. 20246820001953 
Fecha: 21-02-2024

SECKETAR1A DE

GOBIERNO
BOGOtX

NOMBRE CONTRATISTA
ASOCIACION PARA EL DESA-
RROLLO INTEGRAL DE LA FA­
MILIA - ADIFCOL

DIANA ROCIO SANCHEZ CURREA
Profesional de Presupuesto FDLRUU

Agradezco sirva continuar el proceso para realizar desembolso en este mes.

*20246820001953*

EDUARD ARELLANO
ALCALDE LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

http://www.rafaeluribe.gov.co


oo

Bogota D.C. 05 de Diciembre de 2023

Asunto: Respuesta correo electronico 5/12/2023

Respetado Doctor:

Por Io anterior damps respuesta al correo electronico.

3

En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldia Local de Rafael Uribe 
Uribe, y que tiene por objeto: "REALIZAR ACCIONES DE PREVENClbN Y ATENC16N DE VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION 
DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”.

3. ALMACEN
* El ingreso # 69,134,141 esta pendiente por facturar?
Rta: En razon a este punto los ingresos mencionados se indica que el ingreso 69 tiene factura Fead 188, 
ingreso 134 factura Fead 207, estas facturas se entregaran con los demas soportes de pago en la

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

Sehores
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
Atn: Dr. ANGEL ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN 
Apoyo a la Supervision CPS 381 del 2022.
Ciudad

1. INFORME DE ACTIVIDADES
* Corregir valor a cobrar para el periodo, previamente justificado, dado que no coincide con el valor del 40% 
segun clausula de pago en minuta
* Corregir fecha de suspension # 1
Rta: Se realiza el ajuste en los documentos solicitados acorde a las sugerencias del apoyo a la supervision 
y area encargada de pagos, por Io cual se adjuntan con este oficio.

2. FACTURA ELECTRONICA
* Se reportan 5 facturas que suman $295,883,577 el valor a pagar debe ser de $297,633,186, quedando 
una diferencia de $1,479,609, por favor aclarar
Rta: En razon a este punto el valor a cobrar para el tercer pago es de $295,883,577, acorde a las facturas 
Fead 193, Fead 202, Fead 203, Fead 210, Fead 214, por Io cual el valor de $1,479,609 Io dejamos para el 
pago final y de liquidacion junto con los soportes correspondientes para este pago.

I i Carrera 2 No. 11 - 1,6 Sur Oficma 201 
Telefono: 302 0142 • Celular: 313 3856119

: . ■■ ' ' . . .. .... ..

ADIFCOL 
pjra el roffo 

integral de la familia 
Colombiana



OQO

Agradeciendo de antemano su colaboracion.

Cordialmente,

1

3®[3856129]
_____ feudffiiciria5201

[0j22EGelulac!

5. APORTES PARAFISCALES
* Falta adjuntar planillas de seguridad social desde abril hasta septiembre 2023 
Rta: Con el presente oficio se adjunta las planillas solicitadas.

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

■jGarrera 
ETelefonoj

^Lilian zea c.
R.L. ADIFCOL 
Folios:

---------------------- -- ------------------------------------------------------------ A DIF CO L
Atoc UcMn fu r> H dtM*'oOo 
integral de la familia 

Colombiana
liquidacion del contrato; sin embargo e! ingreso 141 con factura Fead 214, se presento dentro de los 
documentos de pago del Tercer informe.

4. INFORME FINANCIERO
* Corregir periodo del informe
* En la primera pagina se informa que el avance de ejecucion financiera es del 89,76% y en la ultima hoja 
del 90%, por favor corregir, segun la justificacion de la diferencia en la facturacion. Asi mismo, en el cuadro 
forma de pago acordada, trabajar con 2 decimales para mantener el mismo criterio en el informe
Rta: Se realiza el ajuste en los documentos solicitados acorde a las sugerencias del apoyo a la supervisidn 
y area encargada de pagos, por Io cual se adjuntan con este oficio. /



Bogota D.C. 27 de Octubre de 2023

r

Asunto: Entrega de informe # 3.

Respetado Doctor:

&7T

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

1.
2.

Senores
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE 
Apoyo a la Supervision CPS 341 del 2022. 
Atn: Dr. Angel Alexander Gutierrez Beltran 
Ciudad

Informe de actividades
Factura electronica Factura Fead 193, Factura Fead 202, Factura Fead 203, Factura Fead 210, 
Factura Fead 214.
Resolucidn de facturacion
Ingresos Almacen
Informe financiero detallado
Certificacidn aportes parafiscales
Formato de relacion de contratos
Certificacidn bancaria.
Rut
RIT
Certificacidn de cumplimiento
Pantallazo Secop ii
Clausulado Comptementario CPS 341 Del 2022
Acta de Inicio CPS 341 del 2022
Acta de Reinicio CPS-341 del 2022 (No. 1)
Acta de Reinicio - CPS 341 del 2022 (N°. 2)

Asociacidn para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

Por Io anterior presentamos el informe de pago con sus respectivos soportes de ejecucidn y para pago 
acordes a Io solicitado en el presente contrato y apoyo a la supervision, los documentos de ejecucidn que 
contiene el Informe Tres son los siguientes:

rimiiiiiiiiiffi
■ _ J

Ak-nldiulwnl de Rnfae! Urik-Uribe 
R No. 2023-681-012880-2 m I 
2O2MI-OI l3:l9.Fft1i™iAnewS:2<><

i— Dcsnno: Awn de Gestion de Dcsarr J
i asoctacion PARA

• n
■a ' $

iS>

I^PK^^ra^iN^lilSISlSuriOficina^OI.
lleletonol302K<42ECelijlaH313T3r ‘

En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldia Local de Rafael Uribe, y 
que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCldN Y ATENCldN DE VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClON 
DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”.

k j .ft

OQO

ADIFCOL
Integral de la famtlia 

Colombiana

■«



o O

4

5
6

7

8
9
10
11

12

18

19
20

21
22

17.
18.
19.
20.
21.

Modificacion y prorroga # 1 CPS del 341-2022
Modificacion N.5 y prorroga N2. CPS del 341-2022
Suspension No.1 CPS 341 del 2022
Suspension No. 2 - CPS 341 del 2022 
Soportes tecnicos de ejecucion. (Anexos).

Carrera ? No. 11 - 16 Sur Oficina 201 
Telefono: 302 0142 • Celular: 313 3856119

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

23
24
25
26
27

13
14
15
16
17

#ANEXO
1
2
3

________________________ DESCRIPCION ANEXO________________________  
Anexo Uno: Informe Tecnico mensual de actividades # 3. ________________________
Anexo Dos: Informe Financiero de ejecucion # 3. •_______________________________
Anexo Tres: Informe Ejecutivo de actividades # 3 ~_______________________________
Anexo Cuatro: Trazabilidad correo electronicos bocetos publicitarios Componente 1 a la oficina 
de prensa RUU______________________________________________________
Anexo Cinco: Bocetos publicitarios Componente 1 '_____________________________
Anexo Seis: Trazabilidad correo electronicos bocetos publicitarios Componente 2 a la oficina de 
prensa RUU_________________________
Anexo Siete: Bocetos publicitarios Componente 2 '_____________________________
Anexo Ocho: Trazabilidad correo electronicos bocetos publicitarios Componente 3 a la oficina de 
prensa RUU________________________________________________________
Anexo Nueve: Bocetos publicitarios Componente 3_______________________________
Anexo Diez: Trazabilidad correo electronicos bocetos publicitarios Componente 4 a la oficina de 
prensa RUU_____________________
Anexo Once: Cartilia Componente 4________________________________________
Anexo Doce: Trazabilidad correo electronicos bocetos publicitarios Insumos para componentes 
1,2 y 3 a la oficina de prensa RUU_________________________________________
Anexo Trece: Bocetos publicitarios Insumos para componentes 1,2 y 3__________________
Anexo Catorce: Acta de suspension # 2._________________________________
Anexo Quince: Acta de reinicio # 2._______________________________________ _
Anexo Dieciseis: Modificacion No. 4 y prorroga No. 1 CPS-341-2022.__________________
Anexo Diecisiete: Modificacion No. 5 y prorroga No. 2. CPS-341-2022.__________________
Anexo Dieciocho: Acta de reunion de ingreso y salida de almacen de Crayolas, Esferos, Resma 
de Papel, Lapices, Papel Kraft, Caja Lapiz, Tajalapiz, Borrador de nata, Caja de colores, Fichas 
bibliograficas, Marcadores gruesos permanente.________________________________
Anexo Diecinueve: Ingreso almacen # 69 y salida # 99.____________________________
Anexo Veinte: Acta de reunion de ingreso y salida de Agenda, Esferos, Cartilla, Fichas de 
inscripcion, Plegables.____________________________ _____________________
Anexo Veintiuno: Ingreso almacen # 104 y salida #131.___________________________
Anexo Veintidos: Acta de reunion de ingreso y salida de Juegos Mesa/Libros Didacticos, 
Bloques Didacticos, Pelota Antiestres.__________________________
Anexo Veintitres: Ingreso almacen # 83 y salida #112.____________________________
Anexo Veinticuatro: Acta de reunion de ingreso y salida de Agenda ecologica._____________
Anexo Veinticinco: Ingreso almacen # XX y salida # XX,__________________________ _
Anexo Veintiseis: Acta de reunion de ingreso y salida de Manilla, Kit componente dos._______
Anexo Veintisiete: Ingreso almacen # 134 y salida # 154,

'■■"I
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ADIFCOL
Asotidcion pera 
integral de la familia

Colombiana
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28

44

45

46

56

64
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Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251*5

29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

47
48
49
50
51
52
53
54
55

57
58
59
60
61
62
63

65
66

.-“T1

___________________________________ ADIFCOL
A toiUcMn ptu c< d«Mrn>no 
Integral de la familia 

Colombiana

Anexo Veintiocho: Acta de reunidn de ingreso y salida de Kit's Componente Uno, Tula, 
Certificaciones, diploma, Jenga, Juegos de mesa escalera y loteria____________________
Anexo Veintinueve: Ingreso almacdn # 137 y salida # 156__________________________
Anexo Treinta: Acta de reunidn de ingreso y salida de Cartilla Componente 4._____________
Anexo Treinta y Uno: Ingreso almacen # 160 y salida # 141 ?________________________
Anexo Treinta y Dos: Correo electrdnico con citacidn a comite tecnico 24/05/2023.__________
Anexo treinta y tres: Acta de reunidn comite fecnico 24/05/2023.______________________
Anexo treinta y cuatro: Correo electrdnico con citacidn a comite tecnico 21/06/2023._________
Anexo treinta y cinco: Acta de reunidn comite tecnico 21/06/2023._____________________
Anexo treinta y seis: Acta de reunidn comite tecnico 01/08/2023.______________________
Anexo treinta y siete: Correo electrdnico con citacidn a comitd tdcnico 04/09/2023.__________
Anexo treinta y ocho: Acta de reunidn comite tecnico 04/09/2023._____________________
Anexo Treinta y Nueve: Certificacidn suscrita por el Representante Legal.________________
Anexo Cuarenta: Documento Final evaluacidn de resultados.________________________
Anexo Cuarenta y Uno: Base de datos por componente.___________________________
Anexo Cuarenta y Dos: Paz y Salvo grupo de trabajo._____________________________
Anexo Cuarenta y Tres: Planeacidn y iistado de asistencia Colegio Alexander Fleming._______
Anexo Cuarenta y Cuatro: Planeacidn y Iistado de asistencia Colegio Gustavo Restrepo Sede A y 
B.______________________________________________________________
Anexo Cuarenta y Cinco: Planeacidn y Iistado de asistencia Colegio Quiroga Alianza.________
Anexo Cuarenta y Seis: Planeacidn y Iistado de asistencia Colegio Liceo Femenino Mercedes 
Nariho.___________________________________________________________
Anexo Cuarenta y Siete: Planeacidn y Iistado de asistencia Colegio Diana Turbay.__________
Anexo Cuarenta y ocho: Planeacidn y Iistado de asistencia Colegio Liceo Mayor De Palermo.
Anexo Cuarenta y nueve: Planeacidn y Iistado de asistencia Colegio Maria Cano,___________
Anexo Cincuenta: Planeacidn y Iistado de asistencia Colegio Manuel del Socorro Rodriguez.
Anexo Cincuenta y Uno: Planeacidn y Iistado de asistencia grupo Resurreccidn.____________
Anexo Cincuenta y dos: Planeacidn y Iistado de asistencia grupo Samore.________________
Anexo Cincuenta y tres: Cuadro relacidn de fechas de actividades por colegio._____________
Anexo Cincuenta y cuatro: Formatos de entrega por colegio Kit's y juegos._______________
Anexo Cincuenta y cinco: Documentos beneficiarios por institucidn educativa._____________
Anexo Cincuenta y seis: Acta de reunidn de retroalimentacidn y entrega de cartillas Componente 
4._______________________________________________________________
Anexo Cincuenta y siete: Aetas de reunidn con referente del PILE y entrega de cartillas._______
Anexo Cincuenta y ocho: Informe Psicdlogas sesiones realizadas_____________________
Anexo Cincuenta y nueve: Formatos de atencidn sesiones de orientacidn y asesoria familiar.
Anexo Sesenta: Orden del Dia Salida Jaime Duque.______________________________
Anexo Sesenta y Uno: Listados de asistencia salida Jaime Duque._____________________
Anexo Sesenta y Dos: Acta Aprobacidn hojas de vida panelistas y lenguaje de sehas.________
Anexo Sesenta y tres: Orden del Dia.________________________________________
Anexo Sesenta y Cuatro: Listados de asistencia a la Jornada Foro por el Buen Trato “Foro por el 
bienestar integral de las familias en Rafael Uribe Uribe" del 14/07/2023._________________
Anexo Sesenta y Cinco: Acta entrega de cartilia SDIS y Alcaldia Local.__________________
Anexo Sesenta y seis: Aetas Listados de asistencia a los talleres Linea de atencidn de

igIM flfl o flgam
o
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Cordialmente,

• •

:7'<

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Coiombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

ADIFCOL 
pjfd el dewnrollo 

integral de la familia 
Coiombiana

68
69
70

prevencion de violencia________________________________________________
Anexo Sesenta y siete: Listados de asistencia a los talleres Prevencion de las violencias de 
genero___________________________________________________________
Anexo Sesenta y Ocho:________________________________________________
Anexo Sesenta y Nueve: CD con registro de las notas realizadas por los medios comunitarios. 
Anexo Setenta: CD con registro fotografico y documental de las actividades realizadas.

Carrera 2 No. 11 - 16 Snr Oficina 201 
Telefo.no: 302 0142 • Celular: 313 3856119

-9

LilianZea Correaor
Representante Legal 
ADIFCOL
Folios:
CD: L|

Telefo.no
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TECNICO



ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

prestaciOn de serviciosTIPO DE CONTRATO

No. CONTRATO Y FECHA CPS No. 341 DEL 2022 - 9 de Noviembre del 2022.

NOMBRE DEL CONTRATISTA

NIT No. 900.216.251 -5

PLAZO DE EJECUCldN SEIS (6) MESES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

FECHA ACTA DE INICIO 16 DE NOVIEMBRE DEL 2022

PRdRROGA1 Un mes

PRdRROGA* Veinte dias

ADICldN NO APLICA

SUSPENSION T

SUSPENSION 2 23 de junio de 2023 y hasta el 27 de junio de 2023

SUSPENSIONS 28 de junio de 2023 y hasta el 12 de julio de 2023

’ , I

20 de diciembre de 2022 y hasta el 31 de enero de 2023

1 Si cl contrato presenta mifc de una suspensidn y/o adicidn y/o prdrroga sc deben incluir las filas rcqncridas para cl registro de la informacirtn

2 Si cl contrato presenta mds de una suspensidn y/o adicidn y/o prdrroga sc deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacidn

No. DEL PROYECTO 
(IMPUTAClON PRESUPUESTAL)

VALOR DEL PERIODO DE 
COBRO

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE 
identificaciOn

INFORME TECNICO MENSUAL DE ACTIVIDADES No 6,7,8 
PERfODO: Del 28/04/2023 AL 01/09/2023

ASOC1ACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

$ 744.082.964 (Setecientos cuarcnta y cuatro millones ochenta y dos mil 
novecientos scsenta y cuatro pesos mete.)

GC’O-GCkF110
Versidn: 06

Vigencla: 17 de julio de 2019
Pdgina 1 de 30

§ 295.883.577 (Doscientos noventa y cinco millones ochocientos 
ochcnta y tres mil quinientos setenta y sietepesos mete.)

1124 de fecha 6 de septiembre de 2022
02-30-116-0106-000000-1656 -Prevencion de la violencia intrafamiliar 
y sexual en Rafael Uribe Uribe

ALCALDIA MAYOR. 
DE BOGOTA O.C.

Secrttarto de Gobiemo.
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ALCALDIA MAYOR. 
DE BOGOTA D.C.

Seoeiorta de Gotttmo

FECHA PREVISTA DE 
TERMINACldN (INCLUYENDO 
PRdRROGAS Y SUSPENSIONES)

“REALIZAR ACCIONES DE PREVENCldN Y ATENCl6N 
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA 
POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO Y 
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO DE INVERSION 
1656”.



ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

ACTIVIDAD PRODUCTOS

>
la

5.

>
>

> >
>> #:
>

> (Codigo Aprobacion #:
7.

>

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS

MEDIO DE VERIFICACldN 
Y SU UBICACldN FlSICA 

_Y/O VIRTUAL
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Secretaria d« Goberno

Trazabilidad correo 
electronicos bocetos a 
oficina de prensa RUU.

8. Anexo Ocho: Trazabilidad 
correo electronicos bocetos

encuentran 
contractuales 
contrato.

Durante el prcscnte periodo de dempo de ejecucion del contrato, se 
prescntaron los diferentcs bocetos de cntregables al apoyo a la 
supervision y Oficina de prensa del FDLRUU para su aprobacion y 
los cuales respetaron la dtularidad de los derechos de autor, y fueron 
creacion por parte del grupo de trabajo de AD1FCOL (Disenador y 
grupo profesional), los cuales fueron los siguientes:
Components 1. Prevencion de violencia Intrafamiliar y violencia 
sexual, promocion y garantia de derechos.

Anexo Cinco: Bocetos 
publicitarios Componente 1 
FOLIO: 185-193

Garantias publicadas en la 
plataforma SECOP II scgun los 
ticmpos pactados.

Las garandas establecidas en el contrato, en la vigencia y montos 
asegurables cxigidos se publicaron en los tres (3) dias habilcs 
siguientes a la suscripcion del contrato y fueron publicadas en el 
SECOP II para la aprobacion y suscripcion del acta de inicio.

6. Anexo Seis: Trazabilidad 
correo electronicos bocetos 
publicitarios Componentt 2 a la 
oficina de prensa RUU 
FOLIO: 195-208

Anexo Sietc: Bocetos 
publicitarios Componente 2 
FOLIO:210-221

Los anexos de la Obligation 1 
obligation fueron presentados en 
cl Informe Uno con Radicado 
2023-681-003625-2, ■"'y los cuales 
se encuentran en las capetas 

del presente

B) Linea de accion: Promocion y dcsarrollo de estrategias, 
prevencion de vulncracion de derechos de nines, ninas y 
adolescences. I

4. Anexo Cuatro: Trazabilidad 
correo electronicos bocetos 
publicitarios Componente 1 a la 
oficina de prensa RUU 
FOLIO: 158-183 /

Bocetos Componente 1

Bocetos Componente 2

Bocetos Componente 3

Bocetos Componente 4

Bocetos Jnsumos para 

componcntes 1,2 y 3

2. Mantener estricta reserva y 
confidencialidad sobre la 
informacion que conozca por 
causa o con ocasion del contrato, 
asi como, respetar la dtularidad 
de los derechos de autor, en 
rclacion con los documentos, 
obras, crcaciones que se 
desarrollen en ejecucion del 
contrato

1. Constituir dentro de los tres (3) 
dias habiles siguientes a la 
suscripcion del contrato, las 
garantias establecidas cn el 
contrato, en la vigencia y montos 
asegurables exigidos y publicarla 
cn SECOP II para su aprobacion 
y suscribir cl acta de inicio.

A) lanea de accion: Prevencion de violencia intrafamiliar y 
violencia sexual.

Tula Material: Poliester - impermeable (Codigo 
Aprobacion #: GOB20211421)
Agenda 100 paginas (Codigo Aprobacion 
GOB20211281) 
Esfero ccoldgico 
GOB2021I421)
Certificacidn (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)



>

>

#:> (Codigo Aprobacion 9.

> (Codigo Aprobacion #:

>

Componente 2. Orientacidn y Asesoria Familiar.

>

> Cartilla

>

> #:

en

>

>

Componente 4. Investigacion.
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publicitarios Componente 3 a la 
oficina de prensa RUU
FOLIO: 223-232

ALCALDIA MAYOR 
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ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
impermeable (Codigo

12. Anexo Doce: Trazabilidad 
correo electronicos bocetos 
publicitarios Insumos para 
componentes 1,2y 3 a la oficina 
de prensa RUU 
FOLIO: 256-260

Componente 3. Posicionamiento y promocion del buen trato 
jornadas locales.

Anexo Nueve: Bocetos 
publicitarios Componente 3
FOLIO: 234-236

13. Anexo Trece: Bocetos 
publicitarios Insumos para 
componente! 1,2y 3 
FOLIO: 262-271

Agenda ecologica (con esfero marcada con un logo). 
(Codigo Aprobacion #: GOB20211593)
Dos (2) pendones - Impresion de Baking 2*2 (Codigo 
Aprobacion #: GOB20211599)

10. Anexo Diez: Trazabilidad 
correo electronicos bocetos 
publicitarios Componente 4 a la 
oficina de prensa RUU 
FOLIO: 238-241

Tula Material: Poliester -
Aprobacion #: GOB20211421)
Cartilla para colorear (Codigo Aprobacion #: GOB
20211331)
Agenda 100 paginas
GOB20211281)
Esfero ecologico
GOB20211421)
Cerdficacion (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)

Cartillas con tematica de valores, trabajo en equipo, perdon, 
reconciliacion, reconocimiento de los errores, amor de la familia, 
violencia de genero, ruta de atencion a mujeres vfctimas, linea 
purpura, por un lado, en ingles y por el otro en espanol.

Manillas salida pedagogica (Codigo Aprobacion #: 
GOB20211643)
Botilito con la linea purpura (Codigo Aprobacion #:
GOB20211593)
Cartilla con temas relacionados al Componente 2.
(Codigo Aprobacion #: GOB 20211639)
Cartilla de colorear (Codigo Aprobacion
GOB 20211639)

11. Anexo Once:
Componente 4
FOLIO: 243-254



>

Acta de

>

En le presente periodo de tiempo de este informe se realizaron las 
siguientes modificaciones las cuales son las siguientes:

>
>
>
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ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
(Codigo Aprobacion #: GOB20211729)

Dieciseis:
No. 4 y

No. 1 CPS-341-

15. Anexo Quince: 
reinicio # 2. 
FOLIO: 279-280

16. Anexo
Modification
prorroga 
2022.
FOLIO: 282-301

17. Anexo Diecisiete:
Modification No. 5 y 
prorroga No. 2. CPS-341- 
2022.
FOLIO: 303-309

14. Anexo Catorce: Acta de 
suspension # 2.
FOLIO: 273-277

3. Avisar oportunamente a la 
Entidad de las situaciones 
previsibles que puedan afectar el 
desarrollo y ejecucion del objeto 
contractual.

z* Modification N.4y Prorroga N. 1
Se realizo una solicitud de Modification, Aclaracion, Prorroga y 
traslado de recursos del CPS-341 — 2022, con el fin de dar ejecucion 
a las actividades del Componente 3, dado a que en el anexo tecnico 
detalla que la actividad se realizaria en noviembre de 2022 en la 
semana del Buen Trato del 19 al 25 de noviembre 2022, y por lo cual 
el contrato se suscribid hasta el 16/011/2022, y por Io cual en esta 
modification quedo de la siguiente manera: “Componente 3: 
Posicionamiento y promotion del buen trato en jornadas locales, 
Este componente dene como proposito promover el desarrollo de 
un (1) evento de impacto social y de sensibilization de cuatrocientos 
ochenta (480) personas como agentes promotores del buen trato y 
generadores de entomos protectores y de territorios seguros, el cual 
se desarrollara en la fecha que se establezca en comite Tecnico.” 
Por otro lado, se solicito trasladar los recursos no utilizados en el 
componente 1,2 y 3, descritos en el item 54, para realizar el 
desarrollo del componente 3 y distribuirlos en refrigerios, panelistas, 
presentador y agenda ecologica en aras de garantizar el exito de este 
componente: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL 
BUEN TRATO EN JORNADAS LOCALES.
Adicionalmente se solicito una aclaracion teniendo en cuenta que en 
los Estudios previos y en algunos apartes del anexo tecnico se indica 
que la poblacion beneficiaria de este proyecto es 1.000 personas y al 
sumar las lineas de atencidn de cada componente, tenemos mas

INSUMOSPARA COMPONENTES 1,2 Y3
Fichas de inscription tamano carta en papel bond bianco 
el cual fue aprobado por el Apoyo a la Supervision.
Diploma y/o Certificados. (Codigo Aprobacion #: GOB 
20211299)

Acta de suspension # 1^- 
Acta de reinicio # 2. 
Modificacion No. 4 y 
prorroga No. 1 CPS-341- 
2022.
Modificacion No. 5 y 
prorroga No. 2. CPS-341- 
2022.



el fin

1.

2.

3.

(h

El presente documento (Informs Tres) recopila la infiormacion de la 
ejecucidn desde el 28/04/2023 al 01/09/2023. /

Uno: 
mensual

Informe 
de
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ALCALOIA MAYOR 
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Informe Tres de ejecucidn 
periodo desde el 28/04/2023 
AL 01/09/2023.

> Modificacidn N.5 y prorroga N2. CPS-341-2022

Se solicito al FDLRUU una prorroga de 20zdias calendario, ya que 
estaba pendiente realizar las siguientes entradas y salidas de almacen 
de los siguientes materiales: Tulas, Jengas, Juegos de mesa y cartillas, 
estos elementos seran entregados en los colegios intervenidos en el 
desarrollo del contrato, entre el 22 y 28 de agosto de acuerdo al 
cronograma informado por los mismos. Por lo anterior solicitamos 
esta prorroga a partir del dia 16 de agosto hasta el dia 04 de 
septiembre de 2023.

los informes 
extraordinarios, 
solicitados por 

supervision del 
convenio o comite tecnico.

Anexo
Tecnico 
actividades # 3.
FOLIO: 2-31
Anexo Dos: Informe
Financicro de ejecucidn # 3.
FOLIO: 127-134
Anexo Tres: Informe
Ejecutivo de actividades # 3.
FOLIO: 136-56

4. Entregar 
especificos y 
cuando le scan 
parte de la

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
personas atendidas, por lo cual el FDLRUU da viabilidad de la 
solicitud de Aclaracidn ya que esto permitira realizar la liquidacidn 
del contrato a futuro, contando con cado uno de los soportes 
requeridos para este tramite.
Asi mismo, se aclard los refrigerios de la saEda pedagdgica, toda vez 
que, en el estudio de mercado, reaEzado por parte del Fondo, solo 
contempla la entrega de un refrigerio en el estudio economico y no 
dos como lo estipula el Anexo Tecnico
Aunado a lo anterior se soEcito una prorroga de 30 dias con 
de poder dar cumplimiento a las obEgaciones contractuales.
Lo anterior fue tornado del documento pubEcado en el Secop 2 
"Modificaciony prorroga CPS-341-2022”



Ingresos y salidas del aknacen
Los siguientes

Los siguientes

de

Los siguientes son los numetos de ingresos y salidas del almacen.

Numero de Ingres© # 69
Numero de Egreso # 99

Numero de Ingreso # 69, 104, 83, 111, 134,137,160.
Numero de Egreso # 99,131,112,137,154,156,141.

19. Anexo Diecinueve: Ingreso 
almacen # 69 y salida # 99. 
FOLIO: 316-317
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de

ALCALDIA MAYOR 
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___________________ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Durante este periodo de tiempo se realizaron los ingresos al almacen 
de los materiales necesarios para el desarrollo de las sesiones de clase 
y demas actividades del contrato en cada uno de sus componentes y 
entregados a las comunidades beneficiarias.

son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

> Ingresos 
almacen

Fichas
Marcadores 
permanente. 

y 
de

Esferos, Resma de Papel, 
Lapices, Papel Kraft, Caja 
Lapiz, Tajalapiz, Borrador 
de nata, Caja de colores, 
Fichas bibliograficas, 
Marcadores gruesos 
permanente

18. Anexo Dieciocho: Acta de 
reunion de ingreso y salida de 
almacen de Crayolas, 
Esferos, Resma de Papel, 
Lapices, Papel Kraft, Caja 
Lapiz, Tajalapiz, Borrador de 
nata, Caja de colores, Fichas 
bibliograficas, Marcadores 
gruesos permanente. 
FOLIO: 311-314

salidas de
Crayolas,

El 9/05/2023 se realizo el ingreso y salida de Crayolas, Esferos 
Resma de Papel, Lapices, Papel Kraft, Caja Lapiz, Tajalapiz, 
Borrador de nata, Caja de colores, Fichas bibliograficas, Marcadores 
gruesos permanentes, al almacen del FDLRUU de acuerdo a las 
especificaciones tecnica de la oferta economica realizada por 
ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico para el uso en los 
talleres en cada uno de los grupos de los diferentes componentes.

Acta de reunion de 
verificacion de Crayolas, 
Esferos, Resma de Papel, 
Lapices, Papel Kraft, Caja 
Lapiz, Tajalapiz, Borrador 
de nata, Caja de colores, 

bibliograficas, 
gruesos

20. Anexo Veinte: Acta de 
reunion de ingreso y salida de 
Agenda, Esferos, Cartilla, 
Fichas de inscripcion, 
Plegables.
FOLIO: 319-322

5. Contar con los elementos y 
materiales necesarios para el 
desarrollo de las actividades 
descritas en el convenio y las que 
scan necesarias en la vinculacion 
y participacidn de la comunidad.

El 25/05/2023 se realize el ingreso y salida de Agenda, Esferos, 
Cartilla, Fichas de inscripcion, Plegables, al almacen del FDLRUU 
de acuerdo a las especificaciones tecnica de la oferta economica 
realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico para 
el uso en los talleres en cada uno de los grupos de los diferentes 
componentes.

6. Realizar los respectivos 
ingresos al almacen de los 
materiales para la ejecucion de las 
diferentes actividades.

Ingresos almacen # 69, 104, 83, 
111, 134, 137, 160 y salidas # 99, 
131,112,137, 154,156,141.
Folio: Ver apexo
19,21,23,25,27,29,31 de la 
obEgacion 6 del presente informe.

Acta de reunion de 
verificacion de Agenda, 
Esferos, Cartilla, Fichas de 
inscripcion, Plegables.

> Ingresos y sahdas 
almacen de Agenda, 
Esferos, Cartilla, Fichas de 
inscripcion, Plegables.



ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Los siguientes

>
Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Los siguientes

Numero de Ingreso # 83
Numero de Egreso # 112

Numero de Ingreso # 104
Numero de Egreso # 131

25. Anexo Veinticinco:
Ingreso almacen # 111 y 
salida# 137.
FOLIO: 337-338

21. Anexo Veintiuno: Ingreso 
almacen # 104 y salida # 
131.
FOLIO: 324-325

GCO-GCI-F110
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son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

El 14/07/2023 se realizo el ingreso y salida de Agenda ecologica al 
almacen del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones tecnica de 
la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el 
Anexo Tecnico para la entrega final segun cada uno de los 
componentes.

23. Anexo Veintitres: Ingreso 
almacen # 83 y salida #112. 
FOLIO: 331-332

24. Anexo Veinticuatro: Acta 
de reunion de ingreso y salida 
de Agenda ecologica. 
FOLIO: .334-335

reunion de
de Juegos

Didacticos,

22. Anexo Veintidds: Acta de 
reunion de ingreso y salida de 
Juegos Mesa/Libros
Didacticos, Bloques
Didacticos, Pelota Antiestres. 
FOLIO: 327-329salidas de

Agenda
Juegos 

Didacticos,

Numero de Ingreso #111
Numero de Egreso # 137

El 09/08/2023 se realizo el ingreso y salida de Manilla, Kit 
componente 2 al almacen del FDLRUU de acuerdo a las 
especificaciones tecnica de la oferta economica realizada por 
ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico para la entrega final 
segun cada uno de los componentes.

26. Anexo Veintiseis: Acta de 
reunion de ingreso y salida de 
Manilla, Kit componente 
dos.
FOLIO: 340-342

> Acta de reunion de 
verificacion de Manilla, Kit 
componente dos.
Ingresos y salidas de 
almacen de Manilla, Kit 
componente dos.

El 13/07/2023 se realize el ingreso y salida de Juegos Mesa/Libros 
Didacticos, Bloques Didacticos, Pelota Antiestres, al almacen del 
FDLRUU de acuerdo a las especificaciones tecnica de la oferta 
economica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo 
Tecnico para la entrega final segun cada uno de los componentes.

reunion de 
de Agenda

> Acta de 
verificacion 
Mesa/Libros 
Bloques Didacticos, Pelota 
Antiestres. 
Ingresos 
almacen 
ecologica, 
Mesa/Libros 
Bloques Didacticos, Pelota 
Antiestres.

> Acta de 
verificacion 
ecologica.

Ingresos y 
almacen < 
ecologica.

r salidas de 
de Agenda
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Los siguientes

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

>

>

Numero de Ingreso # 160 
Numero de Egreso #141

Numero de Ingreso # 137
Numero de Egreso # 156

Numero de Ingreso # 134
Numero de Egreso # 154
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27. Anexo Veintisiete: Ingreso 
almacen # 134 y salida # 
154.
FOLIO: 344-345

son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

> Ingresos 
almacen 
Componente 4.

29. Anexo Veintinueve:
Ingreso almacen # 137 y 
salida #156
FOLIO: 353-354

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA O.c:

Seczeiaria de Gobierno

Los anexos de la Obligation 7 
obligation fueron presentados en 
el Informe Uno 'con Radicado 
2023-681-003625-2, y los cuales se 
encuentran en las capetas

28. Anexo Veintiocho: Acta de 
reunion de ingreso y salida de 
Kit's Componente Uno, 
Tula, Certificaciones, 
diploma, Jenga, Juegos de 
mesa escalera y loteria 
FOLIO: 346-351

El 18/08/2023 se realizo el ingreso y salida de Kit's Componente 
Uno, Tula’ Certificaciones, diploma, Jenga, Juegos de mesa escalera 
y loteria. al almacen del FDLRUU de acuerdo a las especificationes 
tecnica de la oferta economica realizada por ADIFCOL y las 
contenidas en el Anexo Tecnico para la entrega final segun cada uno 
de los componentes.

El 31/08/2023 se realizo el ingreso y salida de Cartilia Componente 
4. al almacen del FDLRUU de acuerdo a las especificationes tecnica 
de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en 
ei Anexo Tecnico para la entrega final segun cada uno de los 
componentes.

En ejecution de las actividades de! presente contrato se realizaron 
presentationes publicas durante las cuales se adoptaron los 
protocolos de bioseguridad que estan vigentes de acuerdo a las 
disposiciones Ministerio de Salud y Protection Social, cstas 
actividades fueron:

31. Anexo Treinta y Uno:
Ingreso almacen # 160 y 
salida # 141.
FOLIO: 361-362

30. Anexo Treinta: Acta de 
reunion de ingreso y salida de 
Cartilia Componente 4.
FOLIO: 356-359

reunion de
de Cartilla

Acta de 
verificacion 
Componente 4.

y salidas de 
de Cartilla

7. Atender de manera prioritaria 
las medidas preventivas y de 
mitigation para reducir la 
exposition y contagio por 
infection respiratoria aguda

Acta sesidn JAL 
presentacion del proyecto 
Listadbs de asistencia 
presentacion piiblica del

> Acta de reunion de 
verificacion de Kit's 
Componente Uno, Tula, 
Certificaciones, diploma, 
Jenga, Juegos de mesa 
escalera y loteria.

> Ingresos y salidas de 
almacen de Kit's 
Componente Uno, Tula, 
Certificaciones, diploma, 
Jenga, Juegos de mesa 
escalera y loteria..



del presente
>

>
>

>

>

deroguen

24/05/2023: Durante este dfa

>

>

contractuales 
contrato.
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32. Anexo
Correo 
citation 
24/05/2023.
FOLIO: 364

33. Anexo treinta y tres: Acta 
de reunion comite tecnico 
24/05/2023.
FOLIO: 366-369

Presentation ante la JAL Localidad Rafael Uribe Uribe 
1/12/2022
Presentacion Publica Presencial del proyecto ante comunidad 
6/03/2023.
Presentacion Publica Virtual del proyecto ante comunidad 
7/03/2023, mediante el siguiente enlace 
meet.google.com/kue-dukh-ocr.
Presentacion publica del proyecto ante los orientadores y 
orientadoras de los colegios de la Localidad de Rafael Uribe 
Uribe 23/02/2023.

8. Realizar minimo una (1) 
reunion de caracter mensual con 
el comite tecnico a fin de 
establecer un idoneo seguimiento 
a las actividades propuestas.

se tocaron los siguientes temas:

causadas por e! Coronavirus 
COVID 19, de acuerdo con la 
Resolucion 666 de 24 de abril 
2020 “por medio de la cual se 
adopta el protocolo general de 
bioseguridad para midgar, 
controlar y realizar el adecuado 
manejo de la pandemia del 
Coronavirus COVID-19" emitida 
por el Ministerio de Salud y 
Proteccion Social y a la circular 
conjunta 0000003 de 08 de abril 
de 2020, emidda por el Ministerio 
de Salud y Proteccion Social, el 
Ministerio de Trabajo y el 
Ministerio de transporte y las que 
actualicen, deroguen o 
modifiquen.

Para este mes se realizaron reuniones de comite tecnico teniendo en 
cuenta la ejecucion de las acdvidades de campo que se estan 
desarrollando en los diferentes colegios de la localidad y las. 
atenciones a las familias del componente 2.

Componente 1: Se menciona que las acdvidades en Colegio Cafam 
no se llevaron a cabo debido a la falta de espacio y finalization del 
semestre escolar, por lo cual se gestiond un reemplazo en el Colegio 
Alexander Fleming para las actividades de este componente.

Componente 2: Se informa sobre la lentitud en el envio de casos por 
parte de la Comisaria de Familia los que a la fecha van 68 casos con 
ellos, lo que ha Uevado a atender casos remitidos por colegios. Se 
preve finalizar los casos antes del 30/06/2023 y se sugiere una 
prorroga del contrato debido a estas dificultades.

Treinta y Dos: 
electronico con 

a comite tecnico

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
proyecto ante comunidad 
presencial y virtual.
Listados de asistencia 
presentation publica ante 
los orientadores y 
orientadoras de los colegios 
de la Localidad de Rafael 
Uribe Uribe

Correo electronico con 
citation a comite tecnico 
24/05/2023. /
Acta de reunion chmite 
tecnico 24/05/2023.

meet.google.com/kue-dukh-ocr
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34. Anexo Treinta
Correo
citacion

y cuatro: 
electronico con 

a comite tecnico 
21/06/2023.
FOLIO: 371-372

35. Anexo Treinta y 
Acta de reunion 
tecnico 21/06/2023. 
FOLIO: 373-376

___________________ ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Componente 3: Se dialogs acerca de la actividad de "Buen Trato," 
que no se ha realizado debido a las diferentes situaciones de 
contratacion por parte de la SDIS, la cual acompahara este evento. 
La SDIS sugiere llevarla a cabo en espacios locales, posiblemente en 
julio, y se mencionan aspectos logisticos como sonido y entrega de 
refrigerios.
El coordinador de ADIFCOL informa que, en base a las discusiones 
y sugerencias realizadas durante la reunion, se trabajara en la 
creacion de un documento que no solo contendra un "Otro Si" 
(modificaciones al contrato) sino tambien una solicitud de prorroga. 
Esto se hace con el proposito de concluir las actividades de manera 
efectiva, ya que el comite tecnico esta de acuerdo en llevar a cabo el 
Foro en el mes de julio.____________________________________
21/06/2023: De acuerdo a lo solicitado en el comite del 
24/05/2023, se realizo la explication al Comite Tecnico de las 
actividades y la metodologia para los eventos finales, por lo cual en 
relation al Componente 1 se indica que se culminaron las sesiones 
en los colegios y los grupos con comunidades, dejando buena 
imagen en relation a la actividad realizada en cada una de las lineas 
de este componente.
Componente 2: Se indica que ya se tiene las 80 familias de atencion 
y se estara culnunando los sesiones con cada una de las personas 
antes del 1/07/2023. Quedando como ultima actividad la Salida al 
Parque Jaime Duque.
Componente 3: Acorde a lo solicitado para el Otro Si y Prorroga la 
SDIS, menciona que esta actividad sea desarrollada en los Jardines 
que tengan la capatidad de albergar 480 personas, por lo cual en 
comite tecnico se acordo realizarlo en dos jardines (Jardin Infantil 
Acacias y Jardin Infantil San Jorge), por motivos de dar cobertura 
a la primera infancia y su grupo familiar, esta actividad se acordo 
realizarlo el 14/07/2023.
En razon al otro Si y Prorroga desde el FDLRUU indican que esta 
en tramite, para que la actividad se realice en esta fecha.

Correo electronico con 
citacion a comite tecnico 
21/06/2023. /
Acta de reunion cpmite 
tecnico 21/06/2023. 1



>

>

>

£

siete:
con 

tecnico

Acta de reunion comite 
tecnico 01/08/2023
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36. Anexo Treinta y seis: Acta 
de reunion comite tecnico 
01/08/2023.
FOLIO: 374-380

ALCALDIA MAYOR 
*05 BOGOTA D.C.

Secreiaria de Goterho

37. Anexo
Correo 
citacidn 
01/09/2023.
FOLIO: 382

38. Anexo Treinta y ocho: Acta 
de reunion comite tecnico 
01/09/2023.
FOLIO:384-386

Treinta y 
electronico 

a comite

___________________ ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
01/08/2023: Una vez reiniciado el contrato desde el 12/07/2023 se 
realiza comite tecnico de seguimiento con el fin de dar a conocer las 
actividades realizadas y las pendientes por realizar.
Componente 1: Las sesiones en los colegios y los grupos con 
comunidades culminaron en el mes de Junio dejando parte 
satisfactorio por las actividades realizadas, para esta componente 
queda la entrega las cuales se realizaran una vez estos nos den fecha 
y hora para esta actividad.
Componente 2: Se informa que se atendio a las 80 famihas en las 
atenciones acorde a lo estipulado en el anexo tecnico, sin embargo, 
queda pendiente la salida la cual en comite tecnico queda acordada 
para el dia 10/08/2023.
Componente 3: Se indica por parte de la SDIS y ADIFCOL que las 
actividades que se desarrollaron en los jardines Infantiles Acacias y 
San Jorge, se desarrollaron con una masiva asistencia de 
aproximadamente 550 personas dondc participaron y gozaron de las 
actividades del Foro por el Buen Trato “Foropor el bienesiar integral de 
las famihas en Rafael Uribe Uribe “y donde recibieron los insumos 
correspondientes a este componente y otro Si # 1.
Se informa que durante este periodo de tiempo se realizaron los 
respectivos ingresos almacen de los insumos necesarios para cada 
evento con la respectiva verificacion del Apoyo a la Supervision. Asi 
mismo se documento en breve resumen el Componente 4.________
01/09/2023: se realiza el ultimo comite tecnico de seguimiento del 
presente contrato donde se realiza un resumen de cada una de los 
componentes del contrato, indicando la participacion de mas de 
2200 personas en los cinco componentes con recepcion posidvas 
por los temas tocados y comunidades beneficiadas en los temas 
transversales del proyecto.
Adicional se entrega informe del Componente 5. Seguimiento y 
Evaluacion del Proyecto, con los diferentes resumenes por 
componente e indicadores de los mismos.
Por ultimo, se entregan cardllas del componente 4 a los asistentes al 
comite tecnico.

Correo electronico con 
citacidn a comite tecnico 
01/09/2023.
Acta de reunion comite 
tecnico 01/09/2023.



ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Listado de asistencia.
11. El talento humano debera 
reunirse como minimo una vez al 
inicio de la ejecucion del contrato
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39. Anexo Treinta y Nueve: 
Cerdficacion suscrita por el 
Representante Legal. 
FOLIO:388

En ejecucion de las actividades del presence contrato se informa que 
se mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato o convenio el 
50 % de mujeres.

ALCALDIA MAYOR 
OE BOGOTA D.C.

Secreiaria de Gobierno

> Documento Final
evaluacidn de resultados.

> Base de datos.

Cerdficacion suscrita 
Representante Legal

10. El/la contratista debera hacer 
entrega de informe de impacto 
del proyecto donde este debera 
contener relacion de personas 
beneficiarias discriminados de 
acuerdo con su grtipo 
poblacional, pertenecia etnica y 
orientacidn. /

Se presenta el documento informe del Componente 5. Seguimiento 
y Evaluacidn del Proyecto, en donde se evalud las actividades 
realizadas en los componentes propuestos, abordo los logros, 
desafios y recomendaciones para fortalecer las acciones de 
prevencidn en violencia intrafamiliar, violencias sexuales, derechos 
sexuales, derechos reproductivos y prevencidn de vulneraciones de 
los derechos de nihas, ninos, adolescentes y sus familias en la 
localidad. Ademas, con una base de datos que contenga information 
de todos los beneficiarios del proyecto.____________________
EL 29/03/2023 se realize la capacitatidn con la secretaria Distrital 
de la Mujer la cual se realize en las instalaciones de la Oficina de 
ADIFCOL que estaba destinada para las atentiones de las familias,

9. “Presentar de manera 
bimensual certification suscrita 
por el Representante Legal y el 
Revisor Fiscal (Si Aplica), 
mediante la cual manifieste bajo 
la gravedad de juramento que 
mantiene vinculadas para la 
ejecucion del contrato o convenio 
el 50 % (Segun los porcentajes 
que establece el articulo 3 del 
Decreto Distrital 332 de 2020, de 
acuerdo a las ramas de la actividad 
economica del y las fechas para su 
aplicacion) de mujeres, 
adjuntando el listado de mujeres 
vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El 
listado presentado debera 
discriminar que mujeres de las 
vinculadas son victimas del 
conflicto armado, con alguna 
discapacidad, jefa de hogar o con 
otra condition especial.

40. Anexo Cuarenta:
Documento Final evaluacidn 
de resultados.
FOLIO:390-436

41. Anexo Cuarenta y Uno:
Base de datos por 
componente.
FOLIO: 438-439__________

Los anexos de la Obligation 11 
obligation fueron presentados en 
el Informe Dos con Radicado

por el



entrega ios
Paz y Salvo

Contratos grupo de trabajo

No aplica 
tiempo

Acta de reunion de ingreso y 
salida de Crayolas, Esferos, Resma 
de Papel, Lapices, Papel Kraft,

No aplica 
tiempo
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encuentran 
contractuales
conttato./

42. Anexo Cuarenta y Dos: Paz 
y Salvo grupo de trabajo.
FOLIO: 441-464 cZ-

Se anexan los contratos del talento humano que hace parte de la 
ejecucion periodica del presente contrato

ALCALDIA MAYOR 
O£ BOGOTA D.C.

Secretaria <Je Gobierno

___________________ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
durante este dia se sensibilizo al equipo en la transversalizacion de la 
Polirica Publica de Mujer y Genero y el leguaje incluyente.

En desarrollo de las actividades del presente contrato se 
Paz y Salvo del grupo de trabajo

Dos con 
004756-2, 
encuentran 
contractuales 
contrato.

en este periodo de

15. Hacer el ingreso y salida al 
almacen del FDLRUU, de los 
insumos, elementos, piezas 
pubHcitanas y demas bienes 
que se adquieran con

14. Presentar los contratos de las 
personas que componen el 
talento humano

El 9/05/2023 se realize el ingreso y salida de Crayolas, Esferos 
Resma de Papel, Lapices, Papel Kraft, Caja Lapiz, Tajalapiz, 
Borrador de nata, Caja de colores, Fichas bibliograficas, Marcadores 
gruesos permanentes, al almacen del FDLRUU de acuerdo a las 
especificaciones tecnica de la oferta economica realizada por

los
en las

del

en este periodo de

Acta de reunion de 
verification de Crayolas, 
Esferos, Resma de Papel, 
Lapices, Papel Kraft, Caja 
Lapiz, Tajalapiz, Borrador

Los anexos de la Obligation 13 
fueron presentados en el Informe 

Radicado 2023-681- 
y los cuales se 

capetas 
presente

Durante este periodo de tiempo no se presento ninguna situation a 
denunciar como hostigamiento sexual, la violencia y L 
discrimination contra las mujeres en el desarrollo de sus actividades 
laborales en la ejecucion del presente contrato.

2023-681-004756-2, y los cuales se 
en las capetas 

del presente

con la apoyo a la gestion de la 
secretaria de la mujer con el fin 
sensibilizar al equipo en la 
transversalizacion de la Polirica 
Publica de Mujer y Genero y el 
leguaje incluyente.  
12. Adoptar medidas para 
prevenir, corregir y denunciar el 
hostigamiento sexual, la violencia 
y la discrimination contra las 
mujeres, en sus actividades 
empresariales y cadena de 
suministro en el marco de la 
ejecucion del contrato. En caso 
de ser testigo de alguna de las 
situaciones enunciadas debera 
informar de manera inmediata a 
la supervision quien dara traslado 
a la autoridad competente. 
13. Soporte de pago de 
honorarios a los contratistas, 
segiin los honorarios establecidos 
en el estudio de mercado y/o 
propuesta economica.



I

del

Los siguientes

de
Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Los siguientes

Numero de Ingreso # 83 
Numero de Egreso #112

Numero de Ingreso #104
Numero de Egreso # 131

Numero de Ingreso # 69
Numero de Egreso # 99
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y 
de

ALCALDtA mayor 
DE BOGOTA O.C.

Seae!»ria de Gobierno

son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

ALCALDIALOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
de nata, Caja de colores, 

bibliograficas, 
gruesos

> Ingresos 
almacen

Fichas
Marcadores
permanente.

y 
de

Esferos, Resma de Papel, 
Lapices, Papel Kraft, Caja 
Lapiz, Tajalapiz, Borrador 
de nata, Caja de colores, 
Fichas bibliograficas, 
Marcadores gruesos 
permanente

recursos del fondo, de 
acuerdo con los 
procedimientos establecidos 
por el area, de todo los 
materiales o elementos que se 
requieren para el desarrollo 
de las actividades.

Ingreso almacen # 83 y salida # 
112
Folio: Ver anexo 23 de la 
obligacion 6 del presente informe.

Caja Lapiz, Tajalapiz, Borrador de 
nata, Caja de colores, Fichas 
bibliograficas, Marcadores 
gruesos permanente.
Folio: Ver anexo 18 de la 
obligacion 6 del presente informe.

Ingreso almacen # 69 y salida # 
99.
Folio: Ver anexo 19 de la 
obligacion 6 del presente informe.

Ingreso almacen # 104 y sahda # 
131
Folio: Ver anexo 21 de la 
obbgacidn 6 del presente informe. 

Acta de reunion de ingreso y 
sahda de Juegos Mesa/Libros 
Didacticos, Bloques Didacticos, 
Pelota Antiestres
Folio: Ver anexo 22 de la 
obbgacion 6 del presente informe.

sahdas de
Crayolas,

reunion de
de Juegos

Didacticos,

ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico para el uso en los 
taileres en cada uno de los grupos de los diferentes componentes.

sabdas de
Agenda
Juegos

Didacticos,

El 25/05/2023 se realizo el ingreso y sahda de Agenda, Esferos, 
Cartilla, Fichas de inscripcion, Piegabies, al almacen del FDLRUU 
de acuerdo a las especificaciones tecnica de la oferta economica 
realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico para 
el uso en los taileres en cada uno de los grupos de los diferentes 
componentes.

Acta de reunion de ingreso y 
sahda de Agenda, Esferos, 
Cartilia, Fichas de inscripcion, 
Piegables.
Folio: Ver anexo 20 de la 
obligacion 6 del presente informe.

El 13/07/2023 se realizo el ingreso y sahda de Juegos Mesa/Libros 
Didacticos, Bloques Didacticos, Pelota Antiestres, al almacen del 
FDLRUU de acuerdo a las especificaciones tecnica de la oferta 
economica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo 
Tecnico para la entrega final segun cada uno de los componentes.

> Acta de 
verificacidn 
Mesa/Libros 
Bloques Didacticos, Pelota 
Antiestres.
Ingresos 
almacen 
ecologica, 
Mesa/Libros
Bloques Didacticos, Pelota 
Antiestres.

Acta de reunion de 
verificacidn de Agenda, 
Esferos, Cartilia, Fichas de 
inscripcion, Piegables. 
Ingresos y salidas 
almacen de Agenda, 
Esferos, Cartilla, Fichas de 
inscripcion. Piegables.



Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Numero de Ingreso #134
Numero de Egreso #154

de 
Cartilla
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ALCALDIA MAYOR 
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Seerelaria de Gobierno

y
de

Acta de reunion de ingreso y 
salida de Cartilia Componente 4.

Ingreso almacen # 111 y salida 
137
Folio: Ver anexo 25 de la 
obligacidn 6 del presente informe. 

Acta de reunion de ingreso y 
saEda de Manilla, Kit componente 
dos
Folio: Ver anexo 24 de la 
obEgacion 6 del presente informe.

Ingreso almacen # 134 y saEda # 
154
Folio: Ver anexo 25 de la 
obEgacion 6 del presente informe. 
Acta de reunion de ingreso y 
saEda de Kit's Componente Uno, 
Tula, Certificaciones, diploma, 
Jenga, Juegos de mesa escalera y 
loteria
Folio: Ver anexo 24 de la 
obEgacion 6 del presente informe.

Ingreso almacen # 137 y saEda # 
156.
Folio: Ver anexo 25 de la 
obEgacion 6 del presente informe.

Numero de Ingreso # 137
Numero de Egreso # 156

El 31/08/2023 se reaEzd el ingreso y saEda de Cartilia Componente 
4. al almacen del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones tecnica 
de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en

Acta de reunion de ingreso y 
saEda de Agenda ecoldgica.
Folio: Ver anexo 24 de la 
obEgacion 6 del presente informe.

saEdas de
Agenda

Numero de Ingreso #111
Numero de Egreso # 137________ _____________________________
El 09/08/2023 se reaEzd el ingreso y saEda de Manilla, Kit 
componente 2 al almacen del FDLRUU de acuerdo a las 
especificaciones tecnica de la oferta econdmica realizada por 
ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico para la entrega final 
segun cada uno de los componentes.

El 18/08/2023 se reaEzd el ingreso y saEda de Kit's Componente 
Uno, Tula, Certificaciones, diploma, Jenga, Juegos de mesa escalera 
y loteria. al aknacen del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones 
tecnica de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las 
contenidas en el Anexo Tecnico para la entrega final segiin cada uno 
de los componentes.

Ingresos 
almacen
Componente 
Certificaciones, 
Jenga, Juegos de 
escalera y loteria..

> Acta de reunion 
verificacidn de 
Componente 4.

reunion de 
de Agenda

> Acta de reunion de 
verificacidn de Manilla, Kit 
componente dos.

> Ingresos y saEdas de 
almacen de Manilla, Kit 
componente dos.

> Acta de 
verificacidn 
ecoldgica. 
Ingresos 
almacen 
ecoldgica.

> Acta de reunion de 
verificacidn de Kit's 
Componente Uno, Tula, 
Certificaciones, diploma, 
Jenga, Juegos de mesa 
escalera y loteria.

y saEdas de 
de Kit's 
Uno, Tula, 

diploma, 
mesa

___________________ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
El 14/07/2023 se reaEzd el ingreso y saEda de Agenda ecoldgica al 
almacen del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones tecnica de 
la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el 
Anexo Tecnico para la entrega final segun cada uno de los 
componentes.



r

Los siguientes

GRADO CANTUPZ COLEGIO

24
26

403 39

V.E 32

404 37

■J
y90S 27

el Anexo Tecnico para la entxega final segun cada uno de los 
componentes.

SAN 
JOSE

LICEO
FEMENINO

ocho:
de

Siete:
de
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y 
Colcgio

Numero de Ingreso # 160
Numero de Egreso # 141___________________________ __________
En el desarrollo de las actividades se realizaron los diferentes talleres 
y sesiones de encuentros de orientacion y asesoria psicosocial de la 
siguiente manera:

GRUPO 1
GRUPO 2

ALCALOIA MAYOR 
□ E BOGOTA O.C.

Secretarts d« Gofeemo

FECHA
28/04/2023, 

.29/04/2023, 
6/05/2023, 
20/05/2023, 
27/05/2023, 
2/05/2023, 
5/05/2023, 
8/08/2023, 
15/05/2023, 
29/05/2023, 
5/06/2023, 
16/06/2023, 
2/05/2023, 
11/05/2023, 
26/05/2023, 
28/04/2023,

son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Folio: Ver anexo 24 de la 
obligacidn 6 del presente informe.

Ingreso almacen # 160 y salida # 
141
Folio: Ver anexo 25 de la 
obligacidn 6 del presente informe.

COMPONENTE 1. PREVENCION DE VIOLENCIA 
INTRAFAMILLAR Y VIOLENCIA SEXUAL, PROMOCION Y 
GARANTIA DE DERECHOS.

16. Llevar el control de asistencia 
y registro fotografico de todas las 
actividades realizadas durante la 
ejecucidn del contrato. /

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
> Ingresos y salidas de 

almacen de Cartilia 
Componente 4.

y Seis: 
Planeacidn y listado de 
asistencia Colegio Liceo 
Femenino Mercedes Narino. 
FOLIO: 640-679

47. Anexo Cuarenta y 
Planeacidn y listado 
asistencia Colcgio Diana 
Turbay.
FOLIO: 681-762

48. Anexo Cuarenta y 
Planeacidn y listado

43. Anexo Cuarenta y Ties: 
Planeacidn y listado de 
asistencia Colegio Alexander 
Fleming.
FOLIO: 466-548

44. Anexo Cuarenta y Cuatro: 
Planeacidn y listado de 
asistencia Colegio Gustavo 
Restrepo Sede A y B. 
FOLIO: 550-600

45. Anexo Cuarenta y Cinco: 
Planeacidn y listado de 
asistencia Colcgio Quiroga 
Alianza.
FOLIO: 602-638

46. Anexo Cuarenta

> Planeaciones de clase por 
colegio.

> Listados de asistencia por 
colegio

> Documentos beneficiarios 
por institucidn educativa

> Acta de reunion de 
retroalimentacidn y entrega 
de piegables y cartillas 
Componente 4-

> Aetas de reunion < 
referente del DILE 
entrega de cartillas.

Las actividades de los talleres se realizaron siguiendo los 
lineamientos sugeridos en el Anexo tecnico y aprobados en el 
mismo; los cuales se desarrollaron de la siguiente manera entre Abril 
y Junio:



Liceo

35301

901 31

502 35

902 28

302 32

28903

FECHACOLEGIOUPZ

902 J.T. 20

S'

QUIR
OGA

COLEGIO
QUIROGA 
ALIANZA

COLEGIO 
MANUEL 
DEL 
SOCORRO

COL11G1O
GUSTAVO
RESTREPO
SEDEB

COLEGIO
GUSTAVO
RESTREPO
SEDEA

dos:
de
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CANT
1001
801
802
1002
803
1003

CANT
30~
26
34
30
26
30

31
32
20
35

28/04/2023, 
2/05/2023, 
11/05/2023, 
16/05/2023, 
31/05/2023, 
8/06/2023 
3/05/20237 
5/05/2023, 
12/05/2023, 
18/05/2023, 
19/05/2023, 
23/05/2023, 
29/05/2023, 
6/06/2023

ALCALDIA MAYOR 
□ E BOGOTA D.C.

Secretariade Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
2/05/2023,
5/05/2023,
9/05/2023,
7/06/2023
28/04/2023,
2/05/2023,
5/05/2023,
9/05/2023,
7/06/2023,
5/05/2023,
10/05/2023,
18/05/2023,
23/05/2023,
17/05/2023,
17/05/2023,
17/05/2023,
24/05/2023,
24/05/2023,
25/05/2023

701 J.M.
501 J.M.
901 J.M.
301 J.M.

asistencia Colegio 
Mayor De Palermo.
FOLIO: 704-751

49. Anexo Cuarenta y nueve: 
Planeacion y listado de 
asistencia Colegio Maria 
Cano.
FOLIO: 753-821

50. Anexo Cincuenta:
Planeacion y listado de 
asistencia Colegio Manuel del 
Socorro Rodriguez.
FOLIO: 823-869

51. Anexo Cincuenta y Uno: 
Planeacion y listado de 
asistencia gfUP° Rcsurreccidn.
Folio: 871-876

52. Anexo Cincuenta y 
Planeacion y listado 
asistencia grupo Samore. 
FOLIO: 878-885

53. Anexo Cincuenta y tres: 
Cuadro relacion de fechas de 
actividades por colegio- 
FOLIO: 887-888

54. Anexo Cincuenta y cuatro: 
Formates de entrega por 
colegio Kit's y juegos- 
FOLIO:890-1101

55. Anexo Cincuenta y cinco: 
Documentos beneficiarios 
por institucion educativa- 
FOLIO: 1103-1104

56. Anexo Cincuenta y seis: 
Acta de reunion de



40

CANT CANTUPZ COLEGIO
30
26

22

21
28
24

28
22

27

42

36

1002J.T. 26

40

MARCO 
FIDEL 

SUAREZ

GRUPO 
SAMORE 
CLARET

GRUPO 
RESURRE 
CION

COLEGIO 
ALEXAND 

ER 
FLEMING

ALCALDlA MAYOR 
O£ BOGOTA D.C:

Secfe!«riadeGob:'erro
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FECHA
19/04/2023, 
28/04/2023, 
8/05/2023, 
5/05/2023, 
12/05/2023, 
15/05/2023, 
25/05/2023, 
15/05/2023, 
5/06/2023, 
6/06/2023, 
5/06/2023, 
7/06/2023, 
15/06/2023, 
16/06/2023, 
28/04/2023, 
4/05/2023, 
2/05/2023, 
18/05/2023, 
15/05/2023, 
25/05/2023. 
10/05/2023, 
17/05/2023, 
24/05/2023, 
31/05/2023, 
7/06/2023,

ALCALDlA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
25/04/2023, 
27/04/2023, 
2/05/2023, 
11/05/2023, 
19/05/2023, 
23/05/2023, 
26/05/2023, 
29/05/2023.

501JT
502 JT

601 J.M.
1101 J.T. 
501JM 

802 JT
401 J.M. 
1001 J.T. 
502 JM 
801-803

JM
302J.M.

retroalimentacion y entrega 
de piegables y cartillas 
Componente 4- 
FOLIO: 1106-1147

57. Anexo Cincuenta y siete:
Aetas de reunion con 
referente del DILE y entrega 
de cartillas y piegables.
FOLIO: 1149-1170



UPZ COLEGIO

40

801 35

UPZ COLEGIO CANT FECHA

V.E.AJ.T. 24

MARRU 
ECOS

COLEGIO 
DIANA 
TURBAY

COLEGIO 
MARIA 
CANO

CAN 
T

3/05/2023, 
5/05/2023, 
17/05/2023, 
31/05/2023, 
28/04/2023, 
8/05/2023, 
18/05/2023, 
25/05/2023, 
30/05/2023, 
2/06/2023.

DIANA
TURBA

Y
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CANT
605
605
901
604
601
902
802
602

CANT
40
32
33
39
40
30
42

FECHA
20-04-2023, 
04-26-2023, 
30/05/2023, 
26/05/2023, 
13/06/2023, 
3/05/2023, 
4/05/2023, 
10/05/2023, 
12/05/2023, 
19/05/2023, 
26/05/2023, 
31/05/2023, 
15/06/2023, 
2/05/2023, 
9/05/2023, 
15/06/2023,

ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTA O.C.

Seeretaria de GoUierno

301 
V.EJ.T.

801
302

30
26
28
33

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
22/06/2023,
27/06/2023,
29/06/2023



La poblacion atendida para este componente son 1782.

la
NUMERO 

DE 
LLAMAD 

AS 
EXITOSA

COLEGIO 
LICEO 
MAYOR 
DE 
PALERMO

NUMERO 
DE 

LLAMAD AS 
PALLIDAS 

(NO 
CONTESTA

TOTAL, 
LLAMA 

DAS

04/18/2023, 
20/04/2023, 
25/04/2023, 
27/04/2023, 
2/05/2023, 
11/05/2023,
31/05/2023, 
16/06/2023

TOTAL, 
CASOS 

REMITI 
DOS 
POR
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ALCALDIA MAYOR 
OE BOGOTA O.C.

Secreiaria de Gobierno

6"
901
7°

4° - 5°
10°

2°-3°
ir1

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
26
40
24
22

21
20
16

a

Para este componente y una vez entregado algunas remisiones por 
parte de la comisaria de familia se realizaron las sesiones de 
orientacidn y asesoria familiar de la siguiente manera

Una vez culminado los diferentes talleres en cada uno de los puntos 
mencionados anteriormente, se realizo la entrega de los diferentes 
insumos que hacen parte final de los talleres tales como 
Certificaciones y Kits por edades y adicional se entregaron las 
cartillas del Componente 4a cada uno de los colegios y el DILE.
En esta misma etapa final de las actividades se realizo 
retroalimentacion de las actividades en cada uno de los colegios 
donde se plasmo las actividades realizadas, insumos entregados, asi 
mismo se reaEzd reunion con el delegado del DILE para este tipo 
de proyectos Dr. Miguel Angel Cante en la cual se le expEco el 
desarrollo de los talleres incidencias y evaluation final del proyecto. 
COMPONENTE 2: “ORIENTACION Y ASESORIA 
FAMILIAR”.

documentos 
atention y 

familiar por

58. Anexo Cincuenta y ocho:
Informe Psicdlogas sesiones 
realizadas y 
sesiones de 
orientacidn 
psicdloga.
FOLIO: 1172-2648

59. Anexo Cincuenta y nueve: 
Aetas comisaria de familia.
FOLIO: 2650-2670

60. Anexo Sesenta: Orden del 
Dia SaEda Jaime Duque.
FOLIO: 2672

> Informe de trabajo 
reaEzado por el grupo de 
psicdlogas.
Documentos por
profesional que contiene 
los formates de atencidn de 
las sesiones de orientacidn 
y asesoria familiar 
Aetas de reunion con 
comisaria de familia

> Listados de asistentia saEda 
Jaime Duque



33 1331

35 21

TOTAL

1526

NUMERO 
DE 

LLAMAD 
AS 

EXITOSA 
S (CASOS 

ACTIVOS)

S (CASOS 
ACTIVOS)

TOTAL, 
LLAMA 

DAS

TOTAL, 
LLAMA 

DAS

COMISA 
RIA

TOTAL, 
CASOS 

REMITI 
DOS 
POR 

COMISA 
RIA

CASOS 
REMIT 
IDOS 
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COMIS 
ARIA
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27_________________________________
PSICOLOGA LINA PAOLA QUIROZ

NUMER 
ODE 

LLAMAD 
AS 

EXITOS 
AS 

(CASOS 
ACTIVO 

S) 
18

12
PSICOLOGA ANGELICA MARIA AMAYA 

MORALES

NUMERO 
DE 

LLAMADAS 
PALLIDAS 

(NO 
CONTESTA 

NO NO 
DESEAN EL 
PROCESO) 

8

NUMERO 
DE 

LLAMADAS 
PALLIDAS 

(NO 
CONTESTA 

NO NO 
DESEAN 

EL 
PROCESO) 

7

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
NO NO 
DESEAN 

EL 
PROCESO)

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gcbiemo

61. Anexo Sesenta y Uno:
Listados de asistencia salida 
Jaime Duque.
FOLIO: 267-2725
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Carrera 3 No.
51 B- 17Sur

Diagonal 48
ZSur#4B 10

6:00 a.m. a 6:30 • 
a.m.

ALCALDIA MAYOR. 
DEBOGOTA O.C.

Secretafia de Gobierno

_________ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
PSICOLOGA CAMILA MARIN |

COLEGIO 
DIANA TORBAY 
(IED)___________
COLEGIO 
LICEO MAYOR 
DE PALERMO 
SUR____________
COLEGIO 
MARI/X CANO 
(IED)___________
COLEGIO 
MANUEL DEL 
SOCORRO (IED)

Salida de los grupos de cada punto

Transversal 5 
U # 48 J-30 
Sur 
Transversal 
23 Numcro 
44 -90 Sur

Durante este periodo se atendieron 15 casos que fueron remitidos 
por instituciones educativas acorde a los dialogos con las 
orientadoras o coordinadores, en relation a terms de violencia 
intrafamiliar y sexual, estos fueron aprobados en reuniones de 
comite tecnico y de seguirruento, teniendo en cuenta que por parte 
de la comisaria no exisdo una remision formal de todos los casos a 
atender, sino por semana a semana, y adicional en las sesiones que 
se participaron del CLAVIS no propusieron casos para ser atendidos 
en este componente, esto amerito a buscar nuevos espacios para 
lograr la cobertura.

Como parte final de este componente se realizo el 10/08/2023 la 
salida al Parque Jaime Duque en la cual participaron 480 personas 
las cuales fueron recogidas en diferentes puntos de las UPZ de la 
localidad



Duque

9:00 a.m.

Rceorrido inidal a) Parque Jaime Duque

Rccorrido final Parqucjaimc Duque

12:30 p.m. —1:00 
p.m.

Cra. 12 F# 
26 a Sur-1
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1:10p.m. st 1:40 
p.m.

Cr 12H Bis 
N° 28C • 24 
Sur

Calle 32 Sur 
#23 - 62, 
Barrio 
Quiroga

9:00 a.m. 12-30 
p.m.

Ucgada'aJ Parqucjaimc

1:30p.m. a 4.-00 
p.m.

4.-00 p.m-430 
p.m.

Entrcga de refrigerio, actividad (Ijjdico — 
Rccrcodeporuva) y distribution de grupos

Ingreso al parque entrega de pasaportes. y 
manillas '

Entrega de almucraos
Colegio Diana Torbay (IED) 
Colcgio IJceo Mayor De Palermo Sur
Colcgio Maria Cano (IED)
Entrega de almucrzos
Grupo Alcaldia Local Rafael Uribe Uribe
Entrega de almucrzos

■ Colegio Manuel Del Socorro (IED) 
Colcgio Gustavo Restrepo (JED)

ALCALOIA MAYOfl 
OE BOGOTA O.C.

Secretaria de Gotaemo

830 a.m. — 9:00 
a.m.

8:30 a.m. -9:00 
a.m.

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
COLEGIO 
GUSTAVO 
RESTRI-I»O 
(IED) Sede A
COLEGIO
GUSTAVO 
Rl-STREPO 
(IED) Sede B

AIZAIJ^IA
LOCAL DE 
RAFA EL URIBE

Gene de actividadcs, entrega de Kits y retomo a 
los puntos de recogjda

1:30p.m. a 2:00 
p.m.

En general las diferentes sesiones y actividadcs de este componcnte 
lograron construir altemativas para la resolucion de conflictos, 
modificacion de los imaginarios acerca de las violencias y el 
fortalecimiento de espacios democraticos al interior de estas, y las 
cuales fueron expuestas en rcuniones en la Comisaria por las
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ALCALO1A MAYOR 
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> Acta Aprobacion hojas de 
vida panelistas y lenguaje de 
senas.

> Orden del Dia
> Listados de asistencia a la 

Jornada Foro por el Buen 
Trato “Foro por el bienestar 
integral de las familias en 
Rafael Uribe Uribe” del 
14/07/2023

___________________ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
personas designadas por esta entidad, para la recopilacion de esta 
informacion y de la cual se dejo los reportes de los avances y 
documento de cierre de este componente.

Es importante precisar que la informacion contenida en este 
componente de orientacion y asesoria esta sometida a reserva y 
confidencialidad en los terminos de la Ley 1098 de 2006 y Ley 1581 
de 2012.______________________________________________________
Componente 3:
Acorde lo planteado en comite tecnico de seguimiento y plasmado 
en el Otro Si # 1, las actividades concemientes de la Jornada por el 
Buen Traro se desarrollaron en los Jardines de la SDIS el 
14/07/2023, acorde a las sugerencias emitidas por las personas 
participantes del Comite tecnico de seguimiento segun lo que indica 
el anexo tecnico.
Por lo cual se desarrollo del Foro por el Buen Trato '‘"Foro por el 
bienestar integral de las familias en Rafael Uribe Uribe”, en los jardines 
Infantiles Acacias y San Jorge con la participacion de 550 personas 
aproximadamente y de los cuales recibieron los impartido por las 
panelistas, refrigerio y Kit de participacion y juegos.
Esta actividad fue transmiddo mediante el grupo de la transmision 
en vivo en Facebook Live en el siguiente enlace

62. Anexo Sesenta y Dos: Acta 
Aprobacion hojas de vida 
panelistas y lenguaje de senas. 
FOLIO: 2727-2814

63. Anexo Sesenta y 
Orden del Dia. 
FOLIO:2816

64. Anexo Sesenta y Cuatro: 
Listados de asistencia a la 
Jornada Foro por el Buen 
Trato “Foro por el bienestar 
integral de las familias en 
Rafael Uribe Uribe” del 
14/07/2023.
FOLIO:2819-2873

a • •'^1

-"t ■

:z,X-
"J.,
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA O.C.

Secreiaria de Gobierno

Trazabilidad correo electronicos 
bocetos carrilla Componente 4 a la 
oficina de prensa RUU
Folio: Ver anexo 10 de la 
obEgacion 1 del presente informe.

> Trazabilidad correo
electronicos para
aprobacion de la cartilia.

> Aprobacion de cartilia por 
parte de la oficina de prensa 
para impresion.

> Cartilla
Aetas de entrega de cartillas

Componente 4
En relacidn a este componente se entrego al apoyo a la supervision 
la cartillas con tematica de valores, trabajo en equipo, perdon, 
reconciliacidn, reconocirmento de los errores, amor de la familia, 
violencia de genera, ruta de atencion a mujeres victimas, linea 
purpura, por un lado en ingles y por el otro en espanol, el 
13/07/2023, el 18/08/2023 se envio a la oficina de prensa con los 
ajustes sugeridos por el Apoyo a la y una vez completado todo este

Para la realizacion de estas actividades la referente de familia de la 
Secretaria de Integracion Social - Subdireccion Local, indico que esta 
actividad estuviera enfocados a fortalecer los elementos tedrico - 
practicos sobre el abordaje y manejo de situaciones violentas al 
interior de las familias y pautas de crianza, y por lo cual las panelistas 
desarrollaron su presentacidn tanto para ninas, nines y adolescentes 
con sus familias el abordaje de estos temas mediante dinamicas 
participativas y experienciales en cada jardin.
En retroalimentacion de esta actividad, como se menciona en 
comites tecnicos, la actividad tuvo un gran valor por lo impartido 
por las panelistas y la masiva asistencia en cada uno de los jardines 
lo que origino una consolidacidn de los temas que trabajan la SDIS 
en estas zonas.



ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Cinco:

f

/El presente documento (Informs Tres) recopila lainformacion de la 
ejecucion desde el 28/04/2023 al 01/09/2023. >

14 de la 
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de 
de
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Base de datos por componente 
Folio: Ver anexo 15 de la 
obligacidn 10 del presente 
informe.

Documento Final evaluacion de 
resultados 
Folio: Ver 
obligacidn 
informe.

> Documento Final
evaluacion de resultados.

> Base de datos.

Informe mensual de actividades # 
1.
Folio: Ver anexo 1 de la 
obligacidn 4 del presente informe.

Informe Tres de ejecucion 
periodo desde el 28/04/2023 
AL 01/09/2023.

Informe Ejecutivo # 2.
Folio: Ver anexo 3 de la 
obligacidn 4 del presente informe.

Informe Financiero # 2.
Folio: Ver anexo 2 de la 
obligacidn 4 del presente informe.

18. Elaborar y entregar un 
informe final de ejecucion, donde 
se incluya el informe detallado 
con los resultados obtenidos este 
informe debe desglosar el grupo 
etario y genero de las personas 
participantes y demas 
documentos requeridos u 
obtenidos durante la ejecucion y 
la base de datos digitalizada de los

65. Anexo Sesenta y
Acta entrega de cartilla SDIS 
y Alcaldia Local-
FOLIO: 2875-2878

anexo
10 del

anexo
10 del

anexo
16 del

Se presenta el documento informe del Componente 5. Seguimiento 
y Evaluacion del Proyecto, en donde se evaluo las actividades 
realizadas en los componentes propuestos, abordo los logros, 
desafios y recomendaciones para fortalecer las acciones de 
prevencion en violencia intrafamiliar, violencias sexuales, derechos 
sexuales, derechos reproductivos y prevencion de vulneraciones de 
los derechos de ninas, ninos, adolescentes y sus famihas en la 
localidad. Ademas, con una base de datos que contenga informacion 
de todos los beneficiaries del proyecto.

17. Elaborar y entregar los 
informes mensuales en fisico y en 
magnedco que den cuenta del 
avance en la ejecucion tecnica, 
operauva y financiera del 
contrato.

Acta de reunion 
retroalimentacion y entrega 
cartillas Componente 4
Folio: Ver anexo 30 de la 
obligacidn 16 del presente 
informe.



J

Taller Uno

Techa: 1810412023

Objetivo: Factores de riesgo y factores protectores.
ia

con

>

Taller Dos

EscM.13/06/2023

B) Prevention de las violencias de genero

19. Y las demas que se deriven del 
objeto del contrato

A) Talleres: Linea de atention de prevention de violenda 
intrafamiliary violenda sexual

15 de la 
presente
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y
por

obtenidos durante la ejecucion y 
la base de datos digitalizada de los 
beneficiarios y/o participantes en 
el proyecto.

Objetivo: Construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades 
para el ejercicio de derechos de las mujeres

Tematicas: 1) Nuestro derecho a todos los derechos, 2) Nuestro 
derecho a crecer siendo mujeres valoradas, 3) Nuestro derecho a 
vivir sin violencia, 4) Nuestro derecho a un trabajo digno

Folio: Ver 
obligation 
informe.

Tematicas: 1) Abuso de alcohol y SPA, 2) El control masculino en 
la toma de decisiones, la economia y los bienes que afecta a la 
familia, 3) Autonomia economica de las mujeres y Sobre carga de 
roles en las mujeres, 4) Uso de la violencia en la familxa para 
resolver conflictos, Manejo y resolucion efectiva de conflictos. 5) 
Redes de apoyo como amigos, vecindario, Instituciones.

ALCALDIA MAYOR 
0£ BOGOTA O.C.

Secretaria de Gobiemo

Acorde a lo establecido en el proceso de seleccion FDLRUU-LP- 
012-2022, Factor Adicional se realizaron unos talleres adicionales de 
la siguiente manera:

anexo
10 del

___________________ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
localidad. Ademas, con una base de datos que contenga informacion 
de todos los beneficiarios del proyecto.

En desarrollo de las actividades del presente contrato y de acuerdo 
al anexo tecnico se realizaron adicionalmente las siguientes 
actividades:

68. Anexo Sesenta y Ocho:
Acta de aprobacion de hoja 
de vida psicologa.
FOLIO: 2938-2953

69. Anexo Sesenta y Ocho: CD 
con registro de las notas 
realizadas por los medios 
comunitarios.
FOLIO: 2955

70. Anexo Setenta: Aetas de 
reunion con colegios que no 
entregaron documentacion.
FOLIO: 2957 - 2960

71. Anexo Setenta y Uno: CD 
con registro fotografico y 
documental de las actividades 
realizadas.

66. Anexo Sesenta y seis: 
Aetas Listados de asistencia a 
los talleres Linea de atencion 
de prevencion de violencia 
intrafamiliar y violencia 
sexual 
FOLIO:2880-2920

67. Anexo Sesenta y siete: 
Listados de asistencia a los 
talleres Prevencion de las 
violencias de genero 
FOLIO:2922-2936

Listados de asistencia a los 
talleres Linea de atencion 
de prevencion de violencia 
intrafamiliar y violencia 
sexual

> Listados de asistencia a los 
talleres Prevencion de las 
violencias de genero

> Acta de aprobacion de hoj: 
de vida psicologa.

> Acta de reunion 
colegios que no entregaron 
documentacion.
CD con registro de las 

notas realizadas por los 
medios comunitarios.

> Registro fotografico 
documental
componente.
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Taller Uno

Pecha: 17/05/2023

Pecha: 24/05/2023
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Objetivo: Construyendo los conceptos basicos sobre la violencia 
de genero, desmontando los mitos

Tematicas: 1). Deconstruir los mitos en torno a las causas de la 
violencia de genero y presentar una atribucion causal adecuada. 2). 
Corregir los mitos existentes acerca de la figura de la vfctima y del 
maltratador. 3). Tomar conciencia del grado de riesgo de ejercer o 
padecer violencia de genero

Taller Dos

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobieroo

Objetivo: La construccion sexista de los mitos romanticos y los 
modelos de pareja

Tematicas: 1). Reflexionar sobre la construccion sexista de los 
mitos del amor romantico, que fomentan la desigualdad entre 
chicas y chicos. 2). Fomentar una gestion constructiva de 
emociones, y la resolucion cooperativa de conflictos. 3). Promover 
relaciones de pareja desde la igualdad, el respeto y la autonomia 
personal

C) En reunion con el apoyo a la supervision se solicitd cambio de 
la hoja de vida de una de las psicologas Andrea Pinzon por la 
Psicologa Lina Paola Quiroz Reyes por motivos de aplicacion 
en un cargo publico en el ICBF.

D) Durante este periodo de tiempo se conto con el 
acompanamiento de los medio comunitarios Notas de Accion 
encabezado por el senor Pedro Carvajal y El Aguijon del- 
Escorpidn encabezado por el senor Victor Costumal, los cuales 
estuvieron haciendo el cubrimiento de los diferentes 
componentes y realizando las publicaciones en sus respectivos 
medio.



Sc ancxa ccrtiGcado de parafiscalesSe anexa certificado de parafiscalcs

FIRMAS

CONTRATISTA
Firma:

Cargo: Alcalde Local Rafael Uribe Uribe

APORTES DE SEGURIDAD 
SOCIAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE 
SE APORTA PAGO DE ARL

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE 
APORTA PENSION

DECLARAClON DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez veriGcado los soportes allcgados por el 
concratista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en cl contrato.

GCO-GCI-F110
Versidn: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pdgina 30 de 30

ALCAUHA MAYOR 
DEBOGOTA O.C.

SeereterU de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
1NFORMACION ADICIONAL

NOMBRE DE LA 
EMPRESA EN DONDE 
SE APORTA PAGO DE 

__________ SALUD_________ 
Se anexa certificado de 

paraflscales

N5mbfc: Lilia Zea Corrcdbr.
Cedula: 51.981.169 de Bogota.
Contratista: ADIFCOL.________________________

SUPERVISOR/INTERVENTOR
Nombrc: Eduard Humberto Quintana Arellano

Firma:
APOY< LA SfH^R^ISlON (CUANDO 

__________ APLIQUE)________________ 
Nombre: Angel Alexander Gutierrez Beltran

Cargo: Apoyo a la Supervision - CPS 341-2022

_________________________ _ Firma:_______ ___________________________________
“Nota: l-a colnmna de productos sc diligcnciari tinictincntc para enntratos en los aplique la fonna de pago contra products en los demas casos se elitntnara esta colutnna, o scgi'm directrix del 
supervisor, lin Io que rcspccta a personas naturales. el supervisor del contrato defintra si cs o no obligntoria la entrega del infortne final de actiridadcs para cfectos del ultimo pago.

F.stc documcnto cs controhdo. por lo cual no se permiten modificaciones. Rxckision: cl unico cambto que se le puede realtzar al fonnaro es la climtnacion de la columna productos.

DECLARACldN DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones dcrivadas del contrato y 
que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamcntc dcsarrolladas cn el 
periodo indicado, declarando que sere responsable por las afirmaciones contcnidas en el presente documento, que sirve 
como soporte para certificar cl cumplimiento del objeto del contrato.



Clients:

FEAD-193

FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO

5

CODIGO DESCRIPCION# U.MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO.
1 CPS341RUU016 WSD 750,00 , $36,134,00 19,00 0,00

2 CPS341RUU018 WSD 600,00 $252,00 19,00 0,00 $151,200,00

3 CPS341RUU019 WSD 500,00 $2,765,00 19,00 0.00 $1,382,500,00

/4 CPS341RUU017 WSD 250,00 $29,411,00 19,00 0,00 $7,352,750,00

5 CPS341RUU020 WSD 500,00 $2,815.00 19,00 0,00 $1,407,500,00

• I

Tel6fono: 
Email:

NIT:
Direccidn:

CrSdito 
Transferencia DSbito Bancaria 
31/12/2023

® faduratech

ADIFCOL
Asoclacidn para el desarrollo 
integral de la familia

Colombiana

FACTURA ELECTRONICA DE 
VENTA:_____________________
MONEDA:___________________
HORA EMISION:_____________
FECHA FIRMADO:

DIA 
21

MES 
05

AflO 

2023
DIA 
31

MES 
12

AflO 
2023

COP Colombia, Pesos,/ 
07:39:06________________
25/05/2023 07:39:09

TOTAL

$27,100,500,00 /

Tipo de negociacidn: 
Medio de Pago: 
Fecha de Pago: 
Total de tineas:

ESFERO ECOLOGICO /
Esfero ecoldgico impreso a 2 tintas con titulo del / 

' proyecto. ’

Firrna Digital: Lu9NOZHPnj0nBUBsrb6IUoGU1fwf7»Gm3aAwzS6j3a/F1QbjaYTe/YYOIm26VJfO G3Oq>vBDrZ<i018VprnXABAZriyNSGrA1TAIZ4kQteWHFv4ZaLob

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a 
satisfaccidn.

Representacidn GrSfica de la Factura de Venta Electronica.

AGENDA
Agenda 100 p^ginas, contramarcada, portada en 
maule impreso a dos tintas y argollada, con 5 
separadores y esfero. Los insertos (separad6res) en 
la agenda deben incluir informacidn relacionada a la 
prevencidn de violencias, nuevas masculinidade's, 
derechos sexuales y reproductivos. que tenga lineas 
y direcciones de las entidades'ly rutas de atencidn a 
ddnde acudir en casos de violencia intrafamiliar y 
violencia sexual (en general el contenido de las 
agendas debera ser previamente aprobado por el 
comite tecnico de seguimiento)

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

NIT: 900216251-5
Regimen: Responsable del impuesto sobre las ventas -IVA

Persona Juridica

CR 3 6 75 SUR IN 8 OF 102, Bogota D.C., Bogota, Colombia
Tel. 3133856119

Email. Iilianzea@yahoo.es
Autorizacidn factura electrbnica de venta No. 1876404281^882Ulida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 ranoo
desde FEAD-172 hasta FEAD-300. x—a

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDL RAFAEL URIBE 
URIBE
899999061-9
CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogota, D.C., Bogota, Colombia, 
CP 111811
3660007
cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co

FICHAS INSCRIPClON /
Fichas de inscripcion tamafio carta en papel bon/ 
bianco de 90 gr. 4X0, incluido logos 1000 j 
PLEGABLE '
Piegables: Disefio e impresion 1: Manejo vertical: 14 
cms de ancho x 20 cms largo. Manejo horizontal: 20 
cms de ancho X 14 cms de ancho. En de 115 
gramos. Debe incluir la imagen

CARTILLA PARA COLOREAR
Cartilia para colorear con una historia relacionada * 
con los temas del proyecto, portada y contraportada 
plastificadas a color, tamaho carta, papel Bond 90gr, 
10 pdginas, impresas por ambos lados a bianco y 
negro (el diserlo estard a cargo del disehador 
contratado en el proyecto, el contenido orientado por 
los profesionales que lideraran los talleres y dicho 
contenido deberS contar con aprobacidn por parte 
del comite tecnico de seguimiento). En su portada 
debete llevar informacibn del proyecto, caratuta 
trasera coh lineas y direccidn de las entidades a 
ddnde acudir en casos de violencia intrafamiliar y 
violencia sexual.

Software:e-Factura Proveedortecnologico: Cacfena. Nit890.930.534-0

mailto:Iilianzea@yahoo.es
mailto:cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co


Notas:

IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE

01 IVA 19,00% | 87.104.946,00

iS

Nit 890.930.$J40

• focturatech

Subtotal:
Cargos: 
Descuento:
IVA:______
Total:

$37.394.450,00
________ $0.00
________ $0,00

$7,104.946,00
$44.499.396,00

IMPUESTOS
$37.394.450,OPT

si
%

&'£&&&&
Software:e-Factura Proveedortecnoldgico: CadGna.

SON: (cuarenta y cuatro millones cuatrocientos noventa y nueve mil trescientos noventa y seis pesos) 
CUFE:a1cfc534d6f6c46b83422a2544b2987954b65d813fbc7ac0b8P9ac29a673250737904da8916431eebe8e52cdd4cc7b46

Flrma Digital: Lu9NOZHPnjenBUBsrbblUoGU1fwf7-Gm3sAwz96j3aZF1Qt>jaYTe/YYOIm26VJfO G3DawSprZn018VpfnXABAZnyNSGfA1TAIZ4kQt9WHFvi4ZctLpb

Esta factura es un tltulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declare haber recibido los bienes y servicios a 
satisfaccibn.
Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.



Clients:

FEAD«202

FECHA DE EMISldN FECHA DE VENCIMIENTO

3

CODIGO DESCRIPCION# U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 CPS341RUU022 WSD 500,00 $85,714,00 19,00 0,00 $42,857,000,00

2 CPS341RUU023 WSD 200,00 $88,235,00 19,00 0,00 $17,647,000,00

3 CPS341RUU024 WSD 500.00 $8,403,00 19,00 0,00 $4,201,500,00

Subtotal: $64,705,500,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

IVA: $12,294,045,00

Total: $76,999,545,00

IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE

T01 IVA 19,00% | $12.294,045,00

ft

facluralecFi

Teldfono:
Email:

NIT:
Direccibn:

I O

Crbdito
Transferencla Dbbito Bancaria 
31/12/2023

ADIFCOL
Asoclacldn para el deurrollo 
integral de la familia 

Colombiana

V

FACTURA ELECTRONICA DE
VENTA:_____________________
MONEDA:___________________
HORA EMISION:_____________
FECHA FIRMADO:

DIA 
13

MES 
07

ANO 
2023

DIA 
31

MES 
12

AflO 
2023

IMPUESTOS
$64.705.500,00|

COP Colombia, Pesos 
15:27:28______________
13/07/2023 15:27:30

Tipo de negociacibn: 
Medio de Pago: 
Fecha de Pago: 
Total de Lineas:

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

NIT: 900216251-5

Rbgimen: Responsable del impuesto sobre las ventas -IVA

Persona Jurldica
CR 3 6 75 SUR IN 8 OF 102, Bogota D.C., Bogota, Colombia

Tel. 3133856119
Email, tilianzea@yahoo.es
dUtdriZpEAQff72ha TfeAD^OO Venta N° 187640428^^y lida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 rango

y

RIT1YeeP76cfZKBagLFHMq8FZfhjv suJE2dJ/KzPNQQLhOUxGSCKZk6NLBVICpy1Fr2dxM5clLX17FC/JVpnzVzRNV52f FYpyrfwfcHyl/l-IGRjWc

Esta factura es un tltulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a 
satisfaccibn.

Representacibn Grbfica de la Factura de Venta Electrbnica.

Notas:
CONTRATO DE PRESTACtON DE SERVICIOS 341 DEL 2022 SUSCRITO EN EL FDLRUU Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES- 
"REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON Y ATENClON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES 
EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO 1656"

SON: (setenta y seis millones novecientos noventa y nueve mil quinientos cuarenta y cinco pesos )
CUFE: 360ca4936b1c8b65a6bc3af6711d8fc8d66a16e7e3d69de3d7f52ba73a481d044c77d4c330937b0c5d032cac17316bta

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDL RAFAEL URIBE 
URIBE
899999061-9
CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogota, D.C., Bogota, Colombia, 
CP 111811
3660007
cdi.ru ribe@gobiernobogota.gov.co

JUEGOS DE MESA/LIBROS DIDACTICOl 
Libros didbcticos, juegos de mesa. 200 /

BLOQUES DIDACTICOS .
Bloques didacticos (paquetes) 120 Pzs '
PELOTAANTIESTRBS a/
Pelota anti esttas 50 v

Software:e-Factura Proveedortecnolbgico: CadfiDa. Nit.890.930.534-0

mailto:tilianzea@yahoo.es
cdi.ru
mailto:ribe@gobiernobogota.gov.co


Cliente:

FEAD - 203

FECHADEEMISlON FECHA DE VENCIMIENTO

CODIGO# DESCRIPCION U. MEDIDA CANTIDAD PRECIOU. IVA DCTO. TOTAL
1 CPS341RUU021 WSD 480,00 $11,277,00 19,00 0,00 $5,412,960,00

Subtotal: $5,412,960,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

IVA: $1,028,462,00

Total: $6,441,422,00_

IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE

01 IVA T 19,00% [ $1.028.462,00

J

EL

Nit 890.930.5j40

Tel6fono:
Email:

NIT:
Direccidn:

$

Crddito
Transferencia Debito Bancaria 
31/12/2023

&

ADIFCOL
Asoclacldn para ef dejarrollo 
integral de la familia 

Colombiana

1^-3

• fadurotech

AflO I
2023 I

FACTURA ELECTR6NICA DE
VENTA:___________________
MONEDA:___________________
HORA EMISION:_____________
FECHA FJRMADO:

DIA 
14

MES 
07

ANO 
2023

DIA 
31

MES 
12

IMPUESTOS
$5.412.960,00|

COP Colombia, Pesos 
08:21:28______________ 
14/07/2023 08:21:31 

Tlpo de negociacidn: 
Medio de Pago: 
Fecha de Pago: 
Total de Lineas: 1

E'

Software:e-Factura Proveedortecnologico: CadGna.

A

Notas:
CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS 341 DEL 2022 SUSCRITO EN EL FDLRUU Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES' 
"REALIZAR ACCIONES DE PREVENCIOn Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLAC1ONES 
EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO 1656"

SON: (seis millones cuatrocientos cuarenta y un mil cualrocientos veintidos pesos ) 
CUFE:fe36dc64ab6ead6222bf2236e3591cOa31O61d65077cf4bc61eOf6cb63e4bl379e142abbOe1O01b5d8773b0db9007ff9

AGENDA ECOLOGICA
Agenda ecoldgica (con esfero marcada con un logo 
(pasta cubierta en cartbn reciclafco, argollado doble 
O, incluye esfero ecolbgico) /

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDL RAFAEL URIBE 
URIBE
899999061-9
CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogota, D.C., Bogota, Colombia,
CP 111811
3660007
cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co

satfefaccibn SS Un Val°r acueri:l0 al art' 774 y una vez “eP^da declare haber recibido los bienes y servicios a 

Representacidn GrMica de la Factura de Venta Electrbnica.

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

NIT: 900216251-5

Regimen: Responsable del impuesto sobre las ventas -IVA

Persona Jurldica
CR 3 6 75 SUR IN 8 OF 102, Bogota D.C., Bogota, Colombia
Tel. 3133856119

Email. Iilianzea@yahoo.es
Autorizacibn factura electrdnica de venta No. 187640428'(7882\blida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 ranao 
desde FEAD-172 hasta FEAD-300.

mailto:cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co
mailto:Iilianzea@yahoo.es


I

£lida desde 2023-01-13 hasta 2024-01-13 range

Cliente:

FEAD -210

FECHA DE EMISION FECHADE VENCIMIENTO

9 i

CODIGO DESCR1PCION# U. MEDIDA CANTIDAD PREC1O U. IVA DCTO. TOTAL

1 CPS341RUU027 WSD 500,00 $23,529,00 19.00 $11,764,500,000,00

/

2 $7,212,00CPS341RUU028 WSD 500,00 19,00 $3,606,000,000,00

3 WSD $23,529,00CPS341RUU029 250,00 19,00 0,00 $5,862,250,00

4 $7,212,00CPS341RUU030 WSD 250,00 19,00 0,00 $1,803,000,00

5 WSD 250,00 $23,529,00CPS341RUU031 19,00 $5,882,250,000.00

I

Ql

ft*111

Nft. 890.930.534-0

• focluratech

Tel4fono:
Email:

NIT:
Direccldn:

Esta faclura es un tltulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declare haber recibido los bienes y servicios a 
satisfaccidn.
Representacldn Gr^fica de la Faclura de Venta Electronica.

Cr^dito 
Transferencia Ddbito Bancaria 
31/12/2023

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

NIT: 900216251-5
Rdgimen: Responsable del impuesto sobre las ventas -IVA

Persona Jurldica
OR 3 6 75 SUR IN 8 OF 102, Bogota D.C., Bogota, Colombia
Tel. 3133856119

Email. Iilianzea@yahoo.es
Autorizacidn faclura electrdnica de venta No. 18764042 
desde FEAD-172 hasta FEAD-300.

ADIFCOL
AsocUcldn para et desarrollo 
integral de la familia

Colombians

FACTURA ELECTRONICA DE 
VENTA:_____________________
MONEDA:___________________
HORA EMISlON:_____________

FECHA FIRMADO:

DIA 
18

MES 
08

ANO 

2023
DIA 
31

MES 
12

ANO 
2023

COP Colombia, Pesos 
06:51:36______________
18/08/2023 06:51:39

Zlutd9>2j3u 
IqFAWEBNSOJtPuC

Tipo de negociacidn: 
Medio de Pago: 
Fecha de Pago: 
Total de Lineas:

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDLRAFAEL URIBE
URIBE
899999061-9
CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogota, D.C., Bogota, Colombia,
CP 111811
3660007
cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co

KIT ■ 7RAFAEL URIBE URIBE PROMUEVE EL 
BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS 
PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS SEGUROS 
&quot;kit: 7RAFAEL URIBE URIBE PROMUEVE EL 
BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS 
PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS 
SEGUROS.TuIa Material: Pollster - impermeable 
Color: Conforme al disefio Medidas: 30 x 40 cm 
Capaddad: Ajustable con tirantes ergondmicos de 2 
pulgadas de grosor Estampados: Estampados con 
Logotipo institucional en tdcnica DTG, impresidn 
digital directa a la prenda y titulo del proyecto.&quot;

CERTIFICAClON .
Certificacidn en papel Kimberty cada una con logos / 
institucionales (siguiendo el modelo SDIS: Anexo 
8.7. Modelo certificado estrategia de prevencidn 
?Entornos protectores y territorios seguros?)

KIT - (GRUPOS 1, 2 Y3:6A 13 AflOS Y 11 /
MESES) /
&quot; Kit 1 (Grupos 1,2 y 3: 6 a 13 afios y 11 » 
meses):Tula Deportiva Material: Pollster- 
impermeable Color: Conforme al disefio Medidas: 30 
x 40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes 
ergondmicos de 2 pulgadas de grosor Estampados: 
Estampados con Logo tipo institucional en tdcnica 
DTG, impresidn digital directa a la prenda.&quot;

CERTIFICAClON
Certificacidn en papel Kimberly cada una con logos/ 
institucionales

KIT - (GRUPOS 4, 5, 6,7 Y 8: 14 A 17ANOS Y 11 
MESES)
Kit 2 (Grupos 4, 5, 6,7y 8:14 a 17 ados y 11 
meses):Tula Deportiva Material: Pollster- 
impermeable Color: Conforme al disefio Medidas: 30 
x 40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes 
ergondmicos de 2 pulgadas de grosor Estampados: 
Estampados con Logo tipo institucional en tdcnica j 
DTG, impresidn digital direct&quot;

Firma Digital: yXhtoC4yw5VCUmXbAA09O/Vwha1zcSoX7KqVBuTvW6Ap3929td9Ut>oGhiaGlJAoz 
HHNmsZAoSAFp‘cfqq7DPbBZpPZT8FhPjal6jEC6kFEZ5LKmET 
ARyrU+jSRivlQz tSZpXZmB2lwdV*7EEdqB56Z4K8CMCOpcmYXDgz- 
zC2Njs3IAdngG-QR1doYB3h¥Wh7O5 -HFXOH-VPNBh-OOdqFAWEet

Software:e-Factura Proveedor tecnoldgico: CadSDa.

nZbQSU6MhJT38RgOV UHlB9ZpVMs30Mpo7TK5MIByXiReLWEW0BTb
iGNjhr6MP8P446pQjNgLbPay6fY'ucj3eK0 VGQR5e*96/gn9MNOWwXS

788:

mailto:Iilianzea@yahoo.es
mailto:cdi.ruribe@gobiernobogota.gov.co


J6 CPS341RUU032 WSD 250,00 $54,159,00 19,00 0,00 $13,539,750,00

/7 CPS341RUU033 WSD $7,212,00250,00 19,00 $1,803,000,000,00

8 CPS341RUU034 WSD 500,00 $118,487,00 19,00 0,00 $59,243,500,00

9 CPS341RUU035 WSD 500,00 $4,621,00 19,00 0,00 $2,310,500,00

Subtotal: $105,834,750,00

$0.00Cargos:

$0.00Descuento:

$20,108,604,00IVA:

$125,943,354,00Total:

IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE

19,00% |01 IVA $20.108.604,00

Softwareie-Factura Proveedortecnoldgico: Cad@na. NltS^o-gjo-SM-o

Notas:
CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS 341 DEL 2022 SUSCRITO EN EL FDLRUU Y ADIFCOL CUYO OBJETO ES: 
"REALIZAR ACCIONES DE PREVENCldN Y ATENClON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES 
EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO 1656".

SON: (ciento veinticlnco millones novecientos cuarenta y Ires mil tresclentos cincuenta y cuatro pesos ) 
CUFE: 450de5b3dcfeceaafb74d8fa5faa62c594678223b7fcee55be8486400a43db34091e9f609b52316b621c792a086c4847

JENGA
Juegojenga en madera

CERTIFICAClON
Certificacidn en papel Kimberly cada una con logos 
institucionales

0 faclurotach

IMPUESTOS
$105.834.750.00|

MpoTTKSMISyXiReLWEWOBTb 
VGQR5e*96/gr9MNOWwXS

J' 
a) s

Firma Digital: yXhtoC4yw5VCU/7XbAA09O/UwhalzcSoX7KqVBuT>ANGAp3929W9UboGhlaGUAoz  
HHNmsZAoSAFp*dqq7DPbBZpPZT8FlhPjal6jEC6kFEZ5LKmET 
4RyrU+9BRiv1QztSZpXZmB2lwdV*7EEdflB56Z4K8CMCOpcmYXOgz1utd9i2j3iZbQSUSMhJT38RgDVUHtB9ZpVMs30M| 
zC2Njs3IAdngG*QR1doYB3hYWh7O5*liFX0H*VPNBh-0DdqFAWEeN8OJlPL>GNjhr6MP8P446pQ|NgLbPay6fYuC)3eK0’. 
Igss

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a 
satisfaccion.
Representacidn Grdflca de la Factura de Venta Electronica.

JUEGOS DE MESA
Entrega de juegos de mesa a nucleos familiares 
Integrada por niflas, niAos, adolescentes y jbvenes, / 
como: Escaleras y serpientes, Quien quiere hacer 
prevencibn, Monopolio (Trueque de la prevencidn), 
Imperio de la prevencibn y Concbntrese, entre otros 
dependiendo las edades del anexo tecnico.

DIPLOMA/CERTIFICAClON
Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel Bbsico en 
papel opalina de 240 gr, tintas 4X0, tamaflo carta. [* 
Segun disefio institucional.

E'



o

7882 va)lda desde 2023-01-13 haste 2024-01-13 range

Cliente:

FEAO-214

FECHA DE EMIStdN FECHADEVENCIMIENTO

cOdigo descripciOntt U. MEDIDA CANTIDAD PRECtOU. IVA DCTO. TOTAL
1 CPS341RUU036 WSD $35,294.001.000.00 19,00 0.00 $35,294,000.00

/

$35,294,000.00Subtotal:

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

IVA: $6,705,860.00

Total: $41,999,860,00

IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE

€' 19,00% |01 IVA $6.705.860,00

Software:e-Factura Proveedortecnoldgico: cadona.

• fodurotech

SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

UAE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1

| 2 0 2 3-0 1 -1 3/2 0:4 6:1 8997. Fecha formalizacidn

Teldfono:
Email:

NIT: 
□ireccldn:

989. Dependence
990. Lugar admlnistrativo
991. Organization
992. Area
993. Establecimiento

Notes:
CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS 341 DEL 2022 SUSCRITO EN EL FDLRUU Y ADIFCOL CUYO O8JETO ES: 
•REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON Y ATENCldN DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES 
EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO 1656*

SON: (cuarenta y un mlllones novedentos noventa y nueve mil ochocientos sesenla pesos) 
CUFE: d97516440201705l9cbdb9993f369e9250f1e227228c39351088261af9738e1a203d26f9c71c3a58ce15978cfrei67e8

Crfedito 
Transference DOblto Bancaria 
31/12/2023

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
NIT: 900216251-5
ROglmen: Responsable del Impuesto sobre las ventas -IVA
Persona Jurtdica
CR 3 6 75 SUR IN 8 OF 102, Bogota D.C.. Bogota, Colombia
Tel. 3133856119
Email. Iltianzea@yahoo.es
AutortzatiOn factura eleclrdnica de venta No. 187640421 
desde FEAD-172 hasta FEAD-300.

FACTURA ELECTRONICA DE 
VENTA:__________________
MONEDA: _____________
HORA EMISlON:
FECHA FIRMADO:

D1A 
01

aNo 
2023

DIA 
31

MES 
12

AflQ 
2023

IMPUESTOS
$35.294.000,00|

MES 
09

COP Colombia, Pesos 
08:10:56___________
01/09/2023 08:10:58

BOGOTA DISTRITO CAPITAL-FDL RAFAEL URIBE 
URIBE 
899999061-9
CL 32 SUR 23 62 SUR, Bogota, D.C., Bogota. Colombia, 
CP 111811 
3660007
cdl.rurlbe@goblemobogota.gov.co

CARTILLA
&quol:Rea!izar 1000 cedillas con temdtica de 
vatores. trabajo en equlpo, perdOn, recondliaddn, 
reconocimiento de los errores, amor de la familia, 
vioiencia de genera, rata de atendOn a mujeres 
vlctimas. Ilnea purpura, por un lado en Ingles y per el 
otro en espaftol. (Tema Inidativa). CartiHas Impresas 
(caracterlslicas) Tamafto 14 x 21.5 cm cerrado, 100, 
pdginas, 4x4 tintas, coslda con dos anchos al . 
caballele, propalmate 90 grs. Cartiufe Impress en 
propalcote 200 grs. 4x4 tintas, plastifrcado mate por 
una cara. Requiem diseflo, correction de estilo, 
diagramaddn e ImpreslOn. alistamlento y la 
distribution de los libros, de ecuerdo con la base de 
dates suminlstrada por la ALCALOlA LOCAL, dentro 
del perlmetro urbano del Distrito Capital. No 
obstante, los lugares dependerdn de las 
necesldades particulares de la ALCALDlA LOCAL, 
sin salir de la ciudad de Bogota .4quot;

ADIFCOL
Aiociacidn pats d deurrollo 
Integral de la familia 

Colombiana

Tlpo de negoclacldn: 
Medio de Pago: 
Fecha de Pago: 
Total de Lineas: 1

Firms Digital: U^tn<iVdn<^4^4)0jtmKO4?ra5ZOCKQM)lqjpZWwVSX9MULS4XyAdzaAOml
ZIOv6LNR2k>OUWd«KAFoVDAIOdftzOnRinYlCVML7CK72T4M
•EuprtR2ZewW>Q XueKDwErT9JK20pVSPQEXHyyKfRmTS1uPdwOpeLyEw4JS6FYNMFoY«EkxrtQR:n1 3oOVild32<y7uC4640CZT5yUGCOto7tO>
S<Z/Updyy1u6gOBWmVtur«A5mh8 OWB>ehHdlcSqOV<eStt>OQ5SWEOSjkPepgMozftiOjKXC>v>Or12HkniXccXtlzyJ R7HSf3ncMvL3pi»S»a
♦QM

Esta factura es un tltulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada detiara haber redbido los bienes y seMtios a 
satisfaction.
Representation GrOfica de la Factura de Venta ElectrOnlca.

1001. Apellidos y nombres ZEA CORREDOR LILIA
1002. Tlpo documento COdula de Cludadania

1003. No. Identification 5 1 981 169 1004. DV
1005. Cod. Representation Representante Legal Principal
1006. Organization ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMI

mailto:Iltianzea@yahoo.es
mailto:cdl.rurlbe@goblemobogota.gov.co


Ingreso de almacen

08 mayo 2023Numero doc. remisldn:

Unfdad de medkla Cantldaditem f* Nombre del elemento Cuenta contable Valor unltario con IVA Valor totalElemento
27.250,00 6.812.500.00250 1-5-10-90-01CAJA1 2329

X 28 UNIDADESREDONDAYUM8O

1-5-10-90-01 3.350.00 1.675.000.00UNIDAD 500ESFERO UNIBALL II FINE2 1259
DE TINTA NEGRAESFERO

I1-5-10-90-01 15.650.00 7.825.000,00unidad 5001780 Papel copia -bianco resma3

CARTA 100 HO J ASPAPEL BOND
1.215.00 607.500.00500 1-5-10-90-01PAPEL KRAFT POR ROLLOS UNIDAD9264

300PAPEL KRAFT

1-5-10-90-01 7.999.00 7.999.000,00UNIDAD 1000LAPIZ5 315

X12 HB 350CAJA DE LAPIZ
1.365.00 1.365.000,001000 1-5-10-90-01UNIDADTAJALAPIZ6 4037
1.120,00 1.120.000,001-5-10-90-01UNIDAD 1000BORRADORES DE NATA7 124

GRANDE 120BORRADOR NATA
11.499,00 11.499.000,001000 1-5-10-90-01CAJACAJA DE COLORES8 1813 •

CAJA COLORES GRANDE
5.249,00 2.624.500,00500 1-5-10-41-01UNIDADACCESORIOS9 9

FICHAS BIBLIOGRAFICAS

MARCADORES PERMANENTES 2.474,00 1.237.000.00500 1-5-10-90-01UNIDAD32510

COLORES 300GRUESOS PERMANENTES

1-5-10-90-01 1.234,00 1.231.532.00998UNIDAD315 LAPIZ

NEGROSLAPICES

Total elementos de consumo:i

Piglna 1 de 2

Unidad ejecutora:
Numero ingreso:
Documento soporte:
Proveedor:

Documento remlsidn: 
Encargado de bodega: 
Observaciones:

ALCMUk «ra» 
OCBOOCTAOt

Tipo de ingreso:
Estado ingreso:
Numero doc. soporte:

Cane32No. 23-62Sur
Tctofono:3660007
wwwjufadurtbc.govxo
Feeha de Generation: 14 de junio de 2023

INGRESO_COMPRA_INVERSION
APROBADO Vigencia Ingreso: 2023 Fecha ingreso: 14 junio 2023
341 Fecha doc. soporte: 16noviembre2022

- 43.996 032

’ *7 * • 

CRAYOLA GRUESA

X 12 UNIOADES 100

DE COLORES 5 PAQUETE X 100

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE 
•69 Interne: 2184
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO 
NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
FACTURA Numero doc. remisidn: 188 Fecha doc. remisidn:
PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Dependencla solicltante: 1218320000000 ALMACEN

FDLRUU-LP-O12-2022 CPS-341-2022 PREVENCION Y ATENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD 20236820012943 A.S. ANGEL
GUTIERREZ

BOGOTA

in



Ingreso de almacen

Numero doc. remisidn: 08 mayo 2023

Item - Element© Unidad de medida. Nombre del elemento Valor unltario con IVACantidad Cuenta contable Valor total
12 315 LAPIZ UNID, 2 r5-10-90-01 1.068.00 2.136.00

LAPICES NEGROS,

otal elementos de consume: 43.998.168

i

Responsable recibe

Piglna 2 de 2

Documento remlsldn:
Encargado de bodega:
Observaciones:

ALCMdkMKrO* 
OEeDOOTAOA

Unidad ejecutora:
Numero ingreso:
Documento soporte: 
Proveedor:

Cello 32No.23-62Sur
Tdcfono: 3660007
WWW Girted urfbe.gov .co
Pecha de GeneraciOn: 14 de Junlo do 2023

Tipo de ingreso:
Estado ingreso: 
Numero doc. soporte:

I Ay 
'PAOLA ROCI ^RDOMOORTEG

FACTURA Numero doc. remisidn: 188 Fecha doc. remisidn:
PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA bependencia solicltante: 1218320000000 ALMACEN
FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION Y ATENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD 20236820012943 A.S. ANGEL
GUTIERREZ

INGRESO-COMPRAJNVERSION 
APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 14junio2023
341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE
69 Intemo: 2184
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO 
NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

BOGOTA

urfbe.gov


ALMACENSALIDA DE

Nombre del element© Unldad Cantidad Valor . TotalElemento

CRAYOLA GRUESA UNIDAO 250 27.250,00 6.812.500.002329

UNIDAD 500 3.350,001259 ESFERO UNIBALL II FINE 1.675.000,00
500 15.650,001780 unldad 7.825.000,00

UNIDAD 500 1.215,00926 607.500.00

1000 7.999,00315 UNIDAD 7.999.000,00

10004037 UNIDAD 1.365,00 1.365.000,00

BORRADORES DE NATA UNIDAD 1000 1.120.000,00124
10001813 CAJA DE COLORES UNIDAD 11.499.000,00

ACCESORIOS UNIDAD 500 5.249,00 2.624.500.009
MARCADORES PERMANENTES UNIDAD 500 2.474.00 1.237.000.00325

UNIDAD 998 1.234,00 1.231.532,00315 LAPIZ

2 1.068,00LAPIZ UNIDAD 2.136,00

Total: 43.998.168

Resumen de Cuei :as
yab. Nombre Cuenta Contable Valor Credito

lales:e»

7
As

Paglna 1 de 1

Unldad Ejecutora:
Numero Egreso:
Documento soporte:
Funcionario solicitante:
Encargado de bodega:
Observaclones:

ALCMXfa Maroa 
CCOOCOTlOC.

Calle 32 No. 23*62Sur
Telefono: 3660007
www.nfaolurtbc.gov.co
Focha do Gonencibn: 14 do junto de 2023

Tlpo de egreso:
Estado Egreso:
Numero Doc Soporte:

Fecha Egreso: 14 junio 2023
Fecha Doc Sop: 14 junio 2023

Cuenta Coni

LAPIZ

TAJALAPIZ

1.120.00
11.499,00

Papel copia bianco resma 

PAPEL KRAFT POR ROLLOS

/  . 7 /

Paola Rocio Perdomo Ortega 
Responsable Entrega

m -____^Cion Para^r Desarrollo Integral De La Familia 
Responsable Recibe

315

TT7

SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN 
APROBADO Vigencia Egreso: 2023
2184 Vigencia Doc: 2023

Dependencla solicitante: 9999999999999 SIN UBICACION

•A 
BOGOTA 
tooMaDtesfuli* *

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE 
99 
COMPROBANTE 
900216251 Asociacion Para El Desarrollo
52547293 Paola Rocio Perdomo Ortega

Fdlruu-Lp-012-2022 Cps-341-2022 Prevencion Y Atencion Violencia Intrafamiliar Rad 20236820012943 A.S. Angel Gutierrez

http://www.nfaolurtbc.gov.co


Ingreso de almacen

21 mayo 2023Numerodoc. remisiOn:

Unidad de modida Valor unitario con IVA Valor totalCantidad Cuenta contableItem Elemento Nombre del elemento
42.999.00 32.249.250.001-5-10-90-01UNIDAD 750 <AGENDA17441

IPREVENCION VIOLENCIASDE 100 PAG ARGOLLADA
300,00 180.000,001-5-10-04-01UNIDAD 600FICHAS DE INSCRIPCION2 3811

1.645.000.003.290.001-5-10-04-01500UNIDADPLEGABLES19553
14X20 CM 115 GRM14X20 CM 115 GRM

8.749.750.0034.999.001-5-10-04-01250UNIDADCARTILLAS4 .621
PARA COLOREARPAPEL BOND 90 GR

1.671.650,003.350,00(10-90-01499 1-!UNIDADBOLIGRAFOS NEGROS5 121
ONIDA] 3.746,00 3.746,001BOLIGRAFOS NEGROS1216

44.499.396

i

Responsable recibe

PAglna 1 de 1

Unidad ejecutora: 
Numero ingreso:

. Document© soporte: 
Proveedor:
Documento remisidn:
Encargado de bodega:
Observaciones:

MCAinklMYOA 
nCBOOCTlOC

Calle 32 No. 23 - 62 Sur
Tetofono: 3660007
www.n1faeiurfbo.9ov.co
Fccha do GcrternclOn: 27 de Julio do 2023

Tipo de ingreso: .
Estado ingreso:
Numero doc. soporte:

^ota\elementos de consumo:

tjLA ROCIO PERDOMO ORTEGA

INGRESO-COMPRAJNVERSION
APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 27julio2023
341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2023

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE 
104 Intemd: '2219
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO 
NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

FACTURA Numero doc. remisidn: 193 Fecha doc. remisidn:
PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA 1 Oependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN

FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAS 20236820017293 26/07/2023 ALEXANDER 
GUTIERREZ

BOGOTA
laMarfa OMUt 4e * 
OltofVM

http://www.n1faeiurfbo.9ov.co


SALIDA DE ALMACEN

Unldad TotalValorCantidadNombre del elementoElemento
42.999,00 • 32.249.250,00750UNIDAOAGENDA1744

180.000,00300,00600UNIDADFICHAS DE INSCRIPCION3811
1.645.000,003.290,00500UNIDADPLEGABLES1955
8.749.750,0034.999,00250UNIDADCARTILLAS

3.746,003.746,001UNIDAD

3.350,00 1.671.650.00499UNIDAD121
Total: 44.499.396

Resumen tas.
"NombryCuenta Contable Valor Credlto

Totale:

Paglna 1 de 1

H

Unldad Ejecutora: 
Numero Egresp:

■ Documento soporte: 
Funcionario sollcitante: 
Encargado de bodega: 
Observaciones:

OCBOOCTiOC.

FechaEgreso: 27 Julio 2023 
Fecha Doc Sop: 27 Julio 2023

Calle 32 No. 23 • €2 Sur
Tetofono:. 3360007
www.rafaoluribe.gov.co
Fecha do GeneroclOn: 27 de jutio do 2023

BOLIGRAFOS NEGROS
BOLIGRAFOS NEGfitOSlT

621

72?

3 
Paol

Valor Deblto

DiredyrtSft V G^ffi^&rftroyectos Sas 
/. Responsable Recibe

SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN 
APROBADO . Vigencia Egreso: 2023
2218 Vigencia Doc: 2023

ila-Rbcio Perdomo Ortega 
Responsable Entrega

BOGOTA

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tlpo de egreso:
131 Estado Egreso:
COMPROBANTE Numero Doc Soporte:
901352122 Direccion Y Gestion De ^royectos Dependencia sollcitante: 9999999999999 SINUBICACION 
52547293 Paola Rocio PerdorrfoGhega

Fdlruu-Lp-012-2022 Cps-341-2022 Prevencion Violencia intrafamiliar Ras 20236820017293 26/07/2023 Alexander Gutierrez

http://www.rafaoluribe.gov.co


Ingreso de almacen

13 Julio 2023Numero doc. remlsidn:

Unidad de medidaItem Cuenta contable Valor unltario con IVA Valor totalCantidadNombre del elementoElement©
102.000.00500 1-5-10-39-01 51.000.000.00UNIDAD1 4357

LIBROS DIDACTICOS 200

200 1-5-10-39-01 105.000.00 21.000.000.00UNIDADBLOQUES DIDACTICOS2 3988

120 PZSPAQUETES'

' 3496 10.000,00 4.990.000,00unidad 499 1-5-10-90-01PELOTA DESESTREZANTE3

50PELOTA ANTIESTRES

9.545,00 9.545,00unidad 1 10-90-01PELOTA DESESTREZANTE5 3496

50PELOTA ANTIESTRES

76.999.545

Responsable recibe

Pigtna 1 de 1

Unidad ejecutora:
Numero ingreso:
Documento soporte:
Proveedor:
Documento remisidn: 
Encargado de bodega: 
Observaciones:

MCMefaiitnoa 
MeoooTAoA

Calle 32 No. 23-62Sur 
Telofono: 3660007 ■ 
www.rafaeluribe.gov.co
Fecha do Generaeldn: 14 de Julio de 2023

INGRESO_COMPRA_INVERSION
APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 14 Julio ^023

341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2023

'ypAOLA ROCI<

JUEGO DE MESA
JUEGOS DE MESA

domo^Ortega—

M>"Ti&|al elementos de consumo:

18 ALCALOIA LOCAL DE RAFAEL URIBE Tipo de ingreso:
83 Intemo: 2198 f Estado ingreso:
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO Numero doc. soporte:
NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
FACTURA Numero doc. remisidn: 202 Fecha doc. remisidn:
PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Oependencla solicitante: 1218320000000 ALMACEN

FDLRUU-LP-012-2022 CPS 341-2022 PREVENCION ATENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD 20236820012943 A.S. ALEXANDER
GUTIERREZ

BOGOTA

http://www.rafaeluribe.gov.co


SALIDA DE ALMACEN

Unldad Cantidad Valor TotalElemento Nombre del elemento

UNIDAD 500 102.000.00JUEGO DE MESA4357

200 105.000,00UNIDADBLOQUES DIDACTICOS3988
499 10.000,00 4.990.000,00■ unidadPELOTA DESESTREZANTE3496

1 9.545,00unidadPELOTA DESESTI ,N'3496

76.999.545

Resumen de* lentas
Nombre Cuenta Contable Valor Debito Valor CreditoCuenta G itable

IAsociaci

Paglna 1 de 1

24

Unidad Ejecutora:
Numero Egreso:
Documento soporte:
Funclonario solicltante:
Encargado de bodega:
Observaciones:

ALMCUiMran 
oeaoecrrAoc.

Ttpo de egreso:
Estado Egreso: 
.Numero Doc Soporte:

Fecha Egreso: 14julro2023
Fecha Doc Sop: 14 jutio 2023

Catta 32 No. 23.62 Sur
Tolelono: 3660007 i
www.rafeeturtbo.gov.co
Focha do Gonoraddn: 14 do jutio de 2023

9.545,00

"Total:

51.000.000,00

21.000.000,00

Rocio PerddmoOrfega—--^
I Responsable Entrega

Totally! ZX7 _  I...

’ara^£rf£&irrollo Integral De La Familia 
Responsable Recibe

•A’ 
BOGOTA 
SKtvQdtOMIuJh •
Gttfcrw

SALIDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN 
.APROBADO Vigencla Egreso: 2023
2198 Vigencla Doc: 2023

Dependencia solicltante: 9999999999999 SIN UBICACION

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE . 
112 
COMPROBANTE 
900216251 Asociadon Para El Desarrollo
52547293 Paola Rocio Perdomo Ortega ’

Fdlruu-Lp-012 Cps 341-2022 Prevencion Atencion Vioiencia Intrafamiliar Rad 20236820012943 A.S. Alexander Gutierrez

http://www.rafeeturtbo.gov.co


Ingreso de almacen

Numerodoc. remlsidn: 18 agosto 2023

Unldad de medldaitem Cuenta contableNombre del elemento Cantidad Valor unitario con IVA Valor totalElemento
UNIDAD 500 1-5-10-90-01 28.000,00 14.000.000,002945 KIT DEPORTIVO1

TULA MATERIAL POLIESTER 30X40
500 8.582,00CERTIFICAOOS DE ASISTENCIA UNIDAD 4.291.000,002 1204

PAPEL KIMBERLY LOGO INSTITUCI
7.000.000,00UNIDAD 250 1-5-10-90-01 28.000,003 2945

TULA DEPORTIVA 30X40 LOGO INST
CERTIFICADOS DE ASISTENCIA UNIDAD 1-5-10-90-01 8.582,00 2.145.500,0012044
CERTIFICACION PAPEL KIMBERLY

UNIDAD 250 1-5-10-90-01 28.000,00 7.000.000,005 . 2945

UNIDAD 250 1-5-10-90-01 64.449,00 16.112.250,003663
EN MADERA

CERTIFICADOS DE ASISTENCIA 250 ' ' 1-5-10-90-01UNIDAD 8.582,00 2.145.500,001204
CADA UNAXON LOGOS INSTITUCIONCERTIFICACION PAPEL KIMBERLY

UNIDAD 500 1-5-10-90-01 141.000,00 70.500.000,008 4416

IDEPENDE EDADES Y ANEXO TECNICO
UNIDAD 1-5-10-04-01 5.499,00 2.744.001,004999 4252 DIPLOMA

NIVEL BASICO PAPEL OPALINA
UNIDAD 1 1-5-10-04-01 5.103,00 5.103,0010 4252

ENTREGA DIPLOMA O CERTIFICADO

Total elementos de consumo: 125.943.354

Pigtna 1 de 2

Unldad ejecutora:
Numero ingreso:
Documento soporte:
Proveedor:
Documento remtsibn: 
Encargado de bodega: 
Observaciones:

MCALOfelMVOA 
oceoocrioc

Tlpo de ingreso:
Estado ingreso:

' Numero doc. soporte:

Calle 32 No. 23 - 62 Sur
Tclefono: 3660007
www.rafaeluribe.gov.co
Fecha de Genoraddn: 29 de agosto de 2023

INGRESO-COMPRA.INVERSION
APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 28 agosto 2023
341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022

ENTREGA DIPLOMA O CERTIFICADO
DIPLOMA

KIT DEPORTIVO
KIT GRUPOS 12 Y 3 6A13 ANOS l7

KIT DEPORTIVO
KIT GRUPOS 4,5,6,7 Y8 14-17 AISI
JENGAS
JUEGO JENGA

JUEGO DE MESA/ JUEGOS DIDACTICOS EN BRAILLE Y 
DE TEXTURA_________________________________
JUEGOS DE MESA A NUCLEOS FAMIL

KIT RAFAEL URIBE PROMUEVE EL B 
h-5-10-90-01

MODELO SDIS ESTRATEGIA PREVENC

NIVEL BASICO. PAPEL OPALINA

E

. 250
CON LOGOS INSTITUCIONALES

TULA DEPORTIVA 30X40 LOGO INST

GiWhm

n

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE
137 Intemo: 2252.
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO
NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
FACTURA Numero doc. remlsibn: 210 Fecha doc. remlsldn:
PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Dependencia solicltante: 1218320000000 ALMACEN
FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD. 20236820018463 25/08/23 A.S ALEXANDER
GUTIERREZ

BOGOTA

n

http://www.rafaeluribe.gov.co


Ingreso de almacen

18 agosto 2023

Piglna 2 de 2

8
ALCALDUtlWrOft 
OE BOGOTA OC

Unidad ejecutora:
Numero ingreso: 
Documento soporte: 
Proveedor:
Documento remisidn: 
Encargado de bodega: 
Observaciones:

Calle 32 No. 23-62 Sur
Tetefono:3660007
www.rafaeluribe.gov.co
Fecha de Generation: 29 de agosto de 2023 ,

Tipo de ingreso:
Estado ingreso: 
Numero doc. soporte:

______ _
PAOLA RO^O PERDOMO ORTEGA 

Responsable recibe

210 Fecha doc. remisidn:
Dependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN 

VENCION VISlENCIA INTRAFAMILIAR RAD. 20236820018463 25/08/23 A.S ALEXANDER

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE 
137 Interno: 2252
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO 
NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
FACTURA Numero doc. remisibn:
PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA 
FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PRJ 
GUTIERREZ f

BOGOTA
DI tWlriih *

Oobtenvo

INGRESO_COMPRA_INVERSION
APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 28 agosto 2023
341' ' Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022

http://www.rafaeluribe.gov.co


ALMACENSALIDA DE

Cantidad Valor Total' Nombre del elemento UnidadElemento
500 28.000,00 14.000.000,00UNIDADKIT DEPORTIVO2945

8.582,00 4.291.000,00UNIDAD 500CERTIFICADOS DE ASISTENCIA1204
28.000,00 7.000.000.00UNIDAD 250KIT DEPORTIVO2945
64.449,00UNIDAD 250 16.112.250,003663 JENGAS

2.145.500,00UNIDAD 250 8.582,00CERTIFICADOS DE ASISTENCIA1204
70.500.000,00UNIDAD 500 141.000,004416

499 5.499,00 2.744.001,00UNIDAD4252
5.103,00 5.103,00UNIDAD 1DIPLOMA4252
8.582,00 2.145.500,00UNIDAD 250CERTIFICADOS DE ASISTENCIA1204

7.000.000,00250 28.000.00KIT DEPORTIVO UNIDAD2945 a 125.943.354Total:

Valor CredltoValpr Debito

Asociacion

Paglna 1 de 1

Unidad Ejecutora: 
Numero Egreso: 
Documento soporte: 
Funcionario solicltante: 
Encargado de bodega: 
Observaciones:

Fecha Egreso: 29 agosto 2023
Fecha Doc Sop: 28 agosto 2023

alcmxCkmwor 
ocoocotXoc.

Calle 32 No. 23 ■ 62 Sur 
Telefono: 3660007 
www.rafadur1bc.gov.co 
Fecha de Generaddn: 30 de agosto de 2023

JUEGO DE MESA/ JUEGOS DIDACTICOS EN BRAILLE Y
DE TEXTURA_________________________________
DIPLOMA

Noyibre Cuenta Contable

Tlpo de egreso:
Estado Egreso:
Numero Doc Soporte:
Dependencia solicltante: 9999999999999 SIN UBICACION

&EI Ded^dftMntegral De La Familia 
X^esponsable Recibe

BOGOTA 
teeeutf a Dtrtrtul H *

SALIDAJNVERSION.DRRLLO.COMUN 
APROBADO Vigencla Egreso: 2023
2252 Vigencia Doc: 2023

Resumen^e^CiterHas j
Cu/nta Contable' :

“ / Paola Rocio Peraomo Ortega
I Responsable Entrega

fitajes:

18 ALCALD1A LOCAL DE RAFAEL URIBE 
156 
COMPROBANTE 
900216251 Asociacion Para El Desarrollo
52547293 Paola Rocio Perdomo Ortega
Fdlruu-Lp-012-2022 Cps-341-2022 Prevencion Violencia Intrafamiliar Rad. 20236820018463 25/08/23 A.S Alexander

http://www.rafadur1bc.gov.co


e-
Ingreso de almacen

14 julio 2023

Valor totalValor unitario con IVACuenta contableUnldad de medlda Cant! dadItem Nombre del elementoElemento
6.428.180,0013.420.001-5-10-90-01479UNIDAD17441

13.242.0013.242.001-5-10-90-01UNIDAD 1AGENDA2 1744
PASTAAGENDA ECOLOGICA CON ESFERO

6.441.422Total elementos de consumo:

Resumen de cuentas
Valor eruditeValor ddbitoNombre cuenta contableCuenta contable

: 06.441.422Otras mercancias en existencia1-5-10-90-01
6.441.4220PROYECTOS DE INVERSION2-4-01-02

6.441.4226.441.422Totales:

ROCIO PERDOMPAOi
Responsable recibe

Pigim 1 de 1

' Catlo 32 No. 23-62 Sur
Tclefono: 3660007
www.rafacfuribe.gov.co
Foehn do Generacldn: 30 de octubro de 2023

Mxaufakucm 
oceodorAoc.

Uhidad ejecutora:
Numero ingreso:
Documento soporte:
Proveedor:

Documento remlsidn: 
Encargado de bodega: 
Observaciones:

FACTURA Numero doc. remisidn: 203 Fecha doc. remisldn:
PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Dependencla solicitante: 1218320000000 ALMACEN

FDLRUU-LP-012-2022 CPS-341-2022 PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD. 20236820017313 A.S ALEXANDER GUTIERREZ

INGRESO.COMPRAJNVERSION
APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 28julio2023
341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022

PASTA CUBIERTA CARTON RECILCAD

I
AGENDA

AGENDA ECOLOGICA CON ESFERO

ORTEdK

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE 
111 Intemo: 2226 -
LICITACtON_PUBLICA DE CONTRATO 
NIT 900216251 ' <

Tipo de ingreso:
Estado ingreso:
Numero doc. soporte:

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA

Numero doc. remisidn:

BOGOTA

http://www.rafacfuribe.gov.co


SALIDA DE ALMACEN

TotalValorCantldadUnldadNombre del elementoElemento
6.428.180,0013.420,00479UNIDADAGENDA1744

13.242,0013.242.001UNIDADAGENDA1744
6.441.422Total:

Resurrten de Cuentas
Valor Credit©Valor DebitoNctrnbre Cuenta ContableCuenta Cental

■''I- .6.441.42201-5-10-90-01
0isumo5-5-07-06-10

6.441.422Totales:

Pa

Paglna 1 <te 1

in

8
ALCMCilkMffiM 
oeoowrAoc.

Unldad Ejecutora: 
Numero Egreso: ■ 
Documenta soporte: 
Funclonario solicitante: 
Encargado de bodega: 
Observaciones:

Fecha Egreso: 31 julio 2023 
Fecha Doc Sop: 28 julio 2023

Catlo32 No. 23-62Sur 
Tclofono: 3660007 ' 
www.nsfaoluribe.govxo
Fecha do GerwraciOn: 30 do octubro do 2023

/-g (J N / fT-j/L-hCA.
pa Rocio Perdomo Orteg^T . 
Responsable Entrega

Tipo de egreso:
Estado Egreso:
Numero Doc Soporte:
Dependencia solicitante: 9999999999999 SIN UBICACION

6441.422

Asociacion Para XkP^^^C^Jo Inregral De La Familia 
Responsable Recibe

Otras-mercaryclas en existencia 

cion de Eletnentos de Ce

•A*
BOGOTA

SAUDA_INVERSION_DRRLLO_COMUN 
APROBADO Vlgencia-Egreso: 2023
2226 Vigencla Doc: 2023

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE 
137 
COMPROBANTE 
900216251 Asociacion Para El Desarrollo
52547293 Paola Rocio Perdomo Ortega
Fdlruu-Lp-012-2022 CpSr341-2022 Prevencion Violencia Intrafamiliar Rad. 20236820017313 A.S Alexander Gutierrez

http://www.nsfaoluribe.govxo


Ingreso de almacen

01 septiembre 2023Numero doc. remtsidn:Documento remisidn:

hem Nombre del elemento Valor totalCuenta contable Valor unitario con IVAUnldad de medlda CantidadElemento
42.000.00 ‘ 41.958.000.00UNIDAD 999 1-5-10-04-01CARTILLAS1 621

TAMAfiO 14X21.5 CM CERRADO 100 PAGII S PLASTIFICADO MATE

I 41.860.00 41.860.00unidAc 1CARTILLAS621
Total elementos de consume: 41.999.860

Responsable recibe

Piglna 1 de 1

MCMDtewrron nceocorAcc

Unldad ejecutora:
Numero Ingreso:
Documento soporte:
Proveedor:

Encargado de bodega:
Observaciones:

Tipo de ingreso:
Estado ingreso: 
Numero doc. soporte:

Calle 32 No. 23-62Sur
Tdefono: 3660007
www.rafaeluribe.eov.eo
Foehn de Generaci&n: 11 de scptlembro de 2023

•AOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA-—^

INGRESO.COMPRAJNVERSION
APROBADO Vigencia ingreso: 2023 Fecha ingreso: 08 septiembre 2023
341 Fecha doc. soporte: 16 noviembre 2022

g

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE
141 Intemo: 2256
LICITACION_PUBLICA DE CONTRATO
NIT 900216251 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
FACTURA Numero doc. remisidn: 214 Fecha doc. remisidn:

■ PAOLA ROCIO PERDOMO ORTEGA Dependencia solicitante: 1218320000000 ALMACEN

FDLRUU-LP-012-2022 PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR RAD 20236820018753 01/09/2023 APOYO SUPER ANGEL

BOGOTA

n

http://www.rafaeluribe.eov.eo


OQO

PERSONA JURIDICA

Bogota DC, 27 de Octubre del 2023

CERTIFICAClbN CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, 828 DE 2003, LEY 
1607 DE 2012 Y DECRETO 862 DE 2013

Senores
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Bogota - Colombia

Bogota - Colombia Cra 7 No. 6 C -10 
Telefonos: 3020142 - 3133856119

LILIA ZEA CORREDOR, Identificado con la Cedula de Ciudadanla N° 51981169 expedida 
en Bogota actuando en mi condicion de Representante Legal de ADIFCOL con Nit. 
900.216.251-5 manifesto bajo la gravedad del juramento: Que la empresa ha cumplido 
durante los seis meses anteriores a la fecha de entrega de la presente certificacion, con Io 
pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos 
profesionales) y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empieados 
vinculados por contrato de trabajo y prestacion de servicios, por Io que declare que se 
encuentra a paz y salvo con la empresas Promotoras de Salud - EPS, Sociedades 
Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias - AFP, Administradoras de Riesgos 
Laborales - ARL y en lo aplicable respecto de aportes parafiscales en virtud del Decreto 
862 de 2013 vigente desde el 1 de mayo de 2013.

ADIFCOL 
Asociacion para 
el Desarrollo Integral 
de la Familia Colombians

Nit. 900.216.251-5

Hi «• fg
I a * 1
1ILIAZEA CORREDOR 
C.C. 51.981.169 de Bogota 
Representante Legal



REPORTE RESUMEN DE .G

Informacion basica de la planilia
Empresa: NIT: 900216251

Tipo Planilla: E Periodo liquidactdn Pensiones: abril 2023

Sucursal o Dependencta: PRINCIPAL Periodo liquidacidn Salud: mayo 2023

Numero de Radicacidn: 67895770 Total a pagan: $887,800

Fecha de vencimiento: 12/05/2023 Total de empleados: 2

Fecha de Pago: Numero de Administradoras:17/05/2023 6

Detalles del page I
Razon social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE

Numero Autorizaci6n:Banco: BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 2086764792

Estado de la transaccidn: Transaccidn aprobada

Codigo AdministradorasNIT Num. Afiliados Total Pagado

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 2
230301 800224808 Porvenlr 2
CCF24 860066942 $0
EPS008 860066942 2
PAICBF 899999239 2
PASENA 899999034 SENA 2

• \
*Si desconto incapacidades o notas credito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn

Le informamos que el pago de la planilia No. 67895770, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007. 
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que este aceptando o se este allanando a la mora, ya que 
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacidn de cotizar 
oportunamente, Io que permite el reconocimiento de las prestaciones economicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y 
Paternidad), evitando adem<is, el recobro at empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el 
periodo de pago extempor£neo.

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA 
FAMILIA COLOMB

Vator descontado 
en incapacidad 

y/o licencia

Compensar Caja de Compensaclon Filar 
\ Compensar EPS

ICBF Institute Colombian© de Blenestar Familiar

$0
$0

$12,300 
$373,500 
$93,400 
$291,800 
$70,100 
$46,700 
$887,800

$0
r $0

$0

•Numero de 
incapacidad por 
riesgos laborales "

c^compensar i mipla a.uum

2 \

MiPlanilla.com


REPORTE RESUMEN DE aG.

Informacion basica de la planilia

900216251NIT:Empresa:

Periodo liquidacion Pensiones: mayo 2023Tipo Planilia: E

Periodo liquidacidn Salud: junlo 2023Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL

Numero de Radicacidn: $894,70068794430 Total a pagar:

14/06/2023 Total de empleados: 2Fecha de vencimiento:

Numero de Administradoras: 6Fecha de Pago: 26/06/2023

fbetalles del pago
 

.j

Razon social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427

Descripci6n: MiPlanllla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE

Numero Autorizacidn:BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 6469048Banco:

Transaccidn aprobadaEstado de la transaccidn:

Codigo Administradoras Num. Afiliados Total PagadoNIT

POSmVA COMPANIA DE SEGUROS 214-23 860011153
2230301 800224808 Porvenir
2CCF24 860066942

$0EPS008 860066942 2
2 $0PAICBF 899999239

SENA 2 $0PASENA 899999034
$894,700

*Si descontd incapacidades o notas credito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta dasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Le informamos que el pago de la planilla No. 68794430, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007. 
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que est€ aceptando o se est6 allanando a la mora, ya que 
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacidn de cotizar 
oportunamente, Io que permite el reconocimiento de las prestaciones economicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y 
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el 
periodo de pago extempordneo.

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA 
FAMILIA COLOMB

‘Numero de 
incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado 
en incapacidad 

y/o licencia

5

■ Compensar Caja de Compensacion Filar 

\ Compensar EPS

ICBF Institute Colombian© de Blenestar Familiar

$0
$0
$0

$12,400 
$376,400 
$94,100 
$294,100 
$70,600 
$47,100

©^compensar i mipla

MiPlanllla.com


REPORTE RESUMEN DE . 

Informacion basica de la plantlla
900216251NIT:Empresa:

Periodo liquidacion Pensiones: junto 2023ETipo Planiila:

Periodo liquidacion Salud: Julio 2023Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL

$889,500Total a pagar:Numero de Radicacidn: 68794435

Total de empleados: 214/07/2023Fecha de vencimiento:

Numero de Administradoras: 621/07/2023Fecha de Pago:

Ibetalles del pago

Nit recaudo: 9998600669427Compensar OIRazon social recaudo:

Pago Electronlco por PSEMedio de Pago:MiPlanilla.com Pago Proteccion SocialDescripci6n:

Numero Autorizacidn: 57983279BANCO BBVA COLOMBIA S.A.Banco:

Transaccrdn aprobadaEstado de la transaccidn:

Total PagadoNum. AfiliadosAdministradorasC6digo NIT

' 2POSmVA COMPANIA DE SEGUROS86001115314-23
2800224808230301
2CCF24
2EPS008
2PAICBF 899999239
2SENAPASENA 899999034

*Si desconto incapacidades o notas credito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA 
FAMILIA COLOMB

*Numero de 
incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado 
en incapacidad 

y/o licencia

860066942
860066942

Porvenir
Compensar Caja de Compensadon Fliar '■ 

Compensar EPS
ICBF Institute Colombiano de Bienestar Familiar

$0
$0
$0

$12,300 
$374,200 
$93,600 
$292,400
$70,200 
$46,800 
$889,500

$0
! $0

$0

Le informamos que el pago de la planilia No. 68794435, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007. 
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que est6 aceptando o se este allanando a la mora, ya que 
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar 
oportunamente, Io que permite el reconocimiento de las prestaciones econdmicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y 
Paternidad), evitando ademds, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el 
periodo de pago extempor&neo.

o^compensar i mipla. ...ta.com

MiPlanilla.com
ta.com


REPORTE RESUMEN DE

Informacion basics de la planilia
900216251NIT:Empresa:

Periodo liquidacidn Pensiones: julio 2023Tipo Planilla: E

Periodo liquidacidn Salud:Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL agosto 2023

Numero de Radicacidn: Total a pagar: $882,20069495812

Total de empleados: 2Fecha de vencimiento: 14/08/2023

Numero de Administradoras:11/08/2023 6Fecha de Pago:

iDetalles del pago

Razon social recaudo: Nit recaudo: 9998600669427Compensar OI

Descripcidn: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE

Numero Autorizacldn: 97756052BANCO BBVA COLOMBIA S.A.Banco:

Estado de la transaccidn: Transaccidn aprobada

Cddigo Administradoras Num. Afiliados Total PagadoNIT

POSinVA COMPANIA DE SEGUROS 214-23 860011153
800224808 Porvenlr 2230301

2CCF24 860066942
2EPS008 860066942
2PAICBF 899999239

899999034 SENA 2PASENA
$882,200

*Si desconto incapacidades o notas credito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

ASOCIACION PARA EL OESARROLLO DE LA 
FAMILIA COLOMB

‘Numero de 
incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado 
en incapacidad 

y/o licencia

©^compensar i mipla. ..<ia.com

Compensar Caja de Compensacion Filar 
Compensar EPS

ICBF institute Colomblano de Blenestar Familiar

$0
$0
$0

$12,200 
$371,200 
$92,800 
$290,000 
$69,600 
$46,400

$0
: $0_
$0

MiPlanilla.com
ia.com


o^compensar i mipla. REPORTE RESUMEN DE■a.com

Informacion basica de la planilla
900216251NIT:Empresa:

Periodo Iiquidact6n Pensiones: agosto 2023Tipo Planilla: E

Periodo liquidacidn Salud: septiembre 2023PRINCIPALSucursal o Dependencia:

$852,300Total a pagar:Numero de Radicacidn: 70910809

Total de empleados: 213/09/2023Fecha de vencimiento:

6Numero de Administradoras:14/09/2023Fecha de Pago:

Detalles del pago J
9998600669427Nit recaudo:Compensar OIRazdn social recaudo:

Pago Electronlco por PSEMedio de Pago:MiPlani1la.com Pago Proteccion SocialDescripci6n:

Numero Autorizacidn: 159422228BANCO BBVA COLOMBIA S.A.Banco:

Transaccidn aprobadaEstado de la transaccion:

Total PagadoNum. AfiliadosAdministradorasCodigo NIT

2POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS86001115314-23
2Porvenir800224808230301

$02860066942CCF24
2860066942EPS008
2899999239PAICBF

$02SENA899999034PASENA

»Si desconto incapacidades o notas credito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento est£ dasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA 
FAMILIA COLOMB

’Numero de 
incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado 
en incapacidad 

y/o licencia

' Compensar Caja de Compensaclon Filar 
Compensar EPS

ICBF Instituto Colombiano de Bfenestar Familiar

$0
$0

$0
$0

$12,300 
$371,700 
$79,000 
$290,400 
’$59,300
$39,600 
$852,300

Le informamos que el pago de la planilla No. 70910809, fue posterior a la fecha Itmite establecida en el Decreto 1670 de 2007. 
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que est6 aceptando o se est& allanando a la mora, ya que 
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacidn de cotizar 
oportunamente, Io que permite el reconocimiento de las prestaciones economicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y 
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el 
periodo de pago extempordneo.

%25e2%2596%25a0a.com
MiPlani1la.com


REPORTE RESUMEN DL aG

900216251Empresa: NIT:

Tipo Planilia: Periodo liquidacidn Pensiones:E septiembre 2023

Sucursal o Dependencia: Periodo liquidacion Salud:PRINCIPAL octubre 2023

Numero de Radicacidn: 71714823 Total a pagar: $855,800

12/10/2023Fecha de vencimiento: Total de empleados: 2

Numero de Administradoras:Fecha de Pago: 17/10/2023 6

•*1Detalles del pago

Razon social recaudo: Nit recaudo:Compensar OI 9998600669427

Descripcidn: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE

Numero Autorizacidn:Banco: BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 223065207

Estado de la transaccidn: Transaccidn aprobada

Codigo Administradoras Num. AfiliadosNIT Total Pagado

14-23 860011153 POSmVA COMPANIA DE SEGUROS 2 $0
230301 800224808 Porvenir 2
CCF24 860066942 2
EPS008 860066942 2 V

PAICBF 899999239 2
PASENA 899999034 SENA 2

*Si desconto incapacidades o notas credito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

‘Numero de 
incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado 
en incapacidad 

y/o licencia

Le informamos que el pago de la planilia No. 71714823, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007. 
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que est£ aceptando o se este allanando a la mora, ya que 
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacidn de cotizar 
oportunamente. Io que permite el reconocimiento de las prestaciones economicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y 
Paternidad), evitando ademds, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el 
periodo de pago extempor^neo.

©^compensar I mipL. ...ia.Gum

' Compensar Caja de Compensaclon Filar 
f Compensar EPS ' •.
ICBF Institute Colombiano de Bienestar Familiar

$0
$0

$12,300 
$373,200 
$79,400 
$291,500 
$59,600 
$39,800 
$855,800

,$0
‘ $0

$0

Informacion basica de la planilla
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA 
FAMILIA COLOMB

MiPlanilla.com


Bogota D. C.z

ASUNTO:

'ENTIDAD POBLICANo.

1 ALCALDIA LOCAL OE RAFAEL URIBE URIBE 6MESES 744.082.964 13/10/2023

2 ALCALDIA LOCAL DE TUNJUELITO 6 MESES 300.610.600 13/02/2023 12/08/2023

3 ALCALDIA LOCAL DE TUNJUELITO 5 MESES 84.183.899 24/04/2023 23/09/2023

Nombre: LILIA ZEA CORREDOR
C.C: 51.981.169 de Bogota
Direccion de Residencia: Cra 3 No. 6-75 Sur Int 8 Apto 02
Telefono de contacto: 3133856119

NUMERO DE 
CONTRATO 
(VIGENTES)

CPS 383 DEL 
2022

PLAZO DE 
EJECUCldN

VALOR TOTAL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACldN 
(DD/MM/AAAA)

RELAClbN DE CONTRATOS DE PRESTAClbN DE SERVI- 
CIOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDAOES ESTATALES 
APLICAClbN DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020 

Persona Jundica

Codigo: GCO-GCI-F157
Version: 01 

Fccha vigcncia: 05 de marzo de 2021 
Caso HOLA: 159320

SECRETARIA OE

GOBIERNOBOGOT/\

Correo electronico Institucional: procesosadifcol@gmail.com
Correo electronico de notificacidn: lilianzea@yahoo.es

Declaracidn iuramentada -Relacidn de contratos de prestacidn de servicios vigen- 
tes con otras entidades estatales.
Articulo 17 Decreto 189 de 2020

CPS 282 DEL 
2022

CPS 292 DEL 
2022

FECHA DE INICIO 
EJECUCldN 

(DD/MM/AAAA) 
5/12/2022 

(Suspensidn de 35 
dias)

Yo, LILIA ZEA CORREDOR, identificada con cedula de ciudadania numero 51.981.169, actuando en 
calidad de Representante Legal de LA ASOCIAClbN PA RA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL identificada con NIT : 900 900.216 .251 -5, me permit© 
informar que actualmente SI_X_ NO, me encuentro ejecutando contratos de prestacion de 
servicios con otras entidades estatales que se relacionan a continuacion:

Sehores:
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
Ciudad

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 27 de Octubre del 
2023.

mailto:procesosadifcol@gmail.com
mailto:lilianzea@yahoo.es


0

Firma autorizada
BBVA Colombia

Cuenta de 10 digitos:0178015657
Cuenta de 16 dfgitos:0178000100015657
Cuenta de 20 digitos:00130178000100015657

BBVA Colombia 
NIT 860.003.020-1

Certifica

BBVA
Net Cash

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destine a quien interese, el 2^ 

de octubre del 2023.

§ w

I 
st 
0
!

o 
o 
<r

Para tramites de nomina, legales, internacionales y otros, tambien puedes usar las 
siguientes opciones de numeros de cuenta:

Que nuestro(a) cliente ASOCIACION PARA EL ESARROLLO INTEGRAL D, 
identificado(a) con NIT numero 900.216.251-5 se encuentra vinculado(a) a nuestra 
entidad a traves de la CUENTA CUENTA CORRIENTE No. 0178015657 
aperturada el 22 de marzo del 2013, cuenta ACTIVA y que a la fecha ha 
presentado un manejo conforme a Io establecido contractualmente.



PSgrna 1/1

informaciOn bAsica del contribuyente

CONTRIBUYENTE N.l.T. 900216251

INFORMACldN BASICA

Direccidn: KR 3 6 75 S TelSfonos: 3020142

Ciudad: BOGOTA, D.C.Direccidn electrdnica: lilianzea@yahoo.es Municipio: BOGOTA DC

Fecha de Inscripcidn: 19/03/2018 Soporte Inscripcidn:

PERFIL TRIBUTARIO

Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Rdgimen tributario: COMUN Fecha desde: 27/08/2015

Matricula Mercantil:S0031728 Fecha inicio de Actividades: 26/11/2009 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0

Adividad 1: 8890 • Otras actividades de asistencia social sin alojamiento

Actividad 2: 9319 - Otras actividades deportivas

Adividad 3: 9329 - Otras actividades recreativas y de espardmiento n.c.p. (excepto juegos de suede y azar, discotecas y similares)

Actividad 4: 9499 • Actividades de otras asociaciones n.c.p.

Adividad 5:

( ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

( REPRESENTANTES ACTIVOS

Fecha Inicio Documento NOMBRE
18/11/2008 51981169 LILIA ZEA CORREDOR

6? Fuente: RIT-SHD
VrtwiO?

direcciOn de impuest^^SjgotA

REGISTRO DE INFORMAClON TRIBUTARIA - RIT

Fecha:12/04/2023

JQxSOCIACION PARA EL DESARROLLO INTERGAUJ^^AMILIA COLOMBIAN j j

Sefior Contribuyente: Esta es la informacidn suministrada por usted y registrada en la 
_ ___________________ Secretaria de Hacienda Distrital._____________________ 

Kr 30 25 90 Direcddn Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Tipo
C.C.

Tipo Representacidn 
REPRESENTANTE LEGAL

ALCALDtA MAYOR 
OE BOGOTA O.C.

MAOeWOA

Secretaria do Hacienda

s

mailto:lilianzea@yahoo.es


Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concopto 10 | 2 | Actualize ddn

149058900154. Numero de formulario

0: ■IliMI
9 0 0 2 1

identificaciOn
25. Tipo de documents 28. Numero do identificecidn 27. Fecha expediddn

1
Lugar de expedition 28. Pals 29. Oepartamento

32. Segundo epellido31. Primer epellido

0 0 1

42. Correo electrdnlco

43. COdigo postal 3 1 3 3 8 5 6 1 1 9

OcupaciOn

Otras nctlvldades

6 22

Oblig&dos aduaneros Exportadores

t 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 55. Forma 56. ■Hpo 1 2 3

1211 13 14 15 16 17 18 19 20

]59. Anexos SI NO 60. No. de Folios: 61. Fecha

ZEA CORREDOR LILIA984. Nombre

Representante legal Certificado985. Cargo

001

24. Tipo de contribuyente 

Persona juridlca

40. Ciudad/Munldtio

1 1 Bogota, D.C.

12. Direction sectional 
ImpuMlos de BogcU

■S. Pals 
blOMBIA

39. Departamento
16 9 Bogotd D.C.

Fecha generation document© PDF: 294)3*2023 07:50:54 PM

«e« UHl COIOUIIA Ukt MOHCtr*

I \ W.feuzOn electronic© 

___

J
J

41. Direction principal

CR 3 6 75 SUR IN 8 OF 102
lilianzea@yahoo.es

□ n° B
La information sumlnistrada a travds del formulario ofrcla! de Inscription, actualization, suspension 
y cancotatidn del Registro Onico Tributario (RUT), deberd ser exacts y vcraz: on caso de constatar 
Inexaclltud en alguno de los datos sumlnlstrados se edelantardn los procedlmlentos admlnlstratlvos 
santionatorlos o de suspension. segOn el caso.
ParOgrafo del artlculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del sotidtante:

09- Retention en la fuente en el impuesto 

14* Informant de exogena 

42- Obllgado a llevar contabilidad 

48 • Impuesto sobre las ventas * M 
^■^52 - Facturador electronic©

p023 - 03 -29/19: 50: 30

Sin perjuitio de las verificadones qua la DIAN realice.
Firma autorizada:

17

I
23

I
25

I
18

I
19

I
20

I
26

I
21

I

52. Numero 
estableci mientos

I 11

I I I I I I I I I
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actuallzaclonoe a que haya lugar, la Inscription en el Registro Unico Tributario -RUT*, tendri vlgencla Indoflnlda y en consecuenda no se exIglrA su renovaclOn 

Fara use exclusive de la DIAN

II

Sl.COdigo

|

^Ci^d^U^cipto

MMJtrts nombres

_______
33. Primer nombre \ J

35. RazOn social
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIftNA^X/ Qs

36. Nombre comertial \\Z/^

50. COdigo 1 2

|9 4 9 9|9 0 0 7|

5. NOmerode IdentiOcadOn Tributaria (NIT) 6.0V

6 2 5 1 | 5

24

I

54. COdigo I

Actlvldad principal
46. COdigo 47. Fecha Initio actMdad

|7 0 2 0| [2 0 0 8,0 4,0 9j | [9 0 (0\8|J^____________________________
/^^Rnsponsabllldades, Calidados y Atrlbutos

1 2 3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 15 io”
53. COdigo |5 |? ,9 |l 4,4 2,4 8|s gjoKl | | | | | | |

05- Impto. renta y compl. rOgimen ordinar 55 - Ipfo^ante-d^Benefitiarios Finales 
07- Retention en la fuente a titulo de rent I (

Servfdo
157. Modo

158. CPC

144, Telflfgno^ Z^/'>\X> 2 3 3 8 4 8 9| 45. Telflfono 2

^Xjn^siyicAcidN 
Actlvitftd eton6rnlcd\''x~~~-Z 

tqcundarta«^
48. Cte>^'SX4&^ch^($icl^ftttfihad

) (o(8 Ij^O 6 |

mailto:lilianzea@yahoo.es


Formulario del Registro Unico Tributario

2Pdgina 6 Hoja2de

Espacto reservodo para la OlAN 4. Numero de formulario 14905890015
Ei

iy

Caracteriitlcas y forma* de la* organlzaclonos

262. Naturaleza imlico de orden national, departamental,63. Formas esotiatlvas

65. Fondos 66. CooperaUvas

68. Sin personerla furldrca 69. Otras organizaciones no daslfcadas 1 2

Composlcldn del Capital
Documento

Tl.Clase 0 4  82. National0 %
72. NGmero

73. Fecha 83. National publico 0 . 0 %
74. Numero de notarla

% 84. National privado0 . 0

77. No. Matrlcula mereantil

78. Oepartamento

79. Ciudad/Munitipio 0 0 1  85. Extranjero0 %

Vigenda 86. Extranjero publico 0 . 0 %
80. Oosde  

Si.Hasta  87. Extranjero privado 0 . 0 %

Entidod de vigilantia y control

n~Ti
item 89. Estado actual 'estado 92.0V

8 0

J2

I3

I4

I5

Vlncutacidn ocondmlca

94. Nombre del grupo econPmlco y/o empresarial

171. Pals

173. Nombre orazbn sotial de la sodedad o natural del exterior con EP

001

96. OV.

I

88. Entided de vfgltanda y control 
Aicaidls

|75. Entidad de registro 

76. Fecha de registro

12. Directidn sectional 
ImpuMto* d* BogoU

Fecha generation documento PDF: 29-03-2023 07:50:54PM

( \^ ^yl^uzdn electrOnico

Estado yBoneflcio

91. Numero de Identifteatibn Tributarla (NIT)

172. Numero de identifrcatiCn tributarla 
sodedad o natural del exterior con EP

0 0 0__________  
2 0 0 8 0 2 2 1

Constituddn, Registro y Ultima Reforma

1. Constitution

0 3
2 0 0 8 0 4 0 9 
00SQ031 728 
1 1

170. Numero de identification tributaria 
otorpado en el exterior

93. VincuiatiOn 
econOmica n

97. Nombre o razOn sotial de la matrlz o controlante

____________<0^7

IIRIIIIIII 
415 7707212489984(8020) 000001490589001 5

• Oft UNA COlOwllA Mil MONEtTA

64. Entidades o institutes de neret 
municipal y descentralizados'i-' 
67. Sodedades y orgapl^mosX 
exbanfercB f

ZR^—”

95. Numero de Identification Tributaria (NIT) de la 
Matrix 0 Controlante

90. Fochttcl’mblo.de’i

12^2/1,,0 5,1 1 I

5. Numero de Identification Tributaria (Nff) 6. DV

90021625l|5



3 6Pigina Hoja 3de

Espacio reservado para la DIAN 4, Numerode formulario 14905890015
Si

iy

SEW

JBuzdn electrdmico

1 8
101. Numero de Identlficacldn

1 3 5 1 9 8 1 1 6 91

108. NQmerode Identification Tributaria (NIT)

98. Representation

100. Tipo de documents 101. Numero de Identification

104. Primer apellido

98. Representation

100. Tipo de documento 101. Numero de identrflcai

3
104. Primer apeHfdo

108. Numero de Identification Tributaria (NIT) 0.

98. Representation

100. Tipo do documento 101. Numero de

4
104. Primer apellido

98. Representation

100. Tips de documento 101. Numero de Identification

5
104. Primer apellido

001

109. OV

I

109. DV 

I
I __________
102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

I

I __________
102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

J_________

107. Otros nombres

J______
106. Primer nombre

k$bd£l ropresentante legal

106. Primer nombre

J______
110. RazOn social representante legal

107. Otros nombres

I ____

107. Otros nombres

I

I __________
102. DV 103. Numero de tarjeta profestonal

J________

107. Otros nombres

I _____

100. Tipo de documento 
COdula de Ciudadanl

Formulario del Registro Unico Tributario 
Representacidn

12. Direction sectional 
Impuntosd* Bogota

98. Representatibn

REARS LEGAL PRIN

104. Primer apellido 

ZEA

Fecha generation documento PDF: 29*03-2023 07:50:54 PM

^0

107. Otros nombres

I_______

106. Primer nombre

J______
110. Razbn social representante legal

RepresentacIPn

99. Fecha Initio ejertido representation

105. Segundo apellido 

[CORREDOR
109. DV

|2 0 0 8,1 1,0 4| ________________
yJSr^bmero de tarjeta profesional

;^>iArxf
POD UHA COLOUtlA Mill MOMtl'x

■illllllBII
15 7707212489984(8020) 000001490589001

99. Fecha initio ejerddo representation

I

/y ^9, Fbcha inido ejerddo representation 

z><H/ _______ [

^j^^^e^undo apellido

108. Numero de Identification Tributarifri^HTk X 109. DV

_________  <X)J I

5. NCtmero de Identification Tributaria (NIT)

9 0 0 2 1 6 2 5

106. Primer nomolo—J J

110. RazOn sodal representante legal

99. Fecha inido ejerddo representa<^4n\7

\Ji <SS> , i __________
DV 103. Numero de tarjeta profesional

///'") 106. Prlmef^oofnbre

110. RazOry^

99. Eoctia Inld&'^a’rcfcfaj^phrMhtadOn 

i 
icad^ W <

^05^^ 

h)9-DV'

____[/

6. DV

1 Is

105. Segundo apellido

108. Numero de Identification Tributaria (NIT)

105. Segundo apellido

108. Numero de Identification Tributaria (NIT)



4 6 Hoja 4PSglna de

Espacio reservedo para la DIAN 149058900154. Niimero de formulario

Bi .0

la

EtW-

5. Niimero de Idenlificacidn Tributaria (NIT)

9 0 0 2 1 6 2 5

5 2 0 2 6 9 3 5 1 6 9

1
119. Razdn social

120. Valor capita! del socio 121. % Participacifin 123. Fecha de retiro

112. Niimero de identificacidn 114. Nacionalidad

COLOMBIA5 2 1 0 7 7 1 8 1 6 9

119. Razdn social

120. Valor capital del socio

1
112. Niimero de identificacidn

4 1 7 1 8 1 6 9

3
119. RazOn social

120. Valor capital del socio

111. Tipo de documento 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

4
119. Razdn social

120. Valor capital del socio

I
111. Tipo de documento 114. Nacionalidad

115. Primer apellido 117. Primer nombre

5
119. Razdn social

120. Valor capital del socio 121. % Participacidn

001

113. DV

122. Fecha de ingreso

_J____

123. Fecha de retiro

I

123. Fecha de retire

I____ .

123. Fecha de retiro

I____ .

122. Fecha de ingreso

_J____
123. Fecha de retiro

_J____ L

117. Primer nombre

J______

116. Segundo apellido

J_______

118. Otros nombres

I_______

111. Tipo de documento

C6dula de Ciudada 1 3

111. Tipo de documento

CSdula de Ciudada 1 3

111. Tipo de documento

C6dula de Ciudada 3

Formulario del Registro Unico Tributario 
Socios y/o Miembros de Juntas Directives, Consorcios, Uniones

12. Direccibn seccional 
Impuestosde Bogota

114. Nacionalidad

COLOMBIA

116. Segundo apellido 

ICASTAISlEDA

116. Segundo apellido

[BERNAL
115. Primer apellido
DUARTE

115. Primer apellido

ROJAS

115. Primer apellido 

CASTANEDA
118. Otros nombres 

[MARLENY

118. Otros nombres

[VIVIANA

117. Primer nombre 
[CARMEN Z

113. DV 

_±__

Fecha generacidn documento PDF: 29-03-2023 07:50:54PM

ZD
POP UH1 COLOMBIA MAS H0HESI4

122. Fecha de ingreso
|2 0 0 8 ,0 2,2 1 |

113. DV

I

Fecha de ingreso

|2 0 0 8 ,0 2 ,2 1 I
113. DV

______ I

112. Nu'r^afo de identificacibn

114. Naciofiali^d-. 
COLO^BjAO ) 
/Z—■f^H^tros nombres 

((Q^zucena

6. DV
1 |5 ..............................................................

Socios y/o Miembros de Juntas Dlrectlvas, Consorcios, Uniones Temporales

112. Niimero de identificacibn

118. Otros nombres

I_______

IIIIIIIIIIIIIIIIHI
(415)7707212489984(8020) 000001490589001 5

^^^bba^e^ngfeso

2 1|

121. % Participaci^F^^S^^^^i^^ jjz/F

116. Segup&Fap&liidoV pnmer nombre
[DE M^ABANgMO-^^X^ [MARIA

'l®L^ PsfiiqBsiitSh^v'

_____________
112. Niimero de identificapib^^^F V

1 Segundo apellido

121. % Participacibn



5 6Piglna Hoja 5de

Espado reservado para la DIAN 4. Niimero de formutarfo 14905890015
0: J3

a.

Revisor Fiscal y Contador
124. Tlpo de documento 125. Numero de identtncaddn 12$. DV

128. Primer apellido

140. Primer apellido

1 3 4

156. Niimero de IdentificaciOn Tributaria (NIT)

001

I

145. DV

I

.■II
137. Niimero de identificacton

143. Otros nombres

J______

150. DV 151. Niimero de tarjeta profeslonal

J________

Formulario del Reglstro Unico Tributario 
Revisor Fiscal y Contador

12. Oirecddn eecctonal 
Imputstos de BogcU

©

! 
u

152. Primer apellido 

RODRIQUEZ

159. Fectia de nombramiento
|z 0 1 7,0 4,0 ?|

155. Otros nombres 

[RICARDO

£ 
■D 

i 
8

a 
i 
Ct

____________ _J
Fecha generation documento PDF: 29-03-2023 07'50'54PM

zd i^rxf
.OH UK. COIOUII. Mlt HOHClt.

147. Fetfia de nombramiento

______ L
148. Tlpo de documento 

COdula de Ciudadania

135. Fecha de nombramiento

______ L
136. Tlpo de documento

-
127. Niimerikdejanpalprofesional

c 
&
©

13A jOVos nombres

5. NGmero de Identifcacidfi Tributaria (NIT) 

 9 0 0 2 1 6 2 5

130. Primer nombre/ *x\

J___ Z.Q z
134. Sotiedad o firma desfgnada '

ff' \y X/SD'k^dv 139. Niimero de tarjeta prolesional

_________________
X^t^Trtmer

146. Sotiedad o firm^o^lg^da /C-s?\

149. Niimero de IdentiricatiOnT^ ’Xs\_

1 9 3 5 9 
153. SegurfQS^lfdcXv /D/S154. Primernombre

[FIGUgfioXxy^5CW [HECTOR
1 £7. ^V t^^Soti^dcri^fi^bzlesignada

6.DV

1 I 5

8 1 6 9 T

129. Segundo apellido 

J___
132. Niimero de Identification Tributaria (NIT) 133. DV 

__________________ I

141. Segundo apellido

I
144. Niimero de Identification Tributaria (NIT)



6 6 Hoja 6Pdglna de

Espado reservado para la DIAN 149058900154. Numero de fomnulario

B; £
ft:

BE®:

5. Numero de identffieacidn Tributaria (NIT) luzdn e'ectrinlco

2

1 11
165. Olrecd&n

CR3 6 75 SURIN 8 OF 102
166. Numero de matrlcula mercantil

02696982
168. Teldfono 169. Fl

3 1 3 3 8 5 6 1 1 9
160. Tipo de estabiedmlento 161. ActMdad econdmica

162. Nombre del establecimlento

163. Oeparlamento

2
16S. Dlrecdbn

166. NCimero de maUEcula mercantil

168. TelMono 169. Pecha de derre

I
160. Tipo de establecimiento 161. AcUvidad-9;

162. Nombre del establecimlento:

163. Oepartamento 164. Ciudad/MunWpio

165. Oirecdta

166. Numero de matrlcula mercantil

168. Teldfono 169. Fecha de derre

Fecha fleneraddn documento PDF: 29-03*2023 07:50:54PM

001

167. Fecha do la matrlcula mercantil 

________ I

6. DV

I

163. Oeparlamento 

Bogota D.C.

160. Tipo de estabiedmlento
Establecimiento de comercl Q 2 Actlvldades de consultorla de gestiOn

Formulario del Registro Unico Tributario 
Establecimientos

12. DirecdOn secdonal 
tmpuMtM de BogoU

162. Nombre del establedmiento 

ADIFCOL

164. Ciudad/Munldplo 

Bogota, D.C.

ZD
<>oe UH* COIOMIIA Uli HOMCtt*

!' TH 
15 07212489984(8020) 000001490589001 5

Establecimientos, agenclas, sucursoles, oflclnas, sodes o negocios entre otroa /f

161. ActMdad econPmica '

167. Fecha d^a'1natrla}lalherc^(iys\sy 

s ,1 11 
.de'cterre V /

16^^

■ iB« Fecha de la matrlcula mercantil

:_______ i
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

CPS 341-2022

Del 28 de abril al 01 de septiembre del 2023 - Pago No 3

Del

Objeto Del Contrato

Fecha de Inicio
Fin

104/09/2023

Tipo de Modificacion

ADICION N/A

PRORROGA SI

suspensi6n SI

OTRO SI N/A

Nota: .Induir las linwis que se consideren necesarias conlbrnie a las modificaciones contractuales realizadas.

SEGUIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO

UPZ SAN JOSE:

SEGUIMIENTO JURIDICO

CON PROVEEDORES

PERSONA JURIDICA

El operador desarrolla 
localization:

Fecha de inicio de 
la modificacion 
(dd/mm/aaaa)

Modificacion 
(Valor / Plazo / Clausula)

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 
Caso I-IOLA: 248323 

Pagina 1 de 10

pOliza 
aprobada y 

vige nte 
(describir si o 

no)

SECRCTARIADE

GOBIERNOBOGOT/\

ALCAWUM4VQR 
DE BOGOTA DC

Fecha 
(incluyendo 
modificaciones)

Poliza

No. del Contrato_____
Periodo y/o No. de 
Pago 
Nombre 
Contratista 
Nit:

15/07/2023 
16/08/2023 
20/12/2022 
23/06/2023

Tndicar valor de la Adition 
___________realizada___________  

1 Mes 
20 dias

Cuarenta y dos (42) dias calendario 
Diecinueve (19) dias calendario

Se realiza el seguimiento tecnico y financiero del CPS 341 de 2022 “prevention de violentia intrafamiliar y 
sexual en la localidad de Rafael Uribe Uribe”. El proyecto dene acta de initio del 16 de noviembre de 2022 y 
cuenta con prorrogas que dan como fecha de finalization el dia 04 de septiembre de 2023, teniendo en cuenta 
que parte de su poblation objeto se encuentra ubicado en jardines, colegios y poblation comun.

sus actividades distribuidas en las 5 UPZ de la localidad quedando asi distribuida su

Asotiation para el desarrollo integral de la familia colombiana - ADIFCOL

900216251-5
“Realizar actiones de prevention y atention de violentia intrafamiliar y sexual 
para poblaciones en situation de riesgo y vulneracion de derechos en la 
localidad de Rafael Uribe Uribe del proyecto de inversion 1656”.
16/11/2022

Cumplimento No 33-44-101232350; RC No 33-40-101071778- Seguros Del 
Estado

MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique)



INFORME DE SUPERVISldN PARA LOS CONTRATOS

BOGOT/\

UPZ DIANATURBAY:

UPZ MARRUECOS:

UPZ MARCO FIDEL SUAREZ

UPZ QUIROGA:

^4

-(< s
I

L >£

CON PROVEEDORES
PERSONA JURf DICA

IED Quiroga Alianza
IED Manuel del Socorro Rodrigucz 
Salon de Integracion Social Samorc

IED Maria Cano
IED Colombia Viva

Salon Comunal La Resurreccion
IED Alexander Flemming SEDE A
IED Alexander Flemming SEDE B

IED Licco Fcmenino de Cundinamarca Mercedes Narino.
IED Gustavo Restrepo SEDE B
IED Gustavo Restrepo SEDE A

IED Diana Turbay SEDE A 
Colegio Licco Mayor de Palermo

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02 

Vigcncia: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323 
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StRETARlADE

GOBIERNO

Alli se realizaron las actividades realizadas cn los componentes 1 en el que se haccn los tallercs dirigidos a 
ninos, ninas y adolescentes en las insdtuciones educativas, dichos talleres dirigidos a la prcvencion de 
violencias como indica cl objeto del presente contrato, dando como rcsultado la atencion de esta poblacion 
para las Uneas del componentc 1A, IB, 1C que en su cantidad superan mas de 1000 personas atendidas.

- -



INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
L*

CON PROVEEDORES
BOGOT/\ PERSONA JURIDICA

STfr

pl

■

1

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02

Vigencia: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

a

ij

A --* ■

CON PROVEEDORES

PERSONA JURIDICA

>0 RE0MINO1E9 
CO Al QUAO CAMERA

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02 

Vigencta: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323 
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aCRETARIA DE

GO8IERNO

ALCALOiAM<lW 
CC8COOTAQC.

* 

BOGOT/\

"Wt. ' ' .^.j.

En el caso del Componente 2 que es de orientacion y asesoria familiar, estas fueron realizadas en un 
lugar dispuesto para estas atenciones, conforme se menciona en la propuesta economica y anexo 
tecnico, ubicado a pocas calles de la Alcaldia local de Rafael Uribe Uribe, cotno meta se tenian que 
atender 80 personas/familias que la comisaria remitiera priorizadas, sin embargo tambien bubo 
casos remitidos de Colegios distritales como el Maria Cano, Bravo Paez y Manuel del socorro para 
cumplir con la meta establecida, en la que como resultado se atienden las 80 personas/familias, 
quienes a su vez tambien fueron elegidas para participar de la salida pedagogica del componente 3, 
por temas de privacidad este componente no cuenta con registro fotografico en las atenciones.

i

A



INFORME DE SUPERVISidN PARA LOS CONTRATOS
>*

CON PROVEEDORES
BOGOT/\ PERSONA JURIDICA

El componente 3 tiene la realizacion de la jomada del buen trato, estas fueron realizadas en los 
jardines de integracion social Acacias y San Jorge, en el que, conforme a la modificacion de la 
siguiente manera:

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323 
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Dos pentones • Impresito to SMksg ?2 en banncf to 13 a con esttuctura metifce to 
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SECKETARIADE
GOBIERNO

ALCALDtA MUOA 
De BOGOTA D£

Alli se sensibilizo a la comunidad en temas de prevencion de violencias tanto adultos como a los 
menores que acompanaron la jornada, como soporte se coloca el anexo fotografico de la jornada.
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INFORME DE SUPERVISidN PARA LOS CONTRATOS 

CON PROVEEDORES 

PERSONA JURfDICA

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323 
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BOGOT/\
SECRETARY DE

GO8IERNO
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Otra actividad del componente es la salida pedagogica que se realiza el dia 10 de agosto de 2023 en el 
parque Jaime Duque, el apoyo a la supervision realiza el respectivo acompanamiento a dicha 
jornada:
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
CON PROVEEDORES
PERSONA JUR1DICA

CEaOQOUDC

SCRCTARMDE

GOBIERNO

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

CON PROVEEDORES
PERSONA JURfDICA

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
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CON PROVEEDORES
PERSONA JURfDICA
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Version: 02 
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Para el Componcntc 4 de Investigacidn el operador debe realizar la entrega de 1000 cartillas que 
fucron ingresadas bajo el radicado No 20236820018753 del 01 de septiembre cn el que sc cncuentra el 
ingreso de cstc item:
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

SEGUIMIENTO FINANCIERO

General

CONCEPTO VALOR

EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO ALEXANDER UTIERREZ BELTRAN

CON PROVEEDORES

PERSONA JURIDICA

Codigo: GCO-GCI-F133 
Version: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323 

Pagina 10 de 10

SKHETAR1A DE

GOBIERNOBOGOT/\

ALCALOU MXMOR 
OE BOGOTA DC

Valor Inicial__________________________________
Valor Adicion No. 1 (si aplica)___________________
Valor Adicion No. 2 (si aplica)___________________
Valor Total___________________________________
Pago No. 1___________________________________
Pago No. 2___________________________________
Pago No. 3 (Pendiente para pago)_____
Pago No. 4 (Pendiente para pago)_________________
Saldo (el valor total — el numero de pago realizados) •

$ 744.082.964
N/A_______
N/A_______
$ 744.082.964 
$ 74.408.296 
$297.633.185 
$ 295.883.577 
$76.157.906 
$ 372.041.483

NOMBRE DELSWHBriSOR
Cargo: Alcalde Local Rafael Uribe Uribe

Se informa que el ingreso al almacen con # 2184 con facturaFead 188 por valor de. $ 43.998.168 no hace parte del 
presente pago, dado a que esta factura sobrepasaria el porcentaje de pago segun la clausula forma de pago del 
contrato, esta factura sera parte del pago de liquidacion.

Por ultimo se realiza el componente 5 que es la investigacion que corresponde al ANEXO 40 del informe entregado 
por el operador en el que resumen sus actividades con alcances, logros y estadisticas de la ejecucion del proyecto.

__________----------------------------------------------
NOMBRE DEL AdPOYO A LA SUPERVISION 
Cargo: Apoyo a la supervision del Contrato CPS 

341-2022



X,

4133794,244
$ 124.013.827,33

DIASEJEC. % ACUMULADOMES COBRO % MENSUAL

PAGOS REALIZADOS '
PERIODO DE PAGOVALOR PAGADOFACTURANo PAGO

$ Abril74.408.296
1

$FEAD 186 297.633.185 Mayo2

FEAD 181 
' FEAD 174

FIRMA:
NOMBRE: ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN
APOYO A LA SUPERVISIONiCPS -341-2022

CONTRATISTA_______
No CONTRATO_______
VALOR DELCONTRATO
MESES_____________
DIAS_______________
TIEMPO TOTAL______
DIARIO_____________
MENSUAL

No PAGO
1
2
3
4
5
6

74.408.296
372.041.481
667.925.058
667.925.058
667.925.058
667.925.0^8
667.925.058
667.925.058
667.925.058
667.925.058

669.674.668
372.041.483
76.157.906-
76.157.906
76.157.906
76.157.906
76.157.906
76.157.906
76.157.906
76.157.906

ABRIL
Mayo 

Noviembre

744.082.964,00
______________6
_________ 0

180

10,00%
50,00%
89,76%
89,76%
89,76%
89,76%
89,76%
89,76%
89,76%
89,76%

7
8
9
10

_______________________DATOS DEL CONTRATO____________________________
ASOCIAClbN PARA EL DESARRQLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL 
341-2022______________________________________________________________
$ 

_CONTROLFINANCIERO 
PENDIENTE DE PAGO’
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

VALOR ACUMULADO
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

10,00% 
40,00% 
39,76% 
0,00% 
0,00% 
0,00%

- 0,00%
; 0,00% 

0,00% 
0,00%

' VALOR MENSUAL
$________ 74.408.296
$ r1- 297.633.185
$ 295.883.577



No. CPS 341-2022Contrato:

NIT
Objeto:

16/11/2022
04/09/2023
42 dfas
5 dias
16dias
1 mes

Valor Adicional:
Valor a Pagar:

En constancia se firma a los 01 dias del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023).

Interventor o Supervisor,

Tipo de Contrato: 
Contratista:

Fecha de Terminacion:
Suspensidn No 1
Suspensidn No 2
Suspensidn No 3
Prorroga No 1
Prorroga No 2
Valor Inicial Pactado:

Ejecucion
Fecha Iniciacion:

Codigo: GCO-GCI-F150 
Version: 01 

Vigencia: 21 de octubre de 2019 
Caso HOLA 75721 

Pagina 1 de 1

20 dfas
$744,082,964
$0
$295.883.577_(3er. pago)

ALGAL D1A MAYOR 
DE BOGOTA DX.

CERTIFICACI6N DE CUMPLIMIENTO (Persona Juridica)

El Representante Legal y/o el Revisor Fiscal certified que la empresa ASOCIACldN PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL se encuentra a Paz y Salvo 
por concepto de pago de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral.

<5 / J

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista ASOCIAClON PARA EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL sobre las actividades desarrolladas para dar 
cumplimiento al objeto del contrato y los resultados obtenidos, una vez realizada la revision del 
informe, se certifica su cumplimiento y se autoriza el pago correspondiente.
a: al periodo comprendido entre el (28 de abril 2023 al 01 de septiembre 2023)

ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN
C.C. No. 1.033.696.186 De Bogota 
Apoyo a la Supervision

EDUARD HUMBERTOTJtTNTANA ARELLANO
C.C. No. 1.031.164.535 de Bogota
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe

Contrato prestacidn de servicios
ASOCIAClON PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL
No. 900.216.251 -5
“REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON V ATENClON DE 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR V SEXUAL PARA 
POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO V 
VULNERACldN DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO DE INVERSION 
1656”.
6 MESES

Calle 32 No. 23-62 Sut- Conmutador: 3660007— Infonnacion Linea 195
Bogota D.C. — Colombia Pagina Web: www.gobiernobogota.gov.co

http://www.gobiernobogota.gov.co
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BOGOT/\

GENERALES: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

B. ESPECIFICAS:

Entre los suscritos EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de edad, identificado con 
la c6duladeciudadanlaCC.No.1.031.164.535. encalidad de ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE 
URIBE, en virtud del nombramiento realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C.. mediante 
Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 2021, debidamente posesionado de acuerdo con el acta No. 
303 del 02 de noviembre de 2021 con efectos a partirde la misma fecha, en virtud de la delegacibn 
de la capacidad de contratar otorgadapor el Decreto 374 de 21 de junio de 2019 expedido con base 
en Io dispuesto en el Decreto ley 1421 de1993 y Io sefialado en el artlculo 11 del Acuerdo Distrital 
740 de 2019, quien en Io sucesivose denominarS EL FONDO, y por la otra, ASOCIACION PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA SIGLA ADIFCOL identificada con NIT 
900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificada con cedula de 
ciudadanla No. 51.981.169 en su calidad de representante legal, y quien para todos los efectos se 
denominarei EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacidn 
de servicios No. CPS-341-2022, previas las siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En el desarrollo del objeto del 
contrato se ejecutardn las siguientes obligaciones:

ClAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO SUSCRITO 
ENTRE ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA SIGLA ADIFCOL

ALCALDU MAYOR 
DE BOGOTA DC

Edificio Ltevano 
Calle 11 No. 8-17 
COdigo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
InformadOn tinea 195 
www.gobiemobogota.gov.co

COdigo: GCO-GCI-F143 
Version: 06 

Vigenda: 01 de junio de 2021 
Ceso HOLA 172623

SECAHARIA DE

GOBIERNO

OBJETO CONTRACTUAL:“REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON Y ATENCION DE 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO Y 
VULNERACldN DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO DE INVERSION 1656".

a

I.Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacibn del contrato, conjuntamente con 
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, asl como los informes y archives a su cargo, requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecucibn del mismo (Cuando aplique).
3. Dar aplicacibn a los subslstemas que componen el Sistema Integrado de Gestibn adoptados por 
la Secretaria Distrital de Gobiemo.
4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacibn que conozca por causa o con 
ocasibn del contrato, asl como. respetar la tltularidad de los derechos de autor, en relacibn con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucibn del contrato.
5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Extico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota 
D.C., asl como a todas las normas que en materia de btica y valores expedida la Secretaria Distrital 
de Gobierno en la ejecucibn del contrato.
6. Utilizar de manera racional los recursos energbticos e hidrlcos de las instalaciones donde ejecuta 
sus actividades. asl mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos: efectuar el manejo y 
disposicibn adecuada de los residues sblidos ordinaries, peligrosos, especiales, igualmente realizar 
control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosfbricas que se generen en ejercicio de las 
actividades derivadas de la ejecucibn del contrato.
7. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la 
aplicacibn de criterios ambientales, segun Io establecido en la gula verde de contratacibn de la 
entidad y las fichas ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible.
8. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacibn previa y escrita de la Direccibn de 
Tecnologlas e Informacibn de la Secretaria, asl mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnolbgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los 
recibib, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando 
aplique).
9. Cuando se trate de personas jurldicas. Entregar para cada pago. la certificacibn suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema 
de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacibn familiar de los 
ultimos seis (6) meses, de conformidad con el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que Io 
modifique, adicione o complemente.

http://www.gobiemobogota.gov.co


BOGOT7\

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL

CONDICIONES GENERALES - CLAUSULADO 
COMPLEMENTARIO CONVENIO ■ SECOP II 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
RAFAEL URIBE URIBE

ALCALOfA MAYOR 
DC BOGOTA DC.

Edificio Ltevano 
Calle 11 No. 8-17 
Cddigo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660
Informacidn Llnea 195 
www.flobiemobogota.gov.co

COdlgo: GCO-GCI-F143 
Version: 06 

VigenderOI de junto de 2021 
Caso KOLA 172823

SECRnARlADE
GOBIERNO

§

Constituir dentro de los Ires (3) dies hdbiles siguientes a la suscripcidn del contrato, las 
garantlas establecidas en el contrato, en la vigencia y montos asegurables exigidos y 
publicaria en SECOR II para su aprobacibn y suscribir el acta de inicio.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacibn que conozca por causa o 
con ocasibn del contrato, asl como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en 
relacibn con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucibn del contrato 
Avisar oportunamente a la Entidad de las situaciones previsibles que puedan afectar el 
desarrollo y ejecucibn del objeto contractual.
Entregar los informes especificos y extraordinarios, cuando le sean solicitados por parte de 
la supervisibn del convenio o comitb tbcnico.
Contar con los elementos y materiales necesarios para el desarrollo de las actividades 
descritas en el convenio y las que sean necesarias en la vinculacibn y participacibn de la 
comunidad.
Realizar los respectivos ingresos al almacbn de los materiales para la ejecucibn de las 
diferentes actividades.
Atender de manera prioritaria las medidas preventivas y de mitigacibn para reducir la 
exposicibn y contagio por infeccibn respiratoria aguda causadas por el Coronavirus COVID 
19, de acuerdo con la Resolucibn 666 de 24 de abril 2020 "por medio de la cual se adopta 
el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo 
de la pandemia del Coronavirus COVID-19" emitida por el Ministerio de Salud y Proteccibn 
Social y a la circular conjunta 0000003 de 08 de abril de 2020, emitida por el Ministerio de 
Salud y Proteccibn Social, el Ministerio de Trabajo y el Ministerio de transporte y las que 
actualicen, deroguen o modifiquen.
Realizar mlnimo una (1) reunibn de carbcter mensual con el comitb tbcnico a fin de 
establecer un idbneo seguimiento a las actividades propuestas.
“Presentar de manera bimensual certificacibn suscrita por el Representante Legal y el 
Revisor Fiscal (Si Aplica), mediants la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que 
mantiene vinculadas para la ejecucibn del contrato o convenio el 50 % (Segun los 
porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las 
ramas de la actividad econbmica del y las fechas para su aplicacibn) de mujeres, adjuntando 
el listado de mujeres vinculadas y la planilia pago de seguridad social de las mismas. El 
listado presentado deberb discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del 
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicibn especial.

10. El/la contratista deberh hacer entrega de informe de impacto del proyecto donde este deberb 
contener relacibn de personas beneficiarias discriminados de acuerdo con su grupo 
poblacional, pertenecia btnica y orientacibn.

11. El talento humano deberh reunirse como minimo una vez al inicio de la ejecucibn del contrato 
con el apoyo a la gestibn de la secretaria de la mujer con el fin sensibilizar al equipo en la 
transversalizacibn de la Polltica Publica de Mujer y Genero y el leguaje incluyente.

12. Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y 
la discriminacibn contra las mujeres. en sus actividades empresariales y cadena de 
suministro en el marco de la ejecucibn del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las 
situaciones enunciadas deberb informar de manera inmediata a la supervisibn quien darb 
traslado a la autoridad competente.

13. Soporte de pago de honorarios a los contratistas, segun los honorarios establecidos en el 
estudio de mercado y/o propuesta econbmica.

14. Presentar los contratos de las personas que componen el talento humano
15. Hacer el ingreso y salida al almacbn del FDLRUU, de los insumos, elementos. piezas 

publicitarias y dembs bienes que se adquieran con recursos del fondo, de acuerdo con los 
procedimientos establecidos por el brea. de todo los materiales o elementos que se 
requieren para el desarrollo de las actividades

16. Llevar el control de asistencia y registro fotogrbfico de todas las actividades realizadas 
durante la ejecucibn del contrato.

17. Elaborar y entregar los informes mensuales en fisico y en magnbtico que den cuenta del 
avance en la ejecucibn tbcnica, operativa y financiera del contrato.

18. Elaborar y entregar un informe final de ejecucibn, donde se incluya el informe detallado con 
los resultados obtenidos este informe debe desglosar el grupo etario y genero de las 
personas participantes y dembs documentos requeridos u obtenidos durante la ejecucibn y 
la base de datos digitalizada de los beneficiarios y/o participantes en el proyecto.

19. Y las dembs que se deriven del objeto del contrato

http://www.flobiemobogota.gov.co


SALIDA DE ALMACEN

Cantrdad ValorUnidad TotalElemento Nombre del elemento
UNIDAD 999 42.000,00 41.958.000.00621 CARTILLAS

41.860,00 41.860,00CARTILLAS UNIDAD 1621

Total: 41.999.860

Resumen de
Valor CreditoNombre Cuenta Contableile

Paging 1 de 1

Unidad Ejecutora:
Numero Egreso:
Documento soporte:
Funclonario sollcltante:
Encargado de bodega:
Observaclones:

Fecha Egreso: 11 septtembre 2023
Fecha Ooc Sop: 08 septiembre 2023

Calle 32 No. 23-62Sur
Tdefono: 3660007
www.rafaeluribe.gov.co
Fecha de GoneracMn: 11 do septiembre de 2023

tn

a

3 
AIXALtifaiMm 
oeaooorAaA

Cuenta tee^t]

Paol

Valor Debitor's
Totaled [ \

Asociacion Para 6lj3^s^rro|ibilG^gral De La Familia 
Responsable'-kecibe

Tipo de egreso:
Estado Egreso:
Numero Ooc Soporte:
Dependencia sollcltante: 9999999999999 SIN UBICACION

BOGOTA

SALIDA_INVERStON_DRRLLO_COMUN 
APRO8AOO Vigencla Egreso: 2023
2256 Vigencla Doc: 2023

o uob '"-j'
a Rocio Perdomo Ortega 
tesponsable Entrega

18 ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE 
160 
COMPROBANTE 
900216251 Asociacion Para El Desarrollo
52547293 Paola Rocio Perdomo Ortega
Fdlruu-Lp-012-2022 Prevencion Violencia Intrafamiliar Rad 20236820018753 01/09/2023 Apoyo Super Angel Gutierrez

http://www.rafaeluribe.gov.co
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INFORME 
FINANCIERO



NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL
• L DATOS DEL INFORME. •.■ »■ . > -

Fecha de presentactdn: 17/10/2023 Periodo del Informe 28/04/2023Desde: 1/09/2023Haste:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 341 DEL 2022

6 MESESPlazo Inlcial: 16/11/2022 24/06/2023Fecha de fniciacldn: Fecha de Termtnaci6n Initial o con suspension: Porcentaje de Ejecucidn en tiempo 100%

$ 744.082.964 Porcentaje de EjecudOn FinanderaValor del Contrato: 4/09/2023Plazo conProrroga: Fecha de Termination con Prorroga: 89,76%

SALDOPOREJECUTARESPECIFICACION TECNICA CANT

CAMPANA DIFUSION MEDIOS LOCALES

1 1000 $ 3.240 $ 3.240.000 $ 3.240.000 $ 3.240.000 $1OO%

2 8 J 127.500 $ 1.020.000 $ 1.020.000 $ 1.020.000 $100%

3 $ 3.100.000 $ 3.100.000 $ 3.100.0001 $ 3.100.000 $100%

SUBTOTAL $ $4.260.000 3.100.000 $ $ $ $ 7.360.000 $100%

4 $5 900.000 $ 4.500.000 $ 4.500.000 $ 4.500.000 $100%

5 $500 $ 28.000 14.000.000 $ 14.000.000 $ 14.000.000 100% $

Espados Fisicos con capatidad para 25 personas que cumplan los protocobs de 
bioseguridad (Induido para cada sestto antibacterial y jabdn para lavado (recuente de 
manos) y de acceso para personas en condition de discapacidad, que cuente con 25 slllas, 
debe contar con los medios audiovisuaies para el correcto desarrollo de las sesiones (video 
beam y/o televisor minimo de 50 pulgadas, el espatio debe contar con bafos)- 2 boras 
minimo por sesidn - Contar con el espatio adecuado para desarrollar las dlferentes 
sensibilizationes por UPZ)

Campafta Oifustdn Presupuesto global para la difusbn del proceso por medios 
comunilarios e independientes locales, curias radiales, prensa escrita.

ATches tamafio medio de pdego en papel propatotede 150 gr. Tamafto '/• ptiego a cuatro 
tintas full color ypolicromia. induido logos.

PendOn 2 x 1.5 mts full color en tela banner con logos de inscription gratuita y tubos 
superior e inferior.

INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023) 
DATOS BASICOS DEL CONTRATO

VALOR TOTAL CON 
IVA

UN MESYVEINTE 
DIAS

PRIMER INFORME (PERIODO :Oel 
16/11/2022 al 20/12/2022 y desde el 

1/02/2023 haste d ISA 3/2023)

SEGUNDO INFORME 
(PERIODO :Od 
16/03/2023 AL 

27/04/2023)

TERCER INFORME 
(PERIODO :Del 

23/04/2023 AL 01/09/2023)

* EJECUCKN 
FWANCEflA 

ACUMULAOO A LA 
FECHA

kit: 'RAFAEL URIBE URIBE PROMUEVE EL BUEN TRATO. CONSTRUYE ENTORNOS 
PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS SEGUROS.
Tula Material: Poliester ■ impermeable Color: Conforme al disefto Medidas: 30 x 40 cm 
Capatidad: AjuslaWe con tirantes ergonOmicos de 2 pulgadas de gtosor Eslampados: 
Estampados con Logo tipo institutional en ttaiica DTG, impresbn digital direda a la 
prenda y tituto del proyedo.

VALOR UNfTARIO 
CONIVA

________________________ $________ 7.360.000

Componente 1: Prevencion de violencia Intrafamiliar y violencia sexual, promocidn y garantia de derechos. 
A) Linea de accidn: Prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual.

.DATOS DEL CONTRATO;.. -a . ........... . -.■h.-. ■-

"REAUZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENClON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO Y VULNERACldN DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE 
URIBE DEL PROYECTO DE INVERSION 1656".

VALOR EJECUTADO ACUMULADO 
A LAFECHA



5^-

ESPECiFICAC16N T^CNICA SALOO POREJKUTARCANT

6 500 $ 43.000 $ 21.500.000 $ 21.500.000 $ 21.500.000 $100%

Estero ecotogico impreso a 2 lintas con tilufo del proyecto.7 500 $ 3.350 $ 1.675.000 $ 1.675.000 $ 1.675.000 $1OO%

8 500 $ 8.583 $ 4.291.625 $ 4.291.625 $ 4.291.625 $1OO%

SUBTOTAL S s 4.500.000 $ 41,466.625 $ $ $ 45.966.625 $100%

9 250 $ 28.000 $ 7.000.000 $ 7.000.000 $ 7.000.000 $1OO%

10 250 $ 35.000 $ 8.750.000 $ 8.750.000 S 8.750.000 $100%

Crayola Redonda Jumbo X 28 Unidades.11 250 $ 27.250 $ 6.812.500 $ $ 0% $ 6.812.500
Certifcacidn en papel Kimberly cada una con sobre.Con logos institucionales12 250 $ 8.583 $ 2.145.813 $ 2.145.813 $ 2.145.813 100% $

13 250 S 28.000 $ 7.000.000 $ 7.000.000 $ 7.000.000 1OO% $

14 250 $ 43.000 $ 10.750.000 s 10.750.000 $ 10.750.000 100% $

Cartilia para colorear con una hrstoria relaaoaada con los temas del proyecto, portada y 
contraportada plastifcadas a color, tamato cada, papel Bond 90gr, 10 pdginas, imprasas 
por ambos lados a bianco y negro (el diseflo estard a cargo del diseftador contratado en el 
proyecto, el contenido orientado por los profesionales que lideraran los tafleres y dicho 
contenido deber8 contar con aprobacidn por pade del comita tScnico de seguimiento). En 
su portada debera llevar informaddn del proyecto. caratula trasera con lineas y direcciOn 
de las entidades a ddnde acudir en casos de violencia intrafamiliar y violencta sexual.

Agenda 100 pSginas, contramarcada, portada en maule impraso a dos tintas y argollada, 
con 5 separadoras y esfero. Los insedos (separadores) en la agenda deben induir 
informaddn rdadonada a la prevencidn de violencias, nuevas masculinidades, derechos 
sexuales y reproductivos, que tenga tineas y directories de las entidades y rutas de 
atencfri a ddnde acudir en casos de violencia intrafamrliar y violencia sexual (en general el 
contenido de las agendas deberd ser praviamente aprobado por el comite ttenico de 
seguimiento)

VALOR UNfTARIO 
CONIVA

VALOR TOTAL CON 
IVA

' PRIMER INFORME (PERIODO :Uel 
16/110022 *120/12/2022 y desde el 

1/02/2023 hesti el 1203/2023)

SEGUNDO INFORME 
(PERIODO :Oet 
16/03/202341 
22/04^023)

TERCER INFORME 
(PERIODO :De( 

28/04/2023 AL 01/09/2023)

VALOR EJECUTAM ACUMULADO 
A LA FE CHA

KEJECUCIOH 
FNANCERA 

ACUMULADO A LA 
Ft CHA

Kil 2 (Grupos 4.5,6.7 y 8:14 a 17aftosy 11 meses):
Tula Oepodiva Material: Pdiester • impermeable Cotoc Conforme al diseflo Medidas: 30 x 
40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes e/gondmicos de 2 pulgadas de grosor 
Estampados: Estampados con Logo tipo institudonal en tecnica DTG, impreskXi digital 
direct

Kit 1 (Grupos 1,2 y 3:6 a 13 aftos y 11 meses):
Tula Deportiva Material: Poliester - impermeable Cotor: Conforme al disefio Medidas: 30 x 
40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes ergondmicos de 2 pulgadas de grosor 
Estampados: Estampados con Logo tipo instituckmal en tdcnica DTG, impresfri digital 
directa a la pranda.

Certifcacidn en papel Kimberly cada una con sobre. Con logos institucionales (siguiendo el 
modelo SDIS: Anexo 8.7. Modelo certificado estrategia de prevention 'Entomos 
protectores y iemiorios seguros*)

INFORMS FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023) 
NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

___________________________________  $ 45.966.625l_______________________________________ _
B) Linea de accton: Promocion y desarrollo de estrategias, prevencion de vulneracidn de derechos de ninos, ninas y adolescentes.

Agenda 100 pdginas, cootramarcada, portada en maule impreso a dos tintas y argollada, 
con 5 separadores y esfero. Los insertos (separadores) en la agenda deben induir 
informaddn reladonada a la prevention de vtoendas, nuevas masculinidades, derechos 
sexuales y reproductivos, que tenga lineas y direcciones de las entidades a ddnde acudir 
en casos de violencia intrafamrliar y violencia sexual y rutas de atenddn.



especificaciOn tecnica SALDO FOR EJECUTARCAKT

Juego jenga en madera15 250 $ 16.112.500 $ 16.112.500 $ 16.112.500 $100%

16 CertiHcaciOn en papel Kimberly cacfa una con sobre y con logos institudonales 250 $ $8.583 2.145.813 $ 2.145.813 $ 2.145.813 $1OO%

SUBTOTAL $ 60.716.625 $ $ $ 53.904,125 $ $ $ 53-904,125 $ 6.812.50088,78%

17 500 $ $141.000 70.500.000 s 70.500.000 $ 70.500.000 $1OO%

SUBTOTAL $ $ $ $ 70.500.000 $ $ $ 70,500.000 s100%

18 5 $ 2.433.000 $ 12.165.000 $ 12.165.000 $ 12.165.000 $100%

19 $5 2.250.000 $ 11.250.000 $ 11.250.000 $ 11.250.000 s100%

20 480 $ 110.000 $ 52.800.000 $ 52.800.000 $ 52.800.000 $1OO%

21 12 $ 915.000 $ 10.980.000 $ 10.980.000 $ 10.980.000 $1OO%

22 480 S 4.500 $ 2.160.000 $ $0% 2.160.000

23 480 $ $ 4.837.68010.079 S 4.837.680 $ 4.837.680 S1OO%

Manilla: en dnta, full color de amarrar de 1 cm y media de ancho conla frase Rafael Uribe 
Uribe, culda a qulen nos cuida* con tos logos de la alcaldia local y del contratista; esta 
etiqueta debe ser aprobada por comunicaciones de la alcaldia local.

2 Bates: minimo uno con los implementos de aseo necesanos (toalla para manos, jabbn, 
papel higiteico, papelera).
Inmueble Arrendamiento: Minimo con las siguientes caraclensticas: 5 espados 3 ofcinas 1 
reception 2 bates, permit acceso a personas con discapatidad, cada ofcina debe coniar 
con 18 MTS2, el area de reception minimo 16 Mts2, con adecuada Ventilation, 
iluminadOn, higiene permanent, elementos de hihiene, fibre de humedad, goleras y contar 
con servitios publicos domidlianos.

Mobiliario Alquiler El mobiliario debe contar con 5 modulos para la atendOn, con dos (2) 
sillas secretariates, dos (2) escritorios, dos (2) computador de ecritotio. un (1) telefono, sala 
de espera con tandem de 4 sillas

Entiega de juegos de mesa a nucieos familiares integrada por nites, nites, adolescentes y 
jdvenes, como: Escaleras y serpientes, Ouien quiere hacer prevention, Monopolio 
(Trueque de la prevention), Imperio de la prevention y ConcOntrese, entre otros 
dependiendo las edades del anexo tecnico.

VALOR UNITARIO 
CONIVA

VALOR TOTAL CON 
IVA

PRIMER INFORME (PERIODO :Dd 
16/11/2022 a! 20/12/2022 y desde el 

1/02/2023 hattael 15/03/2023)

SEGUNDO INFORME 
(PERIODO :Dd 
16/03/2023 AL 

27/04/2023)

TERCERINFORME 
(PERIODO :Dd 

2S/M/2O23 AL 01/09/2023)

VALOR EJECUTADO ACUKULAM 
A LA f ECHA

%EJECUCKM 
FMANOERA 

ACUMULADO A LA 
EECHA

REFRIGERIOS 480 personas
1. Un (1) sandwich de polio y queso de 240gr aproximadamente con aderezo, que 
contenga verdures: lechuga y (ornate. Una (1) fruta entera de temporada de minimo 80 gr, 
una (1) bebtda refresco o ntetar de fruta, no Itetea no energizante, de minimo 250 ml en 
envase Tetrapak.
2. Una ensalada de frutas Trutas de temporada* 10 cucharadas de LECHE 
CONOENSAOA LA LECHERA (150 g), 10 cucharadas de CREMA DE LECHE NESTLE 
(150 g), 1 tazademeldn sin semillas, cortado en cubos pequetes(160g). 1 taza de fresas, 
cortadas en cubes pequetes (156 g), 1 banano cortado en rodajas (116 g). 1 taza de kiwi, 
pelado y cortado en cubos pequetes (180 g), 1 taza de mango, cortado en cubos 
pequetes (165 g).

salida pedagdgica a un parque natural, en donde se realizaran aclividades ludicas y 
deportivas, yoga para 480 personas

Transporter 12 buses cada uno con capatidad para 40 persona. Ida y vuelta para un total 
de 480 personas

INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023) 
NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

C) Lines de accion: Prevencion de vtolencia sexual en nihos, ninas y adolescentes con enfasis en derechos sexuales y derechos reproductivos. 
$64,450

70.500.000
Components 2: Ortcntacion y Ascsorfa Famtliar.



I

SALDOPOREJECUTARESPECIFICAClOW TfeCNICA CANT

24 480 $ 20.000 $ 9.600.000 $ 9.600.000 $ 9.600.000 $100%

KIT PARA NINOS Y FAMILIAS TOTAL

25 480 $ 30.000 s 14.400.000 $ 175.977 S 175.977 $ 14.224.0231,22%

SUBTOTAL $ $ 101.632.680 $ 175.977 S $ $ 101.808.657 $ 16.384.02386,14%

26 1000 $ 3.650 $ $ $0%
Afiches Manejo vertical a '/«de ptiego: 35 cms de ancho x 50 cms largo. Debe rncfuir la 
imagen instituciona! de acuerdo a los pardrcetros estabteodos por la ALCALOlA LOCAL, 
en calidad Oplima definida por la ALCALOlA LOCAL

1. Se le entregara un Kit a los niftos y niflas de cartillas de colorear innovadora que induya 
las actividades de rutinas o habitos diarios en case, escuela, trabajo sin distincidn de 
gdnero. (Tema transversal).
2. Kit de familias padres y madres: rutas de atenddn a mujer, botilito con la lines purpura, 
cartillas que induyan temas como derechos sexuales y derechos reproductivos, 
estereotipos de g^nero, planes de vida y toma de dedsiones. autonomia, prevenddn de la 
matemidad y patemidad temprana, prevendfri de infecdones de trasmisidn sexual, y redes 
sodales, promoviendo la apropiacidn de los conodmientos los adolescentes y jdvenes, que 
las actividades mencionadas induya labores de! cuidado no son asignadas solamente a las 
mujeres, sino que tambfen pueden ser realizadas por hombres. (Tema transversal)

2. Kit de familias padres y madres: rutas de atenddn a mujer, botilito con la linea purpura, 
cartillas que induyan temas como derechos sexuales y derechos reproductivos, 
estereotipos de g^nero, planes de vida y toma de dedsiones, autonomia, prevention de la 
matemidad y patemidad temprana, prevention de infecdones de trasmisiOn sexual, y redes 
sociales, promoviendo la apropiaddn de los conodmientos los adolescentes y jdvenes, que 
fas actividades mendonadas induya labores del cuidado no son asignadas solamente a las 
mujeres, sino que tambten pueden ser realizadas por hombres. (Tema transversal)KIT 
PARA NINOS Y FAMILIAS TOTAL

1. Se le entregara un Kit a los nihos y nihas de cartillas de colorear innovadora que induya 
las admdades de rutinas o hdbitos diarios en casa, escuela, trabajo sin distinddn de 
gOnero. (Tema transversal).

VALOR UNITARIO 
CONIVA

VALOR TOTAL CON 
IVA

PRIMER INFORMS (PERIODO :Det 
1 ST110022 il 20/120022 y dosdo d 

1/020023 hist* ei 15/030023)

SEGUNDO INFORME 
(PERIODO :Od 
16/030023 AL 
27/040023)

TERCERINFORME 
(PERIODO :Del 

28/040023 AL 01/090023)

VALOR EJECUTAOO ACUMUIADO 
ALA TECHA

UEJECUCKM 
FNANOERA 

ACUMULADOALA 
FECHA

ALMUERZO 480 personas
3. Arroz con polio, consiste en arroz codnado con polio, en presas o desmechado, con 
verduras, y sazonado con espedas, con papas fritas, una (1) bebida refresco o nectar de 
fruta, no Iddea no energizante, de mlnimo 250 ml en envase Tetrapak.

INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023) 
NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

_____________ $ 118.192.680
Componente 3: Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales.



SALDOPOREJECUTAR
ESPECIFICAClON tGcnica CANT

$$ 0%$S 6.500.000127

MODIFICACION#4
$4.416000$ 100%4.416.000$$ 4.416.0009.200480 $Refrigerios compuestos un pastel de polio, jugo de caja, fruta de cosecha y un dulce

$6.441.600$ 100%$ 6.441.6006.441.60013.420 S$480

$$ 1.600.000 100%1.600.000$1.600.000800.000 $2 S
$420.000$ 1OO%420.000$420.000$420.0001 $

Convocatoria: se diseftara un video publicilario de un (1) minuto. cm el cronograma y 
tematica que se llevard a cabo para difundir el buen trato (temdtica definida por el comite 
tecnico de seguimiento y la red del buen trato) estos se emitirdn por los MEDIOS 
COMUNITARIOS Y ALTERNATIVOS y redes sodales institudonales.Plan de medios, 
donde se esfipulaten cualro fases

VALOR UNITARIO 
CONIVA

VALOR TOTAL CON 
NA

PRIMER INFORME (PER1OOO:Del 
1 &/11Q022 a) 20/12/2022 y dMde el 

1102/2023 hasta ol 15/03/2023)

SEGUNDO INFORME 
(PERIODO :Oel 
16/03/2023 AL 

27/04/2023)

TERCER INFORMS 
(PERIODO :Dd 

26/04/2023 AL 01/09/2023)

VALOR EJECUTADO ACUMULAOO 
ALAFECHA

*EJECUOON 
FWANOERA 

ACUMULAOO AIA 
FECHA

1) Primera fase para negar al publico se realizaite un anuncio puUidtario por YouTube, 
MEDIOS COMUNITARIOS Y ALTERNATNOS y redes sodales institudonates, que dure 
de un (1) minuto mediante el que se invite a la comunidad y que genere expedativa para 
partidpar en las jomadas. El video debe tener la calidad acordada, leniendo en cuenta una 
paleta de cdores y un tipo de imagen de acuerdo cm la terrtetica. Garantizando un minimo 
50 vrsualizadmes. Formate HD, que se pueda reproduce en 4K calidad de video, cotores 
de alia definiciOn. Boceto para aprobaciOn de los avances.
2) Segunda fase: por redes sodales como Facebook, Twitter, divulgadOn de las siete 
jomadas donde se entregaite una divutaadon por medio de pdster, infografia o afiche 
virtual. Garantizando un minimo de 50 dick o visualizadmes.
3) Tercera fase: pdgina web de la AlcaMia dmde se subird el video y los poster o infografia 
mendonados en la primera y segunda Case.
4) Cuarta fase: se difundite por correos electrDnicos enviando la invitaddn, el video y el 
poster a 65 correos minimo. para el listado de correos e! cmtratisla se podte articular cm 
SDIS y FDLSF cm el finimo de invitar instandas de partidpacfon, lideres y lideresas, entre 
otros adores de la comunidad que puedan replicar la informaddn que redban en el evento.

INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023) 
NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

Agenda ecoldgica (cm esfero marcada cm un logo (pasta cubierta en carton redclado, 
argotlado doble O, induye esfero ecofogico)____________________________
Panelistas expertos en la materia- Profestonal en dendas humanas y/o sodales y/o de la 
educacfon________________________________________________
Presentador jomada Local Buen Trato_______________________________



Q_
I

SALDO POR EJECUTAR
ESPECIFtCACldN itCNICA CANT

MODIFICACION#4

$6.000.000$ 100%$ 6.000.0006.000.0006.000.000 $$128

$$ 18.877.600 100%$$6.441,600$ 12.436.000 $$$SUBTOTAL

42.000.000$ 100%42.000.000$$ 42.000.00042.0001000 $29

42.000.000 $s 100%$S$ 42.000.000$42.000.000sSUBTOTAL

6.805.486$$ 35.236.349 83.81%$ 21.222.40414.013.94542.041.835 $7.006.973 $$630

$ 1.976.8219.884.103 83.33%$5.930.4623.953.641 S$11.860.923$$ 1.976.821631

Realizar 1000 cartillas con temStica de vatores, trabajo en equipo, perddn, reconciliacidn. 
reconodmiento de los errofes, amor de la lamina, violenda de gOnero, orta de atenddn a 
mujeres victimas, linea purpura, por un lado en ingles y por el otro en espaM. (Tema 
inidativa).
Cartillas Impresas (caracteristicas) Tamafio 14 x 21.5 cm cerrado, 100, pSginas, 4x4 
lintas, cosida con dos anchos al cabailete, propalmate 90 grs. CarStula impresa en 
propalcote 200 grs. 4x4 lintas, plaslificado mate por una cara. Requiere disefto, correcddn 
de estilo. diagramacidn e impresidn, alistamiento y la distribuddn de los libras, de acuerdo 
con la base de datos suministrada por la ALCALOlA LOCAL, dentro del perimetro urbano 
del Distrito Capital. No obstante, los lugares depended de las necesidades particulares 
de la ALCALOlA LOCAL, sin salir de la dudad de Bogota.

Un asistente administrativo Titulo de bachHler cor 12 meses de experienda laboral en 
actividades de secretariado o archivo o manejo de bases de 
datos.

Un coordinador General del Prayecto Profesional de las Ciendas Sedates o 
administrativas con espedatizaddn en nudeo bAsico de Ciendas Sodales o Humanas. 
Experienda minima profesional de 36 meses en coordinaddn y ejecuddn de procesos 
sodales y/o cargos de nivel directivo o gerendal con podaddn afeclada por violenda 
intrafamiliar y/o sexual en situactin de vulnerabilidad.

VALOR UNITAR1O 
CONIVA

VALOR TOTAL CON 
IVA

PRIMER INFORMS (PERIODO Tlel 
16/11/2022 »! 20/12/2022 y 4e?de el 

1/02/2023 haste el 1S/03/2023)

SEGUNDO INFORME 
(PERIODO :Od 
16/03/2023 Al 

27/04/2023)

TERCER INFORME 
(PERIODO :De< 

28/04/2023 AL 01/09/2023)

VALOR EJECUTAOO ACUWLAOO 
A LA f ECHA

«EJECUCION 
FHANCERA 

ACUMULADO A LA 
FECHA

INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023) 
NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

18.877.600
Componente 4. Investigation.

s__________
TALENTO HUMANO

Espado fisico para la prayeeddn det evento con los siguientes aspectos y elementos a 
tenerencuenta:
Dos {2) pendones • Impresidn de Baking 2*2 en banner de 13 oz con estructura metSlica de 
pulgada y media.
Interprete de lenguaje de sefias para personas con condiddn de discapaddad auditiva • 
certificados. Para evento de 2 boras seguidas. Perfiles previamente entregados por la 
entidad en los tiempos estableddos segun Io ewgido por d supervisor o apoyo a la 
supervision (la .entidad proyecta necesidad de minimo 2 personas para que se puedan 
tumar a Io largo de las dos boras)
TrasmisiOn en vivo con posibilidad de grabadOn, el cual deberO tambiOn informarse y 
articularse con la oficina de prensa de! FDLSF con minimo una semana de anteladdn. El 
contratista debeTO garantizar un enlace para registro de asistenda a cada uno de los 
asistentes virtuates y de preguntas.



INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023)
NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

SALDO POR EJECUTARespecificaciOn tEcnica CANT

$ 67.041.464 $ 4.788.676$ 4.788.676 $ 71.830.140 $ 14.366.028 $ 52.675.43632 5 93.33%

$ $$ 47.886.768 $ $ 38.309.414 47.886.76833 5 $ 4.788.677 9.577.354 100%

$ S $ 9.577.355 $ 38.309.420 $ 47.886.775 $4.788.678 47.886.775 100%34 5

$ 19.154.713 $$ 4.788.678 $ 19.154.713 $ 4.788.678 $ 14.366.03535 4 100%

$$ $ 7.042.630 $$ 1.408.526 $ 7.042.630 7.042.630 100%36 1

$ $ 11.000.000 $ 2.200.0006 $ 2.200.000 $ 13.200.000 11.000.000 83.33%

$ $ s $ $ 245.132.801 $ 15.770,983SUBTOTAL $ $ 56.277,001 188.855.800 93.96%

S $ 400.000 $ 400.000 $2000 200 400.000 1OO%38

Esferos de tinta negra 500 $ 3.35039 0%

$ S $ sSUBTOTAL 400,000 400,000 19,26%

$ $$ 300 $ 180.000 180.000 180.000 $40 600 1OO%

Resma de Pape! Bond Carta 100 HOJAS 7.825.000$ $41 $ 15.650 $ 7.825.000500 0%

Lapses Negros $ $ 1.235.000$42 1000 $ 1.235 1.235.000 0%

Fotocopias Wn. carta y oftcio. Folocopias cotor, carta y ofido 2050 400.000 $s43 2000 $ 200 $ 400.000 s 100%<00.000

Papeleria : fotocopias de formates de inscripcfon, entrega de refrigerios, asrstenda, 
impresiones de de informes y demas entregaWes sdidtados en el estudio previo

CtNCO APOYOS LOGISTICOS Tituto badiilter. Experienda (aboral general minima de 
sets (6) meses Habitantes de la localidad (preferiblemente), cuyas fundones serdn apoyar 
bgistfcamente a la entidad ejecutora durante la fase de Difusito (DistribudOn de cartas y 
pegue de arches), en la fase Convocatoria e inscripdOn (Uenar los formularies con tetra 
legible, recepddn de los documentos soportes y entregar la informadOn en forma dara y 
oportuna). La distribudOn de los apoyos sera, de dos apoyos foglstkos por cada UPZ.

1 Diseriadorfa) Profesional en dtserio grdfreo con 18 meses de experienda en produeddn 
de materia! comunicativo.
Nota: Debe contar con los elementos iecnicos y (ecnofogicos necesarios para desarroflar 
su labor en el marco del proyecto.

2 pedagogos (a) Profesionates en pedagogla con mlnimo 18 meses de experienda en el 
desarrollo de procesos pedagOgicos yfo artisticos con nlfios, nirias y addescentes y sus 
familias en prevention de videndas.

Dos trabajadorfajs Sodales Trabajador/as Sodates con mlnimo
15 Meses de experienda en asesoria a familias en situation de videnda Intrafamiliar y 
temas de salud o enfoque de gbnero o derechos sexuales y derechos reproductrvos, o 
education sexual o prevention de matemidad y patemidad temprana.

VALOR UNITARIO 
CONIVA

VALOR TOTAL CON 
IVA

PRIMER INFORME (PERIODO :Oel 
16/1112022 al 20N2/2022 y detde el 

1/02/2023 hull el 15/03/2023)

SEGUNDO INFORME 
(PERIODO :Del 
16/03/2023 Ak 
27/04/2023)

TERCER INFORME 
(PERIODO :Oel 

2MM/202) AL 01IMQ023)

VALOR EACVt ADO ACUNULAOO 
AIAFECHA

%EJECUCK>N 
FNAKCERA 

ACUMAADOALA 
FECHA

Fichas de inscription tamaAo carta en papel bond bianco de 90 gr. 4X0, induido logos 
1000

37 Promotora Inidativa
260.903.784

Componente 4. Investigacion.

1,675.000
1,675.000

£ 
S

$ 
$

£ 
$

1.675.000
2.075.000

INSUMOS PARA COMPONENTES 1,2 Y 3

Tres ps>cdlogo/a Psicdlogo/a de acuerdo con el criterio tecnico. Profesional en psicologia 
con tituto depostgrado en familia, o psicoterapia familiar, o psicologia dinica 
o lerapia familiar o consultoria en familia, o videnda intrafamiliar, con experienda minima 
de 12 meses enatenefon a familias afectadas por vfolendasopobladones vulnerables.

$ 
$



SALDO POR EJECUTARespecificaciOn tEcnica CANT

Libras didacticos. juegos de mesa. 20044 $500 102.000 $ 51.000.000 $ 51.000.000 $ $51.000.000 1OO%

Papel kran 30045 500 $ S 607.5001.215 $ $ 607.5000%

lapiz Caja X12 HB 35046 1000 s 8.000 $ 8.000.000 $ $ 8.000.0000%

Tajalapiz47 $ $1000 1.365 1.^5.000 $ $ 1.365.0000%

borrador nata grande 12048 1000 $ 1.120 $ 1.120.000 $ $ 1.120.0000%

caja de colores grande X12 unidades 10049 S1000 $ 11.500 11.500.000 s $ 11.500.0000%

Btoques didacticos (paquetes) 120 Pzs 5050 200 s 105.000 $ 21.000.000 $ 21.000.000 $ 21.000.000 $100%

petota anti estrfes 5051 500 $ 10.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $100%

Rchas Wbliogrdficas de cobres 5 Paquete‘10052 500 S 5.250 $ 2.625.000 $ $ 2.625.0000%

53 500 $ 2.475 $ 1.237.500 $ S 1.237.5000%

54 2000 $ 1.364 $ $ $0%

55 500 S 5.500 S 2.750.000 $ 2.750.000 $ 2.750.000 S1OO%

56 S $500 3.291 1.645.250 $ 1.645.250 $ 1.645.250 $1OO%

117.490.250 $ $ 580.000 S 81.395.250 $ $ S $.81.975.250 35.515.00069.77%

744.082.964 $ 60.537.001 $ 311.504.480 $ 295.883.577 S $ $ 667.925.058 89.76%-* $ 76.157.905.6

$ $$ 295.883.577 667.925.058744.082.964

VALOR ACORDADON° DE PAGO ESTADO DE PAGO

$1 74.408.296UUA ZEA CORREDOR Vo.Bo. PAGADO

APOYO A LA SUPERVlSltiN $RRMA REPRESENTANTE LEGAL 2 297.633.185 PAGADO

$C.C.:S1.981.169DEBTA. 3 295.883.577 PEND1ENTE

1TOTAL 667.925.058

_________ /
89,76% y

$
$

La forma de pago descrita en la minuta del contrato establece cuatro pagos asi: Primer Pago del 10%, Segundo 
Pago del 40%, Tercer Pago del 40%, Pago Final del 10%, igualmente no tiene tiempo especifico para dichos pagos, 
por Io tano se entiende que los periodos reportados para el pago incluyen las actividades y/u obligaciones adquiridas 
en el marco del CPS 341 del 2022. El presente informe corresponde al tercer pago del 40 %.

Ptejcbles: Oisefio e impresidn 1: Manejo vertical: 14 cms de anchox 20cms largo. Manejo 
horizontal: 20 cms de ancho X 14cmsdeancho. Ende IlSgramos. Debe induir la imagen

VALOR UNITARIO 
CONIVA

VALOR TOTAL CON 
IVA

PRIMER INFORME (PERIODO :Od 
1W11/2022 al 20112/2022 y dewfe el 

1/02/2023 hatta el 15/0 J/202J)

VALOR DEL
CONTRATO

VALOR TOTAL EJECUTADO EN 
ELPERIODOAREPORTAR

SEGUNDO INFORME 
(PERIODO :Del 
16/03/2023 AL 

27/04/2023)

TERCER INFORME 
(PERIODO :Dd 

26/04/2023 AL 01/09/2023)

VALOR ACUMULADO A 
LA FECHA

VALOR EJECUTADO ACUMULADO 
AlAfECHA

PORCENTAJE 
EJECUCION

%EJECUC»H 
FMANCOA 

ACUMULADO A LA 
FECHA

Marcadrxes gruesos permanentes colores 300
Vdantes impresos en Papel Bond. Tamafio 1/2 de carta a cuatro (4) tintas, acabado 
brillante, impreso a 1 cara ________ _______ _______
Entrega de Diploma y/o Certificados Nivel BSsico en papel opalina de 240 gr. tintas 4X0.
tamafio carta. Segiin disefio institucional. 

INFORME FINANCIERO TRES (PERIODO : 28/04/2023 al 01/09/2023) 
NOMBRE DEL EJECUTOR: ADIFCOL

____________SUBTOTAL___________

TOTAL CPS 341 DEL 2022

FORMA DE PAGO ACORDADA
% 

MENSUAL
10% (Primer 

Pago)
40%(Segundo 

Pago)
39,76%(Tercef 

~~Pago) 

89,76%
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URIBE URIBE:

5.

6.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo de ejecucidn del presente contrato serS por SEIS (6)

El valor del contrato se pagard asi:

CLAUSULA CUARTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucidn del contrato podrct 
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de 
interes publico que impidan su ejecucidn, cuya. La parte contratante que resulte afectada por tales 
hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberS notificar por 
escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacidn de dichas condiciones. b) 
Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad, ni deriven mayores 
costos para 6sta. Como consecuencia de la suspensidn EL CONTRATISTA se obliga a prorrogar la 
vigencia de los amparos de la garantia unica en proporcibn al tbrmino de la suspension. El termino 
de suspensidn no se computard para efectos de los plazos del contrato.

Primer pago equivale al diez por ciento (10%) del valor del contrato, una vez cumplidas las 
siguientes actividades:

1.
2.

CONDICIONES GENERALES - CLAuSULADO 
COMPLEMENTARIO CONVENIO - SECOP II 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
RAFAEL URIBE URIBE

ALCALOiA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Edificio Lievano 
Calle 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. 3387000-3820660 
Informacidn Lines 195 
www.gobiernobogota.gov.co

CLAUSULA QUINTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de este contrato se estima hasta por 
la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL 
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($744,082,964.00 M/Cte), 
incluidos todos los costos directos e indirectos, asl como los impuestos distritales y nacionales a que 
haya lugar, el cual se discriminan de la siguiente manera:

MESES contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisites 
de perfeccionamiento, ejecucidn y legalizacidn.

3.
4.

Cddigo. GCO-GCI-F143 
Versidn: 06 

Vigenda:01 dejuniode 2021 
Caso HOLA 172823

SECRET ARIA DE

GOBIERNO

S

Nota: una vez aprobado Io anterior, por parte del supervisor, se hard el pago del diez por ciento (10%) 
referido, previa presentacidn de la cuenta de cobro o documento equivalente, certificacidn de 
cumplimiento de la supervisidn, informe avalado por el supervisor del contrato, certificacidn de 
parafiscales, certificacidn bancaria, presentacidn de la factura de venta o documento equivalente y

Verificar a traves del supervisor la corrects ejecucidn del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacidn, herramientas y apoyo logistic© que se requiera 
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacidn familiar (cuando a ello haya lugar), en 
las condiciones establecidas por la normatividad vigente.
Verificar a traves del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las 
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusidn econdmica 
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinSmica productiva de la 
ciudad (cuando haya lugar).
Las demds establecidas en la normatividad vigente.

• Suscripcidn de acta de inicio, previo cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y 
ejecucidn.
• Conformacidn del comite tecnico coordinador del contrato.
• Presentacidn del plan de trabajo y cronograma de actividades a ejecutar de los proyectos.
• Conformacidn de equipo de trabajo para la ejecucidn del proyecto (perfiles de los 
profesionales)
• Hojas de vida del personal mlnimo requerido, de acuerdo con los perfiles definidos en este 
anexo
• Plan de difusidn, convocatoria e inscripcidn del Proyecto.
• 2 presentaciones publicas del proyecto (JAL y a la comunidad)
• Disponer del espacio aprobado por el apoyo a la supervisidn
• Aetas de ingreso y egreso al almacen, cuando sea necesario segun los procedimientos 
establecidos por el Fondo Local Rafael Uribe Uribe.
• Presentar un informe de ejecucidn tecnico y financiero sobre la ejecucidn de las actividades 
y desarrollo del contrato el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

http://www.gobiernobogota.gov.co
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demSs requisites solicitados por el supervisor.

^5

Tercer pago equivale al cuarenta por ciento (40%) del aporte del Fondo de Desarrollo Local al 
contrato. una vez cumplidas las siguientes actividades:

• 100% del desarrollo total de los cinco (5) componentes.
• Aetas de ingreso y egreso al almac^n, cuando sea necesario segiin los procedimientos 
establecidos por el Fondo Local Rafael Uribe Uribe.
• Presentar un informe de ejecucidn tScnico y financiero sobre la ejecucidn de las actividades 
y desarrollo del contrato el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

• 40% de atencidn de la poblacibn atendida de los primeros 3 componentes.
• Aetas de ingreso y egreso al almacSn, cuando sea necesario segun los procedimientos 
establecidos por el Fondo Local Rafael Uribe Uribe.
• Presentar un informe de ejecucidn tScnico y financiero sobre la ejecucidn de las actividades 
y desarrollo del contrato el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

CONDICIONES GENERALES ■ CLAuSULADO 
COMPLEMENTARIO CONVENIO - SECOP II 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
RAFAEL URIBE URIBE

ALCALOiA MAYOR 
06 BOGOTA DO

Edificto Li&vano 
Calle 11 No. 0-17 
C6digo Postal: 111711 
Tel. 3387000-3620660 
InformaciOn Linea 195 
www.gobiernobogota.gov.co

CMIgo: GCO-GCI-F143 
Version: 06 

Vigenda: 01 de junio de 2021 
CasoHOLA 172823

SECRHA1UAOE

GOBIERNO

Nota: Los pages estarSn sujetos a la programacidn del PAC y el termino para el pago empezara a 
contar desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando la totalidad de los 
documentos exigidos para tai efecto, las demds que se presenten para estos conceptos serein 
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de indemnizaciones o 
compensaciones adicionales de ninguna naturaleza.

Certificado de cumplimiento
Acta de recibo a satisfaccidn
Aetas de ingreso y egreso al almac£n
Presentacidn y aprobacidn por parte del supervisor del informe final de actividades.
Certificado de pago a seguridad social expedido por el Representante Legal.
Certificado Bancario.
Estado de cuenta expedido por el 3rea de presupuesto
Informe Final de supervision
Informe final de ejecucidn fisico-financiero avalado por supervision

Se establecerO como Ciltimo pago el equivalents al diez por ciento (10%) del valor del contrato, una ■ 
vez se haya recibido y legalizado todos los bienes o servicios a pagar, en todo caso este ultimo pago 
se efectuarO previa firma del acta de liquidaciOn y terminaciOn del presente contrato, para Io cual se 
expedird los siguiente:

Nota: Se hard el pago del cuarenta (40%) referido, previa presentaciOn de la cuenta de cobro o 
documento equivalents, certificaciOn de cumplimiento de la supervision, informe avalado por el 
supervisor del contrato, certificaciOn de parafiscales, certificaciOn bancaria. presentaciOn de la 
factura de venta o documento equivalente y demOs requisites solicitados por el supervisor.

Nota: Se harO el pago del cuarenta (40%) referido. previa presentaciOn de la cuenta de cobro o 
documento equivalente, certificaciOn de cumplimiento de la supervision, informe avalado por el 
supervisor del contrato, certificaciOn de parafiscales. certificaciOn bancaria, presentaciOn de la 
factura de venta o documento equivalente y demOs requisites solicitados por el supervisor.

Segundo pago equivale al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato, una vez cumplidas las 
siguientes actividades:

Nota: Los pagos estarOn sujetos a la programaciOn del PAC y el termino para el pago empezara a 
contar desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando la totalidad de los 
documentos exigidos para tai efecto. las demds que se presenten para estos conceptos serdn 
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de indemnizaciones o 
compensaciones adicionales de ninguna naturaleza.

Nota: Los pagos estarSn sujetos a la programacibn del PAC y el termino para el pago empezara a 
contar desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando la totalidad de los 
documentos exigidos para tai efecto, las dembs que se presenten para estos conceptos serbn 
responsabilidad del contratista y no tendrb por ello derecho al pago de indemnizaciones o 
compensaciones adicionales de ninguna naturaleza.
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Acta de liquidacidn firmada per las partes.
Dem£s documentos necesarios o requeridos para la liquidacidn.
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AseguradoZ 
beneficiario 
Amparos, 
vigencia 
valores 
asegurados

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para 
entidades estatales, (ii) patrimonio autdnomo, (iii) garantia bancaria._______
ALCALDlA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE - FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE con NIT. No. 899999061-9

• Presentar certificacidn bimensual suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediants la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecucidn del contrato o convenio el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del 
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econdmica del y las fechas 
para su aplicacidn) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilia pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberci discriminar que mujeres de las 
vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condlcidn especial.

Para cada uno de los pagos, el contratista debe cumplir con la presentacibn previa de los siguientes 
documentos:

Nota 1: Los pagos se deben acreditar a traves de la plataforma SECOP II.Nota 2: Los pagos estarbn 
sujetos a programacidn del PAC por parte del apoyo a la supervisibn designado por la Alcaldla Local, 
para Io cual, el contratista deberd radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con 
todos los soportes. El contratista deberS indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le 
consignarS el valor correspondiente a cada pago. Nota 3: Para cada uno de los pagos el apoyo a la 
supervisibn emitirb el informs de supervisibn y para efectos del iiltimo pago el informe final de 
supervisibn de acuerdo con los formatos y lineamientos establecidos por la Secretaria Distrital de 
Gobierno para dicho fin. El cblculo de impuestos y la respectiva retencibn sobre los pagos, se barb 
de conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia. Los pagos serbn realizados 
por El FDLRUU en pesos colombianos, a travhs de la consignacibn en la cuenta corriente o de 
ahorros que indique el contratista seleccionado; abierta en una de las 21 entidades financieras 
afiliadas al Sistema Autombtico de Pagos, previos los descuentos de Ley.

CLAUSULA SEXTA. • GARANTlAS: CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA se compromete a 
expedir y publicar en la plataforma SECOP II las garantias que se describe a Continuacibn:
Para cubrir cualquier hecho constitutive de incumplimiento, el contratista deberb presentar la garantia 
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (3) dias hbbiles siguientes contados a 
partir de la firma del contrato y requerirb la aprobacibn de la entidad. Esta garantia tendrb las 
siguientes caracteristicas:

• Informe de actividades e informe financiero debidamente firmados por el supervisor de 
contrato, el apoyo a la supervisibn (si aplica) y el contratista. (Se deben incluir los soportes y medios 
de verificacibn)
• Acta de ingreso de los bienes al almacbn
• Copia de la planilia de pago de los aportes al regimen de seguridad social, para el periodo 
cobrado, en proporcibn al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.
• Certificacibn suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento 
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 
compensacibn familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002 o aquella que Io modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.
• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccibn expedido por el supervisor del 
contrato.
• Certificado bancario no mayor a tres (03) meses.
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CLAUSULA SEzPTIMA - SUPERVISION: La supervision del contrato send ejercida por el 
Representante Legal del Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe, quien a su vez podrd 
designar funcionario para el apoyo a la supervision mediante oficio.

InformaciOn 
necesaria 
dentro 
pOliza
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El supervisor ejercerd sus obligaciones conforme a Io establecido en el Manual de Contratacidn y 
Manual de Supervision e interventorla de la SECRETARlA DISTRITAL DE GOBIERNO. y este 
obligado a vigilar permanentemente la corrects ejecucidn del objeto contratado. El supervisor deberd 
realizar un seguimiento tScnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento 
del objeto del contrato. en concordancia con el artlculo 83 de la Ley 1474 de 2011.

o

Para tai fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demds 
normas concordantes vigentes.

Stguro d* ratponubllidad clvit 
•xtrtcontractua)

• Para las personas jurldicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o 
razdn social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representacibn legal expedido por la Cbmara de Comercio respectiva, y no 
sblo con su sigla, a no ser que en el referido documento se express que la 
sociedad podrh denominarse de esa manera.

• No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unibn temporal 
o consorcio. se debe incluir razbn social, NIT y porcentaje de participacibn 
de cada uno de los integrantes.

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unibn temporal,
consorcio): la garantia deberb ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista. para Io cual se deberb relacionar claramente los integrantes. 
su identificacibn y porcentaje de participacibn, quienes para todos los 
efectos serbn los otorgantes de la misma.________________________

• Numero y afio del contrato
• Objeto del contrato
• Firma del representante legal del contratista
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14,980,420,20 aproximar a 
$14.980.421_____________________________________________

El contratista estb obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por 
razbn de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos 
de adicibn y/o prbrroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o 
su no adicibn o prbrroga. segiin el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se 
iniciarbn los procesos sancionatorios a que haya lugar.
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EL/LA SUPERVISOR del contrato podr£ designar mediante comunicacidn escrita un servidor Publico 
y/o el contratista que tenga esta obligacidn, que se denominara "apoyo a la supervision” y que tendrO 
como funcidn apoyar a este en la supervision en la ejecuciOn de las obligaciones contractuales que 
se deriven del contrato. En ningun caso el supervisor del contrato podrd delegar la supervision de 
contrato en un tercero. En todo caso el Ordenador del Gasto, podrO variar unilateralmente la 
designaciOn del supervisor, comunicando su decision por escrito al contratista.

Apoyar las acciones del Estado Colombiano y del Distrito de Bogota para fortalecer, garantizar, 
preserver la transparencia y combatir la CorrupciOn en la ContrataciOn Publica.
No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dOdiva a ningun funcionario 
publico o el contratista en relaciOn con el contrato suscrito 0 durante su ejecuciOn, ni tampoco 
permitir que sus empleados o el contratistas Io hagan en su nombre.
No incurrir en falsedad o adulteraciOn de los documentos exigidos para cumplir con los requisites 
establecidos para la celebracion del contrato.
Actuar con lealtad y abstenerse de utilizar maniobras para dilatar la correcta ejecuciOn del 
contrato.
Comunicar a los empleados 0 colaboradores el contenido del presente Compromiso, explicar su 
importancia y las consecuencias de su incumplimiento.
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CLAUSULA NOVENA - SANCldN PENAL PECUNIARIA: De conformidad con la Ley 1150 de 2007, 
EL CONTRATISTA se obliga a pagar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE 
URIBE una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulo de tasacidn 
anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total 
o parcial de sus obligaciones contractuales. PARAGRAFO: El valor de la clausula penal pecuniaria 
ingresarci a la Tesoreria Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE para que dicho valor sea descontado 
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se hard efectiva 
la garantia unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrarS por la jurisdiccidn competente.
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CLAUSULA DGCIMA PRIMERA- CAUSALES DE TERMINAClON: Este contrato se darS por 
terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que 
con ello no se causen perjuicios a la Entidad. b) Poragotamiento del objeto o vencimiento del plazo 
sin que se haya suscrito una prdrroga. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible 
continuar su ejecucidn.

SEOUTAAiA OE

GOBIERNO

8

En caso de que EL CONTRATISTA desconozca alguno de los compromises sefialados, La Entidad 
deberd: dar por terminado el contrato de manera anticipada, imponer las sanciones que 
correspondan, e informar a las autoridades competentes de cualquier hecho irregular del que tenga 
conocimiento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, 
serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que 
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE o a terceros, en los ferminos del articulo 52 de 
la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA OCTAVA - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA 
CORRUPCION: EL CONTRATISTA con la suscripcidn del contrato se compromete a:

CLAUSULA DIzCIMA • MULTAS: De conformidad con Io dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 
de 2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones 
derivadas del objeto del presente contrato, EL EL CONTRATISTA pagard al FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE multas diarias y sucesivas del uno por ciento 
(1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%) 
de dicho valor, so pena de la aplicacidn de la clausula penal. PARAGRAFO PRIMERO: El valor de 
las multas ingresara a la Tesoreria Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la firma del presente 
contrato a I FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE para que dicho valor sea 
descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se 
har£ efectiva la garantia constituida y si esto no fuere posible, se cobrarS por la jurisdiccidn 
competente.
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CLAUSULA VIGGSIMA TERCERA - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS 
DE INTERESES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en 
ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la Entidad y en particular en las

CLAUSULA VIGSSIMA - MANEJO DE DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA se compromete 
a no revelar y mantener la confidencialidad, integridad y seguridad de los datos personates de 
terceros que pueda Hegar a conocer en virtud del desarrollo de su contrato, Io anterior en 
cumplimiento de los lineamientos previstos en la Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013, el 
Decreto 886 de 2014 y la Polltica para el Tratamiento y Proteccidn de Datos Personales de la 
Secretaria Distrital de Gobierno.

CLAUSULA DtCIMA TERCERA - CES16N Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podrS 
ceder el presente contrato, ni los derechos u obligaciones derivados de 61, ni subcontratar total o 
parcialmente sin la autorizacidn previa, expresa y escrita de FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
RAFAEL URIBE URIBE, sin perjuicio de Io establecido en el artlculo 9o. de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA OSCIMA CUARTA - REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este contrato 
se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los decretos reglamentarios y a falta de regulacidn 
expresa por las normas de los Cddigos de Comercio y Civil Colombian©. Las eventuales 
controversias que surjan de la celebracidn, ejecucidn, terminacidn o liquidation del contrato serdn 
competencia de la Jurisdiction ContenciosoAdministrativa.

CLAUSULA dEcima QUINTA - SOLUCldN DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la 
soluciOn de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebration, ejecucidn, terminaciOn o 
liquidaciOn de este contrato. acudirOn a los Mecanismos Altemativos de Solution de Conflictos 
previstos en la ley, tales como el arreglo directo, la conciliation, amigabte composiciOn y transaction.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VEEDURlA: Este contrato estO sujeto a la vigitancia y control 
ciudadano, en los tdrminos que sefiala el artlculo 66 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EXCLUSION DE RELAClON LABORAL: Teniendo en cuenta que 
EL CONTRATISTA actiia con plena autonomia tOcnica y administrativa. y sin subordination (rente a 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, se excluye cualquier vinculo de tipo 
laboral entre FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE y EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos tanto fisicos como 
magnOticos generados en desarrollo del presente contrato serOn de propiedad de FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, de conformidad con Io consagrado en el artlculo 
28 de la Ley 1450 de 2011 que regula la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de los 
contratos de prestacidn de servicios. Asl mismo. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y 
servicios prestados a FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE por el objeto 
de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o 
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista information sujeta 
a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta information. Para el to, la parte 
interesada debe comunicar a la otra parte que la information suministrada tiene el cardcter de 
confidential.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- REPRESENTAClON: EL CONTRATISTA es un ente 
independiente de FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, y en 
consecuencia, EL CONTRATISTA NO es su representante. agente o mandatario (Salvo poder 
otorgado por la Entidad). EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre de FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL 
URIBE URIBE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrO indemne a 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE contra todo reclame, demands, 
accidn legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de 
terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucidn del objeto y las obligaciones 
contractuales.
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CLAUSULA V1GI=SIMA CUARTA- DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como domicilio 
contractual la ciudad de Bogota Distrito Capital.

articulo 2° de la Ley 901 de 2004 y, en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y dem£s normas sobre 
la materia. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad 
con posterioridad a la firma del presente contrato, se procederd en la forma establecida en el articulo 
9o. de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTAdeberS declararse impedido 
para actuar en un asunto cuando tenga interes particular y directo en su regulacibn, gestibn, control 
o decision, o Io tuviere su cbnyuge, companero o companera permanente, o algunos de sus parientes 
dentro del cuarto grade de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios 
de hecho o de derecho. En este evento deberb seguirse el procedimiento interno establecido por la 
Entidad.

CLAUSULA VIGEzSIMA QUINTA* DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente contrato los 
siguientes documentos: a) Los estudios y/o documentos previos. b) Los certificados de disponibilidad 
y registro presupuestales. c) la propuesta presentada por EL CONTRATISTA d) Los documentos, 
actas, acuerdos, comunicaciones y demas actos que se produzcan en desarrollo del objeto del 
contrato.

Elaboro: Ivan Pachon/profesional ALRUU 
Revise: Monica Parra/profesional ALRUU
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA • INCLUSION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En los 
terminos del numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1.993, se pactan expresamente las cldusulas 
excepcionales al derecho comun.
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CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUClON: De conformidad con 
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 este contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo 
sobre el objeto y la contraprestacibn y este se eleve a escrito. Asi mismo, atendiendo Io dispuesto 
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 6 del Decreto 723 de 2013 para su ejecucibn 
se requiere: a- por parte del CONTRATISTA: Constituir la garantia unica b- Por parte del FONDO: la 
existencia de la disponibilidad presupuestal, expedicibn del registro presupuestal correspondiente, 
aprobacibn de la garantia unica y la suscripcibn del acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - PUBLICAClON: De conformidad con el articulo 223 del Decreto 
Nacional 019 de 2012, el presente contrato se publicarh en el Sistema Electrbnico para la 
Contratacibn Publica - SECOP II.

8
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ACTA DE INICIO

Clase Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° de Contrato: CPS-341-2022

Contratista:

900216251Identificacion

Objeto del Contrato:

Plazo de ejecucion: 6 MESES

Valor Total del Contrato: $ 744,082,964

Fecha de iniciacion: 16 de noviembre de 2022

Fecha de terminacion: 15 de mayo de 2023

Supervisor: EDUARD QUINTANA ARELLANO

• •

Proyecto: Ivan Dario Pachon /profesional de apoyo FDLRUU

EDUARD'QUINTARATOteLLANO
ALCADE LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON Y ATENClON DE 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES 
EN SITUACION DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS 
EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 
DE INVERSION 1656".

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA COLOMBIANA

LILIA ZEA CORREDOR 
R.L.ADIFCOL

Calle 32 No. 23-62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Information Linea 195 
www-rafaeluribe.qov.co

GDI-GPD-F106
Version: 04

Vigencia 03 de enero de 2020

secretari'a de

GOBIERNOBOGOT/\

La presente se firma por quienes en ella intervinieron, a los (16) dfas del mes de noviembre de dos mil 
veintidos (2022).

Mediante medios telem^ticos y/o electronicos, se reunieron EDUARD QUINTANA ARELLANO Alcalde 
Local de Rafael Uribe Uribe, en representacion legal del Fondo de Desarrollo Local y LILIA ZEA 
CORREDOR identificada con cedula de ciudadania numero 51.981.169 en su calidad de representate 
legal de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA, 
identificada con nit 900216251, para iniciar la ejecucidn del CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS No. 341-2022 relacionado anteriormente.

ALCALD(A MAYOR 
DE BOGOTA O-C.

_ QQBiERMO
Aiewot* Luo«1 o« Rafoor Unoa
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CONSIDERACIONES:

341-2022
No. Contrato

Contratista

Objeto

Valor

EN EJECUCION

1. Que la informacion general del Contrato de prestacion de servicios No. 341-2022, a la fecha es la 
siguiente:

2. Que mediante comunicacion de fecha 5 de diciembre de 2022 identificada con el radicado 
20224213911592 la cual fue objeto de alcance mediante oficio de fecha 14 de diciembre, el 
CONTRATISTA, solicito la suspension provisional del contrato en los terminos que se transcriben:

"En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldia Local de 
Rafael Uribe Uribe, y que tiene por objeto: "REAUZAR ACCIONES DE PREVENClCN Y

Calle 32 No. 23-62 sur 
Codigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacion Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Plazo
Fecha de Iniciacion:
Fecha de terminacion
Inicial______________
Actualidad del Contrato

Entre los suscritos EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de edad, identificado con la 
cedula de ciudadanlaCC.No.1.245.164.535 de Bogota, en calidad de ALCALDE LOCAL DE RAFAEL 
URIBE URIBE, en virtud del nombramiento realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., mediante 
Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 2021, debidamente posesionado de acuerdo con el acta No. 303 
del 02 de noviembre de 2021 con efectos a partirde la misma fecha, en virtud de la delegacion de la 
capacidad de contratar otorgadapor el Decreto 374 de 21 de junio de 2019 expedido con base en Io 
dispuesto en el Decreto ley 1421 de1993 y Io sehalado en el articulo 11 del Acuerdo Distrital 740 de 2019, 
quien en Io sucesivo se denominara EL FONDO, y LA ASOCIACldN PARA EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL, identificada con el NIT 900216251 5, 
Representado legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificado con cedula de ciudadania No. 
51981169, hemos convenido en celebrar la Suspension No. 1 al Contrato de prestacion de servicios No. 
341-2022, previas las siguientes:

ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE 
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 
ASOCIACldN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

ASOCIACldN PARA EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA 
-ADIFCOL_______________________ ___________
“REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON Y ATENClON 
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA 
POBLACIONES EN SITUACION DE RIESGO Y 
VULNERAClON DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO DE INVERSION 
1656’’

SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MILLONES OCHENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS MONEDACORRIENTE
($744,082,964.00 M/Cte) _____________________
SEIS (06) MESES_______________________________ _

16 de noviembre de 2022_________________________
15 de mayo de 2023

BOGOT/\

ALCALD1A MAYOR 
DE BOGOTA O.C. 
________ QOBieRNO_________  

AfcaMIi Local M Ufa Urtoc

http://www.rafaeluribe.gov.co
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ALCANCE 14 DE DICIEMBRE DE 2022:

Calle 32 No. 23-62 sur 
Codigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

“En el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldla Local de 
Rafael Uribe Uribe, y que tiene por objeto: "REAUZAR ACCIONES DE PREVENClCN Y 
ATENClCN DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN 
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClCN DE DERECHOS EN LA LOCAUDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656". Por Io anterior hacemos alcance al 
radicado Nro. 20224213911592 realizado el dla 5/12/2022, a solicitud del Apoyo de la 
Supervisidn, con el fin que la suspensidn se realice desde el dia 20/12/2022 hasta el dia 
1/02/2022"

SECRET ARIA DE

GOBIERNOBOGOT/\

ALCALDlA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

GOB1EANO 

ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE 
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 
ASOCIACI6N PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

ATENClON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN 
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN LA LOCAUDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656". De acuerdo a las actividades 
contempladas en el anexo tecnico, se tiene previsto garantizar espacios para 
inscripciones, en los colegios, juntas de accion comunal y salones comunales. Para el 
COMPONENTE 1. PREVENClON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA 
SEXUAL, PROMOClON Y GARANTlA DE DERECHOS: Se tiene previsto vincular a: 1. 
Padres, madres o cuidadores de nines y nifias de 0 a 5 anos de los jardines infantiles el 
ICBF y de la SDIS de la Localidad de Rafael Uribe Uribe. >• Para el componente: 1B Linea 
de accion b. Promocion de entornos protectores y prevencion de vulnerabilidades de 
derechos de nifios, nihas y adolescentes: La poblacidn sujeta al desarrollo de este proceso 
sera a traves de ocho (20) grupos de 25 nihas, ninos y adolescentes desagregado por 
grupo etario, as/: • • Grupos 1,2,3,45,6,7,8,9,10: ninos y nihas de 6 a 13ahosy 11 meses 
• • Grupos 11,12,13,14,15,16,17,18,19 y 20: adolescentes de 14 a 17 ahos y 11 meses. 
El diseho de los criterios para la seleccidn de los integrantes de estos grupos se realizard 
en el comite t6cnico del presente proyecto, teniendo en cuenta grupos nihas, nihos y 
adolescentes de las Instituciones Educativas Distritales de Rafael Uribe Uribe, Jardines 
SDIS, Unidades de Servicio ICBF (Hogares Infantiles y/o Centros de Desarrollo Infant!/) 
y/o a travds de convocatoria en la comunidad. De acuerdo a Io anterior no es posible 
realizar estas actividades de inscripcidn y vinculacion por cuanto las Instituciones 
Educativas, hogares infantiles y/o centros de desarrollo infantil se encuentran en receso 
de vacaciones escolares e iniciaran sus actividades la tercera semana del mes de enero 
de 2023. Porotro lado el talento humano que directamente participe en la ejecucion de 
los componentes del proyecto, deberd recibir induccidn en los componentes de 
prevencion, la cual serd realizada por parte del equipo designado desde la Subdireccidn 
para la Familia, la Subdireccidn para la Infancia y la Subdireccion para la Juventud 
(Prevencidn y atencidn de la maternidady la paternidad tempranas), con el fin de fortalecer 
conocimientos de enfoques, tematicas, conceptos y adquirirlos lineamientos y formatos. 
Dichas jomadas tendrdn una duracidn de dos a tres dlas de ocho horas diarias. De acuerdo 
a Io anteriory de acuerdo a la informacidn suministrada por la profesional de la Secretaria 
de Integration Social estas inducciones se tendrian previstas a realizarse en el mes de 
enero de 2023, ya que por temporada de fin de ano estas no se llevan acabo. Cabe resaltar 
que los (las) profesionales estarian vinculados (a) en el desarrollo del Contrato a partir de 
segundo mes de ejecucidn. Por los motivos expuestos anteriormente se hace necesario la 
suspension del contrato a partir del 07 de diciembre de 2022 hasta el 01 de febrero de - 
2023."

http://www.rafaeluribe.gov.co
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Calle 32 No. 23-62 sur 
C6digo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE 
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL
(Se adjunta a la solicitud resolucion 2204 del 29 de octubre de 2021)

3. Que, en consonancia con la solicitud allegada por el contratista, el ordenador del gasto solicito 
concepto al apoyo a la supervision ANGEL ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN, respecto de la 
viabilidad de la modificacion contractual, para Io cual mediante formato de modificacion contractual de 
fecha 13 de diciembre manifesto:

SECHET ARIA DE

GOBIERNO

“(...) Concepto apoyo a la supervisi6n:

En calidad de apoyo a la supen/isidn y en coherencia con la solicitud presentada por la 
sefiora Lilian Zea, que mediante el radicado No. 20224213911592 del 06 de diciembre de 
2022 y leyendo los argumentos que en el oficio se exponen, se hace necesario realizar la 
suspension del CPS 341 de 2022 por cuarenta y dos (42) dias contados a partir del 20 de 
diciembre de 2022, toda vez que se requieren realizar actividades con poblacion nines, nines 
y adolescentes que se encuentran en las instituciones educativas distritales de la localidad 
de Rafael Uribe Uribe, en jardines de la Secretaria Distrital de Integracion Social o en 
unidades de servicio ICBF, asi como en juntas de accidn comunal y salones comunales.

Parte del proceso para la vinculacion se hace por medio de las inscripciones que se 
contemplan realizar en estos lugares conforme menciona el anexo tOcnico, de momento 
estos lugares se encuentran en receso por la temporada de vacaciones que los menores 
tienen y que de acuerdo con su calendario reanudaran hasta la tercera semana del mes de 
enero de 2023, Io cual de no realizar la suspension podria dificultar cubrir la magnitud de la 
poblaciOn requerida para cada una de las actividades.

Por otro lado, el anexo tecnico solicita que la Secretaria de IntegraciOn Social realice una 
capacitaciOn para todo el talento humano que este en la ejecuciOn del contrato, por medio 
de la agente territorial, manifiesta que, hasta el mes de enero de 2023, se podrO contar con 
los espacios para realizar dicha capacitaciOn.

Para Io anterior el ejecutor debe actualizar las pOlizas establecidas en el clausulado del 
contrato y hacer el cargue respectivo en la plataforma Secop II.

4.Que frente a la suspension de los contratos estatales y toda vez que la normatividad vigente no realiza 
pronunciamiento expreso es procedente traer a colacion Io referido por el Honorable Consejo de Estado a 
traves de la Sala de Consulta y Servicio Civil, Consejero ponente: GERMAN BULA ESCOBAR, del cinco 
(5) de julio de dos mil dieciseis (2016), en el cual se manifesto Io siguiente:

"(■■ ■) En la vida de los contratos administrativos surgen comunmente imprevistos, en 
ocasiones Insitos en el diseho del contrato, que generan interrupciones o alteraciones 
de la relaciOn contractual en su concepciOn originaria y desvian el negocio juridico de la 
trayectoria inicialmente prevista. Una de las contingencias mOs frecuentes del contrato 
estatal es la suspension de los efectos en su ejecuciOn. Sin embargo pese a la 
importancia del tema y a la periodicidad con que se plantea, hay que sehalar que el 
asunto no esta considerado en la ley, ni ha sido suficientemente destacado o estudiado 
por la doctrina. En la jurisprudencia se hace referenda a esta cuestiOn, a Io sumo, en 
relaciOn con los perjuicios que pueda llevar eventualmente aparejada la suspension 
temporal cuando es acordada por las partes. (...) Advierte la Sala previamente, que la 
figura de la suspension en la contrataciOn estatal no es estOtica ni uniforme en su

BOGOT/\

ALCALOiA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 
________ GOfrERNO_________  

AJeaidU 99 OrtM Urta
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Calle 32 No. 23-62 sur 
COdigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Information Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

SECRET ARIA DE

GOBIERNO

ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTA DC. 

oortRHO
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ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE 
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE ¥ 
ASOCIAClON PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

definicitin y eficacia. Antes bien, tiene alcance y produce efectos distintos: (i) en funcidn 
del momento en el que se produce (durante el proceso de seleccidn del contratista, o 
bien durante la ejecucidn del contrato); o (ii) porlas causas que la originen (fuerza mayor, 
caso fortuito o en procure del interns publico), o (Hi) en funcidn de ser imputable a los 
incumplimientos de las partes, o necesaria ante una modificacidn del contrato, o (iv) por 
la forma en que ocurre, se acuerde o consigne su ocurrencia (mediante clausula 
contractual, por acta acordada entre las partes por razones de interns publico, o de facto, 
ante situaciones de fuerza mayor o caso fortuito), o (v) por sus efectos en el tiempo 
(transitoria o "indefinida") y, (vi) por la magnitud de la afectacidn en el cumplimiento de 
las obligaciones del contrato (parcial o total). (...) Sea pues Io primero advertir que, en 
estricto sentido, el contrato no cesa con la suspensidn sino que sigue vigente, en estado 
potencial o de latencia, pues mientras la terminacidn de un contrato afecta como es obvio 
su subsistencia misma, la suspension afecta las obligaciones que a las partes les resulta 
temporalmente imposible de cumplir. Una vez se ha aclarado que la suspension no 
perturba el vinculo contractual sino solamente las obligaciones que de 61 emanan, 
tambiOn debe sefialarse que dependiendo de la magnitud de la causa que la origine 
puede ser total o parcial. Es decir, puede imposibilitar el cumplimiento de la totalidad de 
las obligaciones de las partes o, puede impedir a los contratantes honrar solo algunas 
de estas pudiendo continuar con la ejecucidn de las dem&s. (...) Asl las cosas, la 
suspension materialmente constituye un intervalo pasivo en la dinOmica del contrato 
cuando el cumplimiento de una, de varias o de todas las obligaciones a que est6n 
obligadas las partes resultan imposibles de ejecutar. Por otra parte, la jurisprudencia ha 
reconocido la eficacia, existencia y validez de la suspension en el negocio jurldico 
cuando las partes la utilizan como una medida excepcional y temporal encaminada a 
reconocer las situaciones de fuerza mayor, de caso fortuito o de procure del interOs 
publico - que de forma suficiente y justificada le dan fundamento-, y hacen constar esas 
circunstancias y sus efectos por escrito con la finalidad de salvaguardar la continuidad 
de la relaciOn contractual. Debe advertirse que actualmente la "suspension temporal de 
los contratos estatales" no estO expresamente regulada. (...) El acuerdo sobre la 
suspension temporal de la ejecuciOn de los contratos debe resultar siempre provechoso 
para los intereses publicos. Por fuerza de la definition y de la finalidad que encierra la 
suspension de la ejecuciOn del contrato, es requisito sine qua non la presencia de una 
causa vOlida y suficiente que justifique su uso. De Io contrario, podria constituir simple y 
llanamente una mampara que oculte el incumplimiento injustificado del contrato o un 
mecanismo para prorrogar indebidamente el plazo. Aun cuando la ley no regula 
actualmente la suspension del contrato estatal, la jurisprudencia ha reconocido que 
puede producirse por razones de fuerza mayor y caso fortuito, o en procura de la 
satisfaction del interOs publico y de la continuidad normal en la ejecuciOn de Io 
contratado (...)”.

5. Que en consonancia con el aparte jurisprudencial antes consignado sea de destacar que el clausulado 
complementario publicado en la plataforma SECOP II para el proceso en referenda refiere la posibilidad 
que tienen las partes de realizar modificaciones contractuales, entre estas la suspensidn de la relacidn 
contractual 'CLAUSULA QUART A ■ SUSPENSI6N DEL CONTRATO: El plazo de ejecuciOn del contrato 
podrO suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de 
interOs publico que impidan su ejecuciOn, cuya. La parte contratante que resulte afectada por tales hechos

A*
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ACUERDAN:

Proyecto: Ivan Pachon Barreto- Profesional Contratacibn FDLRUU

Reviso: Monica Parra- Profesional Contratacidn FDLRUU

6.Que, en concordancia con la solicitud allegada por el contratista, el aval del apoyo a la supervision, el 
ordenador del gasto considera viable la suspension del Contrato de prestacidn de servicios No. 341-2022 
se encuentra cobijado actualmente por mutuo acuerdo de las partes a efectos de realizar una adecuada 
ejecucion contractual, que asi las cosas resultan aplicable la suspension temporal del plazo contractual.

Que, en merito de Io expuesto,

SEGUNDA. - REIN1CIAR la ejecucion del contrato a partir del 1 de febrero de 2022, para Io cual, las partes 
aceptaran la modificacidn contractual a traves de la plataforma del Secop II.

TERCERA. - La presente suspension se perfecciona con la publicacion de la presente acta y aprobacion 
por parte de EL FONDO y EL CONTRATISTA como modificacion contractual en el numeral No. 8 del 
Contrato Electronico, a traves de la plataforma del SECOR II. PARAGRAFO: La fecha de perfeccionamiento 
de la suspension es la fecha de aprobacion final de la modificacion por via electronica en el SECOP II.

CUARTA: - El contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor del FDLRUU.

QUINTA: El contratista entiende la totalidad de las estipulaciones consignadas en el presente documento 
motivo por el cual no podra alegar desmejoras y/o desequilibrio economico con la presente modificacion 
contractual.

Calle 32 No. 23-62 sur 
Codigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

PRIMERA. - Las partes acuerdan suspender la ejecucion del Contrato de prestacidn de servicios No. 341- 
2022 desde el 20 de diciembre de 2022 y hasta el 31 de enero de 2023 teniendo en cuenta las 
consideraciones expuestas, asi las cosas la nueva fecha de terminacidn del contrato sera el dia 24 de junio 
de 2023.

SEC^ETARJADE

GOBIERNO

ALCALDlA mayor 
DE BOGOTA D-C. 

________ POtfgRNO_________  
A**SU Local 4a RatM Urba

ACTA DE SUSPENSION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACIDN DE SERVICIOS No. CPS-341 DE 
2022, SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 
ASOCIAClON PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la otra 
parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacidn de dichas condiciones. b) Por mutuo acuerdo, 
siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad, ni deriven mayores costos para esta. Como 
consecuencia de la suspension EL CONTRATISTA se oblige a prorrogarla vigencia de los amparos de la 
garantia unica en proporcidn al tdrmino de la suspension. El termino de suspension no se computer^ para 
efectos de los plazos del contrato."

SEXTA: Los demas terminos y condiciones estipuladas en el Contrato de prestacidn de servicios No. 341- 
2022 no sufren modificacion alguna y continuan vigentes.

BOGOT/\
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ACTA DE REINICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS 341-2022

CONSIDERACIONES

Este contrato se encontraba suspendido y reiniciaba a partir del 2 de febrero de 2023.

Cordialmente

Tl

Cordialmente
Alexander Gutterrez 
Apoyo a la supervisidn

Que la informacion general del Contrato de prestacidn de servicios No. 341 de 2022, a la fecha es la 
siguiente:

FECHA DE SUSCRIPClON
FECHA DE 1NICIO
PLAZO INICIAL DE EJECUCION 
VENCIMIENTO DEL PLAZO INICIAL 
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 
FECHA SUSPENSION 1 
PLAZO DE SUSPENSION 1 
FECHA REINICIO
FECHA DE TERMINAClON FINAL:

Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

Que en virtud del correo allegado por parte del apoyo a la supervision ALEXANDER GUTIERREZ, por Io 
que se procede a reiniciar el contrato para Io cual indico:
Buena tarde Mdnica,

OBJETO: "REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON YATENClbN DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y 
SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN 
LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”.

En Bogota D.C., el dla 2 de febrero 2023, entre los suscritos a saber: EDUARD HUMBERTO QUINTANA 
ARELLANO, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadanla CC.No. 1.031.164.535, en calidad 
de ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, codigo 030, grado 05 en virtud del nombramiento 
realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., mediante Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 
2021, debidamente posesionada de acuerdo con acta No. 303 del 02 de noviembre de 2021 con efectos 
a partir de la misma fecha, quien actua como ordenador del gasto en nombre del Fondo de Desarrollo 
Local de Rafael Uribe Uribe, y quien en Io sucesivo se denominara EL FONDO por una parte, y por la 
otra ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL 
identificado con NIT . 900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificada 
con cedula de ciudadanla No. 51.981.169, de Bogota quien en adelante y para los efectos de este 
contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el reinicio al Contrato de 
Prestacibn de Servicios No. 341 de 2022, previas las siguientes:

9 de noviembre de 2022
16 de noviembre de 2022
Seis (06) meses
15 de mayo de 2023
$744,082,964
20 de dlciembre de 2022
Cuarenta y dos (42) dias calendario 
02 de febrero de 2023 
26 de junio de 2023

SECRETARJAOE

GOBIERNO

DeBOOOUM.

Amablemente solicito el acta de reinicio del CPS 341-2022 prevencten de violencia intrafamiliar y sexual, cuyo objeto es “REALIZAR 
ACCIONES DEPREVENClON YATENClON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR YSEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES 
DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”.

http://www.rafaeluribe.gov.co
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La administracion considera viable el reinicio del presente contrato bajo las siguientes clausulas:

ACUERDAN

SEGUNDA: La presente acta forma parte del contrato, por Io cual se anexara al expediente.

TERCERA: El contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor del FDLRUU.

PRIMERA: Las partes acuerdan reiniciar la ejecucion del contrato a partir del dia 02 de febrero de 2023, 
teniendo en cuenta las consideraciones expuestas.

CUARTA: El contratista entiende la totalidad de las estipulaciones consignadas en el presente documento 
motivo por el cual no podra alegar desmejoras y/o desequilibrio economica con la presente modificacion.

Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Llnea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

Alexander Gutterrez
Psicdlogo
Tel: 3186807540
e-mail: alexandergutierrez.beltran0iarnail.com

SECRETAWADE

GOBIERNO

ALCALAiA MAYOR 
DCBOQCUftC

En consonancia con la suspension suscrita el 20 de diciembre de 2022, donde se indica el reinicio el dia 2 
de febrero de 2023, se procede a reiniciar la ejecucion contractual del contrato CPS-341-2022, el presente 
reinicio se suscribe de mutuo acuerdo entre la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL identificada con NIT. 900216251 *-5 representada legalmente por 
LILIA ZEA CORREDOR mayor de edad, domiciliada en Bogota, identificada con la cedula de ciudadania 
No. 51.981.169 de Bogota D.C. y por parte del FONDO EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, 
en su calidad de Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe, teniendo en cuenta que el plazo de ejecucion de un 
contrato podr£ reiniciarse por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad ni 
deriven mayores costos para esta, de conformidad a Io anterior,

Aprobb: Mbnica Parra/Profesional Apoyo - FDLRUU

Proyecto: Adriana Castro/ Profesional Universitario - FDLRUU

Revisb: Eduardo Garcia/ Profesional Universitario FDLRUU

http://www.rafaeluribe.gov.co
alexandergutierrez.beltran0iarnail.com


CONSIDERACIONES

1. Que la informacion general del Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 -2022, a la fecha es la siguiente:

No. Contrato

Contratista

Objeto

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

.ALCAL Dt A fAAYOG 
DE BOGOTA DC,

5
*

Akaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn Llnea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

CalWSEhfe. 23^2 sur .Tet.'MSCOM.jnBsnnaclMi Lhlca 135 -\YWr#.ritJCkirlBO-Cli>v.'co .

Valor inicial
PI azo
Fecha de Suscripcion
Fecha de Iniciacion:
Fecha de terminacidn inicial
Fecha de la suspensidn N.I
Fecha de reinicioN.l
Fecha de suspension N.2
Fecha de reinicioN.2 
Fecha de terminacidn final 
Actualidad del Contrato

CPS 341-2022
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

“REALiZAR ACC1ONES DE PREVENCltiN Y ATENClON DE 
VIOLENC1A INTRAF AMILIAR Y SEXUAL P ARA POBLACIONES EN 
SITUAC1ONES DE R1ESGO Y VULNERACldN DE DERECHOS EN LA 
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656".
$ 744.082.964
Seis (06) MESES_______________________________________
09 de noviembre de 2022_________________________________
16 de noviembre de2022
15 de mayo de 2023
20 diciembre 2020
02 febrero 2023
23 dejunio de 2023
12dejuliode2023
15 dejulio de 2023.
ENEJECUC1ON

Entre los suscritos, de una parte, EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de edad, 
identificado con la cedula de ciudadania CC. No. 1.031.164.535 de Bogotd, en calidad de AT,CAT,DE LOCAL 
DE RAFAEL URIBE URIBE, cddigo 030, grado 05 en virtud del nombramiento realizado por la Alcaldesa 
Mayor de Bogota, D.C., mediante Decreto Distrital 418 del 28 de octubre de 2021, debidamente posesionado de 
acuerdo con el actaNo. 303 del 02 de noviembre de 2021 con efectos a partir del dia 02 de noviembre de 2021, 
quien actua como ordenador del gasto en nombre del Fondo de Desarrollo local de Rafael Uribe Uribe, como 
consecuencia de la delegacion de la capacidad para contratar otorgada por el Decreto 374 de 21 dejunio de 2019 
expedido con base en lo dispuesto en el Decreto ley 1421 de 1993 y lo senalado en el articulo 11 del Acuerdo 
Distrital 740 de 2019, quien en lo sucesivo se denominara EL FONDO, por una parte, y por la otra ASOCIACION 
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL identificado con NIT 
. 900216251 -5 representada legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificada con cedula de ciudadania No. 
51.981.169, de Bogota quien en adelante y para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, 
hemos convenido celebrar la presente Modificacion N.4 y Prorroga N. 1 del Contrato de Prestacion de Servicios 
No. 341 de 2022, previas las siguientes consideraciones:

SECRET ARIA DE- 

iGOBIERNOBOGOT/\
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3.

Suspension N. 1 Hasta 31 de enero de 2023

Suspension N. 2

Suspension N. 3

1. CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION /PRORROGA

taOo Na. 33-62 j'w SOgKKi? Intornujcicn Urea iBSi-wiwtrjfaefcinbaaovjso

\0O

Que el plazo para la ejecucion del presente contrato se pacto en SEIS (6) MESES contados a partir de la 
firma del acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplidos los requisites para su legalizacion, de 
conformidad con loprevistoen los articulos 148 del DecretoLey 1421 de 1993 y 41 de la Ley 80 de 1993, 
hecho que ocurrio el 16 de noviembre de 2022.

JWXALDfA MAJOR 
UE BOGOTA DC

Desde el 28 de junio de 
2023

Desde 20 diciembre de
2022_________________
Desde 23 de junio de 2023 Hasta el 27 de junio de

2023_________________
Hasta el 12dejuliode2023

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

“Mediante Radicado No 20236810069882 y 20236810069882 del 15 de junio del 2023, con alcance 
radicado NQ20234212408522 de fecha de 16 de junio de 2023 y 20234212493962, la senora LILIAN 
ZEA C., en calidad de Representante Legal de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 
DE LA FAMILIA COLOMBIANA- ADIFCOL, realiza la Solicitud de Modificacion, Aclaracion, Prorroga 
y traslado de recursos del CPS-341 - 2022, de acuerdo con lo siguiente:

Alcaldia local de Rafael Uribe
Calle 32 No. 23 - 62 sur
Cddigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195
www.rafaeluribe.gov.co

5. Que de conformidad con la plataforma virtual SECOP II, a el contrato CPS-341-2022, no tiene ninguna 
prorroga o adicidn a la fecha, sin embargo, se han realizado las siguientes modificaciones:

6. Que mediante formato de solicitud de modificacidn contractual fechado 11 de julio de 2023 y remitido a la 
Oficina de Contratacion FDLRUU, el dia 12 de julio de 2023, el Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe 
Doctor Eduard Quintana, aprobd la Modificacidn N.4 y Prorroga N. 1 al contrato CPS-341-2022, por 
las razones que se establecen a continuacion:

4. Que el valor del contrato se pacto por la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 
OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATO PESOS ($744,082,964) 
M/CTE, incluido el IVA y todos los demas impuestos, incluido el IVA y todos los demas impuestos.

BQGOT/y , xsbBiERNb

2. Que el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe celebro con LA ASOCIACION PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL el Contrato de 
prestacion de servicios No. CPS- 341 de 2022, cuyo objeto es: “REALIZAR ACCIONES DE 
PREVENCION YATENCIONDE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR YSEXUAL P ARA POBLACIONES 
ENSITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACIONDE DERECHOS ENLA LOCALIDAD DE RAFAEL 
URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”, 09 de noviembre de 2022.

http://www.rafaeluribe.gov.co


CONSIDERACIONES:

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

PARA EL COMPONENTE 3: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN TRATO EN 
JORNADAS LOCALES, Y DE ACUERDO CON EL ANEXO TECNICO:

De acuerdo con la modificacion del componente 3 posicionamiento y promocion del buen trato, el 
contratista se permite manifestar Io siguiente:

ALCAUHA MATCR 
K BOGOTA DC.

BOGOTA

... “Por parte de LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA - ADIFCOL, en calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de 
Servicios No. 341 de 2022, que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION 
Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN 
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656’'. De manera atenta me permito presentar 
para estudio y consideracion se modifique el componente 3 del contrato de acuerdo a lo 
expuesto en comite tecnico del dia 20 de abril de 2023 y 24 de Mayo del 2023, en los siguientes 
terminos" ...

El 16 de noviembre de 2022 se suscribe el Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 de 
2022 cuyo objeto es: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENClON DE 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE 
RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE 
DEL PROYECTO 1656". El plazo de ejecucidn es de SEIS (06) MESES, contados a partir de 
la suscripcion del acta de inicio hecho ocurrido el 16 de noviembre de 2022, y el valor del 
contrato fue pactado por la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CUANTRO MILLONES 
OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MONEDA 
CORRIENTE ($744,082,964.00 M/Cte). La meta del contrato es de Formar 1000 personas en 
prevencion de violencia intrafamiliar y/o violencia sexual, divididas en 5 componentes: 1. 
Componente: Prevencion de violencia intrafamiliar, violencia sexual en ninos, ninas, 
adolescentes y jovenes, promocion y garantia de derechos. 2. Componente: Orientacion y 
asesoria familiar. 3. Componente: Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas 
locales. 4. Componente: Investigacion.

... “Este componente tenia como propbsito promover el desarrollo de un (1) evento de impacto social y 
de sensibilizacion de cuatrocientos ochenta (480) personas como agentes promotores del buen trato y 
generadores de entornos protectores y de territorios seguros. Medidas para la reactivacion ptogresiva 
de las actividades economicas, sociales y del Estado. La ejecucidn de las actividades econdmicas, 
sociales y del Estado, se desarrollardn de acuerdo con los protocolos de bioseguridad, directrices y 
lineamientos que expida el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, de acuerdo con el comportamiento 
epidemioldgico de la pandemia y el avance en -el Plan National de Vacunatidn, sin perjuicio de las ya 
senaladas en la Resolucidn 385 de 2020, sus modificationes y prdrrogas, siendo la ultima la Resolucidn

Alcaldia local de Rafael Uribe
Calle 32 No. 23 - 62 sur
Cddigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Llnea 195
www.rafaeluribe.gov.co

'secRetariade.
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Se difundira porplan de medios, donde se estipulardn cuatro fases:
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MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

666 de 28 de abril de 2022. La metodologia por aplicar en la Jornada se construird en el marco del 
Comite tecnico del proyecto de acuerdo con la poblacidn objeto. Frente al tiempo de la Jornada este 
deber& tener una duracidn minima de 8 boras contando desde el inicio de la misma.

NOTA: fecha sujeta a Io que se establezca en comite tecnico de seguimiento Segun el Acuerdo 329 de 
2008 “Pormedio del cual se institucionaliza la Semana Distrital del Buen Trato desde el 19 de noviembre 
hasta el 25 de noviembre de cada ano", se debera promover una Jornada de participacion masiva y 
simbolica que favorezca la sensibilizacion de la ciudadania, para disminuir situaciones de violencia, 
principalmente al interior de las familias

Segun el Acuerdo 329 de 2008 “Por medio del cual se institucionaliza la Semana Distrital del Buen Trato 
desde el 19 de noviembre hasta el 25 de noviembre de cada afio", se deberd promover una Jornada de 
participacten masiva y simbolica que favorezca la sensibilizacidn de la ciudadania, para disminuir 
situaciones de violencia, principalmente al interior de las familias

A continuacion, se relaciona la Jornada local liderada por la SDIS, denominada Semana del Buen Trato 
entre el 19 al 25 de noviembre 2022,

Se pretendia de un lado, fortalecer los elementos teorico - prdcticos sobre el abordaje y manejo de 
situaciones violentas al interior de las familias, asi como las capacidades y liderazgos de quienes 
desarrollan procesos y acciones de prevencion. Para la realizacion de actividades de la Semana del 
Buen Trato, el referente de familia de la Secretaria de Integracion Social - Subdireccion Local, entregard 
el lineamiento tecnico de la estrategia determinado por el Consejo Distrital de Atencion integral a las 
victimas de violencia intrafamiliar, violencia y explotacidn sexual.

JkLCALDU NlttfOR 
UEKXXHADC,

Nota: el contratista deberia liderar una mesa tecnica previa para consolidar la articulacidn necesaria 
con el Consejo Local Red del Buen Trato en aras de estructurar el evento. Convocatoria: se diseriara 
un video publicitario de un (1) minute por La Jornada que se realizara, con el cronograma y temdtica que 
se llevara a cabo para difundir el buen trato (temdtica definida por el comite tecnico de seguimiento y la 
red del buen trato) estos se emitiran por los MEDIOS COMUNITARIOS Y ALTERNATIVOS y redes 
sociales institucionales.

’SECRETARiADE.

GOBIERNO

1) Primera fase para Hegar al publico se realizara un anuncio publicitario por YouTube, MEDIOS 
COMUNITARIOS Y ALTERNATIVOS y redes sociales institucionales, que dure de un (1) minute 
mediante el que se invite a la comunidad y que genere expectativa para participar en la Jornada. El video 
debe tener la calidad acordada, teniendo en cuenta una paleta de colores y un tipo de imagen de 
acuerdo con la temdtica. Garantizando un mlnimo de 50 visualizaciones. Formate HD, que se pueda 
reproducir en 4K calidad de video, colores de alta definition. Boceto para aprobacion de los avances.
2) Segunda fase: por redes sociales como Facebook, Twitter, divulgation de la Jornada donde se 
entregara una divulgation por medio de poster, infografia o afiche virtual. Garantizando un minimo de 
50 click o visualizaciones. 3) Tercera fase: pagina web de la Alcaldia donde se subirO el video y los

Akaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23 - 62 sur 
C6digo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co
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MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

ttCteTAflADE

GOBIERNO

ALCALDIA NWOR 
DEBOGQlAQC.

poster o infograffa mencionados en la primera y segunda fase. 4) Cuarta fase: se difundira porcorreos 
electronicos enviando la invitacidn, el video y el poster a 65 correos mlnimo, para el listado de correos 
el contratista se podra articular con SDIS y FDLRUU con el $nimo de invitar instancias de participacion, 
lideres y lideresas, entre otro JORNADA DE SENSIBILIZACldN DEL BUEN TRATO:

Alcaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

Una vez concretadas las tematicas el dia concertado en el comitd tecnico de seguimiento de la semana 
del buen trato se organizara un encuentro sincronico (foro con un panelista de reconocimiento nacional 
y experto(a) en temas relacionados directamente con el proyecto) por los medios que ser&n Teams, 
Zoom, Meets o Facebook life con duracion de dos boras. Se registrar^ asistencia que incluya una breve 
encuesta del evento u opinion respecto al evento por medio de Google drive u otras plataformas 
gratuitas. Se tomar^ el dato del numero de participantes. s adores de la comunidad que puedan replicar 
la informacion que reciban en el evento. El evento descrito ser$ asumido el dia sexto (6) como cierre de 
la semana del buen trato, el tema principal sera concertado con el comitd tecnico del Proyecto y el 
panelista debe contar con reconocimiento y ser referente en los temas propios del Proyecto, el 
moderador del evento sera el coordinador(a) del proyecto. El contratista deberd disponer del espacio 
fisico para la proyeccidn del evento con los siguientes aspedos y elementos a tener en cuenta: Dos (2) 
pendones - Impresidn de Baking 2*2 en banner de 13 oz con estructura metdica de pulgada y media. 
Interprete de lenguaje de sefias para personas con condicidn de discapacidad auditiva - certificados. 
Para evento de 2 boras seguidas. Perfiles previamente entregados por la entidad en los tiempos 
establecidos segun Io exigido por el supervisor o apoyo a la supervision (la entidad proyecta necesidad 
de mlnimo 2 personas para que se puedan turnar a Io largo de las dos boras) Trasmision en vivo con 
posibilidad de grabacion, el cual debera tambien informarse y articularse con la oficina de prensa del 
FDLRUU con mlnimo una semana de antelacion. El contratista deberd garantizar un enlace para registro 
de asistencia a cada uno de los asistentes virtuales y de preguntas".. .SIC

BOGOT^
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$ 3.650 $ 3.650.000<o»

U'fcJ S 0.500.000 $ 0.500.000

6.000.000 6.000.000$ s

I TOtM. s 16.150.000

INSUMOS PARA COMPONENTES 1.2 Y 3

i.ntv»xoo I.M4

ESfl
TABLA N. I Oficio Adifcol.

1.MODIFICACION
Antecedentes

Para concluir, con Io manifestado por el contratista, quedara de la siguiente manera:

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

De acuerdo con Io anterior expuesto, evidenciamos que dentro del anexo tecnico se encuentra de la 
siguiente manera:

El anexo tecnico detalla que la actividad se realizaria en noviembre de 2022 en la semana del Buen 
Trato del 19 al 25 de noviembre 2022.

wtef « K * A** a •• • ■) CM k
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Alcnldin local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23-62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn Llnea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

ADIFCOL 
ij tfi-th iift *4 ctownniM 

Io lafamllla 
^uioi nbiana

Componente 3: Posicionamiento v oromocion del buen trato en iornadas locales, Este 
componente tiene como propdsito promover el desarrollo de un (1) evento de impacto 

social v de sensibilizacidn de cuatrocientos ochenta (480) personas como aqentes 
promotores del buen trato v generadores de entornos protectores v de territorios 
seguros, el cual se desarrollarS en la fecha oue se establezca en comite Tecnico,

BOGOT/\ GOBIERNO
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2.MODIFICACI6N.

CONSIDERACIONES

to5>

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

Solicitud Modificacion 02: Traslado de Recursos
De acuerdo con el traslado de recursos del componente 3 posicionamiento y promocion del buen trato, 
el contratista se permite manifestar Io siguiente:

Para la realizacion de esta jornada se tenia previsto invertir los siguientes recursos de acuerdo con el presupuesto del contrato 
asi:

... "El anexo tecnico detalla que Para el componente 3: Posicionamiento y promocidn del buen trato 
en jornadas locales, y de acuerdo al anexo tecnico: Este componente tenia como proposito promover 
el desarrollo de un (1) evento de impacto social y de sensibilizacion de cuatrocientos ochenta (480) 
personas como agentes promotores del buen trato y generadores de entornos protectores y de 
territories seguros, el cual se tenia previsto realizar entre la semana del 19 al 25 de noviembre de 
2022 jomada local liderada por la SDIS, y de la cual no tuvimos participacidn por cuanto el acta de 
inicio del CPS 341 de 2022 fue suscrita el 16 de noviembre.

SEdtnAWADE

GOBIERNO

/iLCALDl'A 
K BOGOTA (iC.

Alcaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 
www.rafaeiuribe.gov.co

... “Por parte de LA ASOCIACIONPARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA - ADIFCOL, en calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de 
Servicios No. 341 de 2022, que tiene por objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION 
Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN 
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656''. De manera atenta me permito presentar 
para estudio y consideracion se realice traslado de recursos componentes 1,2 y 3, descritos en 
el item 54 delpresupuesto oficial al componente 3posicionamiento y promocion del buen trato

Callo3t 33^2 siw - • ibfcjmacicri Ltnoa 135. vn.w.r3facfciribe.a6*jx>
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PRESUPUESTO PARA COMPONENTE 3: JORNADA DEL BUEN TRATO”

CwnpoMnit J: Petklonafflltntsypfamocbndtl bu«nU)io«n)»fiudi< toeilit.

$ $3.650 3.650.0001000 IMdaMa

Mn dt m*4M, doM» m ttiMvin am Imi

s s6.500.000 6.500.000Urtod

Elpeeb feta sva to t*O)«cc'On M «wnb son tea (tputofttot ttpadM y rtmattn • tonar «n onnta:

Ou (7) pentont* ■ ftvrMKn de Bating 2*2 tn tamer da 13 g: ran ameua metric* <to pulgeda yinMa

$ 6.000.000 $ 6.000.000Unidad

1OTAL $ 16.150.000
TABLA N. 2 Oficio Adifcol.

INSUMOS PARA COM PONENTES 1,2 Y 3

54 Volantn imprwos en Pepel Bond. Tamaflo 1/2 de carta a cuatro (4) Untas. acabado bdtlante, imprest) a 1 cars 2000 5 1.364 $ 2.728.000

TABLA N. 3 Oficio Adifco

Calie 3t efo. 2M2 SOI ■ Id: ttWK? ■ intomxiM Unca lit • wwwjjrfaHurttta.owxo

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

Igualmente, se tenia contemplado realizar 2000 volantes para la convocatoria de /os componentes 1,2/3, descritos en el Item 
54 del presupuesto oficial, los cuales no fue necesario realizarlos, ya que la convocatoria para el componente 1 se realizd 
directamente con 10 colegios de la localidad donde la poblacidn ya se tenia captada, y para el componente 3 se articuld 
directamente con la Comisaria de Familia donde la poblacidn beneficiaria es remitida directamente por esta entidad:" SIC

..."Delo anterior se puede evidenciar que para esta Jornada no se tuvo en cuenta refrigerio para los participantes de esta 
actividad.

Mergreto da tongveja de eeta para pereonaa eon cendcKn de teepacilad eutfivi ■ cerffcadn. P<a*wtoda2tar*j Mgutdaa. Perflta 
prawamenis erdegadu per to erddad en tot taffdcr taubtoeidea eegdn b ttlglda pgr al aupantar • apoy> a to eraaniddn (to enHad 
jrojecta new aided de mHmo 2 peraonas pva que ae puedan Uiur a b largo de toe dot herea)

Traafriebn en *o ran poatddad de patacfen. el gual detard iarrMn Worawee y rfcutorae con to efcha de prance del FDLSF nn rarvng 
one eemana de enetoebn. El rantatato data's geranba vn erieu pararagtoto de aabencia a cade vno da ba ertwraa ateelea yda 
praginlaa

.ALCALDfA MOTOR 
OE BOGOTA DC.

1) Prtnara laaa pa* toga a! pttdra a* ratba* un enuncio putMtafo por YouTtAa. fctEDDS COMUWTARDS Y UTERNATM3S y radar 
raciatoa hriuetanatoa, qua dm da m (1) rtaue me&na el que ae Me e la eomunidad y que genera erpeetoSre pa* parfcb* en tor 
)xn*daa. 0 wdao data toner I* ceMad ecordad*. vrfendo en cuema uni patota de cotaraa y un tpo de Imagen de acuedo ran to tentotca 
GaentaantaunnMnoSOAvabectanaa Fgrmab HP, quanpwda reproduce aniKceldad de ildoo, eobrae ta aSa defrfcrin. Bocab pae 
aprobacton da ba awncaa
2) Segunda tew: por redes aodatoe ramo Feoabook Tirttor, rftutjacibn de les ebto jomata donde a* eneegat una dkdgoeien pci medb de 
stator, hfografle o afebe vftrto. Gaantzeido in mrino de SOoHi o rtouabeebnea
3) Terc*ralaso:pP0ie*ebdela AMda donde so eubU el tldeoy toe poster oMogreltomencionadpa onto ptnerayeegundatese.
<} Coati two tedtadri por cortege etoeeOrtcu onvtondo to bntacbn, el tldao y el potter eHogrranmHno.paaelblBdodicwatael 
consetsto w pod* afcria eon SOS y FDLSF con el Who de nbr rutoreies de parScbubn. tderee y Ideroots, onto CTO1 aciaes de to 
wmunbta que puedan replea to htartnaddn «ie roeban en el ewnb

tfetas Manejo wrfcal a K de plego 35 one de anche i SO ana torgo. Data rei» to Imagen hsftiebnri de acuads a ba patonetn 
ettableeidM pa to ALCALOk LOCAL, an eddad trptn* deMda pa to A1CALOU LOCAL

Convociterla: ft dseArt un Udra putMarfo de un (t)irwiuto .con etoonoyame ytorMee qua oe loivl a cabo para dhn* el tuen tn: 
llemrici deMda pv al rarrM toottoo do segtMene y to red del boon reb) him ae enabin ps be MEDOS COMUNITARIOS Y 
ALTERHATNOS y rede* eoctofce hsfijctonaSit

AkRldffl local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacldn Llnea 195 
www.rafaelunbe.gov.co
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ACTMDADOCOMPONENTE Unid. Valor unitario

480 $9,200Unidad $4,416,000

480 $13,420Unidad $6,441,600

1 GLOBAL $6,000,000 $6,000,000

CaJfcTt Wa. tu> - Jet. SfOSCQ? .Irrtartnaaan Unoa 19S « u*aw.raf3efcfttt>e.Q0V,ca

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

Para concluir, con Io manifestado por el contratista, la propuesta Econdmica y el Anexo Tdcnico 
quedara de la siguiente manera:

Interprete de lenguaje de senas para personas 
con condicion de discapacidad auditiva • 
certificados. Para evento de 2 boras seguidas. 
Perfiles previamente entregados por la entidad 
en los tiempos establecidos segun Io exigido por 
el supervisor o apoyo a la supervision (la entidad 
proyecta necesidad de minimo 2 personas para 
que se puedan turnar a Io largo de las dos boras)

Trasmisidn en vivo con posibilidad de grabacidn, 
el cual deber£ tambien informarse y articularse 
con la oficina de prensa del FDLRUU con minimo 
una semana de antelacion. El contratista debera 
garantizar un enlace para registro de asistencia

Dos (2) pendones • Impresidn de Baking 2*2 en 
banner de 13 oz con estructura met^lica de 
pulgada y media.

Unidad de 
medida

ALCALDE MVOfOn 
O€ BOGOTA OS.

Alcaldla local de Rafael Uribe
Calle 32 No. 23 - 62 sur 
COdigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Llnea 195
www.rafaeluribe.gov.co

VALOR TOTAL 
DE LA 

ACTIVIDAD

Refrigerios compuestos un pastel de polio, jugo 
de caja, fruta de cosecha y un dulce._______
Agenda ecologica (con esfero marcada con un 
logo (pasta cubierta en carton reciclado, 
argollado doble 0, incluye esfero ecoldgico) 
Espacio fisico para la realizacidn del evento con 
los siguientes aspectos y elementos a tener en 
cuenta:

_ - , _ secretarIa de

BOGOT/\ | GOBIERNO

Solicitamos trasladar los recursos no utilizados en el componente 1,2 v 3, descritos en el item 54, para realizar el 
desarrollo del componente 3 v distribuirlos de la siguiente manera en aras de garantizar el exito de este 

componente: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN TRATO EN JORNADAS LOCALES, 
PROPUESTA ECONOMICA SUGERIDA PARA EL COMPONENTE 3: POSICIONAMIENTO Y PROMOCldN DEL BUEN 

TRATO EN JORNADAS LOCALES:

http://www.rafaeluribe.gov.co


2 Jornada 800.000 1.600.000

Presentador jornada Local Buen Trato 1 Jornada 420.000 420.000

TOTAL $18,877,600

CONSIDERACIONES

Coital? - irrtatmodori Uriel 191- www.ufaeiurite.0ov.co \C$

...B solicitamos realizar una aclaracibn teniendo en cuenfa qua en los Estudios previos y en algunos apartes del anexo 
fecnico se indica que la poblacibn beneficiaria de este proyecto es 1.000 personas y al sumar las lineas de atencibn de 
cada componente, tenemos una diferencia de la siguiente manera”

MODIFICACION N.4 Y PORROGA NJ AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

Panelistas expertos en la materia- Profesional en 
ciencias humanas y/o sociales y/o de la 
educacibn

a cada uno de los asistentes virtuales y de 
preguntas.

3.MODIFICACI6N Y/O ACLARAClbN
De acuerdo con la solicitud de modificacibn y/o aclaracibn, el contratista se permite manifestar Io siguiente:

ALCALOfa taaw 
□EGOGOTA DC

Aknldin local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23-62 sur 
COdigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn llnea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

SECRETARIADE

GOBIERNO

... “Por parte de LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL, en 
calidad de contratistas del Contrato de Prestacibn de Servicios No. 341 de 2022, que tiene por objeto: "REALIZAR 
ACCIONES DE PREVENClON Y ATENClON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN 
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO 1656". De manera atenta me permito presentar para estudio y consideracibn se realice, la aclaracibn de la 
poblacibn a beneficiar en el marco del proyecto.

BOGOT/\
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

MSTATnnovacro-soM

aiaanuttroi

anTnecA'NOtriDttc^OB&irr.o}

Mfir eobiffcia^feoTYoncisrTa^

Sin embargo, al sumar las lineas de atencidn nos encontramos con Io siguiente:

1.1 Linea de accion a. Prevencion de violencia Intrafamiliar v violencia sexual. Pag 22 anexo
Ucnico:

Cdtelt Ma,’S3-*isiM'..iel/3G8ijo6?-WbMn3ciofi linn it&.vmw.rstieiurfbe.aoyM

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACl6N DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL

• COMPONENTE 1. PREVENCldN DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA SEXUAL, 
PROMOCION Y GARANTIA DE DERECHOS.

Alcnldfn local de Rnfnel Uribe
Calle 32 No. 23-62 sur
COdigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195
www.rafaeluribe.gov.co

alcalcma p/ayca 
O£ BOGOTA DC.
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PAG 26 anexo tecnico:

Pag. 32 anexo tecnico:

MOD1FICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

La poblacion sujeta al desarrollo de este proceso sera a traves de ocho (20) grupos de 25 ninas, ninos 
y adolescentes desagregado por grupo etario, asl:

• Grupos 1,2,3,45,6,7,8,9,10: ninos y ninas de 6 a 13 anos y 11 meses
• Grupos 11,12,13,14,15,16,17,18,19 y 20: adolescentes de 14 a 17 anos y 11 meses.

La poblacion sujeta al desarrollo de este proceso sera a traves de ocho (20) grupos de 25 ninas, ninos 
y adolescentes desagregado por grupo etario, asi:

-alcaldi'a fivoon x eocorA

1.2 Linea de accion b. Promocion de entornos protectores v prevencion de vulnerabilidades de 
derechos de ninos, ninas v adolescentes

Alcaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23 ■ 62 sur 
C6digo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

5ECRETARIA DE-
GOBlfeRNO

1.3 Linea de accion C- Prevencion de violencia sexual en ninos, ninas v adolescentes con 
enfasis en derechos sexuales v derechos reproductivos.

SbtisibilizncJAn;

Los brocesos do acnotblilzticlin bo roaliztirftn a trnv6a do encuoniros grupciios con 
pnrllclpaclbn de 500 ninos. ninos y adolescentes. Cadti proceso so desarrollarn en ocho 
(6) sosloneo do dos (2) hoia cads unn.

So proponoh :ios elgulentos tonias pora dosorTollar con nIAos, ninas, adolescentes las 
slguientes tomdilcas:

• Grupos 1,2,3,45,6,7,8,9,10: ninos y ninas de 6 a 13 anos y 11 meses
• Grupos 11,12,13,14,15,16,17,18,19 y 20: adolescentes de 14 a 17 anos y 11 meses.

CollaUZMo. ai-SZ ttln - Wssaa^fF^fnicrmncHin Lissa ras «-vftVrt.tafackifibc.oov.<»
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

P£g. 32 anexo tecnico:

HUIGRUm* MAirwiALr*

O4«c«t
to 7«»

i .L* _

K)

11 •*(«*•*•>

32

Para el Componente 1 la cantidad de personas a beneficiar es 1500.000

COMPONENTE 2: “ORIENTAClpN ¥ ASESORIA FAMILIAR”. Pag 37 anexo tecnico:

ACTTVIOAOIB

3 CO

20 <160 3 CO

3

, _ T OTAL E_O — 20 — ~ 4B0 10

Para el componente 2 la cantidad de personas a beneficar es 480 personas

Para el componente 3 la cantidad de personas a beneficar es 480 personas

Para un total de 2.460 beneficiarios.

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL

Informacidn Llnea 195
www.rafaeluribe.gov.co

• COMPONENTE 3: P0S1CI0NAM1ENT0 Y PROMOClON DEL BUEN TRATO EN JORNADAS 
LOCALES.

4.3 COMPONENTE 3: POSICIONAMIENTO Y PROMOCIpN DEL BUEN TRATO EN 
JORNADAS LOCALES.

Alcnldifi local de Rnfnel Uribe
Calle 32 No. 23-62 sur
Cddigo Postal: 111811
Tel. 3660007

ALCALOIA tAAYOR 
K BOGOTA OjC.

«W <Tel.'383WO2 . Intareiscian Unn 191
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tv. •

CONSIDERA CIONES

Cali® 32 23-fi^ sIh • Tai; MaMW • Irrtorrocion Lb>ca i9J--w»vw.rar3durK>e;floyio

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

-ALCALDiA MWOd 
de eosorA Q&.

4.MODIFICACION
De acuerdo con la solicited de modificacion del COMPONENTE 2: “ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR, el 
contratista se permite manifestar Io siguiente:

Alcaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23-62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195
www.rafaeluribe.gov.co

■BOGOT/\ , BOBtERNO

Para concluir, con Io manifestado por el contratista, se requiere realizar una aclaracion 
teniendo en cuenta oue en los Estudios previos v en alounos apartes del anexo tecnico se 

indica oue la poblacion beneficiaria de este provecto es 1.000 personas v no de 2.460 
beneficiarios.

COMPONENTE 2: “ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR
Ya que se contempla beneficiar a la poblacion con una salida ludica concertado en el comite tecnico 
de seguimiento, La salida se realizara al parque Jaime Duque, en donde a parte del recorrido por 
las instalaciones, se realizaran actividades ludicas y/o deportivas o yoga “tematicas y actividades 
que seran concertadas en el comite tecnico de seguimiento” y se les brindara 2 refrigerios y 
almuerzo, transporte y las manillas de ingreso al parque. Sin embargo, en la propuesta economica 
solo se contempla un refrigerio

... ^Por parte de LA ASOIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA - ADIFCOL, en calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de 
Servicios No. 341 de 2022, que tiene por objeto: "REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION' 
Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN 
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656'’. De manera atenta me permito presentar 
para estudio y consideracion se modifique el Estudio Previo indicando que se brindara 1 
refrigerio en la salida alparque Jaime Duque.

Skretariade
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5.MODIFICACION Y/O PRORROGA

De acuerdo con la solicitud de prorroga, por el termino de 1 mes, el contratista manifiesta que:

CONCERTO APOYO A LA SUPERVISION:1.1.

^3

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

ALCAIDl A WJWCfi 
UH BOGOTA DjC.

Alcaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23-62 sur 
COdigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn tinea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

’SECRETARIA DE

GOBIERNO

Teniendo en cuenta Io anterior v a fin de dar cumplimiento al 100% de las actividades totales 
del proyecto, nos permitimos solicitaral FDLRUU considerarla aprobacion de una prorroga 

por 1 mes, iniciando el 10 de julio de 2023 v finalizando el dia 13 de agosto de 2023, con el fin 
de desarrollar las actividades relacionadas en el cronograma adiunto a la solicitud

Para concluir, con Io manifestado por el contratista, solicita se modifique el estudio previo 
indicando que se brindara 1 refrigerio, para la salida que se realizara al Jaime Duque, tai como 

Io indica el Estudio de mercado.

En funcion de apoyo a la supervision del contrato CPS-341 - 2022 por prestacion de servicios y en 
beneficio colectivo sin generar erogaciones para el FDLRUU cumpliendo con los fines del estado, 
manifiesto:

... "Por parte de LA ASOIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - 
ADIFCOL, en calidad de contratistas del Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 de 2022, que tiene por 
objeto: “REALIZARACCIONESDEPREVENCIONYATENCIONDE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR YSEXUAL 
PARA POBLACIONESENSITUACIONESDE RIESGO Y VULNERACIONDE DERECHOS ENLA LOCALIDAD 
DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”. De manera atenta me permito presentar para estudio y 
consideracion se aprueba solicitud de prorroga por el termino de 1 mes ”

BOGO17V
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SECRETARlADi

GOBJERNO

ALCMDIA MAyOR 
L’EKXMfAOC.

“(...) Por otra parte, la prorroga del plazo de los contratos tiene el sustento jurldico de que el 
plazo no constituye un elemento de la esencia de los contratos a que alude el articulo 1501 del 
Codigo Civil y, por tanto, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues no es una de 
aquellas cosas sin las cuales, o no produce efecto alguno, o degenera en otro contrato diferente’. 
Tampoco es un elemento de la naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en el, 
se entiende pertenecerle sin la necesidad de una clausula especial, dado que, si no se pacta, 

Akaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23-62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacidn Llnea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

El Consejo de Estado, en su jurisprudencia, ha sehalado que el plazo es un elemento accidental del 
contrato -no de su esencia ni de su naturaleza- y por ello puede ser materia de modificaciones. Al 
respecto, la Seccion Quinta del Consejo de Estado, en sentencia del 24 de agosto de 2005 (Consejo 
de Estado, Seccion Quinta, sentencia del 24 de agosto de 2005, rad. 11001-03-28-000-2003-00041- 
01(3171) A, C.P. Dario Quinones Pinilla.), afirmo:

BOGOT/^

MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

Una vez analizada las circunstancias que sustenta la prorroga del contrato por prestacion de servicios 
No. CPS-341 - 2022 de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL se considera pertinente aprobar la prorroga inicialmente solicitada por 1 mes, 
toda vez que realizando la respectiva revision del cronograma de actividades, se observan aun algunas 
actividades pendientes y de vital importancia para el desarrollo del contrato, asi mismo dentro de la 
modificacion se estructura el nuevo cronograma /anexo) que permite hacer seguimiento a las 
actividades pendientes y que se ajustan al tiempo solicitado.

Por regia general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su 
finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. As! Io preven 
por ejemplo los artlculos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a las entidades contratantes a modificar 
conforme a la normatividad vigente para garantizar la continuidad del servicio, la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, dotan a las entidades estatales de medios para lograr el eficaz cumplimiento del objeto 
contractual.

Por otro lado, se manifiesta la importancia de realizarlas Modificaciones solicitadas, teniendo en cuenta: 
1. La fecha por la cual se realizarfa la actividad de la semana del buen trato y que, debido a la 

adjudicacion del contrato, esta no se pudo realizar, ya que el operador no conto con el tiempo 
suficiente para su organizacion.
Con el animo de garantizar el desarrollo de la actividad del buen trato de forma exitosa, 
garantizando un espacio armonioso y del fomento de entornos protectores de las familias de la 
localidad de Rafael Uribe Uribe, es de gran importancia darle viabilidad a la nueva propuesta 
realizada por parte del operador, tai como Io indica en la solicitud, ya que, es coherente y se 
ajusta al objetivo el cual trata el componente.
Se considera la viabilidad de la Solicitud de Aclaracion ya que esto permitira realizar la 
liquidacion del contrato a futuro, contando con cado uno de los soportes requeridos para este 
tramite.
Se considera la aclaracion de los refrigerios, toda vez que, en el estudio de mercado, realizado 
por parte del Fondo, solo contempla la entrega de un refrigerio en el estudio economico y no dos 
como Io estipula el Anexo Tecnico.
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MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341 ■ 2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

El ejecutor debe actualizar las polizas establecidas en el clausulado del contrato y hacer el cargue 
respective en la plataforma SECOP II.

no existe norma legal que Io establezca. El plazo es, por tanto, un elemento accidental del 
contrato en razon a que, en los terminos del mismo articulo, ni esencial ni naturalmente le 
pertenece a este, y se le agrega por medio de clausulas especiales, es decir que no es necesario 
para la formacion del acto ni se sobreentiende como integrante de el. De consiguiente, no siendo 
el plazo un elemento de la esencia del contrato sino meramente accidental, se puede modificar 
por acuerdo de las partes, pues estas Io establecen en el respective contrato (...)”

ALCAWIA MMTOFI 
DEBOGOrADC

Es importante Aclarar que las fechas las cuales se encuentran relacionadas en la presente solicitud se 
encuentran ajustadas y revisadas de acuerdo con la modificaciones que se han realizado al CPS-341- 
2022.

Akftldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23-62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informaciin Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

bogot/\

7. Que la modificacion N.4y prorroga N.I al Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022 se encuentra 
amparada legalmente segun lo consagrado en el inciso tercero del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, que senala: 
“Fw los contratosque celebren las entidades estatalespodran incluirse las modalidades, condicionesy en general, las clausulasy 
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenienles, siempre que no sean contrarias a la Conslilucion, la ley, el orden 
publicoy a losprincipios yfinalidadesde esta leyy a los de la buena admimstracion (...)

&C&UADE

GOBIERNO

CaiS» 2348 sur. Te! 'sfiMCor dnea 1SS-vnw.cmelurttw.osvxp
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principios y Jinalidades de dicha leyy los de la buena administration (...)
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MODIFICACION N.4 Y PORROGA N.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341-2022 CELEBRADO ENTRE 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL
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•ALCALDIA MAK3R 
OS BOGOTA D£.

Alcaldia local de Rafael bribe 
Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Information Llnea 195 
www.rafaeluribe.gov.co
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BOGOT/\ J

9. Que, en el mismo contexto, con respecto al principio de la autonomia de la voluntad de las partes 
contratantes en el Contrato Estatal, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Honorable Consejo de Estado, 
mediante concepto 2278 del 5 de julio de 2016 se pronuncio en los siguientes terminos:

8. Que el Consejo de Estado ha considerado que el plazo en los contratos estatales es susceptible de 
modificacion, ya sea de manera unilateral por parte de las Entidades Publicas o de comun acuerdo, en 
tanto este no constituye unelemento Esencial de los Contratos Estatales. En efecto, la Seccion Quinta del 
Consejo de Estado, en sentencia de24 de Agosto de 2005, al respecto senaid: “Por otraparte, laprorroga delplazo 
de los contratos tiene el sustento juridico de que el plazo no constituye un elemento de la esencia de los contratos a que alude 
el articulol 501 del Codigo Civil y, portanto, sepuede modificar por acuerdo de las partes, pues no esuna de '... aquellas cosas 
sin las cuales o no produce efecto alguno, o degenera en otro contrato diferente'. Tampoco es un elemento de la 
naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en el, se entiende pertenecerle sin la necesidad de 
una cldusula especial, dado que, si no se pacta, no existe norma legal que lo establezca. El plazo es, por tanto, 
un elemento accidental del contrato en razon a que, en los tdrminos del mismo articulo, ni esencial ni 
naturalmente le pertenece a este, y se le agrega por medio de clausulas especiales, es decir que no es 
necesario para la formacion del acto ni se sobreentiende como integrante de el. De consiguiente, no siendo 
el plazo un elemento de la esencial del contrato sino meramente accidental, se puede modificar por acuerdo 
de las partes, pues estas se establecen en el respective contrato”.

“(...) Con la expedition de la Ley 80 de 1993 la autonomia de la voluntad se constituyd en la fuente principal de los efectos 
que rigen la ejecucion del contrato estatal. Aunque los procesos de celebration, ejecucion y liquidation en materia de contratacion 
estatal estanreguladosydeterminadosen la ley, nuestroordenamientojuridicoreconocelaautonomiadelavoluntad(articulos 
13 17 32 18y 40 de la Ley 80 de 1993), como un mecanismo que permite a las partes actuar eficientementefrenie a las 
necesidades que surgen en la prdctica contractual. Esta qfirmadon encuentra especial sustento en lo preceptuado por el 
articulo 40 eiusdem, en donde textualmente se establece: '‘ARTICULO 4O.-Del Contenido del Contrato Estatal. Las 
estipulaciones de los contratos serdn lasque, de acuerdo con las normas civiles, comerdales y las previstas en esta Ley, 
correspondan a su esenciay naturaleza. Las entidadespodrdn celebrar los contratosy acuerdos que permitan la autonomia 
de la voluntady requieran el cumplimiento de losfines estatales. En los contratos que celebren las,entidades estatalespodrdn 
incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y 
convenientes, siempre que no scan contrarias a la Constitution, la ley, el orden publico y a los principiosy finalidades de esta Ley 
y a los de la buena administration. En los contratos de empreslito o cualquier otra forma de financiacidn de organismos 
mullilaterales, podrdn incluirse lasprevisionesyparticularidades contempladas en los reglamentos de tales entidades, que no 
scan contrarias a la Constitution oa la ley (...)". Por consiguiente, respecto de la autonomia de las partes contratantes, el 
legislador en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, dentrode un contexto de fines estatales, otorgd a las entidades liberlad 
para regular la forma de convenir sus contratos, definir su contenido e incluir las estipulaciones que consideraran necesarias y 
convenientes siempre que no fueran contrarias a la Constitution, la ley o el orden publico, y se enmarsaran dentro de los
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CLAUSULAS
i

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera cargar a travds de la plataforma del SECOP II, los 
anexos de ampliation de vigencia de las garantias contractuales derivados de la presente Modification N.4 
y ProrrogaN.l, para su respectiva aprobacion por parte del FDLRUU.

PARAGRAFO PRIMERO: Como soporte de la modificacion contractual igualmente se publicara en 
dicha plataforma el presente documento adicional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para todos los efectos, hacen parte integral del presente documento de 
Modificacion N.4 y ProrrogaN, al Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022, todos los documentos 
allegados para este tramite por parte del contratista, supervisor y apoyo a la supervision.

CLAUSULA CUARTA. - GARANTIAS: EL CONTRATISTA debera ampliar las garantias de 
cumplimiento, calidad del servicio, constituidas con ocasion de la celebration Contrato de Prestacion de 
Servicios No. 341-2022 en caso de ser necesarias, de manera que, cubra la totalidad del plazo de ejecucidn 
del contrato, incluida la nueva adicion.

11. Que, en consecuencia, las partes proceden a la suscripcion de la presente Modificacion N.4 y 
prorroga N. 1, al Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 -2022, que se rige por las siguientes.

10. Que analizadas las razones expuestas en las consideraciones anteriores; el concepto favorable emitido por 
el apoyo a la supervision el Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe en calidad de ordenador del gasto 
considera viable la suscripcion de lapresente Modificacion N.4 y prorrogaN.I, con el fin de 
garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual.

Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Cddigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Llnea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ALCALDlA mayor 
DE BOGOTA DO. 

________GOBIERMO  
toed « IW&e IHbo

CLAUSULA PRIMERA. - Prorrogar el Contrato de Prestacion de Servicios N°341 - 2022., por un (1) 
mes, quedando como nueva fecha de finalizacidn el 15 de agosto de 2023.
Modification y/ o Aclaracion y traslado de recursos de Anexo Tecnico: Aclaracion cantidad de poblacidn a 
beneficiar del proyecto.
Modificacion del componente 3 posicionamiento y promocion del buen trato.
Modificacion componente 2 Orientacion y Asesoria Familiar.

CLAUSULA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO la presente Modificacion N.4 y Prorroga N.I, al 
Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022, seperfeccionacon lacorrespondiente aprobacion por parte 
deEL FONDO y EL CONTRATISTA como modificacion contractual en el numeral No. 8 del Contrato 
Electronico, a traves de la plataforma del SECOP II.

http://www.rafaeluribe.gov.co
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Proyecto: Valentina Melendez - Apoyo a la Contratacion 
Reviso: Monica Parra/Profesional de Apoyo Contratacion FDLRULJ

Calle 32 No. 23 - 62 sur 
COdigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co
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CLAUSULA QUINTA -VIGENCIA: Los demas aspectos y estipulaciones del Contrato de Prestacidn de 
Servicios No. 341 -2022, no sufren modificacibn alguna y tienen plena vigencia.

SECRET ARIA DE

GOBIERNO

alcaldIa mayor 
DE BOGOTA D-C.

________ GOBIERNO________
McaMtt Locsl Hifttl Urfc»

ESTE DOCUMENTO RACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS, Y SE ENTIENDE ACEPT ADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE 
LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II

http://www.rafaeluribe.gov.co


CONSIDERACIONES:

No. Contrato CPS 341-2022

Contratista NTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

Objeto

Valor del contrato

de

EN EJECUClON

CoiftlKMo, 23-62 ato. Tct. 365«K»7 -Intcmsclon Unea 135 ••www.raSwtanbo.cw.co

1. Que la informacion general del Contrato de prestacion de servicios No. 341-2022, a la fecha 
es la siguiente:

ACCIONES 
DE

PREVENClON 
INTRAFAMILIAR

ALCALDIA FAAYOfl 
DE BOGOTA DC.

Alcaldia local de Rafael Uribe 
Calle 32 No. 23 - 62 sur 
COdigo Postal: 111811 
Tel. 3660007
Informacion Linea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

SEoiETARIADE-

GOBIERNOBdGOT/\

Plazo___________
Fecha de Iniciacion:
Fecha de terminacion 15 de mayo de 2023
inicial_____________
Actualidad del Contrato

Entre los suscritos EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de edad, 
identificado con la cedula de ciudadaniaCC.No.1.245.164.535 de Bogota, en calidad de 
ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, en virtud del nombramiento realizado por la 
Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., mediante Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 2021, 
debidamente posesionado de acuerdo con el acta No. 303 del 02 de noviembre de 2021 con 
efectos a partir de la misma fecha, en virtud de la delegacion de la capacidad de contratar 
otorgadapor el Decreto 374 de 21 de junio de 2019 expedido con base en Io dispuesto en el 
Decreto ley 1421 de1993 y Io senalado en el articulo 11 del Acuerdo Distrital 740 de 2019, 
quien en Io sucesivo se denominara EL FONDO, y LA ASOCIACION PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL, identificada con el 
NIT 900216251 5, Representado legalmente por LILIA ZEA CORREDOR identificado con 
cedula de ciudadania No. 51981169, hemos convenido en celebrar la Suspension No. 2 al 
Contrato de prestacion de servicios No. 341-2022, previas las siguientes:

ACTA DE SUSPENSION No. 2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-341 DE 2022, SUSCRITO 
ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y ASOCIAClON PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL

SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES 
OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y 
CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE 
($744,082,964.00 M/Cte)_______________________
SEIS (06) MESES_____________________________
16 de noviembre de 2022

‘REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON Y 
ATENClON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y 
SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACION DE 
RIESGO Y VULNERAClON DE DERECHOS EN LA 
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO DE INVERSION 1656''

http://www.raSwtanbo.cw.co
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CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION DE LA SUSPENSION

<1^

2. Mediante solicitud de modificacion fechada el 23 de juino del ano en curso el apoyo a 
la supervision ANGEL ALEXANDER GUTIERREZ BELTRAN, solicio la suspension del 
contrato CPS 341-2022, por el termino de cinco (5) dias calendario, sustendado en Io 
siguiente:

Calle 32 No. 23-62 sur 
COdigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacidn Llnea 195 
www.rafaeluribe.gov.co

secretari'a de

GOBIERNOBOGOT/\

ALCALDlA MAYOR 
DE BOGOTA D-C. 
_______ GOeiERNO________  

Metljl* Local Vnbc U*a

"(...) En la vida de los contratos administrativos surgen comunmente imprevistos, en 
ocasiones /ns/tos en el diseno del contrato, que generan interrupciones o alteraciones de 
la relation contractual en su conception originaria y desvian el negocio jurldico de la 
trayectoria inicialmente prevista. Una de las contingencias mas frecuentes del contrato 
estatal es la suspension de los efectos en su ejecucidn. Sin embargo pese a la 
importancia del tema y a la periodicidad con que se plantea, hay que sehalar que el 
asunto no este considerado en la ley, ni ha sido suficientemente destacado o estudiado 
por la doctrina. En la jurisprudentia se hace referenda a esta cuestion, a Io sumo, en 
relation con los perjuicios que pueda llevar eventualmente aparejada la suspension 
temporal cuando es acordada por las partes. (...) Advierte la Sala previamente, que la 
figura de la suspension en la contratacion estatal no es estatica ni uniforme en su

En mi calidad de apoyo a la supervision del Contrato CPS 341-2022, suscrito entre ASOCIACION 
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA y El FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE que tiene por objeto: “REALIZAR 
ACCIONES DE PREVENCION Y ATENC1ON DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y 
SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE R1ESGO Y VULNERACION DE 
DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”. Me 
permito solicitar la suspension del contrato CPS 341-2022, por el termino de cinco (5) di'as 
calendario, teniendo en cuenta que el dia 15 de junio del 2023, la senora la senora Lilian Zea, en 
calidad de representante legal de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA COLOMBIANA, mediante radicados 20236810069692 y 20236810069882 llego 
solicitud de modificacion presupuestal y prorroga por el termino 1 mes del contrato CPS 341-2022, 
y que con el fin de analizar la viabilidad de la misma que permita el 100% de la ejecucion del 
proceso y teniendo en cuenta que el contrato tiene fecha de terminacion del dia 24 de junio del 
2023, se hace necesario la suspension del mismo iniciando el dia 24 de Junio del 2023 hasta el dia 
28 de junio de la presente Anualidad, tiempo que permitira al apoyo al Supervision analizar de 
forma exhaustiva la viabilidad de la solicitudes realizadas por parte del contratista

4.Que (rente a la suspension de los contratos estatales y toda vez que la normatividad 
vigente no realiza pronunciamiento expreso es procedente traera colacion Io referido por 
el Honorable Consejo de Estado a traves de la Sala de Consulta y Servicio Civil, 
Consejero ponente: GERMAN BULA ESCOBAR, del cinco (5) de julio de dos mil dieciseis 
(2016), en el cual se manifesto Io siguiente:

http://www.rafaeluribe.gov.co
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definicion y eficacia. Antes bien, tiene alcance y produce efectos distintos: (i) en funcion 
del momento en el que se produce (durante el proceso de seleccidn del contratista, o bien 
durante la ejecuclon del contrato); o (ii) porlas causas que la originen (fuerza mayor, caso 
fortuito o en procura del interes publico), o (Hi) en funcion de ser imputable a los 
incumplimientos de las partes, o necesaria ante una modificacion del contrato, o (iv) por 
la forma en que ocurre, se acuerde o consigne su ocurrencia (mediante clausula 
contractual, por acta acordada entre las partes por razones de interes publico, o de facto, 
ante situaciones de fuerza mayor o caso fortuito), o (v) por sus efectos en el tiempo 
(transitoria o “indefinida") y, (vi) por la magnitud de la afectacidn en el cumplimiento de 
las obligaciones del contrato (parcial o total). (...) Sea pues Io primero advertir que, en 
estricto sentido, el contrato no cesa con la suspensidn sino que sigue vigente, en estado 
potencial o de latencia, pues mientras la terminacion de un contrato afecta como es obvio 
su subsistencia misma, la suspension afecta las obligaciones que a las partes les resulta 
temporalmente imposible de cumplir. Una vez se ha aclarado que la suspension no 
perturba el vinculo contractual sino solamente las obligaciones que de el emanan, 
tambidn debe sehalarse que dependiendo de la magnitud de la causa que la origine 
puede ser total o parcial. Es decir, puede imposibilitar el cumplimiento de la totalidad de 
las obligaciones de las partes o, puede impedir a los contratantes honrar solo algunas de 
estas pudiendo continuarcon la ejecucion de lasdemas. (...) As!las cosas, la suspension 
materialmente constituye un intervale pasivo en la dindmica del contrato cuando el 
cumplimiento de una, de varias o de todas las obligaciones a que estdn obligadas las 
partes resultan imposibles de ejecutar. Porotra parte, la jurisprudencia ha reconocido la 
eficacia, existencia y validez de la suspensidn en el negocio Juridico cuando las partes la 
utilizan como una medida excepcional y temporal encaminada a reconocer las 
situaciones de fuerza mayor, de caso fortuito o de procura del interes publico - que de 
forma suficiente y Justificada le dan fundamento-, y hacen constar esas circunstancias y 
sus efectos por escrito con la finalidad de salvaguardar la continuidad de la relation 
contractual. Debe advertirse que actualmente la "suspensidn temporal de los contratos 
estatales" no esta expresamente regulada. (...) El acuerdo sobre la suspension temporal 
de la ejecucion de los contratos debe resultar siempre provechoso para los intereses 
publicos. Por fuerza de la definicion y de la finalidad que encierra la suspension de la 
ejecuciOn del contrato, es requisito sine qua non la presencia de una causa valida y 
suficiente que justifique su uso. De Io contrario, podrla constituir simple y llanamente una 
mampara que oculte el incumplimiento injustificado del contrato o un mecanismo para 
prorrogar indebidamente elplazo. Aun cuando la ley no regula actualmente la suspension 
del contrato estatal, la jurisprudencia ha reconocido que puede producirse por razones 
de fuerza mayor y caso fortuito, o en procura de la satisfaction-del interds piublico y de la 
continuidad normal en la ejecuciOn de Io contratado (...)’’.
5. Que en consonancia con el aparte jurisprudencial antes consignado sea de destacar 
que el clausulado complementario publicado en la plataforma SECOP II para el proceso 
en referenda refiere la posibilidad que tienen las partes de realizar modificaciones 
contractuales, entre estas la suspension de la relacion contractual “CLAUSULA CUARTA

ALCALDlA MAYOR 
DE BOGOTA D-C. 
________GOeiERNO________  

MoMln Local *> Witi Vrfcc V"b*
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Que, en merito de Io expuesto,

ACUERDAN:

6.Que, en concordancia con la solicitud del apoyo a la supervicion el ordenador del gasto 
considera viable la suspension del Contrato de prestacion de servicios No. 341-2022 a 
efectos de realizar una adecuada ejecucion contractual, que asi las cosas resultan 
aplicable la suspension temporal del plazo contractual.

PRIMERA. - Las partes acuerdan suspender la ejecucion del Contrato de prestacion de 
servicios No. 341- 2022 desde el 23 de junio de 2023 y hasta el 28 de junio de 2023 
teniendo en cuenta las consideraciones expuestas, asi las cosas la nueva fecha de 
terminacion del contrato sera el dia 28 de junio de 2023.

QUINTA: El contratista entiende la totalidad de las estipulaciones consignadas en el 
presente documento motive por el cual no podra alegar desmejoras y/o desequilibrio 
economico con la presente modificacion contractual.

SEGUNDA. - REINICIAR la ejecucion del contrato a partir del 28 de junio de 2023, para 
Io cual, las partes aceptaran la modificacion contractual a traves de la plataforma del 
Secop II.

Calle 32 No. 23-62 sur 
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CUARTA: - El contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor 
del FDLRUU.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

alcaldIa mayor 
DE BOGOTA DO.

________OOeiERNO________
AlesMIa Lo«l R*fM Unb« Uitw

TERCERA. - La presente suspension se perfecciona con la publication de la presente 
acta y aprobacion por parte de EL FONDO y EL CONTRATISTA como modificacion 
contractual en el numeral No. 8 del Contrato Electronico, a traves de la plataforma del 
SECOP II. PARAGRAFO: La fecha de perfeccionamiento de la suspension es la fecha 
de aprobacion final de la modificacion por via electronica en el SECOP II.

, PSgina 4 de 5
- SUSPENSION DEL CONTRATO: Elplazo de ejecucion del contrato podr$ suspenderse 
en los siguientes eventos: a) Porcircunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interes 
publico que impidan su ejecucion, cuya. La parte contratante que resulte afectada por 
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, debera 
notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacidn de 
dichas condiciones. b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios 
a la Entidad, ni deriven mayores costos para esta. Como consecuencia de la suspension 
EL CONTRATISTA se obliga a prorrogarla vigencia de los amparos de la garantla unica 
en proporcidn al tdrmino de la suspension. El tOrmino de suspension no se computarO 
para efectos de los plazos del contrato.”

BOGOT/\
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Proyecto: Valentina Melendez Z- Profesional deApoyo Contratacion FDLRUU 
Reviso: Monica Parra/Profesional deApoyo Contratacion FDLRUU
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P^gina 5 de 5
SEXTA: Los demas terminos y condiciones estipuladas en el Contrato de prestacion de 
servicios No. 341-2022 no sufren modificacion alguna y continuan vigentes.

SECRETAWA DE

GOBIERNO

alcaldIa mayor 
debogotAd.c.

________006IERW________
AleaMi* local 4* <»■•> U-t* U*a
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ACTA DE REINICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS 341-2022

CONSIDERACIONES
Que la informacion general del Contrato de prestacion de servicios No. 341 de 2022, a la fecha es 
la siguiente:

9 de noviembre de 2022 
16 de noviembre de 2022 
Seis (06) meses
15 de mayo de 2023 
$744,082,964
20 de diciembre de 2022
Cuarenta y dos (42) dfas calendario 
02 de febrero de 2023 
26 de junio de 2023 
23 de junio de 2023
12 de julio de 2023
13 de julio de 2023

Calle 32 No. 23 - 62 sur 
Codigo Postal: 111811 
Tel. 3660007 
Informacion Linca 195 
www.rafaeluribe.gov.cof

SECRET ARIA DE

GOB1ERNO

OBJETO: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y 
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO 1656”.

En Bogota D.C., el dia 12 de julio 2023, entre los suscritos a saber: EDUARD HUMBERTO 
QUINTANA ARELLANO, mayor deedad,identificado con la cedula de ciudadania 
CC.No. 1.031.164.535, en calidad de ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, 
codigo 030, grado 05 en virtud del nombramiento realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota, 
D.C., mediante Decreto 418 de fecha 28 de octubre de 2021, debidamente posesionada de 
acuerdo con acta No. 303 del 02 de noviembre de 2021 conefectos a partir de la misma fecha, 
quien actua como ordenador del gasto en nombre del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe 
Uribe, y quien en lo sucesivo se denominara EL FONDO por una parte, y por la otra 
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL identificado con NIT . 900216251-5 representada legalmente por 
LILIA ZEA CORREDOR identificada con cedula de ciudadania No. 51.981.169, de Bogota 
quien en adelante y para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos 
convenido en celebrar el reinicio al Contrato de Prestacion de Servicios No. 341 de 2022, previas 
las siguientes:

FECHA DE SUSCR1PCION
FECHA DE INICIO
PLAZO INIC1AL DE EJECUCION 
VENCIM1ENTO DEL PLAZO INICIAL 
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 
FECHA SUSPENSION
1 PLAZO DE SUSPENSION
1 FECHA REINICIO
FECHA DE TERMINACION FINAL:
FECHA DE SUSPENSION N.2 :
FECHA DE REINICIO :
FECHA DE TERMINACION FINAL:

http://www.rafaeluribe.gov.cof
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ACUERDAN

Proyectd: Valentina Melendez/ Profesional de Apoyo • FDLRUU

Que en virtud de la solicitud allegada por parte del apoyo a la supervision ALEXANDER 
GUTIERREZ, se procede a reiniciar el contrato para lo cual indico:

En consonancia con la suspension suscrita el 23 de junio de 2023, donde se indica el reinicio el 
dia 27 de junio de 2023, se procede a reiniciar la ejecucion contractual del contrato CPS-341- 
2022, el presente reinicio se suscribe de mutuo acuerdo entre la ASOCIACION PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL identificada con 
NIT. 900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA CORREDOR mayor de edad, 
domiciliada en Bogota, identificada con la cedula de ciudadanla No. 51.981.169 de Bogota D.C. 
y por parte del FONDO EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, en su calidad de 
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe, teniendo en cuenta que el plazo de ejecucion de un contrato 
podra reiniciarse por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad ni 
deriven mayores costos para esta, de conformidad a lo anterior, La administracion considera 
viable el reinicio del presente contrato bajo las siguientes clausulas:

PRIMERA: Las partes acuerdan reiniciar la ejecucion del contrato a partir del dia 12 de julio de 
2023, teniendo en cuenta las consideraciones expuestas.
SEGUNDA: La presente acta forma parte del contrato, por lo cual se anexara al expediente. 
TERCERA: El contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor del 
FDLRUU.
CUARTA: El contratista entiende la totalidad de las estipulaciones consignadas en el presente 
documento motivo por el cual no podra alegar desmejoras y/o desequilibrio economica con la 
presente modificacion.

Calle 32 No. 23 • 62 sur 
Codigo Postal: 111811 
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CONSIDERACIONES

No. Contrato

Contratista

Objeto

MODIF1CACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341- 
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL

1. Que la informacion general del Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022, a la fecha 
es la siguiente:

■ALCALDCa fAMOR 
DEBOGOrAD.C,

Entre los suscritos, de una parte, EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO, mayor de 
edad, identificado con la cedula de ciudadania CC. No. 1.031.164.535 de Bogota, en calidad de 
ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, codigo 030, grado, 05 en virtud del 
nombramiento realizado por la Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., mediante Decreto Distrital 418 del 
28 de octubre de 2021, debidamente posesionado de acuerdo con el acta No. 303 del 02 de noviembre 
de 2021 con efectos a partir del dla 02 de noviembre de 2021, quien actua como ordenador del gasto 
en nombre del Fondo de Desarrollo local de Rafael Uribe Uribe, como consecuencia de la delegation 
de la capacidad para contratar otorgada por el Decreto 374 de 21 dejunio de 2019 expedido con base 
en lo dispuesto en el Decreto ley 1421 de 1993 y lo sefialado en el articulo 11 del Acuerdo Distrital 
740 de 2019, quien en lo sucesivo se denominara EL FONDO, por una parte, y por la otra 
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA 
ADIFCOL identificado con NIT 900216251-5 representada legalmente por LILIA ZEA 
CORREDOR identificada con cedula de ciudadania No. 51.981.169, de Bogotd quien en adelante y 
para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la 
presente Modification N. 5 y Prorroga N. 2 del Contrato de Prestation de Servicios No. 341 de 
2022, previas las siguientes consideraciones:

Alcaldia local de Rafael Uribe Calle 32 No. 23 - 62 sur
C6digo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 www.rafaeluribe.gov.co

Valor inicial
Plazo_________________
Fecha de Suscripcion
Fecha de Iniciacion:
Fecha de terminacion inicial
Fecha de la suspension N. 1 
Fecha de reinicio N.I

CPS 341-2022____________________________________
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 
DE LA FAMILIA COLOMBIANA ADIFCOL

"REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCIOh 
DE VIOLENCIA INTRAF AMILIAR Y SEXUAL P ARA 
POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO, Y 
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE 
RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”.________
$ 744.082.964____________________________________
Seis (06) MESES__________________________________
09 de noviembre de 2022____________________________
16 de noviembre de 2022
15 de mayo de 2023________________________________
20 diciembre 2020
02 febrero 2023

-■ • SECREFARIADE
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Suspension N. 1 Desde 20 diciembre de 2022 Hasta 31 de enero de 2023

Suspension N. 2 Desde 23 de junio de 2023 Hasta el 27 de junio de 2023

Suspension N. 3 Desde el 28 de junio de 2023 Hasta el 12 de julio de 2023

ProrrogaN. 1 Desde el 15 de Julio de 2023 Hasta el 15 de agosto de 2023

<15

MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341 - 
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL

ALCALOIA MAfOR 
DE BOGOrA DC.

SECTfrARiA DE

GOBIERNO

Aicaldia local de Rafael Uribe Calle 32 No. 23 - 62 sur
Codigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 www.rafaeluribe.gov.co
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Fecha de suspension N.2
Fecha de reinicio N.2
Fecha de terminacion final
Prorroga N. 1___________
Fecha de terminacidn Final 
Actualidad del Contrato

23 de junio de 2023 
12 de julio de 2023 
15 de julio de 2023. 
Un (1) mes
15 de agosto de 2023 
EN EJECUCION

5. Que de conformidad con la plataforma virtual SECOP II, el contrato CPS-341-2022, tiene las 
siguientes modificaciones:

3. Que el plazo para la ejecucion del presente contrato se paetd en SEIS (6) MESES contados a 
partir de la firma del acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplidos los requisites para 
su legalizacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 148 del Decreto Ley 1421 de 
1993 y 41 de la Ley 80 de 1993, hecho que ocurrio el 16 de noviembre de 2022.

6. Que mediante formato de solicitud de modificacion contractual fechado el 14 de agosto de
2023 y remitido a la Oficina de Contratacion FDLRUU, el dia 14 de agosto de 2023, el

2. Que el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe celebro con LA ASOCIACION 
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA - 
ADIFCOL el Contrato de prestacion de servicios No. CPS- 341 de 2022, cuyo objeto es: 
"REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAF 
AMILIAR Y SEXUAL P ARA POBLACIONES EN SITUAC1ONES DE RIESGO Y 
VULNERACION DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO 1656”, 09 de noviembre de 2022.

4. Que el valor del contrato se pacto por la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y 
CUATRO MIL OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATO 
PESOS ($744,082,964) M/CTE, incluido el IVA y todos los demas impuestos, incluido el 
IVA y todos los demas impuestos.
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CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION /PRORROGA1.

CONSIDERACIONES

MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341 - 
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL

A continuacion, se realizara la justificacion que soporta el tramite de la solicitud de modificacidn 
contractual de prorroga al Contrato prestacion de servicios CPS-341-2022.
Teniendo en cuenta que en los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las 
modalidades, condiciones y, en general, las clausulas o estipulaciones que las partes consideren 
necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico 
y a los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buena administracibn, como lo establece la 
Ley 80 de 1993.
La prorroga propuesta sejustifica igualmente en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, el cual trascribe: 
“... Para el cumplimiento de los fines de la contratacion, las entidades estatales al celebrar un 
contrato: lo. Tendran la direccion general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la 
ejecucion del contrato. En consecuencia, con el exclusive objeto de evitar la paralizacion o la 
afectacion grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada 
prestacion, podran, en los casos previstos en el numeral 2o. de este articulo, interpretar los 
documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo 
contratado y, cuando las condiciones particulars de la prestacion asi lo exijan, terminar 
unilateralmente el contrato celebrado”.

Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe Doctor Eduard Quintana, aprobo la Modificacibn N.5 y 
Prorroga N. 2 al contrato CPS-341-2022, por las razones que se establecen a continuacion:

ALCAtWA [AAYOR 
DE BOGOTA OC.

Alcaldia local de Rafael Uribe Calle 32 No. 23 - 62 sur
COdigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Llnea 195 www.rafaeluribe.gov.co
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SECRETARIADE

GOBIERNO
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Mediante Radicado No del 20236810094972 14 de agosto del 2023, la senora LILIAN ZEA C., en 
calidad de Representante Legal de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA COLOMBIANA- ADIFCOL, realiza la Solicitud de Prorroga CPS-341 - 2022, de 
acuerdo a lo siguiente:
ilEn el marco del CPS 341 de 2022, el cual se encuentra suscrito con la Alcaldia Local de Rafael 
Uribe Uribe, y que tienepor objeto: “REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION YATENCIONDE 
V1OLENCIA INTRAFAMILIAR YSEXUAL PARA POBLACIONES ENSITUACIONES DE RIESGO 
T VULNERAC1ON DE DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL 
PROYECTO 1656".
Solicitamos una prorroga de 20 dlas calendario, ya que estd pendiente de realizcrr las siguientes 
entradas y salidas de almacen de los siguientes materiales:

1000 Tula Material: Poliester - impermeable Color: Conforme al diseno Medidas: 30 x 40 
cm Capacidad: Ajustable con tirantes ergondmicos de 2 pulgadas de grosor Estampados: 
Estampados con Logo tipo institucional en tecnica DTG, impresion digital directa a la 
prenday titulo del proyecto.

‘V- ■
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250 Juego jenga en madera.

MODIFICACION Y/O PRCrROGA SOLICITADA:

CONCEPTO APOYO A LA SUPERVISION:1.1.

MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341- 
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL

Estos elementos serdn entregados en los colegios intervenidos en el desarrollo del contrato, entre el 
22 y 28 de agosto de acuerdo al cronograma informado por los mismos.
For lo anterior solicitamos una prorroga del contrato de 20 dias calendario a partir del dia 16 de 
agosto hasta el dia 04 de septiembre de 2023. "SIC

1500 certificacion en papel Kimberly con logos institucionales- Linea A-B y C (en proceso 
de firma por el alcalde local para su impresion).

■ALCALDta
DEBOGOFADC,

Alcaldia local de Rafael Uribe Calle 32 No. 23 * 62 sur
Cddigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 www.rafaeluribe.gov.co

En mi funcion como apoyo a la Supervision del CPS 341-2022 y en beneficio colectivo sin generar 
erogaciones para el FDLRUU, cumpliendo con los fines del estado, manifesto:
Una vez analizada las circunstancias que sustenta la prorroga del contrato por prestacion de servicios 
No. 341 - 2022 de LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA - ADIFCOL , se considera pertinente aprobar la prorroga solicitada por 20 dias, 
con el fin de que se realice el ingreso y salida de elementos s anteriormente mencionados que 
permitiria el cumplimiento por el 100% de la ejecucion

SECRET ARIADE:

GOBIERNO

500juegos de mesa a nucleos familiares integrada por nihas, ninos, adolescentes y jovenes, 
como: Escaleras y serpientes, Quien quiere hacer prevention, Monopolio (Trueque de la 
prevention), Imperio de la prevention y Concentrese, entre otros dependiendo las edades 
del anexo tecnico.

Por regia general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su 
finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo preven

tui -‘tet. SCSe&f- ititotTnoaori tlnca tSi ‘ivwft-.iafaektrtbc.ijtr/.eo

Teniendo en cuenta lo anterior v con el fin de dar cumplimiento al 100% de las actividades 
totales del proyecto, nos permitimos solicitar al FDLRUU considerar la aprobacion de una 
prorroga por 20 dias, iniciando el 16 de Agosto de 2023 v finalizando el dia 4 de septiembre de 
2023.

1000 cartillas Impresas (caracteristicas) Tamaho 14 x 21.5 cm cerrado, 100, pdginas, 4x4 
tintas, cosida con dos anchos al caballete, propalmate 90 grs. Cardtula impresa en 
propalcote 200 grs. 4x4 tintas, plastificado mate por una cara.

BOGOT/\
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341 - 
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL

El Consejo de Estado, en su jurisprudencia, ha senalado que el plazo es un elemento accidental del 
contrato -no de su esencia ni de su naturaleza- y por ello puede ser materia de modificaciones. Al 
respecto, la Seccion Quinta del Consejo de Estado, en sentencia del 24 de agosto de 2005 (Consejo 
de Estado, Seccion Quinta, sentencia del 24 de agosto de 2005, rad. 11001-03-28-000-2003-00041- 
01(3171) A, C.P. Dario Quinones Pinilla.), afirmo:

7. Que la modification N-Sy prorroga N.2 al Contrato de Prestacion de ServiciosNo. 341 - 
2022 se encuentra amparada legalmente segun lo consagrado en el inciso tercero del 
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, que sefiala: “En los contratos que celebren las entidades 
estatales podrdn incluirse las modalidades, condiciones y en general, las cldusulas y 
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean

alqald(a mator 
OE BOGOrA oc.

Conforme a lo anterior y velando por la adecuada ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios 
CPS 341 -2022, una vez revisadas las razones expuestas, se considera pertinente aprobar el alcance al 
OTRO SI N°5, Radicado por el Contratista LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA — ADIFCOL, la prorroga por el termino de 20 
dias iniciando el 16 de agosto de 2023 y finalizando el dfa4 de Septiembre de 2023.

Cabe mentionar que LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA COLOMBIANA - ADIFCOL debe actualizar las p61izas establetidas en el clausulado 
del contrato y realizar el cargue correspondiente en la plataforma del SECOP

Akaldia local de Rafael Uribe Calle 32 No. 23 - 62 sur
Codigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 www.rafaeluribe.gov.co

por ejemplo los artfculos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a las entidades contratantes a 
modificar conforme a la normatividad vigente para garantizar la continuidad del servicio, la Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2007, dotan a las entidades estatales de medios para lograr el eficaz 
cumplimiento del objeto contractual.

“(—) Por otra parte, laprorroga del plazo de los contratos tiene el sustento juridico de que elplazo 
no constituye un elemento de la esencia de los contratos a que alude el articulo 1501 del Codigo 
Civily, por tanto, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues no es una de aquellas cosas 
sin las cuales, o no produce efecto alguno, o degenera en otro contrato diferenteTampoco es un 
elemento de la naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en el, se entiende 
pertenecerle sin la necesidad de una clausula especial, dado que, si no se pacta, no existe norma 
legal que lo establezca. El plazo es, por tanto, un elemento accidental del contrato en razon a que, 
en los terminos del mismo articulo, ni esencial ni naturalmente le pertenece a este, y se le agregapor 
medio de cldusulas especiales, es decir que no es necesario para la formacion del acto ni se 
sobreentiende como integrante de el. De consiguiente, no siendo el plazo un elemento de la esencia 
del contrato sino meramente accidental, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues estas lo 
establecen en el respectivo contrato (...) ”

SECRETAKADE
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MODIFICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341- 
2022 CELEBRADO ENTRE EL RONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL

contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y finalidades de 
esta leyy a los de la buena administracion (...)

st&hi&kvi
GOBIERNO
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Akaldia local de Rafael Uribe Calle 32 No. 23 - 62 sur
COdigo Postal: 111811
Tel. 3660007
InformaciCin Linea 195 www.rafaeluribe.gov.co

“(...) Con la expedition de la Ley 80 de 1993 la autonomia de lavoluntadse constituyo 
en la fuente principal de los efectos que rigen la ejecucion del contrato estatal. Aunque 
los procesos de celebracidn, ejecucion y liquidation en materia de contratacidn estatal 
estdn regulados y determinados en la ley, nuestro ordenamiento jurfdico reconoce la 
autonomia de la voluntad (articulos 13 17 32 18 y 40 de la Ley 80 de 1993), como un 
mecanismo que permite a las partes actuar eficientemente frente a las necesidades que 
surgen en la prdctica contractual. Esta afirmacion encuentra especial sustento en lo 
preceptuado por el articulo 40 eiusdem, en donde textualmente se establece: 

“ARTICULO 40.-Del Contenido del Contrato Estatal. Las estipulaciones de los 
contratos serdn las que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas 
en esta Ley, correspondan a su esenciay naturaleza. Las entidades podrdn celebrar los 
contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el 
cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren las entidades

8. Que el Consejo de Estado ha considerado que el plazo en los contratos estatales es 
susceptible de modificacion, ya sea de manera unilateral por parte de las Entidades 
Publicas o de comun acuerdo, en tanto este no constituye un elemento Esencial de los 
Contratos Estatales. En efecto, la Seccion Quinta del Consejo de Estado, en sentencia 
de24 de Agosto de 2005, al respecto senaid: '‘'Por otraparte, laprorroga delplazo de los 
contratos tiene el sustento juridico de que el plazo no constituye un elemento de la 
esencia de los contratos a que alude el articulol501 del Codigo Civil y, por tanto, se 
puede modificarpor acuerdo de las partes, pues no es una de '... aquellas cosas sin las 
cuales o no produce efecto alguno, o degenera en otro contrato diferente'. Tampoco es 
un elemento de la naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en el, se 
entiende pertenecerle sin la necesidad de una clausula especial, dado que, si no se pacta, 
no existe norma legal que lo establezca. El plazo es, por tanto, un elemento accidental del 
contrato en razon a que, en los terminos del mismo articulo, ni esencial ni naturalmente 
le pertenece a este, y se le agrega por medio de clausulas especiales, es decir que no es 
necesario para la formacion del acto ni se sobreentiende como integrante de el. De 
consiguiente, no siendo el plazo un elemento de la esencial del contrato sino meramente 
accidental, se puede modificar por acuerdo de las partes, pues estas se establecen en el 
respectivo contrato”.

9. Que, en el mismo context©, con respecto al principio de la autonomia de la voluntad de 
las partes contratantes en el Contrato Estatal, la Sala de Consulta y Servicio Civil del 
Honorable Consejo de Estado, mediante concept© 2278 del 5 de julio de 2016 se 
pronuncio en los siguientes terminos:

BOGOT/\
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CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. — Prorrogar el Contrato de Prestacion de Servicios N°341 — 2022., por un 
Veinte (20) dfas, quedando como nueva fecha de finalizacion el 4 de septiembre de 2023.

MOD1FICAC1ON N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341- 
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL

CLAUSULA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO la presente Modificacion N.5 y Prorroga 
N.2, al
Contrato de Prestacion de Servicios No. 341-2022, se perfecciona con la correspondiente aprobacion 
por parte de EL FONDO y EL CONTRATISTA como modificacion contractual en el numeral No. 
8 del Contrato Electronico, a traves de la plataforma del SECOP II.

PARAGRAFO PRIMERO: Como soporte de la modificacion contractual igualmente se publicara 
en dicha plataforma el presente documento adicional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para todos los efectos, hacen parte integral del presente 
documento de Modificacion N.5 y Prorroga N. 2, al Contrato de Prestacion de Servicios No.

10. Que analizadas las razones expuestas en las consideraciones anteriores; el concepto 
favorable emitido por el apoyo a la supervision el Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe 
en calidad de ordenador del gasto considera viable la suscripcion de la presente 
Modificacion N.5 y prorroga N.2, con el fin de garantizar la adecuada ejecucion del 
objeto contractual.

11. Que, en consecuencia, las partes proceden a la suscripcion de la presente Modificacion 
N.5 y prorrogaN.2, al Contrato de Prestacidn de Servicios No. 341-2022, que se rige por 
las siguientes.

ALCALDt A MAYCCl 
DEeOGOrAD.C.

Alcaldia local de Rafael Uribe Calle 32 No. 23 - 62 sur
Cddigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 www.rafaeluribe.gov.co
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estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las cldusulas o 
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no 
scan contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y a los principiosy finalidades 
de esta Ley y a los de la buena administracidn. En los contratos de emprestito o 
cualquier otra forma de financiacion de organismos multilaterales, podran incluirse las 
previsiones yparticularidades contempladas en los reglamentos de tales entidades, que 
no sean contrarias a la Constitucion o a la ley (...) Por consiguiente, respecto de la 
autonomia de las partes contratantes, el legislador en el articulo 40 de la Ley 80 de 
1993, dentro de un contexto de fines estatales, otorgo a las entidades libertad para 
regular la forma de convenir sus contratos, definir su contenido e incluir las 
estipulaciones que consideraran necesarias y convenientes siempre que no fueran 
contrarias a la Constitucion, la ley o el orden publico, y se enmarcaran dentro de los 
principiosy finalidades de dicha leyy los de la buena administracidn (...)
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MOD1FICACION N.5 Y PORROGA N.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 341 - 
2022 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE Y 

DIRECCION Y ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
COLOMBIANA ADIFCOL

341 -2022, todos los documentos allegados para este tramite por parte del contratista, supervisor 
y apoyo a la supervision.

CLAUSULA CUARTA -VIGENCIA: Los demas aspectos y estipulaciones del Contrato de 
Prestacion de Servicios No. 341-2022, no sufren modificacion alguna y tienen plena vigencia.

-ALCALOiA MAfOR 
DE&OGOrADC.

Akaldia local de Rafael Uribe Calle 32 No. 23 - 62 sur
Cddigo Postal: 111811
Tel. 3660007
Informacidn Linea 195 www.rafaeluribe.gov.co
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ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION 
DE SERVICIOS, Y SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA 
DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II

CLAUSULA TERCERA. - GARANTIAS: EL CONTRATISTA debera ampliar las garantias de 
cumplimiento, calidad del servicio, constituidas con ocasion de la celebracion Contrato de 
Prestacion de Servicios No. 341-2022 en caso de ser necesarias, de manera que, cubra la 
totalidad del plazo de ejecucion del contrato, incluida la nueva adicion.

BdGdf/X boBlERNO

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera cargar a traves de la plataforma del SECOP II, 
los anexos de ampliacion de vigencia de las garantias contractuales derivados de la presente 
Modificacion N. 5 y Prorroga N. 2, para su respectiva aprobacion por parte del FDLR.UU.

Proyecto: Valentina Melendez - Apoyo a la Contratacion
Reviso: Monica Parra/Profesional de Apoyo Contratacion FDLRUU

http://www.rafaeluribe.gov.co


CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS 341 DEL 2022

INFORME EJECUTIVO

BOGOTA D.C., OCTUBRE - 2023

Presentado por: 
Coordinador: Julio Cesar Sarmiento Morales 

Grupo de Trabajo

i
Ora. 2 No. 11-16 Sur Of. 201

Telefono: 302 0142 • Celular: 313 3856119

Asodadon para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

"REALIZAR ACCIONES DE PREVENClON Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y 
SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACibN DE 
DERECHOS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE DEL PROYECTO 1656”

ADIFCOL
Amiaddn par* el desenollo 
integral de la familia 

Colombiana
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OBJETIVO

Informe Tres

1. Entregables:

i •

Eelefonoi [GelulaTa

Durante el presente mes de ejecucion del contrato, se presentaron los diferentes bocetos de 
entregables al apoyo a la supervision y Oficina de prensa del FDLRUU para su aprobacion y los cuales 
respetaron la titularidad de los derechos de autor, y fueron creacion por parte del grupo de trabajo de 
ADIFCOL (Disenador y grupo profesional), los cuales fueron los siguientes:

En desarrollo de las actividades del presente contrato se realizaron las sesiones de clase del 
componente 1 y las asesorias a las familtas del componente 2, ejecucion del componente 3 (Foro) y 
entregas de las cartillas del componente 4 y Componente 5 asi mismo se efectuaron reuniones con 
diferentes entidades y comites tecnicos:

INFORME EJCUTIVO
PERIODO: 27/04/2023 AE 01/09/2023

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

[SurIO_fJ^

Presentar un informe ejecutivo de las actividades realizadas.

Linea de accion: Prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual.
Tula Material: Poliester - impermeable (Codigo Aprobacion #: GOB20211421) 
Agenda 100 paginas (Codigo Aprobacion #: GOB20211281) 
Esfero ecologico (Codigo Aprobacion #: GOB20211421) 
Certificacion (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)

Componente 1: Prevencion de violencia Intrafamiliar y violencia sexual, promocion y garantia 
de derechos.

ADIFCOL
Aiocbcl6n J <4 hqIIo 
integral de la familia 

Colombiana

A)
>
>
>
>

I SI



B)

Componente 2: Orientacion y Asesoria Familiar.

Componente 3: Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales. erV

> Manillas salida pedagogica (Codigo Aprobacion #: GOB20211643)
> Botilito con la Iinea purpura (Codigo Aprobacion #: GOB20211593)
> Cartilla con temas relacionados al Componente 2. (Codigo Aprobacion #: GOB 20211639)
> Cartilla de colorear (Codigo Aprobacion #: GOB 20211639)

Cra. 2 No. 11-16 Sur Of. 201
Telefono: 302 0142 ■ Cplular: 313 3856119

Asodacidn para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

• A •

ADIFCOL
AsociadAn para el desanorto 
integral de la familia 

Colombiana
Linea de accion: Promocion y desarrollo de estrategias, prevencion de vulneracion de 
derechos de ninos, ninas y adolescentes.

> Tula Material: Poliester — impermeable (Codigo Aprobacion #: GOB20211421)
> Cartilla para colorear (Codigo Aprobacion #: GOB 20211331)
> Agenda 100 paginas (Codigo Aprobacion #: GOB20211281)
> Esfero ecologico (Codigo Aprobacion #: GOB20211421)
> Certificacion (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)



Componente 4. Investigacion.

INSUMOS PARA COMPONENTES 1,2 Y 3

Cartillas con tematica de valores, trabajo en equipo, perdon, reconciliacion, reconocimiento de los 
errores, amor de la familia, violencia de genero, ruta de atencion a mujeres victimas, llnea purpura, 
por un lado, en ingles y por el otro en espanol.
(Codigo Aprobacion #: GOB20211729)

> Agenda ecologica (con esfero marcada con un logo). (Codigo Aprobacion #: GOB20211593)
> Dos (2) pendones - Impresion de Baking 2*2 (Codigo Aprobacion #: GOB20211599)

> Fichas de inscripcion tamano carta en papel bond bianco el cual fue aprobado por el Apoyo a 
la Supervision.

> Diploma y/o Certificados. (Codigo Aprobacion #: GOB 20211299)

Cra. 2 No. 11-16Sur Of. 201
Telefono: 302 0142 • Celular: 313 3856119

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 9002162S1-5 ADIFCOL
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2. Modificaciones contractuales:

2.1 Modification N.4y Prorroga N.1

Se realize una solicitud de Modificacion, Aclaracion, Prorroga y traslado de recursos del CPS-341 - 
2022, con el fin de dar ejecucion a las actividades del Componente 3, dado a que en el anexo tecnico 
details que la actividad se realizaria en noviembre de 2022 en la semana del Buen Trato del 19 al 25 
de noviembre 2022, y por Io cual el contrato se suscribio hasta el 16/011/2022, y por Io cual en esta 
modificacion quedo de la siguiente manera: “Componente 3: Posicionamiento y promocion del buen 
trato en jomadas locales, Este componente tiene como proposito promover el desarrollo de un (1) 
evento de impacto social y de sensibilizacion de cuatrocientos ochenta (480) personas como agentes 
promotores del buen trato y generadores de entornos protectores y de territorios seguros, el cual se 
desarrollara en la fecha que se establezca en comite Tecnico."

En le presente periodo de tiempo de este informe se realizaron las siguientes modificaciones las cuales 
son las siguientes:

Cra. 2 No. 11- 16SurOf. 201
Telefono: 302 0142 • Celular: 313 3856119

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 9OO216251-5 ADIFCOL
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integral de la familia 

Colombiana



2.2 Modificacion N.5 y Prorroga N.2

3. Ingreso al almacen del FDLRUU

A continuacion, se relaciona los ingresos al almacen desde el 28/04/2023 al 04/09/2023.

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Se solicito al FDLRUU una prorroga de 20 dias calendario, ya que estaba pendiente realizar las 
siguientes entradas y salidas de almacen de los siguientes materiales: Tulas, Jengas, Juegos de mesa 
y cartillas, estos elementos seran entregados en los colegios intervenidos en el desarrollo del contrato, 
entre el 22 y 28 de agosto de acuerdo al cronograma informado por los mismos. Por Io anterior 
solicitamos esta prorroga a partir del dia 16 de agosto hasta el dia 04 de septiembre de 2023.

a. El 9/05/2023 se realize el ingreso y salida de Crayolas, Esferos, Resma de Papel, Lapices, 
Papel Kraft, Caja Lapiz, Tajalapiz, Borrador de nata, Caja de colores, Fichas bibliograficas, 
Marcadores gruesos permanentes, al almacen del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones 
tecnica de la oferta economica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico 
para el uso en los talleres en cada uno de los grupos de los diferentes componentes.

b. El 25/05/2023 se realize el ingreso y salida de Agenda, Esferos, Cartilia, Fichas de inscripcion, 
Piegables, al almacen del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones tecnica de la oferta 
econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico para el uso en los 
talleres en cada uno de los grupos de los diferentes componentes.

Numero de Ingreso #69
Numero de Egreso#99

I
. Cra. 2 No. 11-16 Sur Of. 201

Telefono: 302 0142 • Celular: 313 3856119

Asodacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5 ADIFCOL 

Asocisddn para et desarrollo 
Integral de la familia 

Colombiana
Por otro lado, se solicito trasladar los recursos no utilizados en el componente 1,2 y 3, descritos en el 
item 54, para realizar el desarrollo del componente 3 y distribuirlos en refrigerios, panelistas, 
presentador y agenda ecologica en aras de garantizar el exito de este componente:

. POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN TRATO EN JORNADAS LOCALES.
Adicionalmente se solicito una aclaracion teniendo en cuenta que en los Estudios previos y en algunos 
apartes del anexo tecnico se indica que la poblacion beneficiaria de este proyecto es 1.000 personas 
y al sumar las lineas de atencion de cada componente, tenemos mas personas atendidas, por Io cual 
el FDLRUU da viabilidad de la solicitud de Aclaracion ya que esto permitira realizar la liquidacion del 
contrato a future, contando con cado uno de los soportes requeridos para este tramite.
Asi mismo, se aclaro los refrigerios de la salida pedagogica, toda vez que, en el estudio de mercado, 
realizado por parte del Fondo, solo contempla la entrega de un refrigerio en el estudio economico y no 
dos como Io estipula el Anexo Tecnico
Aunado a Io anterior se solicito una prorroga de 30 dias con el fin de poder dar cumplimiento a las 
obligaciones contractuales.
Lo anterior fue tornado del documento publicado en el Secop 2 “Modificacion y prorroga CPS-341- 
2022"



Los siguientes son los niimeros de ingresos y salidas del almacen.

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

d. El 14/07/2023 se realize el ingreso y salida de Agenda ecologica al almacen del FDLRUU de 
acuerdo a las especificaciones tecnica de la oferta economica realizada por ADIFCOL y las 
contenidas en el Anexo Tecnico para la entrega final segun cada uno de los componentes.

e. El 09/08/2023 se realize el ingreso y salida de Manilla, Kit componente 2 al almacen del 
FDLRUU de acuerdo a las especificaciones tecnica de la oferta economica realizada por 
ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico para la entrega final segun cada uno de los 
componentes.

f. El 18/08/2023 se realize el ingreso y salida de Kit's Componente Uno, Tula, Certificaciones, 
diploma, Jenga, Juegos de mesa escalera y loteria. al almacen del FDLRUU de acuerdo a 
las especificaciones tecnica de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas 
en el Anexo Tecnico para la entrega final segun cada uno de los componentes.

Numero de Ingreso #104 
Numerode Egreso#131

Numero de Ingreso #83
Numero de Egreso # 112

Numero de Ingreso#
Numero de Egreso#

Numerode Ingreso #134
Numero de Egreso #154

Numero de Ingreso #137
Numerode Egreso# 156

Cra. 2No:i1-16Sur Of. 201
Telefono: 302 0142 • Celular: 313 3856119
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c. El 13/07/2023 se realize el ingreso y salida de Juegos Mesa/Libros Didacticos, Bloques 
Didacticos, Pelota Antiestres, al almacen del FDLRUU de acuerdo a las especificaciones 
tecnica de la oferta econdmica realizada por ADIFCOL y las contenidas en el Anexo Tecnico 
para la entrega final segun cada uno de los componentes.



Colombians

Los siguientes son los numeros de ingresos y salidas del almacen.

4. Reuniones de comite tecnico:

24/05/2023: Durante este dia se tocaron los siguientes temas:

Componente 1: Se menciona que las actividades en Colegio Cafam no se llevaron a cabo debido a la 
falta de espacio y finalizacidn del semestre escolar, por Io cual se gestiono un reemplazo en el Colegio 
Alexander Fleming para las actividades de este componente.
Componente 2: Se informa sobre la lentitud en el envio de casos por parte de la Comisarla de Familia 
los que a la fecha van 68 casos con ellos, Io que ha llevado a atender casos remitidos por colegios. 
Se preve finalizar los casos antes del 30/06/2023 y se sugiere una prorroga del contrato debido a estas 
dificultades.
Componente 3: Se dialoga acerca de la actividad de "Buen Trato," que no se ha realizado debido a 
las diferentes situaciones de contratacion por parte de la SDIS, la cual acompahara este evento. La 
SDIS sugiere llevarla a cabo en espacios locales, posiblemente en julio, y se mencionan aspectos 
log isticos como sonido y entrega de refrigerios.
El coordinador de ADIFCOL informa que, en base a las discusiones y sugerencias realizadas durante 
la reunidn, se trabajara en la creacion de un documento que no solo contendra un "Otro Si" 
(modificaciones al contrato) sino tambien una solicitud de prorroga. Esto se hace con el proposito de 
concluir las actividades de manera efectiva, ya que el comite tecnico esta de acuerdo en llevar a cabo 
el Foro en el mes de julio.

Para este mes se realizaron reuniones de comite tecnico teniendo en cuenta la ejecucion de las 
actividades de campo que se estan desarrollando en los diferentes colegios de la localidad y las 
atenciones a las familias del componente 2.

g. El 31/08/2023 se realize el ingreso y salida de Cartilia Componente 4. al almacen del FDLRUU 
de acuerdo a las especificaciones tecnica de la oferta economica realizada por ADIFCOL y 
las contenidas en el Anexo Tecnico para la entrega final segun cada uno de los componentes.

Numerode Ingreso# 160
Numerode Egreso#141

Cra. 2NoJ11-16Sur Of. 201
Teiefono: 302 0142 • cilular: 313 3856119

21/06/2023: De acuerdo a Io solicitado en el comite del 24/05/2023, se realize la explication al Comite 
Tecnico de las actividades y la metodologia para los eventos finales, por Io cual en relacion al 
Componente 1 se indica que se culminaron las sesiones en los colegios y los grupos con comunidades, 
dejando buena imagen en relacion a la actividad realizada en cada una de las lineas de este 
componente.
Componente 2: Se indica que ya se tiene las 80 familias de atencion y se estara culminando los 
sesiones con cada una de las personas antes del 1/07/2023. Quedando como ultima actividad la Salida 
al Parque Jaime Duque.

ADIFCOL
Asoctoddn el desarroilo 
integral de la familia

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5
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01/08/2023: Una vez reiniciado el contrato desde el 12/07/2023 se realiza comite tecnico de 
seguimiento con el fin de dar a conocer las actividades realizadas y las pendientes por realizar.
Componente 1: Las sesiones en los colegios y los grupos con comunidades culminaron en el mes de 
Junio dejando parte satisfactorio por las actividades realizadas, para esta componente queda la 
entrega las cuales se realizaran una vez estos nos den fecha y hora para esta actividad.
Componente 2: Se informa que se atendio a las 80 familias en las atenciones acorde a Io estipulado 
en el anexo tecnico, sin embargo, queda pendiente la salida la cual en comite tecnico queda acordada 
para eldia 10/08/2023.
Componente 3: Se indica por parte de la SDIS y ADIFCOL que las actividades que se desarrollaron 
en los jardines Infantiles Acacias y San Jorge, se desarrollaron con una masiva asistencia de 
aproximadamente 550 personas donde participaron y gozaron de las actividades del Foro por el Buen 
Trato "Foro por el bienestar integral de las familias en Rafael Uribe Uribe "y donde recibieron los 
insumos correspondientes a este componente y otro Si # 1.
Se informa que durante este periodo de tiempo se realizaran los respectivos ingresos almacen de los 
insumos necesarios para cada evento con la respectiva verificacion del Apoyo a la Supervision. Asi 
mismo se documento en breve resumen el Componente 4.

[SuTOf]
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Componente 3: Acorde a Io solicitado para el Otro Si y Prorroga la SDIS, menciona que esta actividad 
sea desarrollada en los Jardines que tengan la capacidad de albergar 480 personas, por Io cual en 
comite tecnico se acordd realizarlo en dos jardines (Jardin Infantil Acacias y Jardin Infantil San Jorge), 
por motives de dar cobertura a la primera infancia y su grupo familiar, esta actividad se acordd 
realizarlo el 14/07/2023.
En razon al otro Si y Prorroga desde el FDLRUU indican que esta en tramite, para que la actividad se 
realice en esta fecha.

^3

01/09/2023: se realiza el ultimo comite tecnico de seguimiento del presente contrato donde se realiza 
un resumen de cada una de los componentes del contrato, indicando la participacion de mas de 2200 
personas en los cinco componentes con recepcion positivas por los temas tocados y comunidades 
beneficiadas en los temas transversales del proyecto.
Adicional se entrega informe del Componente 5. Seguimiento y Evaluacion del Proyecto, con los 
diferentes resumenes por componente e indicadores de los mismos.
Por ultimo, se entregan cartillas del componente 4 a los asistentes al comite tecnico.

V
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01/08/2023: Una vez reiniciado el contrato desde el 12/07/2023 se realrza comite tecnico de 
seguimiento con el fin de dar a conocer las actividades realizadas y las pendientes por realizar.
Componente 1: Las sesiones en los colegios y los grupos con comunidades culminaron en el mes de 
Junio dejando parte satisfactorio por las actividades realizadas, para esta componente queda la 
entrega las cuales se realizaran una vez estos nos den fecha y hora para esta actividad.
Componente 2: Se informa que se atendid a las 80 familias en las atenciones acorde a Io estipulado 
en el anexo tecnico, sin embargo, queda pendiente la salida la cual en comitd tecnico queda acordada 
para eldia 10/08/2023.
Componente 3: Se indica por parte de la SDIS y ADIFCOL que las actividades que se desarrollaron 
en los jardines Infantiles Acacias y San Jorge, se desarrollaron con una masiva asistencia de 
aproximadamente 550 personas donde participaron y gozaron de las actividades del Foro por el Buen 
Trato “Foro por el bienestar integral de las familias en Rafael Uribe Uribe "y donde recibieron los 
insumos correspondientes a este componente y otro Si # 1.
Se informa que durante este periodo de tiempo se realizaron los respectivos ingresos almacen de los 
insumos necesarios para cada evento con la respectiva verificacidn del Apoyo a la Supervision. Asi 
mismo se documento en breve resumen el Componente 4.

1313138561719)
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01/09/2023: se realiza el ultimo comite tecnico de seguimiento del presente contrato donde se realiza 
un resumen de cada una de los componentes del contrato, indicando la participacion de mas de 2200 
personas en los cinco componentes con recepcion positives por los temas tocados y comunidades 
beneficiadas en los temas transversales del proyecto.
Adicional se entrega informe del Componente 5. Seguimiento y Evaluacion del Proyecto, con los 
diferentes resumenes por componente e indicadores de los mismos.
Por ultimo, se entregan cartillas del componente 4 a los asistentes al comite tecnico.
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Colombiana 
Componente 3: Acorde a Io solicitado para el Otro Si y Prorroga la SDIS, menciona que esta actividad 
sea desarrollada en los Jardines que tengan la capacidad de albergar 480 personas, por Io cual en 
comite tecnico se acordo realizarlo en dos jardines (Jardin Infantil Acacias y Jardin Infantil San Jorge), 
por motives de dar cobertura a la primera infancia y su grupo familiar, esta actividad se acordo 
realizarlo el 14/07/2023.
En razon al otro Si y Prorroga desde el FDLRUU indican que esta en tramite, para que la actividad se 
realice en esta fecha.

■
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Actividades de campo por componente:

INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA SEXUAL,

UPZ COLEGIO

LICEO FEMENINO V.E 32

SAN JOSE

UPZ COLEGIO FECHA

QUIROGA

i]etefono: LCelulari]

Las actividades de los talleres se realizaron siguiendo los lineamientos sugeridos en el Anexo tecnico 
y aprobados en el mismo; los cuales se desarrollaron de la siguiente manera entre Abril y Junio:

COMPONENTE 1. PREVENCION DE VIOLENCIA 
PROMOCldN Y GARANTlA DE DERECHOS.

COLEGIO GUSTAVO 
RESTREPO SEDE B

COLEGIO GUSTAVO 
RESTREPO SEDE A

COLEGIO QUIROGA
ALIANZA

28/04/2023,2/05/2023,11/05/2023, 
16/05/2023,31/05/2023, 8/06/2023

28/04/2023,2/05/2023, 5/05/2023, 
9/05/2023, 7/06/2023, 5/05/2023, 

10/05/2023,18/05/2023, 23/05/2023, 
17/05/2023,17/05/2023,17/05/2023,
24/05/2023, 24/05/2023, 25/05/2023

i 

j

L

,Sur[Ofj 
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502
902
302
903

35
28
32
28

_________ FECHA_________  
28/04/2023, 29/04/2023, 6/05/2023, 
20/05/2023, 27/05/2023, 2/05/2023, 
5/05/2023,8/08/2023,15/05/2023, 

29/05/2023,5/06/2023,16/06/2023, 
2/05/2023,11/05/2023, 26/05/2023, 
28/04/2023, 2/05/2023, 5/05/2023, 

9/05/2023, 7/06/2023

GRADO
GRUPQ 1 
GRUPO2 

403

CANT 
1001 
801 
802

404
908
301
901

CANT
24
26
39

CANT
30
26
34

37
27
35
31

OQO

ADIFCOL
Atocl»d6n pita d 
Integral de la famllla 

Colombiana
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SAMORE 40

UPZ COLEGIO FECHA

40

UPZ COLEGIO FECHA

26/05/2023,
MARIAMARRUECOS

2/05/2023,

---•i is>'£

aai
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MARCO FIDEL 
SUAREZ

COLEGIO MANUEL 
DEL SOCORRO

GRUPO
CLARET

GRUPO 
RESURREClON

COLEGIO 
CANO

COLEGIO 
ALEXANDER 

FLEMING

3/05/2023, 5/05/2023,12/05/2023, 
18/05/2023,19/05/2023,23/05/2023, 

29/05/2023, 6/06/2023

25/04/2023, 27/04/2023, 2/05/2023,
11/05/2023,19/05/2023, 23/05/2023, 

26/05/2023, 29/05/2023.

19/04/2023,28/04/2023, 8/05/2023, 
5/05/2023,12/05/2023,15/05/2023, 
25/05/2023,15/05/2023,5/06/2023, 
6/06/2023,5/06/2023, 7/06/2023, 

15/06/2023,16/06/2023, 28/04/2023, 
4/05/2023,2/05/2023,18/05/2023, 

15/05/2023, 25/05/2023.

10/05/2023,17/05/2023, 24/05/2023,
31/05/2023, 7/06/2023, 22/06/2023, 

27/06/2023, 29/06/2023

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADI POOL 
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CANT
501 JT
502 JT

601 J.M.
1101 J.T.
501 JM >
802 JT

401 J.M.
1001 J.T.
502 JM 

801-803 JM
302 J.M,
1002 J.T.

701 J.M.
501 J.M.
901 J.M.
301 J.M.
902 J.T.

CANT
605
605
901
604
601
902
802

1002
803
1003

CANT
30
26
22
21
28
24
28
22
27
42
36
26

30
26
30
31
32
20
35
20

CANT
40
32
33
39
40
30
42

20-04-2023, 04-26-2023, 30/05/2023, 
13/06/2023, 3/05/2023, 

4/05/2023, 10/05/2023, 12/05/2023, 
19/05/2023, 26/05/2023, 31/05/2023, 
15/06/2023, 2/05/2023, 9/05/2023, 
15/06/2023,
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UPZ COLEGIO CANT CANT FECHA

DIANA

La poblacion atendida para este componente son 1782.

J

i
I

I
I

En esta misma etapa final de las actividades se realize retroalimentacion de las actividades en cada 
uno de los colegios donde se plasmo las actividades realizadas, insumos entregados, asi mismo se 
realize reunion con el delegado del DILE para este tipo de proyectos Dr. Miguel Angel Cante en la cual 
se le explico el desarrollo de los talleres incidencias y evaluacion final del proyecto.

DIANA 
TURBAY

COLEGIO 
TURBAY

COLEGIO
MAYOR
PALERMO

LICEO
DE

lelefohbl302l0.1.42ECelulail313}3856jl1,9j

04/18/2023, 20/04/2023, 25/04/2023,
27/04/2023, 2/05/2023,11/05/2023, 

31/05/2023,16/06/2023

3/05/2023,5/05/2023,17/05/2023, 
31/05/2023, 28/04/2023, 8/05/2023, 
18/05/2023, 25/05/2023, 30/05/2023, 

2/06/2023.
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602
801

40
35

30
26
28
33
24
26
40
24
22
15
20
16

301 
V.EJ.T.

801
302 

V.E.AJ.T.
6°

901
7° 

4°-5° 
10° 

2°-3° 
11°

ADIFCOL
AwdKMn *4 dManoHo 
Integral de lafamtlla 

Colombiana

Una vez culminado los diferentes talleres en cada uno de los puntos mencionados anteriormente, se 
realize la entrega de los diferentes insumos que hacen parte final de los talleres tales come 
Certificaciones y Kits por edades y adicional se entregaron las cartillas del Componente 4 cada uno 
de los colegios y el DILE.

aw
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COMPONENTE 2: “OR1ENTACION Y ASESORIA FAMILIAR”.

33 13

21

kTelefcFrio:
@a8lm ttfe© _ a®

TOTAL, 
LLAMADAS

TOTAL, 
LLAMADAS

TOTAL, CASOS 
REMITIDOS POR 

COMISARIA

TOTAL, CASOS 
REMITIDOS POR 

COMISARIA
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_____________________ 35_
PSICdLOGA LINA PAOLA QUIROZ

NUMERO DE 
LLAMADAS 

EXITOSAS (CASOS 
ACTIVOS) 

27

NUMERO DE 
LLAMADAS 

EXITOSAS (CASOS 
ACTIVOS) 

12

NUMERO DE LLAMADAS
FALLIDAS (NO 

CONTESTAN 0 NO
DESEAN EL PROCESO)

31 ______________________
PSICOLOGA ANGELICA MARIA AMAYA MORALES

NUMERO DE LLAMADAS 
FALLIDAS (NO 

CONTESTAN 0 NO 
DESEAN EL PROCESO) 

7

ADIFCOL
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Para este componente y una vez entregado algunas remisiones por parte de la comisaria de familia 
se realizaron las sesiones de orientacion y asesoria familiar de la siguiente manera

4 J. »

1 ■ 1
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26 15

CASOS ALLEGADOS PORINSTITUCION
3

69

CASOS ATENDIDOS POR GENERO

33

47

SB

Durante este periodo se atendieron 10 casos que fueron remitidos por instituciones educativas acorde 
a los dialogos con las orientadoras o coordinadores, en relacion a temas de violencia intrafamiliar y 
sexual, estos fueron aprobados en reuniones de comite tecnico y de seguimiento, teniendo en cuenta 
que por parte de la comisaria no existid una remisidn formal de todos los casos a atender, sino por 
semana a semana, y adicional en las sesiones que se participaron del CLAVIS no propusieron casos 
para ser atendidos en este componente, esto amerito a buscar nuevos espacios para lograr la 
cobertura.

■ COMISARIA DE FAMILIA
■ COLEGIO MARIA CANO

■ COLEGIO BRAVO PAEZ
■ COLEGIO MANUEL DEL SOCORRO

kLelefohol3p2lOl1^2ZCelularJ3l3j3856^

TOTAL, 
LLAMADAS

TOTAL, CASOS 
REMITIDOS POR 

COMISARIA

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5 ADIFCOL

Atoc1>d6n para d 
Integral de la famllla 

Colombiana
NUMERO DE 
LLAMADAS 

EXITOSAS (CASOS 
ACTIVOS) 

18

NUMERO DE LLAMADAS 
PALLIDAS (NO CONTEST AN 

0 NO DESEAN EL 
PROCESO) 

_________ 8_______________  
PSICdLOGA CAMILA MARIN

5
3

■ FEMENINO ■ MASCULINO

o



OQC

CASOS ATENDIDOS SEGUN EL TIRO DE VIOLENCIA

9 11
i

10

dMUJER d hombre

HORARIO ACTIVIDAD

6:00 a.m. I Llegada beneficiarios -

Salida de los grupos de cada punto

COLEGIO DIANA TURBAY (IED) Diagonal 48ZSur#4B 10

CarreraS No. 51 B -17 Sur

COLEGIO MARIA CANO (IED) Transversal 5 U # 48 J-30 Sur

Cr 12H BisN°28C-24 Sur

Cra. 12 F#26 a Sur-1

6:00 a.m. a 
6:30 a.m.

Como parte final de este componente se realize el 10/08/2023 la salida al Parque Jaime Duque en la 
cual participaron 480 personas las cuales fueron recogidas en diferentes puntos de las UPZ de la 
localidad

Transversal 23 Numero 44 -90 
Sur

Calle 32 Sur # 23 - 62, Barrio 
Quiroga

COLEGIO GUSTAVO RESTREPO 
(IED) Sede B

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL 
URIBE

VIOLENCIA 
FISICA

COLEGIO LICEO MAYOR DE 
PALERMO SUR

COLEGIO MANUEL DEL SOCORRO 
(IED)

COLEGIO GUSTAVO RESTREPO 
(IED) Sede A

VIOLENCIA 
SEXUAL

VIOLENCIA 
ECONOMICA

VIOLENCIA 
EMOCIONAL

VIOLENCIA DE 
GENERO

F313I3856J7S

Asociacidn para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5 ADIFCOL

AwxUddn pvt Hdpwnotlo 
integral de la farrtilia Colombiana

izzz

OascaiKb as

Z"
2

15 I
■I

12 |

I 

3 

■"11

LJ=



Llegada al Parque Jaime Duque

Entrega de refrigerio, actividad (Ludico - Recreodeportiva) y distribucion de grupos

9:00 a.m. Ingreso al parque entrega de pasaportes y maniltas

Recorrido inicial al Parque Jaime Duque

Entrega de almuerzos

Colegio Diana Turbay (IED)

Colegio Liceo Mayor De Palermo Sur

Colegio Maria Cano (IED)

Entrega de almuerzos

Grupo Alcaldia Local Rafael Uribe Uribe

Entrega de almuerzos

Colegio Manuel Del Socorro (IED)

Colegio Gustavo Restrepo (IED)

Recorrido final Parque Jaime Duque

Cierre de actividades, entrega de Kits y retorno a los puntos de recogida

ijelefonol

1:30 p.m. a 
2:00 p.m.

9:00 a.m.
12:30 p.m.

4:00 p.m • 
4:30 p.m.

©El W? (©SsHSl SiH
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8:30 a.m. - 
9:00 a.m.

8:30 a.m. - 
9:00 a.m.

12:30 p.m. - 
1:00 p.m.

1:10 p.m. a 
1:40 p.m.

1:30 p.m. a 
4:00 p.m.

ADIFCOL
Aiocixldn dn»irotk> 
integral de la familia 

Colombiana
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Componente 3:

asxi
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Acorde Io planteado en comite tecnico de seguimiento y plasmado en el Otro Si # 1, las actividades 
concernientes de la Jornada por el Buen Trato se desarrollaron en los Jardines de la SDIS el 
14/07/2023, acorde a las sugerencias emitidas por las personas participantes del Comite tecnico de 
seguimiento segun Io que indica el anexo tecnico.

ISugQfJ 
[385632S]
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En general las diferentes sesiones y actividades de este componente lograron construir alternativas 
para la resolucidn de conflictos, modificacidn de los imaginarios acerca de las violencias y el 
fortalecimiento de espacios democraticos al interior de estas, y las cuales fueron expuestas en 
reuniones en la Comisaria por las personas designadas por esta entidad, para la recopilacidn de esta 
informacion y de la cual se dejo los reportes de los avances y documento de cierre de este 
componente.

Es importante precisar que la informacion contenida en este componente de orientacion y asesoria 
esta sometida a reserva y confidencialidad en los terminos de la Ley 1098 de 2006 y Ley 1581 de 
2012.
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Para la realizacion de estas actividades la referente de familia de la Secretaria de Integracion Social - 
Subdireccion Local, indico que esta actividad estuviera enfocados a fortalecer los elementos teorico - 
practices sobre el abordaje y manejo de situaciones violentas al interior de las familias y pautas de 
crianza, y por Io cual las panelistas desarrollaron su presentation tanto para ninas, ninos y 
adolescentes con sus familias el abordaje de estos temas mediante dinamicas participativas y 
experienciales en cada jardin.
En retroalimentacion de esta actividad, como se menciona en comites tecnicos, la actividad tuvo un 
gran valor por Io impartido por las panelistas y la masiva asistencia en cada uno de los jardines Io que 
origino una consolidacion de los temas que trabajan la SDIS en estas zonas.

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

ADIFCOL
AvodaciAn part H drwrrollo 
integral de la familia 

Colombians
Por Io cual se desarrollo del Foro por el Buen Trato Toro por el bienestar integral de las familias en 
Rafael Uribe Uribe”, en los jardines Infantiles Acacias y San Jorge con la participation de 550 personas 
aproximadamente y de los cuales recibieron los impartido por las panelistas, refrigerio y Kit de 
participation yjuegos.
Esta actividad fue transmitido mediante el grupo de la transmision en vivo en Facebook Live en el 
siguiente enlace
https://www.facebook.com/AlcaldiaLocalRafaelUribeUribe/videos/1309077870042515?locale=es LA

SI

https://www.facebook.com/AlcaldiaLocalRafaelUribeUribe/videos/1309077870042515?locale=es
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Componente 4

Componente 5. Seguimiento y Evaluacion del Proyecto

A)

Kelefono: EgelOJa'rj

Se presenta el documento informe del Componente 5. Seguimiento y Evaluacion del Proyecto, en 
donde se evalud las actividades realizadas en los componentes propuestos, abordo los logros, 
desafios y recomendaciones para fortalecer las acciones de prevencion en violencia intrafamiliar, 
violencias sexuales, derechos sexuales, derechos reproductivos y prevencion de vulneraciones de los 
derechos de nihas, nihos, adolescentes y sus familias en la localidad. Ademas, con una base de datos 
que contenga informacion de todos los beneficiaries del proyecto.
En desarrollo de las actividades del presente contrato y de acuerdo al anexo tecnico se realizaron 
adicionalmente las siguientes actividades:

Talleres: Linea de atencion de prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual
Taller Uno
Fecha:
Objetivo: Factores de riesgo y factores protectores.
Tematicas: 1) Abuse de alcohol y SPA, 2) El control masculino en la toma de decisiones, la economia 
y los bienes que afecta a la familia, 3) Autonomia economica de las mujeres y Sobre carga de roles 
en las mujeres, 4) Uso de la violencia en la familia para resolver conflictos, Manejo y resolucion efectiva 
de conflictos. 5) Redes de apoyo como amigos, vecindario, Instituciones.

[3856:ilfg

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5 ADIFCOL

AtocUcidn pari d dnarrotto 
Integral de lafamllia 

Colombiana

En relacion a este componente se entrego al apoyo a la supervision la cartillas con tematica de 
valores, trabajo en equipo, perdon, reconciliacibn, reconocimiento de los errores, amor de la familia, 
violencia de genero, ruta de atencion a mujeres victimas, linea purpura, por un lado en ingles y por el 
otro en espahol, el 13/07/2023, el 18/08/2023 se envio a la oficina de prensa con los ajustes sugeridos 
por el Apoyo a la y una vez completado todo este tramite de aprobaciones fueron entregados a las 
comunidades a sugerencia del comite tecnico de seguimiento y Apoyo a la Supervisibn a las 
comunidades participantes del proyecto y alcaldia local.

Acorde a Io establecido en el proceso de seleccibn FDLRUU-LP-012-2022, Factor Adicional se 
realizaron unos talleres adicionales de la siguiente manera:
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B) Prevencion de las violencias de genero

Taller Uno

Taller Dos

V55
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Fecha:
Objetivo: Construction de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las 
mujeres
Tematicas: 1) Nuestro derecho a todos los derechos, 2) Nuestro derecho a crecer siendo mujeres 
valoradas, 3) Nuestro derecho a vivir sin violencia, 4) Nuestro derecho a un trabajo digno

Fecha:
Objetivo: La construccion sexista de los mitos romanticos y los modelos de pareja
Tematicas: 1). Reflexionar sobre la construction sexista de los mitos del amor romantico, que 
fomentan la desigualdad entre chicas y chicos. 2). Fomentar una gestion constructiva de emociones, 
y la resolution cooperativa de conflictos. 3). Promover relaciones de pareja desde la igualdad, el 
respeto y la autonomia personal

Fecha:
Objetivo: Construyendo los conceptos basicos sobre la violencia de genera, desmontando los mitos 
Tematicas: 1). Deconstruir los mitos en tomo a las causas de la violencia de genero y presentar una 
atribucion causal adecuada. 2). Corregir los mitos existentes acerca de la figura de la victima y del 
maltratador. 3). Tomar conciencia del grado de riesgo de ejercer o padecer violencia de genero

jSuflQf]___

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana-ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

OQO

ADIFCOL
Atodacldn d dewoolto 
integral de la familia 

Colombiana

I ^*3

C) En reunion con el apoyo a la supervision se solicito cambio de la hoja de vida de una de las 
psicologas Andrea Pinzon por la Psicologa Lina Paola Quiroz Reyes por motivos de aplicacion en un 
cargo publico en el ICBF.
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En resumen, el CPS 341 del 2022 que tiene por objeto “Realizar acetones de prevencion y atencion

Elaborado por:

Revisado y Vo.Bo:

aw
Kelefono:

Angel Alexander Gutierrez Beltran 
Apoyo a la Supervision

Julia Cesar Sarmiento Morales 
Cotfrdinador CPS 342 del 2022

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Familia Colombiana - ADIFCOL 
NIT: 900216251-5

de violencia intrafamiliar y sexual para poblaciones en situacion de riesgo y vulneracion de derechos 
en la localidad de Rafael Uribe Uribe del proyecto de inversion 1656", desempeno un papel 
fundamental en la promocibn de la salud mental, la prevencion de traumas, el cambio de patrones 
culturales y sociales, el fortalecimiento de redes de apoyo, el empoderamiento y la construccibn de 
una sociedad mas justa, previniendo situaciones de violencia, proteger a las personas y promover 
relaciones saludables y seguras en los contextos familiares y sexuales.

__________________ ___ __________________ ADIFCOL
Integral de la familia 

. . Colombiana
D) Durante este periodo de tiempo se contb con el acompahamiento de los medio comunitarios 
Notas de Accibn encabezado por el serior Pedro Carvajal y El Aguijbn del Escorpibn encabezado por 
el serior Victor Costumal, los cuales estuvieron haciendo el cubrimiento de los diferentes componentes 
y realizando las publicaciones en sus respectivos medio.
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26/10/23, 11:00

IMS Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Buenos dias

Adjunto Agenda y Folleto con las correcciones sugeridas

« AGENDA 341 {1).pdf
“ 11360K

1/1

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

2 adjuntos

FOLLETO PROYECTO 341 (6).pdf 
“ 1266K

AGENDA -FOLLETO
1 mensaje

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-5936359887814181866&simpl=msg-a:r-5934707408892 ...

15^

Gmail -AGENDA-FOLLETO

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 13 de marzo de 2023, 9:20
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez 
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com
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mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co
mailto:adritellez@gmail.com


26/10/23, 11:01 Gmail ■ PLEGABLE - AGENDA

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Dando respuesta a la solicitud

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 
Enviado: viernes, 10 de marzo de 2023 12:53

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

• Agenda 341. Se adjunta archivo con comentarios para ajustes
• Folleto proyecto. Se adjunta archivo con comentarios para ajustes

Cordial Saludo;

PLEGABLE-AGENDA 
2 mensajes

se emite concepto grafico y se adjunta Io siguiente:

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik-e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2944337184841809631&simpl=msg-a:r294598966805849 ... 1/2
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1.Piegables: Diseno e impresion 1: Manejo vertical: 14 cms de anchox 20 cms largo. Manejo horizontal: 20 cms de 
ancho X 14 cms de ancho. En de 115 gramos. Debe incluir la imagen institucional.
2.100 p^ginas, contramarcada, portada en maule impreso a dos tintas y argollada, con 5 separadores y esfero. Los 
msertos (separadores) en la agenda deben incluir informacibn relacionada a la prevencibn de violencias nuevas 
masculmidades, derechos sexuales y reproductivos, que tenga lineas y direcciones de las entidades y rutas de atencibn 
a dbnde acudir en casos de violencia intrafamiliar y violencia sexual

Cordialmente
Patricia Uribe
Adifcol
3114879345

2 adjuntos

-Ej FOLLETO PROYECTO 341 (4).pdf
“ 1250K

AGENDA341.pdf
“ 12251K

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 10 de marzo de 2023 12 53
Para: Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail,com> joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Angel Alexander Gutierrez
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas tardes
Adjunto FOLLETO Y AGENDA cps 341-2022

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 13 de marzo de 2023,15:33
Para. Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail com> Angel 
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co> "adritellez@gmail.comM <adritellez@gma’il.com>

Buena tarde.

mailto:cps3412022@gmail.com
mailto:cps3412022@gmail.com
https://mail.google.com/mail/u/0/?ik-e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2944337184841809631&simpl=msg-a:r294598966805849
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mailto:adritellez@gmail.com
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mailto:cps3412022@gmail.com
mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co
il.com


Gmail ■ PLEGABLE - AGENDA26/10/23, 11:01

[El texto citado esta oculto]
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2 adjuntos

Para: rafaeluribegrafico@gmail.com <rafaeluribegrafico@gmail.com>; Joan Sebastian Calvo Conde 
<joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@ 
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com> 
Asunto: PLEGABLE - AGENDA

ALCALDtAMAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

«P| F0LLET0 PROYECTO 341 (4).pdf 
“ 1326K

AGENDA341.pdf
“ 12342K

BOGOTA
SecretarfaDlstrltatde *
GoNerno

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2944337184841809631 &simpl=msg-a:r294598966805849... 2/2
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Gmail - RV: AGENDA -FOLLETO26/10/23, 11:03

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

28 de marzo de 2023, 15:26

Hola, con respecto a las piezas compartidas tenemos los siguientes comentarios:

Quedamos atentos,

Cordial Saludo;

Buenos dias

Adjunto Agenda y Folleto con las correcciones sugeridas

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

De: Secretaria de Gobierno <aprobaciones.sgd2@gmail.com>
Enviado: lunes, 13 de marzo de 2023 18:02
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>
Asunto: Re: AGENDA -FOLLETO

AGENDA: se ve mucho mejor, solo se recomienda dejar en las p&ginas 8 y 9 punto final a las frases para unificar, ya que 
unas tienen y otras no.

FOLLETO: en la parte de componentes, la letra esta muy pequena con respecto a los otros textos, por favor agrandar un 
poco m£s los numerales y darles un hilo conductor a los recuadros. En general esa parte no se alcanza a leer, si Io van a 
imprimir esta muy peque el texto.
Se recomienda en la parte del mapa, poner la direccion o informacidn de las UPZ.

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: lunes, 13 de marzo de 2023 9:20
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: AGENDA -FOLLETO

El lun, 13 mar 2023 a la(s) 15:26, Joan Sebastian Calvo Conde (joan.calvo@gobiernobogota.gov.co) escribid:
Cordial saludo, a continuacion, remito agenda y folleto para su respectiva aprobacion o modificaciones. 
Gracias.

RV: AGENDA -FOLLETO 
1 mensaje

SeCftETAftiADE
GOBIERNO

Cordialmente
| Patricia Uribe

h«ps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121 b3e186&view=pt&search=all&perrnthid=thread-f:1761644615694837945&simpl=msg-f:1761644615694837945 1/2
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Oficina Asesora de Comunicaciones
Secretaria Distrital de Gobierno 
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ALCALDlA MAYOR 
DE BOGOTA O.C,

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

26/10/23, 11:03

Adifcol
3114879345

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co
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26/10/23, 11:07 Gmail - CORRECCIONES FOLLETO-AGENDA

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

AGENDA 341.ai (correcion 28 marzo) - curvas.pdf
“ 18175K

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 29 de marzo de 2023, 7:26
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Graflco <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez 
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenos dias
Adjunto las correcciones sugeridas

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

CORRECCIONES FOLLETO-AGENDA
1 mensaje

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8932668984791969696&simpl=msg-a:r893432146800865... 1/1

2 adjuntos
FOLLETO PROYECTO 341 (correcidn 29 marzoj.pdf

“ 1800K
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26/10/23,11:09

Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Buenos dias

Adjunto Agenda y Folleto con las correcciones sugeridas

Cordial saludo, remitimos observaciones realizadas por la SDG:

Quedamos atentos, saludos.

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 14 de marzo de 2023, 13:33
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez 
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiemobogota.gov,co> 29 de marzo de 2023, 20:11
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel 
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Buen dia,
-En el folleto por favor coIocar el logo tambien en la primera pagina. Que sea en el inicio y cierre 
del folleto.
Veo que el puntaje de los parrafos esta muy pequeno, La recomendacion es entre 9-13 puntos.
En bold las palabras claves
- En la agenda: Lo mismo con el tamano de texto muy pequeno.
En la pag 4, las frases que estan con cuadro rojo unos tienen punto y otros no. Eliminar los 
puntos finales, las que tengan.
En la pag 5 unos textos estan encima de los cuadros amarillos, ajustarlos.
En las pag 8 y 10 subrayar las palabras claves. Como por ejemplo en la 9, puede ser influir, vigilar, 
fortalecer...

GRUPODETRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

PLEGABLE(Folleto - AGENDA) 
2 mensajes

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8987249930621086910&simpl=msg-a:r898890240954280... 1/2
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Gmail - PLEGABLE(Folleto - AGENDA)

AGENDA 341.ai (correcion 13 marzo).pdf
“ 11398K

2 adjuntos

FOLLETO PROYECTO 341 (correcidn 13 marzo).pdf
“ 1262K
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26/10/23,11:09

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: martes, 14 de marzo de 2023 13:33
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: PLEGABLEfFolleto - AGENDA)

alcaldIa mayor 
debogotAd.c.

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

BOGOTA
Secratarfa Distrital d» * 
Gobi emo
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26/10/23, 11:10 Gmail -AJUSTES PLEGABLEY AGENDA

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

4 de abril de 2023,16:21

Buenas tardes:

OK aprobadas bajo codigo: GOB20211281

https://mail. google. com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r4968898716784418248&simpl=msg-a:r497055119570613...

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 3 de abril de 2023, 8:27
Para: adritellez@gmail.com, joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, 
Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>

Buenos Dias
Adjuntamos el plegable y agenda con las sugerencias solicitadas

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

AJUSTES PLEGABLE V AGENDA 
4 mensajes

1/2

16^

2 adjuntos

FOLLETO PROYECTO 341 (correcidn 01 abril).pdf 
1272K

AGENDA 341 (2).ai (correcion 01 abril).pdf 
11469K

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>, 
"rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com> Angel Alexander Gutierrez Beltran 
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>

1. En el folleto por favor coIocar el logo tambien en la primera pagina, Que sea en el inicio y cierre del folleto. 
RPTA: Se ajusta el logo en la primera pagina acorde a Io sugerido.
2. Veo que el puntaje de los parrafos esta muy pequeno, La recomendacion es entre 9-13 puntos.
RPTA: Se ajusta los parrafos acordes a Io sugerido.
3. En bold las palabras claves
RPTA: Se ajusta en bold las palabras claves.
4. - En la agenda: Lo mismo con el tamano de texto muy pequeno.
RPTA: Se ajusta los parrafos acordes a lo sugerido.
5. En la pag. 4, las frases que estan con cuadro rojo unos tienen punto y otros no. Eliminar los puntos finales, 
las que tengan.
RPTA: Se ajusta en la pagina 4 segun lo solicitado.
6. En la pag. 5 unos textos estan encima de los cuadros amarillos, ajustarlos.
RPTA: Se ajusta en la pagina 5 segun lo solicitado.
7. En las pag. 8 y 9 subrayar las palabras claves. Como por ejemplo en la 9, puede ser influir, vigilar, 
fortalecer...
RPTA: Se ajusta en la pagina 8 y 9 segun lo solicitado.

mailto:cps3412022@gmail.com
https://mail
mailto:cps3412022@gmail.com
mailto:adritellez@gmail.com
mailto:joan.calvo@gobiernobogota.gov.co
mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co
mailto:joan.calvo@gobiernobogota.gov.co
mailto:cps3412022@gmail.com
mailto:adritellez@gmail.com
mailto:adritellez@gmail.com
mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co


r7 ..
26/10/23,11:10

Cordial Saludo;

•

[El texto citado esta oculto]

■CMHBas

© No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

11 de abril de 2023, 8:16

[El texto citado estd oculto]

2 adjuntos

11 de abril de 2023,8:17

[El texto citado esta oculto]

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Para: Amor <lilianzea@yahoo.es>

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Para: Amor <lilianzea@yahoo.es>

ALCALDlA mayor 
DE BOGOTA D C.

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: lunes, 3 de abril de 2023 8:27
Para: adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>; Joan Sebastian Calvo Conde
<joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com <rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>
Asunto: AJUSTES PLEGABLE Y AGENDA

■

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano. Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 • 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

Gmail - AJUSTES PLEGABLE Y AGENDA

ogotA
SeoretarfaDlstrftalde * 
Gobi emo

« FOLLETO PROYECTO 341 (correcidn 01 abril).pdf 
“ 1272K

*5 AGENDA 341 (2).ai (correcion 01 abril).pdf
“ 11469K
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M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Buenos dias

Buenos dias:

OK aprobad(a)s bajo codigo: GOB20211331

Cordial Saludo;

[El texto citado esta oculto]

@ No me imprimas si no es necesario. Protejamos e! medio ambiente

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 20 de abril de 2023,11:05
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmaiLcom>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran 
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 19 de abril de 2023, 10:56
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran 
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Adjunto la cartilla con las correcciones sugeridas 
Quedo atenta a la revision y aprobacidn

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: miercoles, 19 de abril de 2023 10:56
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>;
adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: CARTILLA 341-2022

aucaldIa mayor 
DG BOGOTA D C.

CARTILLA RUU 341 • 18 abril.pdf 
8192K

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

GRUPO DETRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

CARTILLA 341-2022 
2 mensajes

BOGOTA
S»cretarfaDI«trlUld« * 
Gobitmo
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M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Cordial saludo, remito ajustes que nos remite la SDG:

Dando respuesta a la solicitud se emite concepto grafico con los siguientes comentarios para ajustes.

Cordial Saludo;

Juanita una nifia muy grande

!

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 12 de abril de 2023.12:55
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co. Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran 
<angel.gutierrez@gobiemobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas tarries
Adjunto la cartilla con las correcciones solicitadas 
Para su revision y aprobacidn

• Se reitera la solicitud de cambio de ilustraciones, todas deben contar con autorizacidn de uso o ser 
propias.

• Ejemplo:

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 14 de abril de 2023.18:47
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>. Angel Alexander Gutierrez Beltran 
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

AonHo cuoncto cunvUft *o 
•dad. po* pvugtai <M au 
perque cenMo e los reppeatfkcka 
de eta que eewra*

GRUPO DETRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

CARTILLA CPS 341-2022 
4 mensajes
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CARTILLA RUU 341 -11 abril.pdf 
“ 9184K
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I ■
•• *

[El texto cltodo csto oculio]

@ No me imprimas si no es necesario. Prolejamos el medio ambiente

14 de abril de 2023.21:25

2 adjuntos

Mrtti vna nCM my jnfito

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Para: cetty05@gmail.com

AlCALOlA MAYOR 
DE BOGOTA O.C.

Joan Sebastian Calvo Conde 
CONTRATISTA

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: mi^rcoles, 12 de abril de 2023 12:55
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>;
adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: CARTILLA CPS 341-2022

Buenas noches 
(El texto dtado estrt oculto]

Image.png 
245K

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio LiSvano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.goblernobogota.gov.co
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0Mj| Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Cordial saludo.

Se adjunta documento .pdf con comentarios para ajustes.

Gracias;

[El texto citado esta oculto]

[^0

Buenos dias
Adjunto la cartilla para su respectiva revision y aprobacidn.
QuedO atenta a sus comentarios.

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicfos 341 de 2022
ADIFCOL

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: lunes, 10 de abril de 2023 9:02
Para: rafaeluribegrafico@gmail.com <rafaeluribegrafico@gmail.com>; Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.
gov.co>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com 
<adritellez@gmail.com>
Asunto: CARTILLA CPS 341-2022

AtXALOkMAYOR 
DE BOGOTA D.C. Secretaria Distrital de Gobierno 

Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17

CARTILLA CPS 341-2022 
2 mensajes

BOGOTA
SwvtarfaDirtrl»1d« * 
GeHtmo

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiemobogota.gov.co> 11 de abril de 2023,14:41
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran 
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> W de abril de 2023, 9:02
Para: Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>T joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Angel Alexander Gutierrez Beltran 
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Ehitulo de esta cartilla t'ENTORNOS PROTECTORES Y TERRlTORldS SE’GUROS"
DESCRIPCibN:
Cartilla para colorear con una historia relacionada con los temas del proyecto, portada y contraportada plastificadas a color, tamano carta, 
papel Bond 90gr, 10 pSginas, impresas por ambos lados a bianco y negro (el disefio estarS a cargo del disefiador contratado en el proyecto, 
el contenido orientado por los profesionales que lideraran los talleres y dicho contenido deber£ contar con aprobacidn por parte del comite 
tecnico de seguimiento). En su portada deber£ llevar informacidn del proyecto, caratula trasera con lineas y direccidn de las entidades a 
donde acudir en casos de violencia intrafamiliar y violencia sexual.

« CARTILLA RUU 341.pdf 
9476K
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26/10/23, 11:29 Gmail-KIT CPS 341-2022

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

3 adjuntos

1

E9 |ssa|

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 31 de marzo de 2023, 13:20
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez 
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas tardes
Adjunto modelos entregables para su respectiva revision.

• Tula Material: Poliester ■ impermeable Color: Conforme al diserio Medidas: 30 x 40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes ergondmicos de 2 
pulgadas de grosor Estampados: Estampados con Logo tipo institucional en tecnica DTG, impresion digital directa a la prenda y titulo del proyecto.
• Esfero ecoldgico impreso a 2 tintas con titulo del proyecto.
• Certificacidn en papel Kimberly cada una con sobre. Con logos institucionales (siguiendo el modelo GDIS: Anexo 8.7.
Modelo certificado estrategia de prevencion “Entornos protectores y territorios seguros”)
Quedo atenta a sus comentarios

PARA ESFERO CPS 341-2022_Mesa de trabajo 1 (1 ).jpg 
159K

MODELOS TULA CPS 341-01 (1).jpg 
448K

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

KIT CPS 341-2022 
3 mensajes

WliilBJM

CERTIFICADOS DE CURSOS 341 (1).pdf 
“ 478K
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■

Cordial Saludo;

[El texto citado esta oculto]

OO"

© No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

3 de abril de 2023, 18:03

[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-5462990494541603024&simpl=msg-a:r-5467947948486...

26/10/23, 11:29 Gmail - KIT CPS 341-2022

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 3 de abril de 2023, 16:57
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel 
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Para: cetty05@gmail.com

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: viernes, 31 de marzo de 2023 13:20
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: KIT CPS 341-2022

Buen dia,
En los certificados quitar el escudo de arriba ya que esta en la parte inferior con el logo de la entidad. 
Enviar con el ajuste para aprobacion, gracias.

ALCALDEA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660-3387000 
www.gobiernobogota.gov.co
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1
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BOGOTA
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26/10/23, 11:31 Gmail - kit: "RUU PROMUEVE EL BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS SEGUROS"

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Cordialmente

3 adjuntos

1

I

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 25 de abril de 2023, 11:56
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez 
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas tardes
Adjunto los entregables del CPS 341-2022
Descripcidn:
• Tula Material: Poliester - impermeable Color: Conforme al diseno Medidas: 30 x 40 cm Capacidad: Ajustable con tirantes ergonbmicos de 2 
pulgadas de grosor Estampados: Estampados con Logo tipo institucional en tecnica DTG, impresion digital directa a la prenda y titulo del proyecto.
• Esfero ecologico impreso a 2 tintas con titulo del proyecto.
• Certificacion en papel Kimberly cada una con sobre. Con logos institucionales (siguiendo el modelo SDIS: Anexo 8.7. Modelo certificado estrategia 
de prevention “Entomos protectores y territorios seguros”).
Quedo atenta a sus comentarios
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Cordial Saludo;
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ALCALDE MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Oficina Asesora de Comunicaciones
Secretaria Distrital de Gobierno

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: martes, 25 de abril de 2023 11:56
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaelunbegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: kit: "RUU PROMUEVE EL BUEN TRATO, CONSTRUYE ENTORNOS PROTECTORES Y VIVE TERRITORIOS 
SEGUROS"

MctuUium CtWWAQS.

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

SKRETARlAOE
GOBIERNO
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Para el esfero se sugiere incluir el logo de la Alcaldia. 
Quedamos atentos.

BOGOTA
Secrataria Distrital de * 
Gob! emo

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 26 de abril de 2023,15:18
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel 
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>
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Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Buenas tardes

Adjunto los ajustes del esfero cps 341-2022

2 adjuntos

11 de mayo de 2023, 8:56

Buen dia.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-115040990469538178&simpl=nisg-a:r269399264758894...

Dando respuesta a la solicitud, se emite concepto grSfico y aprobacion con el cbdigo GOB20211421 
Cordial Saludo;

GRUPO DETRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

PARA ESFERO CPS 341-2022 - mayo_Mesa de trabajo 1 copia.jpg 
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AJUSTES ESFERO 
2 mensajes

1
■’“I
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Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>,
"adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 10 de mayo de 2023,15:34
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, 
Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, adritellez@gmail.com
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ALCALDE MAYOR 
DE BOGOTA D.C,

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

26/10/23, 11:34

From: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Sent: Wednesday, May 10, 2023 3:34:48 PM
To: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com <rafaeluribegrafico@gmail.com>;
adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Subject: AJUSTES ESFERO

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

BOGOTA
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[El texto citado esta oculto]
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GRUPODETRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022 
ADIFCOL

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

Cordial saludo,
Se emite aprobacion con el codigo GOB20211299 
Saludos.

AJUSTE CERTIFICADO 
2 mensajes

1/2

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: lunes, 3 de abril de 2023 21:43
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaelunbegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto; AJUSTE CERTIFICADO

NOMBRE YAPELLIDO

LA ALCALblA LOCAL DE 
AAFAEL USiet; URIBE

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 11 de abril de 2023,15:33
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel 
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 3 de abril de 2023, 21:43
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez 
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

Buenas noches
Adjunto ajuste a la certificacion para su revision.
• Certificacion en papel Kimberly cada una con sobre. Con logos institucionales (siguiendo el modelo SDIS: Anexo 8.7. 
Modelo certificado estrategia de prevencibn “Entornos protectores y territorios seguros”)
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ALCALDE MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co
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NOMBRE Y APELLIDO
En el marco del Contrato No. 341 del 2022

INSTRUCTOR

CERTIFICA QUE:

ALCALDlA LOCAL DE 
RAFAEL URIBE URIBE

LA ALCALDfA LOCAL DE 
RAFAEL URIBE URIBE

alcauMamaqr 
ce BOGOTA PC.

«cc«w*« <M>0HO

g

Participd en “Componente 1: 
Prevencidn de violencia Intrafamiliar y violencia sexual, 

promocion y garantia de derechos.
A) Lfnea de accion: Prevencidn de violencia intrafamiliar y violencia sexual. ” 

Dado en Bogota los XX dias del mes de XX de 2023

ALCALDE LOCAL

BOGOT/\



CPS 341 DEL 2022

bogot7\

PREVENCION DE VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR Y SEXUAL

ALCALDIA LOCAL DE 
RAFAEL URIBE URIBE

ALCAUliA MAYOR 
DE BOGOTA &C.
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26/10/23, 12:11 Gmail-MANILLA

M Gmail Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>

Buenas tardes

adjunto las especificaciones tecnicas de la manilia y el archive para su respectiva revision

« MANILLARU.pdf
“ 682K

Hola, buen dfa.

Con respecto a la pieza compartida se solicita:

I
BOGOT/\

I

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-79528224645S4624675&simpl=msg-a:r-7957779918529...

§

- Verificar el logo de la Alcaldia Local, ya que no cumple con el Manual institucional.
- La linea que separa los logos se debe quitar, ya que no pertenece al logo.

Manilla: en cinta, full color de amarrar de 1 cm y media de ancho 
conla frase Rafael Uribe Uribe, cuida a quien nos cuida" con los logos 
de la alcaldia local y del contratista; esta etiqueta debe ser aprobada 
por comunicaciones de la alcaldia local.

Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com> 26 de julio de 2023,15:01
Para: joan.calvo@gobiernobogota.gov.co, Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez 
Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, adritellez@gmail.com

<LCALDIA LOCAL DE 
RAFAEL URIBE URIBE

GRUPO DE TRABAJO
Contrato Prestacion de Servicios 341 de 2022
ADIFCOL

ALRMJDlA.tMfmR 
DC BOGOTA DlC.

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co> 26 de julio de 2023,17:25
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, "rafaeluribegrafico@gmail.com" <rafaeluribegrafico@gmail.com>, Angel 
Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co>, "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

Cordialmente 
Patricia Uribe 
Adifcol 
3114879345

1/4 

lU

MANILLA 
4 mensajes

O >0 >

ADIFCOL *
MMWVi ft 
MllOSM or iA

C0L0M81ANA

mailto:cps3412022@gmail.com
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Gmail ■ MANILLA

[El texto citado esta oculto]

oo §

© No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

2 adjuntos

♦A*
; • r • -t

Buenos dias

Realizar estos ajustes.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7952822464584624675&simpl=msg-a:r-7957779918529...

26/10/23, 12:11

Cordial saludo,

Rafael Uribe Grafico <rafaeluribegrafico@gmail.com> 27 de julio de 2023,10:00
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>, angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co, Rafael 
Uribe <cps3412022@gmail.com>

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: miercoles, 26 de julio de 2023 15:01
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: MANILLA

ALCALDE MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

LOGO-RUU-3 (1).png 
15K

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

Por favor realizar los siguientes ajustes.
1 .El logo de la Alcaldia local y el texto en la manilla no se ve, por favor realizar otras pruebas de color para un mejor 
contrasts.
2. Dejar la frase en la parte del centre de la manilla y los logos colocarlos en los extremes de la manilla o buscar la 
manera de que el mensaje y los logos tengan una distancia acorde.
3. Recomiendo que los logos vayan en el color original o que los dos logos se conviertan en silueta de un solo color.

AIUWUHXKK 
FtAfAEL URIBE URIBE

Logo Alcaldia Vector_Mesa de trabajo l.png
967K

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

2/4

BOGOTA
SecretarfaDfcirtialde " 
Gobi emo

BOGOT/\

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7952822464584624675&simpl=msg-a:r-7957779918529
mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:joan.calvo@gobiernobogota.gov.co
mailto:angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co
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http://www.gobiernobogota.gov.co
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Gmail - MANILLA26/10/23, 12:11

Feliz dia.

Gracias.

[El texto citado est£ oculto]

© No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

)

28 dejulio de 2023, 13:42

Buenas tardes:

Se aprueba la pieza que se adjunta, con las modificaciones realizadas bajo codigo: GOB2Q211643

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7952822464584624675&simpl=msg-a:r-7957779918529 ...

Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>
Para: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>, Angel Alexander Gutierrez Beltran
<angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co> "adritellez@gmail.com" <adritellez@gmail.com>

El mie, 26 jul 2023 a las 16:24, Joan Sebastian Calvo Conde (<joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>) escribid: 
Cordial saludo, remito para su respectiva aprobacion o ajustes.

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: miercoles, 26 de julio de 2023 15:01
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaeluribegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: MANILLA

ALCALDtA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

DANIEL FERNANDO AMADOR CARVAJAL
AREA DE PRENSA
D.l

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co

3/4

BOGOT/\

BOGOTA
SecretarfaDIffritald* “
Gobiemo

S’

ALCALAU MAYOR 
DE BOGOTA D£.

GO

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7952822464584624675&simpl=msg-a:r-7957779918529
mailto:joan.calvo@gobiernobogota.gov.co
mailto:cps3412022@gmail.com
mailto:angel.gutierrez@gobiernobogota.gov.co
mailto:adritellez@gmail.com
mailto:adritellez@gmail.com
mailto:joan.calvo@gobiernobogota.gov.co
mailto:cps3412022@gmail.com
mailto:joan.calvo@gobiernobogota.gov.co
mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:rafaeluribegrafico@gmail.com
mailto:adritellez@gmail.com
mailto:adritellez@gmail.com
http://www.gobiernobogota.gov.co


r

26/10/23, 12:11 Gmail - MANILLA

Cordial saludo,

[El texto citado esta oculto]
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2 adjuntos

https://mail.googlexom/mail/u/0/?ik=e121b3e186&view=pt&search=all&permthid=threaci-a:r-7952822464584624675&simpl=msg-a:r-7957779918529 ...

De: Rafael Uribe <cps3412022@gmail.com>
Enviado: miercoles, 26 de julio de 2023 15:01
Para: Joan Sebastian Calvo Conde <joan.calvo@gobiernobogota.gov.co>; rafaelunbegrafico@gmail.com
<rafaeluribegrafico@gmail.com>; Angel Alexander Gutierrez Beltran <angel.gutierrez@
gobiernobogota.gov.co>; adritellez@gmail.com <adritellez@gmail.com>
Asunto: MANILLA

ALCALOiA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

Joan Sebastian Calvo Conde
CONTRATISTA

Secretaria Distrital de Gobierno 
Edificio Lievano, Calle 11 No. 8-17 
Tel: (571) 3820660 - 3387000 
www.gobiernobogota.gov.co
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