GESTION DE CONTRATACION GCOF18
% e INFORME PARCIAL DE EJECUCION Y
sace oot SUPERVISION 02
Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento y
recibo a satisfaccion

'~ Contrato No. 469 de 2020 ) o ]
gombre del Contratista ylo " Fundacion Forjando Futuros
' Representante Legal
. Nombre del supervisor yfo OSCAR JAVIER SIZA MORENO Teléfono / 1101
Cinterventor : Extension

 Dependencia

 Objeto del contrato

' Oficina de Promocion Social . -
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el fortalecimiento de .
la capacidad territorial en la implementacion estrategias de atencién psicosocial y gestion integral en

| salud a victimas del conflicto armado.

Fecha de inicio

Martes, 21 de agosto de 2020

Fecha de terminacién | Viernes 31 de julio de 2021

. Periodo objeto del informe:

21 de agosto de 2020 - 2 de septiembre de 2020

__INFORME PARCIAL DE EJECUCION

propuesta presentada y los
aspectos técnicos, administrativos,
financieros, contables y juridicos
para la ejecucién idonea del
Convenio y de las actividades
establecidas en virtud de este,
segin el  escenario  de
implementacion  del  PAPSIVI
1 establecido por el Comité Técnico
de Seguimiento y garantizar su
ejecucion dando pleno
cumplimiento a los lineamientos y
politicas establecidos por EL
MINISTERIC y a las instrucciones
que éste imparta a través del
supervisor, Esta labor no podra ser
contratada ni delegada a ofras
entidades u organismos cualquiera
que sea su nalturaleza, sin
perjuicio del personal que sea
requerido  vincular por EL
ASOCIADO y los requerimientos
logisticos para el cumplimiento del

ejecucion, de acuerde con las
condiciones técnicas y
metodolégicas establecidas por el
MSPS, dentro del periodo reportado

En el cumplimiento del objeto
pactado segln las especificaciones
técnicas previstas, La FFF no ha
contratado ni delegado a otras
entidades su desarrollo.

El primer desembolso, esta
soportado en el producto 1 y en el
informe de implementacion técnica
pactado para este periodo de
ejecucion del convenio

de 2020. MSPS - FFF
b. Anexo. Carpeta hojas
de vida talento humano
c. Anexo. Base de datos
de talento humano.

d. Anexo. Carpeta hojas
de vida formadores

Entregas:

02 de septiembre de 2020
con radicado No.
202042301457592

11 de septiembre de 2020
con radicado No.
202042301527792.Primer
Informe  parcial de

implementacion técnica.

https://drive.qoogle.com/dri
velffolders/1PbC7_wNG46l
R8_UvPeAlbl6aGurlKaDs

: s o Observaciones ]
Compromisos Actividad desarrollada Producto recibido Soiianiarnas A CARtTEstE
COMPROMISOS GENERALES

Cumplir directamente con el objeto | La  Fundacién Forjando  futuros | Producto 1. Documento | Se hizo entrega de los
pactado en el Convenio, asi como | adelanto directamente, las|del Plan Operativo vy |siguientes documentos que
con las especificaciones previstas | actividades  descritas  en  los | cronograma de | soportan esta obligacion:

en los Estudios Previos, Anexo de | compromisos especificos, con el fin | actividades.

Especificaciones Técnicas | de cumplir con el objeto del|a Anexo. Plan  de|Informe parcial de
PAPSIVI, Anexo de Costos, la|convenio y garantizar su debida| inversién Convenio 469 | implementacion  técnica.

En el que se da cuenta del
estado de cumplimiento de
las actividades desarrolladas

en el marco de los
compromisos pactados y la
ejecucion técnica y

operativa.

Producto 1: Plan operativo,
Plan de inversion radicado
nimero 202042301457592.
De 2 de septiembre de 2020.
Carpeta hojas de vida
talento humano Anexo. Base
de datos de talento humano.
Anexo. Carpeta hojas de
vida formadores radicado
numero 202042301527792
de 11 de septiembre.

objeto

Cumplir con las condiciones |La FFF da cumplimiento a la|Producto 1. Documento|Se hizo entrega de los
2 técnicas, econbmicas y | propuesta tecnica, econdémica y|del Plan Operativo vy [siguientes documentos que

comerciales presentadas en su | comercial conforme a la propuesta | cronograma de | soportan esta obligacion:
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cumplimiento a los lineamientos y
politcas  establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion
Social. Dichas actividades se
soportan a través de los productos

|| de informes presentados durante el

periodo del convenio.

dando  pleno

‘actividades.
a. Anexo. Plan de
inversién  Convenio

469 de 2020. MSPS -
FFF
b. Anexo. Carpeta hojas
de vida talento humano
c. Anexo. Base de datos
de talento humano.

d. Anexo. Carpeta hojas
de vida formadores

Entregas:

02 de septiembre de 2020
con radicado No.
202042301457592

11 de septiembre de 2020
con radicado No.
202042301527792.

Primer Informe parcial de
implementacién técnica.

https://drive.google.com/dri
veffolders/1PbC7_wNG46l
R8 UvPeAlbl6aGurlKaDs

Informe parcial de
implementacién técnica. En
el que se da cuenta del
estado de cumplimiento de
las actividades desarrolladas

en el marco de los
compromisos pactados y la
ejecucion técnica y
operativa.

Producto 1: Plan operativo,
Plan de inversion radicado
ndmero 202042301457592.
De 2 de septiembre de 2020.
Carpeta hojas de vida
talento humano Anexo. Base
de datos de talento humano.
Anexo. Carpeta hojas de
vida formadores radicado
numero 202042301527792
de 11 de septiembre.

Disponer de las Tecnologias de Ia?
Informacién y la Comunicacion —
Tics necesarias, para la adecuada
ejecucion del Convenio,|
adoptando las medidas necesarias
para mantener la proteccion de la
informacién que se maneje con
ocasion al desarrollo del mismo.

| La Fundacion cuenta con un sistema

de informacién y comunicacion
(manual), para la adecuada
administracién y proteccion de la
informacién.

Cuenta con las herramientas
tecnologicas (software y hatware).
De manera, permanente cuenta con
el soporte técnico que garantiza la

|| oportunidad de servicio.

Anexo
Soporte de licencias

RTUTEL VW o % YT
DAPE W IFOIT L6V TH EA216-CIURE
GWVLG-HE DA KA TH. TPV KHXC|
FEINE-2PVATAWAVE-TPEYT-2G6KT
RTTIF-XOWOR-3CINC-JLFO-COWET
VRAHH K311 40P4E KEXAT GREVT
QVRKI-D6IIP-CINGE-FIH F1-2VEFE
BADY2-YPPIV-VEHIM-GYIGT-KIKIZ
XFIPK KPKRD RAWRT GICPQD DI6R!

Oflee(12]

Q4HARZ-FPIXL YGIGM P29 FWan]
39472-TAXVY-4THHC-CTA2F-GO4KT

TR AW BR YRR TOF - GRATT
GEARR-KDMAZ-BTRHA- JGRAY-TIOTT
TPEYE CQNVAD PTWDR DAFAW 33WK
QU7X NXFVE BPOTV SKETY TMHIG
IQTEN-SEH-YTHIE-COMIA-DIIGT
DAGEN-IDYHE-VATWD-KETHE-ThEHY
ACINI-WNVEW - JHAES PY9G 2 TRTE
EOXDO-NPRE2-COVDK-V AP TMTST
TRENG YORFG CRFIQ PHIVG QFHIG
DITIR-NESEX-QEYIC-AIITL-IYHIE
WP TR VEAIT STXFG KRG VEDGT

Winduwes {111

La FFF tiene un server
LENOVO TS150 con arreglo
de disco RAID1 de ultima
generacion,  Xeon  E3,
memoria Ram de 8G
(Legalizado), con politicas
de acceso y resfriccion a
archivos acorde a las
directrices y perfiles de cada
usuario, la capacidad de
crecimiento  del  server
permite escalabilidad
progresiva en arreglos de
discos y memoria en caso de
SEr necesario.

Se cuenta con un firewall
tipo Clearos O.S de Linux
con politicas de seguridad
perimetral,

Se cuenta con licencias
Office Home and Business
2019 y Windows 10Pro
totalmente  legalizadas y
soportadas
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B 1 . documentalmente por

correos de Microsoft yfo su
distribuidor oficial en los
equipos dispuesto para tal| |
destino por parte de la| |
Direccién administrativa de
la Fundacion.

Se cuenta con la licencia por
1 afio para el uso de la
Plataforma ZoomPro para
efectos de reuniones vy
teleconferencias.

Se cuenta con
almacenamiento licenciado y
pago en Google Drive de
2Teras que esta al 75% de
capacidad con posibilidad de
ampliacion a la medida, de
igual forma sistema
automatico de backup desde
el servidor.

La fundacién cuenta con
sistema de Anti virus y
AntiMalware  BitDefender
que permite tener
centralizada la consola de
administracion y endpoints
en equipos de cémputo, se
realizan desde el area de TI
constantes revisiones de
eventos y ataques a la
plataforma con un resultado
a la fecha de CERO equipos
infectados o  ataques
filtrados.

Se cuenta con una
infraestructura  mixta de
cableado estructurado y red
Inalambrica, ésta dltima con
seguridad tipo WPA2 que
permite  maximizar la
seguridad  Wireless  con
equipos Ubiquity pro
Corporativos ~ de alto
desempefio e 150Mbps que
permite  confiabilidad de
conectividad.

Fecha de Version: 24 de mayo de 2018
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La Fundacion ha aportado la|

contrapartida minima y la
contrapartida adicional, para la
ejecucion del convenio.

Contrapartida minima:

1 coordinadora técnica (contratada)
1 asesor juridico (Contratado)

1 técnico en sistemas (Contratado)

3 tecnicas administrativas

Producto 1. Documento
del Plan Operativo y
cronograma de
actividades.

a. Anexo. Plan de

inversién Convenio 469
de 2020. MSPS - FFF
b. Anexo. Carpeta hojas

Se hizo entrega de los
siguientes documentos que
soportan esta obligacion:

Informe parcial de
implementacion  técnica.
En el que se da cuenta del
estado de cumplimiento de
las actividades desarrolladas

contratadas. de vida talento humano [en el marco de los
c. Anexo. Base de datos | compromisos pactados y la| |

Contrapartida adicional: de talento humano. ejecucion técnica ¥yl |
Aportar la contrapartida para la|5  psicosociales  (Contratadas) | d. Anexo. Carpeta hojas | operativa.
ejecucion de las actividades | ubicados en: de vida formadores
propias del Convenio, de acuerdo |- Sitio nuevo: Un (1) profesional Producto 1:  Plan
con el presupuesto establecido en | psicosocial. Entregas: operativo, Plan de
los Estudios Previos y a la|- Monteriaz Un (1) profesional | 02 de septiembre de 2020 inversién radicado
propuesta presentada psicosocial. con radicado No. nimero

- Aracataca: : Un (1) profesional | 202042301457592 202042301457592. De

psicosccial. 11 de septiembre de 2020 2 de septiembre de

- Barranquilla: Un (1) profesional | con radicado No. 2020. Carpeta hojas de

psicosocial. 202042301527792. vida talento humano

- Soledad: Un (1) profesional Anexo. Base de datos

psicosocial. Primer Informe parcial de de talento humano.

implementacion técnica. Anexo. Carpeta hojas

Los y las profesionales de vida formadores

implementaran  las  actividades | https://drive.google.com/dri radicado numero

propias del Convenio, de acuerdo | ve/folders/1PbC7_wNG46! 202042301527792 de

con el presupuesto establecido en | R8_UvPeAlbl6aGurlKaDs 11 de septiembre.

los Estudios Previos y a la propuesta

que present6 ala FF

En Comité Tecnico de Seguimiento

de fecha 27 de agosto de 2020, el

representante legal de la FFF | Acta 27 de agosto de 2020
Designar minimo  dos  (2) designd a los profesionales que er]yiada la FFF el dia|El acta se encuentra en
funcionarios para_conformar el haran parte del Comité asesor, mIer_coles 16 _ de | custodia del MJnlsterlp de
Cairitls hsestr ol Chnvenlo de encarga(_ios de velar por el cabal | septiembre | mediante | Salud y Proteccion Sp_qtal en
Asocladan cumplimiento del convenio: correo electronico. la carpeta de supervision del .

Coordinadora general del proyecto o Convenio

quien haga sus veces.

Coordinador Financiero o quien

haga sus veces.,
Conformar y disponer en forma La'l_’FF en concord:lapcia con sus Anexo: _ _|se hizo entrega de los
permanente del equipo | politicas de contratacion, y bajo los | Carpeta de hojas de vida iquientes documentos que
profesional, que atienda el | lineamientos para la seleccidn y | por equipo y :{? artanastsobliaasion:
cumplimiento de los compromisos | contratacion del Talente Humano | departamento. P g '

del Convenio de Asociacion,
manteniendo durante su plazo de
ejecucion, el registro completo y
actualizado de todo el talento
humano que realizara actividades
para su cumplimiento, segun lo

establecidos por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, adelanté
el proceso de seleccion vy
confratacion del equipo de trabajo
requerido en 117 municipios de los
11 departamentos asi:

-BD de los profesionales
contratados.

- Formato de
humano

talento

Radicados mediante oficio |

Producto 1. Radicados No
202042301527792 de 11 de
septiembre.

Fecha de Versién: 24 de mayo de 2018
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establecido por EL MINISTERIO,
asegurando que la remuneracidn
de este comresponda a Ila
estructura definida en el Anexo de
Costos del presente Convenio

Equipo coordinador (13),
Equipo articulador (29),
Equipo psicosocial (237),
Equipo de contrapartida (5),
Equipo de formadores (18)

202042301527792 de 11
de septiembre.

https://drive.google.com/dri
veffolders/1PbC7_wNG46l
R8_UvPeAlbl6aGurlKaDs

Garantizar que todo contratista,

Las actuaciones de la FFF incluye
en los contratos suscritos con los

Anexo:
Copia de contrato en

Link de transparencia vy

empleado, o trabajador vinculado | profesionales de los  equipos [ donde se sefialan las estatutos de la FFF
al Convenio, no incurra en faltas a | coordinador y de  atencion, | clausulas. Clausula ; ;
it : : ; S hitps:/iwww.forjandofuturos.o
la ética, a la moralidad | clausulas que obedecen a garantizar | obligaciones de las partes, 2
Winiioly. a X rg/quienes-
7 administrativa, y  conductas | que de presentarse faltas de ética y | obligaciones de la ssmosfansparendisl
inapropiadas con las victimas u|conductas inapropiadas entre ofras, | contratista.
otras que afecten la correcta|se efectuara terminacién unilateral
ejecucién del Convenio o el buen |del  contrato, so pena de las | https:/drive.qoogle.com/dri
nombre del MINISTERIO. actuaciones que se deriven del | veffolders/13rVId7zwHagZI
mismo. k3FPIx6wS Fsvl-IPkM
Las actuaciones de la FFF incluye Copia de contrato en
en los coniratos suscritos con los dor? de se senalan las
profesionales de los equipos| . : ;
coordinador y de  atencion clapsulgas‘ Clausula [ Link de transparencia y
Obrar con lealtad y buenafe enel | 7, .__' | obligaciones de las partes, | estatutos de la FFF
q : : clausulas que obedecen a garantizar | .7 . : :
8 esarrollo del Convenio, evitando que de presentarse faltas de ética y obligaciones de la | hitps:/fwww.forjandofuturos.o
dilaciones que afecten el objeto oflicts i o contratista. rg/quienes-
dol Goriveiio conductas inapropiadas entre otras, Somios iansoarercial
se efectuard terminacion unilateral — .
https://drive.qoogle.com/dri
del  conlrato, so pena de 1as | oo ere/13rvid7zwHggZl
actuaciones que se deriven del
! k3FPIx6wS Fsvl-IPkM
mismo.
. . La FFF realizo apertura de
Dlspon_er _o_gbnr wid cue_nta La Fundacion apertura para el Cuenta corriente
baticariy, Indiidydl ¥ sxcusive manejo unicio y exclusivo de los 36087057037
para el manegjo de los recursos J y SAC Certificacion bancaria | |
: : recursos del Convenio, la cuenta ; Link documento
9 |objelo de esle Convenio en una . uene No 36087057037 en | CueNt COMMeNte | ps idrive.qoogle.comidriv
entidad financiera reconocida por £ 36087057037 b2 el
la Superintendencia Financiera de Rancolombie: M
Coloimbia TiiPJR7aLnTBoCDp2p3X7vb
C99Yi-h
Reintegrar dentro del término
indicado por el supervisor del
Convenio los aportes  del
MINISTERIO sin condicionamiento - .
suro v e rsenn| L2 FUAGET Fotnds Fls o 0 ;g
iemanenles e fecllisos o cuands ningun remanentg de recursogs 0 : et g n? cs!e
10 |los gastos sean determinados y afgos e pIESCITAITN Temaneniss o8
justificados como inadmisibles por %Siiﬂca d%l; comicina dm?;?l-)ligg 0s ); reclirsos y ndo 56 prosenaro
el supervisor del Convenio. De lsu LT Y- pore gastos no admisibles.
igual manera, se deberan P
reintegrar  los  rendimientos
financieros causados, al finalizar el
Convenio
Tener un sistema contable, en el | La Fundacion cuenta con el sistema Anexo; T
11 | cual se registre la ejecucion de los | contable CONTA |, a fravés del cual Modelo de Gestion

recursos del Convenio por Centro

se realiza el registro de toda la

financiera de la Fundacién

Fecha de Version. 24 de mayo de 2018
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de Costos, que permita reportar la
contabilidad en forma separada e
independiente de la propia y de la
contabilidad de ofros
Convenios/contratos que ejecute.
Esta contabilidad deberd estar
discriminada por fuentes y rubros
de conformidad con las normas
internacionales de contabilidad, y
deberé estar disponible cuando El
MINISTERIO lo requiera.

informacion contable y financiera.

Se ha aperturado un centro de
costos y definidos los subcentros de
costos, de acuerdo a las normas
internacionales NIIF.

La informacién estard disponible
permanentemente para la
supervision y la auditoria.

https://drive.google.com/driv

elfolders/16QUAEZbhIrENz

OhFPQeFVXGRY8idKEVY

Presentar Informes parciales de
ejecucion presupuestal y contable,
que den cuenta de los gastos
efecluados con cargo a los
aportes del MINISTERIO y de la
contrapartida para cumplir con el

A la fecha la Fundacién Forjando
Futuros presentd en la matriz de
Informe de ejecucion presupuestal y
contable, el Plan de inversion que da
cuenta de la proyeccion de la
ejecucion financiera mensual y por

Entrega: 02 de septiembre
de 2020 con radicado
202042301457592.

Se presentd el plan de| |
inversion en donde se| |
detalle el presupuesto de
operacion del convenio.
acuerdo a las | |
especificaciones técnicas y

ke objeto del Convenio, | vigencia de los recursos con cargo a al presupuesto aprobado
acompafados de cerlificacion |los aportes del MSPS y de la dentro del convenio, con
expedida por Representante Legal | Contrapartida dentro del plazo de corte contable mensual.
y/o Revisor Fiscal ejecucién del convenio, en el cual se
incluye la propuesta de ejecucion del
Rubro de COSTOS OPERATIVOS.
Presentar de forma oportuna los | La Fundacion Forjando Futuros hizo | Producto 1. Documento | Se hizo entrega de los
informes y productos por escrito y | entrega de los Productos con sus|del Plan Operativo Yy |siguientes documentos que
en medio magnetico, requeridos | anexos e informes de acuerdo a las | cronograma de | soportan esta obligacion:
en el presente documento, en los | especificaciones solicitadas por el | actividades.
plazos y condiciones sefalados | Ministeric de Salud y Proteccion Documento  del Plan
por El MINISTERIO y los demas | Social y conforme al grupo asignado Operativo y cronograma de
que sean solicitados por el Primer Informe parcial de | actividades.
supervisor del Convenio implementacién técnica. |e. Anexo. Plan de inversién
Convenio 469 de 2020.
https://drive.google.com/dri MSPS - FFF
veffolders/1PbC7 wNG46l |f. Anexo. Carpeta hojas de
R8_UvPeAlbl6aGuriKaDs vida talento humano
g. Anexo. Base de datos de
talento humano.
13 h. Anexo. Carpeta hojas de

vida formadores

Entregas:

02 de septiembre de 2020
con radicado No.
202042301457592

11 de septiembre de 2020
con radicado No.
202042301527792 Primer ,
Informe parcial de| |

implementacion técnica. ;

https:/fdrive.qoogle.com/d
rive/folders/1PbC7_wiNG4
6IR8 UvPeAlbl6aGurlKa

Fecha de Version: 24 de mayo de 2018
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Mantener de manera constante y[A la fecha de presentacion del|Actas y listados de|lLos  documentos  que

oportuna comunicacién con El
MINISTERIO que permita informar
los avances en la ejecucion del
Convenio, asi como las
novedades o anomalias que
afecten su ejecucion, conforme a
los mecanismos de comunicacion

primer informe para tramite de
desembolso, se han adelantado los
siguientes comités, en los cuales se
han soccializado los avances del
proceso:

Comité Tecnico de Seguimiento:

asistencia. Las actas de
los Comités se encuentran
en custodia del Ministerio
de Salud y Proteccion
Social en la carpeta de
supervisién del Convenio.

evidencian la realizacion de
los Comités Técnicos de
seguimiento y comité asesor,
reposan bajo custodia en el
archivo del MSPS.

14 | establecidos por EI MINISTERIO Primer Comité de Técnico de
seguimiento: 27 de agosto de
2020.
Comité Asesor:
- Primer Comité Asesor: 2 de
septiembre de 2020
- Segundc Comité asesor: 15 de
septiembre de 2020.
A la fecha de presentacién del
primer informe para tramite de
desembolso, se han adelantado los
siguientes comités, en los cuales se
Participar en las  reuniones han so.ctlalrzado los avances del A istad .
(encuentros o comités, segln proceso: a:itsatsenciya Ij:;aagtz g d: Los  documentos  que
09"83?9"‘13)’ rglaclonadas con la Comité Tecnico de Sequimiento: | los Comités se encuentran ewdenmar_] .Ia reqllze_acmn de
15 | elecucion del abjeto del convenio y | "pie " comite de Tecnico de | en custodia del Ministerio |25 COmMités  Tecnicos de
los compromisos pactadas, a los CL - | seguimiento y comité asesro,
seguimiento: 27 de agosto de |de Salud y Proteccion : X
cuales sea convocado por parte 2020 Social en la carpeta de reposan bajo custodia en el
del Ministerio, cuando a ello ’ . archivo del MSPS.
hublere lugar. s ' supervision del Convenio.
Comité Asesor:
- Primer Comité Asesor: 2 de
septiembre de 2020
- Segundo Comité asesor: 15 de
sepliembre de 2020.
La FFF ha dado cumplimiento a los
procedimientos, lineamientos  y o R -
formatos  establecidos por el ﬁgler?gé E(g:';;alzg? Gesten
Atender los lineamientos dados | Ministerio para la correcta ejecucién T o Nombre?miento Seteitia dp
por EL MINISTERIO en materia de [del convenic 469 de 2020 Ha agu%rdo Lios | Gastidn
16 |procesos y  procedimientos | relacionados con el  Sistema ineaitientos dadss Sor EL | htios:ldiive caaalecomidAy
relacionados con el Sistema| Integrado de Gestion-SIG. Esto de MINISTERIO P e!fol&ersf1BSUAQEthIrENz
Integrado de Gestion-SIG. conformidad con el anexo técnico. OhFPQ :
Enviado por correo electrénico: REVICRIBIGREVY
eardilaa@minsalud.gov.co
Cumplir con las politicas de|La Fundacion Forjando Futuros al | Producto 1. Documento[Se hizo entrega de los
s_egurit_lad de la informacion y los | momento de la contratacion de|del Plan Operativo y |siguientes documentos que
17 lineamientos dados por El|talento humano procede a firma de | cronograma de | soportan esta obligacion:
MINISTERIO relacionados con el | acuerdo de confidencialidad | actividades.
Sistema de Gestion de Seguridad | conforme a indicaciones dadas por |a. Anexo. Plan  de | Informe parcial de
de la Informacidn el MSPS. inversién _ Convenio | implementacién  técnica.
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Los acuerdos de confidencialidad
fueron firmados por el equipo
coordinador nacional, los equipos
articuladores y los equipos de
atencion psicosocial.

Este proceso de ha llevado a cabo
conforme a las  novedades
presentadas en el talento humano.
Esto de conformidad con el anexo
técnico y acuerdos de
confidencialidad para el manejo de
informacion. Envido por correo
electrénico:
eardilaa@minsalud.gov.co

469 de 2020. MSPS -
FFF

b. Anexo. Carpeta hojas
de vida talento
humano acuerdos de
confidencialidad

c. Anexo. Base de datos
de ftalento humano,
Anexo. Carpeta hojas
de vida formadores

Radicado numero
202042301527792 de
11 de septiembre.

Primer Informe parcial de
implementacion técnica..

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1PbC7_wNG46I
R8 UvPeAlbl6aGurlKaDs

En el que se da cuenta del
estado de cumplimiento de
las actividades desarrolladas
en el marco de los
compromisos pactados y la
ejecucion técnica y
operativa.

Producto 1:. Carpeta
hojas de vida talento
humano Anexo. Base
de datos de talento
humano. Anexo.
radicado numero
202042301527792 de
11 de septiembre.

Firmar el compromiso de
confidencialidad y no divulgacion
con respecto a toda la informacién
obtenida por EL ASQOCIADO
durante la ejecucion del Convenio,
cuando a ello hubiere lugar

La Fundacion Forjando Futuros al
momento de la confratacion de
talento humano procede a firma de
acuerdo de confidencialidad
conforme a indicaciones dadas por
el MSPS.

Los acuerdos de confidencialidad
fueron firmados por el equipo
coordinador nacional, los equipos
articuladores y los equipos de

Producto 1. Documento

del Plan Operativo y
cronograma de
actividades.

a. Anexo. Plan  de

inversion Convenio 469
de 2020. MSPS - FFF
b. Anexo. Carpeta hojas
de vida talento humano,
acuerdos de
confidencialidad

Se hizo entrega de los
siguientes documentos que
soportan esta obligacion:

Informe  parcial  de| |
implementacién  técnica.
En el que se da cuenta del | |
estado de cumplimiento de | |
las actividades desarrolladas | |
en el marco de los| |
compromisos pactados y la

atencién psicosocial. c¢. Anexo. Base de datos | ejecucion técnica y| |
18 de talento humano. operativa, |
Este proceso de ha llevado a cabo | d. Anexo. Carpeta hojas '
conforme a las novedades| de vida formadores Producto 1. Carpeta
presentadas en el talento humano. hojas de vida talento
Radicade de 11 de humano Anexo. Base
septiembre, numero de datos de talento
202042301527792 humano. Anexo.
radicado numero
Primer Informe parcial de 202042301527792 de
implementacion técnica. 11 de septiembre.
hitps:/fdrive.qoogle.com/dri
veffolders/1PbC7 wNG46l
R8_UvPeAlbl6aGurlKaDs
Guardar absoluta reserva y no|La Fundacion Forjando Futuros al | Producto 1. Documento|Se hizo enfrega de los
utilizar total o | parcialmente la|momento de la contratacion de|del Plan Operativo vy |siguientes documentos que| |
19 |informacion que reciba directa o |talento humano procede a firma de | cronograma de | soportan esta obligacion: g
indirectamente del MINISTERIO, o | acuerdo de confidencialidad | actividades. !
aquélla a la cualltenga acceso en [ conforme a indicaciones dadas por | a. Anexo. Plan de | Informe parcial de| |

Fecha de Version: 24 de mayo de 2018



%

La salud
es de todos

GESTION DE CONTRATACION

GCOF18

INFORME PARCIAL DE ]EJECUCION Y
SUPERVISION
Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento y
recibo a satisfaccion

cumplimiento del presente
Convenio o por cualquier otro
motivo, adoptando las medidas
necesarias para mantener la
proteccién de fales datos, salvo
instruccion de autoridades
competentes o autorizacién previa
y expresa otorgada por El
MINISTERIO.

el MSPS.

Los acuerdos de confidencialidad
fueron firmados por el equipo
coordinador nacional, los equipos
articuladores y los equipos de
atencidn psicosocial.

Este proceso de ha llevado a cabo
conforme a las  novedades
presentadas en el talento humano.

inversion Convenio 469
de 2020. MSPS - FFF

b. Anexo. Carpeta hojas
de vida talento humano,
acuerdos de
confidencialidad

c. Anexo. Base de datos
de talento humano.

d. Anexo. Carpeta hojas
de vida formadores

Radicado de 11 de
septiembre, numero
202042301527792

Primer Informe parcial de
implementacién técnica.
https://drive.google.com/dri
velfolders/1PbC7 _wNG46!
R8 UvPeAlbl6aGurlKaDs

implementacion  técnica.
En el que se da cuenta del
estado de cumplimiento de
las actividades desarrolladas
en el marco de los
compromisos pactados y la
ejecucion técnica y
operativa.

Producto 1:. Carpeta hojas
de vida talento humano
Anexo. Base de datos de
talento humano. Anexo.
radicado numero
202042301527792 de 11 de
septiembre.

Constituir la garantia a favor de EL
MINISTERIO por los valores y con
los amparos previstos en el mismo
y mantenerla vigente durante el
término establecido por la entidad,
asi mismo deberd cargarla a la

Se constituyen las garantias a favor
el Ministerio en la compaiia de
seguros Suramericana:

- Calidad del servicio del 14 de
agosto de 2020 al 30 de enero de

Péliza de Responsabilidad
Civil extracontractual No.
2685213-9 y poliza de
cumplimiento  2685213-9
con  sus  respeclivos
anexos, aprobadas el 14

Se constituyen y amplian las
garantias a favor del
ministerio mediante la pdliza
de Responsabilidad Civil
extracontractual

20 plataforma SECOP Il a mas tardar | 2022 de agosto
dentro los fres (3) dias habiles |- Cumplimiento del contrato del 14
siguientes a la aceptacidon del | de agosto de 2020 al 30 de enero de
Convenio por las partes, para la| 2022
revision y aprobacion por parte del
MINISTERIO
Garantizar que el manejo de la|La Fundacion Forjando Futuros ha | Proceso se encuentra | Al corte del informe se estan
imagen institucional esté acorde |llevado a cabo el manejo de la|actualmente en curso disefiando (Chaleco, pendon
91 | CON las directrices de estandares | imagen institucional esté acorde con y camet), los cuales seran
de disefio y de identidad|las directrices de estandares de enviado al Ministerio, para
corporativa que rigen  al |disefio y de identidad corporativa revision ¥y posterior
MINISTERIO que rigen al MINISTERIQ.. aprobacidn.
Mantener estricta reserva sobre la | La Fundacion Forjando Futuros al | Producto 1. Documento |Se hizo entrega de los
informacion y documentos a que |momento de la contratacion de|del Plan Operativo y |siguientes documentos que
tenga acceso con ocasion de la | talento humano procede a firma de | cronograma de | soportan esta obligacion:
celebracion y  ejecucion  del | acuerdo de confidencialidad | actividades.
Convenio, salvo instruccion de | conforme a indicaciones dadas por | a. Anexo. Plan de | Informe parcial de
autoridades  competentes 0| el MSPS. inversion Convenio 469 | implementacion  técnica.
29 autorizacion previa y expresa de 2020. MSPS - FFF | En el que se da cuenta del

otorgada por EL MINISTERIO

Los acuerdos de confidencialidad
fueron firmados por el equipo
coordinador nacional, los equipos
articuladores y los equipos de
atencién psicosocial.

Este proceso de ha llevado a cabo

b. Anexo. Carpeta hojas
de vida talento humano

¢. Anexo. Base de datos
de talento humano.

d. Anexo. Carpeta hojas
de vida formadores

estado de cumplimiento de
las actividades desarrolladas
en el marco de los
compromisos pactados y la
ejecucion tecnica y
operativa.
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conforme a las novedades |Radicado de 11 de Producte 1:. Carpeta
presentadas en el talento humano. | septiembre, numero hojas de vida talento
202042301527792 humano Anexo. Base| |

Primer Informe parcial de
implementacion técnica.
https://drive.google.com/dri
velfolders/1PbC7 wNG46I
R8 UvPeAlbl6aGurlKaDs

de datos de talento
humano. Anexo.
radicado numero
202042301527792 de
11 de septiembre. |

Llevar el archivo de toda la
documentacion técnica de la
ejecucion del Convenio y al final
de éste, hacer entrega al
MINISTERIO de la copia digital de
los mismos y hacer entrega a cada

La Fundacion Forjando Futuros
procede a implementar la gestién
documental de archivo acorde a los
lineamientos  dados por el
MINISTERIO. De conformidad con el
Anexo técnico enviado por correo

Anexo. |
Manual de gestion | |
documental de la FFF ;

https://drive.google.com/driv
elfolders/160UAEZDhIrENZ

93 | una de las Entidades Territoriales | electrénico: OhFPQeFVXGRY8idKEVY '
de los mismos, acorde a lo|eardilaa@minsalud.gov.co i
establecido en los productos e |
informes requeridos y pactados, y !
de acuerdo con el manual de |
archivo y correspondencia vigente |
y/o normas del Archivo General de
la Nacién
Llevar el archivo de toda la|La Fundacién Forjando Futuros Anexo.
documentacion financiera de la|manifiesta  en Informe  de Manual de gestion
ejecucion del Convenio, hacer | Implementacién  Tecnica, que documental de la FFF
entrega al MINISTERIO de la|procede a implementar la gestidn
copia digital de los contratos y|documental de archivo acorde a los https://drive.google.com/driv

24 | modificaciones a/los mismos que | lineamientos  dados por el effolders/160QUAEZbhIrENz
suscriba para dar cumplimiento al | MINISTERIO OhFPQeFVXGR78idKEVY
objeto del presente convenio, y
certificar la debida custodia de
originales conforme con las
normas de archivo vigente
Acreditar, de conformidad con lo|La Fundacién ha presentado | Certificacion de | Se ha dado cumplimiento del
establecido en el articulo 50 de la | certificacion del cumplimiento de la | cumplimiento Salud, | pago mensual de los aportes
Ley 789 de 2002, el cumplimiento | afiliacion y pago de los aportes de | Pension,  Riesgos  y|de sus empleados ylo
del pago mensual de los aportes | sus empleados y/o contratistas a los | Parafiscales, radicado | contratistas conforme a lo
de sus empleados y/o contratistas | sistemas de salud, pensiones, | 202042301556222 del 15 | establecido en el articulo 50
a los sistemas de salud, | riesgos laborales, Servicio Nacional | de septiembre de 2020. de la Ley 789 de 2002.
pensiones, riesgos laborales, | de Aprendizaje SENA, Instituto
Servicio Nacional de Aprendizaje | Colombiano de Bienestar Familiar y

25 SENA, Instituto  Colombiano de | Cajas de Compensacion Familiar.

Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacion Familiar, mediante
certificacion  expedida por el
representante legal o revisor fiscal,
segun el caso. De igual forma,
acreditar el cumplimiento de los
aportes de que |trata el Decreto
1273 de 2018. El nivel de riesgo
de ARL debe ser cotizado por EL
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ASOCIADO del Convenio
conforme a lo establecido en el
Anexo de  Especificaciones
Técnicas PAPSIVI y en los
Estudios Previos

Responder ante las autoridades
competentes por sus actos u
omisiones durante el plazo de

El asociado informa que no se han

No se han presentado dafios

26 | . presentado dafios o perjuicios a la 0  perjuicios  a la
ejecucion del Contr_ato, Cua“.d? SN administracién o a tercercis. administracién o a terceros.
ellos se causen dafios o perjuicios
a la administracién o a terceros
No acceder a peliciones o
amenazas de quienes actian por
fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin
acto o hecho. cuando se
presenten tales peticiones o
amenazas EL ASOCIADO debera T No se han presentado
; ; . El asociado informa que no se han A g
e e % o | e susies ssorads i ot

; & con amenazas de quienes actGan ; g
27 | demas autoridades actdan por fuera de la ley
; por fuera de la ley con el fin de :
correspondientes para que ellas A 5 : con el fin de obligarlos a
: < obligarlos a hacer u omitir algun acto i ;
adopten las medidas y correctivos a heeho hacer u omitir algin acto o
que fueren necesarios. El ' hecho.
incumplimiento de esta obligacion
y la celebracion de pactos o
acuerdos prohibidos podra dar
lugar a la declaratoria de
incumplimiento e imposicion de las
sanciones a que haya lugar
La Fundacién Forjando Futuros No se han presentado

28 Asumir los riesgos establecidos en | informa que no se han presentado riesgos establecidos en la

la matriz de riesgos del proceso riesgos establecidos en la matriz de matriz  de riesgos  del
riesgos con la firma del convenio.. convenio.

Se han adelantado las

acciones necesarias para

Cumplir con la legislacién en|La Fundacion ha cumplido con la cumplir con la legislacion de

Seguridad y Salud en el Trabajo y | legislacion en Seguridad y Salud en seguridad y salud en el

Ambiental vigentes, entre otras la|el Trabajo y Ambiental vigentes, trabajo llevando a cabo las

29 Ley 1562 de 2012 y el Decreto | entre ofras la Ley 1562 de 2012 y el actividades que se requieran
unico reglamentario 1072 de 2015 | Decreto (nico reglamentario 1072 |° en el marco de la ejecucion
de conformidad con las|de 2015 de conformidad con las del convenio.
actividades a desarrollar segun el | actividades a desarrollar segin el hitps://drive.qoogle.com/driv
objeto del Convenio objeto del convenio elfolders/16QUAEZbhIrENz

OhFPQeFVXGR78idKEVY
EL ASOCIADO declara que cuenta | La  Fundacion cumple con la | Anexo: La Fundacién tiene
con una Politica de Seguridad y | legislacion en Seguridad y Salud en | Nombramiento Sistema de | contratado una consultoria
Salud en el trabajo y cumple con | el ftrabajo y ambiental vigentes. | Gestion externa que brinda asesoria,
30 |lo establecido en la normatividad | Tiene contratado una consultoria | https://drive.qoogle.com/dri

nacional vigente y aquella que lo
reglamente, modifique ylo
complemente, aplicable para la

externa que brinda asesoria, soporte
técnico para la implementacion del
todo el sistema.

veffolders/16QUAEZbhIrE
NzOhFPQeFVxGR78idKE
VY

soporte técnico para |Ia
implementacion del todo el
sistema.

La FFF ha nombrado la

Fecha de Version 24 de mayo de 2018




%

La salud
es de todos

GESTION DE CONTRATACION

GCOF18

INFORME PARCIAL DE EJECUCION Y
SUPERVISION
Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento y
recibo a satisfaccion

02

proteccion de los eventuales
trabajadores que, durante |la
ejecucion del presente Convenio
deba  vincular, directa o
indirectamente, a fin de cumplir los
compromisos pactados. Ademas,
que cumple con las auditorias
periddicas, certificados de
capacitacion en el tema y demas
medidas establecidas en normas
concordantes;  tendientes  al
cumplimiento  integro de las
politicas del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el
trabajo que le corresponden

La FFF ha nombrado la persona
responsable del sistema.

persona de

SGSST.

responsable

31

Dar cumplimiento a lo establecido
en el Decreto 1009 de 2020 y las
disposiciones que | deroguen,
modifiquen o sustituyan, relativo a
la politica de austeridad del gasto
publico, segin lo sefialado por el
supervisor

La Fundacién Forjando Futuros ha
manifestado que dard cumplimiento
a lo establecido en el decreto 1009
de 2020.

La Fundacion ha dado
aplicacion a la estructura
de costos definida por el
MSPS.

Anexo:
Modelo de Gestion
financiera de la Fundacion

https:/{drive.qoogle.com{driv
elfolders/16QUAEZbhIrENz
OhFPQeFVXGR78idKEVY

32

Utilizar los lineamientos técnicos y
metodoldgicos de implementacidn
del Programa @ de Atencion
Psicosocial y Salud Integral a las
Victimas (PAPSIVI) suministrados
por El MINISTERIO Unicamente
para la ejecucion del presente
Convenio. EL ASOCIADO no
podrd utilizar los contenidos y
metodologias entregadas por El
MINISTERIO, para la ejecucion de
proyectos, Convenios o contratos
distintos a éste

La Fundacién ha hecho uso de la
informacion (lineamientos técnicos y
metodolégicos) solo para la
ejecucion del Programa. Dicho
registto se evidencia en los
productos entregados y en los
Informes parciales de
implementacion técnica. Se
compromete a NO utilizar los
lineamientos tecnicos y
metodolégicos de implementacién
del Programa de  Atencion
Psicosocial y Salud Integral a las
Victimas (PAPSIVI) suministrados
por El MINISTERIO, en ofros
convenios 0 contratos. Esto de
conformidad con el anexo técnico
entregado via correo electronico:
eardilaa@minsalud.gov.co

Producto 1. Documento
del Plan Operativo y
cronograma de
actividades.

a. Anexo. Plan de
inversion Convenio 469
de 2020. MSPS - FFF

b. Anexo. Carpeta hojas
de vida talento humano

c. Anexo. Base de datos
de talento humano.

d. Anexo. Carpeta hojas
de vida formadores

Radicado numero
202042301527792 de 11
de septiembre.

Primer Informe parcial de
implementacién técnica.
https://drive.google.com/dri
veffolders/1PbC7_wNG46l
R8 UvPeAlbl6aGurlKaDs

El Representante legal de la
Fundacion manifiesta que se
limita el uso de Ia
informacién  (lineamientos
técnicos y metodoldgicos)
solo para la ejecucion del
Programa. Dicho
compromiso se evidencia en
los productos entregados y
en los Informes parciales de
implementacion técnica y| |
financiera.

133

Concurrir a la | liquidacion del
Convenio dentro de los plazos y
en las condiciones establecidas en
la Ley, y el misma Convenio.

Se hard conforme a las politicas
vigentes y periodo establecido

La FFF concurrira en la
liquidacion del convenio una
vez finalice de acuerdo a los | |
lineamientos  establecidos | |
por la ley y el Ministerio.

34

Asumir o |pagar  segin
corresponda, todos los impuestos,

No procede durante el presente
periodo de informe.

Fecha de Version: 24 de mayo de 2018
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tasas y contribuciones que se
generen debido al desarrollo y
ejecucién del Convenio.

35

Los demas compromisos que se
deriven de las caracteristicas
técnicas, Estudios Previos, Anexos
de Especificaciones Técnicas
PAPSIVI, Anexo de Costos y de la
propuesta presentada,
documentos que forman parte
integral del Convenio y aquellas
que estén directamente
relacionadas con el objeto

La Fundacion para el periodo de
este informe, se han realizado todas
las acciones o actividades
requeridas para el cumplimiento del
convenio.

Com

romisos especificos

Elaborar y entregar un Plan de
Operativo y cronograma de trabajo
para el desarrollo del Convenio,
con los dos escenarios de
implementacion del PAPSIVI.

La Fundacion Forjando Futuros,
desarrollo las siguientes actividades:

Elaboracion y consolidaciéon del
documento de plan operative de 117
municipios de 11 departamentos
correspendientes al grupo 1, acorde
al formato definido por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, segtn
el escenario de implementacion, del
PAPSIVI establecido por el Comité
Técnico de  Sequimiento  que
considera los siguientes aspectos:

- La  programacién de los

escenarios de presentacion y
arficulacion con las Secretarias
Departamentales de Salud y la
Superintendencia de salud local
en cada uno de los
departamentos priorizados en el
marco del Convenio.
La programacion de las acciones
departamentales para el
desarrollo de la estrategia de
focalizacion y contacto con las
victimas del conflicto armado
para su atencién.

- La programacion de las acciones
para la atencion psicosocial en
cada uno de los departamentos y
las actividades propuestas por
medalidad de atencion.

- La programacion de las acciones
departamentales de apoyo al
componente de salud del
PAPSIVI.

- La programacion de las acciones
departamentales para la

Producto 1: Plan de
Operativo y croncgrama de
trabajo , .

Producto radicado
202042301457592 de 2 de
septiembre y acta de
aprobacién de 2 de
septiembre de 2020 en

Comité técnico de
seguimiento
Presentacion de

Programacion de metas,
cronograma de informes y
productos, Mediante
radicado 02042301527792
Informe parcial de
implementacién  técnica.
Con radicado
202042301556222 del 15
de septiembre de 2020.

Se hace entrega de los
siguientes documentos que
soportan esta obligacion:

Informe parcial de
implementacion  técnica.
En el que se da cuenta del
estado de cumplimiento de
las actividades desarrolladas
en e marco de los
compromisos pactados y la
ejecucion técnica y
operativa, con radicado
202042301556222 del 15 de
septiembre de 2020.

Producto 1: Plan operativo,
Plan de inversion radicado
nimero 202042301457592.
De 2 de septiembre de 2020.
Carpeta hojas de vida
talento humano Anexo. Base
de datos de talento humano.
Anexo. Carpeta hojas de
vida formadores radicado
numero 202042301527792
de 11 de septiembre.
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aplicacion del Instrumento de
comprension de la situacion de
aseguramiento territorial de las
personas victimas del conflicto
armado, y del Instrumento de
situacién de salud individual.

- La programacién de las acciones
departamentales para el |
desarrollo de las jornadas de
socializacién y coordinacién con
las mesas municipales de
participacion efectiva de las
victimas en los departamentos
priorizados en el marco del
Convenio.

- La programacién de la estrategia
complementaria [Formacién,
cuidado emocional y seguimiento |
técnico). |

- La programacion y la definicion |
de acciones departamentales |
para la articulacion con los |
actores del Sistema General de !
Seguridad Social en Salud
(SGSSS) y el Sistema de
Atencion y Reparacion Integral a |
Victimas (SNARIV). |
Cronograma de entrega de
informes y productos, previendo
los requisitos pactados para cada
desembolso.

- Base de datos, hojas de vida y
soportes que contengan la
totalidad del talento humano
contratado en el marco de la
ejecucion del Convenio, conforme
al formato definido por el
MINISTERIO.

- Plan de inversién de los recursos
del convenio durante el periodo
de ejecucidon del convenio,
conforme la estructura del
presupuesto. |

Elaborar el analisis de contexto en | Esta obligacion no esta dentro de los | . Se inicio el proceso de
los Departamentos y Municipios | entregables para el presente identificacion y articulacion
priorizados en | los que se |informe. con los diferentes de actores
implementara el Convenio. El y recoleccién de informacién
andlisis incluira entre  otros de fuentes primarias y
elementos la descripcion de: secundarias para la
contexto sociopolitico, consolidacién de los anélisis | |
administrativo, histérico y actual; de contexto i
situacion de conflicto armado y
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actores armados que han tenido
presencia en el territorio; hechos
victimizantes; situacién econdmica
y su relacién cen los hechos
victimizantes; violaciones a los
Derechos Humanos e infracciones
al Derecho Internacional
Humanitario; estado actual de la
salud y la atencion psicosocial;
presencia y oferta de actores del
SGSSS, en la cual se identifiquen
los referentes de poblacion
victima; reportes de violencias
basadas en género y sexual
avances en la reparacion integral
de las victimas; condiciones de la
institucionalidad e indicadores
sociales. Adicional a lo anterior,
para la ejecucion de los
Lineamientos para la
implementacién del Programa de
Atencion Psicosocial a Victimas
del conflicto armado (PAPSIVI) en
el marco de la emergencia
sanitaria por Coronavirus (COVID-
19), se debera diligenciar la Matriz
de Contexto COVID-19

Consolidar el  proceso de
focalizacion quince (15) dias
calendario antes de iniciar cada
ciclo de atencion conforme a los
lineamientos e  instrumentos
establecidos por el MINISTERIO.

Esta obligacion no esta dentro de los | .

el presente

Se realizara de acuerdo a la
pregramacion de las
acciones de  atencion
psicosocial planteadas en el
anexo 2. En escenario 2y La
pregramacion  de  las
acciones  departamentales
para el desarrollo de la
estrategia de focalizacion y
contacto con las victimas del
conflicto armado para su
atencién planteadas en el
anexo 1

Desarrollar y reportar los procesos
de atencidn psicosocial a victimas
del conflicto armado, en alguna de
las  modalidades: individual
(individual grupal), familiar y/o
comunitaria, conforme a lo
establecido en la Tabla No. 8
“Grupos de Entidades Territoriales
PAPSIVI 2020 - 2021" y en el
numeral 2.1.1 “Alcance del cbjeto”
de los Estudios Previos;
atendiendo  los  lineamientos
técnicos  definidos  por  El

Esta obligacion no esta dentro de los | .

el presente

Se realizara de acuerdo a la
programacion  de  las
acciones de  atencion
psicosocial planteadas en el
anexo 2. En escenario 2y La
programacién  de  las
acciones  departamentales
para el desarrollo de la
estrategia de focalizacion y
contacto con las victimas del
conflicto armado para su
atencion planteadas en el
anexo 1

Fecha de Version' 24 de mayo de 2018
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MINISTERIO y segun el escenario
de implementacion del PAPSIVI
establecido por el Comité Técnico
de Seguimiento. El reporte se
debe realizar a fravés del
Aplicativo PAPSIVI y a las
herramientas disefiadas para fal
fin, dispuestas por El
MINISTERIO.

Realizar acciones de articulacion,
coordinacion y seguimiento para el
fortalecimiento de la capacidad
institucional de las Secretarias de
Salud en lo relacionado con el
componente de  salud vy
componente de atencion
psicosocial del PAPSIVI, en los
territorios  asignados, conforme a
los lineamientos técnicos definidos
por EI MINISTERIO.

Esta obligacion no esta dentro de los
entregables para el presente
informe.

Se realizara de acuerdo a la

programacion de los
escenarios de presentacién
y articulacion con las
Secretarias

Departamentales de Salud y
la Superintendencia de salud
local en cada uno de los
departamentos  priorizados
en el marco del Convenio
planteadas en el anexo 1. En
escenario 2

Aplicar el Instrumento  de
comprension de la situacion de
aseguramiento territorial de las
personas viclimas del conflicto
armado en cada departamento de
intervencién, conforme a los
lineamientos técnicos definidos por
EIMINISTERIO.

Esta obligacion no esta dentro de los
entregables para el presente
informe.

Se realizara de acuerdo a la

programacion de  los
escenarios de presentacion
y articulacion con las
Secretarias

Departamentales de Salud y
la Superintendencia de salud
local en cada uno de los
departamentos  priorizados
en el marco del Convenio
planteadas en el anexo 1. En
escenario 2

Aplicar el Instrumento de situacion
de salud individual a todas las
personas atendidas y consolidarlo
en la matriz correspondiente,
conforme a los lineamientos
técnicos  definidos  por  El
MINISTERIO. Para la ejecucion de
los Lineamientos para |la
implementacion del Programa de
Atencién Psicosocial a Victimas
del conflicto armado (PAPSIVI) en
el marco de la emergencia
sanitaria por Coronavirus (COVID-
19), se debera diligenciar la Matriz
de consolidacion del acercamiento
a la situacién de salud individual
por Coronavirus (COVID-19), de
acuerdo con lo establecido por el
MINISTERIO,

La Fundacién Forjando Futuros ala
fecha esta obligacion no esta dentro
de los entregables para el presente
informe

Se realizaré de acuerdo a la
programacién  de  las
acciones  departamentales
para la aplicacion del
Instrumento de comprension
de la  situacion de
aseguramiento territorial de
las personas victimas del
conflicto armado, y del
Instrumento de situacion de
salud individual. Anexo 1 en
escenario 2.
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Articular procesos y gestionar
casos prioritarios en salud con las
EAPB [EPS] e IPS, incluidos los
casos por Coronavirus (COVID-
19), en el marco de Ila
implementacién y seguimiento del
PAPSIVI, en coordinacion con las
Secrefarias de Salud
departamental y municipal, y con
la Superintendencia Nacional de
salud segun corresponda y
conforme a los lineamientos
técnicos  definidos  por  El
MINISTERIO.

Esta obligacion no esta dentro de los
entregables para el presente
informe.

Se realizara de acuerdo a la
programacion de las
acciones  departamentales
para la aplicacion del
Instrumento de comprensién
de la siluacion  de
aseguramiento territorial de
las personas victimas del
conflictc armado, y del
Instrumento de situacion de
salud individual. Anexo 1 en
escenario 2.

Reportar de manera consolidada y
actualizada la identificacion vy
gestion  de  barreras  de
acceso/atencion al SGSSS de las
personas atendidas conforme a
los lineamientos técnicos definidos
por El MINISTERIO. Para la
ejecucion de los Lineamientos
para la implementacion del
Programa de Atencion Psicosocial
a Victimas del conflicto armado
(PAPSIVI) en el marco de la
emergencia sanitaria por
Coronavirus ~ (COVID-19), se
debera diligenciar la Matriz de
consolidacién  de  gestiones
relacionadas con COVID-19, de
acuerdo con lo establecido por el
MINISTERIO

Esta obligacion ne esta dentro de los
entregables para el presente
informe.

Se realizara de acuerdo a la
programacion de las
acciones  departamentales
para la aplicacion del
Instrumento de comprension
de la  situacion  de
aseguramiento territorial de
las personas victimas del
conflictoc armado, y del
Instrumento de situaciéon de
salud individual. Anexo 1 en
escenario 2.

10

Apoyar durante la implementacion
de los componentes del PAPSIVI,
la identificacién y orientacién inicial
de casos sospechosos de
Coronavirus (COVID-19),
conforme a los lineamientos
técnicos  definidos por  El
MINISTERIO

Esta obligacion no esta dentro de los
entregables para el presente
informe.

Se realizard de acuerdo a la
programacion de las
acciones  departamentales
para la aplicacion del
Instrumento de comprension
de la situacion  de
aseguramiento territorial de
las personas victimas del
conflicto armado, y del
Instrumento de situacion de
salud individual. Anexo 1 en
escenario 2.

11

Hacer demanda inducida a los
servicios de salud a la poblacion
victima del conflicto armado, de
acuerdo con lo establecido en la
ruta de promocion y
mantenimiento de la salud [Res.
3280/2018] y la oferta local del
Plan de Intervenciones colectivas,

Esta obligacion no esta dentro de los
entregables para el presente
informe.

Se realizara de acuerdo a la
programacion de las
acciones  departamentales
para la aplicacion del
Instrumento de comprension
de la  situacion  de
aseguramiento territorial de
las personas victimas del
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conforme a los lineamientos conflicto armado, y del
técnicos  definidos por  El Instrumento de situacion de
MINISTERIO. salud individual. Anexe 1 en

escenario 2.

Apoyar los procesos de gestién de

Esta obligacion no esta dentro de los

Se realizara de acuerdo a la

afiliacion al SGSSS de las|entregables para el presente programacion  de  las
personas victimas del conflicto | informe. acciones  departamentales
armado, de acuerdo con las para la aplicacion del
orientaciones establecidas para Instrumento de comprensién
10 |este fin por parte del MINISTERIO. de la situacion de
aseguramiento territorial de
las personas victimas del
conflicto armado, y del
Instrumento de situacién de
salud individual. Anexo 1 en
escenario 2.
Adelantar desde la coordinacion | La Fundacion Forjando Futuros, | Producto 1: Plan de|Se hace entrega de los
nacional el [seguimiento y |desarrollo las siguientes actividades: | Cperativo y cronograma de | siguientes documentes que
asistencia técnica a los equipos trabajo. soportan esta obligacion:
articuladores, conforme a los | Elaboracion y consolidacion del Informe parcial de
lineamientos técnicos definidos por | documento de plan operativo de 117 | Producto radicado | implementacién  técnica.
El MINISTERIO municipios de 11 departamentos | 202042301457592 de 2 de | En el que se da cuenta del
correspondientes al grupo 1, acorde | septiembre y acta de |estado de cumplimiento de
al formato definido por el Ministerio | aprobacién de 2 de |las actividades desarrolladas
de Salud y Proteccion Social, que | septiembre de 2020 en|en el marco de |los
considera los siguientes aspectos: | Comite técnico de | compromisos pactados y la
seguimiento ejecucion técnica y
- La programacién de los operativa.
escenarios de presentacion y
articulacion con las Secretarias Producto 1:  Plan
Departamentales de Salud y Ia operativo, Plan de
Superintendencia de salud local en inversién radicado
cada uno de los departamentos ndmero
priorizados en el marco del 202042301457592. De
13 Convenio. 2 de septiembre de

- La programacion de las
acciones departamentales para la
aplicacion del Instrumento de
comprension de la situacion de
aseguramiento territorial de las
personas victimas del conflicto
armado, y del Instrumento de
situacién de salud individual.

- La programacion de las
acciones departamentales para el
desarrollo de las jornadas de
socializacion y coordinacion con las
mesas municipales de participacion
efectiva de las victimas en los
departamentos priorizados en el
marco del Cenvenio.

La programacion y la

2020. Carpeta hojas de
vida talento humano
Anexo. Base de datos
de talento humano.
Anexo. Carpeta hojas
de vida formadores
radicado numero
202042301527792 de
11 de septiembre.
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definicién de acciones
departamentales para la articulacion
con los actores del Sistema General
de Seguridad Social en Salud
(SGSSS) y el Sistema de Atencion y
Reparacion Integral a Victimas
(SNARIV).

Implementar la estrategia
complementaria desde sus tres (3)
ejes: formacién, cuidado

emocional y seguimiento técnico
conforme a lo establecido por El

El asociado realizé la formacion
inicial a todo el equipo del convenio
durante los dias 26 al 29 de agosto
de 2020

Producto de formacion
inicial. Soportes y
evidencias

Radicado:2020423015277

De acuerdo a Ila
programacion de la
estrategia complementaria
[Formacion, cuidado
emocional y  seguimiento

14 [ MINISTERIO 92 de 11 de septiembre | técnico). El asociado realizé
https://drive.google.com/dri | la formacién inicial a todo el
veffolders/1vWuAUtaYo2V | equipo del convenio durante
DiiG90Cz402y3iMus6Vm |los dias 26 al 29 de agosto
G de 2020

Apoyar los  espacios  de | Esta obligacion no esta dentro de los Se realizara de acuerdo a la
articulacion,  seguimiento  y|entregables para el presente programacion  de  las
monitoreo del PAPSIVI conforme a | informe. acciones  departamentales
los escenarios de establecidos en para la aplicacion  del
el marco de la Ley 1448 de 2011 y Instrumento de comprensién
15 lo dispuesto por el Sistema de de la situacion  de
Atencién y Reparacion Integral a aseguramiento territorial de
Victimas (SNARIV), conforme a lo las personas victimas del
establecido por EIl MINISTERIO conflicto armado, y del
Instrumento de situacién de
salud individual. Anexo 1 en
escenario 2.
Realizar las jornadas  de | Esta obligacion no esta dentro de los Se realizara de acuerdo a la
socializacion, arficulacion, | entregables para el presente programacién  de  las
monitoreo y seguimiento con las | informe. acciones  departamentales
Mesas Municipales de para la aplicacion del
Participacion Efectiva de las Instrumento de comprension
16 Victimas  conforme a  los de la situacion de
lineamientos entregados por El aseguramiento territorial de
MINISTERIO. las personas victimas del
conflicto armado, y del
Instrumento de situacién de
salud individual. Anexo 1 en
escenario 2.
Participar en los espacios y mesas | La Fundacion Forjando Futuros a la Se realizard de acuerdo a
de trabajo convocadas por el|fecha no ha sido requerida con las  solicitudes formales
Ministeric de Salud y Proteccion [ solicitudes  formales  por el convocadas por el Ministerio
Social con entes de control | MINISTERIO para mesas de trabajo
17 [Contraloria, Procuraduria, Corte | con entes de control.

Constitucional, Unidad para las
victimas, y demas organismos e
instituciones que lo soliciten],
dentro del marco de Ias
actividades propias del Convenio y
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Version [ 02

conforme a lo establecido por El
MINISTERIO.

Articular las acciones con los
profesionales de los
municipios/distritos  donde  se
identifique existencia de oferta
institucional complementaria al
PAPSIVI, es decir la oferta de la
UARIV, a través de la Estrategia

A la fecha esta obligacion no esta
dentro de los entregables para el
presente informe.

Se realizara de acuerdo a la
programacion de las
acciones  departamentales
para la aplicacion del
Instrumento de comprension
de la  situacion de
aseguramiento territorial de

18 de Recuperacién Emocional y/o las personas victimas del

equipos PAPSIVI con recursos de conflicto armado, y del
concurrencia del Ente Territorial y Instrumento de situacion de
otfras  ofertas = psicosociales salud individual. Anexo 1 en
financiadas por el MSPS, escenario 2.
conforme a lo establecido por El
MINISTERIO.
Entregar al personal requerido | La Fundacion Forjando Futuros esta Al momento de elaboracién
durante la ejecucion del Convenio |realizando el  proceso  de de este informe, se estan
los elementos | necesarios de |identificacion de acuerdo a la elaborando  todos  los
identificacion, visibilidad e insumos | imagen institucional establecida por elementos de identificacion,
de proteccion personal [cuando (el MINISTERIO y la gestion de de acuerdo al manual de
haya lugar], para la | elementos de proteccion personal comunicaciones e imagen
implementacion | del PAPSIVI, | establecidos enlos lineamientos de corporativa del Ministerio.

19 |establecidos en el Anexo de|acuerdo al la emergencia sanitaria
Costos y seglin el Anexo de|COVID 19
Especificaciones Técnicas
PAPSIVI de los Estudios Previos
[segun el  escenaric  de
implementacion | del  PAPSIVI
establecido por el Comité Técnico
de Seguimiento].

Entregar al personal requerido los | A la fecha esta obligacion no esta Al momento de elaboracion
materiales y papeleria necesarios | dentro de los entregables para el de este informe, Se ha
para atender a las victimas dentro | presente informe. venido entregando  los
del marco de la implementacion materiales y  papeleria
PAPSIVI, con minimo dos (2) necesarios para la atencion.
semanas de anterioridad al inicio

de cada ciclo de atencion, de

20 | conformidad con lo establecido en
el Anexo de Costos y segin el
Anexo de |Especificaciones
Técnicas PAPSIVI de los Estudios
Previos [segun el escenario de
implementacion | del  PAPSIVI
establecido por el Comité Técnico
de Seguimiento]. |
Disponer del servicio telefénico | A la fecha esta obligacion no esta Al momento de elaboracion | |
permanente, al personal minimo | dentro de los entregables para el de este informe, se ha dado | |
requerido, desde la vinculacion | presente informe. el aporte para el pago de las

21 |hasta la terminacién del contrato, telecomunicaciones a todo el

conforme a lo estipulado en el
Anexo de Costos y segun el
Anexo de  Especificaciones

equipo contratado para la
operacion del convenio.
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Técnicas PAPSIVI de los Estudios
Previos [seguin el escenario de
implementacion  del  PAPSIVI
establecido por el Comité Técnico
de Seguimiento].

22

Entregar acta que dé cuenta de la
destruccion de todes los
materiales que tengan el logo del
Ministerio de Salud y Proteccion
Social, al finalizar el Convenio, de
acuerdo con las instrucciones
dadas por el Supervisor

La Fundacién Forjando Futuros se
compromete a la destruccién de
todos los materiales que tengan el
logo del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, al finalizar el
Convenio .

De acuerdo al anexo 1 y el
cronograma de actividades
planteadas la destruccion de
todos los materiales que
tengan el logo del Ministerio
de Salud y Proteccion
Social, se realizara en el
periodo indicado.

23

Cumplir e implementar por parte
del equipo de frabajo de las
recomendaciones de seguridad en
terreno  definidas  por EL
MINISTERIO.

El asociado a dado las
recomendaciones de seguridad a
todo el equipo de trabajo.

De acuerdo a lo estipulado y
a las directrices del MSPS

El asociado a dado las
recomendaciones de
seguridad a todo el equipo
de trabajo.

24

Cumplir con las disposiciones
dadas en los Lineamientos para la
implementacion del Programa de
Atencion Psicosocial a Victimas
del conflicto armado (PAPSIVI) en
el marco de la emergencia
sanitaria por Coronavirus (COVID-
19) y todas aquellas expida
directamente el MSPS o el
Gobierno  Nacional para la
respuesta a la emergencia
sanitaria por Coronavirus (COVID-
19) y que impacten directamente
con el desarrollo del Cenvenio de
Asociacion.

La Fundacién Forjando Futuros dara
cumplimiento con todas las
disposiciones y lineamientos para la
implementaciéon del programa de
atencion a las victimas (PAPSIVI) en
el marco de la emergencia sanitaria
por Coronavirus (COVID-19)

Se cumplird con todas las
disposiciones y lineamientos
para la implementacion del
programa de atencion a las
victimas  (PAPSIVI). De
acuerdo a los lineamientos
en el marco de |la
emergencia sanitaria por
Coronavirus (COVID-19)

25

Los demas compromisos que se
deriven de las caracteristicas
técnicas, Estudios Previos, Anexo
de Especificaciones Técnicas
PAPSIVI, Anexo de Costos y de la
propuesta presentada,
documentos que forman parte
integral del Convenio y aquellas
que estén directamente
relacionadas con el objeto.

Se dara cumplimiento a todas las
especificaciones técnicas y

financieras que hacen parte integral | °

del presente convenio.

Se dard cumplimiento a
todas las especificaciones
tecnicas y financieras que
hacen parte integral del
presente convenio.

- Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron los anteriores compromisos y/o actividades.

Firma del Contratista
Fecha: 18/09/2020
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__INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

- De conformidad con el seguimiento a la ejecucion del contrato, el supervisor certifica que:

La confratista durante el periodo sefialado, desarrollé y cumplié las actividades, presentd y entregd los informes, productos y demas E
' compromisos pactados en el Contrato en mencién (anteriormente presentadas). Sl NOO |

De conformidad con las disposiciones legales efectud el page a los aportes respectivos al sistema de seguridad social integral en salud y
| pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

El contratista cumplio con el requisito establecido en el numeral siete (7) de la circular interna N° 25, del 22 de julio del 2013, remitiendo copia
| del examen preocupacional a la Subdireccion de Gestion del Talento Humano del Ministerio.

SIE NOO

Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por EliLa contratista durante el periodo mencionado en
i desarrollo de las compromisos pactados en el Contrato en mencion. SI &K NOOI

Alafecha SI O NOX existen causales de incumplimiento de las compromisos contractuales que demanden actuaciones conminatorias o

sancionatorias por parte de la Administracion.

- OBSERVACIONES

~ En constancia, firmo:

Lugar y Fecha: Bogota, D. C., 18 de septiembre de 2020

g
OSCAR JAVIER SIZA MORENO
Supervisor (es)/Interventor (es)
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