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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion:

Ciudad:

Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3

CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

0-13;0-48

Persona Juridica

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

N° DS234118

25/06/2025 00:00:00
2025-06-25

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :
NIT / Ndmero de Documento
Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

11164390402
Persona Natural
0-99
ceh-1987@hotmail.com

CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR

Direccién:
Ciudad:
Departamento
Teléfono

CR51A54
CALI

Valle del Cauca

Nro

Cédigo

00001

Descripcion

1.310-17.13-8121
CONTRATO DEL 17
JUNIO 2025 . OBJE

UM Cant

NIU

1.00

Descuento

Precio Unitario

% Importe

5,000,000.00

Recargo

% Importe

IMPUESTOS
%
5,000,000.00

Nro

Tipo

Codigo

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600085680,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras:

Cinco millones de pesos.-

CUDE:76539e123e57c5ee38f8b9ac0f1f6a172cef3b71fe278c3b2531¢8f7d6d 190d6bee7b215b8602e6d2a9f372e8b8549e6

Representacion grafica de la Factura Electronica -

por Si

South Ci

Colombia S.A.S. NIT:

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

MONEDA COoP
SUB TOTAL 5,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 5,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: CARLOS ERNESTQO HURTADO AGUILAR
CEDULA: 111643904%
. ) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATOQ: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-8121-2025 del 17 de junio de 2025

VALOR DEL CONTRATO: 1 $5.000.000 {CINGO MILLONES DE PESOS M/GTE)
ggmgﬂg’ﬂ Del 17 de junio de 2025 a 30 de Junio de 2025
PERIODO DEL INFORME: | JUNIO de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 25 de junio de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTC DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para ef
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valie del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimientc y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

Realicé junto a los comparieros del centro de desarrollo empresarial UCEVA, el levantamiento de
informacion de los emprendedores del municipio de Bugalagrande que desean realizar la Ruta de
emprendimiento. Esta informacién fue obtenida en el punto vive digital, ddnde se brinda la atencién
y se notificod a todos los emprendedores mediante una nota que se publicd a través de las redes
sociales de la Alcaidia de Bugalagrande.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valie del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

Brindé asistencia tecnica a los emprendedores del municipio de Bugalagrande, dénde se le realiz6
la caracterizacién para vincularios a la ruta de emprendimiento para que puedan acceder a toda
la oferta institucional de de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarroilo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaiuacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién.

Apoyé junto a los comparieros del centro de desarrollo empresarial UCEVA, la jornada de PITCH
de la convocatoria de ValleINN + Tulua, dénde cada uno de los emprendedores seleccionados
por el Operador expusieron el resumen de su plan de negocio ante el jurado calificador.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud de! lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

Participé de la reunién virtual y presencial con el equipo del centro de desarrolio empresarial
UCEVA, donde se socializd de parte del coordinador y la auxiliar del equipo, las directrices
asignadas sobre las actualizaciones del diligenciamiento tecnico de los documentos solicitados
por el observatorio y area de calidad de la Secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

Brindé capacitacion en marketing Digital a emprendedores del municipio de Tulua, donde se le
explicd la importancia de tener y saber administrar de manera correcta las redes sociales y las
oportunidades de crecimiento que hay en ellas.

6. Brindar informacién opoertuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por ia Secretaria de Desarroilo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Brindé informacién al Subsecretario de Internacionalizacion, sobre el trabajo que se esta
realizando con los emprendedores del municipio de Bugalagrande, que se estan formando y
preparando para ser atendidos por el area de intemacionalizacién departamental, con el objetivo
de gue sean asesorados, apoyados por esta subsecretaria y analicen la viabilidad de exportar sus
productos.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de ofras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

Participé en los conversatorios Vallecaucanos, liderados por nuestra Gobernadora en donde la
comunidad expresa el sentir de sus necesidades a través de las mesas de trabajo de cada sector.
Estas solicitudes son analizadas de parte de la Gobemadora y su gabinete para poderle dar una
sotucién en el caso que se pueda brindar.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé junto al equipo del centro de desarrollo Empresarial UCEVA, a la Macroferia Educativa
del Empleo, liderada por la Alcaldia de Bugalagrande, dénde participaron universidades con oferta
academica, Empresas con vacantes de empleo y la camara de comercic con e! equipo de la
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomentc del Empleo, brindando
informacion de interes a los emprendedores Bugalagrandefios.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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a Alcaldia de Bugalagrands
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- iErag emprendador, comerciante o amprasario
bugalagrandefio? Esta noticle ex pars tl.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico de
Bugalagrande en articulacion con la Secretaria
o D rolio Econémico, Competitividad y
Fomento del Emplec del v:ll- del Cauca invitan
- ot pocificos 3 unirse a Is RUTA
OE EMPHEND!MIENTO una astrategia para
taner acceso a inmrmacléﬂ <ie primara mano
relacionada con toda la oferta institucional
para la dinamizacién econdmica.

(Cudndo puedes inscribirte a la RUTA DE
EMPRENDIMIENTO?

Todos los martes de 8 da la mafhana a S de la
tarde an el Punto Vive Digital del Edificio Rafael
Arias. La stencién iniciard desde este martes 3
da junio.

ZAlguna duda? Escribencs ya al WhatsApp
374202892

ACTIVIDADES 2
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ACTIVIDADES 3

ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 5

ACTIVIDADES 6
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ACTIVIDADES 7

ACTIVIDADES 8
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de ios que tuve conocimiente con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

W

CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
C.C.1116439040

Teléfono: 3142378839
Correo:ceh-1987@hotmail.com
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|INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO - :
CONTRATO X — Prestaci6n de servicios CONVENIO -
Contrato namero:  1.310-17.13-8121-2025 de 17 de junio de 2025
Acta Aclaratoria - del -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006220 ITEM 2 Del 17/05/2025 y RPC No.
5600085680 Del 17/06/2025 » Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION ¢ Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolio y que sera
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accidn:
1-Valle competitivo e innovador « Meta{S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNQ * Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. »
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN + < Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201,

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
Contratista C.C. 1116439040
Teléfono. 3142378839

Supervisor:

| OBJETIVO DEL INFORME
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en JUNIO de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante JUNIO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econémico y

Competitividad.

'VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE L.AS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPEC‘FICAS CONTEMPLADAS ER EL CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATISTA.
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores ylo
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencién del programa para e! fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3.
Apoyar ef desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
Especificaciones, empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apovar la logistica,

actividades u convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucioén. 4. Elaborar
obligaciones documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos,
especificas etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad 100%
contractuales. vigente, segln solicitud del lider del proceso y/o supervisor del ’

contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados,
desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los
lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobemnacién Valle del Cauca lieven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el
Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobemnacidn del Valle. 8. Las demas gue le sean asignadas por el
supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del
objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en
el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2025.

100%

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100.0

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia %
del contrato de conformidad con fo acordado en el mismo.
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Otras
consideraciones. NIA
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensioén, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - -
[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. _ , 1

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-8121-2025 del 17 de junio de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo a! Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios oferiados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda ia Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y fomento del Empieo.

E! contratista realizd junto a los compafieros del centro de desarrollo empresarial UCEVA, el
levantamiento de informacién de los emprendedores del municipio de Bugalagrande que desean
realizar la Ruta de emprendimiento. Esta informacion fue cbtenida en el punto vive digital, dénde se
brinda la atencion y se notificd a todos los emprendedores mediante una nota que se publico a traves
de las redes sociales de la Alcaldia de Bugalagrande.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes de! departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empieo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista brindé asistencia técnica a los emprendedores del municipio de Bugalagrande, donde se
le realiz6 1a caracterizaciéon para vinculartos a la ruta de emprendimiento para que puedan acceder a
toda la oferta institucional de la secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros
actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de



Departamento del Valie del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca

N? ; INFORME DE SEGUIMIENTO DE
-4 SUPERVISION

Gobernacion

Versién:02

Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
Pagina: 5 de 8

documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

El contratista apoyé junto a los compafieros del centro de desarrollo empresarial UCEVA, la jornada de
PITCH de la convocatoria de ValleINN + Tulua, donde cada uno de los emprendedores seleccionados
por el Operador expusieron el resumen de su plan de negocic ante el juradeo calificador.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y [a normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor
del contrato.

El contratista participé de la reunion virtual y presencial con el equipo del centro de desarrollo
empresarial UCEVA, dénde se socializd de parte del coordinador y 1a auxiliar del equipac, las directrices
asignadas sobre las actulizaciones del diligenciamiento técnico de los documentos solicitades por el
observatorio y area de calidad de la Secretaria de Desarrolio Econdémico, Competitividad y Fomento
del Empleo

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso ¢ supervisor de contrato.

El contratista brindd capacitacion en marketing Digital a emprendedores del municipio de Tulua, donde
se le explicod la importancia de tener y saber administrar de manera correcta las redes sociales y las
oportunidades de crecimiento que hay en ellas.

8. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarmrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista brindé informacion al Subsecretario de internacionalizacion, sobre el trabajo que se esta
realizando con los emprendedores del municipio de Bugalagrande, que se estan formando y
preparando para ser atendidos por el area de internacionalizacién departamental, con el objetivo de
gue sean asesorados, apoyados por esta subsecretaria y analicen la viabilidad de exportar sus
productos.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarroiladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca even a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el Jefe yfo Supervisor, o las que convoquen de cfras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

El contratista participé en los conversatorios Vallecaucanos, liderados por nuestra Gobernadora en
donde la comunidad expresa el sentir de sus necesidades a través de las mesas de trabajo de cada
sector. Estas solicitudes son analizadas de parte de la Gobernadora y su gabinete para poderle dar
una solucidn en el caso que se pueda brindar.
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8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento de! objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

E! contratista participé junto al equipo del centro de desarrollo Empresarial UCEVA, a la Macroferia
Educativa del Empleo, liderada por la Alcaldia de Bugalagrande, donde participaron universidades con
oferta academica, Empresas con vacantes de empleo y la camara de comercic con el equipo de la
secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, brindando informacion de
interes a los emprendedores Bugalagrandefios

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO ' -

El contratista ha cumplido con et pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacién del mes de JUNIO de 2025. segun la clausula séptima del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halia incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO I l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA




Departamento del Valle del

Cadigo: FO-M9-P2-02

C
i ¢ ! Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
- SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobermacion Pagina: 7 de 8
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | rocha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
? ?;2'::;?0 de $5.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
a gf,nfmo $5.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
;eg;t:do $5.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
intereses $
moratorios
| SEGUIMIENTO
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO I

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establemdo enla Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Ststema General de Seguridad Social.

| INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO —
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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Sin novedad
Fecha del préximo informe - de - de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: :
25 dias del mes de junio de 2025

e

JLLt/Xﬁ MAR'IIIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrotlo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestidén y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha; 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR identificado(a) con CC 1116439040 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 30/11/2020

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: U.T. NUEVA RED CENTRO MEDICIPS - MEDICIPS ZARZAL
Categoria: B

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 23 dias
del mes 6 del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.116.439.040, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Junio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Hai-nda @ POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, CARLOS
ERNESTO HURTADO AGUILAR identificado con CC No. 1116439040, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 18/06/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/06/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/06/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501016246214.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 23 dias del mes de junio de 2025.
Cordialmente,
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8121  FECHA: 17/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR

VALOR: CiNCO MILLONES DE PESCS M/CTE ($5.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085680 DE FECHA: 17/06/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANC

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD
Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, CARLOS
ERNESTO HURTADO AGUILAR portador de la cédula de ciudadania 1.116.439.040, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLC ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ con el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrolio Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendec con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacién, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segun solicitud del lider del proceso yfo supervisor del contrato. 5.Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de
acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6.
Brindar informacion oportuna para Ia toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por fa Secretaria de Desarrolio
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en actividades
incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la
Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que
otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. iguaimente, asistir y
articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a ia
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias
de la Gobernacidn del Vaile. 8. Las demés que le sean asignadas por ei supervisor del
contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, e/ CONTRATISTA cumpli¢ totaimente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el

fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
2
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la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

El contratista realizé junto a los compafieros del centro de desarrolio empresarial UCEVA, el
levantamiento de informacion de los emprendedores del municipio de Bugalagrande que
desean realizar la Ruta de emprendimiento. Esta informacién fue obtenida en el punto vive
digital, donde se brinda la atencion y se notificdé a todos los emprendedores mediante una
nota que se publicé a través de las redes sociales de la Alcaldia de Bugalagrande.
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrolio Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad
y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista brindé asistencia técnica a los emprendedores del municipio de Bugalagrande,
dénde se le realizo la caracterizacién para vincularlos a la ruta de emprendimiento para que
puedan acceder a toda la oferta institucional de de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por ia Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia tecnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento

ligado a su ejecucion.

El contratista apoyé junto a los compafieros del centro de desarrolio empresarial UCEVA, la
jornada de PITCH de la convocatoria de ValleiNN + Tulua, donde cada uno de los
emprendedores seleccionados por el Operador expusieron el resumen de su plan de negocio
ante el jurado calificador.
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

El contratista participd de la reunién virtual y presencial con el equipo del centro de desarroilo
empresarial UCEVA, dénde se socializé de parte del coordinador y la auxitiar del equipo, las
directrices asignadas sobre las actulizaciones del diligenciamiento técnico de los documentos
solicitados por el observatorio y area de calidad de la Secretaria de Desarrolio Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo

CIMXEN TR LA 202

. menos pebreza
mas trabiio
mas opugfunidaa‘rs

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su 4rea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso ¢ supervisor de
contrato.

Eil contratista brindé capacitacion en marketing Digital a emprendedores del municipio de
Tulud, dénde se le explico la importancia de tener y saber administrar de manera correcta las
redes sociales y las oportunidades de crecimiento que hay en elias.
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6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sisternas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo

Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista brindé informacion al Subsecretario de Internacionalizacion, sobre el trabajo que
se esta realizando con los emprendedores del municipio de Bugalagrande, que se estan
formando y preparando para ser atendidos por el area de internacionalizacion departamental,
con el objetivo de que sean asesorados, apoyados por esta subsecretaria y analicen fa

viabilidad de exportar sus productos.
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de {a Gobernacién Valle del Cauca
lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las
que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de ofras dependencias de la Gobernacién del Valle.

El contratista participd en los conversatorios Vallecaucanos, liderados por nuestra
Gobernadora en donde la comunidad expresa el sentir de sus necesidades a través de las
mesas de trabajo de cada sector. Estas solicitudes son analizadas de parte de la Gobernadora
Y Su gabinete para poderie dar una solucion en el caso que se pueda brindar.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de! contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista participé junto al equipo del centro de desarrollo Empresarial UCEVA, a la
Macroferia Educativa del Empleo, liderada por la Alcaldia de Bugalagrande, dénde
participaron universidades con oferta académica, Empresas con vacantes de empleo vy la
camara de comercio con e equipo de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad

"/
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y Fomento del Empleo, brindando informacién de interés a los emprendedores
Bugalagrandefios
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $5.000.000
Valor ejecutado $ 5.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 5.000.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

tnterés moratorio: $0

Total pagado: $
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Saldo a favor de El Contratista: $5.000.000

Saldo a favor de El Departamento: $0
En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la

ciudad de Cali, a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargaria en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

e h ( B

J%MAR'I{N BRAVO CASTANO CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré : Revisé Aprobéb

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zufima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempeiio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8121  FECHA: 17/06/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEOC

CONTRATISTA: CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR

VALOR: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085680 DE FECHA: 17/06/2025 '\
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION |
PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD
Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO

FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, CARLOS
ERNESTO HURTADO AGUILAR portador de fa cédula de ciudadania 1.116.439.040, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQO con el

abjetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $5.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $5.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $5.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: 0
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SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con la
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP || (Si
corresponde)
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JUAN RTI BRAVO CASTANO CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
SUpP Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Revisd Aprobé
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité  Coordinador
Antonio Cristancho Cajiao del Sistema integrado
de Gestitn

Cargo: Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica
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