aportes

Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
|dentificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890984221 2 MUNICIPIO DE EL BAGRE B - MENOS DE 200 COTIZANTES MUNICIPIO DE EL BAGRE CARRERA 49A#48A-55 EL BAGRE-ANTIOGUIA 8370220 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensian Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-04 1386175021 9484145912 E 2025/04/04 2025/04/04 | BANCOLOMBIA 0 $103,153,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES

Sucursal: MUNICIPIO DE EL BAGRE (73 Afiliados)
Centro de Trabajo: 0,522(73 Afiliados)

Tipo Cotizante

Fecha Fin

ige lma

Fecha Inicio

Ima

Fecha Fin

Fecha Inicio
vac-lr

Fecha Fin
vac-lr

Ciudad: EL BAGRE Depto: ANTIOQUIA(73 Afiliados)

1| cc T1005117[AMAYA WILLIAM Dependiente No | No
HERNAN
2| €C | 1017243568[AMAYA ACEVEDO Dependiente No | No
ADRIANA ALEJANDRA
) cc 43693900[ANDRADE MELENDEZ  [Dependiente No | No
IFLENA EMPERATRIZ
4 cC 12241446ANGULO TORREGROZA  |Dependiente No | No
[MARITZA DEL SOCORRD
5 cC B362107|ARANGO MENCO JAIR  [Dependiente No | No
ALBERTO
6 cc 43894183|AREIZA RIVERA MONICA [Dependiente No | Mo
[ESTER
7| €C | 1128280527/ARRIETA GOMEZ CARLOS [Dependiente No | Ma
ANDRES
8 CC | 1040494311|ATENCIO PALOMIND  |Dependiente No | Mo
LIAIDIS JANETH
9 cc 1128264803{BARRAGAN PARODYS [Pependiente No | No
INGRID PATRICIA
10| Cc 43692828]BARRANCO LOPEZ [Pependiente No | Mo
LILIANA PATRICIA
1 < 43894395[BARRIOS ATENCIA KATIA [Dependients No | MNo
12| <C Dependiente No | Mo
13 <C Dependiente No | Mo
14 CC Dependiente Mo | Mo
15| CC 1040519651{CABARCAS CALLE LUISA [Dependiente No | Mo
FERNANDA
16| €C 1035874704|CADAVID CADAVID [Pependiente No | Mo
17| <C [Pependiente No | Mo
18 CC Dependiente No | Na
ISTIVEN
19| cc 1040514483|CERPA LONDONO ANGIE di No | HNo
[CAROLINA
~eﬂ cc 98475112|{COBOS PACHECO FELIX  [Dependiente No | Ne
HERONIMO
21 <C 22241023|CORDOBA REZA Dependiente No | Mo
IDORALINA
| cc 41694410jCOSSIO CORREA NAYIBE [Dependiente No | No
23| cC 9B475117|DIAZ LOPEZ ALFREDO  |Dependiente No | Mo
HOSE
24 cC 1069489161|FABRA LOBO ANTONIO  [Dependiente No | No
ICARLOS
25 cC 43842998|GARRIDO JARABA, [Dependiente No | No
ﬁﬁ) LUCIA
26 CC 78589897 GONZALEZ JOSE [Dependiente Mo No
DAVID
|l cC 1063290174/GOMEZ PASTRANA IDependiente No No
[KAREN VIVIANA
8 cc 98590057|GRUESO ARRIETA Dependiente No | Mo
[HOLMAN ALEXIS
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SALARIO PENSION SALUD
Valor ‘_=Sn Tipo de Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Catizacion. Fonda Fondo Yalor No Tatal AFP Destino | Administradora  |Dias 1BC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacian
ek et il il | vip Riesgo Empleador Afiliado Pensianal
Pension
0
543,512, 400]
$43,512,400|
52.377,583] Mo |  Fijo  [PROTECCION | 30 52,377,583 16R{SIN $380,500) 50 S0 50 50| <0 5380, 500) lcoosALUD 30] 52,377,583
RIESGO MOVILIDAD
55,547,697| No Fijo  |PORVENIR 30 §5,547,697)  16505IN $887,700) 50) 501 7 0] 50 5887, 7001 INUEVA E.P.5. 30| 5,547,697
RIESGO
54,126,812 No Fijo  [PORVENIR 30 §4,216,812 16%/5IN $676, 300( S0l $0| 50} 50| 50 $676,300 CO0SALUD 30| 54,226,812,
RIESGO LIDAD
53,170,113 No Fijo [COLPENSIONES | 30| 53,170,113 16%(SIN 5507, 300| SO 50 0| 50| $507, 300) PS SURA (ANTES 30| $3,170,113
RIESGO SUSALUD}
54,226,812] Na Fijo PROTECCION 30| 54,226,812 16%(SIN $676, 300| S0 0| Sof 501 5678, 1COOSALUD 30 $4,226,812
RIESGO WMOVILIDAD
$2,905,934 No Fijo ICOLPENSIONES | 30| 52,905,934 16%SIN 5465,000| S0 50| Sof 50| $465,000( COOSALUD 30 $2,905,934)
RIESGO WMovILDAD
55,547,697| No Fijo  |PROTECCION 30| 55,547,697 16%ISIN 5887,700] 50| 50 50| 50 4ol $887,700] EPS SURA (ANTES | 30] 55,547,697
RIESGO SUSALUD)
52,905,934 No Fijo  |COLPENSIONES | 30| 52,905,934  163SIN 5465,000] 50 50 sof 50) ol $465,000] ICOBSALUD EPS 0| 52,905,934 1253 5363,300
RIESGO
54,226,812 No Fijo PORVENIR 10| 54,226,817 16%ISIN $676,300/ 50 S0 50| ol 50| $676,300 {coosaLuo J0f 54,226,812) 12.5% 5528400
MOVILIDAD
52,377,583 No Fijo  |COLFONDOS 30| $1,377,583 $380,500) 50 50 50| S0 50| $380,500] COOSALUD 0] 52,377,583 12.5%  5297,200
MOVILIDAD
§4,226,812] No Fijo  [PORVENIR 30| $4,226,312) $676,300] £ S0 50 Soi S0} 676,300/ ICOOSALUD EPS 30| $4,226,812] 12.5%  $528,400]
52,905,934] No Fijo  |COLPENSIONES | 30| 51,505,934 5465,000] $o| 50 So| 50 445,000 consaLup 30| 52,905,934] 1258  $363,300)
[MOVILIDAD
$2,377,583| No Fijo  |[PROTECCION 30 2,377,583 $320,500] 50| 50| $0) 50| 50 5380, 500) ICOOSALUD EPS 30| s2.377.583 sy S297,200)
§2,905,934 No Fijo PROTECCION 30| $2,905,934) $485,000| 50| $0| 0| 40| 50| 5465, 000| lcoosALUD $2,905,934] 12.5%  $36,300
MOVILIDAD
54,226,812] No Fija  |PROTECCION 30 54,226,817 $676,300| 50) 501 $0f 501 50 5676,300 [COoSALLID EPS 0| S4226.812) 12.5% 528,400
1,377,583 Mo Fijo  [PORVENIR 10 §2,377,58) $380,500] 50 50 50| 50} 50 $380,500) [EPS SURA (ANTES 30| 2377583 12.5%  $297,200
[SUSALUD)
53,698,466 No Fijo  |PORVENIR 30) 53,698,466/ 591,800 $0) ol 0] $of sl $591,800) ICODSALUD 30{ §3.698.466] 12.5%]  5462,400
WOVILIDAD
$4,126,817] No | Fija  |PROTECCION 30 54,226,817 SaT6, 300 50 50| 50 $676,300) NUEVA ER5, [ 30] 4,226,812 12 5528, 400)
54,226,812 No Fijo ICOLPENSIONES | 30| 54,216,812 5676, 300| $0) S0f 501 $676,300| EPS SURA (ANTES 30f 54,226,812 12.5 §528,400|
SUSALUD)
5$2,347,583] No Fijo PORVENIR 30| 52,347,583 $375,700| 50 sol 8_ §375,700/ NUEVA E.P.S. 30| 52,347,563 12.5% 293,500
52,905,934 No Fijo  |COLPENSIONES | 30| 52,905,934 §465,000] 50 50 Y 50 S— 465, 000| [EPSSURA (ANTES | 301 §2,905.934 1256  $363,300)
SUSALUD)
55,577,697 No Fljo  [COLFONDOS 30| $892,500] 50 S0 sof 50 50| 5892, 500 lcoosaLuD EPS 30 55,577,697
52,641,757 No |  Fijo  |COLFONDOS 0] $412,700] 50 50 50 50 0| 5421, CcoasaLuD 30| 52,641,757
MOVILIDAD
$2.,905,934) Mo Fijo  |PORVENIR 30| $465,000) 50) 01 50§ S0| $465, COOSALUD 30| 52,905,934
WOVILIDAD
$5.547.697| No Fijo  |COLFONDOS 30| 5887,700) 50 sof $0) 887,700 EPS SURA (ANTES | 20[  $5,547.697|
SUSALUD)
54,226,812 No Fijo  |PORVENIR 30) $4,226,812 5676, 300] 50| 50| 50 $676,300 [COBSALUD EPS 0| $4.226,811]
§2,905,934 No Fijo  [PORVENIR 52,905,934 $465,000] B So| 0] S0 $465,000| INUEVA E.P.5. 30| 52,905,934
§4,226,812] No Fijo  |COLFONDOS 54,226,812 $676, 300] 50| S <ol 561 50 &Fj INUEVA E.P.S. j 4,226,812
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
€ Total EPS Destina | Administradora | Dias 1BC Tarifa | Valor Administradora | Dias 1BC Tarifa [Clase [ Valor |Dias 1BC Tarifa | Valor | Tarifa | Valor |Tarifa | Valor |[Tarifa [ Valor d
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacién | ICBF [Cotizacion | ESAP |Cotizacion | MEN [Cotizacién | SENAe
SENA 1CBF ESAP MEN ICBF
G 0 09.8
533,841,800 510,832, 700} §1,416,300) $1,357,70¢ $8,125,500) 51,357,700] 52,709,
533,841, 800] 510,832, 700| 51,416,300 51,357,709 $8,125,500 $1,357,700] 52,709,800]
50 $297,200 ICOMFENALCO 30 52,377,583 4% $95.200POSITIVA COMPARIA | 30] $2,377.583 0.522% 1] 52,5000 30 52,377,583 o.5% 511,900 | S14000 05¥ 511,900 1% §23,800] Mo
IANTIOQUIA DE SEGUROS
50| $693,500| |COMFENALCO 30 5,547,697 4% 5222,000[POSITIVA COMPANIA 30 $5,547,697| 0.522%| 1| 529,0000 30| 55547.697 0©.5§ 527,800 3% S166,5000 0.5% 527,800 1% 555,500 Mo
laNTIOQUIA DE SEGUROS
50/ §528,400] |COMFENALCO 30| 54.226,812| 4% $169,100[POSITIVA COMPARNIA 30| $4,226,812| 0.522%] 1| $22,100( 30| $4,226,8127 0.5% 521,200 3% 5126900 0.5%  $21,200 1w $42,300] Mo
JANTIOQUIA DE SEGUROS
S0 $396,300 ICOMFENALCO 30| s3370,13] 4% S126,900/POSITIVA CoMPamia| 30| §3,170,113| 0.522% 1| 56,6000 30 33,170,113 0.5% 15,500 % $95,200[ 0.5 $15,900 1w $31,800 Mo
lanTioQUIA DE SEGUROS \#
50 $528,400 [COMFENALCO 30| 54,226,812 4% $169,100/POSITIVA COMPANIA| 30| $4,226,812] 0.522 1| 522,100) S4.226,812] 0.5% 521,200 [ Si28, 0.5 $21,200 1% $42,300] Mo
IANTIOQUIA DE SEGURDS
50 £363,300f [COMFENALCO 30 52,905,534 4% $116,300[POSITIVA COMPANIA 30] $2,905,934] 0.522 1| si15,2000 30{ 52,905,934 0.5% 514,600 X s87,2000 o. 514, 15] 529,100 Mo
IANTIOQUIA IDE SEGURDS
S0 5693, 500| ICOMFENALCO 30| 55,547,697 4%  $222,000[POSITIVA COMPANIA| 30 $5,547,697 0.522%] 1| S29,0000 30| $5547,697] 0.5% 527,800 3% Stes,5000 0.5% 527,800 1% $55,5000 Mo
lanmioquiA IDE SEGUROS
0| 5363,300( [COMFENALCO 30| 52,505,934 4% $116,300[POSITIVA COMPANIA 30/ $2,905,934| 0.522%| 1| §15,200] 30{ 52,905,934 0.5% 514,600 a%|  S87,2001 0.5% 514,600 1% 529,001  No
UIA [UE SEGUROS
0| $528,400| OMFENALCO 30| §4,226,812 4% $169,100[POSITIVA COMPANIA 30/ 54,226,812 0.521%) 1| s22,700, 30| S$4.226,812] 0.5% 521,200 3% 5126900, 0.5% 521,200 1% $42,3000 No
A |DE SEGUROS
50 $297 200} [COMFENALCO 30| $2,377,583 4% SITIVA COMPARNIA 30/ $2,377,583| 0.522%] 1| $12,500, 30| $2,377,58) O 11,900 3% S7,400 O5%  $11,900] 1% $23,8000 No
IANTIOQUIA
50 §528,400| [COMFENALCO 30| 94,226,812 a VA COMPANIA 30| $4,226,812| 0.522%| 1| s22,%00, 30| $4,226,812] 0.5 $21,21 3% S126900] 0.5%  $21.200 1% $42,3000 Ho
0QUIA
5363, 300 (COMFENALCO 30| $2,905,934) 4% 5116,300[POSITIVA COMPANIA | 30| 52,905,934 o.522%] 1]  $15,200 30| $2,905,934 0.56 14,600 %[ sE7,2000 0.5 514,600 15 29,7000 Mo
NTIOQUIA
5297,200| OMFENALCO 30| $2,377,583 $95,200/POSITIVA COMPANIA 30| $2,377,583| 0.522% 1 $12,5000 30/ $2,377.5831 0.5 $11,900 3% 571,400 05K 511,900 1% 523,800 No
NTIOQUIA
50| $363,300) OMFENALCO 30| 52,905,934 4% 5116,300[POSITIVA COMPARIA | 30| 52,905,934 a.szzdl 1| $15,2000 30 $2,905934 054  S4, k[ se700 05k $14,600 1% 29,100] Mo
NTIOQUIA
50| §528,400] ICOMFENALCO 30 54,226,812 4% 5169,100{POSITIVA COMPANIA 30| 54,226,812 0.572% 1| 522,100 30| 5422681} 0.5 2, 3% 5126,900, 0.5% §21,200| 1% 42,3 No
ANTIOQUIA
50| $297,200 ICOMFENALCO 30 52,377,58) 43| 595,200|POSITIVA COMPARIA j 52,377,583 0.512 1| s1z,5000 30| $2,377,583 o.u 511,900] 3% $71,400) n.J $11,900| 1% s23.8000 N
IANTIOQUIA
50| 462,400 ICOMFENALCO 30| 53,698,466] 4%  5148,000/POSITIVA COMPANIA $3,698,466) 0.522%] 1| $19,4000 30 $3.698.466 0. 518,500] £ SRR ; 518,500 1% s37,0000 Mo
ANTIOQUIA £ SEGURCS
50| 518,400 [COMFENALCO 0 94,226,812 ax| S169,1 ITIVA COMPANIA $4,226,812) Q.52 1| 22,100 30| $4.226,812) 0.5 521,200 K[ 5126, 524 W 542,301 No-
ANTIOQUIA DE SEGUROS
50| $518,400) [COMFENALCO 30| 54,226,812 4% $169,100[POSITIVA COMPANIA| 30| $4,226,812] 0.522% 1| S2z,000] 30] S4z26,017) 059 521,200 3% 5126,900] $21,200 1 s42.3000 Mo
IANTIOQUIA IDE SEGUROS
50| $293,500) ICOMFENALCO 52,347,583 4% $94,000[POSITIVA COMPANIA 30[ -$2,347,583] 0.522%| 1| 512,300 30| 52,347,583] 0.5%  $11,800 3% $70,500 S11,8 1% 523,500  No
IANTIOQUIA IDE SEGUROS
0] $363,300 ICOMFENALCO 52,905,934 4% $116,300[POSITIVA COMPARIA | 30[ $2,905,934[ 0.52 1 §15,200] 30| 52,905,934 nux._ $14,600 3% 872000 0.5 514, W 525,000 No
IANTIOQUIA
50| 697,300 ICOMFENALCO 30| $5,577.697] J 30| $5,577,697] 0.522% 1| $29,200] 30| $5.577.697| 0.5% $27,900 ¥ Ster,4000 0. w.\.os— 1% $55,8000 N
IANTICQUIA
S0 $330,300 ICOMFENALCO 0| 52,641,757 30| $2.641,757] o.522%] 1| §13,800] 30| S2.641.757] 0.5% 513,300 3 S793000 05% 513,300 1% 526,500, Na
IANTICQUIA
50 Knu.j [COMFENALCO 30| 52,905,934 3_ 30] 52,905,934 0.522%] 1| §152000 30f 5$2,905.91 0.5%  $14,600 3% sara00] 05k 514 1% $29,100] No
IANTIOQUIA
S0 5693, ICOMFENALCO 30 $5.547.697] 4% 30| $5,547,697] 0.522% 1| $29,000| 30| §5,547.697 0.5% 527,800 3% S1ee,5000 0. S27. 1% $55,500 Mo
IANTIOQUIA
M $528, ICOMFENALCO 30| 54,226,812 ) 30| $4,226,812) 0.522% 1| S22,100, 30| 54,7226,812] 0.5% 521,200 %[ $126,900 0. §21,200 1% s42,300, Mo
JANTIOQUIA
5363, [COMFERALCO 30| 52905934 4y Sns, ITIVA COMPANIA 2,905,934 0.522% 1 S15,2000 30| $2.905.934 0.5 514,600 w[  se7, 0. S146000 1% $29,100] No
IANTIOQUIA SEGUROS
50 5528, 400| [COMFERALCO 30[ $4.226,812) 4% $169,100[POSITIVA COMPANIA $4,226,812) 0.522% 1| $22.000 30 $4.226.81) PmJ §21,200] %[ 5128, 0. §21,200 1% 42,3000 No
IANTIOQUIA SEGUROS
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EMPLEADO NOVEDADES
Na. [Tipoid| Noid Nombre Tipo Catizante Horas tranfTemp.|  Fecha
Laboradas | Jero | Ext. | Radicaciin Fecha Fecha Fecha Inicia Fecha Inicio | Fecha Fin | | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicia | Fecha Fin
enel ing ing e ret tde tae tdp| cap vp vip o) vst fsln sin sin il ige Ige ra Ima Ima vac-ir vac-ir vac-lr
= 1
2| CC | 1152437767|GRUESO BUELVAS LAURA|Dependiente of No | Ne
ELISA
(<3 98475814/GRUESSO ARRIETA [pependiente of No | Ne
IWILMAN JOSE
3| 70561324/GUTIERREZ GOMEZ JUAN Dependiente o Mo | Mo
GONZALO
32 CC | 1040493277|GUZMANMARTINEZ  [Dependiente o Mo | No
ALDAIR ALFONSQ
3| cc Dependiente of No [ o
34 cC Dependiente of No [ Ko
3 cc Dependiente o No | No
36| cC P o No | No
37| cc [Dependiente 0 Mo | Ne
38 cC [Dependiente 0f No No
39| CC | 1128406768MORALES GARCES LUIS  [Dependiente of Mo | Mo
ENRIQUE
40| cC 22236538 MORALES SABALLE LUZ  [Dependiente of Na | Ne
IMARINA
41 CC 9202 7842MUNOT MANUEL |Dependiente. 0 Na | Mo
a2 J2754B41|NARVAEZ PASTRANA  |Dependiente o No | Mo
|ARELIS ISABEL
4} CC 43898221/0TALVARO MOMNTERI Dependiente 0 Mo Ho
PAOLA ANDREA
44| CC | 1003125506]0TERD MIRANDA PABLO [Dependiente of no | Ho
EMILIO
45 cc 96610820]PASTRANA MUNOZ JUAN [Dependiente of no | Mo
Luis
46 cc 1040501695|PEINADO HERRERA JULIODependiente ol Mo | Mo
CESAR
47| CC | 1047387369|PERLAZA MARTINEZ  [Dependiente of No | Na
IALEJANDRO FIDEL
A8 CC | 1040499265/RAMIREZ VILORIA JEISON [Dependiente of Ne | Mo
49| CcC 43896689|RENTERIA MOSQUERA  [Dependiente 0f No HNa
[SANDRA XIOMARA
50| CC | 100733888G/RNCON OBREGON pependiente of Ho | Mo
[YELENA YULIETH
51| €C | 1005253160|RIOS LOPEZ LUIS FELIPE [Dependiente o No | Mo
53 €C 98531350[RIVAS DYOLA [Dependiente of Fo | Mo
IMARCELING
53] C€C 71941025[ROBLEDO VELEZ CIRO  |Dependiente of No | Mo
ALFONSO
54 CC 43693669 RODRIGUEZ Dependiente o Na | Mo
BUSTAMANTE NORELY
[MARLA
55| cC 4412042 UEZ REQUENA di 0} No Ho
ISANDRA MILENA
56 CC 103759087 1{SANCHEZ PEREA CINDY  |Dependiente 0] No No
57| CC | 1040517773[SANCHEZ URANGO Dependiente of Mo | Mo
[YENKIS LILIANA
u CC | 1038099163[SERPA ARROYOLUZ  |Dependiente of Mo [ Mo
DELLY
cc 44120291(50L15 GALCERAN [Pependiente a Mo | Mo
ELA
60| cC 3673680{50L15 MORENO JOSE  [Dependiente 0 No | Mo
JALDEMAR
6| cc 2819094/5055A MAZO JAVIER  [Dependiente 0 Na [ Mo
ENRIQUE
62| €C | 1007309080/SUAREZ CHAVEZ ZAYDA [Dependiente o No | Ne
ZANETH
6l cc 8200882/ TRESPALACIO BULLOSO  |Dependiente o No | Me
IMARCO FIDEL
64] CC | 1007351231|URANGO GRANADOS  [Dependiente o No | Mo
ULDARICO
65| CC | 1193466596/URANGO VALDERRAMA |Dependiente 0l No | Mo
LUIS FERNANDO
66| CC 1040503286|URIETA JIMENEZ JUAN  [Dependiente of No | MNa
fcamiLo
67] cC 1039286340(USUGA WILLIAM DE iDependiente 0 No HNo
JESUS
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SALARIO PENSION SALUD
Valor integ| Tipa de dora | Dias 18C Valor Cotizacion Cotizacion Fonda Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora  |Dias 18c Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio || Fecha Fin Fecha Inicio | Fectia Fin ral | Salaria Catizacién |  Voluntaria luntari lidaridad cia| retenida Cotizacion
ot vet i i pit vip Empleador Afiliado Pensional
52,905,934 No Fijo  |[PROTECCION 52,905,934 465,000/ 50| 5ol 50| 50| s0f 5465,000) GOSALUD 30| 52,905,934) 12, $363,300)
LDAD
52,641,757 No Fijo  |[COLPENSIONES | 30 52,641,757 §422,700) 50) 50l 50| 5ol 50) 5422,700) NUEVA E.P.S. 30| S1.641,757 1258  $330,300
51,377,58)| No | Fijo  [COLFONDOS 30 52,377,583 5380, 500) 50 50 50 50 50l $380,500] [GAVIA SALUD 30| $1,377,583] 12.5%  $297,200)
59,786,217 No Fijo  |[PORVENIR 30 §9,786,217| m_.x_u.i 50| 50| 549,000 549,000 so| 51,663,800 INUEVA E.PS. 30| 59,786,217 12.5% $1,223,300
53,229,110] Na Fijo  |COLPENSIONES | 30 §3,229,110) $516,700 50| 50 50) 0 50| 5516,700) INUEVA E.P.S. 30 53,229,110] 12.56  $403,700)
52,905,934 No Fiju  |COLPENSIONES | 30 $2,905,934 465,000 50| 50| 50 50 50 5465,000| INUEVA E.P.S. 30| $2,005,974] 12.56  $363,300
5$3,038,023) No Fijo |COLPENSIONES 30 53,038,023 16%{5IN w:n.unllw_ 50| ﬂ 50| S0l 50| 5486, 100] ICOOSALUD 30 $3,038,003) 12.5% 5379,
RIESGO MOVILIDAD
54,126,812] No Fija  [PORVENIR 30 54,126,812]  16%[SIN 5676, 300 50 50 50| 5ol 50| $676,300] ~ EPS SURA (ANTES 30| 54,226,812 12.58 528,400
IRIESGO SUSALUD)
54,226,812] No Fijo  |PROTECCION 30 $4,26,812]  16%SIN $676,300) 50 50) sof '$676,300] ICOOSALUD 30| 54,226,812 12.5%  S528,
ESGO MOVILIDAD
52,905,934 No Fijo  [PORVENIR | 52,905,934 16%/SIN §465,000| 50| %0 50| 50 50| 545,000 RUEVAE.P_S. 30 51,905,934 12 $363,300)
RIESGO
§5,547,697] No Fijo  |PROTECCION 30 5,547,697]  16%SIN 587,700 50| 50| 50| 50| 5ol 5887,700) [NUEVA E.P_S. 30| $5,547,697] 12.5%  $693,500)
RIESGO
$3,165,154 No Fijo  [COLFONDOS 30 53,165,154 16%SIN 5506,500 50 50 S 5| 50 5506, 5001 INUEVA E.P.S. 30| $3.165.154) 12.5%  $395,700
RIESGO
53,229,110 No Fijo PROTECCION 30 53,729,110 16%SIN 5516, 700 50 sof 50 50 ol 5516, 700) {COOSALUD 0 $3,229.110 12.5% $403, 700}
RIESGO _ MOVILIDAD
$2,905,934| No Fijo. [COLPENSIONES 30| 52,905,934 16%ISIN 5465,000] 50| S0l S0l 50 S0 §465,000| ICOOSALUD EPS 30| 62,905,934 12.5 5363,300
52,905,934 Mo | Fijo  |PORVENIR 30 52,905,934 5465,000) 50 50 50 sol 50l 5465,000] ICoasALUD 0| s2.90593 12 363,300|
MOVILIDAD
$5,547,697| No Fijo IPORVENIR 30| 55,547,697 5887,700) 50 0| 0| 50! So| $887,700| ICOOSALUD 0| 55,547,697 12.5 $693, 5001
MOVILIDAD
52,641,757 No Fijo  [PROTECCION 30| 52,641,757| §422,700) 50| 50 50| 50 50| 5422,700) [cooSALUD EPS 30 52,641,757 :.b $330,300)
§4,226,812] No Fijo  |PORVENIR 30| 54,726,812 $676,300 $0) s0f 0 50 50) $676,300) [COOSALUD 30 $4,226,812) 12.5%  §528,400
[MOVILIDAD
54,226,812] No Fijo |COLPENSIONES | 30f 54,226,812 $676,300 50 50| 0| 50/ 5676,300| ICOUSALUD EPS 30| §4.226,812] 12.5%  $528,400
$5,547,698) No Fijo [PORVENIR 30| 55,547,698 £887,700| 50| 50| £y 5887, 700 INUEVA E.P.5. 30| 55,547,698 12.5% 693,500
54,226,812] No Fijo |PROTECCION 30| 54,226,812 5676,300 50| sof 50) §676,300] lcoosatun 30| se226,812] 12.5% 528,
MOVILIOAD
53,170,113 No Fijo  |COLFONDOS. 30| 3,170,113 §507,300) 50l 50| 0| 5507, 300| ICa0sALUD 300 53,170,113 12.5%  $3%,
WOVILIDAD
52,377,583 No Fijo IPORVENIR 30 52,377,581 5380,5001 50| 50| 50 50 5380,500) [COOSALUD EPS J0{ 52,377,583 12.5% §297,
54,226 B12| No Fijo  |COLPENSIONES | 30| $4,226,812 $676,300 50| M 50| 50| 5676, 300 ICOOSALUD EPS | 30| 54,226,812) 12.58 §528,400)
52,641,757 No Fijo  |COLPENSIONES | 30 §2,641,757]  16%SIN S421,700) 50) 50) 50l 5422,700) UEVA E.P.5. 30| 3,641,757 12.5% 330,300
RIESGO T
§2,905,934) No Fijo  |[COLPENSIONES | 30 §2,905,934  16%5IN 5465,000] 50) 50| 50 50l 50 5465,000) SURA (ANTES | 30| 52,905,934 12.5%  5363,300]
RIESGO SUSALUD)
$2,177,583 No Fijo  |PORVENIR 30| 52,377,583 163[SIN 5380, 500] 50 50l 50| 50| sol $380, ICOOSALUD EPS 0| 52,377,583 12.56  $297,200
[RIESGO
52,905,934 No Fijo  [PROTECCION 30 2,905,934 16%/SIN 5465,000) 50 50 50| 50 $ol 5465, ICODSALUD EPS 30| 62,905,934) 1258  $163,300
} Cala ESGO H . ;
2,177,583 No Fijo [PORVENIR 30 52,377,583 16%[SIN $380, 0 50| 50l 5380, ICOOSALUD 30| $2.377.583 12.5% 297,
RIESGO MOVILIDAD
52,905,934 No | Fijo ORVENIR 30) 2,905,934  16%jSIN $465,000 50| 50| 50 §465,000| [CODSALUD EPS 52,905,934 12.5% 5363,
IESGO
52,905,934 No Fijo ROTECCION 30 2,905,934 168N $465,000) 50| 50 5465,000) IcoOSALUD 30| $2,905,934 12, 363,300
RIESGO MOVILIDAD
$3,229,110) No Fijo  [PORVENIR 30 $3,229,110  16A[SIN §516,700) 50| 50l 50 50| 5516, ICOGSALUD 30| $3.229.7100 12.5%  $403,700
RIESGO MOVILIDAD
54,261,670, Na Fijo fﬁﬁ_z 30| 54,2616 16%[SIN $681,900] 50 50 50) 50 5681, 900] INUEVA E.P.S. 30| 54,261,670 12.5% 532,800
ESGO
52,641,757 No Fijo OLFONDOS 0| 52,641,75 ;4»: $412,700) 50 50 50) 50 5422,700) caosALUD EPS 30] $2,641,757] 12.5%  $330,300)
RIESGO
59,786,217 No Fijo R 30) §9.786,217)  16X[SIN $1,565,800) 50| 50) 549,000 549,000 §1,663,800) NUEVA E.P.5, §9,786,217| 12.5% $1,223,
RIESGO
$4,226,812) No Fijo LFONDOS 30) $4,226,812]  16%/SIN 5676,300] sof 50| $of sol 5676,300| 30| $4,726,812] 12.5 $528,400)
RIESGO DAD
52,377,583 Ho | Fijo R 30 52,377,583  16%iSIN ws.j I 50| JM 50 M 50 $380,500 AEPS. $2,377,583] 12. 5297,
E5G0
55,547,697 No Fijo  [PORVENIR 30| §5,547,697  16%SIN $887, 50 50 ) 50| §887,700| ICOOSALUD 5,547,697 12. 5693,
RIESGO MOVILIDAD
§2,377,583] Na Fijo PROTECCION 30| $2,377,583]  16%SIN $380, 50 sa 50| 50| 50 $380, QUSALUD EPS 30| $2,377,583 12.5% $297.2
RIESGO
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en linea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
[d Tatal EPS Desting | Administradora | Dias. 1BC Tarifa Valor Administradora | Dias 1BC Tarifa |Clase | Valor | Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa | Valor i
Cotizacién Riesga| Cotizacion SENA |Cotizacién | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacién | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA IC8F ESAP MEN ICBF
El $363,300 ICOMFENALCO 30 $2,905,934 §2,905,934) 0.522% 1| $15200( 30| $2,905934  0.5% g0 3] a7 0%k  §14.600 W 29100, N
ANTIOQUIA
50| $330,300) ICOMFENALCO 30| 52,641,757 §2.641,757) 0.502% 1§13, §2.641,757]  0.58  $13,300] 3 s, 0.5% 513,300 15| 526,500 Ne
ANTIOQUIA
sof 5297,200) [COMFENALCO 30| $2,377,583 $2,377,58) 05228 1 S 52,377,583 0.5%  §11,900 3| s71.400| o5 11,900 _J $23,8000 Mo
NTIOQUIA
50 $7,223,300] COMFENALCO 30, 59,786,217 $9.786,217| 0.522% 1| 951,100 30| $9,786,217] 0.5% 549,000 w5293, 0.55 549,000 1% $97. No
ANTIOQUIA
S0 $403,700) [COMFENALCO 30 §3,229,110 $3,229,110| 0.522% 1| $16,900f 30[ $3.229.110) 0.5% 516,200 | $96.900] 0.5% 516,200 19 32,3000 N
ANTIOQUIA
50| $363,300 [COMFENALCO 30| 52,905,934 $2,905,934 0.522% 1| $15,2000 30[ 52905934 058 514,600 3| $87,200] 05%] 514,600 1% 529,100 Mo
IANTIOQUIA
5ol $379, [COMFENALCO 30 53,038,023 3,008,003 0.522% 1| 615900 30| 53,038,023 0.5% §15,200 | S9r200] oSW 515,200 1% s30,4000 Mo
IANTIOQUIA
50] $528,400| |[COMFENALCO 30| 54,226,812 $4,126,812] 0.522% i| S2z,700] 30/ sS4,226,812] 0.5% §21.2 3% siz6,9000 o5&  §21,200] 1% s4z,300| Mo
IANTIOQUIA
50| 528,400 [COMFENALCO 30 $4,226,81] §4,226,812) 0.522% 1| S22,100] 30| 54,226,812 0.5% 521,21 3% S1z6,900] o0.5% 521,200 1% 54,3000 Mo
IANTICQUIA
50| §363,300) [COMFENALCO 30| $2,905,934 ax|  §116,300/POSITIVA COMPARIA | 30f $2,905,934] 0.522% i 515, 30| 52,005,934 0.5% 514,6 3% 587,200 05% 514,600 1% 529,100 Mo
IANTIOQUIA [DE SEGUROS
5693,500) [COMFENALCO 30| 55,547,697 A% $212,000[POSITIVA COMPARIA| 30| $5,547,697| 0.522%] 1| 529,000 30| $5547,697 0.5% 927, 3| si6e,500] o5 §27.800) 1% $55,5 No
ANTIOQUIA IDE SEGUROS
50| 395,700/ COMFENALCO 300 53,165,154 43 $126,700[POSITIVA COMPARIA 30 $3,165,154) 0.527%| 1|  $16,600f 30 53165154 0.5% 515,900 3% 595,000 0.5% 515,900 1% $31,7000  No
IANTIOQUIA DE SEGUROS
50 5403, 700| COMFENALCO 30 §2,229,140 4% §129,200[POSITIVA COWPANIA | 30| 53,229,119 a.5226] 1] S16,900f 30| $3,229,1100 0.5% 516,200 3m[ 5960000 0.5%  $16,200 15[ 532,300 No
IANTIOQUIA DE SEGUROS
S0 5363,300) lcomFENALCO 30| §2,905,934 4% S116,300/POSITIVA COMPARNIA| 30| $2,905,934] a.522a] 1]  $15,2000 30| S2905,934 05% 514,600 3% Se7,200] 05K 514,600 18] $29,1000 Mo
ANTIOQUIA DE SEGUROS
50 $363,300 [comMFENALCO 30| 52,905,934 4% 5116,300[POSITIVA COMPARIA | 30| 52,905,934] 0.5225] 1 5152000 30] 52,905,934 0.5%  $14,600 [ 587, 0.5% 514,600 1% 529,100 Mo
ANTIOQUIA DE SEGUROS
50 5693,500 ICOMFENALCO 30| 55,547,697 4% 5222,000[POSITIVA COMPANIA|  30{ $5,547,697| 0.522% 1] 529,000 $5.547,697 0.5% $27,800) 3 S166, 0.5 $27,800 1% §55,5 No
ANTIOQUIA IDE SEGUROS
50 $330,300] ICOMFENALCO 30| %2,641,757] A% 5105,700[POSITIVA COMPARIA| 30 S2.641,757 0.5225] 1]  $13,800) $2.641.757 0.5% 513,300 I 579,300 Pi §13,300] 1% 526,500 Mo
ANTIOQUIA IOE SEGUROS
50| §528,400 ICOMFENALCO 300 54,226,812 4% $169,100{POSITIVA COMPANIA 30| 44,226,812 0.522%] 1| $22,100] 30| 54,226,812 0.5%  S11,2 3% 5126,900] 0.5%  $21,200] 1% 542,300] No
ANTIOQUIA IDE SEGURQS
50| 528,400 [COMFENALCO 30 54,226,812 4% 5169,100|POSITIVA COMPARIA | 30| 64,226,812) 0.522%] 1| 522,100 20] 54,226,812) 0.5%  §21, 3% Size900] o058 521,200 1% S423000 o
IANTIOQUIA DE SEGUROS
50| 693,500 [COMFENALCO 0| 55,547,698 4% $222,000[POSITIVA COMPARIA| 30| 55,547,698 0.522% 1| $25.000] 30{ 55,547,698 o058 5278 3% Sie6,500( 0.5% 527,800 1% 555,500 Mo
IANTIOQUIA DE SEGUROS
50| 5528,400| [COMFENALCO 30| $4,226,812) an) 30 44,226,812 0.522% 1| s22,100] 30| 54,226,812 0.5% 521, 3%| $126,9000 05%  §21,200 1% 542,3000 Mo
IANTICQUIA
50 396,300 [COMFENALCO 30| $3.170,113 anl 30| $3,170,113 0,522%] 1| S16,600 30| $3.170,113 0.5%  $15) 3% 6952000 05K 515,900 1% $31.8001 No
IANTIOQUIA
E 5297,200] [COMFENALCO 30| 52,377,583 ) 30| $2,377,583) 0.522% 1| 512,500 30| 52,377,583 0.5 sui, 3| §71.4000 05% 511,900 1% $23.800] No
IANTICQUIA DE SEGUROS
50 528, 400) [coMFENALCO 30| $4.226,812) A% $169,100/POSITIVA COMPANIA | 30| $4,226,812] 0.522 1| $2z,0000 30| S4.226,812] 05 529,200 | Sizes00f 05% 521,200 1% 42,300 Mo
IANTIOQUIA DE SEGUROS
50 §330,300] ICOMFENALCO 0| 52,641,757 4% $105,700(POSITIVA COMPANIA| 30| $2,641,757| 0.522! | 13,8000 30| 2,641,757 0.5% 513,300 3% $79.3000 0. $13,300] 1% 526,500 Mo
lANTIOQUIA DE SEGUROS
50 $363,300 COMFENALCO 30| 52,905,934 4% $116,300[POSITIVA COMPANIA $2,905,934 0.522% 1| 515,000 30| 52,905,934 0.5 514, 3% sa72000 0.5%  $14,600) 1% 529,100[ No
ANTIOQUIA IDE SEGUROS
50| 297,200 ICOMFENALCO 30 52,377,583 A% 595,200[POSITIVA COMPANIA| 30| 52,377,583 o.s22%] 1| $izs%eof 30/ 52,377,583 o058 S11,900 3% s7,4000 0.5 511,900 1% 523,800 Mo
IANTIOQUIA {DE SEGUROS
50| 363,300 ICOMFENALCO 30| 52,905,934 SITIVA COMPANIA| 30| 52,905,934 0.521%] 1| $15,200( 30| $2,905.934 0.5%  $14,600 3 ss7,200] 0. 514,600 1w 529,100 Mo
50| 297,200 ICOMFENALCO 30| 52,377,583 POSITIVA COMPANIA §2,377,583] 0.522% 1| Siz.500] 30f s$2,377.583 0.5 $11,900) wl s, 0.5 11,900, 1% s23,8000 Mo
ARTIOQUIA DE SEGUROS
50| $363,300 [COMFENALCO 30| 52,905,934 OSITIVA COMPANIA $2,905,934] 0.522% 1| 515,200 30| 5290593 0.5% 514,600 w5872 0.5 514, 15 $29,1000 Mo
OE SEGURDS
50| 30 52,905,934 S116,300/POSITIVA COMPANIA | 30| 2,905,934 0.52. | Si5.200] 30| 52905934 0.5 514,600 3% se7200 0. 514,600 14 529,100/ Mo
O SEGUROS
0| 30| 3,229,110 $129,200[POSITIVA COMPARNIA| 30| §3,229,110{ 0.5; 1 56,9000 30| 3229110 053 516,200 [ 596,900 0. $16,200 1 mﬁ_uj No
IDE SEGURDS
50 30 54,261,670) $170,500{POSITIVA COMPARIA| 30| §4,261,670( 0.5 1] s22,3000 30 S4,261,670] 0.5% 521,400 [ swuz900 0. §21, 1% S42,700] Mo
|DE SEGUROS
50 30| 52,641,757 $105,700{POSITIVA COMPARIA| 30 52,641,757| 0.5 1| 13,8000 30 S2,641,757 0.5% 513,300 3 579300 0. $13, 1% 5265000 Mo
DE SEGUROS
300 $9,786,217] $391,500[POSITIVA COMPARIA| 30| $9,786,217| O.522%] 1| 651,100] 30| 59,786,217 0.5% 549,000 3% $293,6000 0. 549,000 1% 97,9000 Mo
DE SEGUROS
30| 54,226,812 $169,1 ITIVA COMPANIA | 30 54,226,812] 0.5 i S2z100 3of s4.226812) o0.5% 521,200 3% saze, [X 521, 1% 542,300 Mo
E SEGUROS
so| $297,200) COMFENALCO 30| 52,377,583 595, TTIVA COMP; §2,377,583 0 1| $2.5000 30f $2,377.58Y o.5%]  $11,900 3% 571,400 0. 511, 1% 523,800 Ne
ANTIOQUIA SEGUROS
B 693,500 ICOMFENALCO 30 55,547,697| 4% 5222,000/P( /A COMP/ $5,547,69; oSN T 79,000, 30| 95,547,697 0.5% 527,800 x| 5166, 0. 527,800 1% $55,500] Mo
IANTIOQUIA DE SEGUROS
50 $297,200 ICOMFENALCO 30 52,377,583 4% $95,200|POSITIVA COMPAJ §2,377,583 0.522% 1| s$1z,500 30| $2,377,583 o.5W  $11,900 T TR 0. §11,900| 1% 523,800] MNa
WHTIOQUIA DE SEGUROS
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enlinea
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid| Noid Nombre Tipo Cotizante Horas Fecha
Labaradas | jero | Ext. | Radicacién Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Infcia | Fecha Fi Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
enel |ing i ret iy tde | tae |tdp| tap |vsp "u_u corfvst|sin| TSTL T Ru_._ " lige ﬂnu: ge ima i ik vacr| Peei B sl
Exterfor
68| CC 63286638|VALVERDE PESTANA iDependiente 0 No Ho
IDOLLY DEL CARMEN
69 CC | 1102804363[VERGARA MORALES  [Dependiente 0 No | Mo
IANGILBERTO
70 cc 3671 ECH 0 Mo | Mo
IALIRIO ALONSO
71| CC | 1104428583VILLEGAS CALIZ Dependiente o Wo | Ho
'YANCARLO
72| C€C | 1040502051|ZAPATA MARTINEZ Dependiente o No | Mo
71| < Ibependiente o Mo | Ho

Total Afiliados(73)
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’ aportes Planilla Integrada

.
en linea
SALARIO PENSION SALUD
Valor integ] Tipode  |Administradora |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotjzacion Catizacion Fonda Fonda Valor No Total AFP Destina | Administradora | Dfas 1BC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin ral'| Ssalaria Alto | Catizacion |  Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacidn
vet et b il i e Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pensién

$3,038,023] No Fijo ICOLPENSIONES 10 $3,038,023} 5486,100] S| $0) S0 50| 50| $486,100| [CO0SALUD Jof 53,038,023
RIESGO MOVILIDAD

5,547,698/ No Fijo  |COLPENSIONES $5,547 6 827,700 sof $0) 50 s0| 50| Ses7,700] [EPS SURA (ANTES 55,547,698
RIESGO [SUSALLID)

$2,641,757] No Fijo [COLPENSIONES 30| $2,641,757| $422,700/ 50| 50 S0l 0] $422,700| [NUEVA E.P.5. §2,641,757|
RIESGO

55,547,697| Ne Fijo ORVENIR 30| $5,547,697| 16%iSIN $887,700] 50| 50 50 S0 Eu.wj ICODSALUD EPS 30| $5,547,697| 12.5%  $693,500]
RIESGO

52,905,934 No Fijo NIR o §2,905,934  16%SIN 465,000/ 50| 50 50 S0 5o $465,000 [COOSALUD 0| $2.905934] 1256 $363,300|
RIESGO MOVILIDAD

53,394,534 No Fijo [COLPENSIONES 30 §3,394,53 16%{SIN $541,200] 50| 50| 50/ 501 $543, ICO0SALUD 30| $3,394,534) 1258  5424,400|
RIESGO uo_ MOVILIDAD

_ eau.m_u.aﬂh $33,841,800|
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enlinea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
€ Total EPS Destino | Administradora | Dias 1BC Tarifa Valor Admiriistradara Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  Fxonerado
Cotizacién Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacién | ICBF [Cotizacién | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacién | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
50 379,800 ICOMFENALCO 30| 53,018,023 $121,600|POSITIVA COMPANIA $3,038,023 0.52% 1| $15900] 30| s30m073 0. 5152000 x| 591,200] 05% 515,200 1% $30,400] Mo
NTIOQUIA SEGUROS
s0[ 5693, 500 OMFENALCO 0 a..:j 5222, ITIVA COMPANIA | 30| §5,547,698| 0.52 1 529,000 §5,547,698 05§  $27.8000 3% S166,500 0.5 527,800 1% $55,500] Mo
IANTIOQUIA SEGUROS
50 $330,300) [COMFENALCO 30f 52,641,757 $105,700/POSITIVA COMPARIA | 30| 52,641,757 0.522% 1| 513,800 S2,641,757] o058 s13,3000 3% $79,300] 0.5 $13,3000 1% $26,500| Mo
IANTIOQUIA SEGUROS
50| 693,500 ICOMFENALCO 30| s5.547.697 4N s, ACOMPANIA| 30| $5,547,697) 0.5228 1| $29,000] 30| 55,547,697 0.5 Ej 3 $16s,500] 0.5% 527,8000 1% 959,500, Ne
ANT SEGUROS
S0/ $163,300 ICOMFENALCO 30 52,905,934 4% 5116, ITIVA COMPANIA 30| $2,905,934| 0.522% 1 $15,2000 30| 52,905,934 0.5%) 514, 3] $87,200) 0.5% $14,600| 1% $29,100) Ho
INTIOQUIA E SEGUROS
$414,400] ICOMFENALCO 0| 3,394,534 4 508 TIVA COMPANIA $3,394,534) 0.522%] 1| $17,800] 30 $3.394,5M 0. 517, | $101.900 05% 517,000 19 $34,000 Mo
ANTIOQUIA |OE SEGUROS
_ $33,841,800| $10,832,700] _ $1,416,300| _u_.mﬂ.aa_ $8,125,500| ﬁ.uﬂ.aaﬁ $2,709,800
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv | Razon Sacial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890984221 2 MUNICIPIO DE EL BAGRE B - MENOS DE 200 COTIZANTES MUNICIPIO DE EL BAGRE CARRERA 49A#48A-55 EL BAGRE-ANTIOQUIA 8370220 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Paga
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-04 1386175021 9484145912 E 2025/04/04 2025/04/04 | BANCOLOMBIA a $103,153,900

RESUMEN DE PAGO

SALDOSE
INCAPACIDADES -

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 73 $43,512,400 50 50 543,512,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 10 $5,753,000 50 S0 45,753,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 19 $9,979,100 S0 S0 $9,979,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 28 $18,682,500 S0 S0 $18,682,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 16 $9,097,800 S0 S0 $9,097,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 73 $1,416,300 S0 $0 $1,416,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGURQS 14-23 860,011,153 6 73 $1,416,300 S0 S0 §1,416,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 73 $10,832,700 50 50 510,832,700
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFO3 890,900,842 6 73 §10,832,700 $0 50 10,832,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 73 $33,841,800 $0 50 $33,841,800
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 17 $7,335,400 $0 S0 57,335,400
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 28 $12,064,200 50 S0 $12,064,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 9 $4,557,400 50 S0 $4,557,400
NUEVA E.P.S, EPS037 900,156,264 2 18 9,587,600 50 50 9,587,600
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $297,200 S0 S0 $297,200

ESAP (ADMINISTRADORAS: 1) 73 $1,357,700 S0 S0 $1,357,700
ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA PAESAP 899,999,054 7 73 $1,357,700 50 50 $1,357,700

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 73 $8,125,500 50 S0 $8,125,500
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 73 $8,125,500 S0 50 $8,125,500-

FAMILIAR 3

MEN (ADMINISTRADORAS: 1) 73 $2,709,800 S0 50 52,709,800
MINISTERIO DE EDUCACION PAMIED 899,999,001 7 73 52,709,800 S0 50 $2,709,800

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 73 $1,357,700 50 50 $1,357,700
SENA PASENA 899,999,034 1 73 51,357,700 50 $0 $1,357,700

$103,153,900

$103,153,900
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ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2

700-07- S-E-700-077-2025

El Bagre, Abril 22 de 2025

Seiiores

SECRETARIA DE EDUCACION
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Medellin

El Representante legal del MUNICIPIO DE EL BAGRE, Antioquia, identificado con NIT 890.984.221-2 se
permite CERTIFICAR QUE la Administracién Municipal de El Bagre en los seis (06) meses inmediatamente
anteriores a la fecha actual (octubre de 2024 a marzo de 2025, marzo inclusive), ha realizado el pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales exigidos por la ley, encontrandose al dia
y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007,

El presente Documento se expide para tramitar Convenio Interadministrativo entre el Departamento de
Antioquia y el Municipio de El Bagre; se trata de un Convenio Interadministrativo de Desarrollo de
estrategias para la permanencia, acogida y bienestar de los estudiantes oficiales en los Municipios no
certificados de Antioquia.

Se firma como constancia en el Munlcmlo de El Bagre-Antioquia, a los veintidos (22) dias del mes de
abril de 2025, / /

/
/

/

/ R E—
/(47 %

MARCO EI| ELT ALACIO ULLOSO
: ALCALDE

INTERVINIERON EN EL ACTO ADMINISTRATIVO

Firma:\ \ ) \ Firma: /\U(}‘I‘t/'}\

Elaboré: Angela Maria Herrera | Reviso: NaymeCossm Correa

Tovar Cargo: Secretaria de Educacion
Cargo: Asesora Contable Dependencia: Secretaria de
Dependencia: secretaria de | Educacion
Hacienda

DESPACHO ALCALDE

Centro Administrativo Municipal (CAM) - Cra 492 No 482 55 — Barrio Bijao — Telefax: 837 24 29- Ext. 101- 102
Correo Electrénico: alcaldia@elbagre-antioguia.gov.co; Pdgina Web www.elbagre-antioquia.gov.co
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s, JUNTA CENTRAL @I
: DE CONTADORES

Certificado No:

FOOQFEBEBFE@IBFES2?E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANGELA MARIA HERRERA TOVAR identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 43591645 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 63113-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Centadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * % s s s sk s s e s e ek ok e e e

LA R EREEREEEEEEEEEEE R SRR EEEEEEREEREEEEREREREEREEEEREESRENESESENXEJREZESEEIE:SSESERSE]
LR E RS EEEEEEEEEEEEEEEEEEREEEEEEREEEREEEEEESEESEERESRERJESEJRSEESEENEEJEXRESEZESE}N]

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Marzo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

L
T &
SNANC] FIa 0o

SANDRA MILENA BARR OS5 PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



