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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion:
Ciudad:
Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:

Tipo de responsabilidad:

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica

0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS234259

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

2025-06-25

26/06/2025 00:00:00

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :
NIT / Ndmero de Documento
Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

WALTER BETANCOURT FRANCO

148890655

Persona Natural

0-99
walterbefran05@gmail.com

CL 21 18 A88 BRR LAAVENTURA

Direccién:

Ciudad: CALI
Departamento Valle del Cauca
Teléfono

Nro

Cédigo

1 00001

1.310-17.13-8240
CONTRATO DEL 17
JUNIO 2025 . OBJE

Descuento

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe

NIU 1.00 4,000,000.00

Recargo

% Importe %

IMPUESTOS
%

4,000,000.00

Nro

Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Tipo

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600085514,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA1

Total en Palabras:

Cuatro millones de pesos.-

CUDE:2637d0d0054e345156dd634a057407a290a2bf5088fab9d4fc358¢772770de846¢57b17ab486d894ecb8bb1c0ab2e0d7

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig

South Ci

Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00

171

net

(www.

com) / Revise su D El;

en: www.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: WALTER BETANCOURT FRANCO ~
CEDULA: 14889065 5

_ PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales p
No. DE CONTRATO: 1,310-17.13-8240-2025 del 22 de junio de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $4.000.000 (CUATRO MILLONES DE PESOS MICTE)
DURACION DEL - . .
CONTRATO: Del 17 de junio de 2025 a 30 de Junio de 2025 #

PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 25 de junio de 2025

Objeto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle det Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo,

R/l. R/{. Realicé el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados
para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollc empresarial en el Valle del
Cauca, vy articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo
empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
fomento del Empleo.

- Participé'en las diferentes convocatorias y capacitaciones del fondo valle Inndesde
la ciudad de Guadalajara de Buga en el CDEl del municipio, ademas del apoyo
brindado a las diferentes actividades.

- Participé de la reunién con el secretario de desarrollo econémico y el asesor
administrativo del municipio de san pedro, para continuar el proceso de
capacitacién y asesoria de las diferentes actividades de cara a la convocatoria valle
Inn+ 2025.

- Participé de la capacitacion dirigida por el Dr. Guido, desde la secretaria de
desarrollo econémico y fomento del empleo desde la ciudad de Santiago de Cali.

- Acompafié a la operadora en el proceso de pitch con Los emprendedores
seleccionados




INFORME DE AVANCES DE.ACTIVIDADES CUOTA No. 1

- Realicé caracterizaciones y capacitaciones con emprendedores de la ciudad de san
pedro

- Participé de las diferentes capacitaciones direccionadas desde a secretaria.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del

Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de caiidag, cportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

R//- Brindé asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle dei Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econédmico,
Competitividad y Fomenfo del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

- Atendi a usuarios en asesorfas sobre oferta institucional de la secretaria de desarrofio
econdémico compelitividad y fomento al empleo de la Gobernacion def valle def cauca

- Caractericé en formato 2499 desde el CDEI de Guadalajara de Buga

- Realicé caracterizaciones en formato 2499 desde el municipio de san pedro

- Asesoré a los emprendedores que participan de la convacaloria valle inn 2025, en pitch de
cara ala entrevista con los jurados

- Asisti a las capacitaciones direccionadas desde la coordinacién del CDEI del
municipio de Guadalajara de Buga para la revisiéon de formatos y actas de
asesorias y capacitacion de la secretaria asi como de las directrices desde la
secretaria.

- segui los lineamientos y directrices emitidos desde la secretaria para el normal
desarrollo de las actividades y para dar cumplimientos de los objetivos
contractuales

3. Apovar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y otros actores del ecosistema emprendeder, incluyendo asistencia tecnica, evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion.

R/l Apoyé el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores vy
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion.

- Apoyeé el proceso de PITCH del fondo valle inn desde ef CDE! de Guadalajara de
Buga, segin directrices.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

- Asesoré en la revision y correcto diligenciamiento de los diferentes formatos y
anexos del proceso de asesoria y capacitacion con fos usuarios.

- Atendi a emprendedores y usuarios del municipio de san pedro en las diferentes
ofertas de la secretaria de desarrolio econémico y competitividad.

- Asesoré alos usuarios en el diligenciamiento del formato 2499 y las diferentes
encuestas de satisfaccién

- Acompafié y asesore a los participantes de la convocatoria valle inn 2025 en
diferentes temas sobre el proceso y paso a seguir.

4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso
y/o supervisor del contrato,

R//: Elaboré documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de Ila entidad y la normatividad vigente, sequn solicitud del lider del proceso
y/o supervisor del conirato.

- Se elaboraron formatos de asistencia

- Actas de capacitacion y asesoria-

- Encuesta de caraterizacion en el formamo 2499

- Formaltos de asistencia a capacitaciones

- Formatos de asesoria en atencion en el CDEI de buga.
- Diligencigmiento de la encuesta de satisfaccion

- Elabore informes requeridos por la secretaria

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

R//: Respondi los requerimientos asignados, desde mi &rea de conocimiento y profesional,
de acuerdo con los fineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

- Asisti a las capacitaciones programadas por la secrelaria de desarrollo econémico
- Asisti a fas reuniones programadas por el coordinador def CDE! de Buga
- Atendi diligentemente a los usuarios, brindando informacion clara y oportuna sobre
la oferta institucional de la secretaria de desarrollo econdémico y competitividad de
la Gobernacién del valle del cauca
- Asesoré diligentemente en el proceso de inscripcion al fondo valle inn 2025, a los
emprendedores del municipio de san pedro direccionados y atendidos en dicho
municipio

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econodmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

R//, Brinde informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fue necesario, alimentando
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo:
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- Brindé apoyo al usuario en la oficina del CDEI de Guadalajara de Buga en
horario de oficina

- Brindé apoyo y acompariamiento a los emprendedores en el proceso de PITCH

- Brindé acompafiamiento y asesoria en el proceso de caracterizacion con los
emprendedores de san pedro y Buga

- Brindé sucesoria a los usuarios en términos y condiciones del fondo valle inn+
2025 en el municipio de san Pedro Valle

- Se redactan informes de acuerdo con requerimientos

- Apoyé a la operadora del proyecto, brindando informacién oportuna y subsanados
errores en los procesos de inscripcion.

- Comparti en las redes sociales y grupos de apoyo informacion pertinente sobre la
oferta institucional de la secrefaria y demaéas aclividades relacionadas con el
fortalecimiento de la institucién a nivel Departamental.

- Brindé y proporcione informacion clara y oportuna en los diferentes procesos de la
oferta institucional de la secretaria, tanto fisicamente como por medios tecnolégicos
Y grupos de apoyo.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe yfo Supervisor, ¢ las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

R/, Participé activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca llevaron a
cabo. igualmente, asisti y articipe en las mesas de trabajo y otras instancias en las que fui
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convocaron
desde otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

- Participé de las capacitaciones y reuniones programadas desde fas directrices de
la territorial

- Se registran en los documentos y formatos asignados la informacion sobre las
atenciones a los usuarios.

- Se realizan actas de asistencia

- Se formalizan formatos de caracterizaciones 2499,

- 8e comparfe informacion en grupos y redes sociales de acuerdo a directrices,
sobre temas pertinentes a la secretaria de desarrollo econdémico, especificamente
la oferta institucional y la convocatoria para el fondo valle inn + 2025
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8. Las demés que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

R//, Para dar cumplimiento a este objetico contractual realice las siguientes actividades:

- Se apoya a la operadora del proyecto, brindando informacién oportuna y subsanados
errores en los procesos de inscripcion.

- Se apoya al operador del proyecto en el proceso de PITCH, acompafnamiento ademas a
los emprendedores llamados

- se comparte en las redes sociales y grupos de apoyo informacion pertinente
sobre la oferta institucional de la secretaria y demas actividades relacionadas con
el fortalecimiento de la institucién a nivel Departamental.

- Comparti por mis redes sociales y grupos de apoyo informacion pertinente e
importante sobre la oferta institucional asi como los diferentes procesos y
actividades de la secretaria de desarrolic economico y fomento del empleo de la
gobernacién del valle del cuaca
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 1

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Atencion al usuario desde el centro de desarrollo de U
Guadalajara de Buga
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Acompafiamiento y asistencia a capacitaciones, Buga y san
pedro
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it

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Reunién desde [a secretaria de desarrollo econémico,
competitividad y fomento del empleo, Santiago de Cali
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ACTIVIDADES 2

ca
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Atencion al usu
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Atencién al usuario desde el municipio de san pedro
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Atencién al usuario desde el municipio de Guadalajara de
Buga
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ACTIVIDADES 3

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Capacitaciones san pedro “
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iones desde el CDEI de Guadalajara de Buga

Capacitac
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ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDAD 6
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ACTIVIDAD 7
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FOTOS, EVIDENCIA,
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Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensidn y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obhgado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasidn de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

ALTER BETANCOURT FRANCO
C.C.14889065

Teléfono: 3154012716
Correo:walterbefran05@gmail.com



Departamento del Valle del Cébdigo: FO-M9-P2-02
Cauca

Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
‘| Pégina:1de 11 -

Fecha: 25 de  Juo  de 2025

T bt R et

[INFORMACIO

CONTRATO CONVENIO -

X — Prestacion de servicios
Contrato nimero:  1.310-17.13-82402025  de 22 de junio de 2025 ¢
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006220 ITEM 2 Del 17/05/2025 y RPC
No. 5600085514 Del 17/06/2025 + Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-PI137-102499/1/1/01/03 +» Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION = Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: P137-102498 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS .
DEL VALLE DEL CAUCA R
Eje, Objetivo, Meta y Componente {(especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
Accidn: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO ¢ Bpin Del
Proyecto: 2024003760114 ‘

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno} del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: + Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR.
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. *.
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. ¢ Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 ¢ Cuenta Mayor: 5507051201.

PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y

FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO

FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

'C.C. 1144041044 -

WALTER BETANCOURT FRANCO

Contratista C.C. 14889065
Teléfono. 3154012716

Supervisor:




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-02
Cauca

Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 2 de 11 /

Gobernacion

y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
“obligaciones contractuales durante JUNIO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio
_Econdmico y Competitividad.
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1. Realizar el ievantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Emplen. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de .
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento v el :
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la:
Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién vy
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos:
Especificaciones, Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier:

actividades u elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos
obligaciones (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
especificas lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segln solicitud 100%
contractuales. del lider del proceso yfo supervisor del contrato. 5.Responder los °

requerimientos que le sean asignados, desde su érea de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos |
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y ofras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisar, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demds que le sean -
asighadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100% *
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado °

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2025. -

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100.0~

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la o
. vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

‘Otras

consideraciones. "
 Sugerencia  Fechadeentrega  Responsable
__Sinnovedad = -

Prottoga; suspensiones o adi

~ Fecha suspensién, prorroga o adicién  Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - ==
SEGUMENTO.TECNICO ODEEJECUCION. |

Concepto Supervisor: En cumplimiente al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-8240-2025 del 22 de junio de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda |la Secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

R//. R//.Durante este periodo el contratista realizé el levantamiento de informacién de los

actores y servicios ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo

empresarial en ¢l Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al

emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo

Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

- Particip6 e las diferentes convocatorias y capacitaciones del fondo valle Inn desde la
ciudad de guadalajara de Buga en el CDEI del municipio, ademas del apoyo brindado a
las diferentes actividades.

- Participo de la reunién con el secretario de desarrollo econdmico y el asesor
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administrativo del municipio de san pedro, para continuar el proceso de capacitacion y
asesoria de las diferentes actividades de cara a la convocatoria valle Inn+ 2025.

- Participo de la capacitacion dirigida por el Dr. Guido, desde la secretaria de desarrollo
econdmico y fomento del empleo desde la ciudad de Santiago de Cali.

- Acompafio la operadora en el proceso de pitch con Los emprendedores seleccionados
- Realizo caracterizaciones y capacitaciones con emprendedores de la ciudad de san pedro

- Participo de las diferentes capacitaciones direccionadas desde a secretaria.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

R//- el contratista brindo asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento
del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad
y eficiencia definidos para el proceso.

- Atendio a usuarios en asesorias sobre oferta institucional de la secretaria de desarrollo
economico competitividad y fomento al empleo de la Gobernacion del valle del cauca

- Caracterizo en formato 2499 desde el CDEI de Guadalajara de Buga

- Realizo caracterizaciones en formato 2499 desde el municipio de san pedro

- Asesoro a los emprendedores que participan de la convocatoria valle inn 2025, en pitch de cara a
la entrevista con los jurados

- Asistio a las capacitaciones direccionadas desde la coordinacion del CDEI del municipio
de Guadalajara de Buga para la revision de formatos y actas de asesorias y capacitacion
de la secretaria asi como de las directrices desde 1a secretaria.

- Siguid los lineamientos y directrices emitidos desde la secretaria para el normal
desarrollo de las actividades y para dar cumplimientos de los objetivos contractuales
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por |la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad v Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacioén, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

R//: el contratita apoyo el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
elemento ligado a su ejecucion.

Apoyo el proceso de PITCH del fondo valle inn desde el CDEI de Guadalajara de Buga,
segun directrices.

Asesoro en la revision y correcto diligenciamiento de los diferentes formatos y anexos
del proceso de asesoria y capacitacion con los usuarios.

Atendio a emprendedores y usuarios del municipio de san pedro en las diferentes ofertas
de la secretaria de desarrollo econdmico y competitividad.

Asesoro a los usuarios en el diligenciamiento del formato 2499 y las diferentes
encuestas de satisfaccion

Acompaiio y asesore a los participantes de la convocatoria valle inn 2025 en diferentes
temas sobre el proceso y paso a seguir.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

R//: el contatista elaboro documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, elc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del
proceso y/o supervisor del contrato.

- Se elaboraron formatos de asistencia

- Actas de capacitacion y asesoria-

- Encuesta de caraterizacion en el formamo 2499

- Formatos de asistencia a capacitaciones

- Formatos de asesoria en atencion en el CDEI de buga.
- Diligencigmiento de la encuesta de satisfaccion
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- Elaboré informes requeridos por la secretaria

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

R//: El contratista respondié los requerimientos asignados, desde mi drea de conocimiento y
profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

Asistié a las capacitaciones programadas por la secretaria de desarrollo economico
Asistio a las reuniones programadas por el coordinador del CDEI de Buga
- Atendio diligentemente a los usuarios, brindando informacion clara y oportuna sobre la
oferta institucional de la secretaria de desarrollo economico y competitividad de la
Gobernacion del valle del cauca.
- Asesoro diligentemente en el proceso de inscripcion al fondo valle inn 2023, a los
emprendedores del municipio de san pedro direccionados y atendidos en dicho
municipio

6, Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

R//, Durante este periodo el contratista brindo informacién oportuna para fa toma de decisiones cuando
fue necesario, alimentando las bases de dates v 10s sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo:

- Brindo apoyo al usuario enla oficina del CDEI de Guadalajara de Buga en horario
de oficina

- Brindé apoyo y acompafiamiento a los emprendedores en el proceso de PITCH
- Brindo acompariamiento y asesoria en el proceso de caracterizacion con los
emprendedores de san pedro y Buga

- Brindo sucesoria a los usuarios en términos y condiciones del fondo valle inn+ 2025
en el municipio de san Pedro Valle

- redacto informes de acuerdo con requerimientos

- Apoyo a la operadora del proyecto, brindando informacion oportuna y subsanados errores
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en los procesos de inscripcion.

- Compartio en las redes sociales y grupos de apoyo informacion pertinente sobre la
oferta institucional de la secretaria y demds actividades relacionadas con el
fortalecimiento de la institucion a nivel Departamental,

- Brindo y proporcione informacion clara v oportuna en los diferentes procesos de la
oferta institucional de la secretaria, iants fisicamente como por medios tecnolégicos y

grupos de apoyo.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gaobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

R//, el contratista participo activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca
llevaron a cabo. igualmente, asistio y participo en las mesas de trabajo y otras instancias en las que
fue designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convocaron
desde otras dependencias de la Gobernacitn del Valle.

- Participo de las capacitaciones y reuniones programadas desde las directrices de la
territorial

- Se registran en los documentos y formatos asignados la informacion sobre las
atenciones a los usuarios.

- Se realizan actas de asistencia

- Se formalizaron formatos de caracterizaciones 2499,

- Se compartio informacion en grupos y redes sociales de acuerdo a directrices, sobre
temas pertinentes a la secretaria de desarrollo economico, especificamente la oferta
institucional y la convocatoria para el fondo valle inn + 2025

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

R//, Para dar cumplimiento a este objetico contractual el contratista realizo las siguientes actividades:

- Apoyo a la operadora del proyecto, briadando informacion oportuna y subsanados errores
en los procesos de inscripcion.

- Apoyo al operador del proyecto en el proceso de PITCH, acompariamiento ademds a los
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emprendedores llamados

- compartié en las redes sociales y grupos de apoyo informacion pertinente sobre la
oferta institucional de la secretaria y demds actividades relacionadas con el
Jfortalecimiento de la institucion a nivel Departamental.

- Compartio por sus redes sociales y grupos de apoyo informacidn pertinente e
importante sobre la oferta institucional asi como los diferentes procesos y actividades
de la secretaria de desarrollo econémico y fomento del empleo de la Gobernacion del
valle del cuaca

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO:':

El contratista ha cumplido con el pago'nc;bortuno de los aportes legales de Salud, Pensién y ArI

para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes dexJUNIO de 2025. seglin la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incursc en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
para estar contratado, el contratista nc genera relacién laboral alguna con el Departamento segun
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Eecha de pago Valor |Observacio
avalices, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $4.000.000 .
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de $
precios
Valor Total del :
Contrato $4.000.000 v
Valor pagado $
Valor causado que R
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $4.000.000 - B
Valor saldo por
efecutar $
intereses
moratorios %

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
.de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
“en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

32 de |a Ley 80.

El contratista realizd las afiliaciones yfo aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

S|n novedad

W
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ARTICIPACION soq ER
ISMOS!DE CONT

Sin novedad

Fecha del préoximo informe - de - de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Superwsoralos -
25 diasdelmesde junio  .de 2025

L AC \6.

JUAN MAF('\(N BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollc Empresa
C.C.1144041044

Elaboré Reviso Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Gir6n | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez .

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / " Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







Servicio Occidental de Salud

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
El(la) senor(a) @ WALTER BETANCOURT FRANCO , identificado(a) con CC 14889065 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 27/08/2015 y su estado de Afiliacion a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Regimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Numero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacion
CC 38870567 LILIANA LOZANO ROLDAN VIGENTE
Tl 1034304195 ASHLYN DAYANA BETANCOURT AQUINO VIGENTE
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO VIGENTE

Relacion del historico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dltimo ano.

i | dogmmente Nombee del Cotizante mpeador|  Empleador Razén Soclal Cotizacion | Gotizados
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/06 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/07 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/08 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/09 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 202410 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024111 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 202412 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2025/01 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2025/02 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2025/03 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2025/04 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2025/05 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los VEINTICUATRO (24) dias del mes de JUNIO del ano 2025.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, "Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

Atentamente,

A LQ

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario

canales_webusr CD3 5622695 Jun 24 2025 7:06AM

Powered by CamScanner
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a WALTER BETANCOURT FRANCO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 14889065, se encuentra afiliado/a desde 01/01/2019 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 23 de junio de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, WALTER
BETANCOURT FRANCO identificado con CC No. 14889065, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 18/06/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/06/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/06/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501016245696.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 23 dias del mes de junio de 2025.
Cordialmente,
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8240 / FECHA: 22/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle dei Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL. EMPLEO

CONTRATISTA: WALTER BETANCOURT FRANCO

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085514 DE FECHA: 17/06/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, WALTER
BETANCOURT FRANCO portador de la cédula de ciudadania 14.889.065, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir

el acta final de cumplimiente de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia tecnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del prograra Rara et tortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de |a secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos
para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segdn solicitud del lider del proceso yfo supervisor del contrato.
9.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a ios lineamientos impartidos por el lider de procesc o supervisor de
contrato. 6. Brindar informacién oportuna nara l» toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que ofras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el

fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
2
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articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del

Empleo.

Ei contratista realizé el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta
al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretarfa de
Desarrollo Economico, Competitividad y fomenta dei Empleo.

a. Participé en las diferentes convocatorias y capacitaciones del fondo valle Inn
desde laciudad de Guadalajara de Buga en el CDEI del municipio, ademas del
apoyo brindado a las diferentes actividades.

b. Participo de la reunion con el secretario de desarrollo econdémico y el asesor
administrativo del municipio de san pedro, para continuar el proceso de
capacitacion y asesoria de las diferentes actividades de cara a la convocatoria
valle Inn+ 2025.

c. Participo de la capacitacién dirigida por el Dr. Guido, desde la secretaria de

desarrollo econdmico y fomento del empleo desde la ciudad de Santiago de Cali.

d. Acompafio
seleccionados

la operadora en el proceso de pitch con Los emprendedores

e. Realizo caracterizaciones y capacitaciones con emprendedores de la ciudad de

san pedro

f. Participo de las diferentes capacitaciones direccionadas desde a secretaria.

—
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2. Brindar asistencia técnica a ios emiprendedores y/fo mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo ia ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de
calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.
R//- El contratista brindo asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento

y el Desarrollo Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo cen los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

- Atendié a usuarios en asesorias sobre oferta institucional de la secretaria de desarrollo econémico
competitividad y fomento al empleo de la Gobernacidn del valle del cauca

- Caracterizo en formato 2499 desde el CDEl de Guadalajara de Buga

- Redlizo caracterizaciones en formato 2499 desde el municipio de san pedro

- Asesoro a los emprendedores que participan de la convocatoria valle inn 2025, en pitch de cara a la
entrevista con los jurados

- Asistié a las capacitaciones direccionadas desde la coordinacién del CDEl del municipio de
Guadalajara de Buga para la revisién de formatos y actas de asesorias y capacitacion de la
secretaria asf como de las directrices desde la secretaria.
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Siguid los lineamientos y directrices emitidas desde la secretaria para el normal desarrollo de las
actividades y para dar cumplimientos de los objetivos contractuales
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a Ias convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y seguimiento a

5
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emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

E} contratita apoyo el desarrollo de las fases ligatias'a las convotatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Setretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacidn y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apovar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién,

- Apoyo el proceso de PITCH del fondo valle inn desde el CDEI de Guadalajara de
Buga, segun directrices.

- Asesoro en la revision y correcto diligenciamiento de los diferentes formatos y anexos
del proceso de asesoria y capacitacion con los usuarios

- Atendi6 a emprendedores y usuarios del municipio de san pedro en las diferentes
ofertas de la secretaria de desarrollo economico y competitividad.

- Asesoro a los usuarios en el diligenciamiento del formato 2499 y las diferentes
encuestas de satisfaccion

- Acompafio y asesoro a los participantes de la convocatoria valle inn 2025 en diferentes
temas sobre el proceso y paso a seguir.
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4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

El contatista elaboro documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del
proceso Y/o supervisor del contrato.

- Se elaboraron formatos de asistencia

- Actas de capacitacion y asesoria-

- Encuesta de caraterizacion en el formamo 2499

- Formatos de asistencia a capacitaciones

- Formatos de asesoria en atencion en el CDEI de buga.
- Diligencigmiento de la encuesta de satisfaccion

- Elaboreé informes requeridos por la secretaria.
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5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de
proceso o supervisor de contrato.

El contratista respondié los requerimientos asignados, desde mi drea de conocimiento y
profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
de contrato. ‘

- Asistié a las capacitaciones programadas por la secretaria de desarrollo economico
- Asistio a las reuniones programadas por el coordinador del CDEI de Buga
~ Atendio diligentemente a los usuarios, brindando informacion clara y oportuna sobre
la oferta institucional de la secretaria de desarrollo economico y competitividad de la
Gobernacion del valle del cauca.
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- Asesoro diligentemente en el proceso de inscripcion al fondo valle inn 2025, a los
emprendedores del municipio de san pedro direccionados y atendidos en dicho
municipio

Nancy
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6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Durante este periodo el contratista brindo informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fue
necesario, alimentando las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo:

- Brindo apoyo al usuario en la oficina del CDEI de Guadalajara de Buga en horario
de oficina

- Brindé apoyo y acompaiiamiento a los emprendednres en el proceso de PITCH

- Brindo acompaiiamiento y asesoria en el proceso de caracterizacion con los
emprendedores de san pedro y Buga
- Brindo sucesoria a los usuarios en términos y condiciones del fondo valle inn+ 2025
en el municipio de san Pedro Valle
- Redacto informes de acuerdo con requerimientos
- Apoyo a la operadora del proyecto, brindando informacion oportuna y subsanados errores
en los procesos de inscripcion
- Compartio en las redes sociales y grupos de apoyo informacion pertinente sobre la
oferta institucional de la secretaria y demds actividades relacionadas con el
10
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fortalecimiento de la institucion a nivel Departamental.
- Brindo y proporcione informacién clara y oportuna en los diferentes procesos de la
oferta institucional de la secretaria, tanto fisicamente como por medios tecnoldgicos y

grupos de apoyo.

11
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las
mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

El contratista participo activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca
llevaron a cabo. igualmente, asistio y participo en las mesas de trabajo y otras instancias en las que
fue designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convocaron

12
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desde otras dependencias de la Gobernaci6n del Valle.

- Participo de las capacitaciones y reuniones programadas desde las directrices de la

territorial

- Se registran en los documentos y formatos asignados la informacion sobre las
atenciones a los usuarios.

- Se realizan actas de asistencia

- Se formalizaron formatos de caracterizaciones 2499,

- Se compartié informacién en grupos y redes sociales de acuerdo a directrices, sobre
temas pertinentes a la secretaria de desarrollo econdmico, especificamente la oferta
institucional y la convocatoria para el fondo valle inn + 2025

13
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8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del

contrato.

Para dar cumplimiento a este objetico contractual el contratista realizo las siguientes actividades:

- Apoyo a la operadora del proyecto, brindando informacion oportuna y subsanados errores

en los procesos de inscripcion.
- Apoyo al operador del proyecto en el proceso de PITCH, acompariamiento ademds a los

emprendedores llamados
- compartio en las redes sociales y grupos de apoyo informacion pertinente sobre la
oferta institucional de la secretaria y demds actividades relacionadas con el
Jortalecimiento de la institucion a nivel Deportamental.
- Compartio por sus redes sociales y giupos de apoyo informacién pertinente e
importante sobre la oferta institucional asi como los diferentes procesos y actividades
de la secretaria de desarrollo economico y fomento del empleo de la Gobernacion del

valle del cuaca

SNFORME DE AVANCES UE ACTIVIDADE § CUDTA N §

THFURME DE AVAHUE S TE ACTIVIBALE S CUUIA No. %

14
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Que el balance de ejecucidn fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $4.000.000 -
Valor ejecutado $4.000.000.
Valor no gjecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $4.00r.000 v
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: 50

Total pagado: $ ,
Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000 *
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

e )

A é—/
JKN MARTIN BRAVO CASTARO ALTER BETANCOURT FRANCO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR RATISTA
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Elaboré

Revisé

Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena

Vanegas | Comité Institucional de

Zulima Guzman, José Anionio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Acta No. 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310—17.13-8240/ FECHA: 22/06/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO
CONTRATISTA: WALTER BETANCOURT FRANCO
VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600085514 DE FECHA: 17/06/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: 30 de Junio de 2025

~ SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO / |

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, WALTER
BETANCOURT FRANCO portador de la cédula de ciudadania 14.889.065, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de acordar el
pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $4.000.000 %
VALOR ANTICIPO: $0
gn VALOR PRESENTE ACTA: $4.000.000 "
" AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.000.000 ¥’
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO:

$0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y gue el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrate.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 25 dias del mes de JUNIO de 2025. Con ia
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma de! SECOP Il (Si

corresponde)

4L

MARTIN BRAVO CASTANO WAL RT FRANCO
SU ERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elabord Revisd Aprobo

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José
Antenio Cristancho

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Subdirector

Cargo: de Contratacién, | Cargo: Directora Juridica
Contratista
Firma: Firma:

Comité  Coordinador
del Sistema Integrado
de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018




