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ESTUDIO PREVIO
MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA
DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual (Ley 80 de

11993), y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 se elabora el presente documento de ESTUDIOS
PREVIOS acompaiado de los documentos necesarios, con el fin de adelantar la correspondiente contratacion,
de acuerdo con las siguientes consideraciones:

~ CAPITULO I. DESCRIPCION GENERAL

1. Fecha de elaboracion del estudio previo: DIA 08 MES 07 ANO 2025

2. Banco de Proyectos: # 2024250350030

3. No. linea del Plan Anual de Adquisidores 260

4. Nombre del secretario de despacho JEISSON FERNEY CONTRERAS MUNOZ
5. Dependencia Solicitante: SECRETARIA DE PLANEACION

6. Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

CAPITULO II. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

7. Descripcion de la Necesidad:

El Municipio de Anapoima, en calidad de Entidad Territorial con autonomia palitica, administrativa y fiscal,
conforme a lo dispuesto en el Articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, tiene como mision
fundamental garantizar el desarrollo integral de su territorio, promoviendo el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de sus habitantes, a través del ejercicio eficiente de sus competencias.

En este marco, el mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura vial constituye una de las prioridades
fundamentales para garantizar la movilidad, la conectividad y el desarrollo econdmico y social de las
comunidades, especialmente en las zonas rurales del municipio. Las vias son estructuras en constante usoy
sometidas a un desgaste progresivo, acelerado por factores como:

¢ Eltransito frecuente de vehiculos.

» Latopografia montafiosa y los suelos inestables del territorio.

» Llas fuertes precipitaciones ocasionadas por la actual temporada invemnal, que han generado
afectaciones como:

* Bloqueo de vias por derrumbes.

e Erosion y pérdida de material de afirmado.

¢ Taponamiento de cunetas y alcantarillas.

e Formacion de grietas y escorrentias.

El Plan de Desarrollo "Anapoima en Marcha" contempla en el sector “Transporte” el programa “Infraestructura
red vial regional”, cuyo propésito es fortalecer y mantener en optimas condiciones la red vial terciaria del
municipio, mejorando la conectividad rural y facilitando el acceso a bienes y servicios para las comunidades
mas apartadas.

En el marco de este programa, se ha definido la Meta No. 144, que establece: “Realizar el mantenimiento de
300 kilometros de vias rurales de Anapoima durante el cuatrienio”. Esta meta busca garantizar la transitabilidad
de los corredores rurales mediante intervenciones periddicas que incluyen actividades como nivelacion,
afirmado, limpieza de cunetas, conformacion de calzadas y construccion de obras de drenaje.
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Para el cumplimiento de esta meta, se contempla la adquisicion de materiales pétreos, el suministro de apoyo
logistico para el transporte de insumos, la disponibilidad de maquinaria amarilla y €l recurso humano asignado
desde la Direccion de Obras Publicas de la Secretaria de Planeacion. Dentro de estos componentes, es
fundamental incluir el alquiler de volquetas, ya que dicho servicio constituye un elemento clave en la operacion
logistica de mantenimiento, permitiendo el acarreo eficiente de materiales desde las fuentes de abastecimiento
hasta los frentes de trabajo.

La inclusion de este tipo de servicios en la planificacion y ejecucion de la meta permite optimizar los recursos
disponibles, mejorar la capacidad de respuesta ante eventualidades y avanzar de forma sostenida hacia el
cumplimiento de los objetivos trazados en materia de infraestructura vial rural. Asi mismo, se favorece el
dinamismo econdmico local mediante la contratacion de servicios logisticos y la participacion de mano de obra
del municipio.

Frente a estas exigencias técnicas y logisticas, la flota actual de volquetas del Municipio resulta insuficiente,
tanto en cantidad como en disponibilidad, debido a:

e Averias recurrentes en los vehiculos existentes.

* Demoras en los procesos de mantenimiento correctivo.

» Ladispersion geografica de las actividades en las diferentes veredas, lo que limita el traslado gil de
maquinaria entre zonas.

Por estas razones, se hace imprescindible la contratacion del servicio de “ALQUILER DE VOLQUETAS PARA
EL TRANSPORTE DE MATERIAL PARA MANTENIMIENTO DE VIAS, ASi COMO MATERIAL DE
EXCAVACION, ESCOMBROS Y DEMAS RESIDUOS DERIVADOS DE OBRAS CIVILES EN EL MUNICIPIO
DE ANAPOIMA, CUNDINAMARCA (Monto Agotable)’.

Dentro de los beneficios de realizar esta contratacion se tiene:

* Agilidad en la atencion de emergencias viales y mantenimiento rutinario, evitando retrasos en los
cronogramas de trabajo ya establecidos por la Direccion de Obras Piblicas.

e Optimizacion de la ejecucion de obras civiles en el municipio, garantizando el transporte oportuno de
materiales y residuos sin afectar los frentes de trabajo activos.

* Mejoramiento de la movilidad rural, clave para el transporte de productos agricolas y el acceso de la
poblacion campesina a servicios basicos, centros educativos, de salud y mercados.

» Garantia de continuidad en la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal, fortaleciendo el cumplimiento
de metas especificas, como el mantenimiento rutinario de 237 km de vias rurales.

» Descongestion de las labores de carga en los sitios de acopio, priorizando los vehiculos municipales
y complementandolos con el apoyo de los alquilados, lo cual evita cuellos de botella logisticos.

» Atencion oportuna a necesidades emergentes, como la recoleccion de escombros en proyectos
especificos (ej. via Las Mercedes) sin interferir en las demas intervenciones viales en curso.

* Apoyo al personal técnico y operativo de la Secretaria de Planeacin, que contara con una capacidad
logistica fortalecida para garantizar el mantenimiento continuo de la red vial en afirmado del municipio.

La contratacion de este servicio beneficiara directamente a las comunidades rurales intervenidas, asi como a
sus visitantes, al mejorar significativamente las condiciones de acceso y movilidad. Esta intervencién contribuira
al bienestar colectivo, a la reduccion de tiempos de desplazamiento y a la reactivacion econdmica en zonas
apartadas, alineandose con los principios de equidad territorial y desarrollo sostenible.

8. Objeto de contrato:
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ALQUILER DE VOLQUETAS PARA EL TRANSPORTE DE MATERIAL PARA MANTENIMIENTO DE VIAS, ASI
COMO MATERIAL DE EXCAVACION, ESCOMBROS Y DEMAS RESIDUOS DERIVADOS DE OBRAS
CIVILES EN EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA, CUNDINAMARCA (Monto agotable)

9. Especificaciones y Alcance del Objeto: El contratista debera entregar los bienes y/o prestar el servicio,
segun las cantidades, condiciones y especificaciones que se relacionan a continuacion.

F s Unidad De .
Descripcion Medida Cantidad

VOLQUETA SENCILLA
o Capacidad de carga: Minimo 7 m?,
* Tipo de volqueta: Basculante, con sistema de descarga hidraulico.
» Material de la tolva: Acero reforzado, resistente a materiales
abrasivos.
» Chasis: Rigido, adecuado para terrenos irregulares.
* llantas: Resistentes para trabajo en obra y caminos sin pavimentar. M3 por Km 1
» Condiciones del servicio:
- Disponibilidad de operacion en terrenos irregulares y vias sin
pavimentar.
- Cumplimiento con normativa ambiental y de seguridad para el
transporte de escombros y materiales de excavacion.
- Soat, tecno mecanica, matricula vigentes y péliza civil contractual
y extracontractual del vehiculo (Pdliza todo riesgo).
10. Identificacion Del Clasificador De Bienes Y Servicios (UNSPSC): De conformidad con la codificacion
de bienes y servicios del codigo estandar de productos y servicios de naciones unidad — UNSPSC, los
servicios a prestar se encuentran codificadas en su mayoria, hasta el cuarto nivel,

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

78 7811 781118 78111808 Alquiler de vehiculos

Servicios transporte de carga por
78 7810 781018 78101802 carretera (en camion) a nivel
regional y nacional

11. Plazo de ejecucion del contrato: El contrato tendra un término hasta el 30 de diciembre de 2025 o hasta
agotar el presupuesto, lo primero que suceda, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio entre

contratista y supervisor, previa expedicion del registro presupuestal y aprobacion de la garantia tnica de
cumplimiento.

12. Plazo de liquidacion del contrato: El contrato debera liquidarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la finalizacion del contrato, de acuerdo a lo estipulado en la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. Para este efecto el contratista debera mantener vigente los amparos requeridos.

13. Obligaciones de las partes
A. Del Contratista:

Generales: En desarrollo del objeto del contrato, el contratista se obliga a cumplir con las
obligaciones establecidas en los numerales 2°, 4° y 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, ademas
de las cuales, una vez perfeccionado el contrato debera:
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10.

1.
12,

13.

14,

15.
16.

1.
18.

19.

20.

Cumplir con el objeto, obligaciones, especificaciones técnicas y productos contractuales, de
conformidad con lo establecido en los estudios, documentos previos y la oferta presentada dentro del
proceso.

Firmar el acta de inicio y demas actas provenientes de la ejecucion.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.
Mantener reserva sobre los asuntos o la informacion que le sea suministrada.

Informar inmediatamente a la entidad contratante y demés autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el objeto de obligar al
contratista a hacer u omitir algn acto o hecho. ‘
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o
en trabamientos que pudieren presentarse.

Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion del objeto
contractual.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales, de
conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

Mantener al Municipio de Anapoima libre de todo reclamo, demanda, accion legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafios, perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el contratista,
sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del objeto del contrato.

Asumir los gastos que se generen, como consecuencia del no cumplimiento de calidad y
especificaciones técnicas.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas.
Cargar en la plataforma SECOP Il los documentos, garantias, polizas, modificaciones y demas
documentos que soporten su gestion de acuerdo con los requerimientos de la entidad, asi como firmar
digitalmente las adiciones y modificaciones del contrato, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes
a su publicacion.

No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacion que le sea suministrada o que le haya
confiado o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningun
titulo frente a terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.
Abstenerse de dar informacion a medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacion
de la entidad, esta obligacion se prolongara incluso después de finalizado el servicio y por el término
de dos (02) afios.

Constituir la garantia tnica para amparar los riesgos establecidos en el contrato.

Atender las observaciones del funcionario que ejerce control, supervision y vigilancia del contrato y
seguir las recomendaciones orientadas a garantizar la seguridad del personal.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

Asumir el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral, del personal que
contrate, lo mismo que el pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier
género, que establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el proponente e incluidos en el precio de su propuesta, asi como cancelar
oportunamente los sueldos, prestaciones sociales y aportes parafiscales y de seguridad social del
personal contratado requerido desde su suscripcion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato para revisar el estado de
ejecucion del mismo, el cumplimiento de sus obligaciones o cualquier aspecto técnico.

Las demas derivadas, inherentes y necesarias para el desarrollo del objeto contractual, en
coordinacion con la dependencia encargada del control y vigilancia del contrato.

Especificas: El contratista se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a su
naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales vigente que regulan su actividad, con las
siguientes:
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10.

1.

12

13.

14.

Disponer de un vehiculo adecuado para la prestacion del servicio, debidamente equipado con medios
de comunicacion (teléfono celular) y con toda la documentacién exigida por la normativa vigente,
incluyendo SOAT, revision técnico-mecanica, impuestos y seguros al dia (todo riesgo, contractual y
extracontractual).

Prestar el servicio de transporte conforme al horario establecido por el Municipio de Anapoima,
durante la vigencia del contrato.

Realizar revisiones generales periddicas del vehiculo, atendiendo los requerimientos del Municipio, y
presentar un diagnostico del estado del mismo, sin que esto genere costos adicionales para la entidad
contratante.

Contar con un conductor con documentos legales vigentes (licencia de conduccion pertinente),
durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, asumiendo el contratista todas las obligaciones
laborales, parafiscales y de seguridad social, asi como la responsabilidad civil extracontractual que
se derive de la actividad. Se solicita que los conductores vivan o residan en el municipio, esto debido
a la inmediatez y disposicion en la prestacion servicio y en las eventualidades que se puedan
presentar.

Informar por escrito al Supervisor del contrato sobre la ocurrencia de situaciones constitutivas de
fuerza mayor, caso fortuito o cualquier otra circunstancia que afecte directamente la ejecucion del
objeto contractual.

En caso de que el vehiculo no pueda prestar el servicio por ausencia del conductor, fallas mecanicas,
mantenimiento, reparacion.o cualquier otra causa, el contratista debera disponer de forma inmediata
de otro vehiculo de iguales o superiores caracteristicas, o de un conductor sustituto, para garantizar
la continuidad del servicio.

Atender las solicitudes del Supervisor del contrato relacionadas con el cambio del vehiculo, dentro de
un plazo no mayor a seis (6) dias habiles contados a partir de la fecha de la solicitud.

Asumir el suministro de combustible, asi como los gastos derivados del transporte, tales como peajes,
fletes u otros costos requeridos para la adecuada prestacion del servicio.

Garantizar que el vehiculo esté dotado con equipo de carretera completo y botiquin de primeros
auxilios en condiciones 6ptimas.

Indemnizar y/o asumir los dafios que se causen a terceros, a bienes publicos o privados, o al personal
vinculado a la ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del mismo.

Responder por el pago de los tributos, tasas o contribuciones que se causen o lleguen a causarse
con ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier situacion previsible que pueda generar retrasos
en la ejecucion o que pueda afectar el equilibrio econémico del contrato.

Mantener una actitud de colaboracion, cumplimiento y comunicacion permanente con el Supervisor
del contrato, facilitando el control y seguimiento de la correcta ejecucion del servicio contratado.

Las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias
legales.

B. Obligaciones Generales de la Entidad: E| Municipio de Anapoima, Cundinamarca se obliga para
con el contratista a:

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requeria para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

Las demas establecidas en la normatividad vigente.
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14. Modalidad de Seleccion del Contratista y Fundamentos Juridicos que la Soportan: La Ley 1150 de

2007, respecto de la modalidad de seleccion por MINIMA CUANTIA, establece:

(...) ARTICULO 2 DE LAS MODALIDADES DE SELECCION: La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modificaciones de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de
meéritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...) 5. Contratacién Minima Cuantia (Numeral modificado por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020), la
contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente
de su objeto, se efectuara de conformidad con las reglas establecidas en la normatividad vigente.

Para Ia presente vigencia fiscal, de conformidad con lo dispuesto en el literal b) del numeral 2 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, la menor cuantia para el Municipio de Anapoima en la vigencia 2025 es hasta
por la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS
($398.580.000,00) M/CTE; Lo anterior quiere significar que la minima cuantia tiene como tope durante la
vigencia 2025 la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
PESOS ($39.858.000,00) M/CTE.

15. Estudio Econémico del Sector:

PRESUPUESTO OFICIAL ALCALDIA DE ANAPOIMA

ftem

Descripcién

“Unidad de
Medida

Can

Valor

Unitario

(%)
IVA

Valor IVA

Sub Total

Valor Total
Wney @

m?,
~* Tipo de volqueta: Basculante,
con sistema de descarga
hidréulico. :
* Material de la tolva: Acero
reforzado, resistentea
materiales abrasivos.

* Chasis: Rigido, adecuado para
terrenos irregulares.

« llantas: Resistentes para
trabajo en obra y caminos sin
pavimentar, :

* Condiciones del servicio:

- Disponibilidad de operacién
en terrenos irregulares y vias
sin pavimentar.

| - Cumplimiento con normativa

ambiental y de seguridad para

el transporte de escombros y

- | materiales de excavacion.

Soat, tecnomecanica, y

matricula vigentes

* Capacidad de carga: Minimo 7 |

M3 por Km

. S3800

0%

~$3500|  $3500

TOTALES $3,500

16. Costos Asociados a la Ejecucion del Contrato: A continuacion, se discriminan los porcentajes de las
estampillas del orden Municipal aplicables al contrato y que seran debitadas de los pagos realizados al

contratista.
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Los impuestos, tasas y contribuciones aplicables a este proceso son los siguientes:

Concepto Porcentaje
Renta pro deporte Mpal 2.5%
Pro Adulto Mayor 4%
Pro Cultura 2%
ICA consultoria 0.8%
CONSULT -Deleg x Obras Publicas 6%
Estampilla para la justicia Familiar 2%
Art. 6 Acuerdo 004/2023
Rte IVA gravados 15%

17. Estudio del sector

» Aspectos generales: Para identificar el sector al cual pertenece el servicio que se requiere, se
realizaron varias consultas concluyendo que el mismo se encuentra incluido en el sector TERCIARIO
O DE SERVICIOS de la economia.

La contratacion a celebrar es abierta y esta encaminada a personas naturales o juridicas en capacidad
de ejecutar el servicio/suministro objeto del contrato. Segun la divisién de la economia clasica, los
sectores de la economia muestran en la siguiente Tabla:

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
| directamente de la naturaleza, sin ningin proceso de
| transformacién. Dentro de este sector se encuentra la ;
| agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza v la pesca. Agropecuario,
No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la S ¥
extraccion de petrdleo, las cuales se consideran parte del
- | sector industrial.
| Comprende todas las actividades econdmicas de un pais | Sector Mineria
relacionadas con la transformacion industrial de los alimentos Sector
| v otros tipos de bienes o mercancias, las cuales se utilizan Construccién
como base para la fabricacién de nuevos productos. Se divide | Sector Industria
- | en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de Manufacturera
| transformacion. Industrial Extractivo: Extraccidn minera y
de petrdleo. Industrial de Transformacién: Envasado de L
| legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de | SS<tor Eléctrico,
| abonos y fertilizantes, vehiculos, aparatos electrodomésticos, Gas y Vapor
etc.
- : Sector
| Induye todas aquellas actividades que no producen una | Transportes
| mercancia en si, pero que son necesarias para el Sector
| funcionamiento de la economia. Como ejemplo de ello se | Comunicaciones
- | tiene el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, | Sector Comercio,
los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de Restaurantes y
educacicn, los servicios profesionales, el gobierno, etc, Hoteles
Sector Financiero

* Banco de la Republica. Recuperado de:
hitp:/Awww banrepcultural.org/blaavinual/ayudadetareas/economia/econo53.htm.

e Aspectos normativos:

-

“ La normatividad aplicable al proceso de contratacion: Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto
1082 de 2015, etc.

% Normatividad que regula la actividad econémica:

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
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¢ Resolucion 4100 del 28 de diciembre de 2004: Por la cual se adoptan los limites de pesos y
dimensiones en los vehiculos de transporte terrestre automotor de carga por carretera, para

Su operacion normal en la red vial a nivel nacional.

e Aspectos técnicos: Estudio de la demanda

* Historico de compras o adquisiciones del Municipio de Anapoima ylo otras Entidades

Estatales consumidoras del bien o servicio

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consultaron procesos de otras entidades utilizando la pagina

del SECOP:
Proceso Entidad ~ Objeto i Valor
ALQUILER DE VOLQUETA PARA EL
TRANSPORTE ~ DE  MATERIALES
sMine. | ALCALDIA | NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
0152005 | MUNICIPIODE | ACTIVIDADES DE  MANTENIMIENTO, | §39.858.000
OBA | ADECUACION Y MEJORAMEENTO DE
ViAS TERCIARIAS EN EL MUNICIPIO DE
OIBA, SANTANDER
ALQUILER DE VOLQUETAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
MgogT ggﬂ'sfmﬁf INFRAESTRUCTURA VIAL, ADECUACION | $ 20,000,000
Y MANTENIMENTO EN VIAS DEL
MUNICIPIO DE PENSILVANIA
ALQUILER DE VOLQUETAS PARA EL
ALCALDIA | TRANSPORTE DE MATERIAL DE LA
vCos. | MUNICIPALDE | CONSTRUCCION DEL DIQUE  DE
2004 | ANDALUCIA | MITIGACION DEL CORREGIMIENTO EL | $36.241.920
VALLEDEL | SALTO, LINDIERO DEL HUMEDAL LA
CAUCA  |ELVITA MUNICIPIO DE ANDALUCIA
VALLE DEL CAUCA.
SERVICIO DE ALQUILER DE VOLQUETAS
SENCILLAS Y RETROEXCAVADORA
MSHC- | MUNCIPIODE | PARA EL  MANTENMENTO Y| (o
030-2024 | SOTAQUIRA | MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL T,
TERCIARA DEL MUNICIPIO  DE
SOTAQUIRA, BOYACA

18. Analisis de la exigencia de garantia: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el Contratista se
obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, la garantia (nica para el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente contrato, a través de una compaiiia de seguros
autorizada por la Superintendencia Financiera para funcionar en el territorio nacional, que ampare lo

siguiente:

Cumplimiento de las obligaciones

Vigencia
Plazo del contrato y cuatro (04)
meses mas

Diez por ciento (10%) del

Valor Asegurado

surgidas del contrato

valor del contrato
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Plazo del contrato y cuatro (04) | Diez por ciento (10%) del
meses mas valor del contrato

. Con vigencia igual al plazo de
ejecucion contractual y un afio
mas

Calidad del servicio

Civil Contractual y extra
contractual

En cuantia equivalente de
200 SMMLV.

19. Supervision Del Contrato: La supervision del contrato estara a cargo del SECRETARIO(A) DE
DESPACHO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS o quien
haga sus veces y/o a quien el Ordenador del Gasto designe, quien se notifique a través de la plataforma
transaccional Secop I, quien asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como
la correcta y cabal ejecucion.

El supervisor ejercera la labor encomendad de acuerdo con lo establecido en los articulos 83 y 84 de laley
1474 de 2011, asi mismo lo indicado en el articulado 2.2.1.2.1.2.19 del decreto 1082 de 2015.

20. Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP): Los recursos para financiar el valor del contrato
provienen del siguiente certificado de disponibilidad.

NUMERO FECHA VALOR
2025000446 15/05/2025 $ 39.858.000

21. Presupuesto Asignado y Justificacion: El presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion
corresponde a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
PESOS (§ 39.858.000,00) M/CTE, cuyo valor incluye todos los impuestos, tasas, estampillas, costos
directos e indirectos y contribuciones a que haya lugar, y todos los costos directos e indirectos en que
incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas seran de su propia cuenta y
riesgo. EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA no reconocera ni reembolsara ningun valor por este concepto.

22. Forma de pago: El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato en pagos parciales de
acuerdo a la entrega del informe por cada caracterizacion realizada, previa presentacion de la cuenta de
cobro y/o factura con visto bueno del supervisor del contrato. ;

Adicionalmente el Contratista debera entregar la factura o documento equivalente, informe, registro
fotogréfico y la documentacion mediante la cual se verifique que se encuentra a paz y salvo respecto de
las obligaciones al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y Aportes Parafiscales. Asi como los
demas soportes exigidos por el Municipio y por la tesoreria municipal.

Todo pago esté condicionado a la disponibilidad del PAC Municipal. EI IVA y retencion en la fuente a los
pagos, se realizaran de acuerdo con las disposiciones legales sobre la materia, El Municipio soélo adquiere
obligaciones con el Contratista y bajo ning(in motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros

Descuentos: El proponente debera tener en cuenta que el Municipio de Anapoima efectuara los descuentos
de ley del orden Nacional vigentes y conforme a sus modificaciones de ley, de acuerdo con la informacion
tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato. Este contrato
estara sujeto al regimen tributario vigente para la Replblica de Colombia.

Es obligacion del contratista cargar los documentos requeridos para cada pago en la plataforma de SECOP

Il dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes y/o periodo a cobrar para revision y aprobacion por
parte del supervisor.
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Los proponentes deberan acreditar y aportar junto con la propuesta los siguientes requisitos:

REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

1. Carta de Presentacion de la Oferta (Formato 1 debidamente suscrito).
El proponente debera llegar la carta de presentacion de acuerdo con el modelo suministrado por la entidad
denominado FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, firmada por la persona
natural, o el representante legal de la sociedad, consorcio o uniéon temporal, indicando su nombre,
documento de identidad y demas datos requeridos.

2. Certificado de existencia y representacion legal o certificado de matricula mercantil.
Personas juridicas Anexar el certificado de existencia y representacion, expedido por la Camara de
Comercio respectiva con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de
presentacion de la propuesta, donde se contemple que el objeto de la sociedad esté acorde con el objeto
del contrato a celebrar.

En el evento en que el certificado de la camara de comercio remita a los estatutos de la sociedad para
efectos de determinar las limitaciones al representante legal, se debe anexar fotocopia de dichos estatutos.

En caso que conforme a sus estatutos el representante legal tenga restringida la facultad para comprometa
a la sociedad por el valor de la oferta y para suscribir el contrato que hubiere lugar, debera anexar copia
del acta emitida por el 6rgano competente en la cual lo autoricen para tal efecto.

Acreditar que la duracion no seré inferior al plazo del contrato y un (1) afio més. (Articulo 6 de la'ley 80 de
1993)

Personas Naturales: Anexar certificado de matricula mercantil expedido por la camara de comercio con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacion de la propuesta,
donde se contemple que la actividad mercantil esta acorde con el objeto del contrato a celebrar,

3. Fotocopia de la Cedula de Ciudadania

Del representante legal, del representante legal del proponente persona juridica o del proponente persona
natural.

4. Fotocopia de la libreta militar o documento que acredite situacién militar. (Si aplica)
Del representante legal, del representante legal del proponente persona juridica o del proponente persona
natural.

5. Declaracién de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones de lavados de activos
Los proponentes deberan presentar la declaracion de prevencion de lavado de activos y de la financiacion
del terrorismo.

6. Consorcio y Uniones Temporales

Los proponentes que se presenten en cualquiera de estas figuras deberan allegar el documento de
conformacion del consorcio o union temporal; su termino de duracion debe ser igual al plazo de ejecucion
del contrato y un (01) afio mas.

7. Compromiso anticorrupcion

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
secplaneacion@anapoima-cundinamarca.gov.co
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Los proponentes deberan presentar el compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado en el formato
de la entidad.

8. Certificado de acreditacion de la condicion de Mipyme
Dicho requisito se debera acreditar en los siguientes términos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablicos, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la ley 590 de 2000 y el decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

9. Requisito SS-T
El proponente deberé allegar junto con su propuesta certificado ARL de implementacion del SG-SST ylo
certificacion firmada por el representante legal del resultado y nivel de implementacion del SG-SST de
acuerdo a la aplicacion de estandares minimos aplicables- De. 1072/2015(2.2.4.6.1) y res 0312/2019
(autoevaluacion y/o evaluacion por parte de ARL)

Nota 1. En caso de allegar el cerfificado ARL de implementacion del SG-SST se debera adjuntar Ia
evaluacion vigente.

Nota 2. En caso de allegar resultado de auto evaluacion igual o inferior al 85% debe allegarse plan de
mejoramiento el SG-SST.

Nota 3: En caso de allegarse certificacion firmada por el representante legal, debe hacerse entrega de la
licencia del implementador del SG-SST.

Nota 4: Si el proponente es persona natural no esta obligado a implementar el sistema de gestion y
seguridad y salud en el trabajo, debera allegar la afiliacion y ultimo pago de ARL, EPS Y AFP.

10. Copia del registro unico tributario.
El Municipio verificara que el proponente persona natural o juridica, esté inscrito en la DIAN, para lo cual
debera anexar copia del RUT (Registro Unico Tributario) actualizado con los codigos ClIU o clasificador
de bienes y servicios (Decreto 1082 de 2015), documento que debera estar vigente y en firme. Que su
objeto social e inscripcion le permita desarrollar el objeto a contratar.

11. Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales)
En caso de no ser allegados seran Consultados por el Municipio

12. Certificado Redam (El cual debera ser aportado por la proponente persona natural o por el representante
legal de la persona juridica proponente) es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a
través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las
personas que hayan suscrito titulos alimentarios. El certificado debe tener una vigencia no mayor a 30 dias
del cierre de la presentacion del proceso.

13. Certificado de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. La Ley 1918 de
2018 en Colombia establece el régimen de inhabilidades para personas condenadas por delitos sexuales
contra menores de edad, creando un registro de inhabilidades y dictando otras disposiciones. Esta ley
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14.

15.

16.

17.

busca proteger a nifios, nifias y adolescentes de posibles abusos por parte de personas que hayan sido
condenadas por dichos delitos.

Verificacion del pago de Multas por infracciones al codigo nacional de policia y convivencia: Para
el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en
caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al cédigo
nacional de policia y convivencia. En caso contrario no podra suscribir el contrato con el MUNICIPIO,
conforme lo establecido en el articulo 183 de la ley 1801 de 2016. El proponente aportara el respectivo
certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, no obstante, el
comité juridico evaluador verificara lo pertinente Enel portal web de servicios de la policia nacional
https://srvpsi.policia.govico/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante sobre pagos de aportes de sus
empleados para el caso de personas juridicas, firmado en original

De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 1 de la Ley 828
de 2003, la proponente persona juridica debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion familiar, cuando corresponda. Para el efecto, debera diligenciar el formato del presente
documento. Este requisito también debera acreditarse para la realizacion de cada pago derivado del
contrato estatal.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal debera
diligenciar el anexo en comento.

Cuando el proponente sea persona natural, deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, anexando la respectiva planilla de

pago.

Certificacion Bancaria
El proponente debera allegar certificacion bancaria.

Formato de declaracion de bienes y rentas

Para las personas naturales anexar formato de bienes y renta SIGEP de la funcion publica actualizada y/o
copia de declaracion de renta presentada mas resiente. Para las personas juridicas anexar declaracion
de renta 2023 presentada en el afio 2024 ante la direccion de impuestos nacionales DIAN.
Financieramente la entidad verificara con respecto a la informacion de proponentes ya sea persona natural
0 juridica.
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REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO
e Experiencia Minima (Cumple / No Cumple)

Atendiendo lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 El Proponente debera acreditar la experiencia con los
documentos que acrediten la ejecucion de minimo DOS (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados y
liquidado con entidad publica o privada, cuyo objeto sea alquiler y/o suministro y trasporte de material
granular, cuyo valor sumado entre ellos corresponda al valor igual o superior al presupuesto oficial,
expresado en salarios minimos el 100%.

Criterios diferenciales de experiencia para empresas MYPIME

En virtud de lo estipulado en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021, proveedores
en condicion de MYPIME, la entidad procedera a evaluar de conformidad los siguientes criterios:

Numero de contratos Porcentaje a céniﬁcar respecto del presupuesto oficial
acreditados estimado
Entre 1y3 100%

El Municipio se reserva el derecho de verificar integraimente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

El contrato o los contratos deberan estar terminados y liquidados en la fecha prevista para el cierre del
término para presentar propuestas.

Los documentos que acrediten la experiencia, deberan contener como minimo la siguiente informacion:
Entidad contratante, Contratista (% de participacion y miembros del Consorcio o Unién Temporal, cuando
se trate de contratistas plurales), objeto, fechas de suscripcion del contrato, y el valor ejecutado o
facturado. Dichos documentos deberan estar debidamente suscritos por la entidad contratante y constar
el nimero del NIT y nombre de representante legal o contacto.

En todo caso, aunque el proponente aporte los documentos solicitados para acreditar la experiencia, EL
MUNICIPIO, se reserva el derecho de solicitar cualquier documento adicional que le permita verificar la
informacion Presentada. Es de aclarar que la Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de
la informacion aportada y Cuando EL MUNICIPIO detecte inconsistencias que puedan dar lugar a falsedad,

fraude, adulteracion o cualquier tipo penal, en la informacion presentada, comunicara a las instancias
pertinentes.

Equipo minimo (Cumple / No Cumple)

e Tres (3) volquetas doble trogue con capacidad minima de carga de 15 m* cada una, en optimo estado
mecanico y con matricula vigente.

¢ una (1) volqueta con capacidad minima de carga de 7 m® cada una, en 6ptimo estado mecanico y con
matricula vigente.

Documentos requeridos:
e Tarjeta de propiedad de cada vehiculo.
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o SOAT y revision técnico-mecanica vigente.
o Fotografias recientes de los vehiculos.
e Garantia (poliza) de responsabilidad civil extracontractual contra terceros de cada vehiculo.

Nota: Los vehiculos requeridos para el cumplimiento del presente objeto contractual deben ser de propiedad
del proponente a fin de garantizar el cumplimiento efectivo, directo e inmediato del contrato.

e PERSONAL TECNICO Y OPERATIVO

El proponente debera garantizar que cuenta con personal calificado para la operacion de los vehiculos y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Documentos requeridos:
¢ Certificacion de disponibilidad de minimo cuatro (4) conductores con licencia de conduccién vigente
(categoria minima C2 o superior).
* Relacion del personal técnico con experiencia en conduccion, acompafiada de hojas de vida firmadas

y certificados laborales si los hay.

Adicionalmente el proponente debera anexar a la propuesta de todo el equipo de trabajo solicitado, los
siguientes documentos:

Carta de compromiso en caso de salir favorecido.

——

2) Formato de Hoja De Vida.

3) Copia de los documentos relacionados con estudios del personal

4) Copia cedula de ciudadania.

5) Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales)
6) Certificados de los cursos realizados y experiencia

7) Examen ocupacional médico, de los conductores.

8) Estar a paz y salvo con infracciones de transito.

9) Certificado de afiliacion a la ARL, registrado a la empresa del proponente.

e PARQUEADERO

Asimismo, a fin de contar con la disponibilidad e inmediatez en la prestacion del servicio, el proponente debera
contar con una base operativa o parqueadero propio o arrendado, en la jurisdiccion del municipio de Anapoima
Cundinamarca, o en las inmediaciones de los municipios vecinos limitrofes, esto con el fin de garantizar la
disponibilidad inmediata y oportuna de los vehiculos (volquetas) para el transporte de materiales, escombros y
demas residuos derivados de las obras civiles y actividades de mantenimiento vial, minimizando retrasos o
suspensiones en la ejecucion de las labores programadas por la administracion municipal.

Inmueble propio:

* Certificado del registro mercantil o certificado de existencia o representacién legal del proponente o alguno de
los integrantes en caso de proponentes plurales, en donde conste el registro del establecimiento de comercio.

» Carta de compromiso suscrita por el proponente o su representante legal, indicando horarios de atencion y
disponibilidad de despacho de los bienes objeto de la presente contratacion.

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
secplaneacion@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36(£)8993436 Ext.124-125-126-127
Cédigo Restal 252640



MUNICIPIO DE
ANAPOIMA

MUNICIPIO DE ANAPOIMA - CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE PLANEACION
cODIGO: 180 Pagina 15 de 15
ESTUDIO PREVIO
. VERSION: 1 FECHA:22/12/2016

Inmueble arrendado;

* Contrato de arrendamiento en que conste como arrendatario el proponente o cualquiera de los integrantes, en
caso de figuras plurales, por un plazo superior al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. Con
anterioridad al cierre.

+ Certificado del registro mercantil o certificado de existencia o representacion legal a nombre del proponente o
cualquiera de los integrantes, en caso de figuras plurales, en donde conste el registro del establecimiento de
comercio en las condiciones antes mencionadas.

+ Carta de compromiso suscrita por el proponente o su representante legal, indicando horarios de atencion y
disponibilidad de despacho de los bienes objeto de la presente contratacién

Fotografias o evidencia de la base operativa o parqueadero (zona de parqueo, taller o bodega donde se
encuentran las volquetas o desde donde se despachan).

Segfetario(a) de Despacho

retaria de Planeacion

ONTRERAS MUNOZ

SERVIDOR
PUBLICO DIGITADO REVISADO APROBADO
Nombres Angie Vanessa Forero Torres

Yaned Garzon Chaparro José Julién Vanegas

Cargo Técnico Administrativo Secretzﬂ‘ia ie Contratacion | Asesor Técnico Asesor Juridico Sepvéﬁrio Qeﬂqneacibn
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