Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Repiblica de Colombia

Consejo Superior de la Judicatura
Direccibén Ejecutiva de Administracién Judicial
Cucuta — Norte de Santander

&

INFORME DE SUPERVISION
Contrato No. A0-009-2025

1. INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No.: A0-009-2025

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIO

CONTRATISTA: INSTITUCION PRESTADORA DE
SERVICIOS DE SALUD

DOMICILIARIOS SANARTE CLINICA
DE HERIDAS Y OSTOMIAS S.A.S. NIT
900900693-0 RL. VILLAMIZAR
SARMIENTO BEATRIZ ADRIANA. C.C
60.446.376

OBJETO: CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION - CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUCUTA, LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE AMBULANCIAS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS
MEDICAS EN SITIO PARA TODOS LOS SERVIDORES JUDICIALES,
PROVEEDORES, CONTRATISTAS, JUDICIALES, PRACTICANTES
UNIVERSITARIOS Y USUARIOS, DE LAS SEDES DE LA DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL CUCUTA.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES SEISCIENTOS
VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SETENTA
Y TRES PESOS M/CTE ($30.621.673)

El plazo de ejecucion del contrato serd
hasta el 31 de diciembre de 2025.

12 de Mayo de 2025

13 de Mayo de 2025

PLAZO DE EJECUCION

FECHA DEL CONTRATO:
FECHA DE INICIO:

MODIFICACIONES: N.A.

CESION: N.A. FECHA:
ADIGIONAL 01 EN VALOR: N.A. FECHA:
PRORROGAS: N.A. FECHA:

FECHA DE TERMINACION:
FECHA DE RECIBO FINAL:

31 de diciembre de 2025
31 de diciembre de 2025

2. DESARROLLO DEL CONTRATO:

En cumplimiento de las funciones establecidas en el Manual de contratacién de la Direccién Ejecutiva
de Administracion Judicial y conforme a la Resolucién 7049 de 31 de diciembre de 2019 por medio
del cual del cual “se adoptan los lineamientos para ejercer la supervision e interventoria a los
contratos celebrados por la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial y sus Seccionales’, me
permito informar el desarrollo de la ejecucidn del contrate No. AO-009-2025, en los siguientes
aspectos:

OBLIGACIONES DEL CONTRATO (EN
ESTA COLUMNA SE DETALLAN LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO)

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA (EN |
ESTA COLUMNA EL CONTRATISTA DEBE INDICAR
DETALLADAMENTE TODAS LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL PERIODO EN CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES)

prestara el servicio de area protegida, a fin de
resguardar y atender oportunamente las
urgencias y/o emergencias, gue sucedan con
las personas que se encuentran dentro de la

[ la Rama Judicial, en la ciudad de Cucuta, su
area  metropolitana y  Municipios

Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276 www.ramajudicial.gov.co

| instalaciones fisicas de las distintas sedes de |

del |

Se cuenta una Linea de Crientacion Médica que funciona las
24 horas del dia, los siete 7 dias de la semana durante el
tiempo de vigencia del contrato, atendida por personai médico
altamente calificade y entrenado para suministrar las
orientaciones requeridas, de acuerdo con cada situacion que
puedan presentarse.
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Departamento de Norte de Santander,
Pamplona, Ocafia y en el Departamento de
Arauca, as{ como los trasiados asistidos a
centros médicos hospitalarios, derivados de
la atencién médica, la atencion y orientacion
médica telefénica durante las veinticuatro
(24) horas del dia; tanto para los
funcionarios{as) y servidores(as) Judiciales,
como para contratistas, proveedores,
usuarios, visitantes y en general para
cualquier persona que se encuentre en las
sedes objeto del contrato.

Presentar informe detallado por sedes, de los
eventos atendidos en cumplimiento del objeto
contractual En desarrollc del abjeto
contractual.

No e pesetaron eventos en las sedes objeto del contrato
en el mayo de 2025

Realizar control de signos vitales en las
diferentes areas de la sede de la Rama
Judicial en la ciudad de Cuacuta para los
funcionarios(as) y servidores(as) Judiciales

Se cuenta con el servicio de Auxiliar de enfermeria desde el
dia 27 de Mayo de 2025, en las instalaciones del Palacio
Municipal, edificio Leydi y edificic Temis, donde realiza
actividades relacionadas con el control de signos vitales, dicho
servicio se presta de manera aleatoria, en los diferentes
despachos del palacio, asi mismo se lleva el registro de los
datos correspondientes a la presion arterial y oximetria,
realizando P y P, con los servidores judiciales.

3. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No C-013 2025

decreto 1082 de 2015

Prestacion De Servicios Para La Ejecucién De Actividades Contempladas Dentro Del Programa
Anual De Bienestar Social 2025 De La Rama Judicial —
Judicial De Cucuta, en las condiciones técnicas de calidad y cantidad establecidas por el consejo
superior de la judicatura de conformidad con lo previsto en la ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, y

Direccidén Seccionai De Administracion

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $30.621.673
VALOR ADICIONAL B $0.0
VALOR PAGOS REALIZADOS - $0.0
VALOR A COBRAR $ 973.338
SALDO ACTUAL DEL CONTRATO $30.621.673
| VALOR ACTUALIZADO DEL CONTRATO $30.621.673

El valor del presupuesto contractual inicial asciende a la suma de TREINTA MILLONES
SEISCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($30.621.673),

incluido impuestos.

La Nacidén — Consejo Superior de la Judicatura — Direcciéon Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Cucuta, pagard al confratista el servicio confratado mes causado, mediante pagos
parciales proporcionales a la ejecucién realizada hasta en un 90% del valor contratado, incluido los
impuestos de Ley, a través de giro directo realizado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
a la cuenta de Ahorros N° 81649956987 del banco Bancolombia, segln certificacién suministrada por

el contratista, lo anterior previa presentacion de los siguientes documentos:

Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276 www.ramajudicial.gov.co
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1. Presentar al supervisor designado la factura y/o cuenta de cobro dependiendo del régimen
tributario al que pertenezca (régimen comin o régimen simplificado) por parte del contratista:
de acuerdo a los servicios prestados.

2. Informe detallado de las actividades ejecutadas durante el periodo a cobrar.

3. Cumplido y/o recibido a entera satisfaccion de los servicios requeridos, expedido por el
supervisor designado.

4. Certificacion que acredite estar al dia en el pago de las obligaciones al Sistema Integral de
Seguridad Social y pago de los aportes parafiscales cuando haya lugar, junto con las
respectivas planillas de pago.

5. Los obligados a facturar electronicamente  deberan registrar al correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co como receptor Gnico de las facturas
emitidas a nombre de estas, con el fin de que las envien automaticamente, junto con el
contenedor electronico — Documento zip (PDF,XML), para efectuar la correspondiente
validacién ante la DIAN.

8. Registro de la factura en el sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP fl, previa
aprobacion y recibo a satisfaccién por parte del supervisor designado, su descripcion debera
ser acorde con las especificaciones técnicas solicitadas, cotizadas y aprobadas por la entidad.

Ultimo pago: (Minimo 10% del valor total del contrato): Acta de liquidacién del contrato, para el
pago de la Ultima cuenta se debera anexar ademas de los requisitos anteriores, el Acta de Recibo
Final y el acta de liquidacién del respectivo contrato.

Nota. La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Cucuta, efectuara las
retenciones, deducciones o contribuciones a que haya lugar en virtud del contrato que suscriba,
de acuerdo al estatuto tributario en cada uno de los pagos que correspondan a; Retencién en la
fuente, retencién por IVA, retencion de industria y comercio y aquellas otras que se deriven del
contrato, de acuerdo a la calidad del contribuyente o contratista y a las tablas establecidas en ia
ley, segun informacion financiera que reporte cada proveedor, la cual sera aplicada bajo su
responsabilidad.

En todo caso los pagos estipulados quedan sujetos a la distribucién del cupo PAC que la divisién
del Tesoro Nacional asigne a la entidad.

4, EVALUACION DE LA SITUACION ACTUAL DEL PROYECTO

41. PLAZO DE EJECUCION
PLAZO DE
ACTA DE PLAZO DE . - FECHA DE
A PRORROGAS EJECUCION ,
INICIO EJECUCION ACTUALIZADO FINALIZACION
13/Mayo/2025 235 dias 0 NA 31/Diciembre/2025
4.2, ESTADO DEL CONTRATO Y POLIZAS

Mediante péliza de cumplimiento N° 475 47 994000072119, actualizada con expedicién el tres (03)
de Julio de 2025, por la compafia SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A., se ampara lo
establecido en el contrato principal No AQ-009-2025.

| Péliza de Cumplimiento | 4270069 )
| Expedida por: | ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIASA |
Fecha de expedicion Junio 12 de 2025
! VIGENCIA VALOR
AMEERS Fecha Inicial Fecha Final ASEGURADO
| Cumplimiento del Contrato 03/07/2025 | 03-07-2026 $ 3,062,167.30
Calidad del servicio | 03/07/2025 | 03-07-2026 $3,062,167.30
Pago De Salarios, Prestaciones
Sociales E Indemnizaciones 03/07/2025 03-01-2029 $ 3,062,167.30
Laborales. _ ; N (R TR D

Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276 www.ramajudicial.gov.co
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Pdliza de Reps. Civil
| Extracontractual

475 74 994000012499

' Expedida por: | ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA SA 4
Fecha de expedicién | Julio 3 de 2025
VIGENCIA VALOR |
K L i Fecha Inicial | Fecha Final ASEGURADO |
Responsabilidad Civil
Extracontractual | 03/07/2025 31-12-2025 $ 284,700,000.00

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO DEL TOTAL DEL CONTRATO:

El contrato presenta un avance fisico de ejecucion del 3.068% y presupuestal del 0.%, Desde la
supervision del contrato, se adelantan reuniones de seguimiento y concertacién con el contratista,
con el propdsito de garantizar el cumplimiento del objeto contractual y optimo desarrollo de las

actividades co
judiciales:

D

MILLER LADY MURILLO NUREZ

Coordinacion-Bienestar Social y Seguridad y Salud en e! Trabajo (A.F)

Cucuta
Supervisor

Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276 www.ramajudicial.gov.co

—propendiendo por la garantia del bienestar laboral de los servidores
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g, Rama Judicial Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Superior de la Judicatura  Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial

-
@ Reptiblica de Colombia Cicuta - Norte de Santander

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO AO-009 2025
CERTIFICA:

Que, la contratista: INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD
DOMICILIARIOS SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y OSTOMIAS S.A.S. NIT
900900693-0 RL. VILLAMIZAR SARMIENTO BEATRIZ ADRIANA. C.C
60.446.376, prestd SERVICIO DE AMBULANCIAS PARA LA ATENCION DE
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS EN SITIO PARA TODOS LOS
SERVIDORES JUDICIALES, PROVEEDORES, CONTRATISTAS, JUDICIALES,
PRACTICANTES UNIVERSITARIOS Y USUARIOS, DE LAS SEDES DE LA
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL CUCUTA.: en las
condiciones tecnicas de calidad y cantidad establecidas por el consejo superior de
la judicatura de conformidad con lo previsto en la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y decreto 1082 del 2015,

PORLAUNIDAD O2........oiii i e $ 999.998
TOTAL. ..o v et ebiarcse oo B B o e et e s s $ 999.998

A si mismo se deja constancia gue el contratista suministrd los documentos que
soportan el cumplimiento de las obligaciones que trata la ley 1295 de 1994.

Se expide la presente certificacion en Clcuta, a los Nueve (09) dias del mes de
Julio del dos mil veinticinco (2025).

Supervisor

150 9041

Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276
www.ramajudicial.gov.co
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- -~ Rama Judicial
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FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE CONTRATISTAS

- T R
Ewaluacion: X | _Fecha ewaluacién|9jul-25 Reewluacion® | | Fecha reevaluacion:
— 7

INFORMACION DEL CONTRATO
NUMERO ¥ FECHA: 12/05/2025 CONTRATO AOQ-009 2025

v O T O . T O Ty T T T T I T O S O T TS T O e e
SERVICIOS DE SALUD DOMICILIARIOS SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y OSTOMIAS NIT: 200900693-0
= A S

FECHA DE INICIO: 13/05/2025 FECHA DE TERMINACION: 31/12/2025

OBJETO DEL. CONTRATO:CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCI SECCIONAL DE ADMINIS TRACI
JUDICIAL DE CUCUTA, LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AMBULANCIAS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS EN SITIC PARA TODOS

LOS SERVIDORES JUDICIALES, PROVEEDORES, CONTRATISTAS, JUDICIALES, PRACTICANTES UNIVERSITARIOS Y USUARIOS, DE LAS SEDES DE LA DIRECCION|
SECCIONAL DE ADMINIS TRACION JUDICIAL CUCUTA.

1. PRESTACION DE SERVICIOS X
2 SUMINISTRO Y ADQUISIGION
CLASE DE CONTRATQ |3 ARRENDAMIENTO
4. CONSULTORIA
5. OBRA PUBLICA
ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
[ | | | I
P J | 2=|MALO 3= I[ REGULAR f 4-J|BUEND I 6= |EXCELENTE
1. PRESTACION DE SERVICIOS
—WWWWWWWWWW
[OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 5 FRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE 5
[COBERTURA DEL SERVICID 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5
[TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 ATENCION DE RECLAMOS 5
TOTAL PROMEDIO 5,00 DISPOSICION DE SERVICTO 5
SUMINISTRO DE REPUESTOS 5
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE [SERVICIO POSTVENTA 5
CONFORMIDA D 5 ENTREGA DE FACTURA 5
UCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 5 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 5
[FUNCIONAMIERTS 5 FAGO DE SALARIOS ¥ PRESTACIONES 5
E HI NTO 5 TOTAL PROMEDIO 5,00
[DESEMPENG DEC P$§$E[’_‘;Lml > 5;0 EVALUACION TOTAL 5,00
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION
mwmw
[OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0 N
CANTIDADES DE ENTREGA OF BIENES ATENCION DE RECLAMOS 0
[TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 UMOS 0
[ 0 ALMACENAMIENTO ¥ BODEGAJE 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 SERVICIO POSTVENTA 0
ENTREGA DE FACTURA ]
CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 0,00
CONFORMIDA D 0
[DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE MERC)
T‘u_slfmm\l_w@ NST LANCIAY CRHANTIAS g EVALUACION TOTAL t,00
TOTAL PROMEDIO 0,00
3. ARRENDAMIENTO
. CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
|OPORTUNIDAD EN [A ENTREGA 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5]
FUNCIONAMIENTO 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
[ 0 ENTREGA DE FACTURA 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL FROMEDIO 0,00 |
AD [ PUNTAJE
CONFORMIDAD [1]
ISOPORTE ¥ MANTENIMIENTO 0 EVALUACION TOTAL 6,00
T B |
TOTAL PROMEDIO 0,00
4. CONTRATO DE CONSLULTORIA
[+ cu 51 ¥ OPOR DA PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL GONTRATO | PUNTAJE
=] A S 0 PRESENTACION DE iINFORMES DE AVANCE 0
[COBERTURA DEL SERVICIO 0 A 0
'TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERMIENTOS 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
CUMPLMIENTO DEL PLAN OF TRABAJO 0 DISPOSICION DE SERVICIO 0
N A 0 ASIGNACION DE REEMPLAZDS 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 PAGO DE SALAHIOS ¥ PRESTACIONES ]
B I TOTAL PROMEDIO 0,00
] CALIDAD PUNTAJE
IDONEIDAD DE LA DIREGCION DEL PROYEGTO 0
I ] AJO [1]
COGISTICA PARA EL DESARROLLO DELC PROYECTO 0 EVALUACION TOTAL 0.00
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROYEGTO 0
TOTAL PROMEDIO [ 0,00
5.0BRA PUBLICA
| CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
MAMNEJO FINANCIERG DE LOS RECURSOS [] CUMPLIMIENTO CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS 0
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE o CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON L o
LOS TRABAJDS CONTRATADOS PERSONAL SUBCONTRATADQ.
CUMPLIMIENTO EN LA GARANTIA DE LOS TRABAJOS
EJECUTADOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS i} PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 0
CUMPLIMIENTO BEL RECURSO HUMANO PROPUESTO 0 R LARCRACIGN OFORTUNA DE LAS DIFERENTES o
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD o ASISTENCIA A LAS REUNIONES Q VISITAS TECNICAS o
OCUPACIONAL ¥ SEGURIDAD INDUSTRIAL PROGRAMADAS
== TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO 0,00
T CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
|COLABORACION ¥ COMPROMISO CON LA ENTIDAD 0
CONTROL Y SEGUIMIENTO FINANGIERO, ADMINISTRATIVO, °
TECNICO Y LEGAL
CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS ]
O DE OBRA 0 EVALUACION TOTAL 0,00
[CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS 0
CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGADOS 0
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, o
MANUALES Y OPERATIVIDAD
L MEDIO 0,00 __+——
ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION O REEVALUACION: 3 )

M|‘}.|.E_R'L_mnt MURILLO NUREZ

NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR YO INTERVENTOR (A.F)

JuU |ol£:EsaR SOLANO ANDRADE
NOMBRES APELLIDOSY FIMA DEL DIRECTOR DE UNIDAD RESPONSABLE




- Rama Judicial
5 " Consejo Superior de 1a Judicature
Il aeming
u Republica de Colombia

Cousejo Superior de la Judicatura

Direccion Ejecutiva Seccional de Administraci6n Judicia]

Clicuts - Norte de Santander

SIGCMA

FICHA TECNICA DE AVANCE DE EJECUCION DE CONTRATO

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Entidad: DESAJ CUCUTA Fecha del inf: 9/07/2025

Unidad responsable; 05 AJ CUCUTA-AREA TALENTO HUMAND  [Contrato No. AQ-008-2025

Supervisor {es): MILLER LADY MURILLO NUNEZ |Fecha de suscripcion: 12/05/2025

) COORDINADOR BIENESTAR SOCIAL ¥ S5T (A | Valor total: $973.338

Interventor : NO Plazo total: 235 DIAS
INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS

Contratista: DE SALUD BOMIGILIARIOS SANARTE GLINICA |Fecha de terminacion; 31M12/2025
DE HERIDAS ¥ OSTOMIAS SAS N

Cedula de cludadania 9009006930 Lugar de ej ion: CUCUTA

Modal de Seleccié MINIMA CUANTIA Porcentaje avance: 3,06%

Pertenece al Plan Operativo: Sl Estado actual: EN EJECUCION

Objeto de contratacién:

PRESTACION DEL SERVICIO DE AMBULANCIAS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS EN SITIO PARA
TODOS LOS SERVIDORES JUDICIALES, PROVEEDORES, CONTRATISTAS, JUDICIALES, PRACTICANTES UNIVERSITARIOS Y
USUARIOS, DE LAS SEDES DE LA DIRECCIGON SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL CUCUTA.

Descripcion del Bien o Serviclo Recibldo

PLAZOS Y PRORROGAS
| | | | . Fecha
Fecha de inicio: [ 13/05/2025 Tipa Nimero | scripeién | F12%0 Hasta
Plazo inicial: | 235 DIAS Suspension
Fecha i inicial: 31/12/2025 Remicio
Fecha terminacidn; 31/12/2025 Prorroga
Adici les de Valor
Numero | Fecha Valor
|
Valor Total Adiclones:| -
INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL (Pagos)
Valor Inicial: |5 30621673,00 ] [ Valor Total: | $30.621673
Con anticipo: L1 [ Valor Anticipo: | | Saldo porpagar: | § 973 336,00
| ] I |
Forma de Pago:
Forcantaje T Vaior Descripcién condiciones de pago
3,06% | § 973.338,00 |CUENTA DE COBRO N*1
PAGOS REALIZADOS
No. O.P. | Facha | Valor | 5§ No. O.P. | Fecha | Valor
] I | | |
AVANCE DE EJECUCION
Fecha Reporte de Avance % Avance [ Actividad
Preslacian del servicio de ambulancias para la atencion de emergencias y urgancias médicas en sitic
para todos los sarvidores judiciales, pravaedores, contratistas, judiciaies, practicantas universitarios y|
/0712025 18,00 3,06% usuarios, da las sedes da la direccion seccional de administracién judicial Cticuta. en el periodo
comprendido antre el 43 de maye &l 3¢ de mayo de 2025 de acuerdo a lo estipulado an el contrato AD-
003 2025.
DESCRIPCION DE BIENES O SERVICIOS RECIBIDOS
Fecha De Recibido |

| Durante el pericde se ejecutaron diferentes actividades contempladas en las obligaciones contractuales, entre allas se cuenta una Linea de Orientacion
Médica que funciona las 24 horas del dia, los siete 7 das de Ja semana durants el tiempo de vigencia del conlrato, atendida por personal médico
altamente calificado y entrenado para suministsar las orientaciones requaridas, de acuerda con cada situacian que puedan presentarse, Asf misme el

90712025 conftratista garantiza la presencia de euxiiar de enfermeria on las instatacionas del Palacio Municipal, edificio Leydi y edificio Temis, con el propdsito de
realizar controi de signos vitales, dicho servicio s¢ presta de manera aleatorie, an los diferentas dsspachos del palacio, asi mismo se lleva el registro de
los datos comespondientes a Ja presién arierial y oximetria, realizanda £ y P, con los servidoras judiciales.

REQUERIMIENTOS ENVIADOS AL CONTRATISTA QUE AFECTEN EJECUCION DEL CONTRATO
__Fecha De |

Descripcién (Incluir Si dio respuesta satisfactoria o no)

CONCEPTO DEL SUPERVISOR

El contrato s¢ esti ejecutando normalmente?

Ei contrato presenta retraso?

La prestacién del objete contratado cumple con las especificaclones? |

5|‘ [d T No[ il

SIJ O

]

] NO‘ i sl

N'\T O

|Resumen ejecucién del contrato:

de calidad requeridas en el shijsto det contrato

El contrato dio inicid el 27 de marzo cumpliendo con las obligaciones del contratista establecidas en al contrato G 009 - 2025 hasta el 30 da Marzo las espacifica

ciones técnicas y__-

pendientes del contratista:

Sin pendientes por parte del contratista,

Observaciones: [

El conlratista ejecutd las tareas conforme a los estandarss pradafinidos, demostrando eficacia y calidad en su desempefio

o/

(K _.Q@.wr

i Juuio %@_&sﬂuno ANDRADE
\_/ §.S AT CUCUTA-AREA TALENTG HUMANO

Dirstién Seccional de Administracion Judicial Cicuta

MILLER CADY MURILLO NUNEZ

SUBERVISOR CONTRATO AQ- D09 -2025



FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
SANARTE IPS

NIT: 900900693 - 0 FE28254

Persona: Juridica
Responsabilidad fiscal: O-23 Agente de retencion IVA
Actividad principal: 8621

CL 7A 11 50 BR LOMA DE BOLIVAR
6075009295
ipssanarte@gmail.com
o ; , ClIU 8621
Clinica de Heridas y Ostomias FAVOR DE PRACTICAR RETENCION EN LA FUENTE DEL 50% DE LA
TARIFA SOBRE LA BASE, SEGUN BENEFICIO DE LA ZESE ART. 268
LEY 1955 DE 2019

COLOMBIA, NORTE DE SANTANDER, CUCUTA
CALLE 7A 11 50 BR LOMA DE BOLIVAR

facturacion.sanarte20@gmail.com

3125833098
ADQUIRIENTE: RAMA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION FECHA DE EMISION FECHA DE
JUDICIAL NORTE DE SANTANDER-CUCUTA Sli 2025-07-10 VENCIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 800165874 - 0 16:08:38 2025-07-10
DIRECCION: COLOMBIA, NORTE DE SANTANDER, CUCUTA, AV GRAN COLOMBIA
PALACIO DE JUSTICIA BLOQUE C PISO 2 OFC 201 CUFE
CORREO ELECTRONICO: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co 3944eaf6C%5b100565e10992de‘5dfC?CE3EGad4ed18“}Cb
NUMERO TELEEONICO: 5755106 bd3a0eal2 c4b2662822a2§2§1bc 7f54c42c598120af71

< VALOR
DESCRIPCION . UNITARIO IMPUESTOS SUBTOTAL

1313996 - PRESTACION DE SERVICIO AREA PROTEGIDA
EN LAS SEDES DE LA RAMA JUDICIAL SECCIONAL-
CUCUTA-OCANA-PAMPLONA Y ARAUCA CON EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL 13/05/2025 AL 30/05/2025.
_Nota: Contratar en nombre de la Nacién Consejo Superior de
la Judicatura — Direccion Seccional de Administracion Judicial
de Cucuta, requiere la prestacion del servicio de atencion de
urgencias y emergencias médicas en sitio para todos los R o
1 servidores, contratistas, proveedores y usuarios de las sedes 1 480,006 0-IVA 0% 480,006
de la Rama Judicial de mayor concentracion poblacional en la
ciudad de Cucuta y Municipios del Departamento de Norte de
Santander; Pamplona, Ocafia y Arauca a cargo de la Direccién
Seccional de Administracién Judicial de Cucuta; en las
condiciones técnicas de calidad y cantidad establecidas por el
Consejo Superior de la Judicatura.#$27-01-02-017;A0 009-
2025;bsocialc@cendoj.ramajudicial.gov.co#$

890105-07 - PRESTACION DE SERVICIOS DE
2 ENFERMERIA DE 8 AM A 12AM Y DE 2 PM A 6 PM _Nota: 4 1 493,332 0 - IVA 0% 493,332
TURNOS DE LOS DIAS 27-28 Y 29-30 DE MAYO DEL 2025

Forma de pago: Crédito Subtotal Precio Unitario (=) 973,338
Plazo en dias: 0

Referencia:

Periodo: 2025-07-10 - 2025-07-10 Descuentos detalle (-) 0
Observaciones:

#$27-01-02-017;A0 009-2025;bsocialc@cendoj.ramajudicial.gov.co#$ Recargos detalle (+) 0
Paciente: NIT 800165874 RAMA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL Subtotal No Gravados (:) 0

DE ADMINISTRACION JUDICIAL NORTE DE SANTANDER CUCUTA

_Régimen Ninguno Subtotal Base Gravable (= 973,338
No. Convenio: AO 009-2025 ) '
Se hace constar que las mercancias o servicios fueron entregados real Total impuesto (+) 0
y materialmente y en todo caso, la factura sera considerada L.
irrevocablemente aceptada por el comprador si no reclamare en los tres Total mas impuesto (=) 973,338
(3) dias habiles siguientes a su recepcion.

o ) Descuento Global (-) 0
Esta Factura de Venta se asimila en sus efectos a la letra de Cambio
(Art. 621y 774 de C.C.)FAVOR DE PRACTICAR RETENCION EN LA +
FUENTE DEL 50% DE LA TARIFA SOBRE LA BASE, SEGUN Recargo Global (+) 0
BENEFICIO DE LA ZESE ART. 268 LEY 1955 DE 2019 L

Anticipo (-) 0

Resoluciéon nimero 18764091413215 autorizada el 2025-04-02 desde
FE27603 hasta FE30000, vigente hasta el 2026-04-02. Valor Total 973,338

NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESO(S) COLOMBIANO(S) EXACTOS

Documento procesado por Grafosoft SAS 901.084.328, Proveedor tecnolégico autorizado, desarrollo informéatico 900900693globho.
Fecha y hora de expedicién 2025-07-10 16:09:28.
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San José de Clucuta, 09 de Junio 2025

SENORES:

RAMA JUDICIAL

MIGUEL ENRIQUE CONTRERAS
Supervisor de contrato N° AO-009 de 2025

Direccién Seccional de Administraciéon Judicial

Clcuta

Respetado saludo,

Por medio de la presente, me permito presentar el primer informe relacionados con las actividades
ejecutadas en el periodo comprendido entre el 13 mayo al 31 de Mayo de 2025 de acuerdo con el
contrato N°. AO 009 de 2025 celebrado con la Direccion Seccional de Administracion Judicial de

Clcuta asi:

OBLIGACIONES DEL CONTRATO (EN
ESTA COLUMNA SE DETALLAN LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO)

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA (EN
ESTA COLUMNA EL CONTRATISTA DEBE INDICAR
DETALLADAMENTE  TODAS LAS  ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL PERIODO EN CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES)

prestard el servicio de area protegida, a
fin de resguardar 'y  atender
oportunamente las urgencias Yy/o
emergencias, que sucedan con las
personas que se encuentran dentro de
la instalaciones fisicas de las distintas
sedes de la Rama Judicial, en la ciudad
de Cucuta, su area metropolitana vy
Municipios del Departamento de Norte
de Santander, Pamplona, Ocafia y en el
Departamento de Arauca, asi como los
traslados asistidos a centros médicos
hospitalarios, derivados de la atencién
médica, la atencién y orientacion médica
telefonica durante las veinticuatro (24)

horas del dia; tanto para los
funcionarios(as) y servidores(as)
Judiciales, como para contratistas,

proveedores, usuarios, visitantes y en
general para cualquier persona que se
encuentre en las sedes objeto del

Se cuenta una Linea de Orientacion Médica que funciona las
24 horas del dia, los siete 7 dias de la semana durante el
tiempo de vigencia del contrato, atendida por personal
médico altamente calificado y entrenado para suministrar las
orientaciones requeridas, de acuerdo con cada situacion que
puedan presentarse.

contrato
Presentar informe detallado por sedes, | No se presentaron eventos en las sedes objeto del contrato
de los eventos atendidos en | enelmayo de 2025

cumplimiento del objeto contractual En
desarrollo del objeto contractual




Realizar control de signos vitales en las
diferentes areas de la sede de la Rama
Judicial en la ciudad de Cucuta para los
funcionarios(as) y servidores(as) Judiciales

Cordialmente;

S Soerte
NOARAE OUAAENS -
ADRIANA VILLAMIZAR

GERENTE
IPS SANARTE



EL SUSCRITO GERENTE DE IPS SANARTE CLINICA DE HERIDAS YOSTOMIAS
S.AS
Nit 900900693-0

CERTIFICA

Que la IPS SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y OSTOMIAS S.A.S durante los
ualtimos cinco (5) dias calendario, ha realizado el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social y Parafiscales, exigidos por la Ley vigente y se encuentra a paz y
salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes durante el periodo de Mayo
2025.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Se expide la presente certificacion a los (5) dias del mes de junio de 2025.

Ps
S Soarte
AR OUANEA -

ADRIANA VILLAMIZAR
GERENTE
IPS SANARTE

CALLE 77 # 11-60 LOMA BOLIVAR CUCUTA - COL.
TEL. 6075009295 — CEL 312 5833098
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO

IPS SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y OSTOMIAS S.A.S

NOMBRE DEL EMPLEADOR IPS SANARTE CLINICA DE HERIDAS
S.AS

DIRECCION: Calle 72 # 11-50 LOMA DE BOLIVAR

NOMBRE DEL EMPLEADO YASMIN MILENA ARIAS ACEVEDO

DIRECCION: CALLE 3 MZE LOTE 118 ALTAMIRA —
LOS PATIOS

CARGO U OFICIO QUE DESEMPENARA EL | AUXILIAR DE ENFERMERIA
TRABAJADOR

SALARIO: SMLMV +aux
FECHA DE INICIACION DE LABORES: 27 de mayo de 2025
DURACION DEL CONTRATO 7 MESES

Entre los suscritos BEATRIZ ADRIANA VILLAMIZAR SARMIENTO, identificada CC. N2.
60.446.376 de Cucuta, en representacion de la Empresa INSTITUCION PRESTADORA DE
SERVICIOS DE SALUD DOMICILIARIOS SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y OSTOMIAS S.A.S y
YASMIN MILENA ARIAS ACEVEDO, identificada con cédula de ciudadania No. 60.398.629
de Cudcuta, y quienes para los efectos de este contrato se denominaran EL EMPLEADOR
y EL TRABAJADOR respectivamente, se ha celebrado el presente Contrato de Trabajo a
término Fijo, el cual se regira por las normas legales sobre la materia y en especial por las
clausulas que a continuacion se determinan:

PRIMERA: OBJETO Se trata de un contrato de trabajo a término fijo, en vigencia del cual el
EMPLEADOR contrata al TRABAJADOR para que este de forma personal, dirija su capacidad
de trabajo en aras de la prestacion de servicios y desempefio de las actividades propias del
cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA, y como contraprestacion el EMPLEADOR pagara una
remuneracion.

SEGUNDA: TERMINO DEL CONTRATO: La duracion del presente contrato sera de 7 MESES,
a partir del 27 de Mayo de 2025, por consiguiente, cualquiera de las partes podra terminar
el contrato unilateralmente, en cualquier momento durante dicho periodo.

Paragrafo: El(a) trabajador(a) podra dar por terminado este contrato mediante aviso escrito
al empleador con antelacion no inferior a treinta (30) dias. En caso de no dar el trabajador
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el aviso, o darlo tardiamente, deberd al empleador una

indemnizacion equivalente a treinta (30) dias de salario deducible de sus prestaciones
sociales; este descuento se depositara a érdenes del juez, todo de conformidad con el
numeral 52 del articulo 62 de la Ley 50 de 1990, que modificd el articulo 64 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo.

TERCERO: VALOR Y FORMA DE PAGO: EL EMPLEADOR le pagara al trabajador, una
asignacion mensual de UN SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE + Aux, los cuales seran
pagados mensualmente.

CUARTO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR. Son obligaciones del TRABAJADOR las
enumeradas a continuacién ademas de las contempladas en el reglamento interno de

trabajo y normas establecidas por el EMPLEADOR.

e Poner al servicio del empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma
exclusiva en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las
labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes e
instrucciones que le imparta el empleador o sus representantes.

e No prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a
trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato.

e Ejecutar por si mismo las funciones asignadas y cumplir estrictamente las
instrucciones que le sean dadas por la empresa, o por quienes la representen,
respecto del desarrollo de sus actividades.

e Cumplir la prestacién de los servicios contratados con el maximo de diligencia,
eficiencia y responsabilidad, ofreciendo un trato calido y respetuoso con los
pacientes, sus familias, usuarios, colegas y en general todos aquellos con quienes
desarrolle actividades en la IPS.

e Utilizar en forma racional y adecuada los recursos que ponga a su disposicion el
empleador en virtud del presente contrato.

e Poner al servicio del empleador todas sus capacidades cientificas, técnicas y
profesionales, asi como realizar las labores profesionales materia de este contrato,
con absoluto respeto de la ética profesional, asi como de la voluntad y dignidad de
los pacientes y sus familias.

e Cumplir las obligaciones objeto del presente contrato de conformidad con el modelo
de atencién y mantenerse actualizado sobre los cambios o nuevos requisitos que
establezca el empleador para la prestacion de los servicios contratados.
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Participar activamente en los procesos de capacitacion, socializacion e
implementacion de protocolos asistenciales adelantados por el empleador asi como
en los procesos orientados al cumplimiento de las politicas institucionales del
empleador, en especial las relacionadas con la garantia de calidad en la prestacion
de servicios de salud y los tramites de habilitacion y/o acreditacion que se adelanten
para tal fin ante las autoridades competentes.

Cumplir con la programacion y/o cronogramas definidos de mutuo acuerdo con el
empleador, atendiendo a que el presente contrato tiene por objeto servicios en el
area de la salud.

Realizar los ajustes que eventualmente solicite el empleador y atender a las
observaciones efectuadas por éste, relacionadas con la calidad del servicio prestado
en desarrollo de este Contrato y las obligaciones asumidas en virtud del mismo.
Remitir al empleador la informacién necesaria para el seguimiento y evaluacion de
la prestacion de los servicios materia de este Contrato, con la periodicidad y de la
forma requerida por el mismo.

Informar oportunamente al empleador la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST.

Guardar la confidencialidad, de toda la informacion que le sea entregada o esté bajo
su custodia o sea de su conocimiento o manipulacion y responderd
patrimonialmente por los perjuicios que se presenten a la administracion a causa de
si mismo o por un tercero.

Sin perjuicio de la revision previa efectuada por el empleador respecto a la
idoneidad del trabajador para la realizacion de las actividades contratadas, este
ultimo debera suministrar cuando el empleador lo solicite por cualquier motivo,
copia de la documentacion que certifique la veracidad y autenticidad de la titulacién
y educacion profesional requerida para el ejercicio de las actividades contratadas,
cumpliendo con los requisitos de la Ley 1164 de 2007 y las demas que
complementen, modifiquen o deroguen esta disposicién. En caso de ser un
profesional extranjero, cumplir con los requisitos del visado requeridos por la
legislacion colombiana y las obligaciones que estas normas le endilguen,
obligandose el trabajador a mantener complemente informado al empleador de
cualquier novedad relacionada con esta materia.

Todas las descritas en el Manual de Funciones de acuerdo al perfil de cargos.
Dedicar la totalidad de su jornada de trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones.

2
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Programar diariamente su trabajo y asistir puntualmente a las reuniones que
efectue la empresa a las cuales hubiere sido citado.

e Observar completa armonia y compresion con los clientes, con sus superiores y
compafieros de trabajo, en sus relaciones personales y en la ejecucion de su labor.

* Se prohibe las muestras de afecto durante la jornada laboral y dentro de las
instalaciones.

* No esta permitido relaciones sentimentales en la institucion.

Cumplir permanentemente con espiritu de lealtad, colaboracién y disciplina con la

empresa.
QUINTO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios bajo la direccion de empleados vy
representantes de EL EMPLEADOR; y en su trabajo utilizara las herramientas, equipos, y

elementos de trabajo de propiedad de EL EMPLEADOR. Recibira asi mismo la ayuda y
colaboraciéon de compaiieros que estan vinculados con un contrato de trabajo con la
empresa y/o asesores al servicio de ésta. De acuerdo con el enunciado anterior, las
experiencias y conocimientos que adquiera EL TRABAJADOR por razon de su oficio en
periodo de montaje, o por estar en contacto con personal nacional o extranjero encargado
de poner en funcionamiento los equipos que la empresa adquiera, o si esta determina que
el funcionario viaje al exterior para adquirir experiencias o conocimientos sobre equipos o
procesos que capaciten mas a ELTRABAJADOR, se entiende que todo conocimiento logrado
por las circunstancias anotadas es de propiedad de la Empresa. Es claro que las mejoras en
la operacion de los equipos o en su misma estructura, o en el refinamiento de tecnologia
de cualquiera indole relacionada con procesos o equipos es de propiedad exclusiva de EL
EMPLEADOR, sin derecho a retribucion o compensacion especial, y no podran ser utilizados
por EL TRABAJADOR en beneficio propio o de terceros, sea que EL TRABAJADOR se
encuentre al servicio de EL EMPLEADOR o se haya retirado de la Empresa. En tal virtud, EL
TRABAJADOR accedera a facilitar el cumplimiento oportuno de las correspondientes
formalidades y firmara u otorgara los poderes y documentos necesarios en orden a
reconocer la propiedad de la Empresa, cuando este lo solicite a EL TRABAJADOR.

SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. El TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada de lunes a
viernes8 AM A 12 PMY 2 PM A 6 PM, seiialadas por EL EMPLEADOR.
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El empleador tendra la facultad de modificar horarios, funciones, lugar de trabajo sin que
ello implique una desmejora en los derechos labores del trabajador ni afecte su dignidad

personal.

SEPTIMA: PERIODO DE PRUEBA. El primer (1) mes del presente contrato se consideran
como periodo de prueba; durante este periodo tanto EL EMPLEADOR como EL

TRABAJADOR podran terminar el contrato en cualquier momento, en forma unilateral, de
conformidad con el articulo 80 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, sin que este hecho cause
el pago de indemnizacion alguna.

NOVENA: TERMINACION UNILATERAL. Incumplir las obligaciones propias de cada una de
las partes y contempladas en el contrato suscrito, dara lugar a la otra para terminar
unilateralmente el contrato a término fijo.

DECIMO: HORARIO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El horario de ejecucion del presente
contrato se hara en horario ordinario diario diurno, segun lo previsto en el articulo 161 del
Codigo Sustantivo del Trabajo.

DECIMO PRIMERO: CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: Se entendera por Confidencial
cualquier informacion societaria, técnica, médica financiera, comercial o estratégica, asi
como cualquier informacion relacionada con las operaciones de los negocios presentes y
futuros del TRABAJADOR, y/o relacionadas con su estructura organizacional, bien sea que
dicha informacién sea escrita, oral, o visual que tenga conocimiento o a la que tenga acceso
el TRABAJADOR, por cualquier medio y por cualquier circunstancia en virtud de la ejecucion
del presente contrato, o que le sea suministrada por cualquiera de los funcionarios del
TRABAJADOR, o por asesores externos del mismo.

Teniendo en cuenta lo anterior, el TRABAJADOR se obliga a:

e Guardar absoluta confidencialidad y reserva en relacion con la totalidad de la
Informacion Confidencial, de tal forma que no sea conocida por terceros.

e No editar, copiar, compilar o reproducir por cualquier medio la Informacion
Confidencial.

e No utilizar la Informacién Confidencial en forma alguna o directamente o a través
de terceros, en asuntos o negocios y /o actividades de cualquier tipo, distintas a
aquellas acordadas y/o previamente autorizadas por el TRABAJADOR mediante
documento escrito.

e A la terminacion de este Contrato, devolver al TRABAJADOR toda la Informacion
Confidencial que tenga en su poder, ya sea en documentos escritos o en cualquier
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otro medio e igualmente a retirarlos completamente de los computadores de
propiedad del TRABAJADOR.

* Asumir la responsabilidad por la totalidad de los dafios, perjuicios, gastos y costos
que genere el mal o inadecuado manejo de la Informacién Confidencial, o la
violacion de las obligaciones de reserva y confidencialidad establecidas en el
presente documento.

PARAGRAFO PRIMERO: Cualquier informacién suministrada por el CONTRATANTE al
CONTRATISTA, previa a la firma del presente Contrato y relacionada con el mismo, se
considerara como Informacion Confidencial y estara sujeta a los términos indicados en la
presente clausula. Las Partes desde ahora aceptan y declaran que toda la Informacion
Confidencial es de propiedad exclusiva del CONTRATANTE, y que le ha sido o le sera
revelada al CONTRATISTA tnicamente con el propésito de permitir el cabal cumplimiento
de sus funciones y responsabilidades respecto del presente Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: La obligacion de confidencialidad y reserva se contara desde la
firma del presente Contrato y permanecerd vigente incluso con posterioridad a la
terminacion del mismo, de manera que el CONTRATISTA conservara absoluta reserva con
respecto a los elementos que puedan llegar a ser y/o hagan parte de la propiedad
intelectual del CONTRATANTE

PARAGRAFO TERCERO: Las Partes podran revelar a las autoridades competentes, para los
fines y en los casos previstos expresamente en las leyes vigentes, la Informacién
Confidencial de que trata la presente clausula, cuando ello sea necesario en cumplimiento
de obligaciones y deberes legales. En tal caso una de las Partes informara el hecho
previamente a la otra, indicando la autoridad a la cual sera revelada la Informacién
Confidencial, asi como los motivos que justifican su proceder.

PARAGRAFO CUARTO: El incumplimiento al deber de confidencialidad y guarda de la
informacion, se extendera hasta la culpa levisima; asi mismo, se hace responsable al
CONTRATISTA del reconocimiento y pago de los dafios y perjuicios y las consecuentes
indemnizaciones, asi como también de todos los costos y consecuencias en el caso que
medie algun reclamo o demanda por la violacién del deber de confidencialidad, sin que por
esto el CONTRATANTE pierda la facultad para perseguir por via judicial el total de los
perjuicios ocasionados.

DECIMO SEGUNDO: DEL MERITO EJECUTIVO: En todo caso, este contrato presta merito
ejecutivo por ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes
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Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor, ante testigos, un
ejemplar de los cuales recibe el TRABAJADOR en este acto, en Cucuta, municipio de Norte
de Santander, el dia (26) de mayo del afio 2025.

ADRHAIA ULLLAMEAL

BEATRIZ ADRIANA VILLAMIZAR SARMIENTO
C.C. No. 60.446.376
EMPLEADOR

"\(0\8 o Milera nb'r\'GlS A
YASMIN MILENA ARIAS ACEVEDO

C.C. No. 60.398.629 de Clcuta
TRABAJADOR




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900900693 0 INSTITUCION PRESTADORA DE B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 7A # 11-60 LOMA CUCUTA-NORTE DE SANTANDER | 5496820 Si
SERVICIOS DE SALUD DOMICILIARIOS BOLIVAR
SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y
OSTOMIAS S.A.S.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-05 1462528611 9485761049 & 2025/05/22 2025/05/06 | BANCOLOMBIA 0 $2,787,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor|vst/sin ig avp|vet]irt |vip) SENA e ICBF
URSAL: PRINCIPAL (7 -\ $10,541,000 $1,686,800 $422,000 $10,541,000 $422,000 $10,541,000 $257,000
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 3 (3 Afiliados) $4,847,000) $775,600) $4,847,000] $194,000| $4,847,000) $194,000 $4,847,000) $118,200| $0| $0| $1,281,800
Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (3 Afiliados) $4,847,000] $775,600) $4,847,000 $194,000| $4,847,000) $194,000| $4,847,000) $118,200| $0| $0| $1,281,800
1 |CC [1090520539 |CONTRERAS 25-14 | 30 $1,423,500| $227,800|EPS037| 30 $1,423,500] $57,000f CCF36| 30 $1,423,500| $57,000| 14-11| 30 $1,423,500| 2.436%| $34,700( 30 $0) $0) Si $376,500
saoro
VALENTINA
2 |CC |1094162574 |MORENO 25-14 | 30 $2,000,000 $320,000{EPS041| 30 $2,000,000] $80,000f CCF36| 30 $2,000,000| $80,000| 14-11| 30 $2,000,000| 2.436%| $48,800( 30 $0| S0} Si $528,800
FATiA
ICAYETANA
3 |CC [1090491358 |PARRA MACHADO 23030 | 30 $1,423,500 $227,800(EPS042| 30 $1,423,500] $57,000f CCF36| 30 $1,423,500| $57,000| 14-11| 30 $1,423,500| 2.436%| $34,700( 30 $0| S0} Si $376,500
BELLA KATERINE 1
Centro de Trabajo: RIESGO 3 (4 Afiliados) $5,694,000) $911,200 $5,694,000) $228,000 $5,694,000) $228,000 $5,694,000) $138,800) $0) $0] $1,506,000
Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (4 Afiliados) $5,694,000) $911,200 $5,694,000) $228,000 $5,694,000) $228,000) $5,694,000) $138,800) $0] $0] $1,506,000
4 |CC [1148703006 |GRANADOS 23030 | 30 $1,423,500| $227,800| CCFC5[ 30 $1,423,500] $57,000[ CCF36| 30 $1,423,500| $57,000| 14-11| 30 $1,423,500| 2.436%| $34,700( 30 S0} S0} Si $376,500
[VALENCIA ANGIE 1 0]
LORENA
5 |CC |6663497 RIVERA RIVERA 25-14 | 30 $1,423,500| $227,800(EPS037| 30 $1,423,500| $57,000f CCF36| 30 $1,423,500| $57,000( 14-11[ 30 $1,423,500( 2.436%) $34,700] 30 $0) $0) Si $376,500
ALEANDRO
6 |CC 60446376 VILLAMIZAR 25-14 | 30 $1,423,500| $227,800|EPS037| 30 $1,423,500] $57,000f CCF36| 30 $1,423,500| $57,000| 14-11] 30 $1,423,500| 2.436%| $34,700] 30 $0) $0) Si $376,500
;éifrA:(EI;}%RIANA
7 |cC 13469111 [VILLAMIZAR NUNEZ 25-14 | 30 $1,423,500| $227,800{EPS037| 30 $1,423,500] $57,000f CCF36| 30 $1,423,500| $57,000| 14-11| 30 $1,423,500| 2.436%| $34,700( 30 $0| $0| Si $376,500
EDGAR HERNAN
Total Afiliados( 7) $10,541,000| $1,686,800| $10,541,000| $422,000| $10,541,000| $422,000| $10,541,000] $257,000f $0) S0 $2,787,800
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900900693 0 INSTITUCION PRESTADORA DE B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 7A # 11-60 LOMA CUCUTA-NORTE DE SANTANDER 5496820 Si
SERVICIOS DE SALUD DOMICILIARIOS BOLIVAR
SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y
OSTOMIAS S.A.S.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-05 1462528611 9485761049 E 2025/05/22 2025/05/06 | BANCOLOMBIA 0 $2,787,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 7 $1,686,800 S0 S0 $1,686,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 5 $1,231,200 S0 $0 $1,231,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 2 $455,600 S0 $0 $455,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $257,000 $0 $0 $257,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 7 $257,000 $0 S0 $257,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $422,000 $0 $0 $422,000
COMFAORIENTE CCF36 890,500,675 6 7 $422,000 S0 S0 $422,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 7 $422,000 S0 S0 $422,000
COMFAORIENTE CCFC50 890,500,675 6 1 $57,000 S0 S0 $57,000
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $57,000 S0 S0 $57,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $228,000 $0 $0 $228,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $80,000 S0 S0 $80,000

$2,787,800 $2,787,800
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900900693 0 INSTITUCION PRESTADORA DE B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 7A # 11-60 LOMA CUCUTA-NORTE DE SANTANDER | 5496820 Si
SERVICIOS DE SALUD DOMICILIARIOS BOLIVAR
SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y
OSTOMIAS S.A.S.
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-06 9488821677 E 2025/06/24 16
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado
p|cor|vst/sin|ige [ima|vac|avp|vct] irl |vip] SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 3 (1 Afiliados)
Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (1 Afiliados)
1 [cc [60398629  [ARIAS ACEVEDO | X 23030 | 4 |Epso37| 4 | cCF36| 4 | 14-11 4 [ 2.436% 4 Si
YASMIN MILENA 1
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900900693 0 INSTITUCION PRESTADORA DE B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 7A # 11-60 LOMA CUCUTA-NORTE DE SANTANDER 5496820 Si
SERVICIOS DE SALUD DOMICILIARIOS BOLIVAR
SANARTE CLINICA DE HERIDAS Y
OSTOMIAS S.A.S.
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-06 9488821677 E: 2025/06/24 16

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $30,400 $400 $0 $30,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 il $30,400 $400 $0 $30,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $4,700 $100 S0 $4,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $4,700 $100 $0 $4,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,600 $100 $0 $7,700
COMFAORIENTE CCF36 890,500,675 6 1 $7,600 $100 S0 $7,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,600 $100 $0 $7,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $7,600 $100 $0 $7,700

L 1 $50,300 $700 $0 $51,000
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