GOBERNACION ‘
Departamento del |
VYalle del Cauca

Departamente Administrativo de
Hacionda y Finanzas Padlicas

Santiago de Cali, 09 de julio de 2025
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Maria Victoria Machado Anaya
Directora Departamento Administrativo de Ha
Y Finanzas Publicas - Departamento Valle Del
Ciudad

Respetada Doctora,

Comedidamente, presento a Usted la necesidag
Abogada para desarrollar actividades inheren
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas

cienda
Cauca

i para realizar la contratacién de un
s a la gestiéon del Departamento

e
lara el fortalecimiento de las finanzas

publicas del Departamento del Valle del Cauca.

Objeto:

Administrativo de Hacienda y Finanzas Publi

servicios profesionales como Abogado en el

Departamento

Cauca,para dar cumplimiento al proyecto denominado “MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS Y LAS HERRAMIENTAS DE PLANEACION FINANCIERA DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDAY FINANZAS PUBLICAS DEL
VALLE DEL CAUCA”

Prestar
'}as del Departamento del Valle del

Alcance Del Objeto:

1. Apoyar al despacho del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas
Publicas del Departamento del Valle del Cauca en los asuntos que le sean
encomendados, en las diferentes materias, desde el punto de vista juridico y de su

experiencia.

2. Representar judicial y/o administrativamente a
Departamento Administrativo de Hacienda y F
requiera.

3. Apoyar en la estructuracién y formulacion
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optimizaciéon de los procesos financieros, el fortalecimiento de las soluciones de
administracion; el tratamiento de la informacién financiera y la implementacion de
soluciones de analitica financiera.

4. Apoyar en la direccion y gerencia de proyectos de inversion, que se desarrollen para
el fortalecimiento del Centro de Competencias del Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas.

5. Apoyar el desarrollo de actividades de supervision de los contratos que se suscriban
para el cumplimiento de los objetivos y metas del Centro de Competencias del
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.

6. Apoyar el desarrollo de actividades tendientes a mejorar la calidad de los servicios
ofrecidos por el Centro de Competencias del Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publlcas plicando nuevas metodologias, herramientas y
buenas practicas.

7. Apoyar en el desarrollo de actividades tendientes a establecer y desarrollar el
proyecto. MEJORAMIENTO DE |LOS PROCESOS Y LAS HERRAMIENTAS DE
PLANEACION FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDAY FINANZAS PUBLICAS DEL VALLE DEL CAUCA

8. Atender las sugerencias que |a Direccion del Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca considere
convenientes, pertinentes y que tengan relacion con el objeto del contrato.

9. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por las normas NTC-1ISO 9001:2015, NTC-
ISO 14001:2015 Sistema de Gest|on Ambiental y Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) |

10.Cumplir con las politicas y objetivos ambientales- implementadas en el
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.

11.Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas en la
gestion de residuos en toda la cadena de suministro y asegurar que estos, se manejen
de manera responsable dando cumplimiento al programa de manejo de residuos.

12.Apoyar al Departamento Adminjstrativo De Hacienda Y Finanzas Publicas para los
controles operacionales de los procesos y su mejora continua, que permitan garantizar
el cumplimiento de los requisitos amblentales y minimizar los impactos negativos en
el medio ambiente.

13.Apoyar en la difusion de la informacion oficial que la Entidad. Territorial divulgue en
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materia de politica fiscal, financieray de la ejecuciién del Plan de Desarrollo "Liderazgo
que Transforma 2024-2027", y que por su nhaturaleza es de interés para los
contribuyentes y la comunidad en general a traviés de los diferentes mecanismos de

promocion, incluyendo redes sociales.

13. Atender las demas solicitudes realizadas p:or el supervisor del contrato y que

tengan relacién con el objeto contractual.

14.Apoyar en la difusién de la informacién oficial
materia de politica fiscal, financiera y de la ejecuc
que Transforma 2024-2027", y que por su
contribuyentes y la comunidad en general a tray
promocién, incluyendo redes sociales.

Cordialmente, !

NEY HERNANPO MUNOZ SANCHEZ
Profesional Hgpecializado Grado 8
Departamento Administrativo de Hacienda y
Departamento Valle del Cauca.

"inanzas Publicas

Proyecté: Dr. Daniel Robinson Santos Cuevas — Subdirector Técnico Juridico DAHFP
Revis¢ y Aprobd: Dr. Daniel Robinson Santos Cuevas — Subdirector Técnico JuridicoDAHFP
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