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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
500-08-02-025-2025

CONTRATISTA JUAN JOSE RESTREPO GONZALEZ
CEDULA DE CIUDADANIA 1.113.677.036 de Pradera Valle
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS Y

APOYO A LA GESTION, EN
CALIDAD DE MONITOR DEPORTIVO
DE FUTBOL,ACONDICIONAMIENTO
FISICO PARA LA POBLACION
DEPORTIVA DEL MUNICIPIO DE

PRADERA.
VALOR NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($9.000.000) M/CTE
TIEMPO DE EJECUSION 05 (CINCO MESES. DESDE LA

FIRMA DEL ACTA DE INICIO
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 85 DEL 19 DE JUNIO DE 2025

RUBRO 2.3.2.02.02.009.430196620
DESCRIPCION Transferencia recursos propios
FUENTE 3

- Entrelos suscritos a saber: RUBEN DARIO MANYOMA ASPRILLA, mayor de edad, identificado
con la Cédula de Ciudadania No. 1.112.220.497, quien obra en representacién del
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE, LA RECREACION, APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION EXTRAESCOLAR DE PRADERA "IMDERPRADERA ", Entidad
que se identifica con el NIT. 815.000.352-4, con autonomia administrativa y presupuestal
del Orden Municipal, quien para los efectos del presente contrato se denominara EL/LA
CONTRATANTE, y de otra el sefior JUAN JOSE RETREPO GONZALEZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.113.677.036 de Pradera Valle, y quien en el presente contrato se
denominara EL/LA CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato que se
regird por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015y
demas disposiciones legales vigentes, contenido en las siguientes clausulas, previas estas
consideraciones: 1) el contrato a celebrarse se relaciona con la mision del IMDERPRADERA,
En la consecucion y desarrollo de la misma. 2) Que dada a la estructura de IMDERPRADERA,
no cuenta con personal de planta suficiente para realizar las actividades objeto del presente
contrato, para lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio, ademas que el objeto
y las actividades que se requieren contratar, para satisfacer las necesidades del Instituto y
lograr la mejor prestacién del servicio publico. 3) Que el DIRECTOR EJECUTIVO de
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IMDERPRADERA, ha justificado la necesidad del presente contrato de prestacion de

servicios de apoyo a la gestién de la entidad, a través de los estudios previos que reposan
en la carpeta contractual dando cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 en su articulo
2.2.1.1.2.1.1. 4) Que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que son contratos de
prestacion de servicios, aquellos que celebra la entidad para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, que solo podra
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no pueda realzarse con
personal de planta o el personal existente sea insuficiente o requieran conocimientos
especializados, y los mismos no generaran ninguna vinculacién laboral entre la entidad y
EL/LA CONTRATISTA . 5) Que la ley 1150 de 2007 en su articulo 2, numeral 4, literal h)
consagra que se podran contratar directamente los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, que sélo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales o juridicas. 6) Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
estipulan que, para la celebracién de contratos, se podra contratar directamente con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, sin que
sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.7) Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, establece en el inciso segundo que los servicios profesionales y
de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad Estatal; asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. 8) Que la presente
contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones. 9) Que
IMDERPRADERA, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal 88 del 19 de junio
de 2025, para la presente contratacion. 10) Que ha presentado propuesta de prestacién de
sus servicios a IMDERPRADERA, el seifior JUAN JOSE RETREPO GONZALEZ, identificado con
cédula de ciudadania 1113677036 de Pradera Valle. 11) Que el sefior JUAN JOSE RETREPO
GONZALEZ, acredita experiencia.12) Que el ordenador del gasto, en cumplimiento del
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, deja constancia, que una vez revisada la
hoja de vida y los documentos que la soportan, el contratista ha demostrado idoneidad,
experiencia y se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto del presente contrato. 13)
Que, en las condiciones anotadas, se requiere de manera temporal la prestacion de servicios
de apoyo a la gestion de la entidad. 15) Que acorde con lo anterior se acuerdan las siguientes
clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
EN CALIDAD DE MONITOR DEPORTIVO DE FUTBOL, ACONDICIONAMIENTO FISICO
PARA LA POBLACION D'PORTIVA DEL MUNICIPIO DE PRADERA.PARAGRAFO
PRIMERO: Los documentos del proceso forman parte del presente contrato y definen
igualmente las actividades, alcance y obligaciones del contrato. SEGUNDA. ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DE LAS PARTES: A) DE IMDERPRADERA Ademas de los deberes sefialados en el
articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Cancelar el valor del presente
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestidn en la forma y términos establecidos
en el mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacidn y el apoyo logistico que requiera
el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. B) DEL CONTRATISTA:
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Ademas de los deberes sefialados en el articulo 5 de la Ley 80, de 1993. 1) 1)Cumplir con el
objeto del contrato en los términos establecidos. 2.)Actuar con diligencia, honestidad y
respeto en el cumplimiento de sus funciones. 3)Atender las sugerencias que
IMDERPRADERA considere convenientes y pertinentes para la ejecucidon del objeto del
contrato. 4) Desarrollar su actividad de manera auténoma e independiente. 5) Cuidar los
implementos suministrados para la ejecucion del objeto contractual, reportar cualquier
dafio o desperfecto al supervisor o coordinador. 6) Realizar la devolucion de los
implementos una vez terminado el contrato.7 Convertirnos en una ruta de primer nivel para
la ocupacion del tiempo libre de todos los nifios, nifias y adolescentes de nuestro municipio.
- 8 Fomentar los hdbitos saludables en los grupos deportivos en los que tengamos
intervencién.9. Convertirnos en una salida de resolucién de conflicto para todos nuestros
deportistas del municipio que necesiten un apoyo adicional.9.Crear un ambiente de sana
convivencia para todos nuestros ninos, nifias y adolescentes a través del deporte y las
actividades recreativas.10.Transmitir una formacion deportiva a través de la
implementacién de la practica deportiva de conjunto e individuales con el objetivo de
fortalecer el proceso de desarrollo socio cultural y psicomotor de los nifios, nifias y
adolescentes de nuestro municipio.11. Elaborar y disefiar la planificacién de actividades a
ejecutar para todo el periodo contractual.12)Formar y dirigir deportista en un marco de
respeto que no afecten a la condicion humana.13) Participar activamente en las actividades
recreativas y deportivas realizadas por el IMDERPRADERA.14)Cumplir con el objeto de
contrato con disciplina, asistiendo a los entrenamientos y demds actividades cuando
corresponda tal como el monitor lo establezca en su cronograma de actividades.15) Cumplir
con la presentacion y ejecucion de los macrociclos, mesociclos y microciclos de
entrenamiento.16) Atender la escuela de formacion gratuita del instituto municipal del
deporte en su respectiva disciplina. 17) Promover semilleros en diferentes categorias 18)
Programar entrenamientos basados en micro ciclos buscando mejorar las capacidades
individuales de cada nadador. 19) Las demas inherentes al cumplimiento del objeto
contratado y que sean determinadas por el supervisor y/o interventor... PARAGRAFO
PRIMERO: Seran de propiedad del Instituto los resultados de los estudios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo,

sin autorizacidn previa, expresa y escrita del Instituto. El Contratista puede hacer uso y
difusién de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato, siempre y cuando con ello no se
afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacién del Contratante. TERCERA INFORMES: En desarrollo de las clausulas 1y 2 del
presente contrato, el Contratista debera presentar los informes en los que dé cuenta de las
actuaciones realizadas, con la periodicidad de un mes, lo anterior sin perjuicio de los
informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente. CUARTA
ACTIVIDADES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato el/la
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Utilizar todos sus

Cédigo postal: 763550
Celular: 3196821313
www.pradera-valle.gov.co
imder@pradera-valle.gov.co
Direccion: Calle 6 # 11-44
B/ Centro




REPUBLICA DE COLOMBIA -
ALCALDIA MUNICIPAL » )

PRADERA - VALLE DEL CAUCA /

NIT. §91.380.115-0

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION

funic ;e"ic» Pracers ‘ H‘” F
wnegosepaces  IMDER J’ CR

PRADERA

Nit. 815.000.352-4
conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al area supervisora. B) Guardar

la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del
contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por el contratista aun
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista
deberd entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver. D) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000, Ley general de archivo. E) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. F) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberdn prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que garantice la continuidad y eficiente prestacion del servicio. G) El contratista se
compromete a mantener actualizados todos los documentos en la entidad especialmente
el RUT. H) De conformidad con el articulo 227 del Decreto 019 de 2012 debera al momento
de la firma del contrato, registrar en el Sistema de informacién y gestién de empleo publico
SIGEP, administrado por el departamento administrativo de la Funcidon Publica, la
informacion de la hoja de vida previa habilitacion por parte del Instituto. 1) El Contratista
debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato devolver los insumos suministros
herramientas dotacidn, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato. J) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el Decreto 1072 de 2015 referente al examen médico
ocupacional, cuando ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. QUINTA: PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad
con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso el presente contrato
de prestacién de servicios genera relacién laboral y por consiguiente el Contratista no tiene
derecho a reclamar al Instituto ninguna prestacidn, de tal manera que la Unica retribucion
con motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. SEXTA: VALOR
TOTAL DEL CONTRATO. El valor del presente contrato es por la suma de NUEVE MILLONES
DE PESOS ($9.000.000) M/CTE, incluidos todos los gastos en que deba incurrir el contratista
para la ejecucién del mismo y demds impuestos y descuentos a que haya lugar. SEPTIMA:

FORMA DE PAGO seran cancelados asi: se cancelara mediante pagos parciales segun
ejecuciéon; siempre y cuando se cuente con la previa certificacion del cumplimiento a
satisfaccién expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista
se encuentra al dia en el pago de los aportes relativo al sistema integral de seguridad social
y que presento el informe solicitado en la cldusula segunda y tercera del presente contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: El contratista sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente
pactados en esta cldusula, por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales
por este concepto. PARAGRAFO SEGUNDO: Estos pagos se realizaran previo el
cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo
a la Disponibilidad del plan anual de adquisiciones. PARAGRAFO TERCERO: EL
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CONTRATISTA, entre otros, estd obligado a acreditar, ante la ENTIDAD CONTRATANTE,
afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL). PARAGRAFO
CUARTO: El funcionario que ejerce la vigilancia y control no tendrd autorizacién para
exonerar al CONTRATISTA de ninguna obligacion distinta a las estipuladas en este contrato
ni exonerarlo de ninguno de los deberes y responsabilidades que conforme al mismo son de
su cargo. Por los tanto no podrd impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO QUINTO: EL VALOR DEL PAGO
DEL CONTRATO dependera directamente de los recursos que gire la Nacidn, El
departamento y el municipio. OCTAVA: SUPERVISION: SUPERVISION. IMDERPRADERA
supervisard el cumplimiento cabal de las obligaciones del contrato a través del DIRECTOR
EJECUTIVO o quien designe el mismo, quien velarad por el cumplimiento del contrato de
conformidad con lo previsto en el articulo 4o0. de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y... El
supervisor de este contrato tendrd como funciones generales las siguientes actividades: 1)
Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucién del objeto del contrato. 2) Vigilar el
cumplimiento del contrato. 3) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
del contrato. 4) Efectuar el seguimiento de la ejecucién del contrato en sus diferentes
etapas. 5) Formular por escrito las recomendaciones pertinentes a la debida ejecucién del
contrato, informar oportunamente cualquier anomalia que se presente, asi como la
propuesta de solucién a la misma 6) Asegurarse que todos los documentos que soportan
sus actuaciones reposen en la carpeta del respectivo contrato. 7) Suscribir el recibido del
servicio a satisfaccion. 8) Revisar y avalar con su firma los informes presentados por el
contratista. 9) Suscribir el Acta de inicio.10) En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los tramites
necesarios para la aplicacién de las sanciones contractuales a que haya lugar. 11) En los
eventos de adicion, prorroga, cesion o cualquier modificacién del contrato, solicitar el
tramite respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacién a la fecha de vencimiento del
contrato. 12) Es obligacion del supervisor del contrato verificar el pago de aportes al sistema
de seguridad social integral del contratista de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. PARAGRAFO PRIMERO: EL/LA CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir al
CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento
de la obligacién de efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales
no se ha realizado el pago. 13) El supervisor no tendra autorizacién para exonerar al
contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato,
niimponer obligaciones distintas a las estipuladas en este contrato ni exonerarlo de ninguno
de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general
las obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable del
control y vigilancia del referido contrato, contenidas en el "MANUAL DE COMPRAS,
CONTRATACION PUBLICA, SUPERVISION E INTERVENTORIA INSTITUTO MUNICIPAL PARA
EL DEPORTE, LA RECREACION Y LA EDUCACION EXTRAESCOLAR "IMDERPRADERA” y
en particular las que se desprendan del contrato, y las funciones establecidas en el capitulo
VIl articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen,
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complementen o adicionen. NOVENA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. IMDERPRADERA, cancelard el valor del presente
contrato de acuerdo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 85 del 19 de junio de
2025, expedido por el Jefe de Presupuesto de IMDERPRADERA, los cuales quedaran
sujetos a la aprobacion del "PAC" mensual respectivo, para la vigencia fiscal del afio 2025.
PARAGRAFO PRIMERO: El pago se realizard segin la disponibilidad presupuestal
mensualizado de caja - PAC. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos correspondientes al valor
del presente contrato se hardn previa presentacién de los informes correspondientes y
constancia de la prestacién del servicio suscrita por el supervisor. PARAGRAFO TERCERO:
Se entiende que el valor del presente contrato, estan incluidos todo el honorario del
contratista y los demds costos para la legalizacion y ejecucién del mismo. DECIMA: PLAZO Y
EJECUCION. El plazo de ejecucién del presente contrato sera 05 (CINCO) MESES DESDE LA
FIRMA DEL ACTA DE inicio, tiempo que se contabilizara a partir de la suscripcidn del acta de
inicio, previo registro presupuestal y firma del acta de inicio, y cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, articulo 41 Ley 80 de 1993 Y articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: En ningln caso habra lugar a prérroga o adiciones
automaticas o tacitas del presente contrato. DECIMA PRIMERA: CONSTANCIA DE
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia que el contratista, cuenta con la capacidad
técnica e idoneidad y cuenta con experiencia para la ejecucion y el desarrollo de las
actividades que conllevan la ejecucion del objeto contractual, tal como se expresa en la
constancia, la cual hace parte integral del presente contrato. Se deja constancia que en la
planta de personal provista en la entidad, no hay personal para ejecutar el objeto de este
contrato. DECIMA SEGUNDA: OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL. EL/LA CONTRATISTA se compromete a cumplir con su obligacién de afiliacion a
salud, pensién y ARL, conforme al decreto 1273 de 2018, por lo cual el incumplimiento de
esta obligacién serd causal para la imposicidn de multas sucesivas hasta tanto se dé el
cumplimiento, previa verificacién de la mora efectuada por la entidad administradora.
Cuando durante la ejecucidn del contrato o a la fecha de su terminacion se observe la
persistencia de este incumplimiento, la entidad estatal dara aplicacion a la clausula
excepcional de caducidad administrativa. Lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, articulo 4 de la ley 797 de 2003, articulo 1 de la ley 828 de
2.003., Ley 1562 de 2012, articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, y demds normas que
regulan la materia. El no cumplimiento de lo antes estipulado dara lugar a que
IMDERPRADERA, descuente, el valor dejado de aportar. PARAGRAFO PRIMERO DECIMA
TERCERA: CESION: IMDERPRADERA celebra este contrato en consideracién del contratista
y por tal motivo no le sera permitido a éste la cesion o traspaso total o parcial a otra persona
o entidad, sin previa autorizacién escrita de IMDERPRADERA. La cesion requerird un
contrato sujeto a las mismas disposiciones que rigen para el contrato original y lo que
IMDERPRADERA considera oportuno adicionar, en tal caso, de ceder total o parcialmente
los derechos, ésta no podra causar ningtn costo adicional para IMDERPRADERA. DECIMA
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CUARTA: MULTAS. En caso que el/la CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento
parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en este contrato, IMDERPRADERA podra
imponer al CONTRATISTA, mediante resolucién motivada multas sucesivas equivalente al
uno por mil (1x1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las
obligaciones contraidas. PARAGRAFO PRIMERO: La imposicién de las multas se tramitara y
se hard efectiva de conformidad con lo establecido en el pardgrafo del articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Contra dicha resolucién procede el
recurso de Reposicidon de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la ley 80 de 1993 y el
articulo 74 del Cédigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo.
PARAGRAFO SEGUNDO: La imposicién de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la
cldusula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato. DECIMA
QUINTA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: En ningln caso éste contrato genera
relacion laboral ni prestaciones sociales, por lo cual EL/LA CONTRATISTA, ni su personal
contratado, no contraen vinculo de cardcter laboral con IMDERPRADERA. El contratista solo
tiene derecho a los emolumentos pactados y no podra reclamar validamente el pago de
prestaciones sociales por la ejecucidn de las actividades encomendadas relacionadas con el
objeto contractual. DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El sefior
JUAN JOSE RETREPO GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania 1113677036 de
Pradera Valle, declara bajo la gravedad de juramento la inexistencia de conflictos de interés,
ni hallarse incurso en ninguna de las causales dé inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para contratar contempladas por la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995. Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y en las demas
normas sobre la materia. DECIMA SEPTIMA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El
Contratista hace las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del
Proceso. 2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos
del Proceso y recibio de IMDERPRADERA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.3)
Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4) Que al
momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad. 5) Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente
al sistema de seguridad social integral. 6). El valor del contrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. DECIMA OCTAVA: RESPONSABILIDAD:
EL/LA CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto y obligaciones
establecido en la cldusula 1y 2 del presente Contrato. DECIMA NOVENA: INDEPENDENCIA
DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente de IMDERPRADERA y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. EL/LA
CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre de la IMDERPRADERA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. VIGESIMA: TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL/LA
CONTRATACANTE podra disponer la terminacidn anticipada del contrato en los siguientes
eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o las
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circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente

de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a JUICIO
del Instituto.3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente de el/la
CONTRATANTE que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el Objeto
contractual celebrado. 4) cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una
actividad claramente definida que permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo
del CONTRATISTA. 5) Por decision unilateral de el/la CONTRATANTE en caso de
incumplimiento por parte del contratista. 6) Por incumplimiento del objeto contractual y/o
las actividades pactadas. 7) Por la no presentacion del informe mensual que establece la
cldusula tercera del presente contrato. 8) por las demas establecidas en la Ley. VIGESIMA
PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento de las obligaciones emanadas del presente contrato, se impondra mediante
acto motivado del Representante legal de IMDERPRADERA una sancién equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, la cual se hard efectiva sin perjuicio de las
multas y/o de la declaracién de caducidad. Dicho acto en firme prestara merito ejecutivo
contra el/la CONTRATISTA y su garante. El valor de la clausula penal que se haga efectiva se
considera como pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados a IMDERPRADERA.
PARAGRAFO PRIMERO: IMDERPRADERA hara efectiva directamente la cldusula penal
pudiendo acudir para el efecto, entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas
adeudas al/la CONTRATISTA o cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de
la jurisdiccidn coactiva de conformidad con la ley 1150 de julio 16 de 2007, previo
agotamiento de un debido proceso en el cual se garantiza el derecho de defensa teniendo
en cuenta para el efecto lo dispuesto en el Articulo 2.21.2.3.1.19 del Decreto 1082 de
2015 .Contra dicha resolucidn procede el recurso de reposicién de conformidad con el inciso
2 del articulo 77 de la ley 80 de 1993 el articulo 74 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. VIGESIMA SEGUNDA: GARANTIAS: De
acuerdo a los articulos 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 las garantias no seran
obligatorias en la contratacion directa, conforme con lo anterior y una vez analizado los
riesgos por parte de la entidad considera que para el presente contrato no se deberd aportar
podliza de cumplimiento. El costo de todas las retenciones y tasas de Ley serdn a cargo del
CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERAL: Para el cumplimiento de los fines de la contratacidn, en el presente contrato
se incluyen las clausulas excepcionales de terminacion, interpretacién y modificacion
unilaterales consignadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y aquellas leyes
que la modifiquen o aclaren. Estos contratos de acuerdo al articulo 223 del decreto 019 de
2012 se publicaran en el Sistema Electrdnico para la Contratacién publica SECOP. El costo
de todas las retenciones y tasas. PARAGRAFO PRIMERO: en ningln caso abra lugar a
prorroga, adiciones automaticas o tacitas del presente contrato. VIGESIMA CUARTA:
CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. IMDERPRADERA podrad determinar la caducidad del
presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten de forma grave y directa la ejecucién del
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contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion (articulo 18 de la ley 80 de

1993).igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada
ley 80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato sobre la ocurrencia
de peticiones o amenazas de quienes actian por fuera de la ley, con el objetivo de omitir
algiin acto o hecho. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de producirse la declaratoria de
caducidad, no habra lugar a la indemnizacién para el CONTRATISTA quien se hara acreedor
a las sanciones e inhabilidades establecidas en la ley 80 de 1993, modificada por la ley 1150
de 2007. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro del incumplimiento.
PARAGRAFO SEGUNDO: La resolucién de caducidad se notificard personalmente al
CONTRATISTA o a su representante o apoderado conforme al cddigo de procedimiento
administrativo y de lo Contencioso Administrativo. PARAGRAFO TERCERO: contra la
resolucidn de caducidad, procede el recurso de reposicion en los términos consagrados en
el cédigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso Administrativo. PARAGRAFO
CUARTO: Para declarar la caducidad debera seguir el procedimiento minimo que garantice
el debido proceso acorde al articulo 17 de la ley 1150 de 2007. VIGESIMA QUINTA: RESERVA
Y CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacidn que pueda conocer, manejar y desarrollar EL/LA
CONTRATISTA, durante la vigencia del presente contrato, le sera de caracter confidencial e
intransferible, salvo que sea calificada como publica por parte de IMDERPRADERA. La
informacidn confidencial sélo podra ser utilizada para el propdsito de cumplir a cabalidad
con el objeto contratado, quedandole prohibido al CONTRATISTA que la recibe compartirla
con terceros. VIGESIMA SEXTA: El Contratista se obliga a indemnizar a IMDERPRADERA con
ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a IMDERPRADERA, entidad
Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta
por el valor del presente contrato. El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal
Contratante por cualquier obligacidon de cardcter laboral o relacionado que se originen en
el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Contrato. VIGESIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS: Los siguientes documentos hacen
parte integral del presente Contrato 1) Carta de presentacion de la propuesta del servicio.
2) Formato Unico hoja de vida de la Funcién Publica. 3) Fotocopia de la cédula de ciudadania
o de extranjeria. 4)documento situacién militar definida. 5) Registro Unico Tributario (RUT).
6) verificacion de antecedentes fiscales en el Sistema de Informacion del Boletin de
responsables Fiscales (SIBOR) de la Contraloria General de la Nacién. 7) Verificacion de
Antecedentes disciplinarios en el Sistema de Informacion para et Riesgo de Sanciones y
Causas de Inhabilidad de la Procuraduria General de la Nacion. 8) Verificacion de
Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales de la Policia Nacional de Colombia. 9)
Formulario Unico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica privada
persona natural. 10) Certificados de estudio. 11) Certificados de experiencia laboral. 12)
Certificado afiliacién de Seguridad Social (Salud - Pensidn). 13) Certificado afiliacién a la
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Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) 14)Tarjeta de entrenador deportivo. 15) Los demas

documentos que durante el perfeccionamiento y ejecucién se anexen al mismo. VIGESIMA
OCTAVA: NORMAS APLICABLES: Se entienden incorporadas a este contrato de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion todas las normas pertinentes, el Decreto
1082 de 2015, la Ley 80/93, Ley 1150/07 y sus Decretos Reglamentarios, circulares, su
clasificacidn, efectos, responsabilidad, inhabilidades e incompatibilidades, a las cuales se
somete integramente el contratista. VIGESIMA NOVENA: LIQUIDACION: En virtud de los
establecido por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y Articulo 217 del Decreto Ley 019 de
2012 “La liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion” razén por la cual este
contrato no es susceptible de liquidacidn obligatoriamente, tal como lo establece las
normas anteriormente citadas. TRIGESIMA: MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma &gil, rapida
y directa las diferencias o discrepancias surgidas en la ejecucidn del contrato, acudiran a los
mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion. TRIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE
EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes
y la suscripcion del mismo. Requiere para su ejecucién lo contemplado por el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007: a) Expediciéon del Registro Presupuestal correspondiente, b) El
contratista acreditara que se encuentra al dia en el pago de los aportes a la seguridad social.
TRIGESIMA SEGUNDA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del
contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito, b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos
para IMDERPRADERA, ni se causen otros perjuicios mediante suscripcién de un acta donde
conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la
suspensién. TRIGESIMA TERCERA: VEEDURIA Y CONTROL: El presente Contrato de
Prestacion de Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestidn estard sujeto a la vigilancia y
control ciudadano en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850
de 2003. TRIGESIMA CUARTA. COSTOS: Todos los gastos y erogaciones necesarias para el
perfeccionamiento y ejecucion del presente contrato serdan de exclusiva cuenta del
Contratista, quien autoriza a IMDERPRADERA para hacer las deducciones a que haya lugar,
tales como estampillas, impuestos y otros pagos que por Ley debe efectuar el contratista
con ocasién de este contrato. TRIGESIMA QUINTA: DOMICILIO: Se sefiala como domicilio
el municipio de Pradera, Departamento del Valle del Cauca. Para efectos de comunicaciones
Y notificaciones, las partes acuerdan que el domicilio sera el IMDERPRADERA.
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