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CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES 
 

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso 
de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas 
en el presente artículo. 
 
Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las 
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar 
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en 
donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los 
que se refiere el siguiente artículo. 
 
Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben 
acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. 
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar 
la convocatoria limitada. 
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
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ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 
integrados únicamente por Mipyme. 
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021 
no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en 
el sistema de compras públicas." 

 
                       

CAPÍTULO I   
 
1. CONDICIONES GENERALES 
 
1.1. OBJETO DEL PROCESO 
 
“CONSTRUCCIÓN DE UN SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN LOS SIGUIENTES 
TRAMOS: CARRERA 1 ENTRE CALLE 4 Y PARTE DE LA VÍA DEPARTAMENTAL; CALLE 7 ENTRE 
LA CARRERA 1 Y CARRERA 2; CALLE 7 ENTRE LA CARRERA 1 A LA 2; CALLE 7 ENTRE LA 
CARRERA 5 A LA 4 Y LA CARRERA 5 ENTRE CALLE 7 Y VERTEDERO DEL CENTRO URBANO DEL 
MUNICIPIO DE TOTA – BOYACÁ” 

 
1.2. IDENTIFICACIÓN DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIEN Y SERVICIOS. (UNSPSC) 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO 

72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 

72141500 SERVICIOS DE PREPARACIÓN DE TIERRAS 

72141120 SERVICIO DE CONSTRUCCIÓN DE LÍNEAS DE ALCANTARILLADO 

 

1.3. ALCANCE Y DESCRIPCIÓN DEL OBJETO 
 
En desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga cumplir con el objeto, realizando cada una de 
las actividades necesarias para la ejecución del contrato teniendo en cuenta las siguientes condiciones 
técnicas: 
 

ÍTEM 
ÍTEM 

GOBER 
DESCRIPCIÓN FUENTE UNIDAD CANT 

1 PRELIMINARES 

1,01 4.01.03 
LOCALIZACIÓN Y REPLANTEO PARA RED DE 

ACUEDUCTO 
(INCLUYE CARTERAS Y PLANOS) 

Precios 
Gober. 

Metro lineal 1156,20 

2 EXCAVACIONES Y RELLENOS 

2,01 3.02.07 
EXCAVACIONES MECÁNICAS VARIAS EN MATERIAL 
COMÚN SECO 

Precios 
Gober. 

Metro Cúbico 850,38 

2,02 4.01.04 
RELLENO ARENA DE PEÑA COMPACTADO CON 
PLANCHA 
VIBRADORA 

Precios 
Gober. 

Metro Cúbico 231,24 

2,03 3.03.15 
RELLENO CON MATERIAL DE AFIRMADO COMPACTADO 
RANA Y/O VIBROCOMPACTADOR 

Precios 
Gober. 

Metro Cúbico 365,83 

2,04 2.01.70 
EXCAVACIÓN MANUAL EN MATERIAL COMÚN 

Precios 
Gober. 

Metro Cúbico 5,12 

3 CIMENTACIÓN Y DESAGÜES 

3,01 2.02.02 
CAJAS DE INSPECCIÓN EN LADRILLO DE 0.60 X 0.60 x 
0.60 M. (NO INCLUYE TAPA). 

Precios 
Gober. 

UNIDAD 10,00 

3,02 5.01.09 
 POZO DE INSPECCIÓN, DIÁMETRO INTERIOR 1.2 M, 2.0 
< H < 2.5 

Precios 
Gober. 

UNIDAD 24,00 

3,03 5.01.25 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERÍA DE 
ALCANTARILLADO PVC D= 6" 

Precios 
Gober. 

Metro lineal 25,00 

3,04 5.01.26 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERÍA DE 
ALCANTARILLADO PVC D=8" 

Precios 
Gober. 

Metro lineal 994,80 

3,05 5.01.27 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERÍA DE 
ALCANTARILLADO PVC D=10" 

Precios 
Gober. 

Metro lineal 161,40 

3,06 5.02.04 
CONEXIÓN DOMICILIARIA PARA ALCANTARILLADO DE 
200 MM. X 160 MM. (INCLUYE TUBERÍA Y 
ACCESORIOS DE CONEXIÓN). 

Precios 
Gober. 

UNIDAD 10,00 
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MEJORAMIENTOS LOCATIVOS 

4 TRANSPORTE  

4,01 3.12.02 TRANSPORTE DE MATERIAL SUELTO 
Precios 
Gober. 

M3-Km 3504,43 

 

1.4. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 
 
La presente convocatoria pública se regirá por el Artículo 30 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015; así como por las disposiciones pertinentes del código de comercio y 
demás normas concordantes con la materia y por lo establecido en estos pliegos de condiciones.  
 
Por tratarse de un contrato cuyo valor supera el 10% de la menor cuantía y no sobrepasa la misma, la 
modalidad de selección será la SELECCIÓN ABREVIADA, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 
2 numeral 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 (Artículo 2.2.1.2.1.2.20.) 
 
No obstante que el proceso para escoger al contratista se llevará a cabo bajo la modalidad de selección 
abreviada de Menor Cuantía, este proceso se adelantará mediante una convocatoria pública que estará 
basada en los principios de Economía, transparencia, publicidad y Libre Escogencia, contenidos en la Ley 
80 de 1993 y los postulados que rigen la Función Administrativa. 
 
1.5. PRESUPUESTO OFICIAL: 
 
El valor del presente proceso de contratación es por la suma de TRECIENTOS NOVENTA Y SEIS 
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS CON 
CUARENTA Y DOS CENTAVOS ($396.234.338,42) M/CTE. 
 
El certificado de disponibilidad presupuestal que amparan el siguiente proceso fue expedido por la 
secretaria de hacienda Municipal con cargo al presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia fiscal 
2025, de acuerdo al siguiente por menor:  
 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 25-275 

FECHA DE EXPEDICIÓN  10/07/2025 

 
CÓDIGO(S) 

PRESUPUESTAL(ES) 
DENOMINACIÓN DE RUBRO(S) 

PRESUPUESTAL 

FUENTE 
VALOR  

2.3.2.02.02.006.40.03.1400.69 
Proyectos de acueducto, 
alcantarillado y aseo apoyados 
financieramente 

1.2.1.0.00 
Ingresos corrientes de 

Libre Destinación 
6.433.229,00 

1.2.3.2.27 
Venta de bienes y servicios con destinación 

específica legal 
3.550.284,00 

1.2.4.3.04 
SGP-Propósito General-Libre 

destinación municipios 
categorías 4, 5 

157.399.267,99 

1.2.4.6.00 
SGP-Agua potable y saneamiento básico 228.259.697,43 

1.3.2.2.13 
R.F. SGP – Agua potable y saneamiento básico 591.860,00 

VALOR TOTAL                                                                                                                                                                                $396.234.338,42 

 
1.6. CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO 

 
El cronograma del proceso será es el establecido en el formulario del proceso de contratación publicado en 
la página web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  
 
Las fechas y plazos antes indicados podrán variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en 
el presente Pliego de Condiciones. 

 

1.7. VALIDEZ DE LA OFERTA 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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El proponente deberá indicar el término dentro del cual el Municipio puede considerar como válida su 
oferta, dicho término empezará a contarse desde el día hábil siguiente al cierre de la selección abreviada 
de menor cuantía y no podrá ser inferior a noventa (90) días calendario. 
 
Nota: En caso que el proponente no indique el término de validez de su oferta, el Municipio la considerará 
válida hasta el día de vencimiento de la garantía de seriedad de la propuesta. 
 
1.8. VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
Las veedurías ciudadanas podrán desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y 
post-contractual en el presente proceso de selección, conforme lo previsto en la Ley 850 de 2003, y demás 
disposiciones que la adicionen, modifiquen o complementen. 
 
Cualquier inquietud presentada por parte de las Veedurías Ciudadanas les será contestada por escrito por 
parte de la Entidad a la dirección y/o fax que aparezca en la comunicación respectiva, copia de la cual será 
enviada a los proponentes y será publicada en las páginas Web del SECOP y la del Municipio. 
 
1.9 FORMA DE PRESENTACIÓN Y REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA. 

 

El Proponente deberá diferenciar los requisitos contenidos en cada uno de los sobres, de acuerdo con el 
cuestionario diligenciado por la Entidad estatal en el SECOP II. 

Los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, los 
cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 

La radicación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de 
los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. 
Adicionalmente el Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma 
SECOP II. 

Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y 
la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos.  

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos 
habilitantes o los factores de evaluación de la oferta, deberán estar salvados con la firma de quien suscribe 
el correspondiente documento al pie de la misma y con una nota al margen donde manifieste clara y 
expresamente la corrección realizada. 
 
1.10 FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
La presente convocatoria pública se regirá por el Artículo 30 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015; así como por las disposiciones pertinentes del código de comercio y 
demás normas concordantes con la materia y por lo establecido en estos pliegos de condiciones.  
 
Por tratarse de un contrato cuyo valor supera el 10% de la menor cuantía y no sobrepasa la misma, la 
modalidad de selección será la SELECCIÓN ABREVIADA, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 
2 numeral 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 (Artículo 2.2.1.2.1.2.20.) 
 
No obstante que el proceso para escoger al contratista se llevará a cabo bajo la modalidad de selección 
abreviada de Menor Cuantía, este proceso se adelantará mediante una convocatoria pública que estará 
basada en los principios de Economía, transparencia, publicidad y Libre Escogencia, contenidos en la Ley 
80 de 1993 y los postulados que rigen la Función Administrativa. 
 
1.11 CAUSALES DE RECHAZO 
 
Será motivo para rechazar una propuesta, la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos: 
 
a) Cada oferente deberá presentar solamente una propuesta, ya sea por sí solo o como integrante de 
un Consorcio o Unión Temporal. El oferente no debe ser socio de una firma que simultáneamente presente 
propuesta separada para el mismo objeto. En estos eventos, se rechazarán ambas propuestas. 
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b) Cuando la propuesta y/o la oferta sea condicionada, o parcial, o no se pueda determinar 
claramente o exista falta de coherencia en los datos consignados en ella y que pueda inducir a error que 
altere el orden de elegibilidad. 
c) Cuando el Municipio haya solicitado subsanar algún documento o exigido alguna aclaración y el 
proponente no lo corrija o no lo entregue dentro del plazo establecido para subsanar, o si lo entregado, no 
cumple con lo solicitado o cuando subsana de forma diferente a lo establecido por el SECOP II para 
subsanar en dicha plataforma. 
d) El no haber sido habilitado en alguno de los componentes de habilitación mínimos. 
e) Cuando el proponente esté incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad. 
f) Cuando el valor de la propuesta económica supere el presupuesto oficial. 
g) Cuando el valor de la propuesta económica supere el presupuesto oficial o cuando el A.I.U. supere 
el porcentaje calculado para este proceso por la entidad, el cual es del 30%. 
h) Tener vigentes los efectos de una declaratoria de caducidad. 
j) Tener vigente una sentencia judicial que conlleve la interdicción de derechos y funciones públicas. 
k) Las demás contempladas en la Constitución, la Ley y el presente pliego. 
 
1.12 DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES. 
 
El municipio de TOTA para el desarrollo del presente proceso de selección como parte del desarrollo del 
artículo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, pone a disposición de la ciudadanía en general de la fase 
de planeación contractual, los siguientes documentos: 
 

• Estudios previos 

• Análisis del sector 

• Certificado de disponibilidad presupuestal 

• Proyecto de pliego de condiciones 
 
1.13 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español deberán presentarse 
acompañados de una traducción oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior deberán 
presentarse legalizados o apostillados en forma preventiva en las normas vigentes sobre la materia, en 
especial en los artículos 65 y 259 del código de Procedimiento Civil, artículo 480 del Código de Comercio y 
en la resolución 2201 del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de 
Colombia. 
 
1.14 CONSULARIZACIÓN 

 
De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio “los documentos otorgados en el 
exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país y la firma de tales 
funcionarios lo será a su vez por el Cónsul Colombiano o a falta de este, por el de una nación amiga, sin 
perjuicio de lo establecido en convenios internacionales, sobre régimen de los poderes”. Tratándose de 
sociedades, expresa además el citado artículo del código de comercio que: “Al autenticar los documentos a 
los que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la sociedad y que ejerce su objeto 
conforme a las leyes del respectivo país. (C.P.C art 65). 

 
Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la correspondiente legalización de la firma del 
cónsul y demás trámites pertinentes. 

 
1.15 APOSTILLE 
 
Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con lo 
previsto en la ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización, señalado en el anterior 
numeral siempre que provengan de alguno de los países signatarios de la convención de la Haya, del 05 
de octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, 
aprobada por la citada ley 455 de 1998. En este caso solo será exigible la apostille, trámite que consiste en 
el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el título al que ha actuado la persona 
firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el país de origen. 
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Si el apostille está dado en idioma distinto del castellano, deberá presentarse acompañada de una 
traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. 
 
1.16 TÍTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR 
 
El proponente que ofrezca personal con títulos académicos de pregrado otorgados en el exterior, deberá 
acreditar, la convalidación y homologación de estos títulos ante el Ministerio de Educación Nacional, para 
lo cual deberá iniciar con suficiente anticipación los trámites requeridos. Para los títulos de posgrado, 
bastará la consularización o apostille según el caso del título de posgrado respectivo, debidamente 
otorgado por la universidad o institución respectiva, tal como lo exige el parágrafo 1 del artículo 7 de la ley 
842 de 2003. 
 
1.17 AUTORIZACIÓN PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESIÓN EN COLOMBIA 
 
De conformidad con lo dispuesto por la ley 842 de 2003, el proponente que ofrezca personal profesional 
titulado y domiciliado en el exterior, deberá acreditar como requisito previo para presentar la propuesta, la 
autorización expedida por el órgano competente – para el ejercicio temporal de la profesión en Colombia. 
En su defecto, deberá acreditar la solicitud de permiso, radicada ante el mismo organismo con el lleno de 
los organismos exigidos. Para estos efectos del proponente deberá iniciar con suficiente anticipación los 
trámites correspondientes. 
 
En caso de profesionales de la ingeniería con título extranjero y domiciliado en el exterior, en las ramas 
reguladas por leyes especiales, deberán cumplir con los requisitos de dichas leyes especiales para el 
ejercicio temporal de su profesión en Colombia, so pena de incurrir en ejercicio ilegal de la misma sujeto a 
las sanciones de ley. 
 
La visa de negocios podrá ser otorgada por el Ministro de Relaciones Exteriores o por las oficinas 
consulares de la República en el mundo, por un término de hasta cuatro (4) años para múltiples entradas. 
Se pierde por permanencia en territorio colombiano superior a un (1) año continuo.  
 
Quien pretenda ingresar al territorio nacional y permanecer en él de manera temporal en calidad de 
persona de negocios en el marco de un Tratado de Libre Comercio (TLC), acuerdo de asociación o de otro 
compromiso internacional del cual Colombia sea parte. La vigencia de la Visa de Negocios en el marco de 
un TLC será de hasta cuatro (4) años con múltiples entradas y autoriza una permanencia en territorio 
colombiano hasta por el término de dos (2) años continuos por cada ingreso. 
 

Estos términos se concederán en la medida que el Estado de nacionalidad del titular de la visa otorgue 
facilidades equivalentes para ingresar y permanecer en su territorio a titulares de pasaporte ordinario 
colombiano que cumplan también las calidades descritas. 
 
Quien pretenda ingresar al territorio nacional y permanecer en él de manera temporal en calidad de jefe, 
representante o miembro del personal de oficina comercial extranjera de carácter gubernamental que 
promueva intercambios económicos o comerciales en o con Colombia. La vigencia de la Visa de Negocios 
en este caso será de hasta cuatro (4) años con múltiples entradas y autoriza una permanencia en territorio 
colombiano continua por el mismo periodo. 
 
1.18 COSTO DE LA SELECCIÓN 

 
El Proponente sufragará todos los costos relacionados con la preparación y presentación de su oferta, el 
MUNICIPIO no será responsable de dichos costos, cualquiera que sea la forma en que se realice la 
Selección o su resultado. 
 
1.19 PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN” 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el 
hecho al Programa Presidencial ―Lucha contra la Corrupción‖ a través de: los números telefónicos: (1) 
560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; vía fax al número telefónico: (1) 565 86 71; la línea transparente 
del programa, a los números telefónicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electrónico: 
webmaster@anticorrupción.gov.co ; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de Internet: 
www.anticorrupción.gov.co . 

mailto:webmaster@anticorrupción.gov.co
http://www.anticorrupción.gov.co/
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1.20 INFORMACIÓN INEXACTA 
 
El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de 
la información aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades 
respectivas. Cuando exista inconsistencia definitiva entre la información suministrada por el Proponente y 
la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por la fuente de donde proviene la información que 
se pretende acreditar en la Selección Abreviada, el documento que la contenga se entenderá como no 
presentado. Sin perjuicio de hacer conocer el hecho a las autoridades competentes. 
 
1.21 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
De manera oficiosa o como resultado de lo debatido en la audiencia para precisar el contenido y alcance 
del pliego de condiciones y/o de las aclaraciones solicitadas, el ente territorial expedirá las adendas en las 
cuales se contemplen las modificaciones pertinentes al pliego. 
 
Las modificaciones que se consideren necesarias desde la fecha de apertura y hasta el día anterior, 
inclusive, a la fecha establecida para el cierre del proceso, a fin de que se realicen los ajustes a que haya 
lugar por parte de los interesados. Cualquier aclaración o modificación se hará mediante adendas 
numeradas consecutivamente; estos documentos formarán parte integral del presente pliego de 
condiciones; las adendas serán suscritas por el ordenador del gasto. 
 
Los documentos antes mencionados serán publicados en el SECOP para consulta de los interesados; por 
tanto, la entidad en virtud del principio de economía da por entendido que los interesados en participar en 
la presente SELECCIÓN ABREVIADA tienen conocimiento de ellos. 
 
Se entiende, que el Pliego de Condiciones y las adendas se complementan entre sí, cualquier mención, 
especificación o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el otro, se tendrá como 
valedero para las condiciones del proceso. 
 
Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del Pliego de Condiciones y su respuesta no 
producirán efecto suspensivo sobre el plazo de presentación de propuestas y en consecuencia, las 
condiciones del pliego y las adendas respectivas, habrán de tomarse como se expidieron originalmente. 
 
1.22 MANIFESTACIONES DE INTERÉS EN PARTICIPAR 
 
En un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de 
Contratación los interesados deben manifestar su intención de participar, allegado en el término dispuesto 
para el efecto en el cronograma, para lo cual, aparte de manifestar interés en el SECOP II, deberá aportar 
la siguiente información y documentación como mensaje al proceso en SECOP II: 
 

 Carta del interesado, representante legal o representante del consorcio o unión temporal dirigida a 
la alcaldía Municipal, donde manifieste expresamente el interés de participar en el proceso de 
selección abreviada de Menor cuantía No. _________________, indicando: dirección física, correo 
electrónico, números fijos y celulares en que se le podrá contactar, de estos medios podrá hacer 
uso la entidad y todos tendrán la misma validez de comunicación de todos los actos que se 
expidan derivados del proceso de selección. 

 
 Copia del certificado de existencia y representación legal de la empresa o copia del documento 

constitutivo del Consorcio o unión temporal si los interesados se van a presentar bajo alguna de 
estas asociaciones.  

 
La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, por lo tanto, el 
SECOP II solo permite presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo en la forma individual o 
como proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de 
proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es 
posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro. 
 
En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una 
estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se desestimarán. 
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Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en 
esta conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los consorcios o uniones 
temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. 

 
AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO  
 
Si la entidad recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo según indicaciones de 
la entidad.   
 
El proceso de selección para la consolidación de posibles proponentes se realizará el día hábil siguiente al 
vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se llevará a cabo de manera 
virtual, el link de la reunión será notificado mediante aviso que se publicará en el SECOP II. 
 
El plazo para la presentación de las ofertas iniciará el día hábil siguiente a la fecha en la cual la entidad 
comunique a los interesados el resultado del sorteo. 

 
1.23 VERIFICACIÓN DE OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En atención a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, cuando de 
conformidad con la información contenida en el análisis del sector y en los estudios previos el Municipio de 
TOTA estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerirá al oferente para que explique 
las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador del 
proceso, recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones. 
 
Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, cuando el valor de la 
misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, 
ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales y no se evidencia un desequilibrio contractual en caso 
de que se adjudique el contrato a dicho proponente. 

 

1.24 ASPECTOS A CONSIDERAR EN EL VALOR DE LA PROPUESTA 
 
El valor de la propuesta deberá incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada 
ejecución de la obra objeto de la presente Selección Abreviada. Por ser relevantes, a continuación se 
relacionan algunos de los aspectos que el proponente debe tener en cuenta para determinar el precio de la 
oferta: 
 
1.24.1 Información Previa 
 
El proponente deberá tener en cuenta los estudios, diseños y documentos previos relacionados con el 
presente pliego de condiciones a efectos de familiarizarse con las especificaciones necesarias para 
ejecutar el proyecto, así como la normatividad vigente de acuerdo con los requerimientos establecidos en 
los apéndices para cada proyecto, el cual regirá el futuro contrato que sea celebrado en desarrollo del 
presente proceso. 
 
1.24.2 Designación de Aspectos Ambientales 
 
Es responsabilidad de los promotores de proyectos, pero también de los particulares que los ejecutan, 
contribuir al desarrollo sostenible, por tanto, reconocen que un adecuado dimensionamiento de los 
componentes ambiental y social, contribuye a mejorar la calidad de las obras, y al cumplimiento de 
objetivos y metas nacionales con ese propósito. 
 
Durante la ejecución de las obras, el Contratista es responsable de dar estricto cumplimiento a la 
normatividad vigente en materia ambiental y social. En caso de establecerse conductas, hechos o 
actividades consideradas infracciones que atenten contra el medio ambiente o que sean violatorias de la 
normatividad vigente, en especial el Código de Recursos Naturales Renovables Decreto-Ley 2811 de 1974, 
la Ley 99 de 1993, la Ley 165 de 1994, y en las demás disposiciones que las sustituyan o modifiquen, será 
acreedor a las multas o sanciones que se estipulan en la ley con respecto a este tema. Igualmente, el 
incumplimiento de los actos administrativos emanados de la autoridad ambiental competente, lo hará 
acreedor de las acciones preventivas y sancionatorias establecidas por la Ley 1333 de 2009, ―Por la cual 
se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones. 
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El Contratista es el único responsable de los procedimientos administrativos que de este incumplimiento se 
deriven, entre otros su inclusión en el reporte en el Registro Único de Infractores Ambientales, y otros 
procedimientos reglamentados por las autoridades competentes. 
 
Es obligación del interventor realizar el control y seguimiento al cumplimiento de la normatividad aplicable y 
las obligaciones derivadas de la obtención de permisos; la ejecución de medidas de compensación, 
programas y obras deben ser simultáneas a la ejecución de las obras del contrato. 
 
1.24.3 Materiales 
 
El PROPONENTE bajo su cuenta y riesgo deberá inspeccionar y examinar el sitio donde se van a 
desarrollar las obras e informarse sobre la disponibilidad de las fuentes de materiales necesarios para su 
ejecución, con el fin de establecer sus proveedores en caso de requerirlos. 
 
El costo de todos los acarreos de los materiales, deberán incluirse en el análisis de los precios unitarios 
respectivos, toda vez que no habrá pago por separado por el transporte de los mismos. 
 

Los materiales, suministros y demás elementos que hayan de utilizarse en la construcción de las obras, 
deberán ser los que se exigen en las especificaciones y adecuados al objeto a que se destinen. Para los 
materiales que requieran procesamiento industrial, éste deberá utilizar proveedores que desarrollen su 
producto preferiblemente con tecnología limpia. La totalidad de sus costos deberán estar incluidos en los 
ítems de cálculo de análisis de precios unitarios de qué trata la presente Selección Abreviada. El 
proponente favorecido con la adjudicación del contrato se obliga a conseguir oportunamente todos los 
materiales y suministros que se requieran. 
 
El ente territorial no aceptará ningún reclamo del constructor, por costos, plazos, falta o escasez de 
materiales o cambios de fuentes de materiales o elementos de construcción, o por cualquiera de los 
eventos contemplados en este numeral. 
 

1.24.4 Examen del Sitio de la Obra 
 
El proponente podrá inspeccionar y examinar el sitio y los alrededores de la obra e informarse, sobre la 
forma y características del sitio, las cantidades, localización y naturaleza de la obra y la de los materiales 
necesarios para su ejecución, transporte, mano de obra, y, de manera especial las fuentes de materiales y 
vías de acceso a las mismas, las vías de acceso al sitio y las instalaciones que se puedan requerir, las 
condiciones ambientales y sociales del área de influencia, las cuales debe considerar para el desarrollo y 
manejo ambiental del proyecto, y, en general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o influir en 
el cálculo del valor de su propuesta. 
 
Es responsabilidad del proponente familiarizarse con los detalles y condiciones bajo los cuales serán 
ejecutados los trabajos, así como de los riesgos previsibles de la obra, pues su desconocimiento o falta de 
información no se considerará como excusa válida para posteriores reclamaciones al ente territorial. 
 

1.24.5 Autocontrol de Calidad 
 
El Contratista desarrollará la obra a partir de una cuidadosa planeación de la misma aplicando buenas 
prácticas de Ingeniería para lograr obras en armonía con el entorno natural en el que se desarrollan. 
 
1.24.6 Personal para la Obra 
 
El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación de mantener durante la ejecución de 
las obras y hasta la entrega total de las mismas a satisfacción del ente territorial, todo el personal idóneo y 
calificado de directivos, y obreros – mano de obra no calificada - que se requieran. Por lo tanto, el 
proponente tendrá en cuenta lo siguiente: 

 
i. El personal profesional mínimo solicitado en el pliego de condiciones. 
ii. La mano de obra no calificada de acuerdo con lo establecido en la propuesta indicando que la 
vinculación de personal debe ser de la zona cercana a la ejecución de la obra y está relacionada 
con la Política de reincorporación a la vida civil. 
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iii. El personal necesario para ejecutar los ítems que deben realizarse con mano de obra directa. 
iv. El personal necesario para cada frente de trabajo 

 
1.24.7 Impuestos, Tasas y Contribuciones 
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y 
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las 
diferentes autoridades ambientales, por el uso e intervención de recursos naturales necesarios para el 
desarrollo de la obra; estos pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes expedidas y/o 
validadas por las autoridades competentes. 
 
1.24.8 Garantías, Seguros y Contribución Especial 
 
El proponente favorecido con la adjudicación tendrá a su cargo los costos de las garantías y seguros que 
se mencionan en la minuta del contrato y la contribución especial de que trata la Ley 1106 de 2006, y 
establecidos en el libro 2, parte 1, título 1, sección 3, decreto 1082 de 2015. 
 
1.24.9 A.I.U. 
 
El proponente deberá calcular un A.I.U., que contenga, todos los costos de administración en los que 
incurre la organización del constructor para poder desarrollar la obra, los imprevistos y la utilidad o 
beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del trabajo. El valor del A.I.U. deberá ser 
expresado en porcentaje (%) y en pesos y deberá consignarlo y discriminarlo en la propuesta económica 
(administración (a), imprevistos (i) y utilidad (u) Los componentes internos de la Administración, deberán 
ser presentados junto con la propuesta. 
 

 
1.25 CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Se entenderán recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la 
fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá el 
recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y publicar la 
lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona podrá 
consultarlas. La entidad estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratación 
haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el 
plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serán tenidas como recibidas las ofertas 
que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de 
conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia 
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los 
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o 
en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente 
enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]. 
 
 

1.26 COMITÉ EVALUADOR Y VERIFICADOR DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
Para el presente proceso de Selección Abreviada, el Comité Evaluador y Verificador de Requisitos 
Habilitantes, estará integrado por los funcionarios que se relacionan en el cuadro siguiente: 
 

NOMBRE CARGO 

JOHAN SEBASTIAN GUALDRON   Secretario de Planeación y Obras   

DIANA ESPERANZA QUEMBA  Secretaria de Hacienda 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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LAURA CARDOZO     Secretaria de Gobierno 

MANUEL ALBÁN BARRETO GARCÍA Asesor contratación 

 

1.27 FORMA DE PAGO 
 
A. ACTAS DE AVANCE: Se suscribirán actas parciales hasta completar el noventa por ciento (90%) del 
valor del Contrato, previa presentación de las respectivas actas de corte e informes de obra aprobados por 
la Interventoría del contrato y el Supervisor por parte del Municipio. 

B. ACTA DE PAGO FINAL: Un Diez por ciento (10%) del valor del contrato, por concepto de retención de 
garantía y se pagará una vez se haya liquidado el contrato, previa suscripción del Acta de Recibo Final de 
las obras a satisfacción y liquidación del contrato. 

La Administración Municipal realizará los siguientes descuentos: 

 
TIPO DE IMPUESTO PORCENTAJE DEL ORDEN 

Retención por consultoría (si aplica)  11% Nacional 

Rete IVA sobre la utilidad  15% Nacional (*) 

Fondo de seguridad (si aplica) 5% Nacional (obra pública) 

Estampilla adulto mayor 4% Municipal 

Estampilla de cultura 2% Municipal 

Rete ICA máximo 10 por 1000 Municipal 

Tasa prodeporte  1% Municipal  

Justicia familiar  2% Municipal 

 

 

 

 

 
CAPITULO II 

 
2 PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 
La Entidad solo recibirá una oferta por Proponente, cuando la Entidad haya establecido esta posibilidad. En 
caso de presentarse para varios Procesos de Contratación con la Entidad, el Proponente dejará constancia 
para qué proceso allega su ofrecimiento. La radicación de la propuesta implica la aceptación y 
conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas las 
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente el Proponente deberá cumplir con el 
Manual de Usos y Condiciones de la plataforma SECOP II. 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y 
la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos 
habilitantes o los factores de evaluación de la oferta, deberán estar salvados con la firma de quien suscribe 
el correspondiente documento al pie de la misma y, con una nota al margen donde manifieste clara y 
expresamente la corrección realizada. 
 
2.1 REQUISITOS HABILITANTES  
 
VERIFICACIÓN Y/O HABILITACIÓN: COMPONENTE JURÍDICO, FINANCIERO, DE EXPERIENCIA, Y 
DE CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL. 
 

Comprende la verificación de todos los componentes por parte del Municipio, determinando así cuales 
proponentes son considerados habilitados en todos los componentes para proceder a su evaluación. 
 
La subsanación o aclaración de documentos a solicitud del Municipio o del respectivo grupo evaluador 
deberá surtirse por el proponente en el término máximo establecido en el cronograma después de la 
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publicación de los resultados de verificación y/o habilitación, conforme a lo establecido anteriormente, 
MEDIANTE MENSAJE ENVIADO AL PROCESO EN EL SECOP II., no se aceptará subsanación mediante 
observación al informe de evaluación que no permita adjuntar los documentos en subsanación a la oferta.  
 
En todo caso la entidad no permitirá que se subsanen asuntos relacionados con la falta de 
capacidad para presentar la oferta, o se subsanen aspectos relacionados con la evaluación. 
 
EL Municipio advierte a los proponentes que en el evento que sean presentados documentos habilitantes 
una vez cerrado el proceso, estos no serán tenidos en cuenta, solo serán verificados aquellos que se 
hayan solicitado subsanar y se alleguen dentro del término previsto en el cronograma del proceso como 
válido para subsanar, de considerarlo necesario ampliará los términos del presente proceso a fin de que 
prevalezca el principio de igualdad, publicidad y transparencia, de tal manera que dará traslado de los 
informes de habilitación que se realice sobre estos últimos documentos a todos los demás proponentes a 
efectos de que puedan conocer los resultados y ejercer el derecho de réplica si lo estiman pertinente. 
 
Para los efectos del presente proceso, se entiende como fecha previa a la adjudicación el día anterior a la 
adjudicación según cronograma señalado en el numeral 1.5. 
 
2.1.1 COMPONENTE JURÍDICO 
 
Las personas naturales, jurídicas y los consorcios o uniones temporales y ofertas conjuntas, que deseen 
participar presentando propuesta, deberán acreditar la información listada a continuación para avalar los 
criterios enunciados. 
 
Estos documentos deberán presentarlos con la propuesta. 
 

• CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
El proponente persona natural, persona jurídica, consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad 
futura entre otros debe diligenciar carta de presentación de la propuesta de acuerdo con el modelo 
suministrado por la entidad. 
 
Igualmente, si es persona natural deberá allegar copia de la Cedula de ciudadanía. Si es persona jurídica 
copia de la cedula del representante legal. Si la propuesta es presentada por Consorcio o Unión temporal 
cada uno de los miembros del mismo, deberán allegar copia de la Cedula según su conformación. Para los 
proponentes extranjeros copia de la cedula de extranjería. 
 
La Carta De Presentación de la Propuesta tratándose de persona jurídica deberá estar firmada (suscrita 
con firma autógrafa) por el representante legal del mismo o por quien tenga facultades para contratar en 
cuantía igual o superior a la del valor de la propuesta del presente proceso de contratación. En la carta de 
presentación el oferente deberá indicar la información suministrada en su oferta, la cual es de carácter 
reservado, siempre y cuando no sea objeto de evaluación, señalando la norma que le otorga tal carácter. 
La carta de presentación de la propuesta para persona jurídica debe estar firmada por un representante 
legal y/o avalada por un profesional que debe acreditar título de ingeniero civil y/o Ingeniero Sanitario, con 
experiencia profesional mínima de DIEZ (10) años contados a partir de la expedición de la matricula 
profesional. 
   
La Carta De Presentación De La Propuesta tratándose de persona natural, deberá estar firmada por dicha 
persona, la cual debe acreditar título de ingeniero civil y/o Ingeniero Sanitario, con experiencia profesional 
mínima de DIEZ (10) años contados a partir de la expedición de la matricula profesional. 
 
La carta de presentación de la propuesta, tratándose de consorcio, unión temporal y/o promesa de 
sociedad futura debe anexar el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el 
estricto cumplimiento a lo establecido en el Artículo 7o, de la Ley 80 de 1993, así mismo atender los 
siguientes requerimientos: 
 

­ Cada uno de los integrantes en las diferentes figuras societarias descritas deberán presentar su 
RUP en firme y vigente, así como cumplir los requisitos jurídicos financieros y organización 
relacionados para el proceso de contratación, para lo cual deben indicar claramente su porcentaje 
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de participación para la verificación de los mismos. Igualmente, deberán indicar de manera clara 
cada una de las actividades que van a asumir dentro de la propuesta. 
 

­ Designar la persona que para todos los efectos representará el consorcio o la unión temporal. 
 

­ Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la duración del contrato y cinco (5) años 
más. 

 
Para el caso de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura la propuesta debe estar 
firmada por el representante legal y/o avalada por un profesional que debe acreditar título de ingeniero civil 
y/o Ingeniero Sanitario, con experiencia profesional mínima de DIEZ (10) años contados a partir de la 
expedición de la matricula profesional.  
 
El ingeniero civil y/o Ingeniero Sanitario que avale la propuesta para cualquiera de los casos descritos 
anteriormente, deberá anexar además los siguientes documentos: 
 

- Copia de la cédula de ciudadanía.  
- Copia de la tarjeta profesional.  
- Original de la vigencia de la matrícula profesional con fecha de expedición no mayor a 30 días a la 

fecha de cierre de proceso.  
 

• CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PARA PERSONA JURÍDICA Y 
PARA PERSONA NATURAL CEDULA ENTRE OTROS  
 
Para las personas jurídicas deberán anexar con su propuesta, copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido 
expedido dentro de los 30 días calendario anteriores al cierre del presente proceso y que la fecha de 
renovación este vigente de acuerdo a lo establecido en el artículo 33 del Código de Comercio. 
 

Con este documento se verificará: 
 

a) Que su objeto social o su actividad económica registrada les permita realizar las actividades 
objeto del presente proceso de contratación, deben ser coherentes con la actividad registrada 
en el RUT. 
 

b) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
deberá cumplir el requisito para la actividad que va asumir dentro de la propuesta. 
 

c) La calidad del representante legal de quien suscribe la oferta, además el representante legal 
deberá estar facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el 
mismo le sea adjudicado.  

 
d) En caso de consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, cada uno de los 
integrantes personas jurídicas deben cumplir con los requisitos anteriores. 
 
 

Autorización para presentar propuesta y firmar el contrato 
 
En caso que el representante legal tenga alguna limitación en razón de la cuantía u otro factor, deberá 
presentar el acta de la junta de socios o directiva, según corresponda en la cual se le autoriza para estos 
efectos. Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento deberá allegarse el poder 
especial. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal deberá 
cumplir con este requisito. 
 
Documentos de existencia y representación legal otorgados en el exterior. 
 
El proponente extranjero, si es persona natural deberá tener permiso para trabajar en Colombia y/o visa de 
negocios. Si es persona jurídica deberá tener legalmente constituida una sucursal en el territorio nacional, 
si no tiene domicilio deberá constituir un apoderado domiciliado en Colombia, con facultad para presentar 
ofertas y para suscribir el contrato en el evento que resulte favorecido con la adjudicación, así como para 
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representarlo judicial y extrajudicialmente. Las personas jurídicas de origen extranjero, tengan o no 
domicilio en Colombia a través de sucursales, se someterán en todo caso a la legislación colombiana. 
 
Para personas naturales se allegará: 
 

a) Copia de la cédula de ciudadanía 
 

b) RUT, con la actividad registrada y clasificada bajo los códigos CIIU versión 4 adoptada por 
Colombia. 
 

c) Copia del registro mercantil vigente expedido dentro de los 30 días calendario anteriores a la fecha 
de presentación por la Cámara de comercio del domicilio donde desarrolla su actividad económica 
si es del caso. 
 

d) En casos de uniones temporales y promesas de sociedad futura, cada uno de los integrantes 
personas naturales deben cumplir con los requisitos anteriores. 

 

• CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 
 
Este documento deberá ser presentado por todos los proponentes, salvo los que sean personas naturales 
extranjeras sin domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia. Los 
proponentes extranjeros deben tener en cuenta lo indicado para ellos en el acápite “Inscripción de 
personas extranjeras” del presente numeral Los proponentes que sean personas naturales extranjeras sin 
domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia no deben inscribirse en el 
RUP.  
  
Todos los proponentes salvo las personas indicadas en el párrafo anterior, deberán presentar certificado de 
inscripción, en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio. La inscripción debe estar en 
firme, debe estar vigente y el certificado deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selección. Si se prorroga dicha fecha, esta 
certificación valdrá con la fecha inicial de cierre. 
 
La no inscripción del proponente a la fecha de cierre del presente proceso, así como la no firmeza de la 
inscripción en el RUP a la fecha de cierre y la información contenida en el certificado, no serán 
subsanables en ningún caso. Cuando se subsane la fecha de expedición, no se tendrán en cuenta las 
modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha de cierre. Cuando se subsane la 
omisión del certificado, tampoco se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas en la inscripción con 
posterioridad a la fecha precitada. 
 

• INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Todos los proponentes sin excepción deben declarar bajo juramento si están o no incursos en causales de 
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Municipio.  
 
Este requisito se verificará así: 
 
a. Para personas naturales, jurídicas y consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura, 

deberán declarar bajo juramento si están o no incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
prohibiciones para contratar con el Municipio, para ello diligenciara el anexo 1 de la propuesta (carta de 
presentación de la oferta). En caso de personas jurídicas dicha manifestación deberá hacerse por parte 
de la persona jurídica y del representante legal en su condición de persona natural, además éste 
deberá anexar copia de su cédula de ciudadanía, en caso de consorcios o uniones temporales cada 
integrante deberá llenar este requisito. 

 
b. Que verificado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales SIBOR, de la 

Contraloría General de la Republica, su Certificado de antecedentes fiscales para persona natural, el 
de cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal y el de la persona jurídica y representante 
legal, no reporte una sanción fiscal que le impida la celebración del contrato. 
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c. Que verificado el Sistema de Información de registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI, de la 
Procuraduría General de la Nación, su Certificado de antecedentes disciplinarios para persona natural, 
el representante legal de la persona jurídica y cada uno de los miembros del consorcio o unión 
temporal, no reporten una sanción que le impida la celebración del contrato. 

 
d. Que verificado el Sistema de Información de antecedentes Penales de la Policía Nacional, para 

persona natural, así como de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal y de la 
persona jurídica y como representante legal, no reporte una sanción penal que le impida la celebración 
del contrato.” 

 

• ACREDITACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES. 
 
Para el caso de personas jurídicas se aplicara lo contemplado en el inciso tercero del artículo 50 de la ley 
789 de 2002, el cual establece: “Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, se deberá 
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación 
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para 
que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores 
a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de 
constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución”. 

 
El proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá acreditar la afiliación 
entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación. Los certificados de 
afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la 
fecha del cierre del proceso de contratación. La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la 
pensión de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 
además la afiliación al sistema de salud.   
 

• COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN. 
 
Suscrito por el Representante Legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal. (Anexo). 
 

• GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.  
 
Los proponentes deberán presentar con su oferta garantía de seriedad de la oferta a favor del Municipio, 
por una cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial. La vigencia de esta garantía 
será de noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha y hora del cierre de la Presentación de la 
oferta por parte de los proponentes conforme se establece en el cronograma y trámite del proceso, según 
numeral 1.11. Igualmente se debe anexar el recibo original de pago correspondiente a la prima por 
concepto de seguro de la respectiva póliza. Dicha garantía debe ser expedida por una compañía de 
seguros legalmente establecida en Colombia.  
 
En caso de presentación conjunta de ofertas, ya sea por Consorcio o Unión temporal o promesa de 
sociedad futura, la garantía de seriedad deberá expedirse a nombre de todos y cada uno de los integrantes 
del consorcio o de la unión temporal según el caso.  
 
En el evento de prórroga de alguno de los plazos del proceso, el proponente deberá ampliar por el período 
de la prórroga, el de la garantía de seriedad, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término.  Salvo 
fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, por incumplimiento en la suscripción del contrato 
por parte del adjudicatario, la póliza de seriedad de la oferta se hará efectiva, a favor del Municipio.  
 
El Municipio devolverá a solicitud de los proponentes no favorecidos en el presente proceso de selección, 
la garantía de seriedad de la propuesta una vez se suscriba el respectivo contrato. 
 

• CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y PROMESAS DE SOCIEDAD 
FUTURA 
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Todos los consorcios o uniones temporales, sin excepción, podrán estar integrados por máximo DOS (02) 
integrantes y deberán presentar esta información en el formato establecido por la entidad para tal efecto. 
 
Para los eventos previstos en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente deberá presentar un 
documento en el cual consigne la información sobre la constitución del Consorcio o Unión Temporal, en el 
cual deberá indicarse lo siguiente: 
  
a) Expresar si la participación es a título de Consorcio o en Unión Temporal y los porcentajes de 
participación de sus integrantes. Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los 
términos y extensión (actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del municipio de TOTA. En caso de que no se 
señalen los términos y extensión (actividades) de participación de los integrantes, para todos los efectos se 
entenderá que la propuesta se está presentando bajo la modalidad de consorcio. 
 
b) Hacer la designación de la persona que tendrá la representación del Consorcio o de la Unión Temporal. 
Si al representante del Consorcio o Unión se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta será 
rechazada. Dicho documento deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona.  
 
La omisión de este documento o de las firmas de los integrantes del consorcio o unión temporal o la falta 
de prueba sobre la designación de representante, serán subsanables. Cuando se subsane la omisión del 
documento, la fecha de suscripción del mismo deberá ser anterior a la fecha de cierre del presente proceso 
de selección y no se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas con posterioridad a dicha fecha de 
cierre. Cuando se subsane la falta de prueba sobre la designación del representante, la fecha de la 
designación deberá ser anterior a la citada fecha de cierre. 
 

• CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN O K RESIDUAL 
 
El interesado en celebrar contratos de obra pública con Entidades Estatales debe acreditar su Capacidad 
Residual o K de Contratación con los siguientes documentos: 
 
LA ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEBERÁ SER PRESENTADA POR EL PROPONENTE 
JUNTO CON SU PROPUESTA DE ACUERDO AL FORMATO CALCULADO Y PUBLICADO EN SECOP, JUNTO 
CON LOS SOPORTES DESCRITOS (RELACIÓN DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN, ADJUDICADOS CON 
ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADOS, LOS CONTRATOS PARA EXPERIENCIA SE TOMARÁN DEL RUP, Y 
DATOS FINANCIEROS NECESARIOS PARA LA VERIFICACIÓN POR PARTE DE LA ENTIDAD) 

 
a. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución suscritos con Entidades Estatales y con 

entidades privadas, así como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos de concesión y 
los contratos de obra suscritos con concesionarios, para efectos de preparar dicho listado tener en 
cuenta lo descrito en la guía versión 2 que diseño Colombia Compra eficiente para determinar el 
cálculo de la capacidad residual literal E). 
 

b. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución, suscritos por sociedades, consorcios o uniones 
temporales, en los cuales el proponente tenga participación, con Entidades Estatales y con entidades 
privadas, así como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesión y los 
contratos de obra suscritos con concesionarios, para efectos de preparar dicho listado tener en cuenta 
lo descrito en la guía versión 2 que diseño Colombia Compra eficiente para determinar el cálculo de la 
capacidad residual literal E). 

 
c. Balance general auditado del año inmediatamente anterior y estado de resultados auditado del año en 

que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. Los estados financieros 
deben estar suscritos por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si está obligado a 
tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes 
obligados a tener R.U.P, las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional el 
estado de resultados del año en que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los últimos 
cinco (5) años. 

 
El Municipio de TOTA calcula la Capacidad Residual del Proceso de Contratación de acuerdo con la 
siguiente fórmula: 
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Capacidad Residual del Proceso de Contratación = al Presupuesto oficial estimado — Anticipo  
 
Dado que no existe la consideración del otorgamiento del anticipo como una financiación, la capacidad 
residual del proceso de contratación es igual o mayor al valor del presupuesto oficial del contrato.  En caso 
de consorcios o uniones temporales para verificar la capacidad residual se procederá según lo establecido 
por la Agencia Nacional de Contratación en el manual establecido para este caso, así mismo el máximo 
número de integrantes de un consorcio o unión temporal será de dos (2) integrantes. 
 
La Entidad Estatal calculará la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 
 
 
 

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo: 
 

FACTOR PUNTAJE MÁXIMO 

Experiencia (E)  120 

Capacidad financiera (CF)  40 

Capacidad técnica (CT)  40 

Total  200 

 
 

La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida 
es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
 
El proponente debe acreditar una Capacidad Residual superior o igual a la Capacidad Residual establecida 
en los Documentos del Proceso para el Proceso de Contratación. 
 
Por consiguiente, la capacidad residual del proponente es suficiente si: Capacidad residual del proponente 
≥ Capacidad residual del proceso de contratación. 
 
La entidad estatal calculará la capacidad residual del proponente de acuerdo con la metodología que defina 
Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera 
(CF), Capacidad Técnica (CT), Capacidad de Organización (CO), y los saldos de los contratos en 
ejecución. 
 
2.1.2 COMPONENTE FINANCIERO 

 
Con el fin de garantizar la solvencia económica y patrimonial del participante se efectuará la verificación de 
los índices financieros con base en la información contenida en el Registro Único de Proponentes (R.U.P.), 
en observancia a la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la verificación 
se tomará de la información suministrada a la Cámara de Comercio y relacionada en el R.U.P. 
 
La verificación se efectuará teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado determinará la 
aceptación o rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), es decir para el proceso de Concurso de 
los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de los siguientes índices financieros como 
CONSTRUCTOR:  
 
Si el proveedor ha actualizado su R.U.P de conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 
2015; las personas jurídicas nacionales y extranjeras y los consorcios o uniones temporales y ofertas 
conjuntas, deberán presentar según su R.U.P la capacidad financiera, estará determinada por los 
siguientes índices, teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro de cada proponente:  
 

ÍNDICE DESCRIPCIÓN VALOR EXIGIDO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE MÍNIMO 20 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL MÁXIMO 0,20 

RAZÓN DE COBERTURA DE 
INTERESES 

UTILIDAD OPERACIONAL/GASTOS DE INTERESES MÍNIMO 20 
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Este componente no otorga ningún puntaje, solamente determina si la propuesta se encuentra habilitada 
desde el punto de vista financiero para continuar participando en el presente proceso de selección.  
 
En caso de oferentes plurales: En el Proceso de Contratación se pueden presentar oferentes plurales por 
medio de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura.  
 
El municipio de TOTA determina en este documento, el procedimiento para calcular los indicadores de los 
oferentes plurales a partir de la información de cada integrante del oferente plural. Para lo anterior y 
basado en los manuales de Colombia Compra el municipio de TOTA utilizará la opción No. 1 ponderación 
de los componentes de los indicadores.  
 
En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del 
indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura), para lo cual utilizara la fórmula aplicable para los indicadores que son índices 
en la opción 1 del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación. 
 
La Entidad Estatal es autónoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y 
promesas de sociedad futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
 
NOTA 1: Serán declaradas NO HÁBILES financieramente las propuestas que no cumplan con los valores 
indicados en el numeral anterior. 
 
NOTA 2: Las propuestas que en la evaluación financiera se declaren no hábiles, no se evaluarán en la 
etapa de evaluación económica y técnica. 
 
2.1.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto 
del contrato en función de su organización interna. El Decreto 1082 de 2015 definió los indicadores de 
rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que está bien 
organizado cuando es rentable. El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la 
información contenida en el RUP, las personas jurídicas nacionales y extranjeras y los consorcios o 
uniones temporales y ofertas conjuntas deberán acreditar de manera individual este requisito, lo cual se 
verificará en el RUP de cada oferente. La capacidad organizacional estará determinada por los siguientes 
índices. 
 

ÍNDICE DESCRIPCIÓN VALOR EXIGIDO 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO SUPERIOR A 0.5 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO 
TOTAL 

SUPERIOR A 0.5 

 
Este componente no otorga ningún puntaje, solamente determina si la propuesta se encuentra habilitada 
desde el punto de vista de capacidad organizacional para continuar participando en el presente proceso de 
selección. Una vez que se haya verificado la presentación y acreditación de todo el componente 
organizacional por parte del proponente, se considerará habilitado financieramente. 
 
Nota: En caso de consorcios o uniones temporales el cálculo de la Rentabilidad sobre el patrimonio y la 
Rentabilidad sobre activos se calcularán de forma individual y se multiplicaran por el porcentaje de 
participación que tenga el integrante y se sumaran los valores resultantes para establecer el nivel total. El 
resultado final será el que resulte de la aplicación de esta fórmula y este debe alcanzar el nivel solicitado. 

 
2.1.4 COMPONENTE DE EXPERIENCIA 
 
2.1.4.1 EXPERIENCIA GENERAL 
 
El proponente deberá acreditar la ejecución de cinco (05) contratos suscritos con entidades públicas, 
debidamente liquidados dentro de los tres (3) últimos años contados a partir de la publicación del presente 
proceso y cuyo objeto contemple el mantenimiento de la infraestructura pública. 
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2.1.4.2 EXPERIENCIA GENERAL 
 
El proponente deberá acreditar la ejecución de un (01) contrato suscrito con entidad pública y/o privada, 
diferente a los presentados de la experiencia general, ejecutado y liquidado dentro de los tres (03) últimos 
años contados a partir de la publicación del presente proceso y cuyo objeto sea reposición de la red de 
alcantarillado ubicado en un casco urbano. 
 
Obtendrá una calificación ADMISIBLE quien cumpla con los requisitos de acuerdo a las condiciones 
anteriores, de lo contrario se calificará NO ADMISIBLE. El MUNICIPIO se reservará el derecho de 
corroborar la veracidad de la información presentada. 
 
En caso de aportar contratos ejecutados con el sector privado se deberá anexar: 
 
Certificación juramentada expedida por el Representante Legal con toda la información solicitada en este 
numeral. 
 

• El contador y/o revisor fiscal (cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley) de la 
empresa, debe certificar la venta realizada en el contrato aportado, según información contable. 

• Acta de recibo. 

• Copia de la factura o las facturas que respalda la ejecución del contrato. 

• Copia del Acta de Recibo Final o Acta de Liquidación del Contrato o del documento equivalente 
que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato o Acta de Corte validada por la 
Entidad Contratante.  

 
En caso de consorcio, uniones temporales y promesa de sociedad futura o cualquier forma asociativa, 
se tendrá en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes, por lo cual deberán cumplir con todo lo 
establecido en el presente numeral, es decir uno o todos los integrantes podrán aportar los contratos 
exigidos. 
 
Si los contratos aportados fueron suscritos por consorcios o uniones temporales se deberá aportar copia 
del acuerdo de conformación del consorcio o de unión temporal en donde se demuestre el porcentaje de 
participación del integrante en dicha figura asociativa, porcentaje no puede ser inferior al 50% de 
participación.  
 
Las actividades desarrolladas, se podrán acreditar con la presentación de la copia del contrato 
correspondiente acompañada de copia del acta de actividades ejecutadas donde se demuestre la 
ejecución real y valor ejecutado y recibido a satisfacción de estas, así como cualquier documento soporte 
que evidencie la ejecución y monto discriminado de dichas actividades y que cumpla con las condiciones 
establecidas en este numeral. 
 
Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda acreditar 
deberá ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente Pliego de 
Condiciones; lo anterior en cumplimiento del Art. 13 y 209 de la Constitución Política, Art. 24, 26 y numeral 
6 del art. 30 de la Ley 80 de 1993, así como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en aras de 
garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber de selección 
objetiva. 

 
Contratos terminados: Se considerarán terminados los contratos con acta de recibo final y acta 
liquidación debidamente firmada. Esta definición aplica para todo el pliego de condiciones. 
 
En caso de aportar contratos ejecutados con el sector privado se deberá anexar: 
 

• El contador y/o revisor fiscal (cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley) de la 
empresa, debe certificar la venta realizada en el contrato aportado, según información contable. 

• Copia de la factura o las facturas que respalda la ejecución del contrato. 

• Copia del Acta de Recibo Final o Acta de Liquidación del Contrato o del documento equivalente 
que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato o Acta de Corte validada por la 
Entidad Contratante.  
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2.1.4.3.  PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 
El Municipio exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente personal mínimo, para lo cual 
debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de cada uno de ellos, con sus respectivos soportes. El 
proponente, está en libertad de establecer el número de personas que utilizará en el desarrollo de los 
trabajos, de acuerdo con la organización que dé a los mismos; sin embargo, para efectos de la evaluación 
de la propuesta, además del personal administrativo y auxiliar, deberá presentarse como mínimo, el 
siguiente personal profesional: 
 

ROL FORMACIÓN EXPERIENCIA DEDICACIÓN 

DIRECTOR DE OBRA Ingeniero civil y/o sanitario 
con más de diez (10) años 
de experiencia a partir de la 
obtención del título, con 
especialización y/o maestría 
en ingeniería superior a 
cinco (5) años de obtención 
del título. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 
 
Certificación no superior a 
dos (02) años con entidad 
pública como director de 
obra, en la construcción de 
cajas de inspección, 
sumideros y pozos en la 
reposición de una red de 
alcantarillado urbano. No se 
aceptan auto certificaciones  
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
 
Certificación no superior a un 
(01) año con entidad pública 
como director de obra 
diferente a la aportada en la 
experiencia específica, en 
una obra cuyo objeto sea 
construcción y reposición de 
redes de alcantarillado 
urbano. No se aceptan auto 
certificaciones. 
 

10% 

RESIDENTE DE OBRA Ingeniero Civil o Sanitario, 
con experiencia de por lo 
menos de Cuatro (05) años 
contados a partir de la 
expedición del título 
profesional. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 
 
Una (01) certificación no 
superior a un (01) año con 
entidad pública como 
ingeniero residente, en un 
contrato cuyo objeto sea la 
construcción y reposición de 
una red de alcantarillado 
urbano. No se aceptan auto 
certificaciones. 

100% 

SISO Ingeniero civil, arquitecto o 
administrador de empresa, 
con experiencia de por lo 
menos de Cuatro (05) años 
contados a partir de la 
expedición del título 
profesional. Con curso en la 
implementación de sistemas 
de gestión de la seguridad y 
salud en el trabajo. 

Acreditar certificaciones 
públicas en la en la asesoría 
y/o ejecución de proyectos  

100% 

MAESTRO DE OBRA Con registro profesional 
COPNIA o Bachiller 
académico 

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
 
Certificación y/o contrato con 
entidad pública, no superior a 
tres (03) años, como maestro 
de obra, en la ejecución de 
actividades operativas de una 
red de alcantarillado 
municipal. No se aceptan 
auto certificaciones 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
 
Dos (02) Certificaciones y/o 

100% 
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contratos con entidades 
públicas, no superior a dos 
(03) años, como maestro de 
obra, en la cuales se 
desempeñó en la 
construcción de pozos, 
sumideros y cajas de 
inspección. No se aceptan 
auto certificaciones 
 

OPERADOR 
VEHÍCULO TIPO 
RETROEXCAVADORA 
01 

Formación con entidad 
reconocida por el ministerio 
de educación en la 
operación de vehículos tipo 
excavadoras y 
retroexcavadoras, titulo 
obtenido en un tiempo 
superior a cinco (05) años 
contados a partir de la 
publicación del presente 
proceso. 

Certificación publica como 
operador de maquinaria tipo 
retroexcavadora y/o 
maquinaria pesada 

20% 

OPERADOR 
VEHÍCULO TIPO 
RETROEXCAVADORA 
01 

Formación con entidad 
reconocida por el ministerio 
de educación en la 
operación de vehículos tipo 
excavadoras y 
retroexcavadoras, titulo 
obtenido en un tiempo 
superior a cinco (05) años 
contados a partir de la 
publicación del presente 
proceso. 

Certificación publica como 
operador de maquinaria tipo 
retroexcavadora y/o 
maquinaria pesada 

20% 

OPERADOR 
VEHÍCULO TIPO 
VIBROCOMPACTADOR 
01 

Debe anexar certificado en 
competencias como 
operador de 
vibrocompactador vigente 
2025 

Certificación como operador 
en vehículos tipo 
vibrocompactador   20% 

OPERADOR 
VEHÍCULO TIPO 
VIBROCOMPACTADOR 
02 

Debe anexar certificado en 
competencias como 
operador de 
vibrocompactador vigente 
2025 

Certificación como operador 
en vehículos tipo 
vibrocompactador   20% 

 

NOTA 1: El proponente deberá entregar los siguientes documentos del equipo profesional mínimo 
requerido:  
 
1. Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo 
nacional profesional de ingeniería, COPNIA, o certificación de vigencia expedida por el ente que 
corresponda, (certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso).  
 
2. Carta de compromiso suscrita en original por cada uno de los profesionales ofrecidos, por el proponente 
en la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo para la ejecución del presente proyecto y en la 
dedicación exigida en el presente proceso.  
 
NOTA 2: La experiencia general se refiere a la experiencia en ejercicio profesional del equipo profesional 
mínimo requerido, y corresponde a los años comprendidos entre la fecha de expedición 
de la matricula profesional y la fecha de cierre del presente proceso.  
 
NOTA 3: La experiencia específica del equipo profesional mínimo requerido debe acreditarse mediante 
certificación expedida por la entidad contratante de contratos con entidades estatales o privadas en 
desarrollo de objetos de proyectos y/o en desempeño de cargos específicos y/o en desarrollo de 
actividades específicas requeridas para cada perfil profesional. Para los cargos de especialista donde se 
exija la experiencia especifica en determinada especialidad, esta se empezará a contar desde la fecha de 
expedición del título de especialización.  
 
NOTA 4: Los documentos presentados para acreditar la experiencia deberán contener como mínimo la 
siguiente información:  
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- Contratante  
- Contratista  
- Objeto 
- Cargo desempeñado 
- Porcentaje de dedicación 
- Fecha de expedición 
- Fecha de inicio 
- Fecha de terminación 
- Nombre, firma y cargo de quien certifica. 
 
Si los documentos presentados no cumplen con esta información mínima se consideran como no ofrecidos 
para acreditación de experiencia específica. 
 
NOTA 5: Se permite la presentación de proyectos con simultaneidad en periodos parciales o totales de 
ejecución. 
 
NOTA 6: El Contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecución de los trabajos y hasta la 
entrega final y recibo del Contrato, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad 
Contratante, necesario para el desarrollo del proyecto. 
 
Nota 7: La Entidad Contratante, se reserva el derecho a exigir al Contratista, por escrito, el reemplazo de 
cualquier persona vinculada al proyecto, sin que éste tenga derecho a elevar ningún reclamo al respecto. 
 
Nota 8: Una vez la Entidad Contratante adjudique el contrato, el Contratista no podrá modificar el personal 
propuesto, éste no podrá ser cambiado durante la ejecución del contrato, a menos que exista una justa 
causa, la cual deberá ser sustentada ante el Interventor y/o Supervisor, para su evaluación y posterior 
autorización, y en todo caso deberá ser reemplazado por otro profesional del mismo ramo con las mismas 
condiciones profesionales o superiores a las exigidas en los pliegos de condiciones. La no observancia de 
este requisito se considerará como incumplimiento del contrato, con todos los efectos legales que de ello 
se deriven y afectando la Garantía Única de Cumplimiento. 
 
DEFINICIONES: 
 

• La experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminación y aprobación de todas las 
materias que conforman el pensum académico de la respectiva formación profesional, tecnológica 
o técnica profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesión o disciplina exigida 
para el desempeño del empleo. 

• La experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan funciones 
similares a las del cargo a proveer o en una determinada área de trabajo o área de la profesión, 
ocupación, arte u oficio. 

• La experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupación, arte u 
oficio. 

• La Experiencia docente: Es la adquirida en el ejercicio de las actividades de divulgación del 
conocimiento obtenida en instituciones educativas debidamente reconocidas. 

 
2.1.4.4 EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO 
 
Para la correcta ejecución del contrato debe contar con el siguiente equipo:  
 
El proponente favorecido deberá suministrar y mantener en la obra y en cada frente de trabajo el equipo 
puesto a punto y en operación necesario y suficiente, adecuado en capacidad, condiciones técnico-
mecánicas características y tecnología, para cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas 
y ambientales de la obra; por lo tanto, los costos inherentes a la puesta en operación del equipo 
considerado en el análisis de los precios unitarios de la propuesta estarán allí incluidos. 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD 
REQUISITOS OBLIGATORIOS PARA CADA 

MAQUINA 

1 
RETROEXCAVADORA DE 
LLANTA 

UND 2 
DECLARACIÓN DE IMPORTACIÓN 

TARJETA DE PROPIEDAD 
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PÓLIZA TODO RIESGO VIGENTE 

ÍTEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD REQUISITOS 

1 VIBROCOMPACTADOR UND 2 

DECLARACIÓN DE IMPORTACIÓN 

TARJETA DE PROPIEDAD 

PÓLIZA TODO RIESGO VIGENTE 

 

El OFERENTE debe presentar la relación del equipo mínimo solicitado por el Municipio mediante el 
formato correspondiente. El equipo puede ser propio o alquilado. Se deberán presentar cartas de 
propiedad y factura de compra de los automotores, factura y/o manifiesto de importación para el caso de 
la maquinaria pesada. Cuando se vaya a alquilar el equipo, se deberá presentar carta de intención 
suscrita por el propietario del mismo en la que pone a disposición del proponente este equipo, 
acompañado de los documentos anteriormente descritos, so pena de su no aceptación como equipo 
mínimo. Los equipos deben estar acordes con el programa de obra y si por cualquier circunstancia y 
durante la ejecución del objeto contratado se llegare a requerir equipos diferentes o adicionales a los 
previstos, o en cantidades mayores o menores, no habrá lugar a revisión del valor pactado. 

 
Los equipos presentados en el cuadro de equipo mínimo requerido, deberán cumplir con las características 
mínimas solicitadas en cada caso, si uno o más de los equipos presentados, no cumple con dichas 
características mínimas, dicha anomalía será causal de declaración de no validez del mismo y por lo tanto 
se declarará como no admisible.  
 
2.2 DOCUMENTOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE LA OFERTA MAS FAVORABLE  

 
Se efectuará la evaluación y calificación de la propuesta teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 
2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1820 de 2015, teniendo en cuenta ofrecimiento más favorable de conformidad con 
la ponderación de los elementos calidad y precio soportados en puntajes o formulas y basados en los 
factores que se establecen más adelante y determinan el orden de elegibilidad. 
 
2.2.1 ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 
 
Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas 
legales pertinentes, y en este pliego de condiciones el criterio de HÁBIL, serán tenidos en cuenta para la 
asignación de puntaje, de conformidad con los criterios de selección y adjudicación que se establecen a 
continuación, los cuales determinarán el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS: 
 
 

ORDEN FACTORES DE EVALUACIÓN CALIFICACIÓN 

1 PROPUESTA ECONÓMICA 50 

2 APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL 20 

3 CAPACIDAD TÉCNICA 20 

4 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES   5 

5 APOYO INDUSTRIA NACIONAL  5 

PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS 

OFERTA ECONÓMICA (ver FORMATO) (50 puntos) 

 
El oferente deberá ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, será rechazada la propuesta, 
así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximará por exceso al peso y 
cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximará por defecto al peso. En todo caso los 
valores de los precios propuestos no podrán exceder el valor de los respectivos precios oficiales.  
 
La oferta económica contemplará todos los costos directos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier 
otra erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta 
las especificaciones técnicas. 
 
Cualquier error en la determinación de los valores relacionados en el formato, no dará lugar a su 
modificación y el contratista deberá asumir los sobrecostos que esto le ocasione.  
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El precio (s) ofertado (s), no estará sujeto a ajuste alguno, razón por la cual, el proponente deberá prever 
en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se 
presenten en la ejecución del contrato por cambio de año.  
 
El proponente deberá adjuntar el análisis de precios unitarios de todas las actividades de la oferta 
económica. El precio (s) ofertado (s), no estará sujeto a ajuste alguno, razón por la cual, el proponente 
deberá prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive 
aquellos que se presenten en la ejecución del contrato por cambio de año.  

 
En el evento de que se ofrezcan descuentos en la propuesta, no serán considerados para la evaluación de 
la oferta. No será válida la corrección, las tachaduras, borrones o enmendaduras, o textos incompletos u 
ocultos de cada uno de los componentes de la oferta económica, APUS, cronogramas, listado de equipos, 
flujo de inversiones, discriminación del AIU. Si se presentare diferencia entre el original del formato oferta 
económica y la copia en medio magnético o la copia, prevalecerá el original escrito. Si existiere 
discrepancia entre cifras y textos, se dará prelación a los textos. Si es entre cifras, que no puedan 
despejarse con simple raciocinio prevalecerá el texto consignado, de lo contrario se dará como rechazada 
la oferta. Cualquier inconveniente que se presente durante la ejecución del contrato debido a una mala 
elaboración del cálculo del costo de la propuesta será responsabilidad exclusiva del proponente, debiendo 
asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. Teniendo en cuenta 
que este punto es de la esencia de la oferta no podrá estar condicionada, ni ser adicionada, modificada o 
completada después de haber sido presentada la oferta.  

Nota 1: El anexo la oferta económica deberá estar suscrito por el proponente persona natural, o 
cuando se trate de un proponente que sea persona jurídica o consorcio o unión temporal, por su 
representante legal. 

 
COSTOS DIRECTOS DEL PROYECTO: Las cantidades de obras que sirvieron de soporte para la 
elaboración del presupuesto que define la ejecución de los trabajos contemplados en el presente proyecto, 
se encuentran anexas al documento presente. Los valores unitarios que determinan el valor de cada uno 
de los ítems incluidos en el presupuesto oficial, fueron determinados teniendo en cuenta el valor de los 
materiales necesarios para la realización de los mismos, además del costo de la mano de obra el cual 
incluye prestaciones, tomando en cuenta sus respectivos rendimientos, y los equipos y herramientas 
menores utilizados. 

 
Los análisis realizados así como los planos correspondientes al proyecto con sus soportes de cálculos, se 
encuentran en el anexo técnico y reposan en la secretaria de planeación y conforman el presupuesto oficial 
de la presente contratación. Para dar cumplimiento al Decreto 1082 de 2015, la entidad publicará anexo al 
presente estudio y al proyecto de pliego y pliego definitivo, como soporte del cálculo del presupuesto oficial, 
los análisis de precios unitarios utilizados para determinarlo, suministrando los rendimientos y cantidades y, 
reservándose el derecho de publicar los costos asignados para determinar los precios unitarios y el valor 
parcial de los mismos, obligando así a los proponentes que hagan un verdadero estudio de mercado, y que 
este sea lo más consciente y acertado posible a las condiciones del sitio de la obra y de los materiales y 
mano de obra encontrados en la región. 

 
CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA ECONÓMICA 
 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego de 
Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno 
de los requisitos establecidos y el oferente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo 
establecidas expresamente en el presente Pliego de Condiciones, ni comprendida en uno de los siguientes 
casos:  
 
a) Cuando el Proponente al presentar la oferta económica no presente cada uno de los ítems (actividades) 
que componen la obra, o no corresponda el Nombre del ítem, cantidad a ejecutar o unidad de la misma.  
 
b) Cuando los valores ofertados sobrepasen los precios establecidos por la entidad tanto de cada ítem o el 
total de la oferta económica.  
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c) Cuando dentro de la oferta económica la cual incluye el análisis de precios unitarios (APU), flujo de 
inversión y discriminación del porcentaje de la Administración Imprevistos y Utilidades (AIU) presente 
errores aritméticos dentro o en el resultado de una de una de las cuatro operaciones aritméticas (suma, 
resta, división y multiplicación).  
 
d) Cuando se presente inconsistencia en el valor ofertado, unidad de medida o cantidad entre análisis de 
precios unitarios y la oferta económica.  
 
e) Cuando el porcentaje de discriminación del AIU sobrepase el 30%.  
 
f) Cuando no se presente alguno de los APUS  
 
g) Cuando no se presente cronograma de obra ni flujo de Inversión.  
 
h) Cuando no se presente discriminación del A.I.U. 
 
i) Cuando el proponente omita información requerida en el diligenciamiento de los anexos o formatos que 
induzca al error a la entidad y modifique el resultado de la evaluación de las propuestas, o cuando se 
introduzca información errónea en los mismos que induzca al error a la entidad y modifique el resultado de 
la evaluación de las propuestas.  
 
NOTA: Los formatos del presente pliego de condiciones deben ser diligenciados, respetando el contenido y 
formato de los anexos publicados, sin modificar su contenido, en caso que la oferta no allegue todos los 
formatos la propuesta presentada se tendrá como no habilitada. 
 
NOTA 2: Redondeo: Los valores no serán tenidos en cuenta con decimales por lo que se aplicará la 
fórmula de redondeo tanto para análisis de precios unitarios como para el valor de la propuesta así: 
 

• Redondeo: Para el presente proceso, es el procedimiento mediante el cual se eliminan todos los 
decimales. 

• Reglas de redondeo: Se aplican a la unidad situada en la siguiente posición al número entero al 
que se pretenda ajustar, es decir, a los dos primeros números decimales, así: Si los dos primeros 
decimales son mayores o igual que 50, el número entero se incrementará en una unidad. 

 
o  Ejemplo 1: 12,546891 = 13. 
o  Ejemplo 2: 12,500891 = 13. 

 
 Si los dos primeros decimales son menores que 50, el número entero no se modifica. 
 

o  Ejemplo 1: 12,499891 = 12. 
o  Ejemplo 2: 12,407891 = 12. 

El VALOR DE LA PROPUESTA 

 
Estará constituido por: Valor de la sumatoria de los precios unitarios propuestos (incluyendo AIU). Para la 
elaboración de la oferta económica se deberá tomar en cuenta que el cálculo de los aspectos económicos 
del proyecto debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos de los suministros y de los trabajos 
necesarios para cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones y asunción de riesgos que 
emanan del mismo. El proponente deberá diligenciar la sumatoria de los precios unitarios propuestos, so 
pena de rechazo de la propuesta. El Proponente deberá tener en cuenta para el cálculo del valor de la 
propuesta, el número, la descripción y la unidad de cada ítem, se incluye en el presente pliego formato de 
APU con fundamento en el cual el proponente deberá fijar los Precios Unitarios propuestos, así como el 
valor de la Sumatoria de los Precios Unitarios Propuestos.  
 
El proponente debe diligenciar con fundamento en él los precitados valores que se incluyen en el anexo de 
la oferta económica (ver formato). En ningún caso serán subsanables aspectos relacionados con los 
valores propuestos. El proponente debe limitarse a indicar en el anexo OFERTA ECONÓMICA - los valores 
solicitados. Los precios unitarios propuestos serán utilizados para efectuar el pago de las obras en 
desarrollo del contrato que se suscriba. Los precios unitarios propuestos (sin incluir AIU o IVA según 
corresponda) deben sumarse constituyendo la Sumatoria de los Precios Unitarios Propuestos. El 



 

ALCALDÍA DE TOTA 
MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL 
FORMATO: PLIEGO DE CONDICIONES  

FGC -   007 

VERSIÓN:  1 Pág.28 de 79 

Fecha  2025/01 

 

 

 

proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y análisis o estimativos que le permitan valorar el 
monto de los valores a proponer. Los valores propuestos deben incluir todos los costos que implique la 
ejecución de las actividades de construcción, entre ellos, el costo de las actividades preliminares que se 
requieren para el inicio del contrato, los costos de materiales, mano de obra en trabajos diurnos y 
nocturnos o en días feriados, prestaciones sociales acordes a lo establecido por ley , herramientas, 
equipos, maquinaria y todos los demás gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio de lo previsto en los 
documentos del contrato. El proponente debe diligenciar Sumatoria de los precios unitarios propuestos en 
pesos colombianos. Este valor deberá expresarse en números y deberá indicar en forma discriminada el 
valor de los precios unitarios propuestos (sin incluir AIU o IVA según aplique) y el valor de la sumatoria de 
los precios unitarios propuestos. El proponente al momento de elaborar su oferta económica, debe tener en 
cuenta que al establecer el porcentaje de A.I.U., en éste se incluyen todos los costos indirectos que 
implique la ejecución del contrato, inclusive los imprevistos, gastos de administración, impuestos y 
contribuciones y utilidades del Contratista.  
 
El porcentaje total de A.I.U y los porcentajes de sus componentes indicados por el proponente los cuales 
deben estar aproximados al valor más próximo del peso, no podrán ser modificados durante la ejecución 
del contrato. El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación de mantener durante la 
ejecución de las obras y hasta la entrega total de las mismas a satisfacción del Municipio, todo el personal 
idóneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y obreros que se requieran. Todos 
los valores de la propuesta económica, deberán ajustarse a la unidad o al peso más cercano según 
corresponda, bien sea por exceso o por defecto, de manera que si los decimales o centavos son menores 
a 0,50 se suprimen los decimales o centavos y la unidad o los pesos permanecen idénticos; y si los 
decimales o los centavos son iguales o mayores a 0,50, se suprimen los decimales o centavos y la última 
unidad o el último peso, según corresponda, se aumenta a la unidad o peso inmediatamente superior. El 
cumplimiento de estas reglas evitará el riesgo de ser rechazada la propuesta por desbordar los valores 
oficiales tope. Para fines de evaluación se considerará la información suministrada por el proponente en los 
anexos correspondientes a AIU, APUS Y OFERTA ECONÓMICA con base en la información suministrada 
por el municipio. Las unidades y las cantidades que aparecen en este último, no podrán ser modificadas 
por el proponente, so pena del rechazo de la propuesta. En caso de presentarse cualquier modificación a 
las descripciones de cada uno de los ítems propuestos, éstas no serán subsanables. En ningún caso serán 
subsanables aspectos relacionados con los precios unitarios propuestos o cualquier valor relacionado en 
los formatos AIU, APUS Y OFERTA ECONÓMICA.  

ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS: 

 
Para la elaboración de los análisis de precios unitarios el Proponente deberá utilizar el formato publicado 
en el presente pliego teniendo en cuenta las siguientes definiciones:  
 
DETALLE: Hace referencia a la inclusión en el APU de los elementos constitutivos del mismo. Deberá 
incluir, de ser necesario, los siguientes componentes principales: materiales, equipo y herramientas, mano 
de obra y transporte especificando para cada uno de ellos la unidad, valor unitario, rendimientos, la 
cantidad y el valor total.  
 
Si dentro del APU no se evidencia de forma completa o detallada los insumos y/o el nombre del ítem, o se 
presenta error gramatical se descontará diez (10) puntos por cada error evidenciado, de la puntuación 
obtenida al aplicar la asignación de puntaje establecida en el presente pliego.  
 
CLARIDAD: Se refiere a que el APU se pueda entender fácilmente, que incluya los elementos que 
verdaderamente requiera el análisis de acuerdo con las especificaciones técnicas solicitadas y sus 
operaciones aritméticas sean correctas.  
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CONSISTENCIA: En los APU donde se incluyan materiales básicos como por ejemplo arena, grava, 
hierro, etc., estos deberán tener el mismo costo presentado en la lista de materiales, combustibles y 
en el caso de los equipos y herramientas, con el listado básico de equipos. En general, los costos 
indicados en las listas básicas de precios de materiales, equipos, jornales de mano de obra con 
porcentajes de prestaciones acordes con lo establecido por ley y el nivel de riesgos laborales de la 
mano de obra, composición de cuadrillas y costos indirectos, deberán ser consistentes con los 
utilizados en los APU. Se entiende que el RENDIMIENTO corresponde a la celda CANT de la mano 
de obra, el cual tendrá como unidad de medida jornal/día, el no cumplimiento de estos requisitos 
dará como no hábil técnicamente la propuesta. 

DISCRIMINACIÓN DEL AIU 

 
El proponente deberá calcular un AIU, que contenga, todos los costos de administración en los que incurre 
la organización del constructor para poder desarrollar la obra, los imprevistos y la utilidad o beneficio 
económico que pretende percibir por la ejecución del trabajo, dentro de la discriminación de la 
Administración se deben presentar los costos en la mano técnica o administrativa y costos que se 
presenten por arrendamiento de oficina, pago por servicios, laboratorios, así como los descritos 
posteriormente, de acuerdo a la discriminación realizada por el municipio. Si presentan errores 
gramaticales se descontará diez (10) puntos por cada error evidenciado. 
  
El valor del AIU deberá ser expresado, consignado y discriminado en la propuesta económica en 
administración (A), imprevistos (I) y utilidad (U) en pesos y en porcentaje. En todo caso ninguno de los 
porcentajes establecidos para administración, imprevistos y utilidad, podrán ser iguales a cero (0). El 
Oferente tiene libertad de fijar el porcentaje de AIU siempre y cuando no exceda el 30% del valor total de la 
propuesta económica presentada por el oferente y su oferta no supere el total del presupuesto oficial, 
dentro de la discriminación de la administración debe incluirse como mínimo el personal requerido en el 
presente pliego. El no cumplimiento de los requisitos del presente numeral ocasionara el rechazo de la 
propuesta económica.  
 
El proponente deberá presentar la discriminación del A.I.U en forma detallada, y que comprenda todos los 
costos de administración (A) en que incurrirá el contratista por la ejecución de los trabajos objeto de la 
SELECCIÓN ABREVIADA, discriminando cada uno de sus costos en valores y/o porcentajes, así como los 
imprevistos (I) y la Utilidad (U) o beneficio económico que pretende percibir en cumplimiento con el formato 
establecido. 
 
La no entrega del análisis de AIU dará lugar al rechazo de la oferta. Dentro de la composición de la 
Administración (A) será obligación del proponente considerar entre otros, el costo de los siguientes 
aspectos: Trabajos relacionados con la movilización de EL CONTRATISTA, montaje de campamentos, 
oficinas, almacén, servicios sanitarios y demás instalaciones provisionales, cerramientos provisionales, 
vallas, señalización de seguridad interna de la obra, celaduría y demás asuntos afines, tienen que ser 
realizados por EL CONTRATISTA, quedando incluidos como parte de los costos administrativos de la obra. 
Servicios públicos durante el transcurso de la obra y valor de la tramitación, ante las empresas de servicios 
públicos, de la aprobación de servicios provisionales y definitivos. Pólizas, publicación y demás gastos 
afines que apliquen para la legalización del contrato. Muestras de los materiales a utilizar (clase, tipo, 
calidad, colores, texturas, etc.). Ensayos de laboratorio para materiales, pruebas de carga, y otras que se 
ordenen ejecutar por parte de la interventoría y/o la empresa, para poder comprobar el cumplimiento de las 
especificaciones de construcción, los códigos de construcción vigentes y de las normas técnicas que 
apliquen. Personal y equipo requerido para ejercer labores de control en lo referente a nivelaciones, 
asentamientos, replanteo y localizaciones el cual debe estar conforme con los porcentajes de prestaciones 
establecidos por ley discriminado, aportes parafiscales, cargas prestacionales y seguridad social de cada 
uno de sus trabajadores tanto de la etapa constructiva como administrativa, el no cumplimiento de este 
requisito dará como rechazada la oferta económica. Personal requerido para la dirección administrativa y 
técnica de la obra. Costos de seguridad social y parafiscal en que incurra EL CONTRATISTA para cumplir 
sus obligaciones de ley. No se debe incluir dentro de la propuesta la retención en la fuente a título de renta 
e industria y comercio, por cuanto la Entidad en ambos casos entrega al contratista el certificado de 
retención para que lo acredite ante la DIAN como un menor valor del impuesto a pagar de Renta o Industria 
y Comercio. Por cuanto la Empresa como agente retenedora de este tipo de impuesto, al finalizar la 
vigencia fiscal respectiva emite los correspondientes certificados que corresponde a un pago anticipado de 
este impuesto. Aspectos Tributarios y Otros Gastos En el valor del contrato quedan incluidos todos los 
impuestos y tributos de carácter nacional, departamental y municipal que se generen por concepto del 
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presente contrato. Administración - A Imprevistos - I Utilidad - U ----------------------- ----- ----- TOTAL A.I.U. = 
% Para las especificaciones y requerimientos particulares de los costos directos e indirectos, se debe 
revisar en los pre-pliegos y pliegos definitivos. 
 
PONDERACIÓN ECONÓMICA  
 
La Alcaldía Municipal de TOTA, a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo CINCUENTA (50) 
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la 
oferta económica: 
 

Tabla 7 - Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Método 

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto oficial 

Menor valor 

 

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM que rija el 
día hábil anterior a la fecha prevista para la audiencia de adjudicación. El método debe ser escogido de 
acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 
 

Tabla 8 - Asignación de método de evaluación según TRM 
 

Rango (inclusive) Número Método 

De 00 a 24 1 Media aritmética 

De 25 a 49 2 Media aritmética alta 

De 50 a 74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

De 75 a 99 4 Menor valor 

 

(i) Media aritmética 
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en 
función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las 
siguientes fórmulas: 
 
 
 
 
 
 
 
 

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula. 
 
 
   50       para valores menores o iguales a  
 
Puntaje i =   
 50            para valores mayores a  
 
 
 
 
 
 
 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 
 

(ii) Media Aritmética Alta: 
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Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida 
más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 
   50       para valores menores o iguales a   
 
Puntaje i = 
  
 50          para valores mayores a  
 
 

 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación. 
 

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial: 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas 
válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se 
indica en el siguiente cuadro: 
 

Tabla 9- Asignación de número de veces del presupuesto oficial 
 

Número de Ofertas (n) Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv) 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

… … 

 

Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
Proceso de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a 
lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 
 
 
 
 
 
 
 

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el 
siguiente procedimiento: 
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   50       para valores menores o iguales a   
 
Puntaje i = 
  
 50          para valores mayores a  
 
 
 
 
 
 
 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se 
tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la 
oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 

(iv) Menor Valor: 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en 
seguida. Para la aplicación de este método el Municipio de TOTA determinará el menor valor de las 
Ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

     
                                              50  
Puntaje i =     
   
 
 
 
 
 
 

En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como 
se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje. 
 
B. APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL (20 puntos): 
 
Mano de Obra 
Local 
 

Para el proponente que aporte como Mínimo que vinculará 
como personal de obra a más de cinco (5) personas 
residentes del Municipio de Tota, para lo cual deberá a 
portar copia de la cedula, Sisbén y carta de compromiso 
firmada por el personal.  

 
20 

 
C. CAPACIDAD TÉCNICA  
 
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL CONTRATISTA (20) PUNTOS 
 
DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Si acredita dos (02) contratos adicionales cuyo objeto contemple la optimización y/o ampliación y/o 
construcción y/o reconstrucción de alcantarillado sanitario 

10 

Si acredita cuatro (04) contratos adicionales cuyo objeto contemple la optimización y/o ampliación 
y/o construcción y/o reconstrucción de alcantarillado sanitario 

20 

PUNTAJE MÁXIMO 20 

 

D. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES   
 

1 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES   5 

PUNTAJE TOTAL 5 PUNTOS 
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C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (5 PUNTOS): 
 
Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES O EXTRANJEROS otorguen a la 
industria nacional en virtud de lo dispuesto en el Artículo 2 de la Ley 816 de 2003, Decreto 19 de 2012, 
artículo 51, y Decreto 1082 DE 2015, deberán anexar a la propuesta certificación en la cual conste la 
procedencia, nacional o extranjera del personal que será puesto al servicio en la ejecución del contrato. 
 
NOTA: La omisión de la información requerida en este numeral, no será subsanable por ser factor de 
ponderación, en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del 
proponente, ni es causal derechazo de la propuesta. 
 
El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional deberá ser 
anexado por el oferente con la propuesta y no será admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre 
para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderación de las ofertas. 
 
De no presentar carta destinada al proceso especifico que contenga el ofrecimiento aquí establecido y en 
las condiciones previstas en este pliego de condiciones no se otorgará puntaje por este factor. 
 
Este factor se evaluará con base en la Ley 816 de 2003 con el fin de garantizar el Apoyo a la Industria 
Nacional con fundamento en la documentación aportada que se entenderá bajo la gravedad de juramento 
de acuerdo con el presente Pliego de Condiciones, así: 
 

CONCEPTO PUNTAJE 

Cuando el proponente oferte personal, materiales, bienes y servicios 100% nacional, en lo 
correspondiente al objeto de la presente Convocatoria. 

5 PUNTOS 
 

 
 

Si el proponente no anexa la declaración juramentada, no obtendrá ningún puntaje 
 
1.1 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 
 
Será motivo para rechazar una propuesta, la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos: 
 
­ Cuando existan varias propuestas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con 

nombres diferentes.  Cada oferente deberá presentar solamente una propuesta, ya sea por sí solo o 
como integrante de un Consorcio o Unión Temporal.  El oferente no debe ser socio de una firma que 
simultáneamente presente propuesta separada para el mismo objeto. En estos eventos, se rechazarán 
ambas propuestas. 

­ Cuando la propuesta y/o la oferta sea condicionada, alternativa y/o parcial, o no se pueda determinar 
claramente su valor. 

­ Cuando el Municipio haya solicitado subsanar algún documento o exigido alguna aclaración y el 
proponente no lo corrija o no lo entregue dentro del plazo establecido para subsanar, o si lo entregado, 
no cumple con lo solicitado.  

­ El no haber sido habilitado en alguno de los componentes de habilitación mínimos o no tener la 
capacidad residual mínima para participar.  

­ Cuando el proponente esté incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad. 
­ Cuando el valor de la propuesta económica supere el presupuesto oficial o el AIU supere el porcentaje 

calculado para este proceso por la entidad, el cual es del 30%. 
­ Si al revisar las operaciones relacionadas en la oferta económica se evidencian errores en el 

diligenciamiento y/o cálculo matemático. 
­ Tener vigentes los efectos de una declaratoria de caducidad.  
­ Tener vigente una sentencia judicial que conlleve la interdicción de derechos y funciones públicas.  
­ Las demás contempladas en la Constitución, la Ley y el presente pliego. 
 
1.2 ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA ELABORACIÓN DE LA OFERTA 
 
El PROPONENTE deberá presentar su oferta económica y técnica teniendo en cuenta la información 
descrita en el numeral 2.9. DOCUMENTOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN de los criterios de 
evaluación, así como considerar y ponderar los costos de equipos, materiales y mano de obra, teniendo en 
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cuenta además los factores de producción y las condiciones de la zona como régimen de lluvias, acceso a 
los sitios de trabajo y todos aquellos factores que puedan incidir en los precios de los diferentes ítems. 
 
El costo de todos los acarreos de los materiales o insumos utilizados en la construcción o fabricación de 
cualquier ítem, deberá incluirse dentro de los análisis de precios unitarios respectivos, toda vez que no 
habrá pago por separado para el transporte de los mismos. Se deberá hacer el análisis para cada uno de 
los ítems de obra de la lista de cantidades de obra, precios unitarios y valor total de la propuesta, los cuales 
servirán como base de análisis para la aprobación de precios no previstos. 
 
El PROPONENTE favorecido con la adjudicación tendrá a su cargo los costos de las garantías y seguros 
que se constituirán para los amparos exigidos en el presente proceso de selección.  
 
Las modificaciones, aclaraciones, tachaduras, interlineados o enmiendas de las propuestas, deberán ser 
convalidados con la firma al pie o margen de la misma, de quien suscribe la carta de presentación de la 
propuesta. Sin este requisito las modificaciones o enmiendas no serán consideradas como válidas. 
 
1.3 OFERTA ÚNICA.  
 
En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos mínimos; y su 
valor total luego de la verificación se encuentre ajustado al presupuesto oficial, este proponente será el 
seleccionado con la adjudicación de conformidad con lo indicado en el Artículo 2.2.1.1.2.2.6., del Decreto 
1082 de 2015. 
 
1.4 ADJUDICACIÓN 
 
EL Municipio previa consolidación de la información resultante del proceso de verificación y de la 
evaluación realizada, dispone hasta la fecha establecida en el numeral 1.5. “Cronograma del Proceso” para 
seleccionar la oferta más favorable a sus necesidades.  
 
La Entidad podrá prorrogar este plazo antes de su vencimiento, y por un término total no mayor a 6 días del 
inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la Entidad así lo exijan.  
 
La adjudicación se realizará en forma total de acuerdo con las propuestas que reciba la Entidad y la que 
resulte más favorable a los fines de esta contratación y a las necesidades a satisfacer en el presente 
proceso, en estricto apego al deber de selección objetiva.  
 
La adjudicación se efectuará mediante resolución motivada  
 
De conformidad con lo dispuesto en el Parágrafo 1º del artículo 77 de la Ley 80 de 1993, el acto de 
adjudicación es irrevocable y no tendrá recursos por la vía gubernativa. Su impugnación procede mediante 
el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan. 
 
1.5 EFECTOS DE LA ADJUDICACIÓN  
 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario, no obstante lo anterior, si 
dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, sobreviene una 
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser 
revocado, caso en el cual la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar 
el contrato dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente calificado en segundo lugar siempre y 
cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad, de conformidad con lo señalado en el 
artículo 9 de la Ley 1150 de 2007. 
 
1.6  DECLARACIÓN DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
EL Municipio declarará desierto el proceso de selección únicamente cuando: 
 
­ Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta  
­ Cuando no se presente ninguna propuesta 
­ Cuando habiéndose presentado únicamente una propuesta esta incurra en alguna causal de rechazo  
­ Cuando habiéndose presentado más de una propuesta ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos 
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y condiciones consignadas en este Pliego de condiciones 
­ Cuando ningún interesado manifieste interés en participar en el proceso 
 
1.7 CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, se deberán utilizar las siguientes reglas, de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 
proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 4.3.1. del 
pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los miembros deberán acreditar el 
origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con lo previsto en el artículo 21 de la Ley 1257 de 2009, esto es, cuando se 
profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente: comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)”, mediante el cual 
certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 50% de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en 
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.   
 
Debido a que el diligenciamiento del “Formato 10 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)” contiene datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, 
especialmente en el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el “Formato 11 – 
Autorización para el tratamiento de datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica y 
que certifique adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato, para lo cual deberá diligenciar el “Formato 10 B – Vinculación de personas en condición de 
discapacidad”.  
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante del proponente que acredite que 
el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o 
unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para lo cual, la persona natural, el 



 

ALCALDÍA DE TOTA 
MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL 
FORMATO: PLIEGO DE CONDICIONES  

FGC -   007 

VERSIÓN:  1 Pág.36 de 79 

Fecha  2025/01 

 

 

 

representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 
10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
– (Empleador – proponente)”, mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento el número de 
trabajadores vinculados en la planta de personal del proponente. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas mayores que hayan estado vinculados con una anterioridad igual o mayor a un año. 
Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del proponente plural, diligenciará el 
“Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente)”, mediante el cual certifica el número de trabajadores 
vinculados de personas mayores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley de todos los 
integrantes del consorcio o unión temporal. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de 
los trabajadores que cumplen las condiciones previstas por la ley diligenciará el “Formato 10 C – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
(Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión 
de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, junto con los documentos de identificación 
de cada uno de los trabajadores. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, para lo cual, el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el  “Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas” mediante el cual certifica las  personas vinculadas a 
su nómina y el número y nombre de las personas que pertenecen a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, vinculados al proponente y ii) la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los 
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del proponente plural diligenciará el 
“Formato 10 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas”, mediante el cual certifica que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos datos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, diligencien el “Formato 11- Autorización para el 
tratamiento de datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que expida el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual o iii) 
cualquier otro certificado que para el efecto determine la autoridad competente. Además, se entregará el 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o revisor fiscal diligenciará el “Formato 10 E- 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas 
jurídicas)”, por medio del cual certificará bajo la gravedad de juramento que más del 50% de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
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reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos datos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales” como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el “Formato 10 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad de juramento, que más del 50% de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen 
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo previsto en este literal. 
Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento en el proponente 
plural. 
 
b) El integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
 
c) Ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural.  
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos datos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales” como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se acreditará dicha condición con la 
información contenida en el registro único de proponentes (RUP). En caso de que no se presente RUP, la 
Mipyme debe acreditar su condición diligenciando el “Formato 10 G – Acreditación Mipyme”, mediante el 
cual certifica bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de 
conformidad con la ley. Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se acreditará con la información contenida en el Registro Único 
de Proponentes (RUP). En caso de que no se presente el RUP, la micro o pequeña empresa acreditará su 
condición con el diligenciamiento del “Formato 10 G – Acreditación Mipyme”, mediante el cual bajo la 
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gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de acuerdo con las 
disposiciones legales vigentes. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio.  
 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte a 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos fueron realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, realizados durante el año anterior, para lo cual diligenciará el “Formato 10 H- Pagos 
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales”. 
 
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%), para lo cual se presentará el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral  8;  (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 

12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

a. La entidad ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona 
natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, la entidad compradora le asigna un 
número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 
corresponde el número 1. 

b. Seguidamente, la entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del proceso. La entidad debe dividir esta parte entera entre el número total 
de proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

c. Realizados estos cálculos, la entidad seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre 
el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la entidad 
seleccionará al proponente con el mayor número asignado. 

 
1.8 FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 
 
El contrato se firmará electrónicamente a través de la plataforma SECOP II. La firma electrónica que 
manejan los usuarios del SECOP II cumple con los requisitos de confiabilidad de las firmas electrónicas 
exigidos por el Decreto 2364 de 2012 artículo 4, como que los datos de creación de la firma corresponden 
exclusivamente al firmante y es posible detectar cualquier alteración no autorizada del mensaje de datos, 
hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma.  
 
 
1.9 CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o no efectúa todos los trámites necesarios para cumplir 
los requisitos legales para iniciar su ejecución, dentro de los plazos establecidos para tal fin en el presente 
pliego de condiciones, se hará efectiva la garantía de seriedad de la oferta y quedará a favor de la Entidad, 
en calidad de sanción, el valor total de la misma, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al 
reconocimiento de daños y perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantía constituida. En 
este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato 
dentro de los quince (15) días siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir 
dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea 
igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 artículo 30 de la Ley 80 de 1993.  
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2. CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
2.1 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo estimado para la ejecución del contrato será de DOS (2) MESES contados desde la firma del acta 
de inicio. Para la ejecución del contrato se requerirá, que el Municipio establezca la supervisión del 
contrato, se firme el acta de inicio, previa la aprobación de la garantía única por parte del Municipio y el 
registro presupuestal. 
 
El plazo del contrato podrá adicionarse, solo en caso de fuerza mayor o ejecución de hechos imprevistos 
antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa verificación por parte del 
Supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de ejecución del contrato, 
siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Municipio de TOTA. 
 
2.2 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El objeto del contrato deberá ser ejecutado en las calles del casco urbano del Municipio de TOTA. 
 
2.3 RIESGOS, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el Consejo Nacional de Políticas Económicas y Social CONPES, en 
su documento 3107 del 3 de abril de 2008, corresponde a la entidad asumir los riesgos propios de su 
carácter público y del objeto social para el que fue creado y a los contratistas, aquellos Riesgos 
determinados por el objeto que persigue en el cumplimiento de su actividad.  
 
Los riesgos del proyecto a desarrollar se refieren a los diferentes factores que pueden hacer que no se 
cumplan los resultados previstos, es decir, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten 
el desarrollo del mismo generando una variación sobre el resultado esperado, tanto en relación con los 
costos como con los ingresos.  
 
Conforme a lo establecido en los Artículos 4º y 7º de la Ley 1150 del año 2007 y Artículo 2.2.1.1.1.6.3., del 
Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con el manual para la identificación y cobertura del riesgo de los 
procesos de contratación (Versión 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de 
selección y que pueden afectar las etapas de planeación hasta la terminación del plazo de ejecución, la 
liquidación del contrato y el vencimiento de garantías y que pueden afectar el equilibrio económico del 
contrato, son los establecidos en el anexo No.1 del Análisis del Sector Numeral 7 denominado ANÁLISIS 
DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.  
 
2.4 MECANISMOS DE COBERTURA Y GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
 
Por las características, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago planteada, el 
contratista deberá constituir a favor del Municipio las siguientes garantías: 
 
La garantía única a favor de entidades estatales que presentará el contratista, avalará el cumplimiento de 
las obligaciones a su cargo, surgidas del contrato, la cual se mantendrá vigente durante la ejecución del 
contrato y su liquidación y se ajustará a los límites, existencia y extensión del riesgo amparado. 
 
La garantía única a favor del Municipio se formalizará en una póliza de seguro expedida por una compañía 
de seguros o entidad bancaria debidamente establecida en Colombia. 
 
Esta póliza se distribuirá en el cubrimiento de los siguientes riesgos que afectan la ejecución del contrato:  
 

Clase de Riesgos % Sobre el Valor Vigencia 

Cumplimiento del contrato 10 Del contrato La del contrato y seis (6) meses más. 

Estabilidad y calidad de la obra 10 Del contrato 
Por el término de cinco (5) años contados a partir 
de la fecha en la que se firme acta de recibo final 
de obras 

Pago de salarios y prestaciones 
sociales  

5 Del contrato La del contrato y tres (3) años más. 

Responsabilidad Civil extracontractual  200 SMLMV La del contrato.  
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2.5 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA 
 
La Supervisión del Contrato que se suscriba podrá estar a cargo del Secretario de Planeación y obras 
públicas del municipio, quien realizará la supervisión a las funciones de carácter técnico, administrativo, 
financiero y jurídico para lo cual deberá cumplir las siguientes actividades mínimas: 
 
- Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecución 
- Verificar el cumplimiento de los términos de ejecución del contrato y las fechas de cumplimiento. 
- Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el 

contrato.  
- Impartir   los cumplidos a satisfacción o cumplimiento de las reciprocidades del contrato  
- Informar por escrito a la Secretaria de Gobierno, de todos los actos y hechos constitutivos de 

incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones de los 
mismos constitutivos de sanción o multa, para que la entidad adelante el procedimiento administrativo 
sancionatorio.  

- Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las obligaciones 
administrativas, y legales que se estipulen en el contrato. 

 
2.6 PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN 
 
Toda la información manipulada durante las diferentes fases de ejecución del contrato, al igual que aquella 
que con ocasión del mismo llegue a conocer el futuro contratista es propiedad del Municipio y se considera 
confidencial, por tanto, no podrá ser utilizada ni dada a conocer a terceros, salvo casos expresos en los 
que medie la autorización previa y escrita del municipio.  
 
2.7 SUSPENSIÓN TEMPORAL DEL CONTRATO 
 
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses del Municipio o por 
mutuo acuerdo, se podrá suspender temporalmente la ejecución total o parcial del contrato, sin que cesen 
los efectos legales del mismo.  En este caso, las partes suscribirán un acta de suspensión temporal en 
donde se haga constar dicha circunstancia y la fecha estimada de reiniciación del mismo.  Desde ya el 
proponente declara que de serle adjudicado el contrato tal suspensión del mismo no le generará perjuicio 
alguno ni afectará el equilibrio contractual. 
 
2.8 PERSONAL 
 
El personal que el contratista designe para la ejecución del presente contrato no tendrá relación laboral 
alguna con el Municipio, toda vez que no existe subordinación ni dependencia entre el Municipio y el 
contratista, ni entre el Municipio y el personal designado por el contratista. 
 
2.9 REVISIÓN DE PRECIOS 
 
Durante la vigencia del contrato que se genera de la presente contratación y sus prórrogas si las hubiese, 
no habrá lugar a revisión de precios. Lo anterior sin perjuicios de un eventual desequilibrio contractual de 
conformidad con las normas vigentes. 
 
 

 
 

DIANA ELIZABETH RIAÑO CHAPARRO 
Alcalde Municipal 

 
 
 
 
Elaboró: Manuel A. Barreto García  
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ANEXO 1 
Carta de Presentación de la Propuesta 

 

(Ciudad),   (fecha) 

 

Señores 

MUNICIPIO DE TOTA 

E.S.M 

 

Referencia: SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No.__________________: Propuesta para 
___________________________________________________________________________El  
suscrito____________________________, identificado  con  la  cédula  de  ciudadanía__________ Expedida 
en_____________, actuando en nombre_________________________________________ de y/o 
______________________________________  en   calidad   de  representante  legal  de   la 
compañía__________________________________, domiciliada en___________________________ y 
Suficientemente   autorizado   según  consta  en__________________________________________, me permito 
presentar propuesta para la contratación señalada en la referencia. Los términos de esta propuesta han sido 
formulados con base en las especificaciones contenidas en los Pliego de condiciones y sus anexos. Declaro aceptar 
y haber entendido en toda su extensión sus alcances y significado. 

Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicación me comprometo a perfeccionar el contrato y 
legalizarlo dentro del término del cronograma y posterior a su notificación y ejecutar el objeto contractual de acuerdo 
con lo establecido en los documentos que hacen parte del proceso de selección, así como los del contrato, los 
precios de esta oferta y las demás estipulaciones de la misma, harán parte de la ejecución del contrato. 

El suscrito declara: 

1. Que conozco los Pliego de condiciones, anexos, adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, 
así como los demás documentos relacionados con este proceso y acepto cumplir todos los requisitos en 
ellos exigidos conforme la documentación que estoy aportando y las declaraciones que en cada caso 
particular realizo. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el 
incumplimiento de los requisitos antes expuestos. 

 
2. Que ninguna persona o entidad distinta a las aquí nombradas tiene intereses en esta propuesta, ni en el 

contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, solo compromete a 
los firmantes. 

 
3. Que acepto la forma de pago establecida en el Pliego de condiciones. 

 
4. Que conozco y acepto en todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual y al 

objeto del mismo. 
 

5. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni la persona jurídica 
que represento ni el suscrito se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 y las demás 
disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, ni hay conflictos de intereses de por 
medio, ni en ninguno de los eventos de prohibición especiales para contratar. Que, en el evento de 
presentarse inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, se dará aplicación a lo estipulado en el 
artículo 9 de la Ley 80 de 1993. 
 

6. Que leí cuidadosamente el Pliego de condiciones y todos y cada uno de sus Anexos y elaboré mi propuesta 
ajustada a los mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, 
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes. 
 

7. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la información aportada y contenida en mi 
propuesta es veraz y susceptible de comprobación. 
 

8. Que durante la vigencia del contrato se mantendrá seguirá las indicaciones del supervisor del contrato y se 
acataran las condiciones técnicas previstas en el pliego. 
 

9. (incluir las demás manifestaciones que se hayan exigido en el pliego) 
 

Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta contratación la 
recibiremos en: 
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Dirección: ____________________________________________________________________ 
Ciudad: _________________________________________ País: _______________________  
Fax: ____________________Teléfono: _______________________________________   
Correo electrónico 1:  ___________________________________________________________ 
Correo electrónico 2:  ___________________________________________________________ 

 
 
 

Cordialmente, 
 
 
 
Firma Representante Legal:  
 
Nombre:  
Identificación: 
T.P.  

 
 

Firma Aval de la propuesta:  
 
Nombre:  
Identificación: 
T.P.  
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ANEXO 2. 
CERTIFICACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN NINGUNA CAUSAL DE INHABILIDAD O 

INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON EL MUNICIPIO 
 

Ciudad y fecha Señores 
 
 
MUNICIPIO DE TOTA  
Ciudad 
 
 
 
 
_____________________________________________, identificado con cédula de ciudadanía No 
________________________ y Representante legal de___________________, declaro BAJO GRAVEDAD DE 
JURAMENTO, que no me encuentro o la firma que represento no nos encontramos incursos en ninguna de las 
causales de INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD establecida en el artículo 8 Y 9 de la Ley 80 de 1993 y demás 
normas sobre la materia, y que tampoco me hallo o hallamos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales 
para contratar con el Estado. 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
Firma _______________________________  
No. Cédula 
Dirección Teléfono: 
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ANEXO 3.  

Compromiso de Transparencia y compromiso Anticorrupción 

 

(Ciudad), __________________ (fecha) 

 

Señores 

MUNICIPIO DE TOTA 

E.S.D. 

Referencia: Compromiso   de Transparencia SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 
No____________________________  cuyo objeto es _____________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

 

El  suscrito____________________________, identificado  con  la  cédula  de  ciudadanía__________ Expedida 
en_____________, actuando en nombre_________________________________________ de y/o 
______________________________________  en   calidad   de  representante  legal  de   la 
compañía__________________________________, domiciliada en___________________________ y 
Suficientemente   autorizado   según  consta  en__________________________________________, me permito 
presentar el siguiente Compromiso de Transparencia dentro del proceso de ____________ 
_________________________________________________________________________________ 

  

Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y 
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratación. 
 
Me comprometo a suministrar al Municipio toda información sobre actos de corrupción, sobornos, subjetividad, 
presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento. 
 
Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en los Pliego de condiciones y en la 
futura contratación. 
 
Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni solicitado, ni solicitaré, ni directa ni indirectamente, dádiva o 
beneficio para la presentación de mi oferta, ni para la suscripción del contrato que se derive del presente proceso. 
 
Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado ni daré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para 
obtener una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar alguno de los proponentes. 
 
Declaro que toda la información que suministré y suministraré a el Municipio es cierta y precisa, y que no omití ni 
omitiré información que sea necesaria para la transparencia en la celebración y desarrollo del contrato. 
 

Cordialmente, 

 

PROPONENTE: ________________________________________________________ 

NOMBRE: ______________________________________________________________ 

CC No.: _______________________ 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: _____________________________________________ 

FIRMA: __________________________________________________________________________ 
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ANEXO 4. 

Hoja de Vida Persona Jurídica DAFP y/o Hoja de Vida Persona Natural. 

 

 

Consultar página Web del Departamento Administrativo de la Función Pública www.dafp.gov.co  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.dafp.gov.co/
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ANEXO 5 

OFERTA ECONÓMICA 
 

SEÑORES 
MUNICIPIO DE TOTA 
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN   
 
 
Selección Abreviada de menor cuantía No. XXXXXXX    
OBJETO: “_______________________________________________________” 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, 
[obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que 
presente propuesta económica de acuerdo a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, 
gastos y valores que conforman la obra a realizar así: 

 

ÍTEM 
ÍTEM 

GOBER 
DESCRIPCIÓN FUENTE UNIDAD CANT 

V/UNIT V/TOTAL  

1 PRELIMINARES 

1,01 4.01.03 
LOCALIZACIÓN Y REPLANTEO PARA RED DE 

ACUEDUCTO 
(INCLUYE CARTERAS Y PLANOS) 

Precios 
Gober. 

Metro 
lineal 

1156,20 
  

2 EXCAVACIONES Y RELLENOS 

2,01 3.02.07 
EXCAVACIONES MECÁNICAS VARIAS EN 
MATERIAL COMÚN SECO 

Precios 
Gober. 

Metro 
Cúbico 

850,38 
  

2,02 4.01.04 
RELLENO ARENA DE PEÑA COMPACTADO 
CON PLANCHA 
VIBRADORA 

Precios 
Gober. 

Metro 
Cúbico 

231,24 
  

2,03 3.03.15 
RELLENO CON MATERIAL DE AFIRMADO 
COMPACTADO 
RANA Y/O VIBROCOMPACTADOR 

Precios 
Gober. 

Metro 
Cúbico 

365,83 
  

2,04 2.01.70 
EXCAVACIÓN MANUAL EN MATERIAL COMÚN 

Precios 
Gober. 

Metro 
Cúbico 

5,12 
  

3 CIMENTACIÓN Y DESAGÜES 

3,01 2.02.02 
CAJAS DE INSPECCIÓN EN LADRILLO DE 0.60 
X 0.60 x 0.60 M. (NO INCLUYE TAPA). 

Precios 
Gober. 

UNIDAD 10,00 
  

3,02 5.01.09 
 POZO DE INSPECCIÓN, DIÁMETRO INTERIOR 
1.2 M, 2.0 
< H < 2.5 

Precios 
Gober. 

UNIDAD 24,00 
  

3,03 5.01.25 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERÍA DE 
ALCANTARILLADO PVC D= 6" 

Precios 
Gober. 

Metro 
lineal 

25,00 
  

3,04 5.01.26 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERÍA DE 
ALCANTARILLADO PVC D=8" 

Precios 
Gober. 

Metro 
lineal 

994,80 
  

3,05 5.01.27 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERÍA DE 
ALCANTARILLADO PVC D=10" 

Precios 
Gober. 

Metro 
lineal 

161,40 
  

3,06 5.02.04 

CONEXIÓN DOMICILIARIA PARA 
ALCANTARILLADO DE 200 MM. X 160 MM. 
(INCLUYE TUBERÍA Y 
ACCESORIOS DE CONEXIÓN). 
MEJORAMIENTOS LOCATIVOS 

Precios 
Gober. 

UNIDAD 10,00 

  

4 TRANSPORTE  

4,01 3.12.02 TRANSPORTE DE MATERIAL SUELTO 
Precios 
Gober. 

M3-Km 3504,43 
  

 
SUBTOTAL (antes de AIU): 
A (%): 
I (%): 
U (%): 
SUBTOTAL AIU:  
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: ___________________________________________________ ($ 
________________) 
 

NOTA 1: Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximará por exceso al número 
entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 5 se aproximará por defecto al 
número entero del peso. 

NOTA 2: El A.I.U. y su discriminación deben estar en porcentaje (%) el cual no debe superar el 30%. 



 

ALCALDÍA DE TOTA 
MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL 
FORMATO: PLIEGO DE CONDICIONES  

FGC -   007 

VERSIÓN:  1 Pág.47 de 79 

Fecha  2025/01 

 

 

 

NOTA 3: Los precios unitarios de cada uno de los ítems no pueden superar individualmente a los precios 
establecidos por la entidad en el análisis del sector. 

NOTA 4: El oferente calculará el incremento por transporte dentro de los apus de acuerdo con las necesidades 
de cada ítem a contratar. 

PARÁGRAFO: La presente oferta económica considera las condiciones técnicas exigidas en la invitación, 
descritas en numeral descrititas en el documento anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, y hace parte 
integral de la oferta 
PROPONENTE:   

________________________________  
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL  

INDICAR EL NOMBRE O LA RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE 
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ANEXO 6 

ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS 

 

OBJETO:  

CIUDAD: TOTA - BOYACÁ 
      

ÍTEM DESCRIPCIÓN UNIDAD VALOR 

    

  

I. EQUIPO 

DESCRIPCIÓN UND CANT VR UNITARIO SUB TOTAL 

     

     

     

          

TOTAL EQUIPOS   

II. MATERIALES 

DESCRIPCIÓN UND CANT VR UNITARIO SUB TOTAL 

     

     

     

     

TOTAL MATERIALES  

III. TRANSPORTE 

MATERIAL M3 KM M3-KM TARIFA SUB TOTAL 

            

            

            

            

TOTAL TRANSPORTE $ -  

IV. MANO DE OBRA 

TRABAJADOR UND CANT VR UNITARIO SUB TOTAL 

     

     

      

          

 TOTAL MANO DE OBRA    

  

 TOTAL PRECIO UNITARIO AJUSTADO AL PESO   
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ANEXO 7 

DISCRIMINACIÓN DE AIU  

 

Código Ítems Porcentaje % TOTAL 

1 ADMINISTRACIÓN (%)    

1,01 Staff de Obra + Prestaciones Sociales*   

1,02 Cuadrilla de Administración + prestaciones sociales*   

1,03 Personal de vigilancia + prestaciones sociales   

1,04 Dotación del campamento/Mobiliario/Patios/Vallas   

1,05 Softwar/Hareware para obra   

1,06 Sistema de Seguridad Industrial/Dotación *   

1,07 Servicios Públicos Provisionales durante la obra   

1,08 Ensayos de control de calidad*   

1,09 Papelería/Empastes   

1,10 Copias, planos/Fotocopias   

1,11 Mantenimiento Equipos/Herramientas   

1,12 Registro Fotográfico/Videos/Informes   

1,13 Registro y Elaboración Planos Record*   

1,14 Elaboración manuales operación y mantenimiento   

1,15 Transportes   

1,16 Costo Proporcional Oficina Central   

1,17 
Gastos de legalización del contrato e impuestos * - Retefuente, Guerra, 
Publicaciones, Iva, ICA, Estampillas, otros   

1,18 Pólizas*   

1,19 Otros indicar   

2 IMPREVISTOS (%)   

3 UTILIDAD (%)   

   A.I.U.   
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ANEXO Nº 8 
PROGRAMA DE TRABAJO E INVERSIONES 

 
ACTIVIDADES CANTID RENDIM TIEMPO VALOR  SEMANA 

S
E

M
A

N
A

 

S
E

M
A

N
A

 

S
E

M
A

N
A

 

S
E

M
A

N
A

 

(Relacionar los Items)      DIAS (7) DIAS (7) DIAS DIAS DIAS 

     BARRA                         

INVERSION      

                       

     

                 

  

           

 

           

SUB TOTAL COSTOS 
DIRECTOS 

    INVERSIÓN SEMANAL 
COSTO DIRECTO 

     

     INVERSIÓN SEMANAL 
ACUMULADA 

     

SUBTOTAL COSTOS 
INDIRECTOS 

    INVERSIÓN SEMANAL 
COSTOS INDIRECTOS  

     

     INVERSIÓN C. INDIREC. 
ACUMULADA  

     

TOTAL            

 

NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE: "[Click Aquí y Digite el Objeto]" - 
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ANEXO 9 A 
 

DISPONIBILIDAD DE PERSONAL 

 

Ciudad y fecha: 
 
Señores 
ALCALDÍA DE TOTA 
Secretaría de planeación 
 
REFERENCIA: PROCESO CONTRACTUAL No. xxxxxxx -  
 
OBJETO: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. 
 
El suscrito, XX, identificado con cédula de ciudadanía número XX, expedida en XX, en representación legal 
de la firma XX, con NIT: XX, certifico que cuento con el siguiente personal afiliado al oferente; el cual 
disponible, para la ejecución del contrato del proceso de selección de la referencia, en caso de resulta 
seleccionado: 
 
No. NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN CARGO A DESEMPEÑAR EN LA OBRA 

1    

2    

(…)    

 
 
Oferente: ___ 
Nit: ____ 
Dirección Física y Ciudad: ____ 
Móvil: ___ 
Mail (Autorizado para Notificaciones): ___ 
R. Legal: 
No. Identificación: _______ Expedido en ____ 
Dirección Física y Ciudad: ____ 
Firma: ______ 
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ANEXO 9 B 
 

DISPONIBILIDAD DE EQUIPO 

 

Ciudad y fecha: 
 
Señores 
ALCALDÍA DE TOTA 
Secretaría de planeación 
 
REFERENCIA: PROCESO CONTRACTUAL No. xxxxxxx -  
 
OBJETO: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. 
 
El suscrito, XX, identificado con cédula de ciudadanía número XX, expedida en XX, en representación legal 
de la firma XX, con NIT: XX, certifico que cuento con el siguiente equipo; el cual disponible, para la 
ejecución del contrato del proceso de selección de la referencia, en caso de resulta seleccionado: 
 

EQUIPOS CANTIDAD CAPACIDAD MÍNIMA 
AÑO DE FABRICACIÓN O 
FECHA DE FACTURA DE 
COMPRA 

    

    

    

    

 
 
Oferente: ___ 
Nit: ____ 
Dirección Física y Ciudad: ____ 
Móvil: ___ 
Mail (Autorizado para Notificaciones): ___ 
R. Legal: 
No. Identificación: _______ Expedido en ____ 
Dirección Física y Ciudad: ____ 
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ANEXO 9 C 

CARTA DE COMPROMISO 

 
TOTA,  de  de 20   

 

Señores 

MUNICIPIO DE TOTA 

Tota, Boyacá.   

 
Referencia: No. ( ) de 20   
 
Objeto:    

 

Yo,  , identificado con cédula de ciudadanía No.  de 
  ,  de  profesión  , me comprometo a prestar mis servicios como   
  , a la firma  , en caso de que resultare adjudicataria de la 
presente contratación directa. 

 
 
 
 
 
________________________________ 
FIRMA  
NOMBRE  
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FORMATO 2 — CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL 

 

[El Proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente (Consorcio, Unión 
Temporal)] 

 

FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la entidad] 
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”   
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del integrante 2] debidamente 
autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del 
integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio, 
para participar en el proceso de contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1. El consorcio está integrado por los siguientes miembros: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 
100%. 

2. El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 

3. El objeto del consorcio es ________________. 

4. La duración del consorcio es __________________. 

5. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las obligaciones y de las 
sanciones que se deriven de la ejecución del contrato. 
 

6. El representante del consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], identificado con C. C. No. 
______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta 
y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 
necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
 

7. El representante suplente del consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], identificado con C. 
C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la 
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones 
que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.] 

8. El Señor[a] ___________________ [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta su nombramiento 
como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]  

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: [Nombre del integrante o nombre de todos 
los integrantes].  

 
10. [Las entidades y los proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en los 

Documentos Tipo para regular la relación negocial entre los integrantes.]  
 

11. El Domicilio del consorcio es: 

Dirección de correo ___________________________________________ 

Nombre del integrante Compromiso (%) (2) 

[Indicar los nombres de los 

integrantes del consorcio] 

[Indicar el porcentaje de participación 

de cada uno de los integrantes 

  

  



 

ALCALDÍA DE TOTA 
MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL 
FORMATO: PLIEGO DE CONDICIONES  

FGC -   007 

VERSIÓN:  1 Pág.55 de 79 

Fecha  2025/01 

 

 

 

Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

_________________________________                   ___________________________________ 
[Nombre del proponente o representante legal         [Nombre del proponente o representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     

 
 

____________________________   ________________________________ 
[Nombre y firma del representante    [Nombre y firma del representante del consorcio]                                                                             
suplente del consorcio] 
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FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

 

Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ____________ 
Dirección:  
 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”    
Objeto:  
Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
  
Estimados Señores: 

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del integrante 2] 
debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social del integrante 1] y [nombre o razón 
social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en 
Unión Temporal para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:  

1. La duración de la Unión Temporal no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y un año adicional contado a 
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.   

2. La Unión Temporal está integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades que se describen 
a continuación: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(1) La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%. 
 

3. La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria en el cumplimiento de las obligaciones que se 
deriven de la ejecución del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación de ejecución de cada uno de los miembros de 
la unión temporal.  

 

5. El representante de la Unión Temporal es ___________________ [indicar el nombre], identificado con la cédula de 
ciudadanía No. ________, de ________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, 
en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 
necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

6. El representante suplente de la Unión Temporal es ____________________________ [indicar el nombre], identificado 
con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, 
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las 
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unión temporal.] 

7. El Señor [a] __________________[indicar el nombre del representante legal de la Unión Temporal] acepta su 
nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL [Nombre de la Unión Temporal]  

8. [Las Entidades y los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en los 
Documentos Tipo para regular la relación negocial entre los integrantes.] 

9. El domicilio de la Unión Temporal es: 

Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 

Actividades y términos en 
la ejecución del Contrato (1) 

Compromiso (%) (2) Nombre del integrante a cargo 
de la actividad 

[El integrante debe describir 
pormenorizadamente las 
actividades que ejecutará en 
desarrollo del contrato.] 

[Indicar el porcentaje de cada 
actividad que se compromete a 
ejecutar] 
 
[En el evento que la actividad 
sea realizada por dos (2) o más 
miembros se indicará el 
porcentaje de compromiso en 
relación con cada miembro] 
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Ciudad ___________________________________________ 
 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

_________________________________                   ___________________________________ 
[Nombre del proponente o Representante legal         [Nombre del proponente o Representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     
____________________________          ___________________________________ 
[Nombre y firma del Representante de la              [Nombre y firma del Representante  la  Unión Temporal]                                     
Suplente de la Unión Temporal]  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO EXPERIENCIA GENERAL, ESPECÍFICA Y ADICIONAL 
 
 

No. de 
Orden 

Número 
consecutivo 
del reporte 
del contrato 
ejecutado en 
el RUP [para 

personas 
naturales o 

jurídicas 
nacionales y 
extranjeras 

domiciliadas 

EXPERIENCIA 
REQUERIDA 
[que cumple 

con este 
contrato] 

Entidad 
Contratante 

Contrato o Resolución 

CONTRATO  
EJECUTADO  

IDENTIFICADO  
CON  EL  

CLASIFICADOR  
DE  BIENES Y 

SERVICIOS  

FORMAS DE 
EJECUCIÓN  

Integrante 
que aporta 
experiencia 

Fecha de 
Iniciación 
[Dia-mes-

año] 

Fecha de 
Terminación 

[Dia-mes-año] 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
EN SMMLV  

VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO 

EN SMMLV 
AFECTADO POR 
EL PORCENTAJE 

DE 
PARTICIPACIÓN   
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con sucursal 
en Colombia] 

No. Objeto 
I,C,UT, 
OTRA 

% 

VALOR TOTAL 
REPORTADO 
EN EL RUP  

[para personas 
naturales o 

jurídicas 
nacionales y 
extranjeras 

domiciliadas 
con sucursal 
en Colombia] 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 
EN SMMLV 

[de 
conformidad 

con el 
proceso de 

conversión de 
moneda 

establecido 
en los pliego 

de 
condiciones 

[para 
personas 

naturales o 
jurídicas sin 
domicilio o 
sucursal en 
Colombia] 

1   

[Señalar si el 
contrato 
aportado 

acredita la 
“experiencia 
general” o 

“experiencia 
específica”] 

    

      

        

      

2         

      

        

      

3         

      

        

      

4         

      

        

      

5         

      

        

      

6         

      

        

      

  

               
LA INFORMACIÓN INCLUIDA EN ESTE FORMATO ES DE RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE. 

 

NOTA No. 1: PARA CADA CONTRATO SE DEBE INDICAR LA RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATANTE, EL NÚMERO Y/O OBJETO Y SI SE HA EJECUTADO EN FORMA INDIVIDUAL (I), CONSORCIO (C), UNIÓN TEMPORAL (UT) 
O BAJO CUALQUIER OTRA MODALIDAD DE ASOCIACIÓN Y EL PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN. 

 

NOTA No. 2: EN EL CASO DE CONTRATOS SUSCRITOS EN CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL U OTRA MODALIDAD DE ASOCIACIÓN CONSIDERAR LO ESTABLECIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.  

NOTA No. 3:  LOS VALORES CONSIGNADOS DEBEN EXPRESARSE EN PESOS COLOMBIANOS.  

NOTA No. 4: PARA LA ACREDITACION DEL CRITERIO DE EXPERIENCIA SE TOMARAN UNICAMENTE HASTA EL MÁXIMO DE CONTRATOS DEFINIDOS EN LA MATRÍZ DE EXPERIENCIA.  

NOTA No. 5: PARA PROPONENTES PLURALES SE DEBE INFORMAR QUE INTEGRANTE APORTA LA EXPERIENCIA.  

NOTA No. 6: EL VALOR TOTAL SE CALCULA DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.  

NOTA No. 7: PARA LOS CONTRATOS FACTURADOS EN MONEDA DIFERENTE AL PESO COLOMBIANO, DEBE PRESENTARSE UN CUADRO DE CONVERSION DE VALORES DE MONEDA EXTRANJERA DE CONFORMIDAD 
CON LO ESTABLECIDO EN LA SECCIÓN DE MONEDA DEL PLIEGO DE CONDICIONES. 

 

NOTA No. 8: LOS PROPONENTES SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA DEBEN INCLUIR LOS CÓDIGOS DE CLASIFICACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS PARA CADA UNO DE LOS CONTRATOS 
APORTADOS.  

  
             

  

CARACTERÍSTICAS DEL FORMATO 3 - Experiencia 

 

Las casillas del Formato 3 - Experiencia deben ser diligenciadas conforme a lo siguiente: 

 

Número de orden: Se refiere al número de contratos aportados para acreditar la experiencia que como mínimo se deberá presentar un (1) contrato y cómo máximo seis (6) contratos.  
 

Número consecutivo del reporte del contrato ejecutado en el RUP: Esta casilla se diligenciará únicamente por los proponentes que se encuentran obligados a tener RUP, ahora sí está obligado se deberá señalar el número consecutivo donde se 
encuentra ubicado el contrato en el RUP. 

Experiencia requerida: En relación con este acápite se podrá diligenciar de las siguientes formas: i) Se deberá identificar si el contrato aportado acredita la experiencia general o experiencia específica, o ii) Relacionar la actividad del contrato con la 
experiencia general o específica del contrato. 

Entidad contratante: El nombre de la persona natural o jurídica, pública o privada, con la cual se celebró el contrato.  

Contrato o resolución: Se deberá diligenciar el número del contrato o la resolución de la adjudicación del contrato y, además la descripción del objeto contractual.  

Contrato ejecutado identificado con el clasificador de bienes y servicios: Se deberá diligenciar el código que coincide con los códigos requeridos por la entidad en el numeral “3.5.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL CLASIFICADOR DE 
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”   

Formas de ejecución:  El proponente deberá indicar si el contrato se ejecutó de las siguientes formas: i) Forma individual (i); ii) Consorcio (c); iii) Unión Temporal (UT); iv) Bajo cualquier otra modalidad de asociación (Otra). Además, se deberá indicar el 
porcentaje de participación de la persona que ejecutó el contrato.  

Integrante de la estructura plural que se está presentando: Identificar del contrato que se aporta cuál es el integrante de la estructura plural que se está presentado.  
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Valor total reportado en el RUP: Incluir el valor total del contrato que se encuentra registrado en el RUP. De acuerdo con la “Nota No. 3” los valores consignados deben expresarse en pesos colombianos.  

 

Valor total del contrato en SMMLV: Esta casilla la deberán diligenciar los proponentes que no tienen RUP e incluirán el valor total del contrato en SMMLV. Además, se deberá diligenciar este formato en pesos colombianos.  

 

De acuerdo con la sección 3.5.2 del Documento Base, la no presentación de este Formato o su indebido diligenciamiento no será un motivo para rechazar al proponente. Si el Proponente no aporta el “Formato 3 - Experiencia” la Entidad tendrá en cuenta 
para la evaluación los seis (6) contratos aportados por mayor valor.  

El “Formato 3 - Experiencia” consolida la experiencia que se está aportando, pero no acredita la experiencia del proponente. Si el proponente aporta el RUP con la información de su experiencia relacionada, o aporta los contratos de 
experiencia que tiene a su nombre, se deberá acreditar la experiencia, a pesar de no aportar o diligenciar indebidamente el “Formato 3- Experiencia”.  

 

NOTA: Toda la información suministrada por el proponente deberá ser veraz y estará sujeta a verificación de acuerdo con lo estipulado en estos pliegos de condiciones.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN 
COLOMBIA  

 
Señores  
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ______ 
Dirección: _______________ 
  
  
REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”. 
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
Objeto:   
Módulo: 

 
 

Proponente:   
   
 
[La información financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma para decimales. Indique la fecha de corte 
de la información, teniendo en cuenta que los Estados Financieros deben corresponder al cierre fiscal a 31 de diciembre de 
(identificación año) o 31 de diciembre de (identificación año), si no tiene antigüedad suficiente para tener Estados Financieros al 
cierre, deben inscribirse con estados financieros de corte trimestral o de apertura. Las sucursales de sociedad extranjera deben 
presentar para registro la información contable y financiera de su casa matriz] 
 
[Ingrese justificación en caso de que la legislación propia del país de origen establezca una fecha de corte diferente a la prevista 
en este documento] 
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La tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de los Estados Financieros certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM del día de expedición de los Estados Financieros] 
 

3.1. Balance general y estado de resultados 
 

Cuenta 

Proponente Singular Proponente Plural 

Proponente (Valor en 
pesos colombianos) 

Integrante N°1 (Valor en 
pesos colombianos) 

Integrante N°2 (Valor en 
pesos colombianos 

Integrante N°3 (Valor en 
pesos colombianos) 

Activo Corriente     

Activo Total     

Pasivo Corriente     

Pasivo total     

Utilidad Operacional     

Gastos de intereses     

Fecha de corte de los 
estados financieros 

    

 
[Si el Proponente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior] 
 

3.2. Capacidad financiera 
 
Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales:  
 

Porcentaje de 
participación 

Proponente Singular Proponente Plural 

Indicador Índice del Oferente Índice del integrante N°1 Índice del integrante N°2 Índice del integrante N°3 

Índice de Liquidez 
    

Índice de Endeudamiento 
    

Razón de Cobertura de 
Intereses 

    

 
[Si el Proponente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior] 
 

3.3.  Capacidad organizacional 
 
Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales: 
 

Porcentaje de 
participación 

Proponente Singular Proponente Plural 

Indicador Índice del Oferente Índice del participante N°1 Índice del participante N°2 Índice del participante N°3 

Rentabilidad sobre activos 
    

Rentabilidad sobre el 
patrimonio 

    

 
[Si el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior] 
 
Para acreditar la anterior información, adjunto [lista de documentos que prueban la capacidad financiera y organizacional], 
emitidos en  [incluir el país de emisión]  
 
Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, comprometiendo nuestra responsabilidad 
personal y la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos.  
 
 

 

  

Firma de persona natural o representante legal de persona 
jurídica 

 Firma revisor fiscal o contador 
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Nombre: [nombre]  Nombre: [nombre] 
Documento de Identidad: [número de documento de 
identidad] 

 Documento de Identidad: [número de documento de 
identidad] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 6 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
[Este formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia]. 
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá incluir el siguiente texto y 
ajustar el formato en lo correspondiente:] 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación] en mi 
condición de Representante Legal de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la 
gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional 
de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), 
pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento 
de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], y con Tarjeta 
Profesional No. [Incluir Número de tarjea profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de 
Revisor Fiscal de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la 
Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, 
al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 
Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a 
partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002.  
 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha 
de su constitución como se indica a continuación:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación] en mi 
condición de Representante Legal de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la 
gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional 
de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), 
pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], y con Tarjeta 
Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de 
Revisor Fiscal de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la 
Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, 
al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 
Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, 
en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
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[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y el 
plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia 
del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de 
contratación] 
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-1 del Estatuto Tributario 
modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:   
 
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro exonerado del 
pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas 
contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, 
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la 
propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razón 
social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los 
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el 
pago de aportes legales y seguridad social. 
 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
_____________________________________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
 
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos señalados. 
Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
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FORMATO 6 A 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 
(PERSONAS NATURALES) 

 
 

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando 
los certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, 
pero no será obligatoria su presentación. Los certificados de afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo.  
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, 
presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud. 
 
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos señalados. 
Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
(Criterio de asignación de Puntaje – Cunado aplique)  

 
 
Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE _____ 
Dirección: -_______________________- 
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REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 
Estimados Señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como Representante Legal o revisor 
fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT] certifico que el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del proceso de selección es el que se relaciona a 
continuación:  

Número total de 
trabajadores vinculados 
a la planta de personal 

Número de personas con 
discapacidad en la planta de 

personal 
  

 
[El proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su planta de personal, deberá aportar el certificado 
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.]  
 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 10A – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica en el que 
mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la 
presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo 
pertinente. La información contenida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no 
se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

Estimados señores: 
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[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el 

número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social 

de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del 50% de la 

composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 

de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales 

gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de Comercio.  

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar que participan 

mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las mujeres cabeza de 

familia o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar que participan en la persona 

jurídica (Incluir nombre y documento de 

identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el 

alcance o condición de su participación en el caso de las 

personas jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 
________________________________________ 

 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 10B – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
 

[Tratándose de integrantes proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia habilitante] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] 
de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta de 
personal un mínimo del 10% de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley 361 de 1997, contratados 
[con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de 
constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo. 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, a mantener vinculados 
a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato. 
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En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 10C – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR – PROPONENTE) 
 
[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o revisor fiscal de la persona jurídica que tiene vinculado en 
su personal trabajadores de personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, 
este formato lo diligenciará el representante del proponente plural en el cual certifica los trabajadores vinculados en la planta de 
personal y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el 

representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 

como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 

[identificada con NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la 

planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito 

de edad de pensión establecido en la Ley es el que se relaciona a continuación:  

Número total de trabajadores 

vinculados a la planta de 

personal 

Número de personas mayores, no 

beneficiarias a la pensión de vejez, familiar 

o de sobrevivencia y que hayan cumplido 

el requisito de pensión 
  

 

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]  
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Número total de trabajadores vinculados a la 

planta de personal de los integrantes del 

proponente plural 

Número de personas mayores, no beneficiarias a la pensión 

de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 

el requisito de pensión de los integrantes del proponente 

plural 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

______________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el 

representante del proponente plural] 

 
 
 

FORMATO 10D – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, 
RROM O GITANAS 

[La información contenida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá 
publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con NIT 
__________], certifico bajo la gravedad de juramento que: 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar con el número de trabajadores 

vinculados a la nómina] 

 
ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre y número de cédula de las 

personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural según corresponda y 

respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

 
 

 
 

iii) Así mismo 

declaramos, 

que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año. 

[Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas, se encuentran 

vinculadas desde el momento de constitución de la misma]. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 
 

________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el 

representante del proponente plural]  
 
 
 
 
 
 

 
Nombre completo   

 
Número de identificación   
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FORMATO 10E – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O 
REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica en el que 
mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la 
oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en 
lo pertinente. La información contenida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, 
no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica], [identificada con NIT __________], certifico que más del 50% de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está 
soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, Programa de Atención 
Humanitaria al Desmovilizado del Ministerio de Defensa o el Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de 
identificación de cada una de dichas personas.  
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la 
persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración (Incluir 

nombre y documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el 
alcance o condición de su participación en el caso de las 

personas jurídicas sin ánimo de lucro 
  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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FORMATO 10F – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del integrante del proponente plural 
(persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Este formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se 
ajustará el formato en lo pertinente. La información contenida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a 
reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica], [identificada con NIT __________], certifico que más del 50% de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración que 
participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las madres cabeza de 
familia o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración (Incluir 
nombre y documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el 
alcance o condición de su participación en el caso de las 

personas jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 10 G – ACREDITACIÓN MIPYME 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]   

Objeto:  



 

ALCALDÍA DE TOTA 
MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL 
FORMATO: PLIEGO DE CONDICIONES  

FGC -   007 

VERSIÓN:  1 Pág.70 de 79 

Fecha  2025/01 

 

 

 

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la persona jurídica y el revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda,] identificado con 
[Incluir el número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente 
plural] declaramos bajo la gravedad de juramento, que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña 
y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.  
 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 4.6 del documento tipo incluir la siguiente 
redacción:] 

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público o del representante legal y revisor fiscal para las 

empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 10 H – PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]   

Objeto:  
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas 
obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 
identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la 
persona jurídica], [identificada con NIT __________], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros 
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estados financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 

oferente, realizados durante el año anterior. 

 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público o del representante legal y revisor fiscal para las 

empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 11 — AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
 
[El presente modelo de autorización contiene la información que debe suministrarse al titular al momento de solicitar su 
autorización] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]   

 

Cumpliendo lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y 
de conformidad con lo señalado en el Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado 
por [Incluir el nombre de la entidad] de lo siguiente:  
 

1) La [Incluir el nombre de la entidad estatal] actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales 
soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer 
efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.6, literales 2, 5 y 6 del pliego de condiciones, relacionados con 
la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o reincorporación, o 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.  
 

Finalidad Autoriza 

SI NO 

Hacer efectivo el factor de desempate 
para la acreditación de una mujer 
víctima de violencia intrafamiliar, 
personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana raizal, 
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona 
en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
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2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar 
discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones 
religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva 
intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así 

como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos. 
 

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer efectivo el 
criterio de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la 
acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, 
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación.  

 
 
 
Derechos del titular 
 
Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, especialmente los 
siguientes:  

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.  

 
b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos, incompletos.  

 
c) Solicitar prueba de la autorización otorgada.  

 
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad 

vigente.  

 
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que haga 

imperativo conservar la información.  

 
f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y adolescentes.  

 
Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la entidad] para la atención al 
público, la línea de atención nacional [incluir número de atención de la entidad], el correo electrónico [incluir el correo electrónico] 
y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya información puedo consultar en [incluir página web de la entidad], 
disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m]. 
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la entidad] para que trate mi información personal de 
acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Incluir el link en donde se encuentra la Política de 
Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.  
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la suscribo de 
forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 
 
Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización de datos] 
Firma: [Incluir firma del titular] 
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles] 

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos] 
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MODELO DE MINUTA DEL CONTRATO 
 
 

CONTRATO No «No_de_contrato» 

FECHA «Suscripcion_del_contrato» 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE TOTA 

NIT xxxxxxxxxxxxx 

CONTRATISTA  «Nombre_del_Contratista» 

NIT No  «Identificación_contratista» 

REPRESENTANTE LEGAL CONTRATISTA «Representante_Legal» 

CC REPRESENTANTE LEGAL 
CONTRATISTA  

«CC Representante_Legal» 

OBJETO DEL CONTRATO «Objeto del contrato» 

TIPO DE CONTRATO Obra Pública 

DURACIÓN «Plazo_de_ejcucion_de_las_obras» 

VALOR «Costo_propuesta_nùmeros» 

 
Entre los suscritos a saber _______________________, identificado con la Cédula de ciudadanía No «identificación»,  obrando en 
nombre y representación del Municipio de TOTA, en su calidad de Alcalde Municipal, elegido popularmente para el período de 
2024 al 2027, de acuerdo a la credencial expedida por la comisión escrutadora Municipal y según acta de posesión, 
debidamente facultado por el Concejo Municipal para firmar contratos,  de conformidad con lo dispuesto en la ley 136 de 1994,  
la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 1997 y el Decreto 1082 de 2015, Acuerdo N° XXXXX del Concejo sobre facultades para 
suscribir contratos  y quien en adelante se denominará el MUNICIPIO como CONTRATANTE por una parte, y por la otra  
«Nombre_del_Contratista»  identificado con la cedula de ciudanía Numero «Identificación_contratista», quien obra en nombre y 
representación legal  «Representante_Legal», identificado con el  NIT «NIT_empresa»,  quien obra en nombre de la firma, y en 
adelante se  denominara EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en causal 
alguna de inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar, conforme al anexo de  radicación de propuesta,  hemos convenido 
celebrar el presente Contrato de Obra para la «Objeto»”, el cual se regirá por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el 
Decreto No. 1082 de 2015, el cual fue adjudicado mediante Resolución No. «Resolución de Adjudicación No», previo 
procedimiento de selección No «Seleccion_No», según las siguientes CONSIDERACIONES:  
 
PARTE CONSIDERATIVA 
 
1. Que el Municipio realizó estudio de Conveniencia y oportunidad, conforme a lo establecido en el estatuto de contratación 
pública mediante el cual se hace necesario adelantar los análisis de conveniencia y oportunidad para realizar la contratación a 
que se tenga lugar en una entidad pública.  
 
2. Que, el objeto de la contratación en estudio es la «Objeto»   
 
3. Que el Municipio de TOTA cuenta con disponibilidad presupuestal para la realización de dicho contrato.  
 
4. Que la población beneficiada según los datos proyectados corresponde a la zona rural e influencia del proyecto en mención y 
a la cual se debe atender por cuanto genera la necesidad,   
 
5. Que, el Municipio desea mejorar las condiciones de la calidad de vida de sus habitantes con la «Objeto» , cuyo objetivo se 
logra con la ejecución del objeto de la convocatoria.  
 
6. Que se necesita realizar la “«Objeto»”, teniendo en cuenta que se ha dado el plan de concertación con la comunidad sobre las 
inversiones a adelantar y cumplir con un objetivo general el cual se relaciona con el cumplimiento y la satisfacción de las 
necesidades básicas y mejorar el nivel de vida de los usuarios residentes.  
 
7. En desarrollo de lo planteado dentro del Plan de Desarrollo Municipal xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
 
8. Que la actividad a contratar se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones del año 2024. 
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9. Que la propuesta del Proponente ___________resultó como la ganadora del proceso de selección dado que cumplió con las 
condiciones y requisitos exigidos en el pliego de condiciones y en el anexo técnico del proceso en el proceso N° _______. 
 
Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: 
 
Cláusula 1 – Objeto del contrato 
 
El objeto del contrato es _______________  
 
 
Cláusula 2 – Definiciones 
 
Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayúscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna 
a continuación. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. 
Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 
de 2015 o en los pliegos de condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente cláusula, 
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 
 
Acta de Inicio  Documento que registra la fecha, las condiciones y el lugar de inicio de ejecución de la obra objeto del contrato.  

Acta de Entrega Definitiva  Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega definitivas de la obra.  

Acta de Obra  Es el documento en el que el contratista y el interventor dejarán consignadas las cantidades, el porcentaje o en 
general, el desarrollo de obra realmente ejecutadas.  

Anexo  Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Contrato.  

Anticipo  Entrega de dinero por parte del Contratante al Contratista para que inicie la ejecución del contrato. No constituye 
utilidad o ganancia para el contratista y debe administrase de acuerdo con la Ley.  

Aportes Parafiscales  Son contribuciones parafiscales los gravámenes establecidos con carácter obligatorio por la Ley, que afectan a un 
determinado y único grupo social y económico y se utilizan para beneficio del propio sector. El manejo, 
administración y ejecución de estos recursos se hará exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea 
y se destinarán sólo al objeto previsto en ella, lo mismo que los rendimientos y excedentes financieros que 
resulten al cierre del ejercicio contable.  

Caducidad  Es la cláusula excepcional reglada inicialmente en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993.  

Cláusulas Excepcionales  Son las cláusulas de modificación unilateral, interpretación unilateral y terminación unilateral del contrato.  

Contratista  Es el adjudicatario del proceso de selección de contratistas No.  

Contrato  Es el presente acuerdo de voluntades, que se celebra de acuerdo con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el 
Decreto 1082 de 2015, así como cualquier otra norma que adicione, modifique o complemente éstas normas. 
Este acuerdo también se celebra de acuerdo con las normas aplicables del régimen civil y comercial.  

Cronograma de Implementación  Es el Cronograma presentado por el adjudicatario para realizar y llevar acabo el presente contrato.  

Día(s) Calendario  Es cualquier día del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Día Hábil o No hábil.  

Día(s) Hábil(es)  Es cualquier día comprendido entre los lunes y los______ (ambos inclusive) viernes de cada semana, excluyendo 
de éstos los días sábados y los días feriados determinados por ley en la República de Colombia.  

Día(s) No Hábil(es)  Se entenderán de conformidad con el Código de Régimen Político y Municipal.  

Documentos del Proceso  Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) los pliegos de condiciones o la 
invitación; (d) las Adendas; (e) las observaciones y sus respuestas; (f) la oferta; (g) el informe de evaluación; (h) el 
Contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratación.  

Estimación del Riesgo  Es la valoración del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.  

Etapas del Contrato  Son las fases en las que se divide la ejecución del contrato, teniendo en cuenta las actividades propias de cada 
una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad para estructurar las garantías del contrato.  

Interpretación Unilateral  Es la cláusula excepcional reglada inicialmente en el artículo 15 de la Ley 80 de 1993.  

Modificación Unilateral  Es la cláusula excepcional reglada inicialmente en el artículo 16 de la Ley 80 de 1993.  

Multa  Facultad excepcional de la Entidad Contratante para imponer una sanción al contratista por el incumplimiento del 
contrato. El objetivo de esta sanción es la conminación al contratista para que ejecute y termine el contrato, y por 
ende, no será aplicable cuando se aplique la cláusula de caducidad o terminación unilateral del contrato.  

Obras Adicionales  Son aquellas obras, no pactadas inicialmente, que deben ejecutarse para cumplir con el objeto de la obra. Deben 
estar directamente relacionadas con el objeto contractualmente pactado.  

Período Contractual  Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecución del contrato 

Pesos Colombianos, Pesos o $  Es la moneda de curso legal en la República de Colombia.  

Pliego de Condiciones  Es el conjunto de normas y documentos que rigieron el proceso de selección del contratista. En estos, se 
señalaron las condiciones objetivas de tipo económico, técnico y jurídico, así como los plazos y procedimientos 
dentro de los cuales los Proponentes formularon su Propuesta para participar y en donde el Adjudicatario resultó 
como ganador.  

Proceso de Contratación  Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad Estatal desde la planeación 
hasta el vencimiento de las garantías de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposición 
final o recuperación ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra más tarde.  

Proceso Sancionatorio  Procedimiento para la imposición de multas, sanciones o declarar el incumplimiento contractual, de acuerdo con 
el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011,  

Riesgo  Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso 
de Contratación o en la ejecución de un Contrato.  

Secop  Es el Sistema Electrónico para la Contratación Pública al que se refiere el artículo 3 de la Ley 1150 de 2007.  

 
Cláusula 3 – Alcance del objeto del Contrato 
 
El Contratista se obliga a cumplir con lo previsto en el Anexo técnico del Pliego de Condiciones, así como con los siguientes: 
 
 
Cláusula 4 – Valor del Contrato y Forma de pago 
 
El valor del contrato es ______________________________, el cual se pagará teniendo en cuenta que el precio está definido a 
precios unitarios. 
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La forme de pago será así: _____________________ 
 
Al momento de efectuar los respectivos pagos, se actualizará el monto entregado de acuerdo con Índice de Costos de la 
Construcción Pesada (ICCP). 
 
 
Cláusula 5 – Declaraciones del contratista 

 
El contratista hace las siguientes declaraciones: 
 
5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 
 
5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso recibió del municipio respuesta 
oportuna a cada una de las solicitudes. 
 
5.3 Quien suscribe el presente Contrato en nombre del Contratista está autorizado para el efecto. 
 
5.4 Conoce, acepta y se obliga a cumplir con la Guía de supervisión del municipio.  
 
5.5 Conoce las consecuencias de incumplir el compromiso anticorrupción contenido en la propuesta. 
 
5.6 El Contratista cumple con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demás aportes 
relacionados con las obligaciones laborales. 
 
5.7 El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con 
el cumplimiento del objeto del presente contrato. 
 
5.8 El Contratista durante la ejecución del presente Contrato realizará todas las actividades necesarias para la ejecución final de 
la obra, cumpliendo con el cronograma presentado en la propuesta. También se compromete a respetar y cumplir con el 
ordenamiento legal en su integridad. 
 
5.9 El Contratista al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflicto de interés. 
 
Cláusula 6 – Plazo del Contrato 
 
El plazo del contrato es de _____ (_) meses a partir de la fecha de la firma del acta inicio  
 
La fecha de inicio del plazo de ejecución de la obra será la fecha en la cual se suscriba entre las partes el acta de inicio de obra. 
La fecha de terminación del plazo de ejecución de la obra será la fecha en la cual se suscriba el acta de entrega definitiva de la 
obra. Para que se pueda realizar la entrega definitiva, el contratista debe cumplir a cabalidad con los compromisos y 
obligaciones contenidos en el presente contrato. La ausencia o renuencia a suscribir cualquiera de estos documentos, debe 
interpretarse como un incumplimiento contractual. 
 
Cláusula 7 – Obligaciones del Contratista 
 
7.1 Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, cantidades de obra y obligaciones definidas en 
el presente contrato, incluyendo su anexo técnico y sus pliegos de condiciones. 
 
7.2 Entregar el cronograma de entrega de los productos a Entidad Contratante, de acuerdo a lo establecido en este Contrato. 
 
7.3 Colaborar con el municipio en cualquier requerimiento que ella haga. 
 
7.4 Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con la oferta presentada la Entidad contratante. 
 
7.5 Participar a la Entidad contratante de cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre el 
objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 
 
7.6 Comunicarle a la Entidad Estatal contratante cualquier cesión, compra o venta de derechos económicos, societarios, 
políticos o de cualquier índole, que estén relacionados con el presente contrato. 
 
7.7 Comunicarle a la Entidad Estatal contratante cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, ambiental o 
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del contrato. 
 
7.8 No detener injustificadamente la ejecución de la obra en ningún momento. 
 
7.9 Elaborar, suscribir y presentar ante la Entidad Estatal contratante, las respectivas Actas de Obra. Estas Actas de Obra deben 
estar aprobadas por el Interventor y/o Supervisor del Contrato. 
 
7.10 ___________________________________ 
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Cláusula 8 – Derechos del Contratista 
 
8.1 Recibir una remuneración por la obra ejecutada. 
 
8.2 Comunicarle a la Entidad Estatal los acuerdos 
 
8.3 Conocer los respectivos sistemas de comunicación con los que contará la Entidad Estatal para recibir las comunicaciones 
producto del presente contrato. 
 
8.4 Conocer, dentro del organigrama de la Entidad Estatal, los despachos u oficinas que puedan tener alguna injerencia en el 
presente contrato. 
 
8.5 Conocer con anticipación suficiente a cinco (5) días, los procesos sancionatorios o conminatorios iniciados por la Entidad 
contratante. 
 
8.6 ________________________________________ 
 
 
Cláusula 9 - Obligaciones del Contratante 
 
9.1 Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el presente contrato, de manera directa o indirecta. 
 
9.2 Pagar el valor del Contrato de acuerdo con los términos establecidos 
 
9.3 Procurar en todo momento que se ejecute el objeto del presente Contrato. 
 
9.4 Mantener disponible cualquier sistema de comunicación entre la Entidad Estatal y el contratista. 
 
9.5 __________________________________ 
 
 
Cláusula 10 – Derechos de la Entidad Estatal contratante 
 
 
10.1 Rechazar las Actas de Obra y solicitar las correcciones o modificaciones. 
 
10.2 Hacer uso de las cláusulas excepcionales del contrato. 
 
10.3 Hacer uso de la cláusula de imposición de multas, la cláusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad 
contratante de manera legal o contractual. 
 
10.4 __________________________________ 
 
 
Cláusula 11 – Responsabilidad 
 
El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la Cláusula 1 del presente Contrato. El Contratista 
será responsable por los daños que ocasionen sus empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus 
subcontratistas a la Entidad Contratante en la ejecución del objeto del presente Contrato. 
 
Ninguna de las partes será responsable frente a la otra o cualquier otra persona por daños especiales, imprevisibles o daños 
indirectos, interrupción de trabajo, fallos de funcionamiento en el sistema de computación, cualquier otro daño comercial o 
perdida derivada de fuerza mayor y caso fortuito de acuerdo con la ley o daños punitivos. 
 
Cláusula 12 – Terminación, modificación e interpretación unilaterales del Contrato 
 
La Entidad Contratante puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los artículos 15 a 17 
de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente contrato. 
 
Cláusula 13 – Multas 
 
En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, la Entidad Estatal contratante 
adelantará el procedimiento establecido en la ley para la imposición de multas y declaratorias de incumplimiento, de la siguiente 
manera: 
 
13.1 Por atraso en la presentación de los documentos para iniciar la ejecución del contrato: El Municipio De TOTA aplicará a EL 
CONTRATISTA una multa del uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada día calendario que retarde la presentación 
de los documentos para iniciar la ejecución del contrato; 
 
13.2 Por mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato: Hasta por un valor 
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada día de mora o de incumplimiento, sin que se superen el diez 
por ciento (10%) del valor Total del contrato. Estas multas serán acumulables y se contabilizarán separadamente para cada una 
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de las obligaciones incumplidas y se causen por el simple atraso sin que el Municipio tenga que demostrarlo y los perjuicios que 
se causen al Municipio por este aspecto se harán efectivos en forma separada, sin detrimento de la indemnización de perjuicios 
a que haya lugar y de la cláusula penal pecuniaria.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza al Municipio con la suscripción del contrato para descontar y tomar el 
valor de las multas de que tratan los literales anteriores de cualquier suma que le adeude al  Municipio, sin perjuicio de hacerlas 
efectivas de conformidad con la Ley.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Estas multas no podrán exceder del 20% del valor del contrato. El pago o deducción de las multas, 
no exonera al CONTRATISTA, de terminar la ejecución, ni demás obligaciones derivadas del presente contrato 
 
Cláusula 14 – Cláusula Penal 
 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del Contratista establecidas en el 
presente Contrato, éste deberá pagar a la Entidad Contratante, a título de cláusula penal, una suma equivalente al veinte por 
ciento (20%) del valor del Contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, 
no obstante, la presente cláusula no impedirá el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. 
 
Este valor puede ser compensado con los montos que la Entidad Estatal contratante adeude al Contratista con ocasión de la 
ejecución del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Código Civil. 
 
Cláusula 15 – Caducidad 
 
La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por la Entidad 
Estatal contratante en los siguientes eventos: 
 
15.1 Paralización de las actividades de obra por un tiempo igual o superior a treinta (30) días. 
 
15.2 Paralización del personal de obra por un tiempo igual o superior a treinta (30) días. 
 
15.3 Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA que afecte de manera grave y 
directa la ejecución del contrato y evidencie que puede conducir a su paralización; o cuando EL CONTRATISTA incumpla la 
obligación establecida en el numeral 5o del artículo 5o de la Ley 80 de 1993 o celebre pactos o acuerdos prohibidos 
 
 
Cláusula 16 – Garantías 
 
El Contratista debe presentar dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la firma del presente Contrato una garantía de 
cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Contrato, a favor de la Entidad Contratante. La garantía de 
cumplimiento debe tener los siguientes amparos, suficiencias y vigencias 
 

Cumplimiento 10% de valor del contrato 
Durante el termino de ejecución del contrato y 

cuatro (4) meses, o hasta su liquidación 

Correcta inversión del 
anticipo  

100% del valor del anticipo  Durante el termino de ejecución 

Pago Salarios, Prestaciones 
Sociales e Indemnizaciones 
Laborales: 

10% de valor del contrato 
Por un término igual al del plazo de ejecución y 3 
años más, contados a partir de la liquidación del 

contrato. 

Estabilidad y Calidad de la 
Obra 

10% del valor total del contrato 
Por el término de Cinco (5) años, contados a 
partir de la fecha de suscripción del acta de 

recibo final de la obra. 

 
Responsabilidad civil 
extracontractual 

 
El valor base no podrá ser inferior a 

Doscientos (200) SMMLV. 
 

Durante el termino de ejecución del contrato 

 
Parágrafo: La garantía Única deberá ser presentada por el contratista a más tardar dentro de los 5 días subsiguientes a la firma 
del contrato 
 
Cláusula 17 – Independencia del Contratista 
 
El Contratista es una entidad independiente de la Entidad Estatal contratante, y en consecuencia, el Contratista no es su 
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos 
en nombre de la Entidad Contratante, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 
 
Cláusula 18 – Cesiones 
 
El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones derivadas del presente Contrato sin la autorización previa y 
por escrito de la Entidad Estatal contratante. Si el Contratista es objeto de una fusión o escisión empresarial o al cambio de 
control, la Entidad Estatal contratante tiene derecho a conocer las condiciones de esa operación. En consecuencia, el Contratista 
se obliga a informar oportunamente a Entidad Estatal contratante de tal operación y solicitar su consentimiento, Si la Entidad 
Estatal contratante considera que la operación pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, exigirá al Contratista, sus socios o 
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accionistas una garantía adicional a la prevista en la Cláusula 16 del presente Contrato. Si el Contratista, sus socios o 
accionistas no entregan esta garantía adicional, la Entidad Estatal contratante puede válidamente oponerse ante la autoridad 
correspondiente a la operación de fusión o escisión empresarial o cambio de control. 
 
Cláusula 19 – Subcontratación 
 
El contratista puede subcontratar con cualquier tercero la ejecución de las actividades relacionadas con el objeto del presente 
contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de estas contrataciones a la Entidad Estatal contratante y debe tener el 
debido registro de este tipo de negocios jurídicos. El contratista debe mantener indemne a la Entidad Contratante de acuerdo 
con la Cláusula 20. 
 
Cláusula 20 - Indemnidad 
 
19.1 El Contratista se obliga a indemnizar a la Entidad Estatal contratante con ocasión de la violación o el incumplimiento de las 
declaraciones contenidas en la cláusula 5, indemnización que no tendrá límite pues tales declaraciones fueron tenidas en cuenta 
para seleccionar al Contratista. 
 
En caso que la Entidad Contratante verifique la violación o el incumplimiento de las declaraciones contenidas en la cláusula 5 
deberá presentar por escrito la reclamación correspondiente al Contratista indicando la forma como considera que la violación o 
el incumplimiento debe ser solucionado con cargo al Contratista. 
 
19.2 El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por 
el valor del presente Contrato. 

 
Cláusula 21 – Caso Fortuito y Fuerza Mayor 
 
Las Partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en 
la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea 
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas 
de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana 
 
Cláusula 22 – Solución de Controversias 
 
Las controversias que surjan durante la ejecución del objeto contractual se solucionarán preferiblemente mediante los 
mecanismos de arreglo directo y conciliación previstos en la ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen. 
 
Cláusula 23 - Notificaciones 
 
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato deben 
constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la 
persona y a las direcciones indicadas a continuación: 
 
Entidad Contratante  
Nombre:  
Cargo:  
Dirección:  
Teléfono:  
Correo electrónico:  

Contratista  
Nombre:  
Cargo:  
Dirección:  
Teléfono:  
Correo electrónico:  

 
Cláusula 24 – Supervisión 
 
La supervisión de la ejecución y cumplimiento del presente contrato está a cargo del Secretario de Planeación municipal. 
 
 
Cláusula 25 – Interventoría 
 
La interventoría la ejercerá el contratista que el municipio contarte para tal efecto. 

 
Cláusula 26 – Anexos del Contrato 
 
Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato: 
 
23.1 Estudios y Documentos Previos 
 
23.2 El pliego de condiciones del proceso de selección No. ________, sus anexos, adendas o cualquier otro Documento. 
 
23.3 La oferta presentada por el Contratista. 
 
Cláusula 27 – Perfeccionamiento y ejecución 
 
El presente Contrato requiere para su perfeccionamiento y ejecución la firma de las Partes, la publicación en el Secop y la 
aprobación de la garantía de que trata la Cláusula 16 del presente contrato. 
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Cláusula 28 - Disponibilidad presupuestal 
 
La Entidad Contratante pagará al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad 
presupuestal No. _____ del _____ por _________________ y los recursos de vigencias futuras del año _____  por valor 
________________, expedido por la Secretaria de Hacienda municipal. 
 
 
Cláusula 29 – Registro y apropiaciones presupuestales 
 
El presente Contrato está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. 
 
 
Cláusula 30- Confidencialidad 
 
En caso que exista información sujeta a alguna reserva legal, las Partes deben mantener la confidencialidad de esta información. 
Para ello, debe comunicar a la otra parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial. 
 
Cláusula 31 – Liquidación 
 
Posterior a la suscripción del Acta de Entrega Definitiva de la obra, las Partes deben liquidar el Contrato. En caso que el 
contratista se oponga o no exista un Acta de Entrega Definitiva de la obra, la Entidad Contratante podrá liquidar unilateralmente 
el presente Contrato. 
 
 
Cláusula 32 – Lugar de ejecución y domicilio contractual 
 
Las actividades previstas en el presente Contrato se desarrollarán en las veredas del municipio de TOTA y el domicilio 
contractual es el municipio de TOTA. 
 
 
 «Nombre_del_Contratista» 
Alcalde Municipal     «Identificación_contratista» 
 «Representante_legal» 
 «NIT_empresa»  
 
El contrato por ser una minuta esta puede cambiar dadas las condiciones de los pliegos, observaciones a los mismos y 
propuesta presentada. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


