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[ ] st SUBRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E CODIGO: AP-TH-FT-012
d Subred lenegrada de Servclas de Satud APOVO — GESTION TALENTO HUMANO 3l .
FORMATO NECESIDAD DE PERSONAL e

'  Centro Orlente ES.E.

FECHA I ‘

UNIDAD SOLICITANTE NUMERODE | PERFILUOBJETO DEL
(ESPACIO FISICO) DMINISTRATIVA REQUERIDAS | SUPERVISOR CONTRACTUAL
GESTION DE LA PLAN DE LIDA ESPERANZA FROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE
SALUD PUBLICA - 8AN JOSE | PLAN DE INTERVENCIONES ATENCION | INTERVENCIONES | p4ONTENEGRO con apoya do i LA SALUD CODIGO 242 GRADO 23/
OBRERO COLECTIVAS PS-PIC FAMLIALY COLECTVASPS- | \taRiA CRISTINA DUARTE PROFESIONAL ESPECIALIZADD AREA DE
COMURITARIA PiE GARZON LA SALUD CODIGO 242 GRADO 28
s ! 1023936859
PERFIL GENERAL 'PROFESION U OFICIO | NIVELEDUCATIVO |0 - TIEMPO DE EXPERIENCIA
PROFESIDNAL UNIVERSITARIO
ESPECIALISTA DE LA SALUD ESPECIALISTA EN ESPECIALISTA
EPIDEMIDLOGIA
EXPERIENCIA ESPECIFICA
3. VALOR HONORARIOS
VALORHORA ; | NROMORAS PROMEDIO MES | z HONORARIOS F1JOS
$25373 184

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CONFORME A
LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIDS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION ¥ LA VISION DE LA MISMA

DURACION

A PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO ¥ HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2020

JUSTIFICACION: Comna enle respansible de prestur serviesos de siluud de Daga v algimos de niediana congplejnd W @ € e la enf dad y promineniin de calidad de vida, ateneion prmaria ntepnal coo responsabnlidad
' i ¥ st enton, ene plantvados v aprobados deatro s plan de gestion situcional, difaees procesos que le permiten e Togeo de st lines v ohjctivos

Pentro de catos procesos, se ancoentra ol de: priceso de salid Polslica con el cunl se bussi Prestir servicios Imegrales de Salud. Antieulur el Plan de Intervenciones Colectivis ¥ Irovectos del Fomdo Diesarrollo Lical con las Activnes

Dresarrollankas en el coanponcnie Resalutivi
Paza la eficar y eficsenie cjecucidn el prceso antes mencionid,
asesorias Trabapo Saludahlc thmbae laberal), o sesonas integrales a nivel

LA SUBSILDY INTEGRADA DI SERVICION 11

SALUL CENTRO ORIENTE ES.E, requiere desarmollar accivies tales conwe realisu ascsonias a nivel individusal con
estuiantes en s Instituciones Fducativa 13 en las | e paoteecion, wsesoring de Trabajo Saludable, desanmflar
procesos de asistencia eniea en Jos diferentes aambitos de vidi cstidsa, motificar iudos los eventos de mlerés en salud piblics detectadas, participar en las actividades de planificscion v gestion tertomal v lus demas responsnbi ldades e
sean regpieridas por parte de ln Seadana Distral de Sahsd

cuduial cuss b poblse

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

T restar s servicios pass ol desarmllo de los octvidades en el marc del sontrut masernio con FED ¥ la ESE, i

3 Apoyar la prestacidn e servicios en el PIC, presentands ln it ion vh sopones sue solicilen ¥ que sormesponde ol oleto vho activadies eontrachiales y de acuenlo s s anesos v lincamientos eontenidos o el Contrato suscailo con |
Fueds Finaneiers Distnial

3, Presentar mensualmente el cronograma de sctividades a desairol lar

4 Apewar fos actividades inherentes al ohjeto del contruto pars el mcjamicnto continu de calidad ¥ squellas definudas dentea Je Tos planes Je mek i e lows il Linwlares o halnl
. Realizar Las visas en camipeo de ncuesd a los anexos operativies de einds cpicios de vida o componente transversal

o, Renluar las dermis obligacrmes. asignodas por ¢l supervisor del conbato

on v acreditacion de servicios de salud

NOTA: Todos los campos son de 1o diligencian, en ease serd devoela la solicitud. Las firnias deben ser idas en el si orden: R sable del requenmiento, Profesional Especializado
i i 1!

de Talento humana, Subgerenie v Ordenador del pasto ﬁ
/ ) S APROBACION DE LA SOLICITUD
—

sy

FIRMA ORDENADOR DEL GASTO 1

Integrada de Servicios de Salud Centro Oniente E S E. no cuenta con el personal sul’lcncnlu&(m]u:rido para ¢l

! 'ACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION
CERTIFICACION
RECIBIDO POR: AT MES l 143
CARGO
TADENTIFICACION DE LA NECESIDAD
T TTAN L
ADGUISICIONES 8 m
NUEVOQ: |MENDIENTE POR NO D
CONTRATAR
2 CONVENI =2
NOMBRE:
D REEMPLAZA A; CEDULA:
NUMERQ DE CONTRATO:

NOVEDAD FOR SITUACION ADMINISTRATIVA DE
PERSONAL DE PLANTA:




