E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS

'ﬁo;pital ’ NIT 846.000.471 -5 .

ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
CONTRATACION POR CONVOCATORIA PUBLICA..

Valle del Guamuez (Putumayo), 11 de Julio de 2025.

Doctor:

CRISTIAN DANIEL AREVALO GUERRA

Gerente E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus.
E. S. D. :

Cordial saludo,

Con el presente documento se busca adelantar las diligencias previas correspondientes y necesarias para
verificar la existencia de la necesidad de celebrar un contrato de obra para la ADECUACION MENOR DE
- INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO

. CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO y en cumplimiento a o estipulado en el Acuerdo N° 16 del 17 de octubre del 2024 por medio del
cual se adopta el Estatuto de Contratacion por la Honorable Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado
Corazdn de Jesus, modificado parciaimente por el Acuerdo No. 23 del 25 de noviembre del 2024, de igual forma -
la Resolucion N° 511 del 20 de noviembre del 2024 por medio de la cual se actualiza el manual de contratacion
. por parte del gerente de la E.S.E Hospital Sagrado Corazon de Jests, modificada parciaimente por la Resolucion
No. 530 del 26 de noviembre del 2024, en concordancia con la resolucion 5185 de 2013 y la Resoluciéon No.
1440 del 14 de agosto del 2024 emanadas. del Ministerio de Salud y Proteccién Social, ei cual contiene los
siguientes elementos: :

. 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Empresa Social de! Estado Hospital Sagrado Corazén de Jestis, como entldad del snstema General de
seguridad social en Salud, debe garantizar la funcién social del Estado, de manera eficiente en la prestacion -
permanente y oportuna de los servicios que le competen, lo cual s6lo se puede lograr si se cumple con la
normatividad y estandares de calidad exigidos constituyendo una garantia para la adecuada prestacion de los
mismos. Para dar aplicacion al plan de desarrollo de la E.S.E. se debe procurar contar con recurso humano

- suficiente, capacidad técnica, logistica, operativa y financiera que permita la adecuada gestion en las diferentes
areas o procesos especializados, que complementan el proceso asistencial hospitalario para lograr la eficiencia y
eficacia misional.

. La ESE Hospital Sagrado Corazén de Jesus, para dar cumplimiento a las disposiciones legales y misionales,
requiere que se adelante procesos de contratacion, que garantice el fortalecimiento Sistema de Seguridad Social
Integral, el sistema obligatorio de Garantia de la calidad de la Atencion en Salud, establecido en la Ley 100 de

11993, y modificatorias, Ley 1438/2011, Decreto ley 019/2012, Decreto 1011/2008, Resolucién 1043 del 2006,
Modificatorias, Resolucion 2680/2007, Resolucién 3763/2007, Adiciones 1315/2006, Resolucion 1448/207,
Resolucion 4796/2008, Resolucion 123/2012, Resoluciéon 1441/2013, Resolucuon 2002/2014; Expedidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion social. .

En aras de alcanzar los objetivos corporativos y ~obtener estandares superiores de calidad basados en el
Sistema Unico de Habilitacion, determinando fortalezas y oportunidades de mejoramiento continuo, fijando y
supervisando el cumplimiento de metas establecidas por la empresa a través del establecimiento de procesos

" medibles que definan la calidad esperada, logrando la satisfaccion de nuestros usuarios nos permite ser mas
competitivos ante las exigencias del mercado, brindando servicios con calidad y oportunidad, lograremos’un
aumento en la participacién en el mercado y el ahorro de los costos asociados a la no calidad en los procesos, la
implementacion de un Sistema de Gestion de Calidad trae mayor posicionamiento y reconocimiento a nivel
nacional, tratamiento preferencial por parte de las aseguradoras y usuarios, traduciendo esto en un aumento del
volumen en la demanda de los servicios, contar con un sistema orientado a fa prevencién y solucién de -
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problemas que asegura y mejora continuamente la calidad de los servicios ofrecidos, la motwacuén de los
colaboradores mejorara al lograr las metas de cumplimiento y la satisfaccién del cliente.

En la actualidad no se cuenta con un puesto de salud en dptimas condiciones para la atencion y prestacion de
los servicios de salud de los habitantes de la zona, debido a su alto deterioro en su infraestructura locativa, lo
que ocasiona afectacion en la prestacién de servicios de promocion y prevencién actualmente, que a su vez
- afecta la oportunidad y satisfaccion del usuario; en ese contexto se siguen prestando servicios de salud en sitios
no adecuados, lo que hace que aumente el riesgo de afectacién a la salud humana por el deterioro de la
infraestructura fisica de los puestos de salud, poniendo en riesgo a los habitantes de esta region.

Es de indicar que actualmente se presentan condiciones inadecuadas de infraestructuras para la prestacion de

- los servicios de salud del puesto de salud Guadualito de la E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jests localizado
en el Municipio de Vaile del Guamuez Departamento del Putumayo, de alli que se requiere llevar a cabo labores
de adecuacion de la infraestructura existente que permita habilitar la estructura para que pueda ser usado y
brindar un servicio de atencién preventivo a {os habitantes residentes del sector o zona de influencia

" 1.1. SATISFACCION DE LA NECESIDAD:

Para satisfacer la necesidad antes expuesta, la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesls debe contratar con
una persona natural o juridica que se encargue de realizar la adecuacion y mejoramiento de la. infraestructura
fisica del Centro de Atencidén Primaria en Salud -CAPS-R de la E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesus
localizado en el Municipio de Valle del Guamuez Departamento del Putumayo.

2, LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto a contratar es: ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD -
GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO
DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

2.1.1 CLASIFICACION UNSPSC.

El (bien o Servicio) objeto del presente proceso de seleccién esta codificado en el clasificador de Bienes y
Servicios UNSPSC como se indica a continuacion: ’

Segmentos Familia Clase Nombre

72000000 72100000 72101500 | Servicios de apoyo para la construccion

72000000 72100000 72102900 | Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones
72000000 72100000 72103300 Servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura
72000000 72150000 72151900 Servicios de albaiiileria y Mamposteria

72000000 72150000 72151100 servicios de construccion de plomeria

2.1.2. AUTORIZACIONES, PERMISOS LICENCIAS.

La E.S.E Hospital Sagrado Corazon de Jesls cuenta con todos los permisos, licencias y autorizaciones
necesarios para la ejecucion del contrato, tales como la acreditacion de la propiedad del inmueble donde se va a
realizar las obras de adecuacion, asi como los permisos otorgados por ia Secretaria de Planeacion y Obras
Piblicas del Municipio de Valle del Guamuez Putumayo

Es indicar que el tipo de obra a ejecutar se trata de adecuacion de infraestructura existente no se requiere
disefios, no obstante, se cuenta con el plano arquitecténico del lugar objeto de intervencion.

2.2. TIPO DE CONTRATO: Teniendo en cuenta el objeto contractual y la necesidad planteada, se requiere
realizar un contrato de obra, de acuerdo a la definicion establecida en la RESOLUCION No. 511 (NOVIEMBRE
20 DE 2024) “Por Medio De La Cual Se Adopta La Actualizacién Del Manual De Contratacién De La E.S.E
Hospital Sagrado Corazén De Jesas — Municipio Del Valle Del Guamuez - Departamento Del Putumayo®

Direccién: Barrio la Pari{er via el Rosal Celuiar; 3108379335 - 3182528532
www.hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga.gov.co
La Hormiga - Valle dei Guamuez -~ Putumayo




LG ESE. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Hospital NIT 846.000.471 - 5

Sogrado Corersn de wals

ARTICULO 38. DEFINICIONES Y CLASES DE CONTRATOS:

38.1. CONTRATO DE OBRA: Es aquel que se celebra para la constitucion, mantenimiento, instalacion y,
en general, para la realizacién de cualquier otro trabajo, material sobre bienes /nmuebles cualquiera que
seala modalidad de ejecucién y su forma de pago.

. 23. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

- El Objeto del presente estudio estad orientado a contratar a una persona natural o juridica para que ejecute la
siguiente obra publica, para-lo cual debe tener en cuenta las siguientes especificaciones:

Nombre Entidad : E. S E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS

PUESTO SALUD GUADUALITO _ .
ACTIVIDADES UNIDAD  CANTIDAD
) PRELIMINARES | ~
701 | DESMONTE DE APARATOS SANITARIOS T UND 7.00
DESMONTE Y RETIRO DE CUBIERTA EXISTENTE INCLUY .

1,02 ESTAAUCTURA TENTE i m2 11464
o3 | DEMOLICION DE PISO ESMALTADO, CERAWICA, BALDOSA CEMENTO | 073
03 | 0 MORTERO NIVELACION. INCLUYE RETIRO m2 . 9,
Toa ggELIJE[I)?IA Y RETIRO DE VEGETACION PERIMETRAL DEL PUE?TO DE 2 272,40
1,05 | DEMOLICION DE ENCHAPE DE MUROS M2 4268
106 | DEMOLICION DE MESONES EN CONCRETO, INCLUYE RETIRO ML 180
1707 |DESMONTE Y RETIRO DE TANQUE EXISTENTE. GL 100
2 | MAMPOSTERIA Y ACABADOS DE MUROS / ' ' ,
2,01 | ENCHAPE MURO FORMATO MINIMO .25X 30 m2 4268 |

502 |HIDROFUGADO DE MUROS EN MAMPOSTERIA “m2 87,32
2.03 |ESTUCO Y VINILO TRES MANOS EN MUROS TIPO | m2 60,11
2.04 |ESTUCO Y PINTURA EXTERIORES TIPO KORAZA “m2 145 46
2.05 |ESCTUCO Y PINTURA DE ALTA ASEPSIA 3 MANOS m2 132,12

2,06 |ESTUCO Y PINTURA TIPO ESMALTE SOBRE MUROS . - om2 107,94
3 CUBIERTAS Y CIELO RASOS ' '

, ESTRUCTURA PARA CUBIERTA EN PERFIL REF: (PAG_C 120X60_1,9 :
3,01 | mm) CALIBRE 14, PINTADO CON ANTICORROSIVO O WASH PRIMER. mi 181.40
INCLUYE TENSOR EN L/2 ENTRE APOYOS, EN VARILLA DE 3/8" | :

SUMINISTRO Y COLOCACION DE CUBIERTA EN LAMINA MASTER 1000

3,02 CALIBF\(:)E 28 PREPINTADA, INCLUYE ACCESORIOS Y ELEMENTOS DE -m2 153,43
FIJACION.
303 CABALLETE EN LAMINA METALICA PINTADA, INCLUYE TODO LO | 907
’ NECESARIO PARA SU CORRECTA INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO. m N
} SUMINISTRO Y COLOCACION DE CANAL EN LAMINA GALVANIZADA - ' a
3,04 |CALIBRE 20 CON DESARROLLO DE 0,60 M INCLUYE GANCHO.DE mi 18,20
-~ |FIJACION, INCLUYE ANTICORROSIVO Y ACABADO EN ESMALTE
3,05 | SUMINISTRO E INSTALACION DE BAJANTES DE AGUAS LLUVIAS EN 3" ml - 2080
- | SUMINISTRO E INSTALACION DE CIELO RASO EN PVC, INCLUYE :
3,06 | RINCONERAS, ANGULOS, ELEMENTOS DE SUJECION YLO m2 82,93

NECESARIO PARA LA CORRECTA INSTALACION.

4 PISOS Y ENCHAPES

4,01 |MORTERO DE NIVELACION PARA PISO E=005M ’ o m2 9,73

: oy Bervicio ol Sovi fag -
Dlreccuon: Barrio fa Parkervla el Rosal Celular 3108379335 3182528532
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4,02 |BALDOSA CERAMICA PARA PlSOS m2 9,73
4,03 | GUARDAESCOBA EN CERAMICA ML 17,44
5 CARPINTERIA METALICA
‘Mantenimiendo de Puertas y Ventanas Metalicas, Incluye Cuand Aplique, '
501 cambio de vidrios, Cambio de cerraduras, cambio de bisagras, cambio de M2 28 57
’ marcos. incluye para todos lijada resane y aphcacnén de anticorrosivo y ’
terminado en esmalte.
6 INSTALACIONES ELECTRICAS .
-| Conexiéon' Acometida Parcial del Poste a la Caja de Medidor, en Cable : _
6,01 | Trifasico Encauchetado-No 8, Cable No 8, Tensores para Cable, Tubo EMT -ml 50,00
: 3/4", Capasete 3/4".
Suministro e instalacién de Caja Medidor Bifasica, con pin de corte 2x63 :
6,02 amp, incluye instalacién de Puesta a Tierra en Varilla de cobre 2,40m. und 1,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE CONTROL DE 12 CTOS®
6,03 | (INCLUYE: CAJA DE BREAKERS BIFASICA DE 1X20 AMP Y 2X20 AMP) und 1,00 |
Suministro e Instalacién de Punto Electrico de iluminacién. Incluye Luminaria
6,04 | {ed de 18w. Redonda o Cuadrada o similar. und 22,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE LONCHERA DE POSTE PARA _
6 05' CONEXION DE LA RED DE INTERCONEXION DEL DEPARTAMENTO UND 100
’ CON EL PUESTO DE-SALUD. INCLUYE ACCESORIOS PARA SU ’
CORRECTO FUNCIONAMIENTO.
SUMINISTRO E INSTALACION DE PUNTO ELECTRICO DE TOMA
6,06 | CORRIENTE DOBLES DE 220V (INCLUYE ACCEOSRIOS, CABLEADO Y UND - 4,00
TUBERIA) oy
607 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFERENCIA MANUAL PARA Und 1.00
’ PLANTA ELECTRICA. ' ’
6.08 ACOMETIDA PARA CONEXION PLANTA ELECTRICA, DESDE TABLERO ML 400
' DISTRIBUCION HASTA TRANSFERENCIA MANUAL. '
7 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS Y APARATOS SANITARIOS
SUMINISTRO E INSTALACION DE MESON EN ACERO INOXIDABLE DE
7 0‘1 SOBRE PONER EN MUEBLE CON PUERTAS Y CAJONERAS EN RH. mi 3.00
’ INCLUYE POCETAS Y ACCESORIOS DE GRIFERIA Y DESAGUES, ’
' HERRAJES EN ACERO INOXIDABLE. ALTURA: 0,90 m. ANCHO: 0,60 m.
702 SUMINISTRO Y COLOCACION DE SANITARIO BLANCO DE PUSH und 200
’ INCLUYE GRIFERIA® . '
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAVAMANOS DE COLGAR INCLUYE ‘
7.03 | GRIFERIA Y ACCESORIOS DE INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO und 6,00
704 SUMINISTRO E INSTALACION DE ACCESORIOS DE BANO EN d 200
7 1 PORCELANA (TOALLERO, JABONERA Y PAPELERA). un '
| 7,05 -| Punto Hidraulico de 1/2" UND 2,00
7,06 { Punto Sanitario de 2" UND 2,00
7 0_‘/ Suministro e Instalacion de Tanque Piastico de 1000lts, incluye Fluidmaster, und 100
~7 | Tapa, y accesorios PVC para la correcta conexién a la red de distribucion. ’
7,08 | Suministro e instalacion de lavatraperos prefabricado. und 1,00
7,09 | Suministro e instalacion de Ducha tipo regadera y teleducha independiente. und 2,00 |
8 |LIMPIEZA
8,01 |LIMPIEZA GENERAL Y RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE GL 1,00
. | TOTAL COSTOS DIRECTOS
COSTOS INDIRECTOS ~ v
ADMINISTRACION 26,00%

Direccién: Barrio la Parker via el Rosal Celular: 3108379335 - 3182528532
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IMPREVISTOS — -
UTILIDAD , 1%
TOTAL COSTOS INDIREGTOS — o

~ Las especificaciones técnicas adlcwnales del proyecto se encuentran previstas en el ARCHIVO ZIP PROYECTO
. GUADUALITO

Antes de mlcrar los trabajos de obra, el contratista debe inspeccionar y examinar los sitios de las obras y los -

alrededores e informarse por su cuenta de fa naturaleza del terreno y dei subsuelo, ia forma y caracteristicas del
sitio, las cantidades, localizacion y naturaleza de la obra, de los materiales necesarios para su ejecucion,
transporte y mano de obra.

Todos los equipos, personal y materiales necesanos para la ejecucion de este proyecto seran suministrados,
transportados, instalados, y puestos en servicio por el contratista.

PERSONAL PARA LA OBRA: En el valor de la oferta se debera incluir los costos inherentes a Ja obligacion de
mantener durante la ejecucion de las obras y hasta la entrega total de las mismas a satisfaccion de la E.SE, todo
el personal iddneo y calificado de profesionales, técnicos, administrativos y obreros — mano de obra no calificada
- que se requieran. Por lo tanto, el proponente tendra en cuenta lo siguiente:

i. El personal profesional minimo solicitado por la entidad.
ii. La mano de obra no calificada en lo posible debera ser de la regiéri. _
iii. El personal necesario para ejecutar los items que deben realizarse con mano de obra directa.

- CONDICIONES PARA EL RECIBO DE LOS TRABAJOS: Se realizar4 una visita a la obra a fin de determinar
las correcciones a que haya lugar, las cuales debera efectuar el contratista dentro del plazo previsto para la
-ejecucion de la obra. Vencido el plazo del contrato o en los eventos de terminacién anticipada previstos en la

Ley, previa a la liquidacion, el supervisor, el interventor y el contratista, extenderan el Acta de recibo de la Obra,

‘en la cual se dejara constancia de la cantidad y condiciones de la obra ejecutada, registro fotografico antes,
durante y al final de la terminacion de las obras, planos record, asi como las observaciones a que haya lugar.

- Todos los equipos, maquinaria, personal y materiales necesarios para la ejecucion de. este proyecto seran

suministrados transportados, instalados y puestos en servicio por el Contratista.

- SENALIZACION EN LA ZONA DE LAS OBRAS Y VALLAS DE INFORMACION: El contratista deberé-

adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencién de los permisos
requeridos en la ejecucion de obra, tales como: cierre del area, ingreso del personal, horarios de trabajo o
cualquier intervencion del espacio publico, entre otros. Todos los costos requeridos para colocar.y mantener la
sefializacion de obra y las vallas informativas, la iluminacién nocturna y demas dispositivos de seguridad y de
comunicacion y coordinacién del plan de manejo de transito actividades deberan cumplir de conformidad con lo
establecido en el Manual de Sefializacién- Dispositivos para la Regulacién de Transito, Carfeteras y Ciclo rutas
de Colombia, y en el Resolucion N° 890 de 12 marzo de 2012, emanada del Ministerio de- Transporte. chha
sefializacion es de obligatorio cumplimiento en cada frente de trabajo que tenga el contratlsta

2.4. LUGAR DE EJECUCION: E! lugar de ejecucién. del contrato sera en el puesto de salud Guaduahto Hospital
Sagrado Corazén de Jesus, ubicado en la inspeccion Guadualito del Municipio Valle del Guamuez Putumayo.

Dlreocxén Barrio la Parker via el Rosal Calular 3108379335 318252 32
WWW. hcspltalhormlga gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga.gov.co
La Hommiga - Valle del Guamuez — Putumayo
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- 3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Garantizar la disponibilidad de un sitio de la obra que relina condiciones adecuadas, comodidad, ventilacion,
proteccion y seguridad, para el almacenamiento de los materiales.

2. Utilizar materiales y equipos de calidad de acuerdo a las especificaciones tecmcas establecidas en la oferta
economica y aceptadas por la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jests. ,
3. Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el supervnsor toda actividad de obra
ejecutada que resulte defectuosa segun el analisis de calidad o que no. cumpla las normas de calidad requeridas
para la obra, ya sea por causa de los insumos o de {a mano de obra.

4. Realizar el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas por intervenir, de acuerdo con las
especificaciones dadas, que proteja los sitios de construccién de la obra del acceso de personas ajenas a los'
trabajos, con el fin de evitar perturbaciones de transito e incomodidades a los vecinos. De igual forma, debera
realizar el mantenimiento del campamento y del cerramiento, durante toda la ejecucion de la obra.

Direccion: Barno la Parker v{a el Rosal Celular 3108379335 31 82526532
www.hospitathormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga.gov.co -
La Hormiga - Valle del Guamuez - Putumayo -
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5. Aportar para la ejecucion de la obra todas las herramientas y equipos que sean necesarios para la correcta
ejecucion de la misma. '
6. Asumir en su totalidad todos los costos de transporte de matenales y demas gastos ocasionados mherentes a
la ejecucion det contrato.

- 7. Contar con un libro de control y/o bitacora de obra en el cual quedara constancia de todo lo pertinente en la
ejecucion de la obra. Este libro sera suscnto por el contratista y/o sus representantes y por el supervisor del
contrato.

8. En caso de requerirse presentar el plan manejo de transito, que comprende adelantar todas las gestiones
necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencion de los permisos requeridos en la ejecucion de
obra, diferentes a los previamente obtenidos, tales como: cruce de vias, cierre temporal de vias, accesos a cada
area, ingreso del personal, horarios de trabajo, excavaciones, o cualquier intervencion del espacio ptblico.

9. Retirar los materiales sobrantes y depositarlos en un lugar adecuado y entregar las areas mtervemdas en
perfecto estado y limpieza.

10.Reponer o reconstruir por su cuenta y riesgo, las obras de terceros que resulten afectadas durante el proceso
constructivo:

11.Disponer de un sistema de Gestion de Seguridad y Saiud en el trabajo como requisito previo para el inicio del
proceso constructivo de ia obra.

12. Acatar durante el termino de ejecucién de obra todas las instrucciones, orientaciones y lineamientos
realizados por el profesional de Seguridad y Salud en el trabajo de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus.

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA'

1. Cumplir con las condlcmnes establecudas en los Documentos del Proceso de Contratacion.:
2. Desarroilar el objeto del Contrato en las condiciones de calldad oportunidad, y obligaciones deﬁnldas en los
Documentos del Proceso de Contratacion.
3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especﬁ” icaciones técnicas, los
términos de referencia y demas Documentos del Proceso.
4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener alguin efecto sobre
el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. -
5.Abstenerse de utilizar elementos y productos que contengan la fibra asbesto y/o sus derivados. El Contratista
promovera el uso de materias primas ‘que no atenten contra la salud publica de conformidad con la Ley Aplicable.
8. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucién del contrato.
7. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra. ,
8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia o compromlso anticorrupcion y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.
9. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de los
Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el Contrato.
10. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambnental o de
cualquier tipo que pueda afectar la ejecucion del Contrato.
11. Durante la -ejecucion del Contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con la Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a
. su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).
12. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal asu cargo las tributarias y amblentales que le
correspondan de acuerdo con su labor.
13. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de
investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o lntegrantes del
Contratista.
14. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento de la notificacién del auto de iniciacién de
procesos concursales, de reorganizacion o liquidacion del Contratista 0 de alguno de sus mtegrantes en caso de
Proponentes Plurales.
"~ 15, Aceptar la tasacién y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de obligaciones adm|mstrat|vas
16. Debe contar con una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato.
17. Guardar estricta reserva de la informacién y todo lo que llegare a su conocimiento ya sea por acceso o por
razon de su oficio, dado que ésta es propiedad de {a E.S.E. Hospital pactada salvo que por razones de fuerza

Direccién: Barrio la Parker via el Rosal Celular; 3108379335 - 3182528532
www.hospitalhormiga.gov.co - Emanl gerencia@hospitalhormiga.gov.co
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mayor o caso fortuito impida pagar a la E.S.E. Hospital, no podra suministrar informacién alguna, ni facilitar
copia, ni utilizarla para cualquier otro fin que pueda causar perjuicio a la misma.

18. El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, y al
Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad a las normas concordantes y que reglamenten el
asunto.

3.3 OBLIGACIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS. '

1) Cancelar el valor del contrato de conformidad con la forma de pago pactada salvo que por razones de fuerza
mayor o caso fortuito impida pagar a la E.S.E. Hospital Sagrado Corazon de Jes(s cumplidamente.
+ 2) Prestar asistencia y colaboracién para el cabal cumplimiento del contrato. ‘ '
3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
4) Suministrar en forma oportuna’la informacion solicitada por LA CONTRATISTA.
5) Resolver las peticiones presentadas por LA CONTRATISTA en los términos consagrados por la Ley
. 8) Realizar la supervision y seguimiento al proceso contractual por parte del Superwsor sin perjuicio de la
contratacion de la interventoria contratada por Ia E.S.E para tal fin.
- 7) Las demas que se desprendan del contrato.

- 4. ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo a lo previsto en el articulo 24. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO. RESOLUCION No. 511
(NOVIEMBRE 20 DE 2024) Por Medio De La Cual Se Adopta La Aclualizacién Del Manual De Contratacion De
-La E.S.E Hospital Sagrado Corazén De Jestis — Municipio Del Valle Del Guamuez - Departamento Del Putumayo
se ha elaborado el documento denominado ESTUDIO DEL SECTOR, el cual se encuentra como documento
adjunto al presente estudio previo de necesidad. Ver Documento ESTUDIO DEL SECTOR.

5. VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

Para este Proceso de Contratacion por convocatoria publica se ha dispuesto un valor de hasta CIENTO
NOVENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NUEVE
PESOS ($ 194.473.909,00) M/CTE, ei cual se detalla asi:

VR

UNIDAD CANTIDAD

VALOR TOTAL

ACTIVIDADES UNITARIO

1 | PRELIMINARES .
'1 01 DESMONTE DE APARATOS SANITARIOS UND $ $

' - 7,00 35.000,00 245.000,00
102 DESMONTE Y RETIRO DE CUBIIERTA m2 $ : 19

T | EXISTENTE INCLUYE ESTRUCTURA. : 114,64 |74.675,00 8.560.742,00
: DEMOLICION DE PISO ESMALTADO, CERAMIgA, $ o $ ‘
1,03 | BALDOSA CEMENTO O MORTERO NIVELACION. m2 '

INCLUYE RETIRO , 9,73 32.500,00 316.225,00

104 ROCERIA Y RETIRO DE VEGETACION M2 $ $ :

" | PERIMETRAL DEL PUESTO DE SALUD 272,40 17.950,00 2.165.580,00
1.05 DEMOLICION DE ENCHAPE DE MUROS M2 3 : $ ‘

N N ‘ ' 42,68 |29.500,00 1.259.060,00
1.06 DEMOLICION DE MESONES EN CONCRETO, ML $ $

™~ 1 INCLUYE RETIRO 1,80 75.850,00  |136.530,00
107 DESMONTE Y RETIRO DE TANQUE EXISTENTE GL $ $

’ 1,00 250.000,00 }250.000,00

2 | MAMPOSTERIA Y ACABADOS DE MUROS
2 01 ENCHAPE MURG FORMATO MiNlMOV.25X.3O m2 $ 1%

T ‘ 42,68 [110.750,00 |{4.726.810,00
2 02  HIDROFUGADO DE MUROS EN MAMPOSTERIA m2 ’ $ $

' : 87,32 ]8.950,00 781.514,00

Direccion: Barrio la Parkerv el Rosal Ce!ular 310837933 528532

www. hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga.gov.co
La Hormiga - Valle del Guamuez - Putumayo

LR L




“ﬁd?ﬁital

NIT 846.000.471 -5

E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS

S ey
RS2

Dureoclon. arrio Ia Parkar viael Rosal Celular 31 08379335 - 31 528532
www. hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga.gov.co

ta Hormiga - Valle del Guamuez ~ Putumayo

203 ESTUCO Y VINILO TRES MANOS EN MUROS m2 : $ 18
CUATIPO 60,11 |32.650,00 1.962.592,00
2 04 ESTUCO Y PINTURA EXTERIORES TIPO KORAZA m2 : $ $ o
’ 14546 |40.500,00 - |5.891.130,00
205 ESCTUCO Y PINTURA DE ALTA ASEPSIA 3 m2 $ $
Y | MANOS | 132,12 |42.500,00 5.615.100,00
206 ESTUCO Y PINTURA TIPO ESMALTE SOBRE m2 - $ $
T IMUROS 107,24 |35.420,00 3.823.235,00
3 |CUBIERTAS Y CIELO RASOS _
ESTRUCTURA PARA CUBIERTA EN PERFIL REF:
v g’é\G_C 12é)X60_b1 ,9 mm) CALIBRE 14, PINTADO $ $
3,01 N ANTICORROSIVO C WASH PRIMER. " ml Ca
| INCLUYE TENSOR EN L/2 ENTRE APOYOS, EN | - 181,40 1137.950,00 |25.024.130,00
- IVARILLA DE 3/8"
SUMINISTRO Y COLOCACION DE CUBIERTA EN '
3.02 LAMINA MASTER 1000 CALIBRE 28 PREPINTADA, m2 $ . $ _
S TINCLUYE ACCESORIOS Y ELEMENTOS DE 153,43 |135.675,00 |20.816.615,00
FIJACION. : R :
3 CABALLETE EN LAMINA METALICA PINTADA, $ A $
3,03 | INCLUYE TODO LO NECESARIO PARA SU mi ‘
CORRECTA INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO. 9,07 181.450,00 |738.752,00
SUMINISTRO Y COLOCACION DE CANAL EN
LAMINA GALVANIZADA CALIBRE 20 CON $ $
3,04 | DESARROLLO DE 0,60 M INCLUYE GANCHO DE mi ‘
" | FACION, INCLUYE ANTICORROSIVO Y 18,20 118564000 3.378.648,00
ACABADO EN ESMALTE ’
3.05 SUMINISTRO E INSTALACION DE BAJANTES DE mi ‘ $ 1$
" |AGUAS LLUVIAS EN 3" 20,80 - 143.500,00: |904.800,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE CIELO RASO ‘ N
306 1EN PVC, INCLUYE RINCONERAS, ANGULOS, m2 $ : $
"~ ELEMENTOS DE SUJECION Y LO NECESARIO 82,93 1133.650,00 |11.083.595,00
: PARA LA CORRECTA INSTALACION. L ‘
, 4 |PISOS Y ENCHAPES .
4.01 MORTERO DE NIVELACION PARA PISO E=0,05 M m2 $ $
T 9,73 92.350,00 898.566,00-
4.02 BALDOSA CERAMICA PARA PISOS m2 $ $
’ ‘ 9,73 128.500,00 " [1.250.305,00 °
403 GUARDAESCOBA EN CERAMICA ML $ $
' . 17,44 132.000,00 558.080,00
5 |CARPINTERIA METALICA :
Mantenimiendo de Puertas y Ventanas Metalicas,
.| Incluye Cuand Aplique, cambio de vidrios, Cambio de $ $
"1 5,01 | cerraduras, cambio de bisagras, cambio de marcos. M2 e
Incluye para todos lijada resane y aplicacion de 28,57 1345.000,00 | 9.856.650,00
anticorrosivo y terminado en esmalte.
6 |INSTALACIONES ELECTRICAS
Conexion Acometida Parcial del Poste.a la Caja de
1 s.01 Medidor, en Cable Trifasico Encauchetado No 8, ml $ $ :
1 Cable No 8, Tensores para Cable, Tubo EMT 3/4", 50,00 |201.850,00 |10.092.500,00
Capasete 3/4"
_ Suministro e instalac;én de Caj'a Medidolr Bifa;si:j:;\, § $ _ $
| 6,02 | con pin de corte 2x63 amp, incluye instalacion un
Puesta a Tierra en Varilla de cobre 2,40m. 1,00 1.400.000,00 1'400.'000’00
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- ISUMINISTRO E |NSTALACION DE TABLERO DE . i3 $
| 6,03 { CONTROL DE 12 CTOS (INCLUYE: CAJA DE und ,
BREAKERS BIFASICA DE 1X20 AMP Y 2X20 AMP) 1,00 11.200.000,00| 1.200.000,00
Suministro e Instalacién de Punto Electrico de ‘ $ ' $
6,04 | iluminacion. Incluye Luminaria Led de 18w. Redonda'{ und ‘
o Cuadrada o similar. 22,00 1199.850,00 |4.396.700,00
| SUMINISTRO E INSTALACION DE LONCHERA DE '
POSTE PARA %ONEXION DE LARED DE - $ $
6,05 | INTERCONEXION DEL DEPARTAMENTO CON EL UND :
PUESTO.DE SALUD. INCLUYE ACCESORIOS 1,00 1980.000,00 |980.000,00
PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO.
TSUMINISTRO E INSTALACION DE PUNTO ‘
6.06 ELECTRICO DE TOMA CORRIENTE DOBLES DE UND $ _ $
YT 1220V (INCLUYE ACCEOQOSRIOS, CABLEADO Y 4,00 199.000,00 |796.000,00
TUBERIA) - ‘ :
SUMINISTRO E INSTALACION DE _ $ $
6,07 | TRANSFERENCIA MANUAL PARA PLANTA Und .
ACOMETIDA PARA CONEXION PLANTA o $ . $
6,08 | ELECTRICA, DESDE TABLERO DISTRIBUCION ML
" | HASTA TRANSFERENCIA MANUAL. - 4,00 1201.000,00 |804.000,00
7 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS Y
’ APARATOS SANITARIOS
SUMINISTRO E INSTALACION DE MESON EN
.1 ACERO INOXIDABLE DE SOBRE PONER EN
7 01 MUEBLE :CON.PUERTAS Y CAJONERAS EN RH. mi $ $ .
’ INCLUYE POCETAS Y ACCESORIOS DE - 3,00 1.999.000,00 | 5.997.000,00. |
GRIFERIA Y DESAGUES, HERRAJES EN ACERO ‘
INOXIDABLE. ALTURA: 0,90 m. ANCHO: 0,60 m.
702 SUMINISTRO Y COLOCACION DE SANITARIO und . $ $
’ BLANCO DE PUSH INCLUYE GRIFERIA 2,00  1723.720,00 |1.447.440,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAVAMANOS ' $ $
7,03 | DE COLGAR INCLUYE GRIFERIA Y ACCESORIOS und ,
" | DE INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO 6,00 401.820,00 |2.410.920,00
_ SUMINISTRO E INSTALACION DE ACCESORIOS . $ $
| 7,04 | DE BANO EN PORCELANA (TOALLERO und '
JABONERA Y PAPELERA). 2,00‘ 146.500,00 293.000,00
Punto Hidraulico de 1/2" $ , $
7,05 UND | 500 |e500000 |130.000,00
Punto Samtano de 2" $ $ '
7,06 UND ' 500 |80.000,00 |160.000,00
Suministro e lnstalaclén de Tanque Plastico de und $ $ :
7,07 | 1000lts, incluye Fluidmaster, Tapa, y accesorios PVC 1.00 1.250.000.00 | 1.250.000.00
para fa correcta conexion a la red de distribucién. ’ T T
7.08 Suministro e instalacion de lavatraperos und $ $
’ prefabricado. 1,00 850.000,00 1850.000,00
709 Suministro e instalacion de Ducha tlpO regaderay und $ $ :
’ teleducha independiente. 2,00 1.250.000,00 | 2.500.000,00
8 |LIMPIEZA
8.01 LIMPIEZA GENERAL Y RETIRO DE MATERIAL GL $ $
’ SOBRANTE 1,00 1.500.000,00 | 1.500.000,00
_ ‘ $ _
TOTAL COSTOS DIRECTOS 147.328.719,00
COSTOS INDIRECTOS ' ’

Dirsccion: Barrio la Parker via el Rosal Celular: 3108379335 -
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ADMINISTRACION : 26,00% | 38.305.467,00
IMPREVISTOS - 1.0% 1$473 287
: 11.473.287,00
, ' ~ ' ' ' $ ,
UTILIDAD 5.0% : - 17.366.436,00
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 32,0% | | 4$
| 7.145.190,00
VALOR TOTAL DE LA OBRA (C. DIRECTOS + C. , T$ .
INDIRECTOS) \ 194.473.909,00

Es resaltar que el valor del presupuesto se deriva de! proyecto de inversion denominado “ADECUACION
MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD”, el cual es financiado con recursos del
presupuesto General de la Nacion MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

6. PLAZO DE EJECUCION:

"El plazo de éjecucién del contrato sera de TRES (03) MESES, previo cumplimiento de los requisitos para su
ejecucion, contados a partir de la suscripcion del ACTA DE INICIO. Para la ejecucién se requerira la expedicion
del Registro Presupuestal, aprobacmn dela garantla Solicitadas y pago de estamplllas aplicables.

7. RESPALDO PRESUPUESTAL: EI presupuesto Oficial para el presente proceso es de CIENTO NOVENTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NUEVE PESOS ($
194.473.909,00) M/CTE, del presupuesto aprobado para la actual vigencia fiscal 2025, el cual se encuentra
respaldado en el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:.

No CDP Cédigo Presupuéstal Nombre Articulo Valor
2.3.2.1.2.3.2.02.02.008.1.0 Mantenimiento infraestructura
2025001533 01.1.2.3.3.04 guadualito $194.473.909,00
TOTAL | $194.473.909,00

7.1 FORMA DE PAGO:

La E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesls cancelara a EL CONTRATISTA el valor del contrato en PAGOS
PARCIALES MENSUALES en Pesos Colombianos por avance de obra, de acuerdo con las cantidades de obra
realmente ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfaccion por la interventoria en el mes
inmediatamente anterior hasta el 95 % del valor del Contrato. El 5% restante se pagara contra la liquidacion dei”
Contrato.

Para el tramite ‘de pagos parciales se requerira:

" a Presentacion de la factura de venta electronica o su equivalente a nombre del E.S.E. Hospital Sagrado
Corazén de Jesus. En el texto de la factura se debe expresar el nimero del contrato, su objeto, el periodo de
facturacién y debera especificar el valor correspondiente al servicio y/o bien prestado.

" b. informe de ejecucién de obra acompaﬁados de los soportes documentales y fotograficos a que haya lugar

. aprobado por fa interventoria.

c. Soportes de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al sistema de. seguridad social integral y o

aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el artlculo 23 de la Ley 1150 de 2007.
d. Informe parcial de supervisién. '

Para el tramite del pago final se requerira.

a Presentacion de la factura de venta electrénica o su equivalente a nombre del E. S E. Sagrado Corazoén de
* Jests. En el texto de la factura se debe expresar el niimero del contrato, su objeto, el periodo de facturacion y
debera especificar el valor correspondiente al servicio y/o bien prestado.

Al
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b. informe fmal de ejecucion de obra acompaiiados de los soportes documentales y fotogréf cos a que haya lugar

aprobado por la interventoria.

c. Soportes de cumplimiento de ias obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales si son del caso, de conforrmdad a lo previsto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

d. Informe final de supervision.

e. Acta de recibo final de obra.

f. Certificado de pago al Fondo Nacional de Formacnon Profesional de la Industria de la Construcciéon — FIC
.utilizando cualquiera de las formas alternativas de liquidar Ia contribucion al FIC sin perjuicio de las acciones de
fiscalizacion que se realicen por parte del SENA.

g. Soporte de pago de la contribucién especial del 5% en contratos de obra publica sobre el valor total del
contrato de obra publica, incluyendo sus adicciones (Articulo 37 ley 789 de 2002)

h. Soportes de cump||m|ento de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social integral y .

aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a io previsto por el artlculo 23dela Ley 1150 de 200.
i Acta de hqundacnon del Contrato suscrita por las partes.

Reglas comunes a ia forma de pago:

La Entidad no se hacé responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando

_ ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualiquiera de
.las condiciones establecidas en el Contrato.
La Entidad hara las retenciones a que haya Iugar sobre cada pago, de acuerdo con las dlsposmlones legales
vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al dia en'el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios dei Sena, ICBF y
cajas de compensacion familiar, cuando cotresponda. , _ N

8. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesls, para el presente proceso de seleccion se_exigiré allegar la
propuesta con los siguientes requisitos:

5.1 REQUISITOS HABILITANTES PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si |a propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “‘cumple”. En caso contrario, se evaluara como ‘o cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habllltantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
Consorcios o Uniones Temporales) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos sefialados
en los términos de referencia. -

GENERALIDADES.
A Unicamente se consideran habilitados aquelios Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segtin lo sefialado en los términos de referencia.
B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acredltados por cada uno de los

integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, se realizara de
acuerdo con las reglas de los términos de referencia

C. - Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los Proponentes extranjeros
sin domicitio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato 4 ~ Capacidad

. financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en: el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores-a la
fecha de. cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse ia fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vngenCIa del certificado la originaimente
indicada en los términos de referenc|a

Hrrelos v Nevolcio gio Somy d
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a. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrén participar como Proponentes bajo alguna de las s:gulentes modalidades siempre y:
cuando cumplan los I'GQUISItOS exigidos en los términos de referencia:

A

'B.

owm»

Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona jurfdlca nacional o
extranjera.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales bajo la ﬁgura asociativa de consorcio o unién temporal
Los Proponentes deben: :

" Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

No estar incursos en ninguna_ de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion para contratar previstas en la Constntucxén y en la ley, incluyendo la causal
establecida en el literal de conflicto de intereses prevista en los términos de condiciones.

No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de-un
Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilic o
sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas -
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad
para contratar con el Estado.

Para efectos de conocer el Régimen Tributario al que pertenecen los proponentes personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, deberan anexar el RUT: Para los Consorcios o
Uniones Temporales, debera presentarse el de cada uno de sus integrantes.

El proponente debera allegar certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA Ley 2097 del 2-de julio de 2021. La cual debera -
ser descargada de la plataforma. https://redam.gov.co.

- Si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios, debera junto con su propuesta

adjuntar- fotocopia de la libreta militar totalmente legible. En caso de pérdida debera anexar
certificacion de la Dneccxon de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra -
definida. . :

La Entidad debe consultar los antecedentes judnmales en linea en los regustros de las bases de datos, al igual
que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes disciplinarios
conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio
de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 -
Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

1.1.EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

1.141.

PERSONAS NATURALES.

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A
B.
C.

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

* Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

1.1.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A.

Persona juridlca naclonal o extranjera con sucursal en Colombna
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1L Certrﬁcado de existencia y representacnén legal expedldo por la Camara de Comercio o autondad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la originalmente fijada en los términos de referencia

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberén acreditar que su duracién no serd
inferior a 1a 'del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente

~ otorgada por el érgano social competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos
de obra o servicios) deberan estar legaimente establecidas en el territorio nacional-de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cddigo de Comercio.

. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.
il Fotocopla del documento de ldentlf cacion del representante legal.

" En el caso de las sucursales de Ias personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta altima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la Sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) y el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre de este

_ procedimiento de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo
_para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no
aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acredite la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con
lo establecido en los términos de referencia, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos

l Nombre o razén social completa

it Nombre ‘del representante legal o de la persona facultada para comprometer ala persona
juridica.

1N Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

v, Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para’
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondlente del 6rgano social competente para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del docurnento de constitucién o creacion.
Vi. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
Vil Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Direccién: Barrio la Parker via el Rosal Celular; 3108379335 - 3182528532
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Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y

- representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debera presentar una
declaracion juramentada de 'una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; ii) la informacion
requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
que efectua la declaracxon asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a fa sociedad, si
Ias hay

1. 1 3 PROPONENTES PLURALES.
El documento de conformacion de prbpoh'entes pl_urales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo ‘en Unién Temporal o en Consorcio. En
este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente Plural. En
caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes
deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente
Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los Proponentes podran
incorporar informacién adicional que no contradiga lo dlspuesto en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

B.  Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este (ltimo en caso de considerario .
conveniente, cuya designacion debera quedar definida en el Formato 2 — Conformacion de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de las personas
naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran facuitades suficientes para la representacion .sin
limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta,
suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente
"~ Plural, en caso de que se haya nombrado este dltimo. ,
b. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y un afio

adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
. Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este' porcentaje no podra ser diferente al 100 %.
F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento.

previc de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacién. Cualquier modificacién en los porcentajes de los mtegrantes sera ineficaz y, por tanto,
carecera de efecto.
_Dicho documento debe estar firmado por todos ios integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante
persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

1.2.CERTIFICACION DE.PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.
1 2 1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de segundad somal y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
‘Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor ﬁscal en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite. '
Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.
Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requnsnto respecto del personal vinculado en Colombla '
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1.22. PERSONAS NATURALES.

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion alos sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla, pero no sera obligatoria la presentacion de este tltimo. ' ,

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
‘anteriores al cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la:
originalmente contemplada en los términos de referencia. _ :

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

- 1.2.3. PROPONENTES PLUéALES.

Cada uno de los integrantes del Proponghte Plural debe acreditar por separado los reduisitos de que tratan los
numerales anteriores. - R . ‘

1.2.4. SEGURIDAD SQCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y aportes legales cuando a ello .
haya lugar. . ' :

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses

anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
* aportes legales y seguridad social integral, debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la

gravedad de juramento. : U .

_ 1.2.5.. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO: ’

E! Contratista debe aCreditar; para que se le realié_e, ‘cada pago del Contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda. 7 .

b. EXPERIENCIA.

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato 3 — Experiencia para todos los
Proponentes y (iii) alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de la experiencia sefialados en el

apartado DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, ‘cuando
se requiera la verificacion de informacion del Proponente adicional a ia contenida en el RUP.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. .

EXPERIENCIA GENERAL: La E.S.E. exigira que el oferente acredite experiencia general como contratista de
obra mediante la presentacion de dos (02) contratos debidamente ejecutados, terminados y liquidados,
celebrados con entidades pUblicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la CONSTRUCCION
Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REMODELACION -
Y/O ADECUACION Y/O MODIFICACION Y/O MANTENIMIENTO DE OBRAS CIVILES, cada uno de los
contratos debera tener un valor igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del proceso,
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expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV), para lo cual se tomara como referencia el -
‘valor registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) del oferente

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La E.S.E. requerira que el oferente acredite experiencia especifica mediante la
presentacion de dos (2) contratos debidamente ejecutados, finalizados y liquidados, celebrados con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REMODELACION Y/O ADECUACION
Y/O MODIFICACION Y/O MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA (infraestructura de salud,
educativa o deportiva a cargo del Estado). La suma de ambos contratos debera ser igual o superior al 50% del
presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), y deberan
incluir al menos cinco (05) de los codigos UNSPSC correspondientes a la contratacion de este proceso. '

APLICACION DEL CRITERIO DIFERENCIAL.

'El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de
mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada asi:

EXPERIENCIA GENERAL: La E.S.E. exigira que el oferente acredite experiencia general como contratista de

obra mediante la presentacién de un (01) contrato debidamente ejecutado, terminado y liquidados, celebrado con -
entidades: publicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la CONSTRUCCION Y/O

AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REMODELACION Y/O

ADECUACION Y/O MODIFICACION Y/O MANTENIMIENTO DE OBRAS CIVILES, El contrato debera tener un

valor igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios

minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), para lo cual se tomaré como referencia el valor registrado en el

Registro Unico de Proponentes (RUP) del oferente g

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La E.S.E. requerira que el oferente acredite experiencia especifica mediante la
presentacién de un (01) contrato debidamente ejecutado, finalizado y liquidado, celebrado con entidades publicas
0 privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O. REMODELACION Y/O ADECUACION
Y/O MODIFICACION Y/O MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA (infraestructura de salud,

" educativa o deportiva a cargo del Estado). El contrato debera tener un valor igual o superior al cincuenta por
ciento (50%) del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV), para lo cual se tomaré como’referencia el valor registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
del oferente ’

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro’ Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, ia
condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probard mediante el diligenciamiento del Formato
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya. v '

b.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA : _ .

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas: '

A. . Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP.
Los Proponentes Plurales.deben indicar qué integrante aporta cada. uno de los contratos sefialados
en el Formato 3 - Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus’
integrantes. El Formato 3 — Experiencia debera aportarse diligenciado en formato Excel. '

B. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Esta
fecha corresponde al momento de terminacién de la ejecucién del Contrato, por lo que no

v R i o Fer Devrrevi fefrisd
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necesanamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, hqu:dacuén o acta final, salvo que
de los documentos del apartado DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA se derive tal informacion.

Los contratos aportados como experiencia valida y que correspondan a edificaciones debieron iniciar
su ejecucion luego de la expedicién del Reglamento Colombiano de Construccién Sismo Resistente
(NSR-98), esto es, después del 9 de enero de 1998.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082.de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador pablico (segtin corresponda) donde se indique la
conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, -
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este
tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP..

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en gue se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, l1os mismos solo podran ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de esos integrantes, de manera
que el Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

- La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno, o algunos, de |
los documentos establecidos en los términos de referencia sefialados en el apartado DOCUMENTOS
VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

b.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para anahzar la expenencna ‘acreditada y que la misma sea
valida como expenencua requerida: «

A.
. B.

En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondlente para la clasificacién de la
experiencia es el 72.

La Entidad Gnicamente podra exigir para la verificacion de la expenenma los contratos celebrados por el
interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta io siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes
deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de ia experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo
anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En
este Uitimo caso, el porcentaje de participacién del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podra Superar el diez por ciento (10%). = -

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este o en
alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como expenenma haya sndo ejecutado en Consorcio oen
Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento vélido en caso de que
el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos, la experiencia efectivamernte acreditada para
el procedimiento de seleccion sera la presentada multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo
el integrante o los integrantes que presentan la oferta.

.Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcic o una Union

Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para patrticipar en el
presente proceso, dicho Contrato se entendera aportado como un (1) solo Contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o de la Unidén Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan partncnpando en el presente Proceso de
Contratacion.
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G. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede
constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o
servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el
mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
‘empresarial para demostrar su propia experiencia.

H. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no serviran para probar la
experiencia requerida.

b.3 CLASIFICAC!ON DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS” :

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia general y especifica requerida deben
- estar clasificados en minimo cinco (05) de los siguientes cédigos:

CODIGO T ' DESCRIPCION
30 15 15 00 | MATERIAL PARA TEJADOS Y TECHOS ‘

301518 00 | MATERIALES PARA REVESTIMIENTO DE PAREDES Y EXTERIOR

30 15 19 00 | MATERIALES Y PRODUCTOS PARA ACABADOS

3016 1500 | MATERIALES PARA ACABADOS DE PAREDES

3016 16 00 | MATERIALES PARA TECHOS

30 16 18 00 | EBANISTERIA

30 16 24 00 | MUROS DIVISORIOS

3017 1500 | PUERTAS ' ' - T
3017 16 00 | VENTANAS .

3017 17 00 |PRODUCTOS DE CRISTAL

31211500 |PINTURAS Y TAPA POROS

72 10 1500 | SERVICIOS DE APOYQ PARA LA CONSTRUCCION

72 1029 00 | SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES |

72 10 33 00 - | SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA

72 12 14 00 | SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS ESPECIALIZADOS

72 1527 00 | SERVICIOS DE INSTALACION Y REPARACION DE CONCRETO

72 15 35 00 | SERVICIOS DE LIMPIEZA ESTRUCTURAL EXTERNA

81101500 [INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA |

81 14 18 00 | ADMINISTRACION DE INSTALACIONES

9512 17 00 | EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

Las personas naturales o jund|cas extranjeras sin domicilio 0 Sucursal en Colombia deberan indicar los cédigos
de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos vélidos
establecidos en los términos de referencia para cada uno de los Contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasifi cacnon el
representante legal del Proponente debera incorporarlos en el Formato 3 — Experiencia.

b'4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los Contratos aportados Ia siguiente informaciéon mediante
alguno, o algunos, de los documentos sefialados en el apartado DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Contratante.

Objeto del Contrato.

Principales actlwdades ejecutadas. .
La fecha de iniciacién de la ejecucion del Contrato Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del Contrato, a menos que de los documentos del apartado DOCUMENTOS
VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA de forma
expresa asi se determme ’

o>
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Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion-y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el
_ Gitimo dia del mes que se encuentre sefialado en la.certificacion.

. E. ' La fecha de terminacién de la ejecucién del Contrato: Esta fecha corresponde aI
momento de terminacién de la ejecucion del Contrato, por lo que no necesariamente
coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo gue de los
documentos del apartado DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se .
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion dei Contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

F. ~. Nombrey cargo de la persona que expide la certificacion.

G. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

b.5 DOCUMENTQS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Para acreditar la experiencia habilitante registrada en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los
documentas que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los
mismos deberan estar diligenciados y suscritos por el contratante, el Contratista o el interventor, seglin
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para
la acreditacién de la experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencua indicado a contmuacuén
A. Acta de liguidacion.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion dei Contrato enla
que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de IﬂICIO La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

E. . Planos récord finales de obra. '

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el Contrato debera encontrarse inscrito y

clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como vdiidos para la
acreditacion de experiencia de la persona juridica o natural cesionaria, segun aplique. La experiencia
se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente. .

G. Cualquier otro documento idéneo’que acredite la experiencia exigida, tales como: el Contrato Yo !os
Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben estar suscritos por las personas que
intervinieron en su formacion o estar publicados en el SECOP.

H.  Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
ademas, la certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
Contrato -emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segln corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios
vigente, de la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en
el pais donde se expide el documento del profesional. -

b.6 PARA SUBCONTRATOS.

Para acreditar {a experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran
las disposiciones establecidas en el numeral anterior:

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del

subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del

Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el los
términos de condiciones para efectos de la acreditacion de Ia experiencia.
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B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se deriv el subcontrato. Esta
certiﬁcacién debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal. '

. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el marco del confrato
principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato. o ii)
cerﬂﬁcacnén emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no-se requeria autorizacion.

La mformacnén solicitada en el literal B umcamente se exige en relaciéon con el contrato principal suscrito con fa
Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales A y B aplicaran hasta el
primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia
se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer
nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se
deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular.
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el
" contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no serdn tenidas en cuenta para la
verificacion de la experiencia.’ : ‘
Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran
tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan
informar a la Entidad, mediante comunicacién escrlta indicando el proceso en el cual el contratlsta certifico la
respectiva subconfratacion.
‘La obligacién de informar las situaciones de subcontratamon estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la
‘Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara
como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion,
aplicara lo dispuesto referente a INFORMACION INEXACTA contenida en los términos de condiciones.

c. CAPACIDAD FINANCIERA.
‘Los Proponentes deberan acreditar los s:gunentes indicadores en los tenmnos sefialados en la Matriz 1 -

_ Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones senaladas en el apartado ACREDITACION.DE
LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

, Activo Corriente

Liquidez —
: Pasivo Corriente
| Nivel de " Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razén de . .
Cobertura de Utilidad Operacmnal.
intereses Gastos Interes

Siel Proponente es Plural cada mdlcador debe calcularse asi:
(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador = iy Componente 2 del mdlcador,)

ST SER SRS N SN SR T U5 ) AR 3
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Donde n es el niimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasnvos corrientes esté habilitado respecto del md:ce de hqundez

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre Ia condicién de Mipyme domiciliada en Colombla acreditara la capacndad
financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 1 — Indicadores financieros y organizacionales.
E! Proponente probara la condicién de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

d. CAPITAL DE TRABAJO.

Para el presente Proceso de Contratacién los Proponentes acredltarén
" CT=AC-PC2CTd -
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente :
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capltal de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd)
CT2CTd
E! capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

- {800 SMMLV ' CTd = 20% x (PO)

Entre 801y 1 500 SMMLV CTd = 30% x (PO)
21.501 | CTd = 40% x (PQO)

g?'gdeCapltal dé trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.
Siendo Proponente Plural el mdlcador debe calcularse asi:
CTProponente plural = Z CT
Donde nes el m]mero de integrantes del Proponente Plural (Unlon Temporal o Consorcio).

e. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos seﬁalados en la Matriz 1-
Indicadores financieros y organizacionales:

Rentabilidad  sobre | Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo | Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es Plura! cada indicador debe calcularse asi
L. Componente.1 del indicador;)

(Z,_ Componente 2 del mdlcador,)

- Indicador =
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Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
orgamzacwnal de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 1— Indicadores financieros y
organizacionales. El Proponente probara la condicién de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

- PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NAC!ONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

- La evaluacion f inanciera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en
el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con ia
informacién reportada en el RUP, segln las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan, por lo que se tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del
Proponente y que esté vigente y en firme.

~ Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la-
verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

- PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion

- financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
Pesos Colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados
con la firma de quien-se encuentre en obhgacvon de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A.  El estado de situacion  financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompariados por el informe de auditoria (si aplica segin Ia legislacién de origen) ‘con
traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certifi cado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la autoridad competente de quien realiza la conversion,
C. E! {Errorl No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros. diligenciado. En caso de

presentarse discrepancias entre la informacion consignada-en el jError! No se encuentra el origen
de la referencia. para extranjeros y los documentos sefialados en el literal A, prevalecera ia
informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a corte del 31 de diciembre del afio 2024,
~ acompafiado del Informe de ‘Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legistacién propia del pais

de origen fije una fecha de corte diferente a la prevista-por la entidad. ,

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante

legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el jError! No se

encuentra el origen de la referencia. para extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un

documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si fos valores de los estados financieros estan expresados originaimente en una moneda diferente a Délares de

los Estados Unidos de Ameérica, estos deberan convertirse a Pesos en los termmos definidos en el apartado -

, CONVERSION DE MONEDAS de los términos de condiciones.
f. CAPACIDAD RESIDUAL
El Proponente serd habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de Proceso de

Contratacién (CRPC). Asa
CRP = CRPC
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Los Proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacién conforme se describe a continuacion. En
todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de
evaluacion, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé de incluir, al cierre del proceso,
por. parte de un Proponente, alguna mformacuén contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad
rechazara la oferta. :

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya Iugar, en contra de la (s)
- persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el céiculo de la capacidad residual. -~

£.1 CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION (CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el célculo de la CRPC debera tener en cuenta el
siguiente proceso: ‘

o CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado

Donde:
CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratacson

POE = Presupuesto Oficial Estimado

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el calculo de la CRPC debera tener en cuenta el sngunente‘
proceso: :

POE - Antlcxpo y/o pago anticipado .

;CRPC = Plazo estimado (meses)

.2 CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

La capacidad residual del Proponente se caiculara de la siguiente manera:

CRP = (CO * —————-———(E + T + CF) ~SCE
‘ [ 100 ]
-~ Endonde: : : '
CRP .=~ Capacidad residual del Proponente

CO = Capacidad de Organizacién

E = Experiencia

CcT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = - Saldos de Contratos en Ejecucion

~ La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus integrantes, sin teneren -
cuenta el porcentaje de participacion de estos en la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de
Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de
- . uno de los integrantes, este valor se restara de la capacidad residual total del Proponente Plural.

A cada uno de los factores sele a5|gna maximo el suguuente puntaje:

Experiencia (E) -1 120
Capacidad financiera (CF) | 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total ' 200

[Se recomienda el uso de la aplicaciéon para establecer la capacudad residual de Colombia Compra Eficiente
.disponible en la pagina web: hitps://www. colomblacompra qov co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuailes-y-
guias/]

La Capacidad de Organizacién (CO) no tiene asignacion de puntaje enla formula porque su umdad de medida es,
~en Pesos Colombianos y constltuye un factor multlphcador de los demés factores

B 3£ ,:1 i
2y £
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El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de Organizacién (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente:

Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los ultimos 5 afos
“Entre uno (1) y cinco (5) afios Mayor ingreso operacional de los aﬁos de existencia del Proponente.
: ’ USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el
Menos'dée un (1) afio (*) | Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 anos para efectos deI
‘ ’ umbral del beneficio de las Mlpyme )

Si los mgresos operacionales’ del Proponente con uno (1) o mas afios de informacién financiera es menor a
USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. :

Para acreditar el factor‘ (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:

L. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que hayan
obtenido el mayor ingreso operacional en los dltimos cinco (5) afios, debidamente firmado por el
-representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en
caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador publico independiente, acompafiados

A de su dictamen u opinién de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

I.  Copia de Ia tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores .
publicos, revisores fiscales, contadores mdependientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefialados en el presente literal.

Los Proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia, deben
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del afio en
que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien
_se encuentre en obligacion de hacerio, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la moneda
legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccién al idioma castellano de la informacién financiera, observando
lo siguiente: i) los valores deben ser expresados Pesos Colombianos, convertidos a la tasa representativa del
mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en el apartado CONVERSION DE
MONEDAS de los términos de condiciones. ii) presentados de acuerdo con las normas NHF; y iii) firmados por el
contador publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio det Proponente extranjero, el representante
_ legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra
‘acreditar este requisito por una ﬁrma de auditora externa.

B. Expenencna (E):

El factor (E) del Proponente para propésitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relacion
entre: i) el valor total en Pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construccién inscritos por el
Proponiente en el RUP, o Formato 5 — Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacion,
Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el Presupuesto Oficial
del Procesc de Contratacion.

La relacion indica el numero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia del
Proceso de Contratacion objeto de la acredttamén de Ia capacidad residual. Para Proponentes individuales se
expresa asi: .

R A O R T I R IE ,2;'1‘»':5'.:. T X FEe
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- Valor total de los contratos (COP)

- 'Presupuesto total estimado (COP)
Para Proponentes Plurales, el factor (E) de un integrante se calcula asi:
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado * % de participacion)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un integrante de un Proponente Plural debe
tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion objeto del célculo de la capacidad residual. Si el
Proponente no es pluraf no hay lugar a porcentaje.

El puntaje al factor (E). serd asignado con base en la siiuiehte tabla:
, 0 -

3 60

3 6 80
6 10 100
110 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato 5 — Capamdad residual el cual contiene los

-contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en Pesos Colombianos liquidados con el SMMLV. Asi
mismo, el Presupuesto Oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el afio de publicacion de los
términos de condiciones.

Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia, adicionaimente deben aportar
copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de
construccién de obras civiles bien sean publicos o privados. La informacion de los Contratos soportados con las
certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construccién de obras civiles deben ser
obligatoriamente los mismos que el Proponente presente en el Formato 3 — Experiencia. La informacion del
Formato 5 ~ Capacidad residual debera ser allegada en Pesos Colombianos, salvo donde se registre el valor del
Contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas
extranjeras debera convertirse a Pesos Colombianos en los términos indicados en el apartado CONVERSION
" DE MONEDAS de los términos de condiciones.

C. Capacidad Financiera (CF):

El factor (CF) para propositos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de hquldez del
" Proponente-con base en la siguiente formula:

. indlce de hqundez = Activo Corriente

Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

0. 05 20
0,5 0,75 25
0,75 1,00 30
1,00 - 1,6 35
15 : Mayores 40

El indice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene antigiiedad suficiente pafa
tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta
los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor.

Dtreccwn Ba ola Parkervia el Rosal Celular 3108379335 3182528532 B
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Para los Proponentes o integrantes 'extranjeros‘ sin domicilio o Sixcursal en Colombia, la informacién requerida
para el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del Proponente esta contemplada en el
‘numeral de los requisitos de capacidad financiera de los términos de condiciones

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez sea
mdetenmnado la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF).

D. Capacidad Tecmca (CT)
El factor (CT) para propésitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de SOCios Y
profesionaiés de la arquitectura, ingenieria y geologia vinculados mediante una relacién laboral o contractual
vigente conforme con la cual desarrollen actividades relacionadas directamente con Ia construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o mtegrante nacional y extranjero ‘con o sin Sucursal en Colombla
deben diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual. ‘

El puntaje deI factor (CT) se asigna con base en la siiuiente tabla: '

1 5 20
6 10 30
11 Mayores | 40

E. Saldos Contratos en Ejecucién (SCE):

El Proponente debe presentar el Formato 5 — Capacidad residual suscrito por su representante legal y su revisor

‘fiscal si el Proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual contenga la
lista de Ios contratos en ejecucion tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del Contrato; ii) '
el plazo del Contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las dbras del Contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra la
ejecuta un Consorcio o Unién Temporal junto con el porcentaje de participacion del integrante que presenta el
certificado, y v) si el Contrato se encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspension. En el certificado debe
constar expresamente si el Proponente tiene o no contratos en ejecucion.

Para a_credutar el factor (SCE) el Proponente tendra en cuenta o siguiente:

I.  El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses -
siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias, el
factor (SCE) solo tendra en cuenta fa proporcion lineal de 12 meses.

ll. - Los Contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de presentacién de la oferta
obligan al Proponente con Entidades Estatales o privadas para realizar obras civiles. Estas incluyen ias
obras civiles de los Contratos de concesion y los Contratos de obra suscritos con concesionarios, asi
como los- contratos suspendldos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderén como -
contratos en ejecucion los que se encuentren en liquidacion.

.  Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el Proponente o por .
sociedades, Consorcios 0 Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga participacion.

IV. Si un Contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho Contrato debe’ efectuarse
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacién de la oferta del Proceso de
Contratacion. Si el Contrato esta suspend|do el Proponente debe informar el saldo pendiente por
ejecutar :

V.  El caleulo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria equivalente al valor
del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica por el
numero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el Contrato es ejecutado por una
estructura plural por la participacion del Proponente en la respectiva estructura. .

VI.  Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deben diligenciar el
Formato 5 — Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica y el contador publico colombiano que los hubiere convertido a Pesos Colombianos usando para
ello lo descnto en el apartado CONVERSION DE MONEDAS de los téerminos de condiciones
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MO DE TRABAJO.

El proponente es libre de proveer o vincular el personal que requiera para la ejecucion. del objeto del contrato, de
acuerdo con la organizacion que adopte para tal efecto. Sin embargo, debera garantizar un equipo de trabajo
minimo, que permita la adecuada ejecucién del objeto del contrato, asi: (El proponente puede ser parte del
equipo de trabajo si cumple con los requisitos exigidos).

ITEM | PERFIL | ooy | FORMACION | EXPERIERCIA - DOCUMENTOS A APORTAR
_e Carta de intencion del
equipo de trabajo
firmada
e Hoja De Vida de la
1 funcion publica
Acreditar  experiencia  como * gﬁﬂzdan%ed”'a De
contratista de obra o residente de o Libreta Milit;:lr
obra en dos (02) contratos que , ’
tengan or objeto: * Aniecedentes
CONSTRUCCION Yi0 Judiciales, Fiscales,
AMPLIACION Y/O Dlscmhpanos, Medidas
] Residente Ingeniero RECONSTRUCCION Y/0 lC.°"e.‘;'.“"a: E
| de Obra. Civil, TERMINACION YIO nhabilidades Por
MEJORAMIENTO Y/O Delitos Sexuales
ADECUACION Y/O Edad y Redam.
MODIFICACION YIO e Copia De Acta De
MANTENIMIENTO DE ~Grado Y  Diploma,
INFRAESTRUCTURA FISICA. certificacién . Copnia
: : _ Vigente + Tarjeta
Profesional (Si Aplica). |
e Acreditacion
Experiencia en las
‘ condiciones ' exigidas

por la entidad.

Si el oferente se incluye en la oferta en algiin cargo del equipo de trabajo; la experiencia abohada para ese cargo -
debe ser diferente a la abonada como experiencia general y especifica.

- 5.2 FACTORES DE PONDERACION.

La Entldad calificara‘las ofertas que hayan cumphdo con los requisitos habilitantes con Ios siguientes puntajes:

Las propuestas seran evaluadas y califi cadas sobre una asignacion méxuma de 100 PUNTOS. Se tendra en
cuenta para la ponderacion aquellas propuestas que hayan sido habilitadas

Oferta econémica 40
‘Factor de calidad 39,5
Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y empresas de mujeres 025"
“Mipyme 0,25
Total 100

Direccion: Barrio

La Hommiga - Valle del Guamuez Putumayo

Parl{er via el Rosal Celular: 3108379335 - 3182528532
www.hospitafhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga.gov.co




_ - E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Hospital o ~ NIT 846.000.471 -5

Saqrado Corerdn de YesGs

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepfo se trasladara al puntaje de oferta
- econdmica. En este caso en los terminos de condiciones definitivos se incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Oferta econdmica 40,25 .
Factor de calidad : 39,5
Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total . 100

A. OFERTA ECONOMICA

Al menor valor ofertado se le otorgara el puntaje maximo, de ahi en forma descendente se le otorgaré menos 02
puntos.

- ANALlSIS DE PRECIOS UNITAR!OS

Los proponentes junto con la oferta econ()mlca deberan presentar los analisis de precios unitarios. Los precios
unitarios comprenden todos los costos, por concepto de equipos, mano de obra, transporte y. materiales

solicitados necesarios para la realizacién de la obra y su entrega a entera satisfaccion a EL CONTRATANTE a
través de la interventoria y Supervisién.

El Contratis_ta sera responsable por el almacenamiento, cuidado, seguridad, vigilancia y manejo de los materiales
"y maquinarias de construccion necesarios para el desarrollo y ejecucion de las obras y su costo se entendera
como un Costo Indirecto, asi que no hara parte del calculo de los Costos Directos calculados en los APUs.

Este andlisis de precios se hara para cada uno de los dlferentes items sefialados en el Formulario de la’
propuesta econémnca

- El precio unitario consrgnado en el Formulario de propuesta econémica debera coincidir para cada item con los
correspondientes analisis de precios unitarios. En caso de existir discrepancias entre uno y otros se entendera el
APU como NO PRESENTADO, y se procedera a rechazar la oferta. :

Se entiende que no habra lugar a reclamacion alguna basada en el analisis de precios unitarios que se presente
con la propuesta por omxsmn de algun recurso aSIgnado

El oferente debera, para cada item, diligenciar el "FORMULARIO DE ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS", en

el cual se deberan contemplar la totalidad de los materiales, mano de obra y equipo necesarios para la ejecucion;

en caso tal de presentarse alguna omisién por parte del contratista la entidad no reconocera ajustes por este
" concepto.

Cualquier inconsistencia técnica que presenten los analisis de precios unitarios como pueden ser errores en la

_descripcion del item, unidad de medida, recursos con diferentes unidades o valores por unidad de medida o la no
correspondencia de los recursos incluidos en el unitario y la lista de msumos o bien la presencia de algun error
aritmeético, seran causal de rechazo de la oferta.

Adicionalmente junto con la oferta econémica también debera anexarse, el DESGLOCE DEL AlU,
CRONOGRAMA DE OBRA junto con el PLAN DE INVERSION. Estos documentos hacen parte integral de
la oferta econémica; la falta de alguno de estos documentos sera causal de rechazo de la oferta.

- CORRECCIONES ARITMETICAS.
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L.a Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya fugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que surja de

un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada. .

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta

econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5)
se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior

a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nGmero entero. .

- PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucién del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificiaimente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodolagico. o ‘ .

B. FACTOR DE CALIDAD

Constituyeh como factor de calidad los sigUiéntes:

EXPERIENCIA ADICIONAL B PUNTAJE

Se otorgara puntaje adicional, si presenta experiencia de un (01) contrato adicional
celebrado con entidades publicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la
CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O ,
MEJORAMIENTO Y/O' REMODELACION Y/O ADECUACION Y/O MODIFICACION Y/O 10 PUNTOS
MANTENIMIENTO DE OBRAS CIVILES y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta por

ciento (50%) del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV), para lo cual se tomara como referencia el valor registrado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) del oferente.

Se otorgara puntaje adicional, si presenta experiencia de un (01) contrato adicional
celebrado con entidades publicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con
CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O
MEJORAMIENTO Y/O REMODELACION Y/O ADECUACION Y/O MODIFICACION Y/O
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA (infraestructura de salud, educativa 10 PUNTOS
o deportiva a cargo del Estado), y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta por ciento. ’
(50%) del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV), para lo cual se tomara como referencia el valor registrado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) del oferente. ' :

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL MINIMO OFERTADO.

DESCRICPCION EXPERIENCIA ADICIONAL ’ ‘ PUNTAJE

Por cada experiencia adicional a la habilitante como contratista de | 10 PUNTOS
obra o residente de obra acreditada por el profesional se otorgaran 5
RESIgggZE DE _puntos con un maximo de 10 puntos

Por cada experiencia adicional a la habilitante como residente de | 9,5 PUNTOS
interventoria acreditada por el profesional se otorgaran 4,75 puntos

con un maximo de 9,5 puntos.

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con trato
nacional o por (i) la incorporacién de servicios colombianos. La Entidad en ningin caso otorgara

simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacnonal y por (ii) incorporacion de servicios
colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Comceplo - ¢ oo | Puntaje
Promocién de Servncnos Nacu)nales 0 con Trato Nacmnal 20
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente naéional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ctudadama del Proponente

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucmn
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representac:én legal emitido
por las cémaras de comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la Seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso
de Contratacion, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el Proponente extranjero para
acreditar su domicilio. )
Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o extranjero con
trato nacional no debe presentar el Formato 9 - Puntaje de Industna Nacuonal Unicamente debera presentar los -
documentos sefialados en esta secmon

El P_roponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal o su presentacién con fecha de expedicion mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica; no -obstante, no podra subsanar estas -circunstancias para la asignacion del puntaje por Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara veinte (20) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con las
-anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con ias condiciones descritas no obtendra
puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a cohtinuacion:

PORCENTAJE DE PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO o PUNTAJES
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado at Contrato es colombiano 0

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es | 3
colombiano

Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano. | 4
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano . 5

j’:,','2_ “;,.g,r.;v, ‘ i sy sw s ry crrriige iAo
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Por pe(sohal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucién de
educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion. :

Para recibir el pungaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad

de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario .
del Proceso. ' '

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional, no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. '

'El Formato Puntaje.de Industria Nacional, Unicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin-
derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional
o extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razén para no otorgar el puntaje de promocioén de
servicios nacionales o con frato nacional. , :

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. '

En caso de no efectua_f ninglin ofrecimiento, eil puntaje por este factor sera cero (0).
D. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que o modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 7 - Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar dicho formato y/o
los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito
habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin’
embargo, no se tendra en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion. ' , . :
Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por io menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal. ' '

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

E. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique;
complemente o sustituya. ' .

- Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unic_o de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el Proponente
debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
fndices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion. .
Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por le menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la
Unién Temporal. - ‘
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. F. CRITERIOS DE‘DE_S‘EMPATE.‘

En caso‘de'emvpate en el ,bp“untaje total de dos o mas ofertas se aplicara io dispuesto en el articulo 35.
FACTORES DE DESEMPATE, de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el articulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto
1860 del 24 de diciembre de 2(_)21. : . ' .

9. REGIMEN JURIDICO:

-El presente proceso de contratacién se regird por lo estipulado en las normas de Derecho Privado, conforme al
numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, todas las
Empresas Sociales del Estado deben aplicar los principios de la funcién administrativa y la sostenibilidad fiscal, el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades y la Resolucién 5185 del 14 de diciembre de 2013 y resolucion
1440 del 14 de agosto del 2024. igualmente, por el Acuerdo N° 16 del 17 de octubre del 2024 por medio del cual
se adopta el Estatuto de Contratacién por la Honorable Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de
Jestis, modificado parcialmente por el Acuerdo No. 23 del 25 de noviembre del 2024, de igual forma la
Resolucion N° 511 del 20 de noviembre del 2024 por medio de la cual se actualiza el manual de contratacion por
parte del gerente de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, modificada parcialmente por la Resolucion No.
530 del 26 de noviembre del 2024, en el que se disponen los principios, reglas y procedimientos que deben regir
en las diferentes modalidades v tipos de contratos que sean necesarios para celebrar, para el cumplimiento de
las funciones y servicios para el que fue creado, de conformidad a lo establecido en la Resolucion 5185 de 2013. -

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, en el Manual de Contratacion articulos 23, 31y 32 y conforme lo -
dispuesto en el articulo 9° de la Resolucion 5185 de 2013, modificada por la Resolucion 1440 de 2024, emitidas

~ por el Ministerio de Salud y Proteccién Social se estableci6 que se seleccionara al futuro contratista mediante la
Modalidad de Seleccion de CONVOCATORIA PUBLICA, lo anterior teniendo en cuenta que se trata de la
contratacion de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura cuya fuente de financiacion
sean recursos del Presupuesto General de la Nacion. : s

10. TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN
. PRESENTARSE EN LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION.

Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto a contratar es de ADECUACION MENOR DE
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO" se ha elaborado una matriz de riesgos en la cual se contempla los riesgos mas comunes que
pueden afectar la relacién contractual. ' - S '

10.1 MATRIZ DE RIESGO:

Se pretende contribuir a la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del estado, y lograr,
que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se
hace necesario, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles involucrados en la contratacion estatal.

_Para este proceso contractual y en atencion al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un Contrato.

VER DOCUMENTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS.

10.2. EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL. . - '

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus es una entidad descentralizada del nivel Departamental, regida
por el derecho privado en sus relaciones contractuales, tal como lo establece la Ley 100 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1438 de 2011, la Resolucion No. 5183 de 2013, Resolucion 1440 de 2024 y demas normas
concordantes; por lo cual sus procedimientos administrativos de contratacion se encuentran reglamentados
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por el Estatuto de Contratacion y el Manual de contratacién interno de la entidad, en el-cual se establece el

régimen juridico y procedimiento vigente para adelantar la celebracién de contratos.

En tratandose de la seleccién de un contratista para la ejecucion de un proyecto de obra por la modalidad de
convocatoria publica se establece la exigencia de las siguientes garantias: ’

10.2.1 GARANTIA DE.SERIEDAD DE LA OFERTA.

'E! Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. ' :

Los errores o imprecisiones en el texto de la Garantia presentada son susceptibles de subsanacion o aclaracion
por el proponente hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la Garantia no es
subsanable y se rechazara la oferta. | : : :

. Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 5.a

Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (i) patrimonio auténomo y (jii) Garantia
_| bancaria. ) _ .
Asegurado/ o e At - _
beneficiario Hospltal Sagrado Corazén de Jesus identificada con el NIT 846000471-5
Amparos La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el

articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10 %) del valor del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

' " le  Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razon social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el. referido
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. ’
Para los Proponentes Plurales: la Garantia debe otorgarse por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debe relacionar claramente a los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de esta. '

“Tomador

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debe ampliar la vigencié
de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

10.2.2 GARANTIAS CONTRACTUALES.
a. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO, ‘ -

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantia de
cumplimiento_en original a la Hospital Sagrado Corazon de Jesus dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes
contados a partir de la suscripcién del contrato electronico para su verificacion y aprobacion por parte de la

Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas: .

Caracteristica Condicion
Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ - Hospital Sagrado Corazén de Jesus identificada con el NIT 846000471-5

beneficiario Ministerio de Salud y Proteccién Social. :

Amparos, vigencia
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Caracteristica Condicién

y valores , Amparo Vigencia Valor Asegurado

asegurados Cumplimiento general Plazo del contrato y seis (06) 10% del valor
: . . meses mas. contrato

Pago de salarios, Piazo del contrato y tres (03) _

m'::tl:z:::;i::: lales e anos mas. | 5% del valor del cqntrato

laborales ' : ,

‘Estabilidad y calidad de Un (01) afio contado a partir de

la obra la fecha de suscripcion del acta

' ' de recibo final de obra

Tomador e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y

_ tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre de! representante legal o de alguno de los -
integrantes de! Consorcio ni de la Unién Temporal. Cuando el contratista sea una Unién
Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de partlmpamén de cada
uno de los integrantes.

¢ Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién Temporal o Consorcio):

- 'la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para.lo cual se
debe relacionar claramente. los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

- Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si-el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

det

20% del valor del
contrato. :

informacion -
necesaria dentro
de la poliza

b. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

~ El Contratista debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las
siguientes caracteristicas: ‘

Clase Contrato de seguro contenido en una poiiza
Hospital Sagrado Corazén de Jesus identificada con el NIT 846000471-5
Ministerio de Salud y Proteccién Social y el Contratista

e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razon social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser-que en
el referido documento exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio ni la Unién Temporal. Cuando el contratista sea una Unién
Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de partncnpacnén de cada
uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcxo)

: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para

lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje

de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.
Valor 200 salarios minimos legales mensuales vigentes.

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Terceros afectados y E.S.E Hospital Sagrado Corazon de Jesus ldentlf cada con el NIT
846000471~5 :

Asegurados

Tomador

Beneficiarios
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B Mlnlsterlode Salud y Proteccmn Somal y el Contratlsta '
Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada.de las actuac:ones hechos
u omisiones del contratista o subcoptratistas autorizados, cuando dicha autorizacion se

Amparos requiera. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo
: los amparos descntos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de
2015, ,
¢ Numero y afio del contrato
Informacién ¢ Objeto del contrato
necesaria dentro de " |  Firma del representante legal del Contratista
la péliza | En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta poliza solamente se pueden pactar deducibles con un tope maximo. del diez por ciento (10 %) del valor
de cada pérdida, sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. '

Este seguro debera constltmrse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo término
establecido para la Garantia tnica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncién de parte de la
- pérdida por fa Entidad asegurada no seran admisibles.

1. SUPERVISIf)N E INTERVENTORIA:

La supervision o vigilancia de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA, sera ejercida por el funcionario
designado por parte de gerencia, quien ejercera el seguimiento técnico, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, al cual el CONTRATISTA le suministrara la informacién necesaria para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones del contrato, y quien a su vez debera evaluar el cumplimiento del contrato a fin
~ de expedir el informe de supervision. La E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesus, ejercera el control y
vigilancia durante todo el tiempo que dure la ejecucion del contrato a través de un supervisor, quien tendra como
- funcién verificar el cumplimiento de Ias obligaciones del contratista, sin que esta superwssén releve al contratlsta
de su responsabilidad. :

El supervisor ejercera, .en nombre de la E.S.E., un control integral sobre el contrato, para lo cual podra, en
cualquier momento, exigir al contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucidn del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y
‘financieras existentes al momento de la celebracion del contrato. Ademas de las actividades generales antes
mencionadas, .€l supervisor apoyara, asistira y asesorara al a E.S.E, en todos los asuntos de orden técnico,
financiero, econémico y juridico que se susciten durante la ejecumon del contrato y hasta su recibo definitivo y
Ilqwdacmn

Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tiempo posible,
‘de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar {os mecanismos y procedimientos pertinentes para
prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que ilegaren a surgir durante la ejecucion del contrato. El
contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el supervisor; no obstante, si no estuviese de
acuerdo coh las mismas asi debera manifestarlo por escrito al supervisor, antes de proceder a ejecutarias; en
caso contrario, respondera solidariamente con ellos si del cumplimiento de dichas drdenes se derivaran
per;uncnos para laE.SE.

Ahora bien, teniendo en cuenta que para atender la necesidad que motiva la contratacion debe suscribir un
contrato de obra de adecuacién, ampliacién y construccién de infraestructura cuya fuente de financiacion sean
recursos del Presupuesto General de la Nacién, la E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesls contratara una
interventoria integral el cual tendrda a su cargo las responsabilidades establecidas en el articulo 60.
RESPONSABILIDAD EN LA SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA. RESOLUCION No. 511 (NOVIEMBRE 20

; . v — R . ;
N L O TIPS L P S TR I e
A A T LR I AN S A 2P SN R 2 AR I
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12. INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendra indemne a la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, contra
todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o bienes, ocasionados por LA CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones de
los contratos. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra de la E.S.E. HOSPITAL

- SAGRADO CORAZON DE JESUS por asuntos, que segin los contratos sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente

- las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la £.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE
JESUS y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto.

La E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS a solicitud del CONTRATISTA, podra prestar su

colaboracién para atender los reclamos legales y el CONTRATISTA a su vez reconocera los costos que estos

le ocasionen a la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, sin que la responsabilidad del

contratista se atentie por este reconocimiento, ni por el hecho que la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO

CORAZON DE JESUS en un momento dado haya prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus
. intereses contra tales reclamos demandas. o acciones legales.

Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa de la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, este podra hacerio
directamente, previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el CONTRATISTA, la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS, tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que
- adeude al CONTRATISTA, por razén de los servicios motivo del contrato, o a recurrir a la garantia otorgada o}
a utilizar cualquuer otro medio legal.

- 13. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDO INTERNACIONAL O TLC:

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen -derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el -
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (i) los proveedores
colombianos; se realiz6 el andlisis correspondiente en El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién publicado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, asi:

Ervpedegoio v oo vioie ol Oormnaddad
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de Contratacion

Debido a que el Proceso de Contratacion esta cubierto por mas de

un Acuerdo Comercial (El Salvador y

Guatemala, y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de ia CAN), en los cuales no se establece un plazo
minimo, la ESE establecera en el Cronograma un periodo para la preparacion y la presentacion de las ofertas.

Mediante la elaboracién y presentacion del presente estudio de necesidad, queda en evidencia la necesidad de
la contratacion para realizar las obras de ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO
EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ, Por lo tanto, se procede a
recomendar la contratacién y dar inicio al proceso precontractual respectivo y en ultimas la satisfaccion de la
necesidad aqui planteada.

PRESENTA.

- COMITE DE APOYO A LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

Financiera
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