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ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 
CONTRATACION POR CONVOCATORIA PUBLICA. 

Valle del Guamuez (Putumayo), 11 de Julio de 2025. 

Doctor: 
CRISTIAN DANIEL AREVALO GUERRA 
Gerente E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús. 
E. S. D. 

Cordial saludo, 

Con el presente documento se busca adelantar las diligencias previas correspondientes y necesarias para 
verificar la existencia de la necesidad de celebrar un contrato de obra para la ADECUACIÓN MENOR DE 
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO 
CORAZON bE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO y en cumplimiento a lo estipulado en el Acuerdo N° 16 del 17 de octubre deI 2024 por medio del, 
cual se adopta el Estatuto de Contratación por la Honorable Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado 
Corazón de Jesús, modificado parcialmente por el Acuerdo No. 23 del 25 de noviembre del 2024, de igual forma 
la Resolución N° 511 del 20 de noviembre del 2024 por medio de la cual se actualiza el manual de contratación 
por parte dél gerente de la E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús, modificada parcialmente por la Resolución 
No. 530 del 26 de noviembre del 2024, en concordancia con la resolución 5185 de 2013 y  la Resolución No. 
1440 del 14 de agosto del 2024 emanadas. del Ministerio de Salud y Protección Social, el cual contiene los 
siguientes elementos: 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

La Empresa Social del Estado Hospital Sagrado Corazón de Jesús, como entidad del sistema General de 
seguridad social en Salud, debe garantizar la función social del Estado, de manera eficiente en la prestación 
permanente y oportuna de los servicios que le competen, lo cual sólo se 'puede lograr si se cumple con la 
normatividad y estándares de calidad exigidos constituyendo una garantía para la adecuada prestación de los 
mismos. Para dar aplicación al plan de desarrollo de la E.S.E. se debe procurar contar con recurso humano 
suficiente, capacidad técnica, logística, operativa y financiera que permita la adecuada gestión en las diferentes 
áreas o procesos especializados, que complementan el proceso asistencial hospitalario para lógrar la eficiencia y 
eficacia misional. 

La ESE Hospital Sagrado Corazón de Jesús, para dar cumplimiento a las disposiciones legales y misionales, 
requiere que se adelante procesos de contratación, que garantice el fortalecimiento Sistema de Seguridad Social 
Integral, el sistema obligatorio de Garantía de la calidad de la Atención en Salud, establecido en la Ley 100 de 
1993, y modificatorias, Ley 1438/2011, Decreto ley 019/2012, Decreto 1011/2006, Resolución 1043 del 2006, 
Modificatorias, Resolución 2680/2007, Resolución 3763/2007, Adiciones 1315/2006, Resolución 1448/207, 
Resolución 4796/2008, Resolución 12.3/2012, Resolución 1441/2013, Resolución 2002/2014; Expedidas por el 
Ministerio de Salud y Protección social. 

En aras de alcanzar los objetivos corporativos y obtener estándares superiores de calidad basados en el 
Sistema Único de Habilitación, determinando fortalezas y oportunidades de mejoramiento continuo, fijando y 
supervisando el cumplimiento de metas estableçidas por la empresa a través del establecimiento de procesos 
medibles que definan la cahdad esperada, logrando la satisfacción de nuestros usuarios nos permite ser más 
competitivos ante las exigencias del mercado, brindando servicios con calidad y oportunidad, lograremos'un 
aumerito en la participación en el mercado y el ahorro de los costós asociados a la no calidad en los procesos, la 
implementación de un Sistema de Gestión de Calidad trae mayor posicionamiento y reconocimiento a nivel 
nacional, tratamiento preferencial por parte de las aseguradoras y usuarios, traduciendo esto en un aumento del 
volumen en la demanda de lbs servicios, contar con un sistema orientado a la prevención y solución de 
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problemas que asegura y mejora continuamente la calidad de los servicios ofrecidos, la motivación de los 
colaboradores mejorará al lograr, las metas de cumplimiento y la satisfacción del cliente. 

En la actualidad no se çuenta con un puesto de salud en óptimas condiciones para la atención y prestación de 
los servicios de salud de los habitantes de la zona, debido a su alto deterioro en su infraestructura locativa, lo 
que ocasiona afectación en la prestación de servicios de promoción y prevención actualmente, que a su vez 
afecta la oportunidad y satisfacción del usuario en ese contexto se siguen prestando servicios de salud en sitios 
no adecuados, lo que hace que aumente el riesgo de afectación' a la salud humana por el deterioro de la 
infraestructura física de los puestos de salud, poniendo en riesgo a los habitantes de esta región. 

Es de indicar que actualmente se presentan condiciones inadecuadas de infraestructurás para la prestación de 
los servicios de salud del puesto de salud Guadualito de la E.S.E. Hospital Sagrado Corazón de Jesús localizado 
en el Municipio de Valle del Guamuez Departamento del Putumayo, de allí que se requiere llevar a cabo labores 
de adecuación de la infraestructura existente que permita habilitar la estructura para que pueda ser usado y 
brindar un servicio de atención preventivo a los habitantes residentes del sector o zona de influencia 

1.1. SATISFACCIÓN DE LA NECESIDAD: 

Para satisfacer la necesidad antes expuesta, la E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús debe contratar con 
una persona natural o jurídica que se encargue de realizar la adecuación y mejoramiento de la. infraestructura 
física del Centro de Atención Primaria en Salud -CAPS-R de la E.S.E. Hospital Sagrado Corazón de Jesús 
localizado en el Municipio de Valle del Guamuez Departamento del Putumayo. 

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: 

El objeto a contratar es: ADECUACIÓN MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD. 
GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO 
DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. 

2.1.1 CLASIFICACION UNSPSC. 

El (bien o Servició) objeto del presente proceso de selección esta codificado en el clasificador de Bienes y 
Servicios UNSPSC como se indica a continuación: 

Segmentos 
72000000 

Familia 
72100000 

Clase 
72101500 

Nombre 
Servicios de apoyo para la construcción 

72000000 72100000 72102900 Servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones 
72000000 72100000 72103300 Servicios de mantenimiento y reparación de infraestructura 
72000000 72150000 72151900 Servicios de albañilería y Mampostería 
72000000 72150000 72151100 servicios de construcción de plomería 

2.1.2. AUTORIZACIONES, PERMISOS LICENCIAS. 

La E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús cuenta con todos los permisos, licencias y autorizaciones 
necesarios para la ejecución del contrato, tales como la acreditación de la propiedad del inmueble donde se va a 
realizar las obras de adecuaci6n así como los permisos otorgados por la Secretaria de Planeación y Obras 
Públicas del Municipio de Valle del Guamuez Putumayo. 

Es indicar que el tipo de obra a ejecutar se trata de adecuación de infraestructura existente no se requiere 
diseños, no obstante, se cuenta con el plano arquitectónico del lugar objeto de intervención. 

2.2. TIPO DE CONTRATO: Teniendo en cuenta el objeto contractual y la necesidad planteada, se requiere 
realizar un contrato de obra, de acuerdo a la definición establecida en la RESOLUCIÓN No. 511 (NOVIEMBRE 
20 DE 2024) 'Por Medio De La Cual Se Adopta La Actualización Del Manual De Contratación De La E. S.E 
Hospital Sagrado Corazón De Jesús — Municipio Del Valle Del Guamuez - Departamento Del Putumayo" 
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ARTÍCULO 38. DEFINICIONES Y CLASES DE CONTRATOS: 

38.1. CONTRATO DE OBRA: Es aquel que se celebra para la constitución, mantenimiento, instalación y, 
en general, para la realización de cualquier otro trabajo, material sobre bienes inmuebles, cualquiera que 
sea la modalidad de ejecución y su forma de pago. 

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS. 

El Objeto del presente estudio está orientado a contratar a una persona natural o jurídica para que ejecute la 
siguiente obra pública, para -lo cual debe tener en cuenta las siguientes especificaciones: 

Nombre Entidad : E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS 
Sede: PUESTO SALUD GUADUALITO 
ÍTEM ACTIVIDADES UNIDAD CANTIDAD 

1 PRELIMINARES 
1,01 DESMONTE DE APARATOS SANITARIOS . UND 7,00 

1,02 
DESMONTE Y RETIRO DE CUBIIERTA EXISTENTE INCLUYE 
ESTRUCTURA. 

m 2 11464 

1,03 
DEMOLICIÓN DE PISO ESMALTADO, CERAMICA, BALDOSA CEMENTO 
0 MORTERO NIVELACIÓN. INÓLUYE RETIRO m2 9,73 

1,04 
ROCERIA Y RETIRO DE VEGETACIÓN PERIMETRAL DEL PUESTO DE 
SALUD - 

M2 27240 

1,05 DEMOLICIÓN DE ENCHAPE DE MÜROS M2 42,68 
1,06 DEMOLICIÓN DE MESONES EN CONCRETO, INCLUYE RETIRO ML 1,80 
1,07 DESMONTE Y RETIRO DE TANQUE EXISTENTE. GL - 1,00 

2 MAMPOSTERIA Y ACABADOS DE MUROS 
2,01 ENCHAPE MURO FORMATO MÍNIMO .25X.30 m2 42,68 
2,02 HIDROFUGADO DE MUROS EN MAMPOSTERÍA m2 87,32 
2,03 ESTUCO Y VINILO TRES MANOS EN MUROS TIPO 1 m2 60,11 
2,04 ESTUCO Y PINTURA EXTERIORES TIPO KORAZA m2 145,46 
2,05 ESCTUCO Y PINTURA DE ALTA ASEPSIA 3 MANOS m2 132,12 
2,06 ESTUCO Y PINTURA TIPO ESMALTE SOBRE MUROS m2 107,94 

3 CUBIERTAS Y CIELO RASOS 

3,01 
ESTRUCTURA PARA CUBIERTA EN PERFIL REF: (PAG_C 120X60_ 1,9 
mm) CALIBRE 14, PINTADO CON ANTICORROSIVO O WASH PRIMER. 
INCLUYE TENSOR EN L/2 ENTRE APOYOS, EN VARILLA DE 3/8" 

ml 181,40 

3,02 
SUMINISTRO Y COLOCACION DE CUBIERTA EN LAMINA MASTER 1000 
CALIBRE 28 PREPINTADA, INCLUYE ACCESORIOS Y ELEMENTOS DE 
FIJACIÓN. 

m2 153,43 

3,03 
CABALLETE EN LAMINA METALICA PINTADA, INCLUYE TODO LO 
NECESARIO PARA SU CORRECTA INSTALACIÓN Y FUNCIONAMIENTO. ml 9,07 

304 
SUMINISTRO Y COLOCACION DE CANAL EN LAMINA GALVANIZADA 
CALIBRE 20 CON DESARROLLO DE 0,60 M INCLUYE GANCÑO DE 
FIJACION, INCLUYE ANTICORROSIVO Y ACABADO EN ESMALTE 

ml 18,20 

3,05 SUMINISTRO E INSTALACION DE BAJANTES DE AGUAS LLUVIAS EN 3" ml 20,80 

306 
SUMINISTRO E INSTALACION DE CIELO RASO EN PVC, INCLUYE 
RINCONERAS, ANGULOS, ELEMENTOS DE SUJECIÓN Y LO 
NECESARIO PARA LA CORRECTA INSTALACIÓN. 

m2 82,93 

4 PISOS Y ENCHAPES 
4,01 MORTERO DE NIVELACION PARA PISO E0,05 M m2 9,73 
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4,02 BALDOSA CERAMICA PARA PISOS m2 9,73 

4,03 GUARDAESCOBA EN CERAMICA ML 17,44 

5 CARPINTERIA METALICA 
Mantenimiendo de Puertas y Ventanas Metalicas, Incluye Cuand Aplique, 
cambio de vidrios, Cambio de cerraduras, cambio de bisagras, cambio de 
marcos. Incluye para todos lijada resane y aplicación de anticorrosivo y 
terminado en esmalte. 

M2 28 57 

6 INSTALACIONES ELECTRICAS 

6,01 
Conexión Acometida Parcial del Poste a la Caja de Medidor, en Cable 
Trifasico Encauchetado No 8, Cable No 8, Tensores para Cable, Tubo EMT 
3/4", Capasete' 3/4". 

ml 50,00 

6,02 
Suministro e instalación de Caja Medidor Bifasica, con pm de corte 2x63 
amp, incluye instalación de Puesta a Tierra en Varilla de cobre 2,40m. Ufl 1 00 

6,03 
SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE CONTROL DE 12 CTOS 
(INCLUYE: CAJA DE BREAKERS BIFASICA DE 1X20AM'Y2X20AMP) und 1,00 

6,04 
Suministro e Instalación de Punto Electrico de iluminación. Incluye Luminaria 
Led de 18w. Redonda o Cuadrada o similar. und 22,00 

u,v5 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LONCHERA DE POSTE PARA 
CONEXIÓN DE LA RED DE INTERCONEXIÓN DEL DEPARTAMENTO 
CON EL PUESTO DE-SALUD. INCLUYE ACCESORIOS PARA SU 
CORRECTO FUNCIONAMIENTO. 

ND 1 00 

6,06 
SUMINISTRO E INSTALACION DE PUNTO ELECTRICO DE TOMA 
CORRIENTE DOBLES DE 220V (INCLUYE ACCEOSRIOS, CABLEADO Y 
TUBERIA) 

UND 4,00 

, 
VUI 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TRANSFERENCIA MANUAL PARA 
PLANTA ELECTRICA. 1 

6,08 
ACOMETIDA PARA CONEXIÓN PLANTA ELECTRICA, DESDE TABLERO 
DISTRIBUCIÓN HASTA TRANSFERENCIA MANUAL. ML 4,00 

7 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS Y APARATOS SANITARIOS 

7,01 

SUMINISTRO E INSTALACION DE MESON EN ACEROINOXIDABLE DE 
SOBRE PONER EN MUEBLE CON PUERTAS Y CAJONERAS EN RH. 
INCLUYE POCETAS Y ACCESORIOS DE GRIFERIA Y DESAGUES, 
HERRAJES EN ACERO INOXIDABLE. ALTURA: 0,90 m. ANCHO: 0,60 m. 

ml O 

7,02 SUMINISTRO Y COLOCACION DE SANITARIO BLANCO DE PUSH 
INCLUYE GRIFERIA und 2 0 

7,03 
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAVAMANOS DE COLGAR INCLUYE 
GRIFÉRIA Y ACCESORIOS DE INSTALACIÓN Y FUNCIONAMIENTO und 6,00 

7,04 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ACCESORIOS DE BAÑO EN 
PORCELANA (TOALLERO, JABONERA Y. PAPELERA). und 2,00 

7,05 Punto Hidraulico de 1/2" UND 2,00 
7,06 Punto Sanitario de 2" UNO 2,00 

7,0 
Suministro e Instalación de Tanque Plastico de 1000Its,' incluye Fluidmaster, 
Tapa, y accesorios PVC para la correcta conexión a la red de distribución. 

und 
1 00 

7,08 Suministro e instalación de lavatraperos prefabricado. und 1,00 
7,09 Suministro e instalación de Ducha tipo regadera y teleducha independiente. und 2,00 

8 LIMPIEZA 
8,01 LIMPIEZA GENERAL Y RETIRO DE MATERIAL, SOBRANTE GL 1,00 

TOTAL COSTOS DIRECTOS 
COSTOS INDIRECTOS 
ÁDMINISTRACION 26,00% 
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IMPREVISTOS 1,0% 
UTILIDAD 5,0% 

TOTAL COSTOS INDIRECTOS 32,0% 

Las especificaciones técnicas adicionales del proyecto se encuentran previstas en el ARCHIVO ZlP PROYECTO 
GUADUALITO 

Antes de iniciar los trabajos de obra, el contratista debe inspeccionar y examinar los sitios de las obras y los 
alrededores e informarse por su cuenta de la naturaleza del terreno y del subsuelo, la forma y características del 
sitio, las cantidades, localización y naturaleza de la obra, de los materiales necesarios para su ejecución, 
transporte y mano de obra. 

Todos los equipos, personal y materiales necesarios para la ejecución de este proyecto serán suministrados, 
transportados, instalados, y puestos en servicio por el contratista. 

PERSONAL PARA LA OBRA: En el valor de la oferta se deberá incluir los costos inherentes a lá obligación de 
mantener durante la ejecución de las obras y hasta la entrega total dé las mismas a satisfacción de la E.SE, todo 
el personal idóneo y calificado de profesionales, técnicos, administrativos y obreros — mano de obra no calificada 
- que se requieran. Por lo tanto, el proponente tendrá en cuenta lo siguiente: 

1. El personal profesional mínimo solicitado por la entidad. 
u. La mano de obra no calificada en .o posible deberá ser de la región. 
iii. El personal necesario para ejecutar los ítems que deben realizarse con mano de obra directa. 

- CONDICIONES PARA EL RECIBO DE LOS TRABAJOS: Se realizará, una visita a !a obra a fin de determinar 
las correcciones a que haya lugar, las cuales deberá efectuar el contratista dentro del plazo previsto para la 
• ejecución de la obra. Vencido el plazo del contrato o en los eventos de terminación anticipada previstos en la 
Ley, previa a la liquidación, el supervisor, el interventor y el contratista, extenderán el Acta de recibo de la Obra, 
en la cual se dejará constancia de la cantidad y condiciones de la obra ejecutada, registro fotográfico antes, 
durante y al final de la terminación de las obras, planos record, así como las observaciónes á que haya lugar. 

- Todos los equipos, maquinaria, personal y materiales necesarios para la ejecución de. este proyecto serán 
suministrados transportados, instalados y puestos en servicio por el Contratista. 

- SEÑALIZACIÓN EN LA ZONA DE LAS OBRAS Y VALLAS DE INFORMACIÓN: El contratista deberá 
adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtención de los permisos 
requeridos en la ejecución de obra, tales como: cierre del área, ingreso del personal, horarios de trabajo o 
cualquier intervención del espacio público, entre otros. Todos los costos requeridos para colocar y mantener la 
señalización de obra y las vallas informativas, la iluminación nocturna y demás dispositivos de seguridad y de 
comunicación y coordinación del plan de manejo.de transito actividades deberán cumplir de conformidad con lo 
establecido en el Manual de Señalización- Dispositivos para la Regulación de Transito, Carreteras y Ciclo rutas 
de Colombia, y en el Resolución N° 890 de 12 marzo de 2012, emanada del Ministerio de Transporte. Dicha 
señalización es de obligatorio cumplimiento en cada frente de trabajo que tenga el contratista. 

2.4. LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del contrato será en el puesto de salud Guadualito Hospital 
Sagrado Corazón de Jesús, ubicado en la inspección Guadualito del Municipio Valle del Guamuez Putumayo. 

Dirección: Barrio la Parkervla el Rosal Celular: 3108379335 -3182528532 
www.hospitalhormiga.gov.co  - Emeil: qerenciahospitalhormiqa.00v. co  

La Hormiga - Valle del Guamuez — Putumayo 



E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS 

Hospital NIT 846.000.471. —5 

_____He del. 
uarnue 

:hJ 

PUNTO DE GEOREFERENCIA: 
N: O°2337"

1
W: 76°4251" 

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

3.1. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

1. Garañtizar la disponibilidad de un sitio de la obra que reúna condiciones adecuadas, comodidad, ventilación, 
protección y seguridad, para el almacenamiento de los materiales. 
2. Utilizar materiales y equipos de calidad de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en la oferta 
económica y aceptadas por la E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús. 
3. Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el supervisor, toda actividad de obra 
ejecutada que resulte defectuosa según el análisis de calidad o que no cumpla las normas de calidad requeridas 
para la obra, ya sea por causa de los insumos o de la mano de Obra. 
4. Realizar el cerramiento provisional de la obra yio de las zonas por intervenir, de acuerdo con las 
especificaciones dadas, que proteja los sitios de construcción de la obra del acceso de personas ajenas a los 
trabajos, con el fin de evitar perturbaciones dé trátisito e incomodidades a los vecinos. De igual forma, deberá 
realizar el mantenimiento del campamento y del cerramiento, durante toda la ejecución de la óbra. 
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5. Aportar para la ejécución de la obra todas las herramientas y equipos que sean necesarios para la correcta 
ejecución de la misma. 
6. Asumir en su totalidad todos los costos de transporte de materiales y demás gastos ocasionados inherentes a 
la ejecución del contrato. 
7. Contar con un libro de control y/o bitácora de obra en el cual quedará constancia de todo lo pertinente en la 
ejecución de la obra. Este libro será suscrito por el contratista yio sus representantes y por el supervisor del 
contrató. 
8. En caso de requerirse presentar el plan manejo de tránsito, que comprende adelantar todas las gestiones 
necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtención de los permisos requeridos en la ejecución de 
obra, diferentes a los previamente obtenidos, tales como: cruce de vías, cierre temporal de vías, accesos a cada 
área, ingreso del personal; horarios de trabajo, excavaciones, o cualquier intervención del espacio público. 
9. Retirar los materiales sobrantes y depósitarlos en un lugar adecuado y entregar las áreas intervenidas en 
perfecto estado y limpieza. 
1O.Reponer o reconstruir por su cuenta y riesgo, las obras de terceros que resulten afectadas durante el proceso 
constructivo. 
'11 .Disponer de un sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo como requisito previo para el inicio del 
proceso constructivo de a obra. 
12. Acatar duranté el termino de ejecución de obra todas las instrucciones, orientaciones y lineamientos 
realizados por el profesional de Seguridad y Salud en el trabajo de la E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús. 

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación. 
2. Desarrollar el objeto del Contralo en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los 
Documentos del Proceso de Contratación. - 
3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones técnicas, los 
términos de referencia y demás Documentos del Proceso. 
4. Dar a conocer a la Entidad cúalquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre 
el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. - 
5.Abstenerse de utilizar elementos y productos que contengan la fibra asbesto y/o sus derivados. El Contratista 
promoverá el uso de materias primas que noatenten contra la salud pública de conformidad con la Ley Aplicable. 
6. Identificar las opórtunidades para promover el empleo local durante la ejecución del contrato. 
7. lmplementar las medidas identificadas para promover el empleo tócal en el sitio de la obra. 
8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia o compromiso anticorrupción y declaraciones de la carta de 
presentación de la oferta. 
9. Informar a la Entidad Estata' cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado de los 
Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el Contrato. 
10. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, ambiental o de 
cualquier tipo que pueda afectar la ejecución del Contrato. 
11. Durante la ejecución del Contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos con la Salud 
Ocupacional y Seguridad Industrial y tornar toctas aquellas precauciones necesarias para evitar que se 
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así como dotar a 
su personal y asegurar el uso adecuadó de los elementos de protección personal (EPP). 
12. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, las tributarias y ambientales que le 
correspondan de acuerdo con su labor. 
13. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento én que se tenga conocimiento delinicio de 
investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el 
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del 
Contratista. 
14. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento de la notificación del auto de iniciación de 
procesos concursales, de reorganización o liquidación del Contratista o de alguno de sus integrantes en caso de 
Proponentes Plurales. 
15. Aceptar la tasación y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de ob(igaciones administrativas. 
16. Debe contar con una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato. 
17. Guardar estricta reserva de la información y todo lo que llegare a su conocimiento ya sea por acceso o por 
razón de su oficio, dado que ésta es propiedad de la E.S.E. Hospital pactada salvo que por razones de fuerza 
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mayor o caso fortuito impida pagar a la E.S.E. Hospital, no podrá suministrar información alguna, ni facilitar 
copia, ni utilizarla para cualquier otro fin que pueda causar perjuicio a la misma. 
18. El contratista se obliga a afihiarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, y al 
Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad a las normas concordantes y que reglamenten el 
asunto. 

3.3 OBLIGACIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS. 

1) Cancelar el valor del contrato de conformidad con la forma de pago pactada salvo que por razones de fuerza 
mayor o caso fortuito impida pagar a la E.S.E. Hospital Sagrado Corazón de Jesús cumplidamente. 
2) Prestar asistencia y colaboración para el cabal cumplimiento del contrato. 
3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 
4) Suministrar en forma oportuna la información solicitada por LA CONTRATISTA. 
5) Resolver las peticiones presentadas por LA CONTRATISTA en los términos consagrados por la Ley. 
6) Realizar la supervisión y seguimiento al proceso contractual por parte del Supervisor; sin perjuicio de la 
contratación de la interventoría contratada por la E.S.E para tal fin. 
7) Las demás que se desprendan del contrato. 

4. ANALISIS DEL SECTOR 

De acuerdo a lo previsto en el articulo 24. ANÁLISIS DEL SECTOR ECONÓMICO. RESOLUCIÓN No. 511 
(NOVIEMBRE 20 DE 2024) Por Medio De La Cual Se Adopta La Actualización Del Manual De Contratación De 
La E. S. E Hospital Sagrado Corazón De Jesús — Municipio Del Valle Del Guamuez - Departamento Del Putumayo 
se ha elaborado el documento denominado ESTUDIO DEL SECTOR, el cual se encuentra como documento 
adjunto al presente estudio previo de necesidad. Ver Documento ESTUDIO DEL SECTOR. 

5. VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 

Para este Proceso de Contratación por convocatoria pública se ha dispuesto un valor de hasta CIENTO 
NOVENTA Y CUATRO MILLONES CUATROÇIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NUEVE 
PESÓS ($ 194.473.909,00) M/CTE, el cual se detalla así: 

ÍTEM 

1 
ACTIVIDADES 

PRELIMINARES 

UNIDAD CANTIDAD VR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

1,01 
DESMONTE DE APARATOS SANITARIOS 

UNO 7,00 
$ 
35.000,00 

$ 
245.000,00 

DESMONTE Y RETIRO DE CUBIIERTA . $ . $ 1,02 EXISTENTE INCLUYE ESTRUCTURA. m2 114,64 74.675,00 8.560.742,00 

1,03 
DEMOLICIÓN DE PISO ESMALTADO, CERAMICA, 
BALDOSA CEMENTO O MORTERO NIVELACIÓN. 
INCLUYE RETIRO 

m2 9,73 
$ 
32.500,00 

$ 
316.225,00 

ROCERIA Y RETIRO. DE VEGETACIÓN $ $ 1,04 PERIMETRAL DEL PUESTO DE SALUD M2 272,40 7.950,00 2.165.580,00 

1,05 DEMOLICIÓN DE ENCHAPE DE MUROS M2 42,68 
$ 
29.500,00 

$ 
1.259.060,00 

DEMOLICIÓN DE MESONES EN CONCRETO, $ $ 1,06 INCLUYE RETIRO . ML 1,80 75.850,00 136.530,00 

1,07 
DESMONTE Y RETIRO DE TANQUE EXISTENTE. 

GL 1,00 
$ 

250.000,00 
$ 

250.000,00 
2 MAMPOSTERÍA Y ACABADOS DE MUROS 

2,01 
ENCHAPE MURO FORMATO MÍNIMO .25X.30 m2 42,68 

$ . 
110.750,00 

$ 
4.726.810,00 

2,02 
HIDROFUGADO DE MUROS EN MAMPOSTERÍA m2 87,32 8.950,00 

. $ 
781.514,00 
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2,03 ESTUCO Y VINILO TRES MANOS EN MUROS 
TIPO 1 m2 60,11 

$ 
32.650,00 

$ 
1.962.592,00 

) A ESTUCO Y PINTURA EXTERIORES TIPO KORAZA m2 145,46 
$ 

40.500,00 
$ 
5.891.130,00 

'" ' 

ESCTUCO Y PINTURA DE ALTA ASEPSIA 3 
MANOS m 132,12 

$ 
42.500,00 

$ 
5.615.100,00 

"' 

ESTUCO Y PINTURA TIPO ESMALTE SOBRE 
MUROS 

tflL 107,94 
$ 
35.420,00 

$ 
3.823.235,00 

3 CUBIERTAS Y CIELO RASOS 

3,01 

ESTRUCTURA PARA CUBIERTA EN PERFIL REF: 
(PAG_C 120X60_ 1,9 mm) CALIBRE 14, PINTADO 
CON ANTICORROSIVO O WASII PRIMER. 
INCLUYE TENSOR EN L/2 ENTRE APOYOS, EN 
VARILLA DE 3/8" 

ml 181,40 137. 50, 25.024.130, 0 

3,02 

SUMINISTRO Y COLOCACION DE CUBIERTA EN 
LAMINA MASTER 1000 CALIBRE 28 PREPINTADA, 
INCLUYE ACCESORIOS Y ELEMENTOS DE 
FIJACIÓN. 

m2 153,43 
$ 

135.675,00 
$ 
20.816.615,00 

3,03 
CABALLETE EN LAMINA METALICA PINTADA, 
INCLUYE TODO LO NECESARIO PARA SU 
CORRECTA INSTALACIÓN Y FUNCIONAMIENTO. 

ml 
, . 

3,04 

SUMINISTRO Y COLOCACION DE CANAL EN 
LAMINA GALVANIZADA CALIBRE 20 CON 
DESARROLLO DE 0,60 M INCLUYE GANCHO DE 
FIJACION, INCLUYE ANTICORROSIVO Y 
ACABADO EN ESMALTE 

ml 
' 

85 640 0 
' 

8 800 

3,05 
SUMINISTRO E INSTALACION DE BAJANTES DE 
AGUAS LLUVIAS EN 3" 

ml 20,80 
$ 

43.500,00 
$ 
904.800,00 

3,06 

SUMINISTRO E INSTALACION DE CIELO RASO 
EN PVC, INCLÚYE RINCONERAS, ANGULOS, 
ELEMENTOS DE SUJECIÓN Y LO NECESARIO 
PARA LA CORRECTA INSTALACIÓN. 

m2 82,93 
$ 
133.650,00 

$ 
11.083.595,00 

4 PISOS Y ENCHAPES 

4,01 MORTERO DE NIVELACION PARA PISO E=0,05 M m2 9,73 
$ 
92.350,00 

$ 
898.566,00 

4,02 
BALDOSA CERAMICA PARA PISOS m2 973 

$ 
128.500,00 

$ 
1.250.305,00 

.4 GUARDAESCOBA EN CERAMICA 
IVIL 17,44 

$ 
32.000,00 

$ 
558.080,00 

5 CARPINTERIA METALICA 

5,01 

Manteriimiendo de Puertas y Ventanas Metalicas, 
Incluye Cuand Aplique, cambio de vidrios, Cambio de 
cerráduras, cambio de bisagras, cambio de marcos. 
Incluye para todos lijada resane y aplicación de 
anticorrosivo y terminado en esmalte. 

M2 28 57 
' 

345 000 00 9 856 650 00 

6 INSTALACIONES ELECTRICAS 

6 01 

Conexión Acometida Parcial del Poste:  a la Caja de 
Medidor, en Cable Trifasico Encauchetado No 8, 
Cable No 8, Tensores para Cable, Tubo EMT 3/4", 
Capasete 3/4". 

ml 50,00 
$ 

201.850,00 
$ 

10.092.500,00 

6,02 
Suministro e instalación de Caja Medidor Bifasica, 
con pm de corte 2x63 amp, incluye instalación de 
Puesta a Tierra en Varilla de cobre 2,40m. 

und 1 00 1400 000 00 
. . 

1 400 000 00 
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6,03 
SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE 
CONTROL DE 12 CTOS (INCLUYE: CAJA DE 
BREAKERS BIFASICA DE 1X20 AMP Y 2X20 AMP) 

und 1,00 
$ 
1.200.000,00 

$ 
1.200.000,00 

6,04 
Suministro e Instalación de Punto Electrico de 
iluminación. Incluye Luminaria Led de 18w. Redonda 
o Cuadrada o similar. 

und 22,00 
$ 

199.850,00 
$ 

4.396.700,00 

6,05 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LONCH ERA DE 
POSTE PARA CONEXIÓN DE LA RED DE 
INTERCONEXIÓN DÉL DEPARTAMENTO CON EL 
PUESTO DE SALUD. INCLUYE ACCESORIOS 
PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO. 

UND 1,00 
$ 
980.000,00 

$ 
980.000,00 

606 

SUMINISTRO E INSTALACION DE PUNTO 
ELECTRICO DE TOMA CORRIENTE DOBLES DE 
220V (INCLUYE ACCEOSRIOS, CABLEADO Y 
TUBERIA) 

UND 
4,00 

$ 
199.000,Ó0 

$ 
796.000,00 

6,07 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
TRANSFERENCIA MANUAL PARA PLANTA 
ELECTRICA. 

Und 1,00 
$ 
877.500,00 

$ 
877.500,00 

6,08 
ACOMETIDA PARA CONEXIÓN PLANTA 
ELECTRICA, DESDE TABLERO DISTRIBUCIÓN 
HASTA TRANSFERENCIA MANUAL. 

ML 4,00 
$ 

201.000,00 
$ 
804.000,00 

INSTALACIONES HIDROSANITARIAS Y 
APARATOS SANITARIOS 

7,01 

SUMINISTRO E INSTALACION DE MESON EN 
ACERO INOXIDABLE DE SOBRE PONER EN 
MUEBLE CON PUERTAS Y CAJONERAS EN RH. 
INCLUYE POCETAS Y ACCESORIOS DE 
GRIFERIA Y DESAGUES, HERRAJES EN ACERO 
INOXIDABLE. ALTURA: 0,90 m. ANCHO: 0,60 m. 

ml 3,00 
$ 
1.999.000,00 

$ 
5.997.000,00 

7,02 
SUMINISTRO Y COLOCACION DE SANITARIO 
BLANCO DE PUSH INCLUYE GRIFERIA und 2,00 

$ 
723.720,00 

$ 
1.447.440,00 

7,03 
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAVAMANOS 
DE COLGAR INCLUYE GRIFERIA Y ACCESORIOS 
DE INSTALACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 

und 6,00 
$ 

401.820,00 
$ 
2.410.920,00 

7,04 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ACCESORIOS 
DE BAÑO EN PORCELANA (TOALLERO, 
JABONERA Y PAPELERA). 

und 
2,00 

$ 
146.500,00 293.000,00 

7,05 Punto Hidraulico de 1/2" UND 2,00 
$ 

65000,00 
$ 

130.000,00 

7,06 Punto Sanitario de 2" UND 2,00 
$ 

80.000,00 
$ 

160.000,00 

7,07 
Suministro e Instalación de Tanque Plastico de 
1000Its, incluye Fluidmaster, Tapa, accesorios PVC 
para la correcta conexión a la red de distribución. 

und 

1,00 
$ 

1.250.000,00 
$ 

1.250.000,00 

7,08 
Suministro e instalación de Iavatraperos 
prefabricado. und 1,00 

$ 
850.000,00 

$ 
850.000,00 

7,09 Suministro e instalación de Ducha tipo regadera y 
teleducha independiente. und 2,00 

$ 
1.250.000,00 

$ 
2.500.000,00 

8 LIMPIEZA 

8,01 LIMPIEZA GENERAL Y RETIRO DE MATERIAL 
SOBRANTE GL 1,00 

$ 
1.500.000,00 

$ 
1.500.000,00 

TOTAL COSTOS DIRECTOS 
$ 

147.328.719,00 
COSTOS INDIRECTOS 
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ADMINISTRACION 26,00% 38.305.467,00 

IMPREVISTOS 1,0% $ 
1.473.287,00 

UTILIDAD 50% ' 
$ 

7.366.436,00 
$ 

TOTAL COSTOS INDIRECTOS 32,0% 47.145.190,00 
VALOR TOTAL DE LA OBRA (C. DIRECTOS + C. $ 
INDIRECTOS) 194.473.909,00 

Es resaltar que el valor del presupuesto se deriva del proyecto de inversión denominado "ADECUACIÓN 
MENOR DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA DEL PUESTO DE SALUD", el cual es financiado con recursos del 
presupuesto General de la Nación MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. 

6. PLAZO DE EJECUCIÓN: 

El plazo de ejecución del contrato será de TRES (03) MESES, previo cumplimiento de los requisitos para su 
ejeçución, contados a partir de la suscripción del ACTA DE INICIO. Para la ejecución se requerirá la expedición 
del Registro. Presupuestal, aprobación de la garantía Solicitadas y pago de estampillas aplicables. 

7. RESPALDO PRESUPUESTAL: El presupuesto Oficial para el presente proceso es de CIENTO NOVENTA Y 
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NUEVE PESOS ($ 
194.473.909,00) M/CTE, del presupuesto aprobado para la actual vigencia fiscal 2025, el cual se encuentra 
respaldado en el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 

No CDP Código Presupuestal Nombre Articulo Valor 

2025001533 
2.3.2.1.2.3.2.02.02.008.1.0 

01.1.2.3.3.04 
Mantenimiento infraestructura 

guadualito 
$194.473.909,00 

TOTAL $194.473.909,00 

7.1 FORMA DE PAGO: 

La E.S.E. Hospital Sagrado Corazón de Jesús cancelará a EL CONTRATISTA él valor del contrato en PAGOS 
PARCIALES MENSUALES en Pesos Colombíanos por avance de obra, de acuerdo con las cantidades de obra 
realmente ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfacción por la interventoría en el mes 
inmediatamente anterior hasta el 95 % del valor del Contrato. El 5% restante se pagará contra la liquidación del 
Contrato. 

Para el trámite 1de pagos parciales se requerirá: 

a Presentación de la factura de venta electrónica o su equivalente a nombre del E.S.E. Hospital Sagrado 
Corazón de Jesús. En el texto de la factura se debe expresar el número del contrato, su objeto, el periodo de 
facturación y deberá especificar el valor correspondiente al servicio y/o bien prestado. 
b. informe de ejecución de obra acompañados de lcis soportes documentales y fotográficos a que haya lugar 
aprobado por la interventoría. 
c. Soportes de cumpIiminto de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social intagral y 
aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
d. Informe parcial de supervisión. 

Para el trámite del pago final se requerirá. 

a Presentación de la factura de venta electrónica o su equivalente a nombre del E.S.E. Sagrado Corazón de 
Jesús. En el texto de la factura se debe expresar el número del contrato, su objeto, el periodo de facturación y 
deberá especificar el valor correspondiente al servicio y/o bien prestado. 
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b. informe fiaI de ejecución de obra acompañados de los sóportes documentales y fotográficos a que haya lugar 
aprobado por la interventoría. 
c. Soportes de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social integral y 
aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
d. Informe final de supervisión. 
e. Acta de recibo final de obra. 
f. Certificado de pago él Fondo Nacional de Formación Profesional de la Industria de la Construcción — FIC 
utilizando cualquiera de las formas alternativas de liquidar la contribución al FIC sin perjuicio de las acciones de 
fiscalización que se realicen por parte del SENA. 
g. Soporte de pago de la contribución especial del 5% en contratos de obra pública sobre el valor total del 
contrato de obra pública, incluyendo sus adicciones (Artículo 37 ley 789 de 2002) 
h. Soportes de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social integral y 
aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 200. 
i Acta de liquidación del Contrato suscrita por las partes. 

Reglas comunes a la forma de pago: 

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el papo al Contratista cuando 
ellas fueren Ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de 
las condiciones establecidas en el Contrato 
La Entidad hará las retenciones a que haya lugar. sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales 
vigentes sobre la materia. 

El Contratista deberá acreditár para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al dí en el pago de 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
óajas de compensación familiar, cuando corresponda. 

8. CRiTERIOS DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA. 

La E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús, para el presente proceso de selección se exigirá allegar la 
propuesta con los siguientes requisitos: 

5.1 REQUISITOS HABILITANTES PARA SELECCIÓNAR AL CONTRATISTA. 

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los 
aspectos se evaluarán como "cumple". En caso contrario, se evaluará como "no cumple". 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes de los 
Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 
Consorcios o Uniones Temporales) con base en la información contenida en el RUP y los documentos señalados 
en los términos de referencia. - 

GENERALIDADES. 

A. Únicameñte se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos 
habilitantes, según lo señalado en los términos de referencia. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno de los 
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y,en todo caso, se realizará de 
acuerdo con las reglas de los términos de referencia 

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — experiencia y los Proponentes extranjeros 
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad 
financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahí se definen. 

O.	 Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben 
aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de. cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente 
indicada en los términos, de referencia. 
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a. CAPACIDAD JURÍDICA 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y 
cuando cumplan los requisitos exigidos en los términos de referencia: 

A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona jurídica nácional o 
extranjera. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales bajo la figura asociativa de consorcio o unión temporal. 
Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 
C. No estar incursos en ninguna, de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de 

interés o prohibición para contratar previstas en la Constituçión y en la ley, incluyendo la causal 
establecida en el litéral de conflicto de intereses prevista én los términos de condiciones. 

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigentes publicado por la 
Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de un 
Proponente Ptural con domicilio en Colombia. Tratándose de Próponentes Extranjeros sin domicilio o 
sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas 
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad 
para contratar con el Estado. 

E. Para efectos de conocer el Régimen Tributario al que pertenecen loá proponentes personas 
naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, deberán anexar el RUT: Para los Consorcios o 
Uniones Temporales, deberá 'presentarse el de cada uno de sus integrantes. 

F. El proponente :deberá allegar certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), DE 
COtIFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA Ley ?097 del 2de julio de 2021. La cual deberá 
ser descargada de la plataforma. https://redam.qov.co. 

G. , Si el proponente es persona natural hombre menor de 50 años, deberá junto con su propuesta 
adjuntar' fotocopia de la libreta militar totalmente legible. En caso de pérdida deberá anexar 
certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar se encuentra 
definida. 

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual 
que los antecedentes fiscales acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes disciplinarios 
conforme con el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y  el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio 
de Defensa Nacional — Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artíçulo 184 de la Ley 1801 de 2016—
Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—. 

1.1.EXISTENCIA.Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales 
se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

1.1.1. PERSONAS NATURALES. 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple: 

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadaríía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente. 
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

1.1.2. PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos: 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: 
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Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente, en el que se verificará: 

a Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modíficarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 
existencia y representación legal la originalmente fijada en los términos de referencia 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Contratación. 

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferiór a la del plazo del contrato y un año más 

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombrede la misma, deberá acreditar su capacidad a través dé una autorización suficiente 
otorgada por el órgano social competente respectivo para cada caso. 

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno. 
f. Que las personas jurídicas extrañjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos 

de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional . de 
acuerdó con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si 
es abierta o cerrada. 

lii. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no 
es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última. 

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal debidamente constituida en 
Colombia, deberá acreditar la existencia de la Sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, 
mediante la presentación del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) y el certificado de existencia y 
representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes de la fecha de cierre de este 
procedimiento de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga 
restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo 
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no 
aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acredite la 
existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con 
lo establecido en los términos de referencia, en el que debe constar, como mínimo, los 
siguientes aspectos:. 

Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso 

de Contratación. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona désignada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones parafl 
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente para cada caso. 

y. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 
VI. Fecha y clase de documentó por el cual se reconoce la personería jurídica. 
VIl. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
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Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural deberá presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la 
que conste que: í) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral;ii) la información 
requerida en el presente literal, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona 
que efectúaia declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si 
las hay. 

1.1 3. PROPONENTES PLURALES. 

El documento de conformación de proponentes plurales debe: 

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unión Temporal o en Consorcio. En 
este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente Plural. En 
caso de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los Proponentes 
deben incluir como mínimo la información requéridá en el Formato 2 — Conformación de Proponente 
Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los Proponentes podrán 
incorporar información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso de 
Contratación. 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de considerarlo 
conveniente, cuya designación deberá quedar definida en el Formato 2 — Conformación de 
Proponente Plural (Formato 2A —Consorcios) (Fórmato 2B — Uniones Temporales), de las personas 
naturales y/o jurídicas asociadas. Estos, tendrán facultades suficientes para la representación sin 
limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que' se requieran para presentar la oferta, 
suscribir y ejecutar el contrato, así como la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y suplente del Proponente 
Plural, en caso de que se haya nombrado este último. 

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y un año 
adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del 
Proceso de Contratación. 

E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno 
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrá ser diferente al 100 %. 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porceñtajes de participación sin el consentimiento 
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posiblé modificar los 
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, 
carecerá de efecto. ' , 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante 
persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

1.2 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 

1.2.1. PERSONAS JURÍDICAS 

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 Pagos de seguridad social y aportes legales 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar,' 
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 
requeridos por la ley,  o por el representante legal que así lo acredite. 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 
debe indicarlo en el Formato 6— Pagos de seguridad social y aportes legales. 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o Sucursal' en Colombia, las 
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
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12.2. PERSONAS NATUÑALES. 

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente 
planilla, pero no será obligatoria la presentación de este último. 
Los certificados de afiliación deben presentarse -con fechá de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores al cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la 
originalmente contemplada en los términos de referencia. 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras .con domicilio en Colombia las cualeé 
deberán acreditar este requisito respecto del personal viñculado en Colombia. 

1.2.3. PROPONENTES PLURALES. 

Cada uno dé los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los 
numerales anteriores. 

1.2.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO. 

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiví la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y aportes legales cuando a ello 
haya lugar. 

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la, fecha de firma del C9ntrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de 
aportes legales y seguridad social integral,-debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la 
gravedad de juramento. 

1.2.5. ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO: 

El Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se encuentra al día en los 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
cajas de compensación familiar, cuando corresponda. 

b. EXPERIENCIA. 

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la información consignada en el RUP para 
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ji) lá presentación el Formato 3 — Experiencia para todos, los 
Proponentes y (iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia señalados, en el 
apartado DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, 'cuando 
se requiera la verificación de información del Proponente adicional a la contenida en el RUP. 

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

EXPERIENCIA GENERAL: La E.S.E. exigirá que el oferente acredite experiencia general como contratista de 
obra mediante la presentación de dos (02) contratos debidamente ejecutados, terminados y liquidados, 
celebrados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la CONSTRUCCIÓN 
Y/O AMPLIACIÓN WO RECONSTRUCCIÓN Y/O TERMINACIÓN 'Y/O MEJORAMIENTO Y/O REMODELACIÓN 
Y/O ADECUACIÓN Y/O MODIFICACIÓN YIO MANTENIMIENTO bE OBRAS CIVILES, cada uno d los 
contratos deberá tener un valor igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del proceso, 
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expresado en salarios mínimos mensuales legáles vigentes (SMMLV), para lo cual se tomará como referencia el 
valor registrado en el Registro Único de Proponentes (RUP) del oferente 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La E.S.E. requerirá que el oferente acredite experiencia específica mediante la 
presentación de dos (2), contratos debidamente ejecutados, finalizados y liquidados, celebrados con entidades 
públicas o privadas cuyo objeto contractual esté relacionado con la CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O 
RECONSTRUCCIÓN Y/O TERMINACIÓN Y/O 'MEJORAMIENTO Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN 
Y/O, MODIFICACIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PÚBLICA (infraestructura de salud, 
educativa o deportiva a cargo del Estado). La suma de ambos contratos deberá ser igual o superior al 50% deI 
presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV), y deberán 
incluir al menos cinco (05) de los códigos UNSPSC correspondientes a la contratación de este proceso. 

APLICACIÓN DEL CRITERIO DIFERENCIAL. 

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de 
mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 
1074 de 2015 y  los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y  2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia solicitada asi: 

EXPERIENCIA GENERAL: La E. S. E. exigirá que el oferente acredite experiencia general como contratista de 
obra mediante la presentación de un (01) contrato debidamente ejecutado, terminado y liquidados, celebrado con 
entidades públicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la CONSTRUCCIÓN Y/O 
AMPLIACIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O TERMINACIÓN WO MEJORAMIENTO Y/O REMODELACIÓN WO 
ADECUACIÓN Y/O MODIFICACIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE OBRAS CIVILES, 'El contrato deberá tener un 
valor ivual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficiai del proceso, expresado en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV), para lo cual se tomará como referencia el valor registrado en el 
Registro Unico de Proponentes (RUP) del oferente 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA: La E. S. E. requerirá que el oferente acredite experiencia específica mediante la 
presentación de un (01) contrato debidamente ejecutado, finalizado y liquidado,' celebrado con entidades públicas 
ó privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O 
RECONSTRUCCIÓN Y/O' TERMINACIÓN WO MEJORAMIENTO Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN 
Y/O MODIFICACIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PÚBLICA (infraestructura de sa/ud, 
educativa o deportiva a cargo del Estado). El contrato deberá tener un valor igúál o superior al cincuenta por 
ciento (50%) deI presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMML y), para lo cual se tomará comoreferencia el valor registrado en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
del oferente - 

Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro' Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte: la 
condición de emprendimientos 'ylo empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del Formato 
Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberá aportarse con la documentación 
requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya. 

b.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 
EXIGIDA 

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes características: 

A. ,, Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el número consecutivo del contrato en el RUP. 
Los Proponentes Plurales-deben indicar qué integrante aporta cada. uno de los contratos señalados 
en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus 
integrántes. El Formato 3— Experiencia deberá aportarse diligenciado en formato Excel. 

B. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento .de selección. Esta 
fecha corresponde al momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no 
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necesariamente coincide con la fecha de entrega yio recibo final, liquidación o acta final, salvo que 
de los documentos del apartado DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA 
EXPERIENCIA REQUERIDA se derive tal información. 

C. Los contratos apprtados como experiencia válida y que correspondan a edificaciones debieron iniciar 
su ejecución luego de la expedición del Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente 
(NSR-98), esto es, después deI 9 de enero de 1998. 

D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) 
años de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o 
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 
2.2.1.1.1.5.2. deI Decreto 1082.de 2015, además del RUP deben adjuntar un documento suscrito por 
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la 
conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, 
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este 
tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. 

De acúerdo con el inciso anterior, en los casos en q'ue se presente un Proponente Plural conformado 
por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten 
contratos en los que estos le hayan transférido experiencia a aquellas, los mismos solo podrán ser 
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de esos integrantes, de manera 
que el Proponente Plural solo podrá acreditar una misma experiencia una sola vez. 

E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante alguno, o algunos, de 
los documentos establecidos en los términos de referéncia señalados en el apartado DOCUMENTOS 
VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA. 

b.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ.DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA. 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válida como experiencia requerida: 

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la 
experiencia es el 72. 

B. La Entidad únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el 
interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 

C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe 
aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; u) los demás integrantes 
deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de a experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo 
anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En 
este último caso, el porcentaje de participación del integrante qi.ie no aporta experiencia en la estructura 
plural no podrá superar el diez por ciento (10%). 

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 
Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este o en 
alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no 
esté obligado a tener RUP. . 

E. Cuando el contrato que se pretendé adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 
Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP, o documento válido en caso de que 
el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos, la experiencia efectivamente acreditada para 
el procedimiento de selección será la presentada multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo 
el integrante o los integrantes que presentan la oferta. 

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una Unión 
Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el 
presente proceso, dicho Contrato se entenderá aportado como un (1) solo Contrato y se tendrá en 
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio 
o de la Unión Temporal que ejecutaron el Contrato y que están participando en el presente Proceso de 
Contratación. 
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G. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede 
constatarse la ejecución de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o 
servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el 
mismo Proponerite, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo 
empresarial para demostrar su propia experiencia. 

H. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no servirán para probar la 
experiencia requerida. 

b.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA ENEL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE 
LAS NACIONES UNIDAS" 

Los Contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia general y especifica requerida deben 
estar clasificados en mínimo cinco (05) de los siguientes códigos: 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 
30 15 1500 MATERIAL PARA TEJADOS Y TECHOS 
30 15 1800 MATERIALES PARA REVESTIMIENTO DE PAREDES Y EXTERIOR 
30 151900 MATERIALES Y PRODUCTOS PARA ACABADOS 
30 161500 MATERIALES PARA ACABADOS DE PAREDES 
30 16 1600 MATERIALES PARA TECHOS 
30 161800 EBANISTERÍA 
30 162400 MUROS DIVISORIOS 
30171500 PUERTAS 
30171600 VENTANAS 
30 17 1700 PRODUCTOS DE CRISTAL 
31 211500 PINTURAS Y TAPA POROS 
72 101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 
72 102900 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE INSTALACIONES 
72 103300• SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 
72 12 1400 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS PÚBLICOS ESPECIALIZADOS 
72 152700 SERVICIOS DE INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE CONCRETO 
72 153500 SERVICIOS DE LIMPIEZA ESTRUCTURAL EXTERNA 
81101500 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA » 
8114 1800 ADMINISTRACIÓN DE INSTALACIONES 
95 12 1700 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PÚBLICOS 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos 
de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos 
establecidos en los términos de referencia para cada uno de los Contratos aportados para la acreditación de la 

experiencia requerida. En el evento eri el que dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el 
representante legal del Proponente deberá incorporarlos en el Formato 3 — Experiencia. 

b4 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA. 

Los Proporientes acreditarán para cada uno de los Contratos aportados la siguiente información mediante 
alguno, o algunos, de los documentos señalados en el apartado DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA 
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA. 

A. Contratante. 
6. Objeto del Contrato. 
C. Principales actividades ejecutadas. 
D. La fecha de iniciación de la ejecución del Contrato: Esta fecha es diferente a la de 

suscripción del Contrato, a menos que de los documentos del apartado DOCUMENTOS 
VALIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA de forma 
expresa así se determine. 
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Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidenc,a fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el 
último día del mes que se encuentre señalado en la.certificación. 

E La fecha de terminación de la ejecución del Contrato: Esta fecha corresponde al 
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente 
coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los 
documentos del apartado DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA 
EXPERIENCIA REQUERIDA de forma expresa así se determine. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de terminación del Contrato: se tendrá en cuenta el primer 
día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

E. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
G. El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural. 

b.5 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITÁCIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA. 

Para acreditar la experiencia habilitante registrada en el RUP, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los 
-documentos que se establecen a continuación, para que la Entidad realice la verificación en forma directa. Los 
mismos deberán estar diligenciados y suscritos por el contratante, el Contratista o el interventor, según 
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para 
la acreditación de la experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuación: 

A. Acta de liquidación. 
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo. 
C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del Contrato en la 

que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en 
capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de 
inicio. 

E. Planos récord finales de obra. 
F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el Contrato deberá encontrarse inscrito y 

clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la 
acreditación de experiencia de la persona jurídica o natural cesionaria, según aplique. La experiencia 
se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

G. Cualquier otro documento idóneoque acredite la experiencia exigida, tales como: el Contrato y/o los 
Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben estar suscritos por las personas cue 
intervinieron en su formación o estar publicados en el SECOP. - 

H. Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar»  
- además, la certificación de facturación expedida con, posterioridad a la fecha de terminación del 

Contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, 
según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, de la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en 
el país donde se expide el documento del profesional. 

b.6 PARA SUBCONTRATOS. 

Para acreditar la experiencia de subcontratos»  cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicarán 
las disposiciones establecidas en el numeral anterior; - 
Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales el 
Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del 
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en el loá 
términos de condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. 
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B. Crtificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta 
certificación debe contener la información básica del contrato principal y la siguiente: 

1. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal. 
II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del contrato 
principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su 
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ¡1) 
certificación emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar nose requería autorización. 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la 
Entidad Estatal. 

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y  6 aplicarán hasta el 
primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia 
se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer 
nivel de subcontratacíóñ como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se 
deriva directamente, es el contrato estatal'flrmado entre una Entidad Estatal y un particular. 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la 
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 
contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serán tenidas en cuenta para la 
verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista directo hubiera 
certificado que, dentro de su contrato, se llevó a. cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán 
tenidas en cuenta para efectos de acreditación, de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberán 
informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la 
respectiva subcontratación. 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes .y de ninguna 
manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la 
Entidad' no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue'avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará 
como un tódo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 
Cuando la Entidad 'haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, 
aplicará lo dispuesto referente a INFORMACION INEXACTA contenida en los términos de condiciones. 

ç. CAPACIDAD FINANCIERA. 

Los Proponéntes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 1 — 
Indicadores financierós y organizacionales y bajo las condiciones señaladas en el apartado ACREDITACIÓN.DE 
LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 
Componente 1 del indicador) 

1 L 
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Dónde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. 

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, 
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 1 — Indicadores financieros y organizacionales. 
El Proponente probará la condición de Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

d. CAPITAL DE TRABAJO. 

Para el presente Proceso de Contratación los Proponentes acreditarán: 
CT=AC..PCCTd 
Donde: 
CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd): 
CT~CTd 
El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula así: 

~ 800 SMMLV CTd = 20% x (PO) 
Entre 801 y  1.500 SMMLV CTd = 30% x (PO) 

1.501 CTd=40%x(PO) 

Donde, 
CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta 
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta. 

CTProponente plural = C1'1  

Donde n es e número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

e. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 1-
Indicadores financieros y organizacionales: 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así 
(I Componente 1 del indicadór) 

Indicador = 
Componente 2 del indicador1) 
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Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 1— Indicadores financieros y 
&ganizacionales. El Proponente probará. la  condición de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente yen firme al momento de su presentación 

ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

- PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL 
EN COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en 
el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo con lá 
información reportada en el RUP, según las disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del 
Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 deI Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o 
sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del 
Proponente y que esté vigente y en firme. 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por tanto la 
verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA. 

Los Proponéntes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente información 
financiera de conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 
Pesos Colombianos; (u) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados 
con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.. 

A. El estado de situación financiera '(balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica según la legislación de origen) con 
traducción simple al español de acuerdo con las normas NIIF. 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la autoridad competente de quien realiza la conversión. 

C. El iErrorl No se encuentra el origen de la referencia, para extranjeros diligenciado. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignadaen el ¡Error! No se encuentra el origen 
de la referencia, para extranjeros y los documentos señalados en el literal A, prevalecerá la 
información consignada en lds estados financieros incluidos en la oferta. 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será a corte del 31 de díciembre del año 2024, 
acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida fórma que la legislación propia del país 
de origen fije una fecha de corte diferente a la prevista, por la entidad. 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el representante 
legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el Error! No se 
encuentra el oiigen de la referencia. para extranjeros. El 'Proponente podrá acreditar este requisito con un 
documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de 
los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a Pesos en los términos definidos en el apartado 
CON VERSION DE MONEDAS de los términos de condiciones. 

f. CAPACIDAD RESIDUAL 

El Proponente será' hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de Proceso de 
Contratación (CRPC). Así: 

CRP ~ CF?PC 
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Los Proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a continuación. En 
todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de 
evaluación, o Ja Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejó de incluir, al cierre del proceso, 
por, parte de un Proponente, alguna información contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad 
rechazará la oferta. 

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, én contra de la (s) 
persona (s) que haya (n) suscrito las certifidaciones exigidas para el cálculo de la capacidad residual. 

f.1 CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL bEL PROCESO DE CONTRATACIÓN (CRPC) 

Si el plazo estimado de!  contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo dé la CRPC deberá tener en cuenta el 
siguiente proceéo: 

CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado 
Donde: . 
CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratación 
POE = Presupuesto Oficial Estimado 
Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá'tener en cuenta el siguiente 
proceso: . - 

POE — Anticipo y/o pago anticipado. 
CRPC=	 , *12 

Plazo estimado (meses) 

f.2 CÁLCULO DÉ LA CAPACIDÁD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

La capacidad residúal del Proponente se calculará de la siguiente manera: 
r(E+CT+CF)i 

CRP = CO [ j SCE 

En donde: 
CRP = Capacidad residual del Proponente 
CO = Capacidad de Organización 
E = Experiencia 
CT Capacidad Técnica 
CF = Capacidad. Financiera 
SCE = 'Saldos de Contratos en Ejecución 

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus integrantes, sin tener en 
cuenta el porcentaje de participación de estos en la estructura plural; lo anterior, en cumplimiénto de lo dispuesto 
para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de 
Contratación de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente.. En caso de ser negativa la capacidad residual de 
uno de los integrantes, este valor se restará de la capacidad residual total del Proponente Plural. 

A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 

Experiencia (E) 120 
Capacidad financiera (CF) 40 
Capacidad técnica (CD 40  
Total 200 

[Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la capacidad residual de Colombia Compra Eficiente 
disponible en la página web: https://www.colombiacompra.gov.coimanuales-quias-y-plieqos-tipo/manuales-y- 
quias/ . , . , 
La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es 
en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
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El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue: 

A. Capacidad de Organización(CO): 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) años Mayor ingreso operacional de los años de existencia del Proponente. 

Menos'dé un (1) año (*) 
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 años para efectos del 
umbral del beneficio de las Mipyme.) 

Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a 
USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obfigado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos: 

1. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que hayan 
obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el 
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en 
caso de no haberló, por no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, acompañados 
de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes discipliñarios vigentes de los contadores 
públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscríbieron los documentos 
señalados en el presente literal. 

Los Proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia, deben 
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del año en 
que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de quien 
se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la moneda 
legál del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del país de origen. 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, observando 
lo siguiente: i) los valores deben ser expresados Pesos Colombianos, convertidos a la tasa representativa del 
mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en el apartado CONVERSION DE 
MONEDAS de los términos de condiciones. u) presentados de acuerdo con las normas NllF; y iii) firmados por el 
contador público colombiano que los hubiere convertido. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el representante 
legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Así mismo se podrá 
acreditar este requisito por una firma de auditora externa. 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del Proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relación 
entre: 1) el valor total en Pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construcción inscritos por el 
Propo?ente en el RUP, o Formato 5 — Capacidad residual en el segmento 72 "Servicios de Edificación, 
Construcción de Instalaciones y Mantenimiento" del Clasificador de Bienes y Servicios; y u) el Presupuesto Oficial 
deiProceso de Contratación. 

La relación indica el número de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del 
Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para Proponentes individuales se 
expresa así: 
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E
Valor total de los contratos (COP) 

— Presupuesto total estimado (COP) 
Para Proponentes Plurales, el factor (E) de un integrante se calcula así: 

Valor total de los contratos (COP 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un integrante de un Proponente Plural debe 
tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la capacidad residual. Si el 
Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

El puntaje al factor (E). será asignado con base en la siguiente tabla: 

3 60 

3 6 80 
6 10 100 
10 Mayores 120 

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual el cual contiene los 
cóntratos inscritos en el segmento 72 y  su valor total en Pesos Colombianos liquidados con el SMMLV. Así 
mismo, el Presupuesto Oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año de publicación de los 
términos de condiciones. 

Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia, adicionalmente deben aportar 
copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de 
construcción de obras civiles bien sean públicos o privados. La información de los Contratos soportados con las 
certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de obras civiles deben ser 
obligatoriamente los mismos que el Proponente presente en el Formato 3 — Experiencia. La información del 
Formato 5 — Capacidad residual deberá ser allegada en Pesos Colombianos, salvo donde se registre el valor del 
Contrato en la moneda del país de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas 
extranjeras deberá conveitirse a Pesos. Colombianos en los términos indicados en el apartado CONVERSION 
DE MONEDAS de los términos de condiciones. 

C. Capacidad Financiera (CF): 

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiené teniendo en cuenta el índice de liquidez del 
Proponentecon base en la siguiente fórmula: 

Indice de liquidez 
= Activo Corriente 

Pasivo Corriente 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

0. 0,5 20 
0,5 0,75 25 
0,75 1,00 30 
1,00 1,5 35 
15 Mayores 40 

El índice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene antigüedad suficiente para 
tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta 
los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor. 
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Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia, la información requerida 
para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del Proponente está contemplada en el 
numeral de los requisitos de capacidad financiera de los términós de condiciones 

Cuando el Proponente tiene un pasÍvo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez sea 
indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF). 

D. Capacidad Técnica (CT): 
El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 
profesionalés de la arquitectura, ingeniería y geología vinculados mediante una relación laboral o contractual 
vigente conforme con la cual desarrollen actividades relácionadas directamente con la construcción. 

Para acreditar él factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin Sucursal en Colombia 
deben diligenciar el Fórmato 5 — Capacidad residual 

El puntaje del factor (CT) se asigña con base en la siguiente tabla: 

1 5 20 
6 10. 30 
11 Mayores 40 

E. Saldos Contratos en Ejecución (SCE): 

Er Proponente debe presentar el Formato 5 — Capacidad residual suscrito por su representante legal y su revisor 
fiscal si el Proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual contenga la 
lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del Contrato; u) 

el plazo del Contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las óbras del Contrato, día, mes, año; iv) si la obra la 
ejecuta un Consorcio o Unión Temporal junto con el porcentaje de participación del integrante que presenta el 
certificado, y y) si el Contrato se encuentra suspendido, de. ser así, la fecha de suspensión. En el certificado debe 
constar expresamente si el Proponente tiene o no contratos en ejecución. 

Para acreditar el factor (SCE) el Proporiente tendrá en cuenta lo siguiente: 

1. El factor SCE es lasuma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses 
siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato és superior a 12 meSes, es decir 360 días, el 
factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 
Los Contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a !a fecha de presentación de la oferta 
obligan al Proponente con Entidades Estatales o privadas para realizar obras civiles. Estas incluyen las 
obras civiles de los Contratos de concesión ylos Contratos de obra suscritos con concesionarios, así 
como los contratos suspendidos y aquellos que . no tengan acta de inicio. No se entenderán como 
contratos en ejecución los que se encuentrén en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el Proponente o por 
sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga participación. 

IV. Si un Contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho Contrato debe efectuarse 
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciará en la fecha de preseñtación de la oferta del Proceso de 
Contratación. Si el Contrato está suspendido el Proponente debe informar el saldo pendiente por 
ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al valor 
del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se multiplica por el 
número de días pendientes .para cumplir el plazo del contrato y si el Contrato es ejecutado por una 
estructura plural por la participación del Proponente en la respectiva estructura.. 

VI. Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deben diligenciar el 
Formato 5 — Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica y el contador público colombiano que los hubiere convertido a Pesos Colombianos usando para 
ello lo descrito en el apartado CONVERSION DE MONEDAS de los términos de condiciones 
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G. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO. 

El proponente es libre de proveer o vincular el personal que requiera para la ejecución del objeto del contrato, de 
acuerdo con la organización que adopte para tal efecto. Sin embargo, deberá garantizar un equipo de trabajo 
mínimo, que permita la adecuada ejecución del objeto del contrato, así: (El proponente puede ser parte del 
equipo de trabajo si cumple con los requisitos exigidos). 

ÍTEM PERFIL CANT FORMACIÓN 
EXPERIENcIA 
RELACIONADA 

DOCUMEÑTOS A APORTAR 

.. Carta de intención del' 
equipo de trabajo 
firmada 

• 
Hoja De Vida de la 
función publica 

Acreditar experiencia como 
contratista de obra o residente de 
obra en dos (02) contratos que 
tengan por objeto: 

. Copia Cedula De 
Ciudadanía. 

• Libreta Militar. 
• Antecedentes 

CbNSTRUCCk,N o 

AMPLIACIÓN ',o 

Judiciales, Fiscales, 
Disciplinarios, Medidas 

Residente  
Ingeniero RECONSTRUCCIÓN Y/O Correctivas E 

de Obra. Civil. TERMINACIÓN Y/O Inhabilidades Por 

MEJORAMIENTO Y/O Delitos Sexuales 

REMODELACIÓN Contra Menores De 

ADECUACIÓN YIO Edad y Redam. 

MODIFICACIÓN Y/O • Copia De Acta De 

MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA FISICA. 

Grado Y Diploma, 
certificación Copnia 
Vigente + Tarjeta 
Profesional (Si Aplica). 
Acreditación 
Experiencia en las 
condiciones exigidas 
por la entidad. 

Si el oferente se incluye en la oferta en algún cargo del equipo de trabajo; la experiencia abonada para ese cargo 
debe ser diferente a la abonada como experiencia general y específica. 

5.2 FACTORES DE PONDERACION. 

La Entidad calificaráias ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes çon los siguientes puntajes: 

Las propuestas serán evaluadas y calificadas sobre una asignación máxima de 100 PUNTOS. Se tendrá en 
cuénta para la ponderación aquellas propuestas que hayan sido habilitadas 

Oferta económica 40 
Factor de calidad 39,5 
Apoyo a la industria nacional 20 
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 
Mipyme 0,25 
Total 100 
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En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de oférta 
económica. En este caso en los términos de condiciones definitivos se incluirá el siguiente cuadro: 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siuientes puntajes: 

Oferta económica 40,25 
Factor de calidad 39,5 
Apoyó a la industria nacional 20 
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 
Total 100 

A. OFERTA ECONÓMICA. 

Al menor valor ofertado se le otorgará el puntaje máximo, de ahí en forma descendente se le otorgará menos 02 
puntos. 

- ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS 

Los proponentes junto con la oferta económica deberán presentar los análisis de precios unitarios. Los precios 
unitarios comprenden todos los costos, por concepto de equipos, mano de obra, transporte, y materiales 
solicitados necesarios para la realización de la obra y su entrega a entera satisfacción a EL CONTRATANTE a 
través de la interventoría y Supervisión. 

El Contratista será responsable por el almacenamiento, cuidado, seguridad, vigilancia y manejo de los materiales 
y maquinarias de construcción necesarios para el desarrollo y ejecución de las obras y su costo se entenderá 
como un Costo Indirecto, así que no hará parte del cálculo de los Costos Directos calculados en los APUs. 

Este análisis de precios se hará para cada uno de los diferentes ítems señalados en el Formulario de la 
propuesta económica. 

El precio unitario consignado en el Formulario de propuesta económica deberá coincidir para cada ítem con los 
correspondientes análisis de precios unitarios. En caso de existir discrepancias entre uno y otros se entenderá el 
APU como NO PRESENTADO, y se procederá a rechazar la oférta. 

Se efltiende que no habrá lugar a reclamación alguna basada en el análisis de precios unitarios que se presente 
con la propuesta por omisión de algún recurso asignado. 

El oferente deberá, para cada ítem, diligenciar el "FORMULARIO DE ANÁLISIS DE PRECIOS UNIT>ARIOS", en 
el cual se deberán contemplar la totalidad de los materiales, mano de obra y equiponecesarios para la ejecución; 
en caso tal de prese.ntarse alguna omisión por parte del contratista la entidad no reconocerá ajustes por este 
concepto. 

Cualquier inconsistencia técnica que presenten los análisis de precios unitarios como pueden ser errores en la 
descripción del ítem, unidad de medida, recursos con diferentes unidades o valores por unidad de medida o la no 
correspondencia de los recursos incluidos en el unitario y la lista de insumos, o bien la presencia de algún error 
aritmético, serán causal de rechazo de la oferta. 

Adicionalmente junto con la oferta económica también deberá anexarse, el DESGLOCE DEL AIU, 
CRONOGRAMA DE OBRA junto con el PLAN DE INVERSION. Estos documentos hacen parte integral de 
la oferta económica; la falta de alguno de estos documentos será causal de rechazo de la oferta. 

- CORRECCIONES ARITMÉTICAS. 
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La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que surja de 
un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) 
se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior 
a punto cinco (0.5) se apr6ximará por defecto al número entero. 

- PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO. 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida dürante la etapa de 
planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el 
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un 
criterio metodológico. 

B. FACTOR DE CALIDAD 

Constituyen como factor de calidad los siguientes: 

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE 
Se otorgará puntaje adicional, si presenta experiencia de un (01) contrato adicional 
celebrada con entidades públicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con la 
CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O TERMINACIÓN Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O MODIFICACIÓN YIO 10 PUNTOS 
MANTENIMIENTO DE OBRAS CIVILES y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta por 
ciento (50%) deI presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes (SMMLV), para lo cual se tomará como referencia el valor registrado en el 
Registro Uníco de Proponentes (RUP) del oferente. 
Se otorgará puntaje adicional, si presenta experiencia de un (01) contrato adicional 
celebrado con entidades públicas o privadas, cuyo objeto contractual esté relacionado con 
CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O TERMINACIÓN Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O REMODELACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O MODIFICACIÓN Y/O 
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PÚBLICA (infráestructura de salud, educativa 
o deportiva a cargo del Estado), y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta por ciento 

10 PUNTOS 

(50%) del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes (SMMLV), para lo cual se tomará como referencia el valor registrado en el 
Registro Unico de Proponentes (RUP) del oferente. 

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL MÍNIMO OFERTADO. 

DESCRICPCION EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE 

RESIDENTE DE 
OBRA 

Por cada experiencia adicional a la habilitantecomo contratista de 
obra o residente de obra acreditada por el profesional se otorgarán 5 
puntos óori un máximo de 10 puntos 

10 PUNTOS 

Por cada experiencia adicional a la habilitante como residente de 
interventoría acreditada por el profesional se otorgarán 4,75 puntos 
óon un máximo de 9,5 puntos. 

9,5 PUNTOS 

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con trato 
nacional o por (u) la incórporación de servicios colombianos. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por (1) servicio nacional o con trato nacional y por (u) incorporación de servicios 
colombianos. 

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la Entidad no asignará puntaje por Bienes Nacionales. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o Ii) con Trato Nacional. 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar: 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 

del objeto contractual de conformidad con la ley. 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 

por las cámaras de comercio. 

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los servicios-  son 
originarios de los Estados mencionados en la Sección de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso 
de Contratación, información que seacreditará con los documentos que aporte el Proponente extranjero para 
acreditar su domicilio. 
Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o extranjero con 
trato nacional no debe presentar el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional. Únicamente deberá presentar los. 
documentos señalados en esta sección. - - 

El Proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta de certificado de 
existencia y representación legal o su presentación con fecha de expedición mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica; no obstante, no podrá subsanar estas .circunstancias para la asignación del puntaje por Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 

La Entidad aignará veinte (20) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con las 
- anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendrá 
puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional. - 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL 

La Entidad asignará el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponéntes extranjeros sin derecho á Trato 
Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a colitinuación: 

PORCENTAJE DE PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO - PUNTAJES 
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano O 
Más del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 

3 

Más el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contratoes colombiano 4 
Más deI 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5 
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Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una institución de 
educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o apoderado del 
Proponente debe diligenciar el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad 
de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario 
del Proceso. 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el 
Proponente que presente el Forinato 9 - Puntaje de Industria Nacional, no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El Formato Puntaje de Industria Nacional, Únicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin 
derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional 
o extranjero con trato nacional lo presente, no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción de 
servicios nacionales o con trato nacional. 

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, e 
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 

D. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 7 — Acreditación de emprendimientos y 
empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar dicho formato y/o 
los documentós exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito 
habilitante relacionado con el número de contrátos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin' 
embargo, no se tendrá en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este 
factor de evaluación. 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

E. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA. 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique 
complemente o sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 
índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la 
asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la 
Unión Temporal. 
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F. CRITERIOS DE DESEMPATE. 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas se aplicará lo dispuesto en el artículo 35. 
FACTORES DE DESEMPATE, de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el artículo 2.2.1.24.2.17 del Decreto 
1860 del 24 dé diciembre de 2021. 

9. RÉGIMEN JURÍDICO: 

El presente proceso de contratación se regirá por lo estipulado en las normas de Derecho Privado, conforme al 
numeral 6 del artículo 195 de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, el artículo 13 de la Ley 1150 de 2007, todas las 
Empresas Sociales del Estado deben aplicar los principios de la función administrativa y la sostenibilidad fiscal, el 
régimen de inhabilidades e incompatibilidades y la Resolución 5185 del 14 de diciembre de 2013 y  resolución 
1440 del 14 de agosto del 2024. Igualmente, por el Acuerdo N° 16 del 17 de octubre del 2024 por medio del cual 
se adopta el Estatuto de Contratación por la Honorable Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazón de 
Jesús, modificado parcialmente por el Acuerdo No. 23 del 25 de. noviembre del 2024, de igual forma la 
Resolución N° 511 del 20 de noviembre del 2024 por medio de la cual se actualiza el manual de contratación por 
parte del gerente de la E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús, modificada parcialmente por la Resolución No. 
530 deI 26 de noviémbre del 2024, en el que se disponen los principios, reglas y procedimientos que deben regir 
en las diferentes modalidades ytipos de contratos que sean necesarios para celebrar, para el cumplimiento de 
las funciones y servicios para el que fue creado, de conformidad a lo establecido en la Resolución 5185 de 2013. 

La E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús, en el Manual de Contratación artículos 23, 31 y  32 y conforme lo 
dispuesto en el artículo 9° de la Resolución 5185 de 2013, modificada por la Resolución 1440 de 2024, emitidas 
por el Ministerio de Salud y Protección Social se estableció que se seleccionara al futuro contratista mediante la 
Modalidad de Selección de CONVOCATORIA PUBLICA, lo anterior teniendo en cuenta que se trata de la 
contratación de obras de adecuáción, ampliación y construcción de infraestructura cuya fuente de financiación 
sean recursos del Presupuesto General de la Nación. 

10. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN, Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN 
PRESENTARSE EN LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto a contratar es de ADECUACIÓN MENOR DE 
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD GUADUALITO DELA E.S.E HOSPITAL SAGRADO 
CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMÜEZ DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO" Se ha elaborado una matriz de riesgos en la cual se contempla los riesgos más comunes que 
pueden afectar la relación contractual. 

10.1 MATRiZ DE RIESGO: 

Se pretende contribuir a la reducción de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del estado, y lograr, 
que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se 
hace necesario, estimar, tipificar y cuántificar los riesgos previsibles involucrados en la contratación estatal. 

Para este proceso contractual yen atençión al Artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y  el Artículo 2.2.1.1.1.6.3 del 
Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta 
magnitud en el logro de los objetivos del Próceso de Contratación o en la ejecución de un Contrato. 
VER DOCUMENTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS. 

10.2. EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA 
CONTRAÇTUAL. 

La E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús es una entidad descentralizada del nivel Departamental, regida 
por el derecho privado en sus relaciones contractuales, tal como lo establece la Ley 100 de 1993, Ley 1150 de 
2007, Ley 1438 de 2011, la Resolución No. 5183 de 2013, Resolución 1440 de 2024 y  demás normas 
concordantes; por lo cual sus procedimientos administrativos de contratación se encuentran reglamentados 
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por el Estatuto de Contratación y el Manual de contratación interno de la entidad, en el cual se establece el 
régimen jurídico y procedimiento vigente para adelantar la celebración de contratos. 

En tratándose de la selección de un contratista para la ejecución de un proyecto de obra por la modalidad de 
convocatoria pública se establece la exigencia de tas siguientes garantías: 

10.2.1 GARANTÍA DE.SERIEDAD DE LA OFERTA. 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los 
parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Los errores o imprecisiónes en el texto de la Garantía presentada son susceptibles de subsanación o aclaración 
por el proponente hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la Garantía no es 
subsanable y se rechazará la oferta. 
Las características de las Garantías son las siguientes: 

Clase 

Y:''' : . :':'f?': 

Cuaiquiea de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
201:5,  a 

saber: (1) contrato de seguro contenido en una póliza, (Ii) patrimonio autónomo y (iii) Garantía 
bancaria. 

Hospital Sagrado Corazón de Jesús identificada con el NIT 846000471-5 

Am ro pa s 
La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierré del Proceso de Contratación. 
Valor Asegurado  Diez por ciento (10 %) del valor del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación. 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio respectiva y no sólo con su sigla, a no ser que en el. referido 
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía debe otorgarse por todos los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual se debe relacionar claramente a los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de esta. 

Si en desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente debe ampliar la vigencia 
de la Garantía 'de seriedad de la oferta hasta tantó no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de 
ejecución del respectivo contrato. 

10.2.2 GARANTÍAS CONTRACTUALES. 

a. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantía de 
cumplimiento, en original a la Hospital Sagrado Corazón de Jesús dentro de los cinqo (05) días hábiles siguientes 
contados a partir de la suscripción del contrato electrónico para su verificación y aprobación por parte de la 
Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes características: 

Condición 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades, (Ii) patrimonio 
autónomo, (iii) Garantía bancaria.  
Hospital Sagrado Corazón de Jesús identificada con el NIT 846000471-5 
Ministerio de Salúd y Protección Social.  
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d. w,ú, 

Amparo 
Cumplimientó general 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 
laborales 
Estabilidad y calidad de 
la obra 

Condición 
Vigencia 

Plazo del contrato y seis (06) 
meses más. 
Plazo del contrato y tres (03) 
años más. 

Un (01) año contado a partir de 
la fecha de suscripción del acta 
de recibo final de obra  

Valor Asegurado 
10% del valor del 
contrato 

5% deI valor del contrato 

20% del valor del 
contrato. 

• Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del Consorcio ni de la Unión Temporal. Cuando el contratista sea una Unión 
Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión Temporal o Consorcio): 
la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para. lo cual se 
debe relacionar claramente, los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

• Numero y año del contrato 
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento 

siel valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421  

Tomador 

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

b. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. 

El Contratista debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las 
siguientes características: 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza 

Ase urados g 
Hospital Sagrado Corazón de Jesús identificada con el NIT 846000471-5 
Ministerio de Salud y Protección Social y el Contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no serque en 
el referido documento exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garántías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del Consorcio ni la Unión Temporal. Cuando el contratista sea una Unión 
Temporal o Consorcio, se debe incluir el NlT y el porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión Temporal, Consorcio): 
la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para 
lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 
de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta. 

Valor 200 salarios mínimos legales mensuales vigentes. 
Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

ene a io B fici r •Terceros afectados y E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesus identificada con el NIT 
846000471-5 
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Ministerio de Salud y Protección Social y  el Contratista. 

Amparos 

Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada.de las actuaciones, hechos 
u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados, cuando dicha autorización se 
requiera. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo 
los amparos descritos en el numeral 3° deI articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 
2015. 

Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

. Número y año del contrato 
• Objetó del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben apróximarse al mayor. Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

En esta póliza solamente se pueden pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10 %) del valor 
de cada pérdida, sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mii (2.000) SMMLV. 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo término 
establecido para la Garantía única de cumplimiento. 

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la 
pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

11. SUPERVISIÓN E INTERVENTORIA: 

La supervisión o vigilancia de las obligaciones contraídas por el CONTRATISTA; será ejercida por el funcionario 
designado por parte de gerencia, quien ejercerá el seguimiento técnico, sobre el cumplimiento del objeto del 
contrato, al cual el CONTRATISTA le suministrará la información necesaria para verificar el correcto y oportuno 
cumplimiento de las obligaciones del contrato, y quien a u vez deberá evaluar el cumplimiento del contrato a fin 
de expedir el informe de supervisión. La E.S.E. Hospital Sagrado Corazón de Jesús, ejercerá el control y 
vigilancia durante todo él tiempo que dure la ejecución del contrato a través de un supervisor, quien tendrá como 
función verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista, sin que esta supervisión releve al contratista 
de su responsabilidad. 

El supervisor ejercerá, en nombre de la E.S.E., un control integral sobre el contrato, para lo cual podrá, en 
cualquier momento, exigir al contratista la información que considere necesaria, así como la adopción de 
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y 
financieras existentes al momento de la celebración del contrato. Además de las actividades generales antes 
mencionadas, el supervisor apoyará, asistirá y asesorará al a E.S.E, en todos los asuntos de orden técnico, 
financiero, económico y jurídico que se susciten durante la ejecución del contrato y hasta su recibo definitivo y 
liquidación. 

Así mismo, el supervisor está autorizado para ordenarle al contratista la corrección, en el menor tiempo posible, 
de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para 
prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del contrato. El 
contratista deberá acatar las órdenes que le imparta por escrito el supervisor; no obstante, si no estuviese de 
acuerdo con las mismas así deberá manifestarlo por escrito al supervisor, antes de proceder a ejecutarlas; en 
caso contrario, responderá solidariamente con ellos si del cumplimiento de dichas órdenes se derivaran 
perjuicios para la E.S.E. 

Ahora bien, teniendo en cuenta que para atender la necesidad que motiva la contratación debe suscribir un 
contrato de obra de adecuaci6n, ampliación y construcción de infraestructura cuya fuente de financiación sean 
recursos del Presupuesto General de la Nación, la E.S.E. Hospital Sagrado Corazón de Jesús contratara una 
iriterventoría integral el cual tendrá a su cargo tas responsabilidades establecidas en el articulo 60. 
RESPONSABILIDÁD EN LA SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORIA. RESOLUCIÓN No. 511 (NOVIEMBRE 20 
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DE 2024) Por Medio De La Cual Se Adopta La Actualización Del Manual De Contratación De La E. S. E Hospital 
Sagrado Corazón De Jesús — Municipio Del Valle Del Guamuez - Departamento Del Putumayo 

12. INDEMNIDAD: 

EL CONTRATISTA mantendrá indemne a la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, contra 
todo reclamo, demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas 
o bienes, ocaáionados por LA CONTRATISTA o su personal, durante la ejecución del objeto y obligaciones de 
los contratos. En caso de que se formule reclamo, demanda o acción legal contra de la E.S.E. HQSPITAL 
SAGRADO CORAZON DE JESUS por asuntos, que según los contratos sean de responsabilidad del 
CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente 
las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE 
JESUS y adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto. 

La E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS a solicitud del CONTRATISTA, podrá prestar su 
colaboración para atender los reclamos legales y el CONTRATISTA a su vez reconocerá los costos que estos 
le ocasionen a la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, sin que la responsabilidad del 
contratista se atenúe por este reconocimiento, ni por el hecho que la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO 
CORAZON DE JESUS en un momento dado haya prestado su colaboración para atender a la defensa de sus 
intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. 

Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el CONTRATISTA no asume debida y 
oportunamente la defensa de la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, este podrá hacerlo 
directamente, previa comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos en que la entidad 
incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el CONTRATISTA, la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO 
CORAZON DE JESUS, tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que 
adeude al CONTRATISTA, por razón de los servicios motivo del contrato, o a recurrir a la garantía otorgada o 
á utilizar cualquier otro medio legal. 

13. VERIFICACIÓN EXISTENCIA ACUERDO INTERNACIONAL O TLC: 

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que 
contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los cuales existe como mínimo el 
compromiso de trato nacional para: (1) los bienes y servicios de origen colombiano y (u) los proveedores 
colombianos; se realizó el análisis correspondiente en El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en 
Procesos de Contratación publicado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, así: 
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Debido a que el Proceso de Contratación está cubierto por más de un Acuerdo Comercial (El Salvador y 
Guatemala, y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN), en los cuales no se establece un plazo 
mínimo, la ESE establecerá en el Cronograma un periodo para la preparación y la presentación de las ofertas. 

Mediante la elaboración y presentación del presente estudio de necesidad, queda en evidencia la necesidad de 
la contratación para realizar las obras de ADECUACIÓN MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL 
PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO 
EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, Por lo tanto, se procede a 
recomendar la contratación y dar inicio al proceso precontractual respectivo y en últimas la satisfacción de la 
necesidad aquí planteada. 

PRESENTA. 

COMITÉ DE APOYO A LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL 

Revisó Juridica 
Edwin Tovar Tez 

Prof. de Apoyo del Área de 
Gestión Jurídica - 

Revisó Técnica Diego Alexander Ortega 
Prof, de Apoyo - Contratista D ,'1 

Revisó 
Financiera 

Diego Armando Áivarez 
Caicedo 

Prof, de Apoyo - Contratista 7'J ié't) ¿ 

Dirección: Barrio la Parker vía el Rosal Celular: 3108379335- 3182528532 
www.hospitalhormiga.gov.co  - Emeil: aerencin8hospitalhormiaa.govco 

La Hormiga - Valle del Guamuez — Putumayo 
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